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ACORDADO
(Conselho Superior da Justigca do Trabalho)
csama/ /

PROCEDIMENTO DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO. - N&o had qualquer
inconstitucionalidade, ilegalidade ou
violacdo a normativo deste Colendo
Conselho no ato editado pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 15% Regido
(Portaria GP-CRn°® 1/2011), consistente
na extincdo da Central de Mandados do
Férum Trabalhista de Jacareil, em face de
que os tribunais, no ambito de suas
competéncias privativas, dispdem do
juizo de conveniéncia e oportunidade
para se adequarem as suas reais
necessidades.

Vistos, relatados e discutidos estes autos do Conselho
Superior da Justica do Trabalho n°® CSJT-PCA - 621-55.2012.5.90.0000, em
que é requerente Associacdo dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais
da Justica do Trabalho da 15% Regido - ASSOJAF-15 e requerido o Egrégio
Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regiédo.

Trata-se de procedimento de controle administrativo
feito pela ora requerente, visando a nulidade da Portaria GP-CR n® 1/2011
do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, que extinguiu
a Central de Mandados do Férum Trabalhista de Jacarei.

O processo foi autuado e remetido ao Colendo Conselho
Superior da Justica do Trabalho pela Coordenadoria de Classificacéo,
Autuacdo e Distribuicdo de Processos, sendo o processo distribuido a este
relator.

Considerando os termos do art 63 do Regimento Interno
deste Colendo Conselho Superior da Justica do Trabalho, este relator
determinou a notificacdo dos Excelentissimos Desembargadores Presidente
e Vice-Corregedor do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido,

para que se manifestassem no prazo de 15 (quinze) dias.

Firmado por assinatura eletrdénica em 20/07/2012 pelo Sistema de Informacgdes Judicidrias do Tribunal Superior
do Trabalho, nos termos da Lei n° 11.419/2006.
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Tendo em vista as manifestagdes prestadas pela
Presidéncia e da Corregedoria Regional do Tribunal Regional do Trabalho
da 15% Regido, os autos foram conclusos a este relator.

E o relatério.

voro

1 CONHECIMENTO

Nos termos do art. 12, IV, do Regimento Interno deste Colendo
Conselho, compete ao Plendrio exercer, de oficio ou a requerimento de
qualquer interessado, o controle de legalidade de ato administrativo
praticado por Tribunal Regional do Trabalho, cujos efeitos extrapolem
interesses meramente individuais, quando contrariadas normas legais ou
constitucionais, ou decisbes de cardter normativo do Conselho Superior da
Justica do Trabalho e do Conselho Nacional de Justica. (grifo nosso)

J& o art. 61 do mesmo Regimento Interno traz que o controle dos
atos administrativos praticados por Orgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, cujos efeitos extrapolem interesses meramente
individuais, serda exercido, de oficio ou mediante provocag¢do, quando
contrariadas normas legais ou constitucionais, ou decisbées de cardter
normativo do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho Nacional
de Justica. (grifo nosso)

Neste caso, a pretensédo da requerente é a declaracdo de nulidade
da Portaria GP-CRn° 1, de 14 de janeiro de 2011, do Egrégio Tribunal Regional
do Trabalho da 15% Regido sob alegacdo de violacdo a dispositivos
constitucionais e inobservancia do § 2° do art. 6° da Resolucdo n°® 83/2011
deste Colendo Conselho.

Portanto, ante a transindividualidade de interesses envolvidos
neste caso e a alegacdo de contrariedade a dispositivos constitucionais,
bem como a Resolucgdo deste Conselho, conhece-se do procedimento de controle
administrativo, nos termos dos artigos 12, IV e 61 do Regimento Interno
deste Conselho Superior da Justica do Trabalho.

2 MERITO

Inicialmente, ¢é necessario afirmar que inexiste qualquer

Firmado por assinatura eletrdénica em 20/07/2012 pelo Sistema de Informacdes Judicidrias do Tribunal Superior
do Trabalho, nos termos da Lei n° 11.419/2006.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.3

PROCESSO N° CSJT-PCA-621-55.2012.5.90.0000

inconstitucionalidade ou ilegalidade na Portaria GP-CR n° 01/2011 editada
pelo Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, tampouco
inobservédncia do § 2° do art. 6° da Resolucdo n° 83/2011 deste Colendo
Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Reiteram-se, aqui, os fundamentos do acdérddo do Egrégio Tribunal
Regional do Trabalho da 15% Regido nos autos do processo n°
0000927-72.2011.5.15.0895, quando julgado o recurso administrativo da
Associacdo dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais da Justica do
Trabalho da 15% Regido - ASSOJAF-15:

Nado se pode perder de vista que a instalacdo de Central
de Mandados em locais onde hd mais de uma Vara do Trabalho constitui
ato discriciondrio da Administracdo, submetido ao juizo de
conveniéncia e oportunidade do Tribunal, observados critérios de
razoabilidade e proporcionalidade. A Recomendacdo acima se refere
a implantag¢do nas cidades-sede dos Tribunais, ndo em cada Forum
Trabalhista.

Nesse mesmo sentido, as decisbes nos Processos
Administrativos de n.° 0010400-12.2008.5.15.0899ADM e n.°
0000237-77.2010.5.15.089SPA, citadas na decisdo recorrida, ja
haviam estabelecido a discricionariedade do ato, priorizando-se o
interesse publico e a otimizacdo da prestagdo jurisdicional,
concluindo que ndo hd obrigatoriedade da instalagcdo das referidas
centrais.

A Resolucgcdo n.° 83/2011 do CSJT também esclarece que a
instalacdo de Centrais de Mandados é uma faculdade dos Tribunais.
Quando o § 2° do art. 6° da referida Resolucdo determina que os
Tribunais devem prover os Foéruns com o quantitativo de cargos
efetivos necessdrios para estruturar as unidades de apoio, entre
elas as Centrais, fixa a obrigatoriedade de alocacdo de pessoal
suficiente para atender a estrutura existente, ou que vier a ser
criada, ndo de instalag¢do das préoprias Centrais de Mandados, como
pretende a leitura feita pela Associag¢do.

Deve-se ressaltar que a obrigatoriedade contida no § 2° do art.
6° da Resolucdo n°® 83" é apenas no que tange ao quantitativo necessario ao

1 Art6°(...) §2° Os Tribunais Regionais do Trabalho, quando da existéncia
de mais de uma Vara do Trabalho na localidade, poderdo instalar Foros, devendo prové-los com o

quantitativo de cargos efetivos, em comissdo e fungdes comissionadas necessarios para estruturar as

Firmado por assinatura eletrdénica em 20/07/2012 pelo Sistema de Informacdes Judicidrias do Tribunal Superior
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preechimento de cargos e fungdes nos foros (quando instalados), sendo que
a simples mencdo a central de mandados na redacdo desse dispositivo néo
denota ideia alguma de que a Central deva necessariamente existir.

Ademais, o acérdédo do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho
esclarece o seguinte:

A requerente, no caso, ndo demonstrou os prejuizos
apontados no requerimento. Alguns, como os efeitos deletérios da
medida no manejo das ferramentas eletrdénicas pelos Oficiais de
Justica, sdo apenas conjecturas, pois nada 1impede a sua boa
utilizacdo estando o Oficial de volta as Varas.

Como ja salientou a D. Presidéncia, o tema envolve
questdes de organizacdo e estrutura dos orgdos deste Tribunal, em
atencdo a eficiéncia e adequag¢do de seu funcionamento, cabendo a
Administragcdo o melhor juizo acerca da alocacdo e distribuigdo de
recursos, respeitados os principios da legalidade, eficiéncia e
impessoalidade.

Observados esses pardmetros, ndo trouxe a interessada
qualquer elemento que, objetivamente, imponha uma solug¢do diversa
da adotada, ndo podendo, entdo, substituir o campo de atuacdo
discriciondria da Administracdo. (negrito nosso)

O Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor Regional Luiz
Antdénio Lazarim, em cumprimento ao despacho deste relator, assim se manifestou:

Trata-se de processo ajuizado pela Associag¢do dos
Oficiais de Justica Avaliadores Federais da Justica do Trabalho da
15a Regido, no qual é questionada a extingcdo da Central de Mandados
do Forum Trabalhista de Jacarei, que se deu a partir da publicagdo
da Portaria GP/CR n° 01/2011, de 14 de janeiro de 2011.

A edicdo da referida Portaria ocorreu em razdo da andlise
de oficio subscrito pelas Juizas Titulares das Varas do Trabalho
de Jacarei, no qual era postulada a extingdo da Central, em razdo
dos termos da Resolucdo n° 63/2010 do CSJT e do Provimento
GP/CR-08/2010, e bem assim em funcdo de peculiariedades da dindmica
de trabalho do Férum local, inclusive no que concerne ao uso das

unidades de apoio administrativo, distribuicdo e central de mandados, dentre outras, sem prejuizo da

lotacdo das Varas do Trabalho de que trata o Anexo Il

Firmado por assinatura eletrdénica em 20/07/2012 pelo Sistema de Informacdes Judicidrias do Tribunal Superior
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ferramentas tecnoldégicas de investigacdo e constricdo patrimonial.

Ressalta-se que a instalacdo de Central de Mandados, em
locais onde hd mais de uma Vara do Trabalho, é produto de ato
administrativo discriciondrio, advindo de andlise quanto a
conveniéncia e oportunidade de criagdo e manutencdo da Unidade.
Consubstancia, assim, medida de organizag¢do judicidria do Tribunal,
de competéncia dos orgdos de sua administragdo.

Ademais, a cessacdo de funcionamento da Unidade, ora em
analise, traria, segundo as Magistradas que a requereram, vantagens
relativas a gestdo de pessoas e ao emprego das Iinovagdes
tecnoldégicas envolvendo as diversas modalidades de penhora,
conduzindo a otimizagcdo e ao aprimoramento da atividade
jurisdicional.

O juizo de conveniéncia e oportunidade de que dispde o tribunal
requerido para extinguir a Central de Mandados do Férum Trabalhista de
Jacarel - enquanto ato discricionédrio que é - é o mesmo juizo que possui
todo e qualquer tribunal de avaliar as circunsténcias relevantes - em cada
caso concreto — para a edicdo de seus atos administrativos. Neste caso néo
é diferente, pois, ao decidir pela exting¢do da Central de Mandados, o
tribunal requerido o fez, avaliando as reais necessidades do local, de modo
a prové-las satisfatoriamente.

Ante todo o exposto e em conclusdo, conhece-se do procedimento de
controle administrativo; no mérito, julga-se-lhe improcedente, mantendo-se o
acérddo impugnado, tudo conforme os fundamentos.

ISTO POSTO

ACORDAM os membros do Colendo Conselho Superior da
Justica do Trabalho, por unanimidade, em conhecer do procedimento de
controle administrativo; no mérito, sem divergéncia, em Jjulgéa-lo
improcedente, mantendo-se o acdérddo impugnado, tudo conforme os fundamentos.

Brasilia, 29 de Junho de 2012.

Firmado por Assinatura Eletrdnica (Lei n® 11.419/2006)
JOSE MARIA QUADROS DE ALENCAR

Conselheiro Relator
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Certidao de Publicacéo de Acordao

ACORDAO DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO
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Certifico que o inteiro teor do acordéo, prolatado no processo de referéncia,
foi divulgado no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho em 02/08/2012, sendo

considerado publicado em 03/08/2012, nos termos da Lei n°® 11.419/2006.
Brasilia, 03 de Agosto de 2012.

Firmado por Assinatura Eletronica
ANDRE FERNANDES PELEGRINI
Técnico Judiciario
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