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Coordenadoria 
de Gestão de 
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Seção de Planejamento
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Seção de Controle da 
Execução Financeira

Seção de Planejamento

Seção de Projetos

Seção de Educação 
Corporativa

Seção de Normas e Avaliação 
das Ações de Controle

Seção de Legislação de 
Pessoal

Seção de Desenvolvimento de 
Pessoas e Organizacional

Seção de Gestão de Projetos

Seção de Auditoria de 
Tecnologia da Informação

Seção de Auditoria de Gestão 
de Pessoal e Benefícios

Seção de Auditoria de Gestão 
de Obras

Divisão de 
Auditoria

Coordenadoria 
de Gestão 

Documental - 
CGDOC  

Assessoria de 
Relações 

Institucionais - ASRI

Coordenadoria 
Processual - CPROC

Seção de Acompanhamento 
Processual

ESTRUTURA ATUAL (Atos CSJT n.°s 191/2010 e 105/2012)

Assessoria de 
Relações 

Institucionais - ASRI

Assessoria de 
Relações 

Institucionais - ASRI

Assessoria de 
Comunicação Social 

- ASCOM

Seção de Acompanhamento 
Processual

Seção de Acompanhamento 
de Cumprimento de Decisão

Seção de Apoio às Sessões

Seção de Acompanhamento 
Contábil Analítico

Seção de Contabilidade 
Gerencial

Seção de Auditoria de Gestão 
Administrativa

Seção de Infraestrutura

Seção de Sistemas

Seção de Serviços

Obs. As seções serão regulamentadas por meio do Manual de Organização, nos termos do art. 15 do Ato CSJT n.° 105/2012, que aprovou o Regulamento Geral da Secretaria-Geral do CSJT.

Seção de Gestão Estratégica

Seção de Responsabilidade 
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Seção de Memória

Seção de Sistemas de 
Informações Gerenciais
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