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CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO. CONSULTA RECEBIDA COMO
PROCEDIMENTO DE CONTROLE DE LEGALIDADE
DE ATO ADMINISTRATIVO. PEDIDO DE
INDENIZACAO DE FERIAS NAO FRUIDAS.
NECESSIDADE DO SERVICO. POSSE EM CARGO
DE NATUREZA ESPECIAL. MAGISTRADO.

1 - Embora este Conselho Superior da
Justica do Trabalho tenha firmado
posicionamento no sentido da

inadmissibilidade de Consultas, dada a
relevidncia da matéria em exame e
considerando a existéncia de Jjulgado
recente oriundo do Pleno do Conselho
Nacional de Justica envolvendo questdo
semelhante, acolhe-se o) presente
expediente como PROCEDIMENTO DE
CONTROLE DE LEGALIDADE DE ATO
ADMINISTRATIVO (artigo 5°, inciso XIII,
do RICSJT) .

2 - As deliberacdes do CNJ e do TCU
induzem a crer que, em verdade, apenas
em carater excepcionalissimo,
admite-se, hoje, a convolacdo de férias
nao gozadas por magistrado em
indenizacéo.

3 - Procedimento de controle de
legalidade de ato administrativo
acolhido para firmar entendimento no
sentido de que é indevida a conversédo de
férias em indenizacdo por magistrado
gue se encontra em atividade, ainda que
o acumulo no TRT haja decorrido de
necessidade do servigco e tenha o juiz
galgado cargo de Ministro do TST.

Vistos, relatados e discutidos estes autos do Conselho

Superior da Justica do Trabalho n°® CSJT-2011036-05.2008.5.00.0000, em
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cujo assunto é CONSULTA - PAGAMENTO DE INDENIZACAO DE FERIAS, EM VIRTUDE
DE VACANCIA POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULAVEL.

Trata-se de consulta formulada pelo Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido acerca da legalidade
em se proceder a indenizacdo de férias ndo usufruidas por magistrada de
segundo grau em razdo de posse no cargo de natureza especial de Ministro
do Tribunal Superior do Trabalho (fls.02/03).

A Assessoria de Gestdo de Pessoas do Conselho Superior
da Justica do Trabalho manifestou-se as fls.194/201 no sentido da
possibilidade de indenizacdo dos periodos de férias que transpassem o
limite temporal de acumulacdo previsto em lei, ndo sendo possivel sua
ocorréncia em relacdo aos demais periodos, uma vez que carece de evento
danoso, poils permanece a possibilidade de usufruto, até o advento da
aposentadoria. Informou, ainda, aquela Assessoria, gque, a época,
encontrava-se pendente de exame no CNJ consulta formulada pelo Tribunal
de Justica do Distrito Federal e Territdrios envolvendo indenizacdo de
férias de magistrado.

Ante as informacdes prestadas pela Area Técnica deste
Conselho Superior, opteil por determinar o sobrestamento destes autos até
julgamento final, pelo CNJ, do Pedido de Providéncias n.°
200710000011310, o gue somente ocorreu em agosto de 2009 (Certiddo a
£f1.205-verso), apds reiterados pedidos de vista pelos integrantes
daquele Colegiado.

Os autos me vieram conclusos em 22 de setembro de 2009,
com a respectiva juntada do acérddo oriundo do Pleno do Conselho Nacional
de Justica (f1.215).

E o relatério.

VOTO

1 - ADMISSIBILIDADE

Este Conselho Superior da Justica do Trabalho firmou
posicionamento no sentido da ndo admissibilidade de Consultas. Contudo,
dada a relevédncia da matéria em exame e considerando a existéncia de

julgado recente oriundo do Pleno do Conselho Nacional de Justica
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envolvendo questdo semelhante, RECEBO o presente expediente como
PROCEDIMENTO DE CONTROLE DE LEGALIDADE DE ATO ADMINISTRATIVO (artigo 5°,
inciso XIII, do RICSJT).
2 - MERITO.
O Tribunal de Justigca do Distrito Federal e
Territdrios, nos autos do Pedido de Providéncias n® 200710000011310,
formulou as seguintes indagac¢des ao Conselho Nacional de Justicga,
“verbis”:
“Magistrados que requereram a conversao de férias a luz da Resolucgéo
n® 25/2006/CNJ e perceberam os valores pertinentes estdo sujeitos a
devolucgéo das quantias?
Magistrados que requereram a conversao de férias em pecunia a luz da
Resolucdo n°® 25/2006/CNJ e que ndo perceberam os valores, dada a
revogacdo operada pela Resolugdo n° 27/2006/CNJ, fazem jus ao
recebimento das referidas quantias?
Magistrados que ndo postularam a conversdao de férias, mas que
possuem, atestadamente, férias ndo gozadas por necessidade do servigo,
fazem jus a conversao, embora ndo mais prevista na Resolu¢ao do CNJ?”

O Conselho Nacional de Justica, apds reiterados
pedidos de vista pelos seus integrantes, deliberou, em sessdo do més de

agosto do corrente ano, no seguinte sentido, “verbis”:

“1°. Pela boa fé dos beneficiarios, ndo estdo eles obrigados a restituir o
que hajam recebido a titulo de indenizacdo de férias ndo gozadas, tendo o
pagamento ocorrido no interregno entre a publicagdo da Resolucdo n°
25/CNJ e a publicacdo da Resolugdo n° 27/CNJ;

2°. Ndo ha direito adquirido a indenizacdo de férias requeridas, mas
néo ressarcidas, durante a vigéncia da Resolugdo n® 25/CNJ, e

3°. Os tribunais devem elaborar e executar plano administrativo de
concessdo e fruicdo de férias, por meio de critérios objetivos e equitativos,
privilegiando a concessdo das férias de periodos mais remotos e, dentre
juizes com o mesmo numero de férias, a antiguidade na carreira,
determinando, nos impasses, as épocas de fruicdo segundo o interesse da
Administracéo, reservando-se a conversdo pecunidria das férias para aquelas
situacOes excepcionais de impossibilidade material absoluta de gozo, assim
caracterizada quando o magistrado deixe, por qualquer motivo, de integrar o
quadro de magistrados ativos de seu tribunal.”

A decisdo oriunda do Plenario do CNJ é dotada de

eficédcia vinculante, de modo que, administrativamente, n&o hd como se
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afastar dos limites ali definidos, mormente em se levando em consideracédo
que na fundamentacdo constante daquele acdérdido ficou expressamente

consignada a possibilidade de indenizacédo apenas “para os casos extremos

de impossibilidade material de fruigcdo de tal beneficio precioso

(aposentadoria compulséria, por invalidez ou voluntaria, morte,

exoneracdo ou perda do cargo por condenagdo judicial)” (£f1.210v.).

Na hipdtese, a questdo envolve magistrada que, antes
de galgar o cargo de Ministra do Tribunal Superior do Trabalho, exerceu
0 cargo de Presidenta do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta
Regido, além de ter sido convocada para atuar na Corte Superior
previamente a sua nomeacgdo ao cargo de natureza especial, o que teria
ocasionado o acumulo de mais de sessenta dias de férias pendentes de gozo
(90 dias - periodos 2007.1; 2007.2 e 2008.1), por imperiosa necessidade
do servico (f1.05 - Requerimento).

Conforme bem assentado no parecer da Assessoria de
Gestdo de Pessoas do Conselho Superior da Justica do Trabalho, o TST,
por forca do §1° do artigo 67 da Lei Complementar n.° 35/1979, tem
reconhecido o direito a averbacdo, pelos Ministros, do periodo maximo
de 60 dias de férias adquiridos em decorréncia do exercicio da
magistratura em Tribunal Regional, além de também haver precedentes nesta
Corte, em situacdes excepcionais, de Ministros que gozaram férias em
meses distintos de janeiro e julho. Assim, resulta evidenciado que, em
relacdo aos dois meses de férias, ndo haveria prejulizo a eminente Ministra
em razdo da possivel averbacdo do periodo para fins de gozo e fruicéo
oportuna no TST. Efetivamente, mesmo antes da posse neste Tribunal
Superior j& se encontrava a magistrada submetida a Lei Complementar n.°
35/1979.

Contudo, no tocante ao lapso temporal superior aos
dois meses a que se refere a lei, conquanto se me afigure bastante
lamentavel, n&o vejo como, em esfera administrativa, principalmente apds
recente deliberacdo plendria do CNJ, concluir por eventual direito a
indenizacdo pelo Tribunal Regional a que a atual Ministra esteve
vinculada, eis que a circunstédncia ora aventada - posse em outro cargo

inacumulavel - ndo restou expressamente alcancada pelo Conselho Nacional
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de Justicga, o que elide, administrativamente, qualquer posicionamento
contrario ou diferenciado por este Conselho Superior.

Alids, a evolucdo das deliberacdes do CNJ (edita
Resolucdo n® 25, posteriormente revogada pela de n® 27) induz a crer que,
em verdade, apenas em carater excepcionalissimo, admite-se, hoje, a
convolacédo de férias ndo gozadas em indenizacdo, em respeito, inclusive,
a natureza juridica do instituto. Com efeito, o préprio Tribunal de
Contas, dirimindo controvérsia acerca do direito de servidor aposentado

a conversédo de férias em pecunia, foi categdrico ao concluir pela

inadmissibilidade do pagamento de indenizag¢do relativa a férias néo

gozadas quando o quantum da reparacdo é superior aos limites legais para

o seu acumulo (Lein.° 8112/1990). E o que se depreende do Acérddo Plendrio
- TCU n.° 1594/2006, transcrito parcialmente a f1.196 destes autos.
Ndo hé& espagco para este Conselho Superior, também

afeto as inspecgbes por parte da egrégia Corte de Contas e sujeito as
decisdes plendrias do CNJ, conferir exegese menos rigorosa as normas gue
disciplinam a matéria, de modo a assegurar indenizacdo por férias néo
gozadas a magistrada que ainda se encontra em atividade. Assim, ou se
declina da competéncia para exame especifico da matéria versada nestes
autos para o CNJ, gque, possivelmente, estd a atingir outros membros de
Tribunais Superiores, ou se firma posicionamento no sentido de que é

indevida a conversdo de férias em indenizacdo por magistrado que se

encontra em atividade, ainda que o acumulo no TRT haja decorrido de

necessidade do servigo e tenha o juiz galgado cargo de Ministro do TST,

O gue proponho.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por unanimidade, I - receber a consulta como procedimento de
controle de legalidade de ato administrativo, e II - firmar

posicionamento no sentido de que é indevida conversdo de férias néo
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gozadas em indenizacédo, pelos Tribunais Regionais, a magistrados que se
encontrem em atividade, ainda que o acUmulo no TRT haja decorrido de
necessidade do servico e tenha o juiz galgado cargo de Ministro do TST.

Brasilia, 24 de marco de 2010.

MINISTRO CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA
Conselheiro-Relator
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