- Poder Judiciario
E Justica do Trabalho
///, Tribunal Superior do Trabalho
52

PROCESSO N° CSJT-Cons-3463-08.2012.5.90.0000

ACORDADO
(Conselho Superior da Justigca do Trabalho)
CSLBC/vv/iz/Jjr

CONSULTA. PORTARIA CONJUNTA N.°01 /2007
DA PRESIDENCIA DOS TRIBUNAIS
SUPERIORES, DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, DO CONSELHO DA JUSTICA
FEDERAL, DO CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO E DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS. CURSO DE POS-GRADUACAO.
CRITERIO PARA PROMOCAO FUNCIONAL.
EXCLUSAO. Consoante entendimento
consagrado neste Conselho Superior,
compete ao Tribunal Regional deliberar
previamente sobre matéria
administrativa objeto de <consulta
formulada a este Orgdo. Inviavel, dai,
o0 conhecimento do expediente quando néo

comprovada a observéancia desse
requisito. Consulta de que ndo se
conhece, por nao preencher 0s

requisitos erigidos no artigo 71 do
Regimento Interno do Conselho Superior
da Justica do Trabalho.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Consulta
n.° CSJT-Cons-3463-08.2012.5.90.0000, em que é Consulente TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 10% REGIAO.

™ Presidente

Trata-se de consulta formulada pelo Ex.
do Tribunal Regional do Trabalho da 10°% Regido a época, Desembargador
Ricardo Alencar Machado, mediante a qual se requer a manifestacdo deste
Conselho Superior da Justica do Trabalho acerca do disposto no artigo
7°, § 6°, I1I, do Anexo IV, da Portaria Conjunta n.° 1, de 7 de marco de
2007, que exclui da definicdo de “acgbdes de treinamento”, para fins de

promocdo, “a elaboracdo de monografia ou artigo cientifico destinado a
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conclusdo de cursos de nivel superior ou de especializacdo, de
dissertagdo para mestrado e de tese para doutorado”.

Argumenta o Consulente, para tanto, que Y“ocorreu,
contudo, neste Regional, situacdo inusitada na qual a realizacdo de curso
de pés—-graduacdo permitiu a um servidor a concessdo de acréscimo
pecunidrio permanente na ordem de 7,5% - Adicional de Qualificagdo
Permanente -, mas ndo pode ser utilizado para fins de promo¢do funcional,
em vista do impedimento naquela Portaria Conjunta”.

E o relatério.

voro

mo

Trata-se de consulta formulada pelo Ex. Presidente
do Tribunal Regional do Trabalho da 10% Regido a época, Desembargador
Ricardo Alencar Machado, mediante a qual se requer a manifestacdo deste
Conselho Superior da Justigca do Trabalho acerca do disposto no artigo
7°, § 6°, 1II, do Anexo 1V, da Portaria Conjunta n.° 1, de 7 de marco de
2007, que exclui da definicdo de “acgdes de treinamento”, para fins de
promocdo, “a elaboragdo de monografia ou artigo cientifico destinado a
conclusdo de cursos de nivel superior ou de especializacdo, de
dissertacdo para mestrado e de tese para doutorado”.

Argumenta o Consulente, para tanto, que “ocorreu,
contudo, neste Regional, situa¢cdo inusitada na qual a realizagcdo de curso
de pés—-graduacdo permitiu a um servidor a concessdo de acréscimo
pecunidrio permanente na ordem de 7,5% - Adicional de Qualificacgdo
Permanente -, mas ndo pode ser utilizado para fins de promo¢cdo funcional,
em vista do impedimento naquela Portaria Conjunta”.

Inviavel, todavia, o seu conhecimento.

O artigo 71, cabeca, do Regimento Interno deste

Conselho Superior prevé o cabimento da consulta, nos seguintes termos:

O Plenario decidira sobre consulta, em tese, quanto a ddvida suscitada
na aplicacdo de dispositivos legais e regulamentares concernentes a matéria
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de sua competéncia, desde que haja relevancia e extrapole interesses
individuais.

Compete ao Plenario, a seu turno, consoante se extrai
dos incisos II e IV do artigo 12 da aludida norma interna, as seguintes

atribuicdes:

Art. Ao Plenario, que € integrado por todos os Conselheiros, compete:

I—(..)

I1 — Expedir normas gerais de procedimento relacionadas aos sistemas
de tecnologia da informacéo, gestdo de pessoas, planejamento e orcamento,
administracdo financeira, material e patrimdnio, controle interno e
preservacdo da memoria da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
ou normas que se refiram a sistemas relativos a outras atividades auxiliares
comuns que necessitem de coordenacdo central,

n—(..)

IV — exercer, de oficio ou a requerimento de qualquer interessado, 0
controle da legalidade de ato administrativo praticado por Tribunal Regional
do Trabalho, cujos efeitos extrapolem interesses meramente individuais,
quando contrariadas normas legais ou constitucionais, ou decisfes de carater
normativo do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho
Nacional de Justica.

Nesse contexto, e considerando a autonomia
administrativa e financeira dos Tribunais Regionais do Trabalho,
prevista nos artigos 96, I, e 99 da Constituicdo da Republica, este
Conselho Superior consagrou entendimento no sentido de que deve a Corte
de origem deliberar previamente sobre a matéria administrativa objeto
de consultas, sob pena de ndo conhecimento.

Verifica-se que ndo h&d nos autos deliberacdo do
Tribunal Regional do Trabalho da 10% Regido a respeito do tema em comento.
Dessa forma, o conhecimento da presente consulta encontra ébice no artigo

71 do Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho.
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Nesse sentido, atente-se para os seguintes

()

CONSULTA - LEI N. 10.475/2002 - PARCELAS QUE
COMPOEM A REMUNERAGAO DO SERVIDOR - CALCULO DA
DIFERENCA INDIVIDUAL — ATO DE GESTAO — AUSENCIA DE
CARATER CONSULTIVO DESTE CONSELHO - APLICACAO DE
LEI EM TESE - NAO CONHECIMENTO. A Constituicdo Federal, ao
criar o Conselho Superior da Justica do Trabalho, estabeleceu, entre as suas
atribuicbes, a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e
patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como 6rgao
central do sistema (art. 111-A, § 2°, 11). O Regimento Interno do CSJT, ao
delimitar a sua competéncia, disciplina que sua atuacéo tera por finalidade a
uniformizacdo de questdes relevantes, que extrapolem o interesse individual
de magistrados ou servidores da Justica do Trabalho, de primeiro e segundo
graus, ndo prevendo como sua atribuicdo a emissdo de parecer consultivo. O
Regional formula consulta ao CSJT sobre a implantacdo da Lei n.°
10.475/2002 no seu ambito, especialmente no que concerne a discriminacao
das parcelas que compdem a remunerac¢do do servidor para efeito do calculo
da diferenca individual, referida no art. 6° do diploma legal. Ndo se insere na
competéncia do CSJT essa atribuicdo, razdo pela qual compete a
administracdo daquela Corte Regional apreciar a questdo. Atribuir-se a este
Conselho, a pretexto de consulta, ato de gestdo que deve ser praticado pelo
Regional, é desvirtuar a competéncia, desonerando o dirigente
administrativo de responsabilidade da pratica de atos que Ihe sdo afetos, em
procedimento que objetiva decisdo tipica de contetdo declaratério da
legalidade do ato que pretende praticar, o que é incompativel com a relevante
competéncia deste Conselho. Nesse contexto, impde-se 0 ndo conhecimento
da consulta. (CSJT-281/2006-000-90-00.3, Relator Ministro Milton de
Moura Franca, julgado em 28/9/2007.)
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CONSULTA. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO DOS
MAGISTRADOS - CRITERIO DE CALCULO.

()

Saliente-se que é necessario que os Tribunais Regionais do Trabalho
deliberem no ambito administrativo a respeito da matéria. Pairando davida,
ainda, assim, sobre a questdo, podera, nessa hipotese, ser submetida a
apreciacdo do Conselho  Superior da Justica do Trabalho.
(CSJT-217226-05.2009.5.00.0000, Relator Ministro Renato de Lacerda
Paiva, julgado em 27/5/2011.)

CONSULTA. CONHECIMENTO. PRESSUPOSTOS.
DESATENDIMENTO.

()

Ademais, conforme precedentes recentes este Colendo Conselho fixou
0 entendimento de que as consultas devem ser a ele dirigidas somente ap6s
esgotadas as instancias regionais, isto €, ap0s o tema ter transitado pelo
Plenéario do Tribunal Regional do Trabalho, o que ndo ocorreu neste caso
concreto, em que a consulta foi feita diretamente pela Presidéncia e ndo pelo
colegiado regional. Convém, neste passo, deixar perfeitamente esclarecido
que assim vem decidindo este Colendo Conselho para respeitar e prestigiar o
principio da autonomia administrativa dos Tribunais Regionais, consagrada
no art. 96, I, da Constituicdo da Republica.
(CSJT-Cons-1573-68.2011.5.90.0000, Relator Desembargador José Maria
Quadros de Alencar, julgado em 27/5/2011.)

CONSULTA. PAGAMENTO DE VALORES NAO RECEBIDOS
EM VIDA POR SERVIDOR. NAO CONHECIMENTO. Incabivel
consulta em abstrato, formulada por Tribunal Regional do Trabalho, ainda
que de cunho coletivo a matéria veiculada, porquanto exigivel a existéncia de
atos ou normas administrativas com eficacia e vigéncia para efeito de
controle por este Conselho, nos moldes delineados no art. 5° do RICSJT.
(CSJT-205341/2009-000-00-00.9, Relator Desembargador José Anténio
Parente da Silva, julgado em 26/10/2009.)
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Frise-se, ademais, que ndo cabe a esta Corte superior
dirimir controvérsia estritamente interna do &6rgdo consulente. Com
efeito, ndo hd& noticia de que grasse duvida sobre a matéria no ambito
de outros Tribunais, valendo salientar que a regulamentacdo acerca da
questédo, mediante Portaria Conjunta dos Exmos. Presidentes do Supremo
Tribunal Federal e do Conselho Nacional de Justica e dos Presidentes dos
Tribunais Superiores, do Conselho de Justica Federal, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territdérios, por si sb, revela-se impeditiva do conhecimento
da presente consulta.

Com esses fundamentos, ndo conheg¢o da consulta.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por unanimidade, ndo conhecer da consulta.
Brasilia, 29 de junho de 2012.

Firmado por assinatura digital (Lei n° 11.419/2006)
LELIO BENTES CORREA
Conselheiro Relator
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CERTIDAO

Certifico que o presente acordao foi disponibilizado no DEJT em 9/8/2012, sendo
considerado publicado em 10/8/2012, nostermos daLel 11.419/06.

CPROC, 10 de Agosto de 2012.

Firmado por Assinatura Eletronica
ANDRE FERNANDES PELEGRINI
Assistente 4
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