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ATO DE REMOCAO DE SERVIDOR -
NEPOTISMO - VALIDADE - A Constituicéo
da RepuUblica de 1988, em seu art. 37,
caput, dispde que a Administracdo
Piblica deve observar os principias
da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia,
imperativos esses que levaram ©
Conselho Nacional de Justica a
condenar, no ambito do Judiciério,
qualquer pratica tipificada como
nepotismo, através da Resolucdo n°
07/2005, que veio vedar que @ a
designacdo ou nomeacdo ocorra para
que o funcionadrio passe a atuar de
forma subordinada ao magistrado ou ao
servidor desencadeador da
incompatibilidade. A Emenda n°
01/2005, na alinea c, prevé que as
vedacdes previstas no art. 2°, da
Resolucdo n°® 07/2005, n&do se aplicam
gquando da designacdo ou a nomeacdo do
servidor tido como parente para a
ocupacdo de cargo comissionado ou de
funcdo gratificada foram anteriores
ao 1ingresso do magistrado ou do

servidor gerador da
incompatibilidade, bem como gquando o
inicio da unido estavel ou o
casamento foram posteriores ao tempo
em que ambos os conjugues ou
companheiros Jj& estavam no exercicio
das func¢des/cargos. A hipbdtese

prevista no processo administrativo
coincide exatamente com o previsto na
alinea c¢ do Enunciado n® 01/2005, Jja
que a servidora Jja& encontrava-se
lotada na 2% Vara do Trabalho de
Catanduva, hé& varios anos, sendo dque
a sua segunda designacdo para exercer
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a FC-02 ocorreu em fevereiro de 2000,
mais de dois anos antes da nomeacéo
do seu cunhado para exercer O cargo
de Diretor de Secretaria (04 de
novembro de 2002).

Vistos relatados e discutidos estes autos do
Conselho Superior da Justica do Trabalho no TST-CSJT-
260/2006-000-90-00.8, em que é Interessada MARGARETE
APARECIDA GULMANELI e Assunto PROCESSO ADMINISTRATIVO -
REMOCAO DE SERVIDOR - NEPOTISMO.

A Ex.™ Sr.? Juiza Margarete Aparecida Gulmaneli
interpds Recurso Administrativo contra a decisdo exarada pela
Douta Presidéncia, que, pautada nos ditames da Resolugdo n°
07 e do Enunciado 01/2005, ambos do Conselho Nacional de
Justica, determinou a remocdo da servidora Maria de Lourdes
Donadon Marson da 2% Vara do Trabalho de Catanduva para o
Servico de Distribuicdo dos Feitos de Catanduva.

O Tribunal Pleno do Tribunal Regional do
Trabalho pelo acdérddo de fls. 10-18, deu provimento ao
Recurso Administrativo para invalidar o ato de remocdo SPV
108/2006, com o respectivo retorno da servidora Maria de
Lourdes Donadon Marson a lotacdo anterior, uma vez que O seu
contexto funcional na 2% Vara do Trabalho de Catanduva ndo
incorria nas praticas vedadas pela Resolucdo n°® 07 do CJN.
Determinou a remessa do presente feito ao Conselho Superior
da Justica do Trabalho.

E o relatério.
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VOTO

REMOGCAO E DO NEPOTISMO

A Presidéncia do TRT da 152 Regido ao
interpretar a Resolugdo n° 07 do CNJ e o respectivo Enunciado
01/2005, entendeu que a lotacgdo da servidora Maria de Lourdes
Donadon Marson na 2% Vara do Trabalho de Catanduva, cujo
Diretor de Secretaria, Sr. José Edgar Marson, é seu cunhado,
incorria em hipdétese de nepotismo, o que ensejou a expedicéio

da Portaria SPV 108/2006.

Conforme a petigdo inicial, a servidora Maria de
Lourdes Donadon Marson ¢é funciondria concursada com posse no
dia 13 de marco de 1987, no cargo de atendente judiciario e
aprovada, no mesmo ano, para o cargo de auxiliar judiciario,

hoje técnico judiciério.

Em 14 de marco de 1995, foi nomeada para a
funcdo comissionada de auxiliar especializado, FC-02. No dia
07 de abril de 1995 foi nomeada para a funcdo de secretéaria
de audiéncia, FC-03.

A pedido da servidora retornou aos servigos da
secretaria em 07 de fevereiro de 2000, quando 1lhe foi

atribuida novamente a FC-02.
O Sr. José Edgar Marson, cunhado da servidora

Maria de Lourdes passou a exercer o cargo de Diretor de

Secretaria da 2% Vara do Trabalho de Catanduva, somente em 04
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de novembro de 2002, ou seja, apds dois anos do retorno da

servidora ao cargo condicionado de FC-02.

0 cerne da controvérsia reside no fator
determinante da remocdo da servidora, ou seja, a configuracdo
de nepotismo, J& que a servidora ¢é cunhada do Diretor de
Secretaria da respectiva Unidade Judiciéria, estando, a ele

subordinada.

A Constituicd&o da Republica de 1988, em seu art.
37, caput, dispde que a Administracdo Publica deve observar
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, imperativos esses que levaram o
Conselho Nacional de Justica a condenar, no Aambito do
Judiciario, qualquer ©pratica tipificada como nepotismo,

através da Resolucdo n° 07/2005.

O § 1° do art. 2° da norma em apregco prevé
que: “§ 1° Ficam excepcionadas, nas hipdbtese
dos incisos I. II e III deste artigo, as
nomeacdes ou designacgdes de servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo das
carreiras judicidrias, admitidos por concurso
publico, observada a compatibilidade do grau
de escolaridade do cargo de origem, a
qualificacdo profissional do servidor e a
complexidade inerente ao cargo em comissdo a

ser exercido, vedada, em qualquer caso a
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nomeacéo ou designacéo para servir
subordinado ao magistrado ou servidor

determinante da incompatibilidade”.

Os lacos de parentesco, por consangliinidade ou
por afinidade, presentes no ambito do Judicidrio, ndo obstam
que um servidor gque exerce cargo de provimento efetivo,
admitido apds a aprovacdo em concurso publico, venha a
ocupar um cargo em comissdo ou funcdo comissionada, no
mesmo Tribunal, ainda que seja parente de um Magistrado ou

de um servidor.

A Resolucdo apenas veda gque a designacdo ou
nomeagdo ocorra para que o funciondrio passe a atuar de forma
subordinada ao magistrado ou ao servidor desencadeador da

incompatibilidade.

Um servidor que ocupa cargo de provimento
efetivo ndo poderd ser nomeado ou designado para ocupar cargo
em comissdo ou funcdo comissionada se, a partir de entéao,
vier a ter como superior hierdrquico um parente magistrado ou

um parente servidor investido em cargo em comissdo.

O qgue pretende a norma ¢é vedar qualquer
possibilidade de o magistrado ou o servidor detentor de cargo
em comissdo exercer sua influéncia para beneficiar um

parente.

A Emenda n° 01/2005, na alinea c, dispde que:
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"C) As vedagbdes previstas no art. 2° da
Resolucdo n°. 07, de 18 de outubro de 2005,
ndo se aplicam gquando a designacdo ou a
nomeacdo do servidor tido como parente para a
ocupacdo de cargo comissionado ou de funcéo
gratificada foram anteriores ao ingresso do
magistrado ou do servidor gerador da
incompatibilidade, bem como gquando o inicio
da unido estdvel ou o <casamento forem
posteriores ao tempo em que ambos os cdnjuges
ou companheiros ja estavam no exercicio das
funcdes/cargos, em situacdo que nao
caracterize ajuste prévio para Dburlar a
proibicd&o geral de ©pratica de nepotismo,
ressalvada a vedagdo prevista no § 1° , in

fine, do art. 2° da referida Resolucéao”.

A hipdtese prevista no processo administrativo
coincide exatamente com o previsto na alinea c¢ do Enunciado
n® 01/2005, j& que a servidora ja& encontrava-se lotada na 2?2
Vara do Trabalho de Catanduva, ha varios anos, sendo que a
sua segunda designacdo para exercer a FC-02 ocorreu em
fevereiro de 2000, mais de dois anos antes da nomeacdo do seu
cunhado para exercer o cargo de Diretor de Secretaria (04 de

novembro de 2002).

Ademais, segundo consignado no acdrdido de fls.
10-18, a funcdo comissionada exercida pela servidora (FC-02)
ndo estd vinculada a Vara, mas a Administracdo do Tribunal,
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portanto, ndo fica a mercé do Diretor de Secretaria
interferir em quem vai ser designado para o cargo
comissionado, uma vez que na vacancia da FC-02, esta néo

permanece a disposicdo da Vara e sim do Regional.

Dos fatos exposto verifica-se qgue ndo se trata
de hipdétese de nepotismo, assim a motivagdo que lastreou a
remocdo da servidora ndo subsiste, o que torna imperativa a

sua invalidacéo.

Pelo que, mantenho a decisdo.

ISTO POSTO

ACORDAM os Magistrados integrantes do Conselho
Superior da Justigca do Trabalho, I - por maioria, vencidos os
Ex."™® Conselheiros Flavia Simdes Falcdo e Roberto Freitas
Pesso, conhecer do recurso; II - Quanto ao mérito, por
maioria, manter a decisdo regional que invalidou o ato de
remocdo da servidora Maria de Lourdes Donadon Marson, uma vez
que nédo caracterizada a préatica de nepotismo. Ficaram
vencidos os Exmos. Conselheiros Tarcisio Alberto Giboski,
Roberto Freitas Pessoa e Rider Nogueira de Brito.

Brasilia, 31 de agosto de 2007.

CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA

Conselheiro Relator
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