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CMVTA

PROCEDIMENTO DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 82 REGIAO. DESCUMPRIMENTO
DA RESOLUGAO CSJT N° 63/2010. 1. O
Tribunal Regional do Trabalho da 8@
Regido envidou esforcos no sentido de
adequar o seu quadro de pessoal ao
disposto na Res. CSJT n° 63/2010. 2.
A eventual demora na aprovacao de
leis de criacdo de cargos decorre de
fatores externos a Administracdo do
Tribunal interessado, haja vista a
complexidade do processo legislativo
ao qual sdo impostas tais propostas.
Procedimento de Controle
Administrativo julgado improcedente.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de n°
CSJT-Pet-15-22.2012.5.90.0000, em que consta como Requerente CARLOS
RODRIGUES ZAHLOUTH JUNIOR, Remetente TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 82 REGIAO, Assunto Restabelecimento do quadro funcional da 10°
Vara do Trabalho de Belém-PA.

Trata-se de recurso administrativo, com pedido de
liminar, em face de decisé&o plenaria proferida pelo TRT da 82 Regido
que indeferiu os pedidos do requerente, conforme abaixo se expde.

Primeiramente, cumpre informar que O ora
requerente é Juiz do Trabalho titular da 10% Vara do Trabalho de
Belém — PA.

Sendo assim, comunica que o dquadro de pessoal
daquela unidade judiciédria era de 14 (catorze) servidores e que apds
0 pedido de vacancia de uma servidora e da alteracdo da lotacdo de
outra, a 10® VT de Belém passou a contar com apenas 12 (doze)
servidores.

Por conseguinte, requer a recomposicdo do seu

quadro de pessoal, solicitando a lotagcdo de dois novos servidores
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naquela unidade, a fim de atender a necessidade de servigco e a
caréncia de lotacéo.

Ademais, aduz que a Resolucdo CSJT n° 63/2010 néo
estd sendo cumprida pelo Regional em questdo, haja vista que a
demanda  processual da aludida unidade judiciaria supera o
quantitativo de 1.500 processos/ano, o que imporia uma lotacdo de 13
a 14 servidores, conforme o Anexo III daquele normativo.

Sustenta, ainda, gque ndo se trata apenas da
implantacdo da sobredita resolucdo, mas que o Regional deveria
manter o quadro de pessocal da 10® VT de Belém-PA no mesmo
quantitativo de servidores que possuia desde a sua implantacgdo no
ano de 1993.

Por fim, requer:

a) Seja concedido o pedido liminar, a fim de se
restabelecer de imediato o quadro funcional da 10% VT de Belém-PA
com dois servidores, evitando-se prejuizo no atendimento das suas
fun¢cdes judicantes e administrativas;

b) Seja confirmada a liminar, restabelecendo 14
servidores naquela unidade judiciaria, como previsto no anexo III da
Resolucdo CSJT n° 63/2010.

E o relatério.

VOTO

1 - CONHECIMENTO

Trata-se de recurso administrativo interposto pelo
Exmo. Juiz do Trabalho Carlos Rodrigues Zahlouth Jtnior, dirigido a
este C. Conselho Superior da Justica do Trabalho.

No entanto, calha observar que nao compete ao CSJT a

revisdo de decisdes plenadrias dos Tribunais Regionais do Trabalho,
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porquanto tal mister ndo se encontra inserido dentre as suas
atribuicdes.

Por outro lado, quando se vislumbra eventual
descumprimento a normas ou decisbes de carater normativo deste
Conselho pelos oérgdos da Justica do Trabalho e se evidencia a
transcendéncia ao interesse individual do recorrente, o pleito
torna-se objeto de cognicdo, nos termos do inc. IV do art. 12 do
RICSJT, in verbis:

Art. 12. Ao Plenédrio, que é integrado por todos
os Conselheiros, compete:

IV - exercer, de oficio ou a requerimento de
qualquer interessado, o controle de legalidade
de ato administrativo praticado por Tribunal
Regional do Trabalho, cujos efeitos extrapolem
interesses meramente individuais, quando
contrariadas normas legais ou constitucionais,
ou decisdes de cardter normativo do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e do Conselho
Nacional de Justica. (g.n.)

Deste modo, considerando o teor dos pedidos
formulados, recebo o presente recurso administrativo como
Procedimento de Controle Administrativo.

Ante o exposto, conheco da matéria.

2 - MERITO

O interessado requer que sejam disponibilizados mais
dois servidores para a 10% Vara do Trabalho de Belém - PA,
observando-se o disposto no anexo III da Resolucdo CSJT n° 63/2010.

Consta do aludido anexo que as Varas do Trabalho que

possuam uma média de 1.501 a 2.000 processos/ano devem dispor de 13

Firmado por assinatura eletrdénica em 25/02/2013 pelo Sistema de Informag¢des Judicidrias do Tribunal
Superior do Trabalho, nos termos da Lei n® 11.419/2006.

Est e docunento pode ser acessado no endereco el etronico http://ww.tst.jus.br/validador sob coédi go 100064F43DDOEDACED.



fls.4

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-Pet-15-22.2012.5.90.0000

a 14 servidores, contudo, a atual lotacdo das Varas do Trabalho de
Belém (1.726 processos/ano) é de apenas 12 servidores.

Por sua vez, o TRT da 8% Regido comunica que,
mediante a Resolucdo 225/2011, uniformizou a lotacdo das Varas do
Trabalho de Belém-PA em 12 servidores, porquanto o Regional
encontra-se com déficit de cargos e fungdes comissionadas, o que
impede o cumprimento total da aludida resolucgéo.

Esta situacédo tem sido objeto de preocupacdo de seus
dirigentes ha algum tempo, conforme se observa dos requerimentos
constantes dos processos de Anteprojetos de Lei encaminhados a este
Conselho.

Neste sentido, cumpre informar gque J& estd em
trédmite no Congresso Nacional o Projeto de Lei n°® 4226/2012 que
solicita a criacdo de 47 cargos de servidores para o atendimento das
dreas de Tecnologia de Informacdo daquele Regional.

Ainda, tramita no Conselho Nacional de Justica o
Anteprojeto de Lei n° 1745-25.2012.2.00.0000, gque solicita a criacgéo
de 6 Varas do Trabalho, bem como dos respectivos cargos de juizes e
servidores.

Neste Conselho Superior da Justica do Trabalho estéa
em trédmite o Anteprojeto de Lei n° 11802-53.2012.5.90.0000, o qual
requer a criacdo de 317 cargos efetivos, 84 cargos em comissdo e 211
funcdes comissionadas.

Deste modo, verifica-se que o Regional em analise
adotou inUmeras medidas para a devida adequacdo ao disposto na
Resolucdo CSJT n° 63/2010.

Mesmo que ndo tenha obtido éxito em cumpri-la
satisfatoriamente dentro do seu prazo de implementacdo (31.12.2012),
h4d de se considerar que a eventual demora na aprovacdo de leis de

criacdo de cargos decorre de fatores externos a Administracdo do
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Tribunal interessado, haja vista a complexidade do processo
legislativo ao qual sdo impostas tais propostas.

Ainda, no que se refere ao pedido do interessado,
calha destacar que a Resolucdo CSJT n°® 63/2010 procura propiciar
idénticas condigdes minimas de trabalho aos magistrados e servidores
dos Tribunais e favorecer a qualidade e a <celeridade dos
julgamentos, distribuindo de forma equadnime a forca de trabalho da
Instituicéo.

In casu, o TRT da 82 Regido nédo poderia lotar 2
(dois) servidores a mais em apenas uma das Varas de Belém-PA, sem
disponibilizar 2 (dois) servidores para cada uma das demais 15 varas
daquela localidade, sob pena de privilegiar uma Vara em detrimento
as outras.

Deste modo, o Regional deveria dispor de mais 32
cargos com o propdésito de efetuar uma distribuicdo igualitéaria de
servidores entre as Varas do Trabalho de Belém-PA e cumprir a
Resolucdo CSJT n° 63/2010.

Porém, para cumprir o sobredito mister, o Tribunal
Regional do Trabalho da 8% Regido depende da criacdo, mediante lei,
de mais cargos de servidores para aumentar e adequar seu quadro de
pessoal.

Por tudo isso, Jjulgo improcedente este Procedimento

de Controle Administrativo.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, por wunanimidade, conhecer deste procedimento de

controle administrativo e, no mérito, julgd-lo improcedente.

Firmado por assinatura eletrdénica em 25/02/2013 pelo Sistema de Informag¢des Judicidrias do Tribunal
Superior do Trabalho, nos termos da Lei n® 11.419/2006.

Est e docunento pode ser acessado no endereco el etronico http://ww.tst.jus.br/validador sob coédi go 100064F43DDOEDACED.



fls.6

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-Pet-15-22.2012.5.90.0000
Brasilia, 20 de Fevereiro de 2013.
Firmado por Assinatura Eletrdnica (Lei n® 11.419/2006)

MARCIO VASQUES THIBAU DE ALMEIDA

Conselheiro Relator
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ACORDAO DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO

Processo n° CSJT-Pet - 15-22.2012.5.90.0000

Certifico que o inteiro teor do acordéo, prolatado no processo de referéncia,
foi divulgado no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho em 28/02/2013, sendo

considerado publicado em 01/03/2013, nos termos da Lei n°® 11.419/2006.
Brasilia, 01 de Marco de 2013.

Firmado por Assinatura Eletronica
ANDRE FERNANDES PELEGRINI
Técnico Judiciario
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