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CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ACORDAO PROCESSO: CSJT-112/2005-000-90-00.2
CSJT

EMENTA: ANTEPROJETO DE LEI — CRIACAO DE
CARGOS NO AMBITO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 92 REGIAO — COMPATIBILIDADE DO
PLEITO COM AS LEIS DE RESPONSABILIDADE
FISCAL E DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -
INEXISTENCIA DE OBICE LEGAL, FINANCEIRO E
ADMINISTRATIVO - Criacao de cargos
efetivos, em comissao e funcobes
comissionadas no TRT da 92 Regidao com as
adequacoes sugeridas pelo Grupo de
Trabalho do CSJT. Legalidade. Pedido
acolhido para apreciacao do Eg. Tribunal
Pleno do Tribunal Superior do Trabalho.

Vistos, relatados e discutidos estes autos do
Conselho Superior da Justica do Trabalho n© CSJT-112/2005-
000-90-00.2, em que ¢€é interessado o TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 92 REGIAO e Assunto ANTEPROJETO DE LEI - CRIAQAO
DE CARGOS EFETIVOS, CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES
COMISSIONADAS NO TRT DA 92 REGIAO.

RELATORIO

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho
da 92 Regido apresentou, para apreciacdo deste Conselho,
anteprojeto de lei que cria 556 (quinhentos e cingienta e
seis) cargos de Analista Judiciario e 325 (trezentos e vinte
e cinco) cargos de Técnico Judiciario, perfazendo o total de

881 cargos; 2 (dois) cargos comissionados CJ-4, 52
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(cinquenta e dois) cargos comissionados CJ-3 e 267 (duzentos
e sessenta e sete) cargos comissionados CJ-2, no total de 321
cargos; e 990 (novecentos e noventa) funcbes comissionadas
FC-5, conforme exposicdo de motivos do entdo Presidente
daquela Corte, Juiz Fernando Eizo Ono (fIs. 3 a 11 dos
autos).

Uma das jJustificativas apresentadas foi a
criacao de 25 (vinte e cinco) Varas do Trabalho, pela Lei n©
10.770/2005, o] que corresponde ao acréscimo de
aproximadamente 40% (quarenta por cento) das Varas até entao
existentes.

O requerente justifica a criacdo de cargos
efetivos e de funcdes comissionadas “destinados a feitura dos
calculos trabalhistas, ante a especificidade dessa
atribuicado, objetivando tornar o procedimento menos Oneroso e
mais célere, uma vez que, usualmente, os calculos séao
elaborados por peritos nomeados a critério do juiz”.

Por ultimo, propfe a criacdo dos seguintes
Orgaos: Ouvidoria, Secretaria de Planejamento e Secretaria de
Estatistica.

As despesas decorrentes da aprovacao da lei
solicitada somam o total de R$ 8.243.702.07, calculo estimado
pela Secretaria Contabil, Orcamentaria e Financeira daquele
Tribunal, tomando por referéncia o més de junho de 2005.

O solicitante informa que o0 anteprojeto de
lei em questdo Tfoi aprovado pelo Orgdo Especial, por
unanimidade, fls. 06/12.

0 GRUPO DE TRABALHO criado pela
Resolucao/CSJT n® 2372006, conforme parecer de fls. 196/201,

devidamente fundamentado, propde a readequacdo do anteprojeto
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de ler apresentado pelo Tribunal requerente, sugerindo os
seguintes cargos: Analista Judiciario, 403; Técnico
Judiciario, 227; CJ-4, -0-; CJ-3, 8; CJ-2, 125; FC-05, 392.
Com essas alteracdes, o Grupo manifesta-se fTavoravelmente a
aprovacdo da proposta.

Instado, o Tribunal Regional solicitante
posicionou-se de acordo com o Parecer do Grupo de Trabalho e
adequou o anteprojeto de lei e o seu Anexo | as recomendacdes

sugeridas, conforme documentos de fls 206/209 dos presentes

autos.

E o relatério.

VOTO

CONHECIMENTO

A matéria ¢é da competéncia deste Conselho
Superior de Justica, nos termos do art. 5°, VII, “d”, do

Regimento Interno, conheco.

MERITO

I - PROPOSICAO INICIAL

Como demonstrado no relatério, a proposicéo
inicial do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido é a de
criacao de 881 cargos efetivos, sendo 556 de Analista
Judiciario e 325 de Técnico Judiciario; 321 cargos em
comissdo, sendo 2 CJ-4, 52 C(CJ-3, 267 CJ-2; 990 funcoes
comissionadas FC-5.

Ante a recomendacdo do Grupo de Trabalho
deste Conselho, instituido pela Resolucdo CSJT n© 2372006,
documento de flIs 1967201, o solicitante refez a sua

proposicdo original adequando o0s numeros de <cargos a
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recomendacao do Grupo, conforme quadro demonstrativo de fl.
206. De acordo com essa segunda proposta, o numero de cargos
efetivos fol reduzido para 630, sendo 403 de Analista
Judiciario e 227 de Técnico Judiciario, e o de cargos em
comissédo, para 133, sendo 8 CJ-3 e 125 CJ-2 e as funcohes
comissionadas cairam para 392.

Il — JUSTIFICATIVAS DO TRT DA 92 REGIAO NA
SEGUNDA PROPOSICAO.

As justificativas apresentadas pelo TRT da 92
Regido, na parte final do Oficio GP 117/2007 de fls. 206/207,
estdo assentadas nos seguintes argumentos:

a) "a existéncia de fato novo ensejador
de readequacdo no quantitativo das TfTuncdes comissionas de
nivel FC-05. A Lei n® 11.416/06, (...), editada apdés a
proposicdo deste Regional, impde reducdo no total de FC-05
pleiteadas, eis que havera disponibilidade de funcbes desse
nivel quando da implementacdo integral da CGratificacdo de
Atividade Externa (GAE)"

b) embora entendendo que 0s quantitativos
sugeridos pelo Grupo de Trabalho do CSJT estejam aquém das
necessidades daquele Regional, os esforcos serao mantidos no
sentido de continuar usando, com parcimdnia e racionalidade,
0S recursos publicos humanos e materiais ''de forma a otimizar
e maximizar o0s servicos prestados pelo Novo Regional a
sociedade paranaense™.

Cc) Ressalta, por fim, que o aporte de
recursos humanos minimizara o déficit enfrentado pelo
Tribunal, provocando sobrecarga de trabalho e,
consequentemente, diminuicdo da qualidade da saude dos

servidores.
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111 - ESTIMATIVA DE DESPESA

A despesa decorrente da lei pretendida foi
estimada pelo Tribunal solicitante, em R$ 8.243.702,07, no
més de junho de 2005. Esse valor esta defasado em virtude do
decurso do tempo, da entrada em vigor da Lei n© 11.416/2006 e
da reducdo dos numeros de cargos e de funcdes publicas a
serem criados.

Entretanto, o Grupo de Trabalho instituido
pela Resolucédo n® 23/006, deste Conselho, informa as fls. 198
dos autos: '"que no que diz respeito a adequacao orcamentaria,
em atendimento ao disposto no artigo 169, 8§ 1° da
Constituicdo Federal <c¢/c o artigo 17, 8 1° da Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), o pedido em questdo enquadra-se aos
limites determinados pelos dispositivos legais citados..."

Acrescentem-se os fundamentos externados, em
sessao, pelo Exmo. Conselheiro Jodo Oreste Dalazen, iIn verbis
” 0 Tribunal da 92 Regiao tem uma deficiéncia tradicional de
servidores. E um Tribunal que, do ponto de vista da sua
movimentacao processual, sempre exibiu um numero
desproporcional com relagcdo aos servidores do seu quadro.
Gostaria de recordar também que a 92 Regido é o sexto maior
Tribunal em movimentacdo processual no Pais, sO perde para a
12, 2&, 32, 42 e 152 Regidao como sabemos, ndo necessariamente
nessa ordem, seguramente. Além do que, a proposta que Toi
encaminhada pelo Tribunal e que, de fato, j& contemplava um
numero de cargos, em meu entender, excessivo, em face de
manifestacdo da &area técnica do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, Jj& mereceu a necessaria readequacdo. E a

proposta que S. Ex.2, o Conselheiro Relator, ora traz a
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7z

deliberacdo é, precisamente, a proposta J& readequada e,
portanto, aprovada pela &rea técnica. Dal por dque sou

plenamente favoravel a que se aprove o voto do Relator.”

ISTO POSTO

Considerando oS dados administrativos,
orcamentarios e Ffinanceiros e a reducdo de cargos a serem
criados, de conformidade com o Grupo de Trabalho (Fls.
196/201); considerando a anuéncia do Tribunal Regional do
Trabalho da 92 Regido as ponderacdes do Grupo de Trabalho
CSJT; considerando, finalmente, a adequacdo do anteprojeto de
lei as Leis de Responsabilidade Fiscal e de Diretrizes
Orcamentarias, VOTO pela aprovacdo da proposta, de
conformidade com a segunda proposicao apresentada pelo
interessado nos termos do documento de fls. 2067207 e pelo
seu encaminhamento ao Eg. Tribunal Pleno deste Tribunal
Superior do Trabalho — art. 5°, VIl, c, do Regimento Interno
do CSJT.

ACORDAM o0s Membros do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, por unanimidade, aprovar a proposta, de
conformidade com a segunda proposicao apresentada pelo
interessado, nos termos do documento de fls. 206/207

Brasilia, 25 de maio de 2007.

TARCISIO ALBERTO GIBOSKI
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Conselheiro Relator
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