Termo de Cooperagio n® 16/2013

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL,
O CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, O
TRIBUNAL  SUPERIOR ELEITORAL, O
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA, O
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, O
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, O
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, O SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR,
O MINISTERIO PUBLICO DA UNIAC E O
CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO
PUBLICO PARA PROMOVER O INTERCAMBIO
DE CONHECIMENTO, INFORMACOES E
TECNOLOGIAS RELACIONADAS A EDUCACAO
CORPORATIVA E O COMPARTILHAMENTO DE
ESPACOS FISICOS PARA AS ACOES DE
CAPACITAGAO. (PROCESSO N. 352.085).

O SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, com sede na Praga dos Trés Poderes,
Brasilia-DF, - inscritoc no CNPJ/MF sob o n°® 00.531.640/0001-28, doravante
denominado STF, neste ato representado por seu Diretor-Geral, MIGUEL AUGUSTO
FONSECA DE CAMPOS; o CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, situado na SEPN
Quadra 514, Lote 7, Bloco "B, Brasilia-DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
07.421.906/0001-29, doravante denominado CNJ, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, SERGIO JOSE AMERICO PEDREIRA; o TRIBUNAL SUPERIOR
ELEITORAL, situado no Setor de A‘Eﬂministragéo Federal Sul, Quadra 7, Lotes 1/2,
Brasilia-DF, inscrito no CNPJ/MF “sob o n° 00.509.018/0001-13, doravante
denomiﬁnado TSE, neste ato representado por seu Diretor-Geral, ANDERSON VIDAL
CORREA; 0 SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA, situado no Setor de Administr Gao
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Federal Sul, Quadra 6, Lote 1, Brasilia-DF, inscritc no CNPJ/MF sob o n°
00.488.478/0001-02, doravante denominado STJ, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, MAURICIO ANTONIO DO AMARAL CARVALHO; o CONSELHO DA
JUSTICA FEDERAL, situado no SCES, Lote 09, Trecho 3, Polo 08, em Brasilia-DF,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 00.508.903/0001-88, doravante denominado CJF, neste
ato representado por sua Secretaria-Geral, EVA MARIA FERREIRA BARROS; o
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, situado no Setor de Administragio Federal
Sul, Quadra 8, Lote 1, Brasilia-DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 00.509.968/0001-48,
doravante denominado TST, neste ato representado por seu Diretor-Geral, GUSTAVO
CARIBE DE CARVALHO; o CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO,
situado no Setor de Administragdo Federal Sul - Quadra 8 - Lote 1, 5° Andar, Brasilia-
DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 00.509.968/0001-48, doravante denominado CSJT,
neste ato representado por seu Secretério-Geral, Juiz ORLANDO TADEU DE
ALCANTARA; o SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR, situado no Setor de Autarquias
Sul, Praga dos Tribunais Superiores, Brasflia-DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
00.497.560/0001-01, doravante denominado STM, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, LUCIANO TEOFILO DE MELO NETO; o MINISTERIO PUBLICO DA
UNIAQ, situado no Setor de Administragdo Federal Sul, Quadra 4, Conjunto C,
Brasilia-DF, inscritc no CNPJ/MF sob o n° 26.989.715/0001-02, doravante
denominado MPU, neste ato representado por seu Secretario-Geral, LAURO PINTO
CARDOSO NETO; e, c CONSELHO NACIONAL DO MI’NISTERID PUBLICO, situado
no SAF SUL QUADRA 2 LOTE 3 - 70070-600 - BRASILIA/DF, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 11.439.520/0001-11, doravante denominado CNMP, neste ato representado
por seu Secretério-Geral, JOSE ADERCIO LEITE SAMPAIOQ, resolvem celebrar este
TERMO DE COOPERAGAO, doravante designado TERMO, com fundamento, no que
couber, na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, € no Decreto 6.170, de 25 de julho de
2007, com suas alteragGes posteriores, mediante as clausulas e condigbes constantes
deste instrumento.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto deste TERMO a cooperagio entre os 6rgéos
participes visando o intercAmbio de conhecimento, informagbes e tecnologias
relacionadas a educaglo corporativa, na modalidade presencial e a distancia, € o
compartilhamento de espago fisico para as agdes de capacitago.

DA FINALIDADE

CLAUSULA SEGUNDA - O ajuste tem por meta proporcionar meios para a execugio
de agbes estratégicas de educagdo corporativa, conferindo maior diversidade de
conteldos e possibilitando a ampliagdo de oportunidades de capacitagédo, ©
intercAmbio de conhecimento, a modernizagdo e o incremento dos processos, bem
como a racionalizagéo de investimentos em capacitagao.

DAS FORMAS DE COOPERACAO

CLAUSULA TERCEIRA — A cooperacio consisym
e
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a) promover atividades conjuntas de educacgao corporativa na modalidade
presencial ou a distancia, situagdo na qual cada érgao, quando acordado previamente,
arcara com as suas despesas, calculadas proporcionalmente ao niUmero de
participantes;

b) proporcionar acs servidores, magistrados e membros de cada participe
a possibilidade de participagdo em cursos de capacitagdo e de desenvolvimento
profissional, promovidos por suas respectivas unidades, bem como em seminarios,
simposios, encontros e outros eventos da mesma natureza, observados os critérios de
sele¢éo e a disponibilidade de vagas;

¢) ceder e permutar insumos destinados as atividades de ensino, pesquisa
e extensao, respeitado o direito a consignagao expressa de autoria;

d) estabelecer meios de intercdmbio de conhecimento, informacdes e
pesquisas nas areas de interesse comum dos cooperados:

e) compartilhar conhecimento, cursos, contetidos e midias voltados para a
educacac a distancia;

) viabilizar a cessao de espago fisico para a realizacdo de eventos de
capacitagdo, respeitada a disponibilidade do 6rgéo cedente.

PARAGRAFO UNICO. As atividades a que se refere esta clausula serdo
executadas na forma a ser definida pelos participes, em cada caso, mediante
correspondéncia eletrénica ou outro meio oficial de comunicacao.

DOS COMPROMISSOS
CLAUSULA QUARTA - Conslituem compromissos dos participes:

a) receber, em suas dependéncias, os servidores indicados pelos demais
participes para desenvolverem atividades inerentes ao objeto deste Termo;

b) fornecer as orientagdes necessarias ao melhor desenvolvimento e ao
fiel cumprimento deste TERMO;

¢) levar ao conhecimento dos outros participes ato ou ocorréncia que
interfira no andamento das atividades para a adogéo das medidas cabiveis;

d) prestar as informacdes referentes aos cursos cedidos;

€) informar, sempre que solicitado, a disponibilidade de espago fisico
destinado aos eventos de capacitagio, autonzando sua utilizagdo quando houver
disponibilidade;

f) formalizar as solicitacdes de reserva de espaco, especificando o evento,
a data e o horario de realizagdo, o quantitativo de participantes, bem como as

necessidades de atendimento (disponibilizacéo de?m incluindo a
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capacidade da sala, existéncia de quadros e equipamentos, recursos ds tecnologia de
informacéo, seguranga, limpeza, copeiragem, entre outros).

g) conservar 0s equipamentos e o espaco fisico compartilhados;

DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA QUINTA -~ Os participes designario gestores para acompanhar,
gerenciar e fiscalizar a execugao deste TERMO.

DO PLANO ANUAL DE TRABALHO

CLAUSULA SEXTA - Os eventos de educagéo corporativa constarde do Plano Anual
de Trabalho, que sera planejadc no primeiro trimestre de cada ano por representantes
designados pelos participes, a fim de estabelecer as agGes a serem concretizadas no
correspondente exercicio.

DAS OBRIGAGOES FINANCEIRAS

CLAUSULA SETIMA — As despesas decorrentes da contratagdo de eventos de
capacitagcéo serdo liquidadas pelo respectivo participe, cabendo aos demais érgaos,
mediante prévio acordo, repassarem o valor relativo a participacéo solicitada, em
instrumentos especificos, os quais obedecerdo as condigdes previstas na legislacdo
vigente,

PARAGRAFO PRIMEIRO. O presente TERMO nao terd despesa fixa, sendo
condizente com as contratagGes a serem firmadas de forma proporcional ao ntimero
de vagas negociadas, por meic de destaque dos orgéos participantes ao érgao
organizador do evento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os recursos poderdo ser subsidiados por dotagdes da
acao de Aprecia¢ao e Julgamento de Causas no Plano Orgamentério de Capacitacdo
de Recursos Humanos.

DA VIGENCIA

CLAUSULA OITAVA-0 prazo de vigéncia deste TERMQ sera de 60 meses, contado
da sua publicagdo no Diario Oficial da Unio.

DA ALTERAGAO E DA DENUNCIA

CLAUSULA NONA - Este TERMO poderé ser alterado, a qualquer tempo, por meio
de aditamento, bem como denunciado unilateralmente ou de comum acordo entre os
participes, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 dias,
restando tho somente a responsabilidade pelas atividades em execugéo no periodo

anterior & notlf% % M
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DA SOLUGAO DE DUVIDAS, OM[SSéES E RESOLUGAO
DAS CONTROVERSIAS

CLAUSULA DEZ - Eventuais dividas, omissdes ou controvérsias decorrentes deste
TERMO serio dirimidas de comum acordo pelos participes, por meio de consultas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Qualquer ocorréncia deverd ser comunicada previamente
por escrito em, no maximo, 10 dias Uteis, consignando-se igual prazo para sua
resposta.

DO FOROQ

CLAUSULA ONZE - E competente o foro de Brasilia, DF, para dirimir eventuais
questdes néo solucionadas pelos participes sobre o cumprimento deste TERMO.

DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DOZE - O extrato deste TERMO serd publicado pefo STF no Diario
Oficial da Unido, na forma do art. 61, paragrafo Unico, da Lei 8.666/93.

E, por estarem em pleno acordo, assinam os participes o presente
instrumento em 10 vias de igual teor e forma, para os fins de direito.

Brasilia, 13 de agosto de 2013.

Pelo Supremo Tribunal Federal Pelo Conselho Nacignal |de Justiga
Miguel Augustoﬁr%a de Campos Sérgio José Américo Pedreira
Diretor-Geral Diretor=Geral
CPF: 004.881.942-53 CPF: 257.694.567-87
RG: 782.043 SSP/PA Identidade: 4322 QAB/DF

Pelo Tribunal Stiperior Eleitoral Pelo Superior Tribunal de Justica

‘ -
idal Corréa Mauricio Antonid dgméargl/éﬁéiho

Dirgtor-Geral Difetor-Geral
CPF: 400.732.891-91 CPF 540.285.748-00
RG: 1015873 — SSP/DF RG: 8656
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Pelo Conselho da Justiga Federal Pelo Tribunal Superi

Eva/Maria Ferreira Barids
Secretaria-Geral Diretor-Geral
PF: 188.490.083-68 CPF: 494.922.681-91

us

RG: 666.351/DF RG: 928956 SSP/DF
Pelo Censelho Superior da Justiga do Trabalho Pelo Superior Tribunal Militar
AN AN
Juiz Orlando Tadeu de Alcantara Luciano Tedfilo de Melo Neto
Secretario-Geral Diretor-Geral
CPF: 183.298.706-00 CPF: 042.869.954-53
RG: M1041240 - SSP/MG RG: 0142265917 MD/DF

Pelo Ministério Publico da Uniado Pelo Conselho Nacional do Ministério Puablico
e

7

auto Pinto Cardoso Neto
Secretario-Geral
CPF: 337.759.235-00

RG: 2131217 - SSP/DF

“ Secretério-GeaI
CPF: 21015086372
RG: M8044601SSP/MG

o Caribé de Carvalho
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