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ACORDADO
(Conselho Superior da Justigca do Trabalho)
cspad/ /

ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO. PEDIDO DE
PROVIDENCIAS. REVISAO DO ART. 48, DA
RESOLUCAO N° 94/2012, DESTE C.
CONSELHO. INSTALACAO DE NOVAS VARAS
SOMENTE COM O SISTEMA DE PROCESSO
JUDICIAL ELETRONICO (PJE-JT) . 0
processo Jjudicial eletrdénico é uma
politica judiciaria nacional, que busca
atender o principio da <celeridade
processual. O custo de implantacdo de
uma Vara do Trabalho no Processo
tradicional é mais oneroso do que o de
uma Vara com o Processo eletrdédnico, que
exige menos espaco fisico, numero menor
de servidores, mobilidrio mais enxuto e
estrutura de apoio judicidrio menor, em
prestigio a eficiéncia na gestdo da
coisa publica exigida pela Carta Magna.
A aparente perda ocasionada ao
jurisdicionado pelo retardamento na
instalacdo da Vara serd compensada
pelas vantagens geradas pelo sistema. A
regra questionada se mostra adequada
aos principios gque devem nortear a
Administracdo Publica, em especial os
da eficiéncia e da transparéncia, e deve
ser mantida.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Pedido
de Providéncias n° CSJT-PP-8121-75.2012.5.90.0000, em que ¢ Requerente
a ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO — ANAMATRA,
e como Requerido CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no qual
questionam e requerem a revisdo do artigo 48, da Resolucgdo n°® 94/2012,

deste Colendo Conselho.

Firmado por assinatura eletrdénica em 10/06/2013 pelo Sistema de Informacdes Judicidrias do Tribunal Superior
do Trabalho, nos termos da Lei n° 11.419/2006.
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Trata-se de apreciacdo de questionamento da ANAMATRA
— ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO que pleiteia
a revisdo do artigo 48, da Resolucdo n® 94/2012, deste Colendo Conselho.

A ANAMATRA - ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO, requerente, por decisédo de seu congresso (CONAMAT),
em maio de 2012, por meio de seu Presidente, decidiu apresentar Pedido
de Providéncias com requerimento de liminar, para revisdo textual do art.
48, da Resolucdo n° 94/2012, deste Colendo Conselho.

O artigo questionado tem a seguinte redacgédo:

"Art. 48. A partir da vigéncia da presente
Resolucdo é vedada a instalacdo de novas Varas
do Trabalho sem a concomitante implantacdo do
processo Jjudicial Eletrdénico da Justigca do
Trabalho - Pje-JT.”

O Excelentissimo Ministro Conselheiro Presidente do
CSJT indeferiu a liminar postulada, tendo em vista que ndo vislumbrou
presenca do fumus boni iuris.

O Eminente Conselheiro Marcio Vasques Thibau de
Almeida, anteriormente designado, determinou o envio dos autos,
sucessivamente, ao Comité Gestor do processo Judicial Eletrdénico
(CGPJE/JT) e a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGPES) para emissao
de pareceres.

O Comité Gestor do Processo Judicial Eletrdnico
(CGPJE/JT) sugeriu a manutencdo do referido artigo, demonstrando que a
regra questionada se mostra inteiramente adequada aos principios que
devem orientar a administracdo publica, em especial da eficiéncia e da
transparéncia.

A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGPES) informou
que ha 122 varas do trabalho pendentes de instalacdo de um total de 1.587
varas do trabalho, atualizadas até o dia 19/02/2013.

FE o relatério.

voro
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I - Conhecimento

Dispde o artigo 12, II e VII, do Regimento Interno
deste Conselho Superior da Justica do Trabalho, que compete ao Plenéario
desta Casa “apreciar os relatérios de auditoria nos sistemas contabil,
financeiro, patrimonial, de execugdo orcamentdria, de pessoal e demais
sistemas administrativos dos Orgdos da Justiga do Trabalho de primeiro
e segundo graus, determinando o cumprimento de medidas necessarias para
a regularizagédo de eventuais irregularidades. Como também ‘VII - editar
ato normativo, com eficacia vinculante para os Orgdos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, quando o matéria, em razdo de sua

relevancia e alcance, exigir tratamento uniforme;”
Conheco dos Pareceres do COMITE GESTOR DO PROCESSO

JUDICIAL ELETRONICO (CGPJE/JT), e da COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
(CGPES), pois resultante do cumprimento das disposicdes normativas dos
artigos 66 e 68, caput, ambos do RICSJT, habilitados para esse servicgo,

no exercicio de competéncia constitucional e regimental.

II - MERITO

A ANAMATRA - ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO, requerente, por decisdo de seu congresso (CONAMAT),
em maio de 2012, por meio de seu Presidente, decidiu apresentar Pedido
de Providéncia com Requerimento de Liminar, para revisédo do art. 48, da

Resolucdo n® 94/2012, deste Colendo Conselho.

Alega a Requerente, que varios Tribunais Regionais do
Trabalho tiveram aprovados projetos de Lei para criacdo de Varas, cujas
Leis respectivas, na totalidade das situacdes, destinavam-se a superar
problemas estruturais graves nas Regides, em algumas delas gravissimos.

Estando mais de 100 (cem) Varas nesta situacéo.

O artigo questionado tem a seguinte redacdo:
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"Art. 48. A partir da vigéncia da presente
Resolucdo é vedada a instalacdo de novas Varas
do Trabalho sem a concomitante implantacdo do
processo Jjudicial Eletrdédnico da Justica do
Trabalho - Pje-JT.”

Segundo a Requerente, informa que a realidade do PJe-JT
¢ a seguinte: a) inconsisténcia tecnoldgica prédépria do momento de
implantacdo do projeto; b) auséncia de suporte técnico, para implantacédo
do PJe-JT, em nivel que atenda a uma expansdo em escala nacional; c)
auséncia de estrutura de capacitacgdo em curto ou médio prazo capaz de
atender numero suficiente de juizes e servidores. Entende que ndo se pode
condicionar o interesse publico, de bem servir e atender a sociedade
(instalacdo de varas) ao calendario de estabilidade do PJe-JT.

E ainda, os Juizes encontram-se em expectativa de
migracdo horizontal na carreira, muitos deles h&d anos nessa situacéo,
com demandas das mais variadas ordens, na expectativa legitima de
remocdo. Entdo, sdo forcados a permanecer em Varas onde ndo mais poderiam
estar. Impde-se ociosidade a mais de 100 cargos vagos em todo o pais (de
Varas sancionadas e ndo instaladas), o gque Jj& poderia nédo sé estar
aliviando a carga de trabalho nas diversas Regides, como movimentando

a carreira e contribuindo para melhoria da imagem da Justica do Trabalho.

Esclarece a Requerente gque o presente expediente néo
representa rejeicdo ao processo de virtualizacdo do processo judicial
em curso, tampouco indica n&do reconhecimento dos esforcos de todos os
envolvidos na execucdo de tdo importante projeto da Justica do Trabalho.
Entretanto, entende a Requerente, que a medida prevista no art. 48, da

Resolucdo n® 94/2012, é excessivamente rigorosa.
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Ao final, solicita a Requerente por meio de LIMINAR, a
revisdo textual da norma, a fim de modificéd-1la ou flexibiliza-1la, de modo
a permitir a imediata implantacdo das Varas citadas, ainda, em sistema
tradicional e definicdo de calenddrio de adaptacdo para o modo

eletrdnico.

O Excelentissimo Ministro Conselheiro Presidente do
CSJT indeferiu a liminar postulada, tendo em vista que ndo vislumbrou

presenca do fumus boni iuris, assim fundamentando:

"Em semelhante contexto, ndo vislumbro, data
venia a presenca marcante do fumus boni iuris,
a justificar concessdo de medida de urgéncia.
A revisdo de ato normativo do Conselho
recentemente adotado e a complexidade da
matéria posta em discusséo requerem
aprofundamento e andlise incompativeis com o
tragco precario das medidas cautelares.

Neste quadro indefiro a liminar postulada, sem
prejuizo de sua reapreciacdo pelo Conselheiro
a quem couber por distribuicdo.

Distribua-se na forma regimental.

Intime-se a Requerente mediante

correspondéncia com aviso de recebimento.

O Eminente Conselheiro Marcio Vasques Thibau de Almeida,
anteriormente designado, determinou o envio dos autos, sucessivamente,
ao Comité Gestor do processo Judicial Eletrdnico (CGPJE/JT) e a

Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGPES) para emissdo de pareceres.
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Do Parecer do Comité Gestor do Processo Judicial

Eletrdnico, colho e transcrevo o0s seguintes trechos, “wverbis”:

"o PJe-JT representa mudanca do processo de
trabalho das unidades jurisdicionais de
primeiro e segundo graus e, pPor 1isSso, suprime
atos processuais, padroniza rotinas e uniformiza
procedimentos, transfere a pratica de atos para
usuadrios externos, enfim, rompe com o paradigma
tradicional de tramitacdo dos processos
judiciais de forma linear e exclusiva por
determinada pessoa e em um momento especifico."

(as fls. 36).

O Processo Judicial eletrdnico ¢é uma politica
judicidria nacional visando atender o principio constitucional da

celeridade processual.

"Cumpre destacar que o Processo Judicial
Eletrdénico - Pje ndo é um projeto institucional
proéprio e especifico da Justica do Trabalho.
Trata-se, em verdade, de uma indeclinavel
politica Jjudicidria nacional, instituida e
capitaneada pelo Conselho Nacional de Justica-
CNJ, no exercicio legitimo de sua competéncia
constitucional estatuida no art. 103-8, § 4 o,

da Carta Magna." (as fls. 37).

"O PJe-JT, pois, ndo é um simples software de

informatica, que pode ou ndo ser utilizado pelos

Firmado por assinatura eletrdénica em 10/06/2013 pelo Sistema de Informacdes Judicidrias do Tribunal Superior
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tribunais, em um contexto de ampla autonomia
administrativa. Para muito além dessa concepgédo
acentuadamente simples, o PJe ¢é uma acéo
politico-institucional de amplitude nacional,
que define e remodela para o futuro o meio
eletrdénico como o apto e adequado a prestacédo
do servico de entrega de jurisdic¢édo no pais, nos
moldes autorizados pela Lei no 11.419/2006.
Essa politica-institucional atinge e abrange
ndo apenas a Justica do Trabalho, mas a Justica
Federal Comum, a Justica Eleitoral, a Justica
Militar e a Justica Estadual, e, pelos
resultados j& atingidos nos ultimos anos, é um
caminho sem volta e com rumos claros e

definidos." (as fls. 38).

O Parecer do CGPJE/JT, da lavra do Eminente
Desembargador Claudio Branddo, apresenta uma relacdo entre o custo de
uma vara nos moldes tradicionais e uma nos moldes atuais (eletrdnica),

a qual narramos abaixo:

"custos de uma vara tradicional e uma eletrdnica
- Ora, é de intuitiva percepcdo que o custo de
implantac¢do de uma vara do trabalho nos moldes
tradicionais do processo em papel é bem mais
oneroso e dispendioso do que o de uma vara
totalmente eletrdbnica. A implantagcdo de uma
vara eletrdnica exige muito menos espaco
fisico, um nUmero menor de servidores, uma

infraestrutura de mobilidrio mais enxuta e uma

Firmado por assinatura eletrdénica em 10/06/2013 pelo Sistema de Informacdes Judicidrias do Tribunal Superior
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estrutura de apoio Jjudicidrio bem menor e
reduzida, aspectos cientificamente comprovados
e que reduzem custos, em total prestigio a
eficiéncia na gestdo da coisa publica exigida
pela Carta Suprema. A eficiéncia, agui, néo deve
ser aferida apenas no aspecto puramente
econbmico, mas com amplitude bem maior, haja
vista que o processo eletrdnico torna a unidade
judiciédria mais célere, mais 4&gil, mais
acessivel e causa menos danos ao meio

ambiente." (as fls. 39/40).

O Comité Gestor do Processo Judicial Eletrdnico
(CGPJE/JT), contrariamente a argumentacdo da Requerente sugere a

manutengdo do referido artigo, assim concluindo:

"Como se pode constatar, trata-se de um novo
modelo de atuacdo da Justica do Trabalho que
tem contribuido, em muito, para a reducdo do
tempo de tramitacdo dos processos judiciais. A
aparente perda ocasionada ao jurisdicionado
pelo retardamento na instalacgdo da Vara (ainda
gue ndo se possa apontar quais delas dependam
exclusivamente ao PJe-JT) é compensada pelas
intmeras vantagens propiciadas pelo sistema ao
longo da tramitacdo dos processos que venham a
ser ajuizados, inclusive pela possibilidade
muito maior de acesso, compreendida a expressado
no sentido de ingresso de novas acgdes, como

também da maior efetividade do processo

Firmado por assinatura eletrdénica em 10/06/2013 pelo Sistema de Informacdes Judicidrias do Tribunal Superior
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judicial. Frise-se, por ultimo, que, até o més
de dezembro, o sistema foi implantado em 246
Varas do Trabalho, distribuidas entre os 24
Tribunais Regionais, ultrapassando 50.000
processos.

Ao contrario da argumentacdo lancada pela
Requerente, a regra questionada se mostra
inteiramente adequada aos principios que devem
orientar a administracdo publica, em especial
da eficiéncia e da transparéncia, motivo pelo

qual se sugere a sua manutencao."

Parecer da Coordenadoria de Gestdo de Pessocas (CGPES),
datado de 19/02/2013, as fls. 45/49 dos autos, do seu anexo, se extrai
que:

a)No ano de 2011 e 2012 foram sancionadas 13 leis;

b) hd 1.587 varas do trabalho, sendo 1.465 instaladas;

c)hd 122 pendentes de instalacdo, sendo 68 varas,

criadas em 2011, e 54 varas, criadas em 2012. Posicdo do dia 19/02/2013;

Apdbds analise dos argumentos da ANAMATRA, e dos Pareceres
técnicos do Comité Gestor do Processo Judicial Eletrdnico (CGPJE/JT) e
da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGPES) concluimos pela manutencédo
do artigo 48, da Resolugdo n° 94/2012.

ISTO POSTO

ACORDAM os Exmos. Conselheiros do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, por unanimidade, conhecer da matéria versada nos

autos, com fundamento no artigo 12, II e VII c¢/c com o artigo 24, III,
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ambos do Regimento Interno deste Conselho e, no mérito, NEGAR PROVIMENTO
no sentido de manter o dispositivo do artigo 48, da Resolucgdo CSJT n°
94/2012.

Brasilia, 24 de Maio de 2013.

Firmado por Assinatura Eletrdnica (Lei n°® 11.419/2006)
DAVID ALVES DE MELLO JUNIOR
Conselheiro Relator
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Certifico que o inteiro teor do acordéo, prolatado no processo de referéncia,
foi divulgado no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho em 11/06/2013, sendo

considerado publicado em 12/06/2013, nos termos da Lei n°® 11.419/2006.
Brasilia, 12 de Junho de 2013.

Firmado por Assinatura Eletronica
ANDRE FERNANDES PELEGRINI
Técnico Judiciario
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