PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROC. N° CSJT-AL - 11786-02.2012.5.90.0000

ACORDAO
Conselho Superior da Justica do Trabalho
CMHM

ANTEPROJETO DE LEIl. CRIACAO DE FUNCOES
COMISSIONADAS, NO AMBITO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO.
Pretensdo viavel, necessaria e relevante

para se possa atingir as metas de
padronizacdo da estrutura organizacional e

de pessoal dos o6rgdos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus

fixadas na Resolucdo n°® 63/2010 deste
Conselho Superior e em consonancia com o

dever de otimizacdo estrutural que deve

pautar as ac¢des do administrador publico.

Proposta de Anteprojeto de Lei acolhida

para a criacdo de 47 (quarenta e sete)

funcbes comissionadas distribuidas da

seguinte forma: 1 FC-6, 17 FC-5, 22 FC-4, 1
FC-3e 6 FC-2.

Vistos, relatados e discutidos estes autos
do Conselho Superior da Justica do Trabalho n° CSJT-AL -
11786-02.2012.5.90.0000 , em que é Interessado TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO.

A Desembargadora Presidente do Tribunal

Regional do Trabalho da 122 Regido remete a este Co nselho
Superior proposta de Anteprojeto de Lei para a cria cao de
47 (quarenta e sete) funcdes comissionadas para as 06
(seis) Varas do Trabalho criadas pelas Leis n°® 12.4 77/2011
e n° 12.658/2012 para a 122 Regido, bem como para a criacao
da Central de Atendimento e de Execucao de Mandados do Foro
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Trabalhista de Brusque, conforme referendado na Ses sao
Administrativa do Pleno daquela Corte, em 10/12/201 2 (fl.
61).

Com os pareceres da Coordenadoria de
Estatistica e Pesquisa do TST, da Assessoria de
Planejamento, Orgamento e Finangas do CSJT e da Ass essoria
de Gestéo de Pessoas do CJST vém os autos conclusos

E o relatorio.

VOTO
| - CONHECIMENTO

Compete ao Plenario de Conselho Superior,

nos termos do artigo 12, X, “c”, do RICSJT, encamin har ao
Tribunal Superior do Trabalho, apés exame e aprovag ao,
“propostas de criacdo ou extingdo de cargos efetivo seem
comissdo e de funcbes comissionadas das Secretarias dos

Tribunais Regionais do Trabalho”.
Conheco.

Il — MERITO
1 — DA PROPOSTA

Trata-se de proposta de Anteprojeto de

Lei para a criacdo de 47 funcdes comissionadas,
distribuidas da seguinte forma:

FUNCOES COMISSIONADAS

FUNCOES QUANTIDADE

FC-6 1

FC-5 17

FC-4 22

FC-3 1

FC-2 6

Total = 47
Em sua exposicdo de motivos, o Tribunal

argumenta, em sintese, que o pedido justifica-se em razao
da necessidade de disponibilizagdo de fungdes comis sionadas
para a instalacdo de 05 (cinco) novas Varas do Trab alho e
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da Central de Atendimento e de Execucao de Mandados
Trabalhista de Brusque.

Argumenta que h& necessidade de
Tribunal adequar sua estrutura organizacional aos
parametros da Resolugao n° 63/2010, implicando na a
medidas como a transformacéo de FCs para atender a
dos niveis de remuneracdo da nova estrutura (reduzi
namero de FCs) e a extincdo de unidades concentrand
atribuicbes em outras unidades.

Pondera também que implementada
reestruturacdo, com o redimensionamento dos niveis
remuneratérios das fungdes comissionadas hoje exist
Tribunal ter4 indice de CJs e FCs em inferior a 65%
portanto, abaixo do indice estabelecido pela Resolu
n° 63/2010. Refere ainda que sem a aplicacdo da
reestruturacdo dos niveis remuneratorios das funcde
comissionadas hoje existentes, seu percentual de oc
inferior ao determinado na ja citada Resolugéo.

2 — CONSIDERACOES PRELIMINARES

Inicialmente, cabe salientar que perante
este Conselho tramita 0 Processo CSJT-AL-6801-
87.2012.5.90.0000, Anteprojeto de Lei que solicita
criacdo de 4 cargos de Juiz do Trabalho Substituto
perante o Congresso Nacional, o PL 4220/2012 que so
criacdo de 27 cargos efetivos para area de Tecnolog
Informacao do Tribunal da 122 regido.

O presente feito foi submetido a analise
das assessorias especializadas as quais emitiram 0s
competentes pareceres a luz das resolugbes que trat
assunto, considerados os impactos de pessoal, orcam
e jurisdicionais produzidos.
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3 — DA ANALISE DAS JUSTIFICATIVAS DO TRT

DA 122 REGIAO PELO GRUPO DE TRABALHO INSTITUIDO PEL A

RESOLUCAO N° 5/2005 DO CSJT (com alteracdo pela Res
CSJT n° 23/2006).

Apreciando as justificativas apresentadas
pelo TRT da 122 Regido na sua exposicdo de motivos
06/12), foram prestadas as informacdes e emitidos o

olucdo

(fls.
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pareceres pelas respectivas assessorias especializa das
conforme os seguintes termos:

3.1) Coordenadoria de Estatistica do
Tribunal Superior do Trabalho — CEST.

A Coordenadoria de Estatistica do

Tribunal Superior do Trabalho — CEST, a partir da a nalise
dos indicadores estatisticos relacionados ao TRT da 122
Regido informou que em 30/06/2012, o Regional possu jal.131
FCs/CJs, equivalentes a 70,42% do quantitativo de ¢ argos
efetivos, ndo atendendo a regra prevista no artigo 2° da

Resolucdo CSJT n° 63/2010.

Ressalta, ainda, que com a criagéo dos 27
cargos de servidor solicitados no PL 4220/2012, o T RT
poderia ter um quadro de 1.143 Cargos em Comissao e Funcdes
Comissionadas, acrescentando assim 12 FCs/CJs ao
quantitativo atual.

3.2) Assessoria de Planejamento,
Orcamento e Finangas — ASPO.

Verificando o impacto financeiro da
criacdo de 47 funcdes comissionadas, a Assessoria d e
Planejamento, Or¢camento e Financas do Conselho Supe rior da
Justica do Trabalho (ASPO) informou que:

“foram calculados o0s impactos para o

exercicio de 2012, a partir de DEZEMBRO
bem como para os exercicios 2013 e 2014,

conforme mandamento do 8§ 2° do art. 16 da

Lei Complementar no 101/2000 (LRF).

Quanto ao que dispbe o artigo 17 da
referida Lei Complementar, o0 impacto
financeiro da presente solicitacéo, € de

R$ 126.976,62 em 2012 (a partir de
dezembro) e de R$ 1.523.719,47 , nos dois
exercicios imediatamente subsequente o
que, de acordo com os dados atuais, néo
excedem aos limites (legal e prudencial)
estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal considerando-se o
periodo de apuracdo da Receita Corrente
Liquida  (RCL), conforme  relatorios
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anexados.

No entanto, quando adicionado o impacto
decorrente da implantacdo de outra

proposta do TRT _  (CSJT-AL-6801-
87.2012.90.0000, e PL 4.220/2012),
constata-se o incremento de R$ 463.743,47

em 2012 e R$ 5.564.921 ,68 nos dois
exercicios imediatamente subsequentes.

Importa ressaltar que, mesmo quando feita

a analise conjunta, o acréscimo da
despesa ndao excedera aos limites (legal e
prudencial) estabelecidos pela Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) para gasto com
pessoal e encargos sociais.”

3.3) Assessoria de Gestdo de Pessoas —

ASGP.

A Assessoria de Gestédo de Pessoas (ASGP),
analisando o pedido do Tribunal Regional do Trabalh oda 122
Regido, apresentou o parecer técnico de paginas 46/ 56.

Sendo assim, no tocante a proposta, a
ASGP prestou o0s seguintes esclarecimentos:

“Neste processo, o Tribunal postula a
criagdo de 47 fungbes comissionadas para
estruturar as 6 novas Varas do Trabalho,
criadas pela Lei n°® 12.658, de 5 de junho

de 2012, bem como prover a estrutura da
Central de Atendimento e de Execucdo de
Mandados do Foro Trabalhista de Brusque.

O quadro a seguir considera a soma da
presente proposta com o pleito constante

do processo CSJT-AL-6801-
87.2012.5.90.0000 e do PL n° 4220/2012,

em tramitacdo no Congresso Nacional:
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Solicitagio QTD c:;iifgs.: 4 | QTD
FC-6 1
FC-5 17
Juiz do Trabalho 4 FC-4 22
Analista Judicidrio 23 FC-3 1
Técnico Judiciirio 4 FC-2 6
Total de Cargos de Juiz 4 Total FCs 47
Total de Cargos Efetivos 31

O Conselho Superior da Justica do
Trabalho editou a Resolugdo n° 63/2010
(com as alteracbes posteriores), que
versa sobre a uniformizagdo da estrutura
organizacional e de pessoal dos 6rgaos da
Justica do Trabalho de primeiro e
segundos graus. Esse normativo
estabelece, em seus anexos Il e IV, o
guantitativo de cargos em comissao e
funcdes comissionadas para 0s gabinetes
de Desembargador e para as Varas do
Trabalho, levando-se em conta o0
guantitativo de processos anualmente
recebidos, apurado nos trés anos
anteriores.

O art. 2° da Resolugdao CSJT n° 63/2010,
abaixo transcrito, dispbe sobre os
guantitativos de cargos em comissao e
fungcbes comissionadas:

“Art. 2° Na estrutura dos Tribunais
Regionais do Trabalho, o nUmero de cargos

em comissao e fungbes comissionadas deve
corresponder a no maximo 70% do
guantitativo de cargos efetivos do érgéo.

§ 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho
gque estiverem acima do percentual
estipulado no caput deverdo proceder aos
ajustes necessarios ao cumprimento desta
Resolucéao, adotando, entre outras
alternativas, a transformacéo ou extingéo

de cargos em comissdao e fungbes
comissionadas ou o0 envio de proposta de
anteprojeto de lei para criacdo dos
cargos efetivos indispensaveis ao seu
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guadro de pessoal.

8 2° O Conselho Superior da Justica do

Trabalho indeferira as propostas de

criagdo de novos cargos em cOmissao e
fungbes comissionadas dos Tribunais que
ndo estiverem com a sua estrutura
adequada ao percentual estipulado no
caput.

§ 3° Serédo considerados, para fins de
verificacdo da adequacéo de que tratam os
paragrafos anteriores, 0s quantitativos

de cargos efetivos, cargos em comissao e
fungcbes comissionadas contemplados em
anteprojetos de lei aprovados pelo
Conselho Superior da  Justica do
Trabalho.”

De acordo com o parecer da Coordenadoria
de Estatistica, sdo necessarios 144
CJs/FCs para adequar a estrutura dos 18
Gabinetes de Desembargador ao disposto no
anexo Il da Resolucdo n° 63/2010. Do
mesmo modo, para adequar as Varas do
Trabalho ao disposto no anexo IV da
Resolucao deste Conselho, ja incluidas as

5 Varas ainda ndo instaladas, sao
necessarios 474 CJs/FCs.

Segundo informou aquela Coordenadoria em
30/6/2012 o Tribunal informou que possui
1.131 CJs/FCs, o que corresponde a 70,42%
do quantitativo de cargos efetivos, nao
atendendo ao que dispbe o art. 2° da
Resolucdo CSJT n° 63/2010.

Entretanto, consta da exposicdo de
motivos da presente proposta, que o0
Tribunal conta atualmente com 1.130
CJs/FCs. Desse modo, por ser mais
recente, esta Coordenadoria utilizar-se-a
desse numero.

Sendo assim, considerando que atualmente
0 quadro de pessoal do TRT da 122 Regido
conta com 1.606 cargos efetivos e que
consta do PL n® 4.220/2012 a criagao de
27 cargos, o Tribunal passarda a contar
com 1.633 cargos efetivos e podera ter

11.419/06. Processo 0004081-39.2012.5. 04. 0000- ( PA)

ADME. 85912. 52631. 83899. 50008- 3

nos ternos da Lei

Identificador:

Docurent o di gital mente assi nado em 06/ 03/ 2013,

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

até 1.143 (183370%)  CJs/FCs. Nesse cendrio,

ha margem para acrescer ao quadro de
pessoal do Tribunal apenas 13 (1.143-1.130)
funcdes comissionadas.

Sucede que o Tribunal apresentou em
8/1/2013 informacbes acerca das medidas
aprovadas pelo seu Pleno para dar
cumprimento a Resolugcdo CSJT n° 63/2010.
No aludido relatério consta que, depois

de implementada a Resolucdo deste
Conselho, o Tribunal passara a contar com
1.057 CJs/FCs, inferior em 86 aos 1.143
(70%) CJs/FCs permitidos pela norma deste
Conselho.”

Diante de todo o exposto, a Assessoria de
Gestao de Pessoas (ASGP) concluiu que a proposta de criacao
das 47 fungbes comissionadas postuladas pelo Tribun al
Regional do Trabalho da 122 Regido afigura-se viave l,
ressaltando que o Tribunal n&o mencionou no aludido
relatorio se ja implementou as medidas para dar cum primento
a Resolugdo CSJT n° 63/2010.

4 — DA ANALISE DAS MANlFESTAQC)ES DO GRUPO
DE TRABALHO EM CONJUNTO COM A EXPOSICAO DE MOTIVOS

A Coordenadora de Estatistica e Pesquisa

do TST informa que com a criagdo dos 27 cargos efet ivos de
servidor solicitados no PL 4220/2012 o TRT da 122 R egido
poderia ter um quadro de 1.143 Cargos em Comissao e Funcdes
Comissionadas, sendo o quadro atual de 1.131 FCs/CJ S,
restando 12 FCs/CJs, ja consideradas as varas criad as pela
Lei n°® 12.658/2012. Essa analise ndo levou em conta o]
processo de reestruturagdo com vistas ao redimensio namento
dos niveis remuneratérios conforme Anexo IV da Reso lucéo
n.°© 63, de 28 de maio de 2010 noticiado pelo Tribun al da
122 Regiéo.
Conforme informacdes prestadas pela

Assessoria de Planejamento, Orcamento e Financas do CSJT,
mesmo em analise conjunta com o Processo CSJT-AL-68 01-
87.2012.5.90.0000 e o PL 4220/2012, o acréscimo de despesa
decorrente do solicitado neste feito ndo excedera a 0s
limites legal e prudencial estabelecidos pela Lei d e
Responsabilidade Fiscal para gasto com pessoal e en cargos
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sociais.
A Assessoria de Gestédo de Pessoas relata

que o Tribunal da 122 Regido apresentou em 08/01/20 13
informacOes acerca das medidas aprovadas pelo seu P leno
para dar cumprimento a Resolugdo CSJT n° 63/2010, f azendo
com que o Tribunal passe a contar com 1.057 CJs/FCs , himero
inferior em 86 aos 1.143 (70%) CJs/FCs permitidos p ela
Resolucao deste Conselho. Assim, ressaltando que o Tribunal
ndo mencionou no aludido relatério se ja implemento u tais
medidas, conclui que se afigura viavel a criacdo da s 47

funcdes comissionadas postuladas pelo Tribunal.

Quanto as justificativas do Regional

fundadas na necessidade de disponibilizagdo de fung oes
comissionadas para a instalacdo de 05 (cinco) novas Varas
do Trabalho e da Central de Atendimento e de Execug ao de
Mandados do Foro Trabalhista de Brusque e, na neces sidade
de o Tribunal adequar sua estrutura organizacional aos
parametros da Resolugéo n°® 63/2010, com a transform acao de
FCs para atender a elevacdo dos niveis de remuneracg ao da
nova estrutura, entendo ambas como pertinentes, pla usiveis
em consonancia com o dever de otimizagdo estrutural que
deve nortear todas as acdes do administrador public 0.

Trata-se de acgles viaveis, necessarias e

relevantes para se possa atingir as metas de padron izacao
da estrutura organizacional e de pessoal dos 6rgaos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus fix adas na

Resolucao n° 63/2010 deste Conselho Superior.

Considerando a série de fatores

agregados, consubstanciado no atendimento aos ditam es da
LRF, na reestruturacdo proposta pelo TRT da 122 Reg iao,
adequando sua realidade ao disposto na Resolucdo 63 /2010,
na tramitagéo perante o Congresso Nacional do PL 42 20/2012
que visa a criagdo de 27 cargos que incrementara o total de

servidores daquele Regional, entendo pela viabilida de do

prosseguimento do presente Anteprojeto de Lei.

Il - CONCLUSAO

Do exposto, acolho e proponho o
encaminhamento da presente proposta de Anteprojeto de Lei
ao Orgéao Especial do Tribunal Superior do Trabalho na forma
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£

do paragrafo unico, do artigo 70, do RICSJT, para a criacéo
de 47 funcbes comissionadas no ambito do Tribunal R egional
do Trabalho da 122 Regido, distribuidas da seguinte forma:

1FC-6,17 FC-5,22 FC-4,1 FC-3 e 6 FC-2.

ISTO POSTO

ACORDAMSs Membros do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, por unanimidade, conhecer d a
matéria e, no meérito, acolher e encaminhar ao Orgao
Especial do Tribunal Superior do Trabalho a propost a de
Anteprojeto de Lei para a criagdo de 47 funcdes
comissionadas, no ambito do Tribunal Regional do Tr abalho
da 122 Regido, distribuidas da seguinte forma: 1 FC -6, 17

FC-5, 22 FC-4, 1 FC-3 e 6 FC-2.
Brasilia, 20 de fevereiro de 2013.

Maria Helena Mallmann
Conselheira-Relatora
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