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ACORDAO
CSJT
LCCMSS

PROCEDIMENTO DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO. SITUAQAO ADMINISTRATIVA
PARTICULAR E INDIVIDUALIZADA. AUSENCIA
DE RELEVANCIA E TRANSCENDENCIA DE
INTERESSE INDIVIDUAL. NAO CONHECIMENTO.
ART. 61 DO RICSJT.

0 procedimento de controle
administrativo em relacdo a situacao
administrativa de cunho particular e
individualizado refoge a hipdtese de
analise e resposta por este Conselho, a
teor do que dispde o art. 61, caput, do
seu Regimento Interno, motivo pelo qual
ndo ha como ser conhecido.

Visto, relatado e discutido o0 presente
procedimento do Conselho Superior da Justica do Trabalho n°©
54700-64.2009.5.08.0000 (tramitacédo eletronica), tendo como
requerente Necimarg Felix Ramos Sobrinho, requerido Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido, e assunto remocao para

acompanhamento de cénjuge.

Trata-se de recurso interposto por Necimarg
Felix Ramos Sobrinho (fls. 76/83), contra decisao proferida
pelo Tribunal Pleno do E. Tribunal Regional do Trabalho da 8=
Regido, que 1iIndeferiu o seu pleito de remocao para
acompanhamento de coénjuge.
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A recorrente pretende a reforma da r.
decisdo, fundada no art. 36, Ill, a da Lei n© 8.112/90, sob a
alegacdo de que, ao contrair matrimbnio com Capitdo da
Policia Militar, lotado no Quartel do Comando Geral em
Teresina, Piaui, tem garantido seu direito liquido e certo de
convivio familiar, de modo que deve ser deferida sua remocéao
para o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, para
acompanha-1lo.

Recebido o apelo no ambito do Regional, pela
Presidéncia, fToi determinada a intimacdo da Advocacia Geral
da Unido, que, em virtude da matéria administrativa, deixou
de manifestar-se acerca do mérito (fls. 93/93).

O Tribunal Superior do Trabalho, ao receber o
procedimento, entendeu que, tratando-se de recurso contra
decisdo de matéria administrativa de Tribunal Regional,
restou extrapolada sua competéncia, determinando, por
conseguinte, a remessa a este Conselho (98).

A fl. 99 foi determinada a autuacido do feito
como Procedimento de Controle Administrativo, pelo
Secretario-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

O procedimento foi distribuido para este
Relator em 31/08/2010.

Em 0370972010 determinei a 1intimacdo do
requerido para, querendo, manifestar-se acerca do presente
procedimento, no prazo de 15 dias, 0 que restou cumprido as
fls. 1087117, embora de forma extemporanea, considerando o
recebimento da intimacdo em 14/09/2010 (fl. 104).

E o relatério.

vVoro
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Pretende a requerente, em suas razdes
recursais, o deferimento de sua remocdo para acompanhamento
de cOnjuge.

Sustenta que € servidora do Tribunal Regional
do Trabalho da 82 Regiadao desde fevereiro/2006, permanecendo
lotada na Vara do Trabalho de Redencdo desde maio/2007.

Afirma que contrailu nupcias em 28/08/2009 com
0 Sr. Luilz Mariano Sobrinho, militar estadual, ocupante do
cargo de Capitdo da Policia Militar do Piaui, Ilotado no
Quartel do Comando Geral, na cidade de Teresina.

Fundamenta seu pedido no quanto disposto no
art. 36, 111, a da Ler n® 8.112/90, alegando, ainda, que deve
ser garantido seu direito constitucional de preservacido da
unidade familiar.

Requer, assim, a reforma da decisao
administrativa que indeferiu sua pretensao.

Pois bem.

Em primeiro plano, mister registrar que a
questao trazida a debate trata-se de recurso em matéria
administrativa.

Como é cedico, com o advento da Emenda
Constitucional n® 45/2004, a Constituicao Federal, em seu
art. 111-A, 82°, I1, instituiu o Conselho Superior da Justica
do Trabalho, estabelecendo, acerca das suas atribuicdes, 1In

verbis:

“Art. 111-A
2° Funcionarao junto ao Tribunal Superior do Trabalho:

(..)
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I o Conselho Superior da Justica do Trabalho, cabendo-lhe
exercer, na forma da lei, a supervisdo administrativa, orcamentaria,
financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e
sequndo graus, como 6rgdo central do sistema, cujas decisdes terdo
efeito vinculante”. (g.n.)

Nesse aspecto, convém rememorar as palavras
do entdo Presidente do Conselho Superior da Justica do
Trabalho no biénio 2007-2009, Min. Rider Nogueira de Brito,
sobre o papel do Conselho, ao apresentar o Relatdério de sua
Gestéao:

"Costumo dizer que o grande papel do Conselho Superior da
Justica do Trabalho é o de transformar a Justica do Trabalho, de um
arquipélago, que era antes da criagdo do Conselho, em um
continente.

A andlise da realidade sempre demonstrou ser inconveniente que
cada Orgdo da Justica do Trabalho continuasse deliberando e
agindo, relativamente as questdes administrativas, de acordo com o
seu particular entendimento. Era necesséria, portanto, a instituicdo
de um 6rgdo com competéncia para proceder a uniformizacdo de
procedimentos, de maneiras de agir, de maneiras de administrar, de
interpretacdo de normas administrativas.” (g.n.)

De outro turno, o Regimento Interno do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, com sua nova
redacdo aprovada pela Resolucdo Administrativa n.© 1.407, de
07/06/2010, do Orgdo Especial do Tribunal Superior do
Trabalho, e divulgada no DEJT em 09/06/2010, cuida da sua
competéncia na Secdo |11l do Capitulo V do Titulo 1,
estatuindo, no art. 12:

Art. 12. Ao Plenario, que é integrado por todos os Conselheiros,
compete:

()
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IV — exercer, de oficio ou a requerimento de qualquer interessado,
o0 controle de legalidade de ato administrativo praticado por
Tribunal Regional do Trabalho, cujos efeitos extrapolem interesses
meramente individuais, quando contrariadas normas legais ou
constitucionais, ou decisGes de carater normativo do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e do Conselho Nacional de
Justica;"

Desse modo, deve-se consighar que, embora nao
atue como iInstancia administrativa recursal, o Conselho deve
apreciar, a requerimento de qualquer 1iInteressado ou de
oficio, a legalidade dos atos administrativos praticados
pelos Tribunais, sempre que a matéria administrativa, em
razdo de sua relevancia, extrapolar o interesse individual de
magistrados ou servidores da Justica do Trabalho de primeiro
e segundo graus, ou contrariar normas legais ou
constitucionais, ou decisfes de carater normativo do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e do Conselho Nacional de
Justica.

Portanto, recebo o presente como procedimento
de controle administrativo.

Uma vez correta a autuacgao, nada a
determinar, no particular.

No mais, analisando o caso concreto, em que a
requerente pleiteia, administrativamente, remocdo para
acompanhamento de conjuge, nao se infere matéria
administrativa relevante que extrapole o interesse individual
da autora, de modo a ensejar o controle da legalidade do ato,
previsto no art. 12, 1V do RICSJT.

Em verdade, a pretensdo da iInteressada
demanda reapreciacdo da situacdo Ffatica, formadora da
conviccao levada a efeito pela Corte de origem.
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Alias, diante do quadro probatorio delineado
nos autos, ndo se denota ilegalidade da decisao
administrativa do Regional, que, ao entender que o matriménio
foi contraido em 2009, quando a requerente ja era servidora
do quadro e seu cOnjuge jJja exercia o cargo de Capitdo da
Policia Militar em Teresina/Pi, ndo se afigura hipodtese
prevista no art. 36, Il1l, a da Lei n© 8.112/90, que

preconiza:

“Art. 36. Remocéo é o deslocamento do servidor, a pedido ou de
oficio, no @mbito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede.
Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por
modalidades de remocao:

I - de oficio, no interesse da Administracéo;

Il - a pedido, a critério da Administracao;

Il - a pedido, para outra localidade, independentemente do
interesse da Administragéo:

a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor
publico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, gue foi deslocado no
interesse da Administracdo;” (g.n.)

Portanto, ndo ha se falar em remocdo, na

hipétese em tela, uma vez que nédo configurado o deslocamento

do cOnjuge no interesse da Administracao.

Acerca da matéria, Ja& se pronunciou O
Tribunal Pleno do TST:

“RECURSO EM MATERIA ADMINISTRATIVA -
SERVIDOR PUBLICO - DESLOCAMENTO PARA
ACOMPANHAMENTO DE CONJUGE, NOMEADO
SERVIDOR PUBLICO, COM LOTAGCAO INICIAL EM
OUTRA CIDADE - INTELIGENCIA DO ARTIGO 36,
PARAGRAFO UNICO, DA LEI N- 8.112/90, COM A NOVA
REDACAO DADA PELA LEI N- 9527/97.
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Por forca da redacdo atual do artigo 36, paragrafo unico, inciso IlI,
alinea "a", da Lei 8.112/90, foram acrescentados dois requisitos
para a remocgdo do servidor para acompanhar o cOnjuge ou
companheiro, ou seja, que este Ultimo seja também servidor e que 0
seu deslocamento ocorra no interesse da administracéo.
Considerando que deslocamento do servidor é a mudanca, dentro
do mesmo quadro, para outro lugar de servigo, razdo pela qual sé
pode de ser deslocado servidor que j& se encontra lotado em certa
reparticdo ou servigo, em determinada localidade, ndo se insere na
previsdo legal invocada a mudanca decorrente do provimento
inicial de cargo publico. Inexisténcia de direito a pretendida
remocdo. Recurso administrativo ndo provido. (RMA - 619262-
07.1999.5.04.5555, Min relator: Milton de Moura Franga, Tribunal
Pleno, Data de Publicacdo: DJ 10/11/2000”.

Ademais, com efeito, nado existe interesse
institucional na pretensdo deduzida, como ja consignado, até
mesmo porque a questdo envolvida na providéncia buscada pela
interessada ¢é eminentemente casuistica. Nao h& como
reconhecer, portanto, a relevancia da matéria com o proposito
de avaliar a legalidade do ato administrativo.

Derradeiramente, merece destaque o]
ilustrativo precedente deste Conselho, da lavra do
Conselheiro Min. Joao Oreste Dalazen, Processo n© 148/2006-
000-90-00.7, julgado em 23/05/2006, pelo ndo conhecimento do
recurso por ausentes 0s requisitos regimentais de

admissibilidade alhures abordados:

"CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO.COMPETENCIA.

1. Compete ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a supervisdo
administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, como 6rgéo central do sistema,
mediante decisdes de carater vinculante, segundo dispbe o art. 111, §
2°, inciso 11, da Constituicdo Federal.

2. Dai se segue que - ressalvada a apreciacdo de oficio, em face da
relevancia da matéria - o Conselho Superior da Justica do Trabalho: a)
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ndo examina diretamente reivindicacdo pontual de indole corporativa,
em favor de magistrado ou servidor; b) somente pode reapreciar
decisédo administrativa de Tribunal Regional do Trabalho para controle
de legalidade; c) ndo é 6rgdo consultivo; d) mesmo acerca de pleitos
de magistrado ou servidor que extravasem o interesse individual, ndo
toma deliberagdo administrativa diretamente, sendo depois de
submetida a questdo ao crivo do respectivo Tribunal Regional do
Trabalho; e€) ndo examina pleito apenas porque se reveste de carater
coletivo. (...)"

Dessa feita, ausentes o0s requisitos de
insertos no art. 61, caput, do RICSJT, nao

ria.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Membros do Conselho Superior da

Justica do Trabalho, por wunanimidade, n&o conhecer da

matéria.

Brasilia, 22 de outubro de 2010.

LUTS CARLOS CANDIDO MARTINS SOTERO DA SILVA
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