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ACORDAO
CSJT
GC

PEDIDO DE PROVIDENCIAS APRESENTADO POR
ASSOCIACAO VISANDO ALTERACAO DA REDACAO
DO ART. 2°© DA RESOLUCAO N° 72/2010 DO
CSJT. NAO CONHECIMENTO. Ndo ha previséo
no Regimento Interno do CSJT de
procedimento ou recurso que abranja
pedido de revisdo ou reforma de atos e
decisbes do Pleno do Conselho. Em razéao
disso, nado se conhece de pedido de
providéncias apresentado por associacao
com objetivo de modificar redacdo de
dispositivo de ato normativo expedido
pelo Pleno do CSJT.

Visto, relatado e discutido o0 presente
processo de Pedido de Providéncias do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, autuado sob o0 n® CSJT-PP 942-
27.2011.5.90.0000, em que consta como Requerente ASSOCIACAO
NACIONAL DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO TRABALHO - ANAJUSTRA, e
Requerido CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO.

A Requerente quer o reexame do art. 2° da
Resolucao n® 72/2010 deste Conselho, para excluir a restricéo
contida na parte final.

Alega que, na hipdtese de aposentadoria do
servidor, o direito de conversdo da licenca-prémio em pecunia
nasce no momento em que se torna impossivel seu usufruto, néo
se justificando a adocdo de critério restritivo do direito,
exigindo do servidor a comprovacdo de que Toi i1mpedido de
exercer seu direito na época oportuna.

Defende que a redacdo do art. 2° da Resolucéo

n® 72/2010 precisa ser alterada para se adequar a
1
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jurisprudéncia ja pacificada no STJ e no TCU, no sentido do
pagamento em pecunia das licencas nao usufruidas,
independentemente da manifestacdo de vontade do servidor, ou
de prova da impossibilidade de usufrui-la.

Salienta que o STF ja decidiu, com base no
art. 37, 86°, da Constituicdo da Republica, que o servidor
publico que nado gozou licenca-prémio a que fTazia jus, por
necessidade de servico, tem direito a indenizacdo, em razao
da responsabilidade objetiva da Administracao.

Por estas razdes, requer a alteracdo do art.
2° da Resolucao n® 72/2010, afastando a restricao contida na
parte final, concedendo a conversido em pecunia da licenca-
prémio nao usufruida aos servidores aposentados,
independentemente de existir ou nao comprovado impedimento de
fruicdo na época oportuna.

E o relatério.
VOTO

A Associacao Requerente pede a alteracao da
redacdo do art. 2° da Resolucéo n© 72/2010 deste Conselho. O
faz através de um Pedido de Providéncias.

De acordo com o art. 111-A, 82°, 11, da
Constituicdo da Republica de 1988, compete ao Conselho
Superior da Justica do Trabalho “exercer, na forma da lei, a
supervisao administrativa, orcamentaria, financeira e
patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, como Orgdo central do sistema, cujas decisdes teréo
efeito vinculante”.
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Por sua vez, o art. 12 do Regimento Interno
do CSJT estabelece:

Art. 12. Ao Plenario, que é integrado por todos os Conselheiros,
compete:

I — dar posse aos membros do Conselho;

Il — expedir normas gerais de procedimento relacionadas aos
sistemas de tecnologia da informacdo, gestdo de pessoas, planejamento e
orcamento, administracdo financeira, material e patriménio, controle interno e
preservacao da memdria da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
ou normas que se refiram a sistemas relativos a outras atividades auxiliares
comuns que necessitem de coordenacao central;

Il — supervisionar e fiscalizar 0s servicos responsaveis pelas
atividades de tecnologia da informacdo, gestdo de pessoas, planejamento e
orcamento, administracdo financeira, material e patriménio, controle interno,
planejamento estratégico e preservacdo da memdria da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, além de outros servigos encarregados de atividades
comuns sob coordenagdo do 6rgdo central;

IV — exercer, de oficio ou a requerimento de qualquer interessado,
o controle de legalidade de ato administrativo praticado por Tribunal Regional
do Trabalho, cujos efeitos extrapolem interesses meramente individuais,
guando contrariadas normas legais ou constitucionais, ou decisdes de carater
normativo do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho
Nacional de Justica;

V - decidir sobre consulta, em tese, formulada a respeito de
davida suscitada na aplicagdo de dispositivos legais e regulamentares
concernentes a materia de sua competéncia, na forma estabelecida neste
Regimento;

VI - examinar, de oficio ou a requerimento de qualquer
interessado, a legalidade das nomeag0es para os cargos efetivos e em comissédo
e para as funcdes comissionadas dos Orgdos da Justica do Trabalho de primeiro
e segundo graus;

VIl - editar ato normativo, com eficacia vinculante para os
Orgéos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, quando a
mateéria, em razdo de sua relevancia e alcance, exigir tratamento
uniforme;

VIII — aprovar o plano plurianual, as propostas orcamentarias e 0s
pedidos de créditos adicionais dos Tribunais Regionais do Trabalho;

IX — apreciar os relatorios de auditoria nos sistemas contabil,
financeiro, patrimonial, de execugdo orgcamentéria, de pessoal e demais
sistemas administrativos dos Orgdos da Justica do Trabalho de primeiro e

Certifico que o presente acorddo foi disponibilizado em 2/6/2011, sendo considerado publicado em 3/5/2011, nos
termos da lei 11.419/06. André F. Pelegrini - 44560



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROC. N© CSJT- PP 942-27.2011.5.90.0000

segundo graus, determinando o cumprimento das medidas necessarias para a
regularizagéo de eventuais irregularidades;

X — encaminhar ao Tribunal Superior do Trabalho, ap6s exame e
aprovacao:

a) propostas de criagdo ou extingdo de Tribunais Regionais do
Trabalho e de alteragdo do nimero de seus membros;

b) propostas de criagdo ou extin¢ao de Varas do Trabalho;

c) propostas de criagdo ou extingdo de cargos efetivos e em
comissdo e de funcBes comissionadas das Secretarias dos Tribunais Regionais
do Trabalho;

d) propostas de alteracdo da legislacdo relativa as matérias de
competéncia da Justica do Trabalho;

e) propostas de alteracdo do Regimento Interno do Conselho;

f) o plano plurianual, as propostas or¢camentarias e os pedidos de
créditos adicionais dos Tribunais Regionais do Trabalho;

X1 — definir e fixar o planejamento estratégico, os planos de metas
e os programas de avaliacdo institucional do Conselho e da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus, visando ao aumento da eficiéncia, da
racionalizacdo e da produtividade do sistema, bem como maior acesso a
Justica, facultada a prévia manifestacdo dos Orgdos que integram a Justica do
Trabalho;

XI1I - fixar prazos para que se adotem as providéncias necessarias
ao exato cumprimento da lei ou dos atos do Conselho;

X1l — deliberar, na condigdo de instancia revisora, sobre o recurso
administrativo previsto neste Regimento;

XIV —julgar as excec¢des de impedimento e de suspei¢éo;

XV - deliberar sobre as demais matérias administrativas
apresentadas pelo Presidente.

Vé-se, portanto, que em matéria de ato
normativo a competéncia do CSJT se restringe a edicdo dos
atos normativos - com eficacia vinculante para os Orgidos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, quando a
matéria, em razdo de sua relevancia e alcance, exigir
tratamento uniforme - e resposta a consulta formulada a
respeito de duvida suscitada na aplicacdo destes atos
normativos (inteligéncia dos iIncisos V e VIl do art. 12 do
Regimento Interno do CSJT).
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Nao se insere nas atribuicfes do Conselho o
reexame de seus proéprios atos normativos a pedido de
associacbOes, entidades coorporativas, ou qualquer outro
interessado.

E claro que o CSJT pode rever de oficio seus
proprios atos, ja que, como um Orgdo administrativo tem a
possibilidade de reexaminar seus proprios atos, tanto para
corrigir eventual 1ilegalidade, mas também por questdes de
conveniéncia e oportunidade.

Nao significa, entretanto, que UIhe caiba
reexaminar seus atos e decisfes a pedido dos interessados,
tal como ocorre na hipotese em tela.

Com efeito, o pedido de providéncias ora em
analise foi formulado pela Associacdo Nacional dos Servidores
da Justica do Trabalho - ANAJUSTRA, que pretende alterar a
redacdo do art. 2° da Resolucdo n© 72/2010, para afastar a
restricdo contida na parte final, concedendo a conversdo em
pecunia da licenca-prémio ndo usufruida aos servidores
aposentados, independentemente de existir ou nao comprovado
impedimento de fruicdo na época oportuna.

Percebe-se, pois, o0 interesse corporativo do
pleito na defesa do interesse particular da categoria
representada, o que contraria as atribuicOes institucionais
do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

A Associacao Requerente, se entende que o
art. 2° da Resolugao n© 72/2010 afeta direito de seus
associados, deve buscar o 6rgao competente para altera-lo.

Nesse sentido, trago ementa da Qlavra do
Ministro Conselheiro Jodo Oreste Dalazen, no Processo n°
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CSJT-148/2006-000-90-00.7,  julgado em 23/05/2006, que

corrobora esse entendimento:

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO.
COMPETENCIA. 1. Compete ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a
supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, como o6rgdo central do sistema,
mediante decisBes de carater vinculante, segundo dispde o art. 111 - A, § 2°,
inciso 11, da Constituicdo Federal.

2. Dai se segue que - ressalvada a apreciacdo de oficio, em face da
relevancia da materia - o Conselho Superior da Justica do Trabalho: a) néo
examina diretamente reivindicacdo pontual de indole corporativa, em favor de
magistrado ou servidor; b) somente pode reapreciar decisdo administrativa de
Tribunal Regional do Trabalho para controle de legalidade; ¢) ndo é 6rgao
consultivo; d) mesmo acerca de pleitos de magistrado ou servidor que
extravasem o interesse individual, ndo toma deliberagdo administrativa
diretamente, sendo depois de submetida a questdo ao crivo do respectivo
Tribunal Regional do Trabalho; €) ndo examina pleito apenas porque se reveste
de carater coletivo.

3. Assim, incabivel requerimento com indole meramente
individual, apresentado por Juiz Classista, pleiteando percep¢do do adicional
de 20%, previsto no art. 184, inciso Ill, da Lei 1.711/52.

4. Requerimento de que ndo se conhece. [grifei]

Registro, por fim, que de acordo com o
Regimento Interno do CSJT ha apenas uma hipdtese de
insurgéncia quanto ao atos e decisdes proferidos pelo
Plenario do Conselho: o Pedido de Esclarecimento, previsto no
art. 77 do RICSJT. Uma espécie de “Embargos de Declaracéao™,
que deve ser interposto no prazo de 5 dias.

Nado h& nenhuma previsdo no Regimento Interno
de procedimento ou recurso que abranja pedido de revisao ou
reforma de atos e decisdes do Pleno do Conselho.

Por estas razbes, NAO CONHECO, do pedido de
providéncias feito pela Associacdo Nacional dos Servidores da
Justica do Trabalho - ANAJUSTRA.
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ISTO POSTO

ACORDAM o0s Membros do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, por unanimidade, nao conhecer do pedido

de providéncias.

Brasilia, 04 de maio de 2011

GILMAR CAVALIERI
Conselheiro Relator
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