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ACORDADO
(Conselho Superior da Justigca do Trabalho)
cscecs/  /

ANTEPROJETO DE LEI - TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 14 .2 REGIAO — PROPOSTA DE
CRIACAO DE UM CARGO DE JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO. 1. A proposta de criacdo de
cargo de Juiz do Trabalho Substituto de
Tribunal Regional do Trabalho requer o
exame de informacgdes técnicas que
possibilitem avaliar a conformidade da
medida com os objetivos da Justica do
Trabalho, a mensuracdo dos impactos
financeiro e orcamentario e a
obediéncia as normas dgue regem a
matéria, dotando, desse modo, o}
administrador de subsidios essenciais a
tomada de decisé&o. 2. Uma vez
configurado o respeito a Lei de
Responsabilidade Fiscal, a viabilidade
e a adequacdo a Resolucdo n.° 63/2010
deste Eg. Conselho Superior da Justiga
do Trabalho, aprova-se a proposta de
Anteprojeto de Lei, para a criacdo de 01
cargo de Juiz do Trabalho Substituto do
Tribunal Regional do Trabalho da 14.°
Regido.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos do
procedimento do Conselho Superior da Justica do Trabalho, tombado sob
o n.° CSJT-AL-7802-10.2012.5.90.0000, em gue é Interessado o TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 14.2 REGIAO.

Os autos versam sobre proposta de Anteprojeto de Lei,
encaminhada a este Eg. Conselho Superior da Justica do Trabalho, em 03
de agosto de 2012, pela Presidéncia do Eg. Tribunal Regional do Trabalho
da 14.% Regido, visando a criacdo de 01 (um) cargo de Juiz do Trabalho
Substituto.
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Em seu encaminhamento, a Exma. Desembargadora
Presidente do 14.° Regional salienta que esse Tribunal atualmente dispde
de 32 Varas do Trabalho, com jurisdicdo sobre os 52 municipios do estado
de Rondbnia e os 22 do estado do Acre, a cargo de 63 Juizes do Trabalho,

dos quais 32 sdo Titulares e 31 sdo Substitutos.

Expde, em sintese, que, nos ultimos anos, os estados
de Ronddénia e Acre apresentaram incrementos populacional e econdmico,
impulsionados por investimentos dos governos estaduais e federal,
acarretando, por conseguinte, aumento no numero de empregos formais.
Colaciona dados divulgados pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
qgue apresentam a evolucdo do aumento do numero de empregados: de 95.132,
em 2008, para 177.595, em 2011, no estado de Ronddbnia e de 21.148 para

39.271, no mesmo periodo, no estado do Acre.

Assere, outrossim, elevacdo no numero de processos
distribuidos no Regional, que entende ser conseqgiiéncia natural do
desenvolvimento da regido. Destaca que, em 2008, foram distribuidos
19.710 processos, enquanto, em 2011, houve a distribuicdo de 25.567

processos.

Aduz que, para atender a demanda e facilitar o acesso
a Justica, o TRT da 14.°% Regido mantém o trabalho de Varas itinerantes,
realizado por Juizes de 1.° Grau e servidores que se deslocam aos
municipios onde ndo hd unidades judicidrias instaladas, distritos, vilas
e aldeias indigenas, para receber reclamac¢des trabalhistas e realizar

audiéncias.

Entende, portanto, necessaria a criacdo de 01 (um)
cargo de Juiz do Trabalho Substituto, adequando o Regional ao numero de
cargos de Juizes de 1.° Grau, instituido pelo art. 10 da Resolucé&o n.°
63/2010 deste CSJT.
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Em observédncia a Resolucdo n.° 05/2005 deste Eg.
Conselho Superior, determinei o encaminhamento dos autos as unidades
técnicas componentes do Grupo de Trabalho nela instituida, para emisséo
de pareceres sobre a matéria aqui tratada.

E o relatério.

voro

I - CONHECIMENTO

Dessume-se do art. 96, II, “b”, da Constituigdo Federal, que
compete ao Tribunal Superior do Trabalho (TST) propor, ao Poder
Legislativo Federal, a criacdo e a extingdo de cargos de magistrados e

servidores da Justica do Trabalho de 1.° e 2.° Graus.

A este Conselho Superior da Justica do Trabalho, por sua vez,
consoante o art. 111-A da Carta Magna, cumpre “exercer, na forma da lei,
a supervisdo administrativa, orgcamentdria, financeira e patrimonial da
Justica do Trabalho de 1.° e 2.° graus, como orgdo central do sistema,

cujas decisdbes terdo efeito vinculante”.

Com efeito, ao Plenadrio do CSJT é atribuida competéncia,
conforme disposicdo inscrita no artigo 12, X, “a”, de seu Regimento
Interno, para “encaminhar ao Tribunal Superior do Trabalho, apds exame
e aprovacdo, propostas de criacdo ou extingdo de Tribunais Regionais do

Trabalho e de alteracdo do numero de seus membros”.

Assim sendo, CONHECO dos presentes autos, uma vez que a anadlise

das proposituras referentes a criacdo de cargos de Juiz do Trabalho
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Substituto encontra-se inserta na competéncia deste Eg. Conselho

Superior da Justica do Trabalho.

II - MERITO

Prefacialmente, observo que a Resolucdo n.° 05/2005 deste Eg.
Conselho Superior (com redacdo alterada pela Resolucdo n.° 23/2006)
instituiu Grupo de Trabalho com a atribuigdo de instruir e emitir
pareceres nos processos que objetivem a criacdo de cargos na Justica do
Trabalhode 1.° e 2.° Graus, revelando, destarte, que o exame de propostas
de Anteprojeto de Lei deve fundamentar-se em premissas técnicas que
possibilitem a escorreita avaliacdo da viabilidade e da necessidade do
deferimento da propositura, da compatibilizacdo da proposta apresentada
com 0s objetivos da Justica do Trabalho, bem como dos impactos que lhe

serdo consectarios.

Por essa razdo, passo ao exame dos pareceres emitidos pelo
Grupo de Trabalho composto pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa
do Tribunal Superior do Trabalho (CEST), da Coordenadoria de Orcamento
e Financas (CFIN) e da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGPES), a que

alude a Resolucdo n.° 05/2005 deste CSJT.

2.1. - DO PARECER DA COORDENADORIA DE ESTATISTICA E PESQUISA
DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (CEST)

Consocante alhures informado, o Tribunal Regional do Trabalho
da 14.°% Regido pleiteia a criacdo de um cargo de Juiz do Trabalho

Substituto.
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A Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do Tribunal Superior
do Trabalho (CEST) informa que, ao final de 2011, 32 Varas do Trabalho
estavam instaladas nesse Regional. Outrossim, que havia 63 cargos de
Juizes do Trabalho, sendo 32 de Titulares, dos quais trés estavam vagos,

e 31 de Substitutos, dos quais treze estavam vagos.

Do parecer da CEST, destaco os seguintes indicadores:

- havia, em média, 3,06 magistrados para cada 100.000
habitantes do Estado (2.° menor) e 1,96 em relagdo ao Judiciério Trabalhista do Pais.
Com a criacdo do cargo de Juiz do Trabalho substituto solicitado neste processo e do
cargo de Desembargador solicitado no CSJT-AL-2621-28.2012.5.90.0000, essa media
passara a ser de 3,14;

- as varas do trabalho receberam 25.452 reclamacdes, 1,2%
do total de recebidas na 1.2 Instancia e a 20.2 posi¢ao no Pais, rendo resolvido 25.537 na
fase de conhecimento; nos ultimos 3 anos, houve aumento médio de 9,90% no
quantitativo de reclamagdes recebidas e aumento de 17,63% no de resolvidas nessa
fase;

- 0 quantitativo de casos novos nas Varas para cada 100.000
habitantes foi de 1.093,88 (11.° maior); a média nacional foi de 1.003,29;

- ingressaram nas varas da 14.2 Regido, em 2011, 279 agdes
decorrentes da ampliacdo da competéncia da Justica do Trabalho; essas acGes

representaram 1,1% do total de acGes recebidas;

- 0 quantitativo de casos novos para cada Juiz de vara foi de
403,32 (2.° menor); a média nacional foi de 696,51;
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- a carga de trabalho, na fase de conhecimento, para cada

Juiz de Vara foi de 640,32 processos (3.2 menor); a média nacional foi de 1.087,75;

- a média mensal de processos recebidos por Juiz de vara foi
de 33,67 a 3.2 menor (1,7 por dia); a média nacional foi de 52,59 (2,7 por dia);

- amédia mensal de processos resolvidos por Juiz de Vara, na
fase de conhecimento, foi de 45,28 (2,3 por dia), a 4.2 menor; a média nacional foi de
57,90 (2,9 por dia);

- 0 residuo de processos para cada Juiz de vara foi de 73,72

na fase de conhecimento (2.° menor); a média nacional foi de 294,42 processos;

- 0 quantitativo de casos novos para cada servidor na Vara

foi de 97,73 (3.° menor); a média nacional foi de 147,89;

- a taxa de congestionamento nas varas, na fase de

conhecimento, foi de 11,72% (menor no Pais); a média nacional foi de 27,69%;

- foram iniciadas 9.176 execucdes, 0 4.° menor quantitativo e

0,9% do total no Pais; nos ultimos 3 anos, houve aumento médio de 1,98%;

- a carga de trabalho, na fase de execucéo, para cada Juiz de

Vara foi de 576,68 processos (2.2 menor); a média nacional foi de 1.155,12;

- foram encerradas 10.342 execucbes, 0 5.° menor

guantitativo e 1,0% do total; nos ultimos 3 anos, houve aumento médio de 27,01%;
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- a média mensal de execucGes encerradas por Juiz de Vara

foi de 18,34 (3.° menor); a media nacional foi de 27,33;

- 0 residuo de processos para cada Juiz de vara, na fase de
execucao, foi de 433,06 (2.° menor); a média nacional foi 972,92 processos;

- a taxa de congestionamento nas varas, na fase de execucao,

foi de 58,33%, a menor no Pais; a média nacional foi de 63,72%.

Em seu estudo estatistico analitico do Anteprojeto de Lei, a
CEST ressalta que a criacgdo de um cargo de Juiz do Trabalho Substituto
aumenta para 64 o total de cargos de Juiz de 1.% Instdncia do TRT da 14.°%

Regido.

Ainda, que, atualmente, o 14.° Regional conta com a proporg¢ao
de 1,97 Juizes por Vara, ndo atendendo ao disposto no art. 10, caput,
da Resolugdo n.® 63/2010 do CJST, o qual estabelece que: “o quantitativo
de cargos de Juiz do Trabalho Substituto, em cada Regido, corresponderd

ao numero de Varas do Trabalho”.

Informa, ao final, que com a criacdo do cargo pretendido nestes
autos, a proporcdo de Juizes por Vara passara a atender ao disposto na

Resolucdon.® 63/2010 deste Eg. Conselho Superior da Justica do Trabalho.

2.2 - DO PARECER DA COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
(CFIN)

A Coordenadoria de Orcamento e Finangas (CFIN), por seu turno,

informa que o impacto financeiro da presente proposta ndo excede os
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limites estabelecidos na Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal).

Apdbs calcular, em consonédncia com o disposto no art. 16, § 2.°
daLCn.®101/2000, os impactos decorrentes da criacdo do cargo pleiteado,
para o exercicio de 2012 (a partir do més de novembro), bem como para
0os exercicios de 2013 e 2014, a Coordenadoria de Orcamento e Financas

assim se manifesta:

Quanto ao que dispbe o artigo 17 da referida Lei
Complementar, o impacto financeiro da presente solicitacéo, é de R$ 60.456,22 em 2012
(@ partir de novembro) e de R$ 362.737,35, nos dois exercicios imediatamente
subsequientes o que, de acordo com os dados atuais, ndo excedem aos limites (legal e
prudencial) estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando-se o

periodo de apuracdo da Receita Corrente Liquida (RCL), conforme relatérios anexados.

No entanto, quando adicionado o impacto decorrente da
implantacdo de outras propostas do TRT (CSJT-AL-2621-2/.2012.5.90.0000 e PL
1869/2011), constata-se o incremento de R$ 483.198,92 em 2012 e R$ 2.899.193,54, nos

dois exercicios imediatamente subsequentes.

Importa ressaltar que, mesmo quando feita a analise
conjunta, o acréscimo da despesa ndo excedera os limites (legal e prudencial)
estabelecidos pela Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

para gasto com pessoal e encargos sociais.

Depreende-se, pois, que, caso aprovada a propositura em
comento, a despesa com pessoal do TRT da 14.°% Regido ndo infringira os
limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.
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2.3 - DO PARECER DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS (CGPES)

A Coordenadoria de Gestédo de Pessoas (CGPES) apresenta parecer
técnico em que opina pela viabilidade da proposta apresentada pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 14.° Regido, acrescentando, além das
informacdes trazidas pelas demais Coordenadorias componentes do Grupo

de Trabalho, os seguintes subsidios:

Inicialmente, cumpre informar que se encontra sobrestado no
Conselho Nacional de Justica o processo CSJT-AL-2621-28.2012.5.90.0000, que visa a
criacdo de mais um cargo de Desembargador para os Tribunais Regionais do Trabalho
compostos por 8 membros. Para o TRT da 142 Regido, prevé-se além da criacdo do
cargo de Desembargador, a criacdo de 5 cargos de Analista Judiciario e 1 cargo em

comissao, nivel CJ-3.

Ademais, foi publicada em 23/11/2012 a Lei n°® 12.733, que
cria 10 cargos de Analista Judiciario, area judiciaria, especialidade Execucdo de

Mandados.

A Resolugdo CSJT n. 63/2010, com as alteragdes
posteriores, que versa sobre a uniformizacéo da estrutura organizacional e de pessoal
dos drgédos da Justica do Trabalho de primeiro e segundos graus, estabelece em seu

artigo 10, in verbis:

“Art. 10. O quantitativo de cargos de juiz do trabalho

substituto, em cada Regido, correspondera ao numero de Varas do Trabalho.
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81° As Varas do Trabalho que recebam quantitativo superior

a 1.000 (mil) processos por ano contardo com um juiz titular e um juiz substituto.

()"

A Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST informou
que atualmente, na 142 Regido, h& 32 Varas do Trabalho, 32 cargos de Juiz Titular de
Vara do Trabalho e 31 de Juiz Substituto. Dessa feita, ha defasagem de 1 cargo de Juiz
Substituto em relacdo ao quantitativo de Varas do Trabalho, em desacordo com a
disposicéo contida no art. 10 da Resolugdo CSJT n° 63/2010, razéo pela qual afigura-se

vidvel a criacdo de 1 cargo de Juiz Substituto postulado pelo Tribunal.

Do excerto acima colacionado, extrai-se que a criacdo de um
cargo de Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal Regional do Trabalho
da 14.°% Regido possibilitard sua adequacdo ao que dispde a Resolugdo n.°

63/2010 deste Eg. Conselho Superior.

2.4 - DA ANALISE DAS MANIFESTACOES DO GRUPO DE TRABALHO

Passa-se, pois, a anadlise dos pareceres apresentados pelo
Grupo de Trabalho, consubstanciados nos estudos das Coordenadorias de
Estatistica e Pesquisa do TST, de Orcamento e Financas e de Gesté&o de

Pessoas.

O Eg. Tribunal Regional do Trabalho da 14% Regido pleiteia a

criacdo de 01 cargo de Juiz do Trabalho Substituto.

Consoante o parecer da Coordenadoria de Orcamento e Financas
(CFIN), a despesa com pessocal daquela Corte, mesmo com O acréscimo
decorrente da presente proposta, do processo

CSJT-AL-2621-28.2012.5.90.0000 e do PL 1869/2011, recentemente
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convertido na Lei n.° 12.733/2012, é inferior aos limites legal (arts.
19 e 20, I, “b”, da Lei Complementar n® 101/2000) e prudencial (art. 22,
paradgrafo Gnico, da mencionada lei) estabelecidos na Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Destarte, sob os aspectos orcamentario e financeiro, ndo hé

6bice a aprovacdo da proposta.

Quanto ao cargo requerido, impende rememorar que a Resolucgéo
n.° 63/2010 deste Conselho fixa a padronizagcdo da estrutura

organizacional e de pessoal da Justica do Trabalho de 1.° e 2.° Graus.

O Tribunal Regional do Trabalho da 14.% Regido fundamenta seu
pedido de criacdo de um cargo de Juiz do Trabalho Substituto no incremento
da demanda processual, provocado pelo desenvolvimento econdmico dos
estados de Ronddénia e Acre, bem como no artigo 10 da Resolucdo n.® 63/2010

deste Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Insta salientar que, apds o envio da propositura do 14.°
Regional a este CSJT, o § 1.° do art. 10 da Resolucdo n.° 63/2010 foi
alterado, passando a vigorar com a redacédo dada pela Resolucdo n.° 114,

aprovada em 26 de setembro de 2012, que assim dispoe:

Art. 10. O quantitativo de cargos de juiz do trabalho

substituto, em cada Regido, correspondera ao nimero de Varas do Trabalho.

8§ 1° As Varas do Trabalho que recebam quantitativo superior
a 1.000 (mil) processos por ano poderédo contar, a critério da Corregedoria Regional,
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com um juiz titular e um juiz substituto. (Redagdo dada pela Resolugéo n° 114, aprovada
em 26 de setembro de 2012)

(Omissis)

A alteracdo entabuladano §1.° do art. 10 da referenciada norma
visou dotar os Regionais do Trabalho de maior autonomia administrativa,
possibilitando-os, de acordo com suas peculiaridades e realidades
locais, vislumbrar quais as Varas do Trabalho contardo com a atuacéo

constante de um Juiz do Trabalho Substituto.

Ndo obstante a atual redacdo do § 1.° do art. 10 da Resolucédo
n.° 63/2010 faculte, a critério da Corregedoria Regional, que as Varas
do Trabalho que recebam quantitativo superior a 1.000 processos por ano
contem com um Juiz Titular e um Juiz Substituto, o caput do mesmo

dispositivo manteve-se incdlume.

Destarte, o caput do art. 10 da indigitada Resolucdo continua
a preceituar que o numero de Juizes Substitutos deve equivaler ao numero
de Varas do Trabalho com que conta a Regido, fixando, por conseguinte,

a proporc¢do de dois Juizes por Vara (um Titular e um Substituto).

Nesse diapasdo, vislumbro que a alteracdo normativa do § 1.°
do art. 10, da Resolucdon.® 63/2010 deste CSJT, em nada prejudica o pleito

do 14.° Regional.

Consoante se depreende dos pareceres acostados pelo Grupo de
Trabalho, o Eg. Tribunal Regional do Trabalho da 14.% Regido, atualmente,
ndo atende ao disposto no caput do art. 10 da norma em aprego, porquanto
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possui 32 Varas do Trabalho e 63 Juizes (32 Titulares e 31 Substitutos),

perfazendo a proporcdo de 1,97 Julizes por Vara.

Todavia, com a criacdo de 01 cargo de Juiz do Trabalho
Substituto, ora pretendida, o TRT da 14.% Regido passara a contar com
a proporcgdo de 02 Juizes por Vara, atendendo, assim, o disposto no caput

do art. 10 do multicitado normativo.

Demais disso, convém destacar que o Tribunal Regional do
Trabalho da 14.% Regido, ndo obstante tenha jurisdicdo sobre dois
estados, possui apenas 32 Varas do Trabalho, valendo-se, portanto, da
instituicdo de Varas itinerantes para atender a toda demanda trabalhista

dos municipios onde ndo héd unidades judicidrias instaladas.

O trabalho nas Varas itinerantes é realizado por Juizes e
servidores que se deslocam para distantes regides, possibilitando, dessa
maneira, que a Justica do Trabalho se aproxime daqueles que dela tanto

anseiam.

Diante desse contexto, a criacdo de mais um cargo de Juiz do
Trabalho Substituto, além de se afigurar condizente com a Resolugdo n.°
63/2010 deste Eg. Conselho Superior, reverbera no incremento da presteza
e da celeridade processual, mormente por proporcionar ao jurisdicionado
maior acesso a Justica, um dos pilares do Estado Democratico de Direito,
ndo se olvidando, pois, que a medida pleiteada reveste-se de elevado cunho

social.

Assim sendo, ante a auséncia de Obices financeiro e
orcamentdrio e assente a viabilidade da criacd&o do cargo pleiteado,

conforme pareceres das Assessorias Técnicas deste Conselho com base na
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Resolucdo CSJT n.° 63/2010, ACOLHO a proposta de anteprojeto de lei
formulada pelo Eg. Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regido para a
criacdo de 01 cargo de Juiz Substituto, determinando o encaminhamento

ao Orgédo Especial do Tribunal Superior do Trabalho.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho do Tribunal Superior do Trabalho, a unanimidade, conhecer da
matéria, e, nomérito, acolher a proposta de anteprojeto de lei formulada
pelo Eg. Tribunal Regional do Trabalho da 14.°% Regido para a criacgédo de
01 (um) cargo de Juiz do Trabalho Substituto e determinar o encaminhamento

ao Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho.
Brasilia, 27 de Setembro de 2013.
Firmado por Assinatura Eletrdnica (Lei n°® 11.419/2006)

CLAUDIA CARDOSO DE SOUzZA
Conselheira Relatora
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