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LICENCA MEDICA NO CURSO DAS FERIAS
DE MAGISTRADO. Hipotese em que o
Tribunal Regional entendeu que a
ocorréncia de licenca médica no
curso de fTérias de magistrado deve
ensejar a compensacao dos
respectivos dias, de forma a
proporcionar ao interessado a sua
fruicao em momento oportuno.
Interposicao de recurso pelo
Ministério Publico do Trabalho. As
hipoteses de interrupcdo de férias
no servico publico encontram-se
previstas no art. 80 da Lei
8.112/90 e ali ndo ha previsao de
interrupcédo de férias por motivo de
doenca ocorrida no curso destas.
Recurso de que se conhece e a que
se da provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos do
Conselho Superior da Justica do Trabalho n® 204.560/2009-000-00-
00.2, em que é Remetente e Recorrido TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA DECIMA QUINTA REGIAO, Recorrente, MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO, Interessada, VERA TEREZA MARTINS CRESPO.

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Quinta
Regido, em sede administrativa, apreciando recurso interposto pela
Juiza Vera Teresa Martins Crespo, entendeu que a ocorréncia de
licenca médica no curso das férias deve ensejar a compensacdo dos
respectivos dias, de forma a proporcionar ao interessado a sua
fruicdo em momento oportuno. Assim, deferiu a Magistrada o direito
ao gozo de férias de 05 (cinco) dias, correspondentes ao periodo em
que fora acometida de moléstia que exigiu seu afastamento para
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tratamento médico (Fls. 32/44).

O Ministério Publico do Trabalho, mediante a
peticdao de fls. 52/59, requereu a reapreciacdo dessa decisao pelo
Conselho Superior da Justica do Trabalho, por considera-la
contraria aos termos do art. 80 da Lei n© 8.112/90 e despida de
fundamento legal a luz da Lei Organica da Magistratura Nacional
(LOMAN) .

Encaminhados o0os autos ao Conselho Superior da
Justica do Trabalho (fls. 67), foram eles inicialmente distribuidos
ao eminente Conselheiro Ministro Milton de Moura Franca e,
posteriormente, a mim redistribuidos no dia 28 de setembro p.p.-

E o relatoério.

vVorTo
1. CONHECIMENTO

A matéria tratada nestes autos reveste-se de alta
relevancia porque se refere a pedido de suspensdo de férias de
magistrado pelo periodo em que sofreu enfermidade.

CONHECO.

2. MERITO

A licenca prevista no art. 102, inc. VIIl, alinea
b, da Lei 8.112/90 tem por objetivo permitir que o servidor, em
qualquer tempo que se faca necessario, interrompa suas funcbes e
procure tratamento médico, de modo a recuperar sua saude e retornar
a suas atividades.
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As férias, por seu turno, destinam-se a propiciar
descanso ao servidor e constituem direito que exige como pré-
requisito a sua aquisicido a prestacao de servicos pelo periodo
minimo de doze meses.

Assim, a enfermidade garante ao servidor o direito
de ausentar-se de suas funcdes e procurar tratamento médico. Se
esse infortunio ocorre durante as férias do servidor, este, por
6bvio, jJa ndo estd no exercicio de suas atividades habituais e
dispde de todo o tempo para tratar de sua saude.

Cabe transcrever, ainda, o teor do art. 80 da Lei
8.112/90, de aplicabilidade subsidiaria, dado o siléncio da Lei
Organica da Magistratura Nacional sobre a matéria:

“Art. 80. As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo
de calamidade publica, comocéo interna, convocacdo para juri, servico
militar ou eleitoral, ou por necessidade do servigco declarada pela
autoridade méaxima do 6rgdo ou entidade.

Paragrafo Unico. O restante do periodo interrompido sera gozado de
uma s6 vez, observado o disposto no art. 77.”

A norma supratranscrita é taxativa e nela ndo héa
previsdo de interrupcdo de férias por motivo de doenca ocorrida no
curso destas.

Ante o exposto, dou provimento ao Recurso, a fim de
considerar 1ilegal a suspensdao das férias da Juiza Vera Tereza
Martins Crespo em decorréncia de licenca médica concedida durante o
Seu curso.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica
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do Trabalho, por unanimidade, conhecer da matéria e dar provimento
ao Recurso, a fim de considerar ilegal a suspensdao das férias da
Juiza Vera Tereza Martins Crespo em decorréncia de licenca meédica
concedida durante o seu curso.

Brasilia, 27 de novembro de 2009.

JOAO BATISTA BRITO PEREIRA

Conselheiro Relator
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