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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CONJUNTO TST/CSIT N° 39, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2013

Abre a0 Orgamento da Justica do Trabalho, em favor do Conselho Superior da Justica do Trabalho, crédito suplementar, no valor global de R$ 7.804.602,00, para reforco de dotag@o constante
da Lei Orcamentéria vigente.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

Considerando os termos do art. 39 da Lei n.° 12.708/12, de 17 de agosto de 2012 (Lei de Diretrizes Orcamentérias - LDO 2013) c/c art. 4° da Lei n.° 12.798, de 4 de abril de 2013 (Lei Orcamentéria Anual
- LOA 2013), assim como as disposi¢des contidas na Portaria SOF/MP n.° 27, de 12 de abril de 2013, e no Ato Conjunto TST/CSJT n° 11, de 17 de abril de 2013, resolve:

Art. 1° Fica aberto a0 Orgamento da Justica do Trabalho, em favor do Conselho Superior da Justica do Trabalho, crédito suplementar, tipo 407 com compensagdo, no valor global de R$ 7.804.602,00, para
atender as programages constantes do Anexo | deste Ato.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 1° decorreréo da anulag@o parcial de dotagGes orcamentérias, até o limite autorizado na Lei Orgamentéria Anual, conforme indicado no Anexo
Il deste Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ministro CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
e do Conselho Superior da Justica do Trabalho

ANEXOS
ORGAO: 15000 - Justi¢a.do-Trabalho
UNIDADE: 15126 - Conselho Superior da Justica do Trabalho
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAQ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAQ/LOCALIZADOR/PRODUTO E (’\‘T B l\é LIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestagdo Jurisdicional Trabalhista 7.804.602
PROJETOS
02 126 0571 5093 Implantagdo de Sistema Integrado de Gestdo da Informacdo Jurisdicional na 7.804.602
Justica do Trabalho (e-Jus)
02 126 0571 5093 0001 Implantacdo de Sistema Integl(‘ado de Gestéo da Informacdo Jurisdicional na 7.804.602
Justica do Trabalho (e-Jus) - Nacional
F 4 2 90 0 100 7.804.602
TOTAL - FISCAL 7.804.602
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL \ VT » 7.804.602
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15101 - Tribunal Superior do Trabalho
ANEXO 11 Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAOQ/LOCALIZADOR/PRODUTO E (NB Ilg I\é L|J _IE VALOR
F D D E
0571 Prestac@o Jurisdicional Trabalhista 7.804.602
ATIVIDADES
02 126 0571 2C73 Manutenc@o do Sistema Nacional de Tecnologia da Informagédo 7.804.602
02 126 0571 2C73 0001 Manutencdo do Sistema Nacional de Tecnologia da Informagéo - Nacional 7.804.602
F 3 2 90 0 100 7.804.602
TOTAL - FISCAL 7.804.602
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 7.804.602

ATO CONJUNTO TST/CSIT N° 40, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2013

Abre ao Orgcamento da Justica do Trabalho, em favor dos Tribunais Regionais do Trabalho da 18? e 242 Regido, crédito suplementar, no valor global de R$ 78.000,00, para reforco de dotagdo
constante da Lei Orcamentéria vigente.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

Considerando os termos do art. 39 da Lei n.° 12.708/12, de 17 de agosto de 2012 (Lei de Diretrizes Orcamentérias - LDO 2013) c/c art. 4° da Lei n.° 12.798, de 4 de abril de 2013 (Lei Orcamentéria Anual
- LOA 2013), assim como as disposi¢es contidas na Portaria SOF/MP n.° 27, de 12 de abril de 2013, e no Ato Conjunto TST/CSJT n° 11, de 17 de abril de 2013, resolve:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento da Justica do Trabalho, em favor dos Tribunais Regionais do Trabalho da 182 e 242 Regido, crédito suplementar, tipo 407 com compensagdo, no vaor global de R$ 78.000,00,
para atender as programacoes constantes do Anexo | deste Ato.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 1° decorreréo da anulagéo parcial de dotagGes orcamentérias, até o limite autorizado na Lei Orgamentéria Anual, conforme indicado no Anexo
Il deste Ato.

Art. 3° A abertura de crédito suplementar prevista neste ato é destinada a orgamento especifico para o desenvolvimento de atividades voltadas ao "Programa Trabalho Seguro”, em conformidade com o disposto
no art. 11 da Resolugdo n.° 96/CSJT, de 23 de margo de 2012.
Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ministro CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
e do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo cédigo 00012013120900166 Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho

ANEXOS

UNIDADE: 15119 - Tribunal Regional do Trabalho da 18a. Regido - Goids

ANEXO |

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGAO

Crédito Suplementar

Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00

FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAOQ/LOCALIZADOR/PRODUTO E (N3 IF; I\é LIJ _l? VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 33.000
ATIVIDADES
02 061 0571 4256 Apreciaggo de Causas na Justica do Trabalho ] 33.000
02 061 0571 4256 0052 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Goias 33.000
E 3 2 90 0 100 33.000
TOTAL - FISCAL 33.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 33.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15125 - Tribunal Regiona do Trabalho da 24a. Regido - Mato Grosso do Sul
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAQ/LOCALIZADOR/PRODUTO E (Ns Ilg I\O/I L|J $ VALOR
F D D E
0571 Prestacéo Jurisdicional Trabalhista 45.000
ATIVIDADES
02 061 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho 45.000
02 061 0571 4256 0054 é@lreciaqéo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Mato Grosso do 45,000
F 3 2 90 0 100 45.000
TOTAL - FISCAL 45.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 45.000
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15101 - Tribunal Superior do Trabalho
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAQ/LOCALIZADOR/PRODUTO Ié ﬁ- IF; I(\4 lIJ $ VALOR
F D D E
0571 Prestagéo Jurisdicional Trabalhista 78.000
_ATIVIDADES
02 061 0571 4256 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho ) 78.000
02 061 0571 4256 0001 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - Nacional 78.000
E 3 2 90 0 100 78.000
TOTAL - FISCAL 78.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 78.000
Considerando a Lei n° 12.514 de 28/10/2011, que estabelece f) Acima de 2.000.000,00 (dois milhGes de reais) e até R$10.000.000,00 (dez

Entidades de Fiscalizacao do Exercicio
das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA
RESOLUGAO NORMATIVA N 253, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

Estabelece os valores a serem recolhidos ao
Sistema CFQ/CRQs, por profissionais e
empresas que laboram na érea da Quimica,
nos termos da legislagdo vigente, para o
exercicio de 2014.

O Conselho Federal de Quimica, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 8°, alinea f, da Lei n° 2.800 de 18/06/1956;

Considerando que o CFQ/CRQs sdo dotados de persona-
lidade juridica de direito publico, e que dispdem de autonomia ad-
ministrativa e patrimonial, de conformidade com o artigo 2° da Lei n®
2.800/56;

Considerando o disposto nos artigos 25, 26, 27 e 28 da Lei
n° 2.800/56;

Considerando que, para cumprir as suas finalidades de re-
levante interesse publico, determinadas em Lei, o Sistema CFQ/CRQs
deve dispor de recursos que permitam a sua manutencdo financeira;

Considerando que com a Fiscalizagdo, o Sistema busca atin-
gir o bem comum, em defesa da Sociedade;

os limites de valores a serem recolhidos pelos Conselhos de Fis-
calizagdo Profissional e estabelece norma para a sua corregéo;

Resolve:

Artigo 1° - As contribui¢des a serem recolhidas nos CRQs,
na forma de anuidade para o ano de 2014, ficam estabelecidas, con-
forme especificado a seguir:

Anuidades de Pessoas Fisicas:

a) Nivel Superior R$ 392,00
b) Nivel Médio R$ 195,00
¢) Auxiliares e Provisionados R$ 139,00

Artigo 2° - Os valores de anuidades a serem recolhidos pelas
pessoas juridicas aos Conselhos Regionais de Quimica, observardo as
seguintes disposi¢des, em fungdo dos respectivos capitais sociais:

a) Até I?$50.000,00 (cinquenta mil reais): R$561,00 (Quinhentos e sessenta e um
reais).

b) Acima de R$50.000,00 (cinquenta mil reais) e até R$200.000,00 (duzentos mil
reais): R$1.122,90 (Um mil, cento e vinte e dois reais e noventa centavos).

c) Acima de R$200.000,00 (duzentos mil reais) e até R$500.000,00 (quinhentos
mil reais): R$1.682,85 (Um mil, seiscentos e oitenta e dois reais e oitenta e
cinco centavos).

d) Acima de R$500.000,00 (quinhentos mil reais) e até R$1.000.000,00 (um mi-
1h&o de reais): R$2.243,00 (Dois mil, duzentos e quarenta e trés reais).

€) Acima de R$1.000.000,00 (um milh& de reais) e aé R$2.000.000,00 (dois

milhdes de reais): R$2.804,75 (Dois mil, oitocentos e quatro reais, setenta e
cinco centavos).

milhGes de reais): R$3.365,70 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e
setenta centavos).

9) Acima de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais): R$4.478,60 (Quatro mil,
quatrocentos e setenta e 0ito reais e sessenta centavos).

Artigo 3° - O recolhimento das anuidades pelas pessoas fi-
sicas, quando feito em cota Unica, sera efetuado a0 CRQ de acordo
com o disposto a seguir:

desconto de 20%.
desconto de 10%.
sem desconto.

até 31 de janeiro
até 28 de fevereiro
ap6s 28 de fevereiro até 31 de marco

§ 1° - No caso de profissionais formados em meados do ano
letivo e que adquiram emprego, sera devida, apenas, a parcela pro-
porcional ao periodo nd vencido e com reducéo de 40% do valor
devido, se pago em parcela Unica, no més da aquisicdo do em-
prego.

§ 2° - Os profissionais da Quimica de nivel superior que
comprovarem que exercem suas atividades, apenas no ensino fun-
damental e médio, pagaro sua anuidade, correspondente ao pro-
fissional de nivel médio.

Artigo 4° O recolhimento das anuidades pelas pessoas ju-
ridicas, quando feito em cota Unica, seré efetuado ao CRQ de acordo
com o disposto a seguir:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo cédigo 00012013120900167

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





