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1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto: Nacionalizar o Sistema Integrado de Gestao em | Cédigo:
Saude da Justica do Trabalho
Gerente do Projeto: Raphael Souza de Oliveira Telefone: (71) 3319-7540
E-mail: raphael_61702@trtS.jus.br
Unidade Administrativa:

2. DEMANDANTE DO PROJETO

Area Demandante: Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho Telefone:
Nome do Demandante: Marcia Lovane Sott Telefone: (61) 3043-4535
E-Mail Demandante: csjt@csjt.jus.br

Patrocinador Demandante: | Comité Gestor Nacional do SIGEP - cgSIGEP

3. HISTORICO DE REVISOES

Data Versao Descricao Autor
28/03/2017 0.1 Elaboracdo do documento Lizia Andrade Nascimento
29/03/2017 0.2 Revisdo do documento Gilberto Cunha Filho
30/03/2017 0.3 Revisdo do documento Jacson Alexandre Pereira
14/07/2017 0.4 Atualizagdo 1° e 2° sprint Lizia Andrade Nascimento
16/10/2017 0.5 Atualizagdes para o novo modelo PGP Lizia Andrade Nascimento
16/02/2018 0.6 Inclusdo de etapa de validagdo presencial do Lizia Andrade Nascimento
sistema por membros do CSJT, TRT16 e
TRTS5 em Salvador
02/03/2018 0.7 Correcdes apontadas no RAQ Lizia Andrade Nascimento

4. RELACAO COM OUTROS PROJETOS

Id. Projeto Observagoes

01 Modulo Principal SIGEP *  Obtencdo de informagdes do Servidor/Magistrado/ De-
pendentes / Estagiario

» Disponibiliza¢ao de informacdes de licengas médicas,
reabilitacdo, pericias, periddicos e etc.

* Obtencdo do nome /dap do Servidor/Magistrado/ De-
pendentes / Estagiario para cadastro automatico na au-
tenticacao;

* Obtencao de informacoes sobre lotagoes/setores

02 Modulo de Autoatendimento * A partir da implantagdo do SIGS, as licencas médicas
que sdo tratadas pelo Autoatendimento serdo cadastra-
das e tratadas através do SIGS

5. DATA DA REALIZACAO DO KICKOFF
Data — 15/05/2017
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6. OBJETIVO DO PROJETO

Desenvolver e implantar uma solug@o unica, moderna e integrada de gestdo de satide que atenda as necessidades de
todos os 6rgaos da Justica do Trabalho e aos requisitos dos 6rgaos de controle externo.

7. PREMISSAS E RESTRICf)ES
8. Premissas

* O sistema sera construido com base em arquitetura compativel com o SIGEP.

* A Comissao Nacional de Satde e Seguranca do Trabalho do CSJT, sempre que necessario, unificara, pa-
dronizara e normatizara os processos de trabalho e as regras de negocio do Servigo de Saude da Justi¢a do Trabalho
que serdo implementadas no Sistema de Saude SIGEP. Em casos excepcionais, sera analisada a viabilidade e os im-
pactos da parametrizacdo e da flexibilizagdo das regras de negocio.

»  Atender aos requisitos de seguranca da NGS1 com assinatura digital dos registros de satide, previstos pela So-
ciedade Brasileira de Informatica em Satude - SBIS.

*  Os Tribunais que estiverem recebendo o Sistema de Satde — SIGEP se responsabilizardo por todo o processo
de instalag@o e migragdo de dados em seu regional, recebendo o suporte necessario a essa atividade.

* O CSJT provera os recursos financeiros para custeio e aquisi¢do de hardware, software, viagens, consultorias,
horas extras (se necessario) e outros custos nao previstos, que venham a ser necessarios para o desenvolvimento e a
implantagdo da solugdo Sistema de Saude - SIGEP.

* O suporte e a sustentag@o da solugdo estardo restritos a versdo mais atual do sistema e de seus modulos.
*  Reunides com a equipe técnica do SHR-SIGEP para viabilizar as integragdes.

* Disponibilizar as informagdes de Satide e Seguranga do Trabalho necessarias ao eSocial.

9. Restricoes

e  Construgao do sistema em pacotes, priorizados pela Comissdo Nacional de Saude e Seguranca do Traba-
lho do CSJT, de acordo com a disponibilidade do corpo técnico alocado ao projeto.

* A evolugdo e a incorporacdo de funcionalidades s6 serdo permitidas de acordo com o escopo definido pela
Comissdo Nacional de Satde e Seguranga do Trabalho, sendo vedadas iniciativas que venham a propiciar pro-
dutos divergentes da versdo unica a ser adotada.

*  Devem ser desenvolvidas no sistema de saude, atualmente utilizados pelo TRTS e TRT16, somente manu-
tengdes corretivas e legais.
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10.ESCOPO DO PROJETO
11.Declaracio do Escopo

As funcionalidades apresentados nesta proposta estdo condicionados ao escopo passivel de entrega, pelas equi-
pes alocadas (TRTS e TRT16), durante a execucdo do projeto e as prioridades definidas pelo Comité de Satude
do SIGEP.

Funcionalidades propostas:

Agenda

- Agendamento de Pacientes para diversos tipos de consulta (admissional, enfermagem, urgéncia,
odontologica, evolugdo médica, ocupacional, pericia, periddico, reabilitagdo, junta médica, Psicolo-
gia, Servico Social, fisioterapia, prevengdo doengas cronicas e outras), com envio automatico de e-
mail para o paciente agendado;

- Integragdo da Agenda com o prontuario médico

Disponibilizacio de prontuario eletrénico
Disponibiliza¢do de modelos de prontuarios por tipo de especialidade e tipo de atendimento :
Area Médica

e Atendimento Ocupacional(Anamnese Admissional — Anexo II Res. 141, Exame periodico —
Anexo III Res. 141, exame de Retorno ao Trabalho, exame de mudancga de fungdo, exame de
afastamento definitivo);

* Atendimento clinico (Consulta inicial e evolugdo);

+  Atendimento Pericial (emissdo de laudos);

* Atendimento de Junta Médica — (Com emissdo de laudos e atas).
Area de Enfermagem

*  Atendimento Enfermagem.
Area de Odontologia

+ Atendimento Odontolégico (Anamnese, Exame Clinico, Odontograma e Evolugdo).
Area de Psicologia e Servigo Social - Atendimento de Psicologia

e Atendimento de Servigo Social ;
Area de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho

*  Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais;

*  Analise ergondmica;

* Integracdo do PPRA com o PCMSO;

*  Emissdo de CAT e analise de Acidente de Trabalho.

Recursos Adicionais do Sistema Integrado de Gestio em Saude
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Emissdo e controle de exames complementares integrado com o prontuario de exame peri-
odico de saude;

Relatério Médico — remogao/Redistribuigdo — Anexo IV manual de Orientagdes;
Controle de programas de Saude (Cronicos, Ocupacional, Reabilitagdo, Periddico e outros);
Processos automaticos para auxilio dos diagnosticos:

» Identificagdo de pacientes com possiveis doencas ocupacionais, através de CID nas
fichas de atendimento;

» Identificac¢@o de pacientes cronicos através de indicadores na ficha de atendimento
periddico.

Controle de escalas dos profissionais de saude, permitindo bloqueio de horarios especificos e
estatisticas de atendimentos;

Controle de acesso dos profissionais por tipo de atendimento, resguardando o sigilo médico,
obedecendo aos requisitos de seguranga NGS1 com assinatura digital dos registros de saude,
previstos pela Sociedade Brasileira de Informatica em Saude - SBIS;

Registros de receitas médicas com as respectivas preferéncias de prescricdo de cada profissi-
onal,;

Modulo gerencial em caso de atendimento de Pacientes externos;

Gestao de Licencas Médicas, integrado com o sistema de autoatendimento, possibilidade de
seu cadastramento durante o atendimento médico;

Cadastro de medicamentos para prescricao;

Modulo Gerencial e Estatistico com gera¢do automatica dos indicadores da Res. 141/2014 ¢
CNJ 207/2015;

Gestdo documental por Paciente.

Obs: Os médulos contemplardo as informacgdes de Saude ¢ Seguranca do Trabalhador exigidas

pelo eSocial.

Tratamento de eventos do eSocail relacionados a Saide e Seguranca do trabalho

12.Nao Escopo

Construg¢ao de moédulo para coleta e tratamento de eventos do eSocial de acordo com arquite-
tura definida pela equipe do SIGEP (conector).

Os Tribunais que estiverem recebendo o Sistema de Satde — SIGEP se responsabilizardo por todo o processo
de instalag@o e migragdo de dados em seu regional, recebendo o suporte necessario a essa atividade.
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13.Estrutura Analitica do Projeto (EAP)

1 SIGEP - Salde

—[1.1 Estruturacdo da arquitetura proposta]

—[1.2 Agenda e Tabelas Ba’sicas)

—[1.3 Mddulo Ocupacional]

1.4 Madulo Pericial

—[1.5 Médulo de Seguranca do Trabalho]

{ 1.6 Assistencial l

—[1.? Requisitos de seguranca da NGSl]

1.8 Encerramento

www whstool.com
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14.Dicionario da EAP

D o o
AC( O aDd 0

1 SIGEP - Saude
Visdo arquitetural abrangente do sistema SIGS (Sistema Inte-
grado de Gestdo em Saude da Justica do Trabalho), propondo
11 Estruturagio da arquitetura proposta uma solugdo abrangendo diversas tecnologias, a fim de promo-

ver melhor disponibilidade, confiabilidade, escalabilidade e in-
teroperabilidade da aplicagdo com os diversos modulos do SI-
GEP.

1.2 Agenda e Tabelas Basicas

* Agendamento de Pacientes para diversos tipos de con-
sultas

e Tabelas Basicas: Profissionais, Pacientes Externos,

Escalas e Tipo de Atendimento

e Parametros do Sistema

1.3 Moédulo Ocupacional

e Admissional

e Periddico

*  Mudanga de Fungdo e Afastamento Definitivo
e Retorno ao Trabalho

1.4 Modulo Pericial

e Licencas

e Acidente de Trabalho
¢ Junta Médica

¢ Autoatendimento

1.5 Moédulo de Seguranga do Trabalho

*  Tratamento de Eventos do eSocial
*  Ergonomia
*  Gestdo Seguranca do Trabalho / Analise de Acidente

1.6 Assistencial

de Trabalho
« PPRA
e« Médico

*  Enfermagem
*  Odontologia
»  Servigo Social / Psicologia / Fisioterapia

1.7 Requisitos de seguranca da NGS1

Atender aos requisitos de seguranga da NGS1 com assinatura
digital dos registros de satde, previstos pela Sociedade Brasi-
leira de Informatica em Saude - SBIS

1.8 Encerramento

Disponibilizag¢do de pacotes por etapas a medida que as funcio-
nalidades estiverem homologadas
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15.PLANO DO CRONOGRAMA
16.Cronograma de Marcos e Pesos do Projeto

Fase Percentual Percentual
Nome da Fase Peso Concluido da | Concluido do
EAP .
Fase Projeto
1 Estruturacdo da arquitetura proposta 6 75% 4,5%
2 Agenda e Tabelas Bésicas 8 90% 11,7%
3 Moédulo Ocupacional 23 50% 23,2%
4 Moédulo Pericial 18 80% 37,6%
5 Modulo de Seguranca do Trabalho 14 15% 39,7%
6 Assistencial 14 60% 48,1%
7 Requisitos de seguranga da NGS1 14 10% 49,5%
8 Encerramento 3 0% 49,5%
Total 49,5%
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17.Cronograma do Projeto

NOME DA TAREFA

DURACAO

INICIO

FIM

Prova de Conceito Admissional ¢ Prototipo Agenda

30

01/06/2017

30/06/2017

Controle de URLSs, Menus, Perfis e Acessos

Tabelas Basicas: Gestdo de Profissionais, Pacientes externos e Escalas
Agenda marcagdes, cancelamentos, comparecimentos e nao
comparecimentos

Agenda - Exibi¢ao por Més / Semana / Dia

Agenda parametrizada, obedecendo calendario e horario de funcionamento
de cada tribunal

31

01/07/2017

31/07/2017

Autenticacdo, montagem de menus, autorizag@o e regras de acesso
Consulta de atendimentos

Cadastramento de Profissionais externos

Pardmetros de sistema

31

01/08/2017

31/08/2017

Consulta assistencial - Abas: Principal, Exame Antropométrico, Historico de
Atendimentos, Saida antecipada, Historia Morbida Pregressa/Familiar
Refatoragdo da arquitetura de seguranga e controle de perfis

Cadastramento de Licengas médicas

Pericia singular e por junta médica

Homologagdo pelo Diretor/Adjunto — parametro

Critica no cadastramento das Licengas Médicas em periodos coincidentes
com férias, substitui¢des, licengas administrativas e outras licengas médicas
Gravagdo de Licengas Homologadas no SRH-SIGEP

61

01/09/2017

31/10/2017

Criagdo de base para historico dos dados da antropometria

Consulta Assistencial: atualizagdo da aba historico de atendimentos
Criacdo de base para histdrico dos dados de sinais vitais
Criacao/Integracdo de Views do SGRH para
Lotagao/Especialidade/Fungdes Comissionadas

Cadastro e filtro de consulta GHE, Visualizagdo/Alteragao/Exclusio
de GHE

Carga da Tabela 23 de Fatores de Riscos do eSocial com histérico de
versoes

Cadastro de Associagdo de Fatores de Riscos a
GHE/Servidor/Lotagao/Especialidade

Filtro de Consulta de Associacao de Fatores de Riscos a
GHE/Servidor/Lotagao/Especialidade
Visualizagdo/Alteragdo/Exclusdo de Associagdes

1° versao relatorio S-1060 e S-2240: tela/xls

Alteragdo de Licencas Médicas Homologadas, atendendo regramento
do eSocial

Cancelamento de Licenga Médica Homologada, atendendo
regramento do eSocial

Licenca Médica - Disponibilizag¢do de marcacdo de prorrogacdes
Criticas nacionais de licengas médicas

Adequagdo das licengas médicas, obedecendo a todos os itens do
evento S-2230 do eSocial

30 dias

01/11/2017

30/11/2017
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Consulta Assistencial: Conduta encaminhamento de profissional
Uniformizag@o da Aba Historia Morbida para o SIGS.
Admissional/Assistencial.

Refatoragdo dados antropométricos/sinais vitais do Admissional para salva
de base historica

Exibi¢ao do CID na aba histérico de atendimentos do assistencial para perfil
médico

Consulta Assistencial: Conduta prescrigdo médica

Admissional: Impressdo de laudo para candidatos inaptos, salvamento nao
conclusivo, consulta de exames admissionais pendentes ou realizados,
recuperagdo de exame com status de pendente

Requerimento de Licenga Médica pelo Beneficiario e pelo Gestor
(autoatendimento)

Integrag@o de Pericia Singular com a Agenda

Criticas e gravagdo de Licenga Médica para estagiario

31 dias

01/12/2017

31/12/2017

Atualizagdo tecnologica dos componentes em desenvolvimento
Gestdo de Junta Médica
Alteragdes no modulo de Licengas Médicas para selecdo da Junta

45 dias

01/01/2018

14/02/2018

Criaggo de Fluxos do SIGS (Contida em NGS1.09 — Documentagéo)
Historico de Associag@o de Fatores de Riscos

Permitir excecdes GHE

Disponibilizagdo de CAT/CAS para preenchimento

Reflexos da Junta Médica na Agenda - Bloqueio de horarios

28 dias

15/02/2018

14/03/2018

Cadastro/Consulta/Historico de EPCs, EPIs S-2240
Periddico
Pesquisa de consultas assistenciais
Licenca Médica:
e Impedir cadastramento de cedido/removido/requisitado para outro
orgao
*  Consultas e relatorios gerenciais
*  Automatizar prorrogagdo de licengas, subsidiando pericia

28 dias

15/03/2018

11/04/2018

Periodico
Padronizagédo de layouts do SIGS (TRTS e TRT16)

30 dias

12/04/2018

11/05/2018

Periddico

NGS1.08 — Auditoria

NGS1.01 — Controle de versdao de SW
NGS1.09 — Documentagao

Licengas Médicas — Acesso a Historico

28 dias

12/05/2018

08/06/2018

Preparagdo do ambiente para homologagéo
Homologagao funcional da 1° versdo — Presencial no TRTS

12 dias

09/06/2018

20/06/2018

18.PLANO DA QUALIDADE DO PRODUTO
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E;i Entrega Critérios de aceitacio
1.1 Estruturacdo da arquitetura proposta - | Requisitos ndo funcionais

validagao
1.2 Agenda e Tabelas Basicas Validag@o de acordo com a Regra de Negocio
1.3 Moédulo Ocupacional Validagdo de acordo com a Regra de Negocio
1.4 Moédulo Pericial Validagdo de acordo com a Regra de Negocio
1.5 Moédulo de Seguranca do Trabalho Validagdo de acordo com a Regra de Negocio
1.6 Modulo Assistencial Validagdo de acordo com a Regra de Negdcio
1.7 Requisitos de seguranca da NGS1 Requisitos ndo funcionais
1.8 Encerramento -

19.PLANO DE RECURSOS HUMANOS

20.Papéis e Responsabilidades

Papel Responsabilidade

Scrum Master / Gerente de Projeto

Permitir estreita cooperacao entre todos os papéis e fungdes
Remover obstaculos e proteger a equipe de distragdes

Trabalhar com a organizag@o para acompanhar o andamento do
projeto e fazer ajustes necessarios na estrutura ou processos da
organizagao

Garantir que as praticas ageis estdo sendo seguidas, incluindo reu-
nides diarias (stand-ups), reunides de planejamento, de demons-
tracdo ¢ de revisdo, e retrospectivas

Facilitar reunides de equipe e reunides de tomada de deciséo
Planejar e coordenar a execuc¢do do projeto sob os aspectos de re
cursos humanos e tecnolégicos

Negociar com as partes interessadas as a¢des do projeto, bem
como manté-las informadas quanto ao andamento das atividades.

Product Owner

Definir os requisitos e priorizar o seu valor

Determinar a data de lancamento (release date) e conteudo

Ter um papel ativo nas reunides de iterag@o e planejamento do re-
lease

Garantir que a equipa estd sempre trabalhando sobre os requisitos
mais valiosos

Representar a voz do cliente

Aceitar as histdrias que satisfagam a defini¢do de pronto (DONE)
definida pela equipe e os critérios de aceitagdo definidos pelos
product owner e/ou cliente

User Experience (UX), Designer ou
Designer de Experiéncia de Uso

Define a usabilidade do produto.

E a ponte entre o desenvolvimento e o usuério final, aquele que
vai usar o produto.

Decidir o design ¢ o fluxo que as informagdes devem seguir.
Definir quantas telas, o que tera em cada tela, onde fica cada link
€ etc.
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Equipe de Desenvolvimento

trabalho.

¢ Implementar o produto.

*  Nao tém fungdes pré-definidas. A equipe € auto gerenciada e auto
organizada, ou seja, os proprios membros elegem quem sera o
responsavel por determinada tarefa e cobram a realizacdo dela.

* O time deve ter todos os perfis necessarios para a execugao do

21.Equipe do Projeto

Nome

Papel

Telefone

E-mail

Jacson Pereira

Product Owner

(48) 3216-4385

jacson.pereira@trt12.jus.br

Raphael Oliveira Scrum Master (71) 3319-7540 raphael.Oliveira@trt5.jus.br
Projeto

Gilberto Cunha Filho Scrum Master TRT16 (91) 2109-9566 gilberto.cunha@trt16.jus.br

Lizia Andrade Nascimento Scrum Master TRT05 (71) 3319-7540 lizia.nascimento@trt5.jus.br

Gustavo Almeida

Equipe de Desenvolvimento
TRT5

(71) 3319-7540

gustavo.almeida@trt5.jus.br

Cesar Lawinsky de Oliveira

Equipe de Desenvolvimento
TRTS

(71) 3319-7540

cesar.oliveira@trtS.jus.br

Daniel Vitor Oliveira Rodrigues

Equipe de Desenvolvimento
TRTS5

(71) 3319-7540

daniel.rodrigues@trt5.jus.br

Diogo Dualibe da Silva

Equipe de Desenvolvimento
TRT16

(91) 2109-9566

diogo.silva@trt16.jus.br

Darlon José Cerqueira

Equipe de Desenvolvimento
TRT16

(91) 2109-9566

darlon.coqueiro@trt16.jus.-

br

Manoel Marcondes

Equipe de Desenvolvimento
TRT16

(91) 2109-9566

manoel.lima@trt16.jus.br

22.GERENCIAMENTO DE CUSTOS DO PROJETO

1. Custos - Ciclo de vida do projeto
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Caédigo Descricio da C.usto Cu.sto
EAP atividade/aquisigfio estimado Realizado Fonte
(RS) (RS)
Viagem de 1 servidor do CSJT
TRT16 para o TRTS para tra-
1.1 tar assuntos de padronizag@o, 3.900,00

integracdo e seguranca das
aplicacdes.
Viagens para integracdo técni- CSJT

ca entre as equipes do TRTS5 e
Llel7 TRT16 - 3 servidores por 3 se- 32.600,00
manas.

Viagem para validaggo pre- CSJT
sencial do sistema por mem-
bros do CSJT, TRT16 ¢ TRT5S
12216 em Salvador — 3 membros da 21.200,00
equipe gestora (Jacson mais 2
médicos), 4 membros do
TRTI16.

1. Custos — Pés- projeto

Custo
. ]?escrlcao da ~ Justificativa a_n ual Fonte
atividade/aquisicao estimado
(R$)
Vi ili . CSJT
pratfaca €o 57 dias — 10 tribu- | 29.800,00
nos tribunais solicitan- .
tes nais

2. PLANO de CONTINUIDADE da SOLUCAO
1. [ ] Nao se aplica ao projetoSustentacio e Suporte

Em planejamento considerando as definigdes em andamento do modelo de governanga.

1. Estratégia de Implantacao
Em planejamento considerando o Projeto de Implantagao e Migragdo do SRH-SIGEP.

2. PLANO DE AQUISICAO

Nao se aplica.
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3. PLANO DE COMUNICACAO

ID | O Que Quem Como Quando Porqué Responsavel
Alinhamentos Ao longo das
de equipe sprints de desen-
volvimento, seja | Repasse de re-
Equipe do . nas reunioes quisitos e es- SCRUM Master /
1 . Conversa direta . . .
Projeto diarias, de pla- clarecimento Gerente de Projeto
nejamento, en- de duvidas.
cerramento e re-
trospectiva.
Ata de Participantes P ist
2 reunido da E-mail A cada reunido ejirgérne(ii ég © | scrRUM Mastqr /
. Gerente de Projeto
reunido decisdes
Plano de Todas as par- Estabelecer as
Gerenciamen- . P . Na criacdo e a diretrizes para | SCRUM Master /
3 tes interessa- | E-mail . ~ .
to do Projeto | g cada atualizagdo | a condugdo do | Gerente de Projeto
projeto
Status Report Permitir o
s acompanha-
Todas as par . mento da evo- | Scrum Master /
4 tes interessa- | E-mail Mensal ~ . .
lugdo do proje- | Gerente de Projeto
das
to pelas partes
interessadas
Solicitacao de Permitir que a
Mudangas Quando identifi- | 21112620 Pro-
Gerente do . cada uma neces- | 1 ! Equipe do
> Projeto E-mail sidade de altera- liada ¢ se apro- D lvi t
) I vada estabele- esenvolvimento
¢do de escopo
¢a o novo pla-
nejamento
Licdes Permitir que a
Aprendidas A cada lici experiéncia
. ¢éo . . i
6 Equ}pe: do E-mail ‘dentificada e ao adq}llnda no Equlpe de Desen
Projeto . projeto possa volvimento
final do projeto .
ser comparti-
lhada
Definicdo de | Product Ow-
escopo, prio- | ner, Scrum
ridades e Master TRT5S . Permitir a evo-
Todos os docu- Quinzenal ou ~ .
acompanha- e TRT16 e . lugdo do proje- | Scrum Master /
7 . mentos envolvi- | sempre que ne- .
mento do pro- | Equipe de - to de forma es- | Gerente de Projeto
. . dos cessario
jeto Desenvolvi- truturada
mento TRTS
e TRT16
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Alinhamentos
gerais envol- Equipe de de- Videoconferen- Garantir a um Gustavo Almeida e
3 vendo toda a senvolvimen- | cia Sempre que ne- | fluxo de comu- Di Dualibe d
equipe de de- | / o Le telef: cessario nicagdo ade- .llogo ualibe da
senvolvimen- | ' e-mail e telefone quado Silva
to

4. PLANO DE ENGAJAMENTO DAS PARTES INTERESSADAS

Nivel do Engajamento Descriciao
Lidera Engajado em garantir o sucesso do projeto
Apoiador Apoia o projeto
Neutro Tem conhecimento sobre o projeto, porém, esta neutro.
Desinformado Nio tem informacdo sobre o projeto, por isso, ndo tem posic¢io formada
Resistente Se tiver oportunidade, prejudicard o andamento do projeto
Parte Engajamento | Engajament | Estratégias para obter mais Avaliacio do Impacto
Interessada Atual 0 Desejado suporte ou reduzir
resisténcia.
Méarcio Vi-
nicius Gime- Manter a transparéncia .
nes Milan Apoiador Apoiador sobre o andamento do Fo;ttziarI}eci:émsnté) dar )
(Gerente do polado polado desenvolvimento do pro- .Cot uidade do pro
Programa SI- jeto. Jeto.
GEP)
Comité Nacio- Manter a transparéncia
nal do sobre 0 andamento do Fortalecimento da
SIGEP /Admi- | Apoiador Apoiador desenvolvimento do pro- | continuidade do pro-
nistracao do jeto jeto.
CSJT

5. PLANO DE RISCOS E QUESTOES

Impacto
Probabilidade (Efeito que o risco exerce Grau de Risco
sobre o projeto)
fndice | Probabilidadede | ¢ 4. Impacto indice | Descrigdo
Ocorréncia

1 Improvavel 1 Muito baixo la2 Muito Baixo - Impacto minimo no projeto
2 Pouco provavel 2 Baixo 3a$s Baixo - Impacto no projeto

3 Provavel 3 Médio 6a10 |Meédio - Impacto no projeto

4 Muito provavel 4 Alto 12a16 | Alto - Impacto no projeto

5 Quase Certo 5 Muito alto 20 a25 | Muito Alto - Comprometimento no projeto
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Tabela de identificag@o e plano de resposta aos riscos:

N° Etapa do Risco Proba- Impacto Grau do Acao de 1;:1?:2;?::
Projeto Encontrado bilidade Risco Contingéncia N
contingéncia
Comissdo Nacional
de Satde e Segu-
~ ran¢a do Trabalho oA ,
1 | Requisitos Nao ateqder a to- 2 4 12 soberano, delibe- Comit¢ de Sai-

dos os tribunais ’ . de do SIGEP
rando sobre as prin-

cipais necessidades
dos tribunais

Falha na defini- Estudo preliminar

2 | Projeto ~ . 2 5 24 da arquitetura a ser
¢do da arquitetura
adotada

Comité SIGEP,
TRTS5 e TRT16

Falha nas integra- N ,
Comunicagdo conti-

3 | Projeto ¢oes entre TRTS e 3 4 15 ua entre as equines TRTS e TRT16
TRT16 qup
Treinamento/
4 Desenvolvimen- ]?esgonheamento ) 4 16 Consultoria nas fer- TRTS ¢ TRT16
to técnico ramentas adotadas

na arquitetura
Aumento da equipe
ou replanejamento

Desenvolvimen- | Equipe insuficien-

5 3 4 12 TRTS e TRT16
to te de cronograma
Desconhecimento Reunides com a
. equipe de desenvol- | TRTS
. do sistema SRH- .
Desenvolvimen- vimento do SRH- TRT16
6 SIGEP, gerando 4 5 20 . .
to falhas nas inteera- SIGEP presencial Equipe SRH-
~ & ou por video confe- | SIGEP
coes A
réncia
Testes/ Requisitos bem de-
7 ~ Falha no produto 2 4 12 finidos TRTS e TRT16
Homologacdo

sprints curtas

6. GLOSSARIO

e CAT - Comunicag¢ao de Acidente de Trabalho

+ CID - Classificacao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Saude
e CSIT - Conselho Superior da Justica do Trabalho

*  EAP - Estrutura Analitica do Projeto

+ eSocial - ¢ um projeto do Governo Federal, que envolve a Receita Federal, o Ministério do Trabalho, o INSS e
a Caixa Economica Federal. Seu principal objetivo ¢ a consolidacao das obrigagdes acessorias da area traba-
lhista em uma tnica entrega.
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»  NGSI - Nivel de Garantia de Seguranca 1

¢ Odontograma - ¢ um formulario utilizado nos atendimentos odontoldgicos, geralmente na primeira consulta,
onde ¢ descrita a situagdo em que se encontra cada elemento dentario.

*  PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional
* PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
+  SBIS - Sociedade Brasileira de Informatica em Satude

+  SCRUM - ¢ uma metodologia usada para a gestdo dindmica de projetos, sendo muitas vezes aplicada para o
desenvolvimento agil de um software.

»  SIGEP - Sistema de Gestao de Pessoas

+  SST - Satde e Seguranca do Trabalho

7. REFERENCIAS A OUTROS DOCUMENTOS
* Regra de Negdcio
e Padrdes da Arquitetura SIGEP
e Manual de Certificacdo para Sistemas de Registro Eletronico em Saude (S-RES)

8. ACEITE DO PLANO DE GERENCIAMENTO DO PROJETO

Nome Area Data Assinatura
Raphael Souza de Oliveira TRTS 28/03/2017
14/07/2017
16/10/2017
19/02/2018
Gilberto Cunha Filho TRT16 29/03/2017
14/07/2017
16/10/2017
19/02/2018
Jacson Alexandre Pereira Comissao Nacio- | 30/03/2017
nal de Saude e 16/10/2017
Seguranga do 19/02/2018
Trabalho
Comité Gestor Nacional do SIGEP — cg-
SIGEP

Todas as paginas devem ser rubricadas.
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