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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA TSE N.2 5/2018

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
SUPERIOR ELEITORAL, O CONSELHO
SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO E O
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
OBJETIVANDO A MUTUA COOPERACAO PARA
O DESENVOLVIMENTO, IMPLANTACAO E
CESSAO DO SISTEMA DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS - SGRH E DO SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO DE PESSOAS DA
JUSTICA DO TRABALHO - SIGEP-JT.

O TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, CNPJ n.2 00.509.018/0001-13, com sede no
Setor de Administracdo Federal Sul, Quadra 7, Lotes 1/2 - CEP; 70.070-600, Brasilia/DF,
doravante denominado TSE, neste ato representado pelo seu Presidente, MINISTRO LUIZ
FUX, o TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e o CONSELHO SUPERIOR DO TRABALHO,
CNPJ n.2 00.509.968/0001-48 e n.2 17.270.702/0001-98, respectivamente, com sede no
Setor de Administragio Federal Sul, Quadra 8, Lote 1, CEP: 70.070-600, Brasilia-DF,
doravante denominados TST/CS]T, representados pelo seu Presidente, Ministro JOAO
BATISTA BRITO PEREIRA, por este instrumento, celebram o presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, em conformidade com as normas legais vigentes e com a Lei °
8.666, de 21 de junho de 1993, no que couber, mediante as cladusulas e condi¢des,a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA \
DO OBJETO

Constitui objeto do presente Acordo de Cooperagao Técnica o estabelecimento de
acoes conjuntas destinadas ao aprimoramento dos sistemas informatizados para a gestao de
pessoas (Sistema de Gestdo de Recursos Humanos - SGRH/TSE e Sistema Integrado de
Gestdo de Pessoas da Justica do Trabalho - SIGEP-]JT/CS]T), envolvendo a cessao de direito
de uso (cédigos-fontes, estrutura de dados e documentacao) e a transferéncia de tecnologia
entre os Participes.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Sao obrigacdes dos Participes na execucao deste Acordo de Cooperacao Técnica: \(
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I - DE AMBOS 0S PARTICIPES

a) assegurar aos seus representantes o compartilhamento dos conhecimentos
tecnoldgicos, arquitetura e outros aspectos de seus sistemas e tecnologia;

b) comunicar a existéncia de falhas ou modificacoes efetivadas em seus sistemas
sempre que solicitado;

c) promover, quando necessdrio, reunides entre as equipes responsaveis pelo
desenvolvimento e manutencao dos sistemas, devendo, cada um dos Participes, arcar com os
custos de passagens e de diarias;

d) manter infraestrutura prépria de Tecnologia de Informagdo e capacitar seus
servidores para garantir a plena consecugdao dos objetivos previstos neste Acordo de
Cooperacao;

e) depositar e disponibilizar o cédigo fonte, manuais e demais artefatos relativos ao
sistema sob sua responsabilidade e sua implantacio nos meios eletrénicos indicados de
comum acordo entre os Participes; e

f) designar gestores para acompanhar, gerenciar e administrar a execucdo do
presente Acordo de Cooperacao.

[I- DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE

a) ceder o Sistema de Gestdao de Recursos Humanos (cddigos-fontes, estrutura de
dados e documentacdo) ao CS]T, que fica autorizado, desde ji, a repassa-lo aos demais
6rgaos da Justica do Trabalho, bem como, mediante Termo de Adesdo a este Acordo, a outros
integrantes do Poder Judiciario que pretendam utilizar o sistema;

b) disponibilizar ao CS]JT, sempre que solicitado, as alteracdes feitas por 6rgaos da
Justica Eleitoral no sistema SGRH, sejam corre¢des ou evolugdes, para analise da viabilidade
do aproveitamento pela Justica do Trabalho

¢) dar suporte a equipe técnica do CSJT para implanta¢ao, sujeito a disponibilidade
do TSE; e

d) capacitar, se necessario, técnicos da area de tecnologia da informacgaq do CSJT,
para a implantagdo do sistema instalado, custeado por esses 0rgaos.

[11- DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CS]T

a) disponibilizar ao TSE, sempre que solicitado, as alteragtes feitas por 6rgaos da
Justica do Trabalho no sistema SIGEP-]JT, sejam corre¢des ou evolugdes, para andlise da
viabilidade do aproveitamento pela Justica Eleitoral;

b) disponibilizar ao TSE, quando solicitado, por meio eletrénico, a documentacao de
projetos auxiliares ou novos médulos associados ao sistema SIGEP-JT a fim de que avalie a
viabilidade do aproveitamento no sistema préprio;

c) ceder ao TSE cédigo-fonte, estrutura de dados e documentacdo de projetos
auxiliares ou novos médulos do sistema SIGEP-]JT quando de comum acordo, e

d) capacitar, se necessario, técnicos da area de tecnologia da informacao do CSJT,
para a manutengao do sistema instalado, custeado por esses 6rgaos.

e) dar ciéncia ao TSE das adesodes a este Acordo, conforme previsao constante da
alinea "a" do item Il desta Cléusula.\(
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CLAUSULA TERCEIRA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

A execuc¢do do objeto deste Acordo de Cooperagao Técnica ndo implica em repasse
financeiro entre os Participes.

CLAUSULA QUARTA
DO PROTOCOLO DE COOPERACAO TSE N2 2/2014

O Protocolo de Cooperacao TSE n® 2/2014, celebrado entre o Tribunal Superior
Eleitoral, o Tribunal Superior do Trabalho e o Conselho Superior da Justica do Trabalho em
20 de fevereiro de 2014 fica rescindido, permanecendo os efeitos até entao produzidos.

CLAUSULA QUINTA
DA EFICACIA E DA VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacao tera vigéncia indeterminada e eficacia a partir da
data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unidao, podendo ser alterado, mediante
aditamento, de comum acordo entre as partes.

Paragrafo unico: A publicagdo do presente instrumento sera providenciada pelo
CSJT no Diario Oficial da Uniao.

CLAUSULA SEXTA
AJUSTES COMPLEMENTARES

Os entendimentos necessarios ao cumprimento deste Acordo de Cooperacgdo e a
solucdo de casos omissos ficam sob a responsabilidade da Diretoria Geral do TSE e da
Secretaria Geral do CS]T, que poderao firmar termos de ajuste vinculados a este Acordo.

CLAUSULA SETIMA
DAS ALTERACOES

Este instrumento poderé ser alterado, por mutuo entendimento entre os Participes,
durante a sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a execug¢ao dos
trabalhos.

CLAUSULA OITAVA \
DA RESCISAO

Os Participes poderdo rescindir este Acordo de Cooperagdo, a qualquer tempo,
mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

Paragrafo tnico: A rescisdo por parte do cedente nao implicard na devolugao do
sistema cedido ou perda do direito de uso.

CLAUSULA NONA
DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer agdo promocional relacionada ao objeto do presente Acordo de
Cooperagdo sera, obrigatoriamente, destacada a colaboragao dos Participes, observado o
disposto no artigo 37, § 1.2 da Constituicao Federal. \(
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CLAUSULA DECIM;\
DA LEGISLACAO APLICAVEL

Aplicam-se a execugao deste Acordo a Lei n.2 8.666/93, no que couber, os preceitos
de Direito Publico e, supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposigoes de Direito Privado.

CLAUSULA ONZE
DO FORO

Fica eleito o Foro da Circunscri¢do Judiciaria do Distrito Federal para dirimir as
questdes decorrentes da execucao deste Acordo.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este Acordo de Cooperagao em
duas vias de igual teor e forma, comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por
seus sucessores, em juizo ou fora dele, para que produza os devidos e legais efeitos.

™\

Brasilia, & de ;xlevaa' de 2018.

ﬂ/
Ministro LUIZ FUX

Presidente do Tribunal Superior Eleitoral

Ministro JOAO BATISTA BRITO PER

Presidente do Tribunal Superior c\p Trabalho e do [Conselho Supérior da Justica do Trabalho
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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TERMO DE ADESAO

TERMO DE ADESAO DO
(ORGAO
ADERENTE) A0 ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA CELEBRADO ENTRE O TRIBUNAL
SUPERIOR ELEITORAL, O CONSELHO
SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO E O
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
OBJETIVANDO A MUTUA COOPERACAO PARA
O DESENVOLVIMENTO, IMPLANTACAO E
CESSA0O DO SISTEMA DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS - SGRH E DO SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO DE PESSOAS DA
JUSTICA DO TRABALHO - SIGEP-JT.

0 (ORGAO  ADERENTE), CNPJ n.2
, com sede , neste ato
representado por seu , RESOLVE, por meio do presente instrumento,

ADERIR ao Acordo de Cooperacao Técnica TSE-CSJT n? 05/2018, cujo objeto é o

estabelecimento de ag¢des conjuntas destinadas ao aprimoramento dos sistemas
informatizados para a gestao de pessoas (Sistema de Gestao de Recursos Humanos -
SGRH/TSE e Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justica do Trabalho - SIGEP-
JT/CSJT).

CLAUSULA PRIMEIRA
DOS DIREITOS E DEVERES

A assinatura do presente Termo de Adesao implica a assungao de todos os direitos e
deveres previstos no Acordo de Cooperagdo Técnica CSJT e TSE n? 05/2018, incluidas
eventuais alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente instrumento é celebrado a titulo gratuito e nao implica compromissos
financeiros ou transferéncia de recursos entre os Participes e Orgaos Aderentes.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EFICACIA E DA VIGENCIA

O presente Termo de Adesao tera sua vigéncia a partir da data de sua assinatura e
duracao vinculada a do Acordo de Cooperagao Técnica CS]JT e TSE n?2 05/2018.
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CLAUSULA QUARTA
DA PUBLICACAO

A publicagdo do presente instrumento serd providenciada pelo CSJT no Diario
Oficial da Uniao.

Nestes termos, o ORGAO ADERENTE assina o presente Termo de Adesdo em
2 (duas) vias de igual teor e forma.

Brasilia, de de

Representante do Orgao Aderente
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