PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Acordo de Cooperacdo Técnica que entre si
celebram o Tribunal Superior do Trabalho, o
Conselho Superior da Justica do Trabalho e o
Banco do Brasil S.A..

O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA
DO TRABALHO, com sede no Setor de Administracdo Federal Sul, Quadra 8, Lote 1, CEP
70.070-600, Brasilia-DF, inscritos no CNPJ/MF sob o n.” 00.509.968/0001-48, doravante
denominados TST/CSIT, neste ato representados por seu Presidente, Ministro Jodo Oreste
Dalazen, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Brasilia-DF, |dentidade n.® 849012 —
SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob o n.” 147.027.389-68, e o BANCO DO BRASIL S.A., com sede
no Setor Bancario Sul, Edificio Sede IIl, CEP 70.073-901, Brasilia-DF, inscrito no CNPJ/MF sob
o n.® 00.000.000/0001-91, doravante denominado BANCO, neste ato representado pelo
Vice-Presidente de Governo, Sr. César Augusto Rabello Borges, brasileiro, casado, residente
e domiciliado em Salvador-BA, Identidade n.® 225.771-81, SSP-BA, inscrito no CPF/MF sob o
n.° 033.166.375-91, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, com
fundamento na Lei n.” 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as cldusulas e condicdes a

seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Acordo tem por objeto o auxilio do BANCO
ao TST/CSIT no desenvolvimento do sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do
Trabalho (PJe-JT) e sua integracdo com o sistema do BANCO, visando, exclusivamente, ao
intercambio de informac¢oes relativas a processos judiciais e ao processamento eletrénico
das guias dos depésitos judiciais, mandados eletrénicos, bem assim ao desenvolvimento da

integracao web service entre o Ple-JT, os Tribunais Regionais do Trabalho e o BANCO.
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DOS PROCEDIMENTOS

CLAUSULA SEGUNDA — O desenvolvimento, implantacdo, teste, homologacéo,
manutencao, suporte e gerenciamento do sistema PJE é de responsabilidade do TST/CSIT

na forma do escopo definido para o projeto.

CLAUSULA TERCEIRA — Os procedimentos operacionais relacionados com a
troca de informacdes entre o BANCO e o TST/CSIT serdo definidos por meio do Manual do
Banco para Integracdo de Depdsitos Judiciais (Anexo |) e do Modelo de Interoperabilidade de
Dados do Poder Judicidrio e Orgdos da Administracdo da Justica (Anexo Il).

PARAGRAFO UNICO - Os procedimentos operacionais de que trata esta
Cladusula poderdo ser alterados pelos participes, de comum acordo, por meio de aditivo ao

presente Acordo.

DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

CLAUSULA QUARTA — Para fins de execucdo do objeto deste Acordo, o
BANCO compromete-se a disponibilizar ao TST/CSIT até 15 analistas de Tecnologia da
Informacdo que o auxiliardo no desenvolvimento do sistema Ple-IT e, especialmente, no

processo de integracao web service desse sistema com o sistema do BANCO.

CLAUSULA QUINTA - Para fins de execucdo do objeto deste Acordo, o
TST/CSIT compromete-se a disponibilizar os equipamentos e os softwares necessarios a

instalacdo e configuracdo da infraestrutura que devera suportar as demandas e utilizacdes

do Ple-JT.

PARAGRAFO UNICO - S3o de inteira responsabilidade do TST/CSIT os

prejuizos que decorrerem do mau uso das informacoes objeto deste Acordo.
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DA SUBCONTRATACAO

CLAUSULA SEXTA — Os participes poderao, de comum acordo, subcontratar a

realizacdo das atividades ajustadas neste Acordo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em havendo subcontratacdio, o BANCO poderd
prestar auxilio ao TST/CSIT para desenvolvimento de demanda(s) objeto deste Acordo por
meio de colaboradores da empresa subcontratada, sendo esses orientados pela equipe de
Tecnologia da Informacdo do BANCO e segregados em local especifico para o cumprimento

do respectivo Acordo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O TST/CSIT ficard responsavel pelo
desenvolvimento do(s) aplicativo(s) e pela conclusdo dos trabalhos, que poderdao ser

realizados nas dependéncias do TST/CSIT ou em local definido de comum acordo entre os

participes.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA SETIMA — Os casos omissos ou divergéncias sobre a interpretacdo
deste Acordo poderdo ser resolvidos de comum acordo entre os participes, mediante

correspondéncia formal.

DOS CUSTOS

CLAUSULA OITAVA — A execucdo do presente acordo sera sem onus direto

para os participes.
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DA RESCISAO, ALTERACAO E DENUNCIA

CLAUSULA NONA — O presente Acordo podera ser denunciado por qualquer
dos participes em razdo de descumprimento de quaisquer obrigacdes ou condi¢cdes nele
pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o
torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, rescindido a
qualguer tempo, mediante prévia comunicacdo epistolar, com antecedéncia minima de 30
dias, ndo acarretando esse ato indenizacdo de qualquer natureza, ressalvado o cumprimento
das responsabilidades e compromissos assumidos por ambos os participes até a data da

rescisao.
DA VIGENCIA

CLAUSULA DECIMA — O presente Acordo tera prazo de vigéncia de 6 meses, a
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante a assinatura de Acordo aditivo,
observado o prazo limite de 60 (sessenta) meses previsto no art. 57, inciso Il, da Lei n.”

8.666/93.
DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Ficara a cargo do TST/CSIT a publicacdo de
extrato do presente instrumento no Didrio Oficial da Unido e no Didrio Eletronico da Justica

do Trabalho.
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DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Fica eleito o foro da Secdo Judicidria da
Justica Federal do Distrito Federal para dirimir qualquer questdo resultante do presente

Acordo, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam os participes o presente
instrumento em 3 (trés) vias, de igual teor e forma, para o mesmo efeito de direito, na

presenca de 2 (duas) testemunhas.

Brasilia, 28 de junho de

Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
e do Conselho Superior da Justica do Trabalho

&

CESAR AUGUSTO LLO BORGES
Vice-Presindente de Governo
Banco do Brasil 5.A.

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:




