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PROCEDIMENTO DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO - REMOCAO DE JUIZES DO
TRABALHO SUBSTITUTOS NO INTERSTICIO

DO VITALICIAMENTO - DECISOES
ADMINISTRATIVAS DE TRIBUNAIS
REGIONAIS DO TRABALHO - ATOS

ADMINISTRATIVOS EM CONFRONTO COM A
RESOLUCAO N° 21 DO CONSELHO SUPERIOR
DA JUSTICA DO TRABALHO - MATERIA
JUDICIALIZADA - ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE AJUIZADA NO
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. A diretriz
tracada na Resolucéo n° 21 do
Conselho  Superior da Justica do
Trabalho é de gque as remocdes dos
Juizes do Trabalho Substitutos sbé
ocorram entre aqueles magistrados que
j& tenham encerrado o periodo de
vitaliciamento. A regra inscrita na
resolucdo em voga estabelece que “E
assegurado ao Juiz do Trabalho
substituto, apds obter vitaliciamento
na Regido de origem, a remocgdo a
pedido para vincular-se a outro
Tribunal Regional do Trabalho,
observadas as normas constantes desta
Resolucdo”. No entanto, conforme se
infere do contexto do tema, tramita
na Excelsa Suprema Corte Acdo Direta
de Inconstitucionalidade n°® 5019-PE,
na qual se debate a proibicdo
inscrita em lei estadual de remocéo
de juizes substitutos nao
vitaliciados (art. 108 da lei
Complementar n°® 110/2007 do Estado de
Pernambuco) . Dessa forma, ndo se deve
examinar referida questdo na esfera
administrativa, a bem de prestigiar-
se a seguranca Jjuridica, evitando
interferéncia na atividade
jurisdicional do Estado e afastando o
risco de decisdes conflitantes.

Portanto, uma vez Jjudicializada a
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matéria, ndo cabe a administracéo
examind-la, sob pena de, por vias
transversas, imprimir ineficécia a
decisdo Jjudicial ou esvaziar seu
objeto.

Procedimento de Controle
Administrativo prejudicado.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
Procedimento de Controle Administrativo n° CSJT-PCA-20257-
36.2014.5.90.0000, em que ¢é Requerente CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA
DO TRABALHO e Requeridos TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1°® REGIAO,
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO e TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 15° REGIAO.

Trata-se de Procedimento de Controle
Administrativo vinculado as decisdes dos Tribunais Regionais do
Trabalho requeridos, nas quais foi reconhecida a possibilidade de
remocdo de Juizes do Trabalho Substitutos ainda no periodo de
vitaliciamento.

O procedimento 1iniciou-se por forgca de denuncia
formulada a Ouvidoria do Tribunal Superior do Trabalho, em que o
interessado noticia que os Tribunais Regionais do Trabalho da 1%, 4°@
e 15% Regides estdo procedendo a remocgcdo de Juizes do Trabalho
substitutos sem a obtencdo do vitaliciamento nas suas regides de
origem, ao que entende contrariado o que estabelece a Resolugdo n°
21 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, de 23 de maio de
2006.

Por determinacdo do Presidente deste Conselho,
foram expedidos os Oficios CSJT.GP.SG.CGPES N°s 107 a 109/2014, aos
Tribunais Regionais do Trabalho indicados, solicitando o envio das
informacdes sobre os critérios adotados naquelas regides para os
pedidos de remocdo dos Juizes do Trabalho Substitutos.

O Tribunal Regional do Trabalho da 1% Regido, por
meio de oficio TRT-GP n°® 1154/2014 a fls. 23, apresenta documentos e

manifestacdo acerca do tema (fls. 27-117).
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O Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, por
meio de oficio TRT4 GP n°® 190/2014 a fls. 118, apresenta sua
manifestacdo e documentos (fls. 119-183).

Por seu turno o Tribunal Regional do Trabalho da
152 Regido se manifesta a fls. 184 em oficio n°® 469/2014-Gp,
apresentando documentos (fls. 187-339).

E o relatério.
VOTO

1 - CONHECIMENTO

Nos termos do caput do art. 61 do Regimento
Interno deste Conselho Superior da Justica do Trabalho, “o controle
dos atos administrativos praticados por Orgdos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, cujos efeitos extrapolem
interesses meramente individuais, serd exercido, de oficio ou
mediante provocacéo, quando contrariadas normas legais ou
constitucionais, ou decisbdes de caradter normativo do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e do Conselho Nacional de Justica”.

Assim, conheco do Procedimento de Controle

Administrativo.

2 - MERITO

2.1 - PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO -
REMOCAO DE JUIZES DO TRABALHO SUBSTITUTOS NO INTERSTICIO DO
VITALICIAMENTO - DECISOES ADMINISTRATIVAS DE TRIBUNAIS REGIONAIS DO
TRABALHO - ATOS ADMINISTRATIVOS EM CONFRONTO COM A RESOLUCAO N° 21
DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - MATERIA JUDICIALIZADA
EM FACE DE ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE AJUIZADA NO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL

Conforme noticiado pela Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas deste Conselho, os Tribunais indicados estariam entendendo
pela possibilidade de remogdo de Juizes do Trabalho substitutos sem

a obtencdo do vitaliciamento na Regido de origem, contrariando o que
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estabelece a Resolucdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho
n° 21, de 23 de maio de 2006.

Ora, o processo de remocdao deve observar o dJue
prescreve a Resolucdo n°® 21 do Conselho Superior da Justica do
Trabalho que, entre outros requisitos, estabelece que a remocdo
somente serd deferida para provimento de cargo vago idéntico; que
deve haver anuéncia entre os Tribunais Regionais interessados e que
a remocdo s6 se dard apds o magistrado obter vitaliciamento na
regido de origem, a revelar a lisura e a seriedade do procedimento,
que nada mais fez do que cumprir e dar efetividade ao comando
normativo inscrito no inciso VIII-A do art. 93 da Constituicdo da
Republica, que concede o direito subjetivo de remocdo aos
magistrados.

Dessume-se do conjunto normativo citado o equivoco
das decisdes administrativas emanadas nos Tribunais Regionais do
Trabalho, ao procederem a remocdo de Juiz do Trabalho Substituto sem
0 preenchimento do requisito da norma.

Vale a indicagcdo de que o préprio Tribunal
Regional do Trabalho da 1% Regido, ao normatizar a questdo ora
debatida, é expresso ao fazer constar na sua resolucdo a necessidade
de vitaliciamento para o pedido de remocéo.

Veja-se que o proprio edital de abertura do
processo de remocdo daquele Tribunal, disponibilizado no Diario

Oficial da Unido em 3/4/2014, prevé o seguinte:

EDITAL DE 31 DE MARCO DE 2014

PROCESSO DE REMOCAO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA PRIMEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a decisdao do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, proferida nos autos do Processo CSJT n° 315/2006-000-90-00.0,
no sentido de que se faz obrigatdria a publicacdo do edital relativo ao
preenchimento de vagas de Juiz do Trabalho Substituto pelo instituto da
remocao;
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CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo n° 32, de 4 de agosto de
2011, deste Egrégio Tribunal Regional Trabalho, publicada no Diario
Oficial do Estado do Rio de Janeiro, Parte 11I, Secdo Il, de 9.8.2011, que
regulamenta os critérios para os pedidos de permuta e remocao a pedido por
Magistrados de Primeira Instancia entre Tribunais Regionais do Trabalho;

CONSIDERANDO que, nos termos da Resolucdo acima referida, o
direito de remocdo tem por esteio a protecdo a familia (Constituicdo
Federal, artigo 226); e

CONSIDERANDO a existéncia de 12 (doze) vagas para o cargo de
Juiz do Trabalho Substituto, no &mbito deste Regional, posteriores as 29
(vinte e nove) vagas disponibilizadas no Edital de Abertura do Concurso
Publico para Provimento para Provimento de Cargos de Juiz do Trabalho
Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 1? Regido, publicado no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro de 24 de outubro de 2013,
resolve:

Tornar Publico o Edital de Abertura de Processo de Remocéo para o
Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regi&o, no cargo de Juiz do Trabalho
Substituto, que observara as seguintes regras:

I- O processo de remocgdo obedecera aos critérios preconizados na
Resolucdo n° 32, de 4 de agosto de 2011, do Tribunal Regional do Trabalho
da Primeira Regido, publicada no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro de 9.8.2011.

I1- O processo de remocdo destina-se ao provimento de 12 (doze)
vagas para o cargo de Juiz do Trabalho Substituto, no ambito deste
Regional.

I11- O requerimento de inscricdo deverd ser formulado & Presidéncia
deste Tribunal, situada na Avenida Presidente Antonio Carlos, n® 251 - 8°
andar, Centro/RJ, CEP 20020-010, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Uniéo.

IV- Para efeito da contagem do prazo referido no item anterior, sera
considerada a data do protocolo do requerimento neste Regional e, na falta
do registro deste, até a data-limite, a da postagem, por SEDEX, dos
Correios.

V- O requerimento de que trata o item Il devera ser instruido:

a) com certiddo do Tribunal de origem, que comprove:
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a.1) a obtencéo de vitaliciamento;

a.2) a formulagéo de pedido de remocéo;

a.3) a inexisténcia de processo disciplinar em curso;

a.4) a inexisténcia de retengdo injustificada de autos além do prazo
legal,

a.5) a inexisténcia de descumprimento de prazo para prolacdo e
publicacdo de sentencas ultrapassados;

a.6) a inexisténcia de ter sofrido penalidade disciplinar;

a.7) férias acumuladas ndo superior a 60 (dias);

b) com documentos que comprovem destinar-se o pedido de remogéo
ao atendimento da protecdo de que cuida o artigo 226 da Constituicdo
Federal; e

c) com declaracdo de ciéncia e concordancia com todos os
dispositivos da Resolucdo N° 32, de 4 de agosto de 2011, do Tribunal
Regional do Trabalho da Primeira Regido e da Resolugdo N° 65, de 28 de
maio de 2010, do Conselho Nacional de Justica.

VI- O ndo atendimento do contido nas alineas a, b e ¢ do item anterior
acarretara o indeferimento da inscrigéo.

VII- Aprovada a remogdo pelo Tribunal de origem e, havendo
anuéncia desta Corte quanto ao pleito de remocdo, o Juiz do Trabalho
removido serd automaticamente incluido no final da lista de antiguidade de
Juizes do Trabalho Substitutos deste Regional.

VIII- Na hipétese de haver dois ou mais Juizes do Trabalho
Substitutos a serem removidos para este Tribunal, o posicionamento na lista
de que trata o item anterior sera feito com observancia dos critérios
previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 19 da Resolucdo n° 32, de 2011,
do Tribunal Regional do Trabalho da Primeira Regi&o.

E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, € passado o
presente Edital, publicado do Diario Oficial da Uniéo.

Des. CARLOS ALBERTO ARAUJO DRUMMOND

A referida Resolugdo n°® 32/2011 do Tribunal

Regional do Trabalho da 1% Regido estabelece o seguinte quanto a

remocao:
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Art. 1°. E assegurado ao Juiz do Trabalho Substituto vitalicio a
remocao a pedido para vincular-se a outro Tribunal Régional.

Note-se que, nos termos dos itens do edital, a
prépria inscricdo deve ser indeferida caso ndo reste demonstrado o
preenchimento de todas as exigéncias do instrumento convocatdério do
processo de remogdo.

Valho-me, aqui, para decidir, do precedente deste
Conselho, nos autos do Processo CSJT-PCA-60362-94.2010.5.90.0000,

nos seguintes termos:

JUIZ SUBSTITUTO. REMOQAO. INDISPENSAVEL O
CUMPRIMENTO DO REQUISITO DO VITALICIAMENTO. ART. 1°
DA RESOLUCAO N° 21/06 DO CSJT. A Resolucio n° 21/06 do CSJT
estabelece claramente, em seu art. 1°, que o direito a remocao a pedido é
assegurado ao Juiz do Trabalho substituto somente - apds obter
vitaliciamento na Regido de origem -. Sendo assim, impde-se a reforma da
decisdo do Orgdo Especial do TRT da 32 Regido que deferiu o pedido de
remocao de Juiz Substituto a partir do seu definitivo vitaliciamento, pois
para o deferimento do pedido de remocdo é preciso que 0 juiz ja seja
vitalicio.

Da leitura do precedente citado, extrai-se a

seguinte fundamentacdo:

Versa 0 caso sobre a possibilidade, ou ndo, de deferimento de pedido
de remocdo antes que o Juiz que nela tem interesse tenha preenchido o
requisito do vitaliciamento. A meu ver, a resposta é negativa.

Com efeito, a Resolugdo n° 21 do CSJT, que regula o exercicio do
direito de remocdo, a pedido, de Juiz do Trabalho Substituto, entre

Tribunais Regionais do Trabalho, dispGe, em seu art. 1°:
Art. 1°. E assegurada ao Juiz do Trabalho substituto, ap6s
obter vitaliciamento na Regido de origem, a remogdo a
pedido para vincular-se a outro Tribunal Regional do Trabalho,
observadas as normas constantes desta Resolucdo. (grifo
ausente no original)
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Nessa esteira, a Resolugdo n° 053/07 do TRT da 3% Regido, ao tratar

do tema da remocdo, assim estabeleceu:

Art. 1° O pedido de remocdo formulado por Juiz
Substituto, apds o vitaliciamento, para se vincular a outro
Tribunal Regional do Trabalho e o pedido de permuta entre
Juizes, vitaliciados ou ndo, deverd ser dirigido ao
Desembargador Presidente do Tribunal, que o submeterd ao
Orgéo Especial. (grifo ausente no original)

Art. 2° Sdo requisitos para o0 exame da remogéo a pedido e
da permuta: | - nos casos de remocdo a pedido, estarem 0s
Juizes interessados vitaliciados; (grifo ausente no original)

Dessarte, entendo ndo ser possivel o deferimento do pedido de
remocdo na forma como foi feito pelo Orgdo Especial do TRT da 32
Regido, ou seja, -a partir do seu definitivo vitaliciamento, que sera
implementado em 29/10/2010, quando o d. Magistrado completara dois
anos de efetivo exercicio na carreira- (fl. 141 do sequencial 1). Isso porque
a Resolucdo n° 21/06 do CSJT estabelece claramente que o direito a
remocao a pedido é assegurado ao Juiz do Trabalho Substituto somente -
aposobter vitaliciamento na Regido de origem-, 0 que também foi repetido
pela Resolucdo n® 053/07, que dispde sobre a remog¢do no ambito do TRT
da 3% Regido.

Além disso, a Resolucdo n° 21/06 do CSJT também ndo prevé a
possibilidade de deferimento do pedido de remocdo condicionado e para
data futura, quando for preenchido o requisito do vitaliciamento. Ao
contrério, exige que dito requisito esteja preenchido.

Acresco aqui que a Resolucdo n® 053/07 do TRT da 3? Regido vai até
mais longe do que a Resolugdo n° 21/06 do CSJT, pois ndo permite ao juiz
sequer formular o requerimento da remocdo antes que o requisito do
vitaliciamente esteja preenchido. E o que se depreende da parte inicial do
art. 1°

Art. 1° O pedido de remocao formulado por Juiz Substituto, apds
0 vitaliciamento, para se vincular a outro Tribunal Regional do Trabalho e
0 pedido de permuta entre Juizes, vitaliciados ou ndo, devera ser dirigido ao
Desembargador Presidente do Tribunal, que o submeterd ao Orgéo
Especial. (grifo ausente no original)
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Nesses termos, confirmo a liminar deferida quanto & suspensdo dos
efeitos da decisdo proferida em 09-09-2010 pelo Orgéo Especial do TRT da
3% Regido nos autos do Processo Rec Adm n° 01049-2010-000-03-00-3.

No entanto, em que pese a indicacdo de que os atos
administrativos aqui questionados desatendem aos termos da Resolucdo

(o)

n® 21 deste Conselho Superior da Justica do Trabalho, extrai-se do
contexto do tema a tramitacdo na Excelsa Suprema Corte de Acédo
Direta de 1Inconstitucionalidade n°® 5019-PE, na qual se debate a
proibicd&o inscrita em lei estadual de remocdo de Jjuizes substitutos
ndo vitaliciados (art. 108 da Lei Complementar n® 110/2007 do Estado
de Pernambuco) .

Na espécie, a referida acdo Jj& retornou da
Procuradoria Geral da Republica com lancamento de opinativo do seu
Procurador Geral Rodrigo Janot Monteiro de Barros, no sentido da
procedéncia do pedido, ao fundamento de que a vedacdo de remocdo dos
juizes substitutos n&o wvitalicios encerra desatencdo aos termos do
art. 93, caput, inciso 1II, alinea “b”, 1in fine, e VIII-A, da

Constituicdo da Republica, assim ementando seu parecer:

Acdo direta de inconstitucionalidade. Artigo 108 da Lei
Complementar 110, de 9 de novembro de 2007, do Estado de Pernambuco.
Vedacdo absoluta a promocao, remocao e permuta de juizes substitutos ndo
vitalicios. Matéria reservada a lei complementar de iniciativa do Supremo
Tribunal Federal (CF, art. 93, caput). Vedacdo ndo prevista na Loman.
Inconstitucionalidade formal orgénica. Distincdo entre os dois anos do
estagio probatorio, para o vitaliciamento de magistrado, do intersticio de
dois anos de exercicio na entrancia, para fins de promocgédo, remocao e
permuta. Possibilidade de promocéo, remogéo e permuta de juiz substituto
ndo vitalicio com base na ressalva contida na alinea b do inciso Il do art. 93
da CF. Parecer pela procedéncia do pedido. (Parecer n°® 3218/2014 —
ASJCONST/SAJ/PGR, exarado no Processo STF Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 5019-PE)
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Dessa forma, diante do quadro incontroverso da
existéncia de acdo na Excelsa Suprema Corte, resta inviabilizado o
exame da referida questdo na esfera administrativa, tudo com o
propésito de se prestigiar a seguranca Juridica, evitando a
interferéncia na atividade Jjurisdicional do Estado e afastando o
risco de decisdes conflitantes.

Assim, diante do fato de a matéria em debate ja
estar judicializada, na espécie aguardando pronunciamento do Supremo
Tribunal Federal, n&o cabe a administracdo examind-la, sob pena de,
por vias transversas, imprimir ineficédcia a decisdo judicial ou
esvaziar seu objeto.

Portanto, o debate da questdo no ambito
administrativo, por forca de Procedimento de Controle Administrativo
neste Conselho Superior da Justica do Trabalho, se esvazia diante da
necessaria vinculacdo dos atos administrativos de todo o Judiciério
ao comando da decisdo que vier a ser proferida na Acdo Direta de
Inconstitucionalidade, ensejando a prejudicialidade do procedimento.

Ante o exposto, Jjulgo prejudicado o presente

procedimento de controle administrativo.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Membros do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, por unanimidade, Jjulgar prejudicado o Procedimento de

Controle Administrativo.

Brasilia, 28 de Abril de 2015.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
MINISTRO VIEIRA DE MELLO FILHO
Conselheiro Relator
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Este docunento pode ser acessado no enderecgo eletrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob co6di go 1000E9C4151A462FF3.
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JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Certidao de Publicacéo de Acordao

ACORDAO DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO

Processo n° CSJT-PCA - 20257-36.2014.5.90.0000

Certifico que o inteiro teor do acordéo, prolatado no processo de referéncia,
foi disponibilizado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho em 08/05/2015,

sendo considerado publicado em 11/05/2015, nos termos da Lei n° 11.419/2006.
Brasilia, 11 de Maio de 2015.

Firmado por Assinatura Eletronica
VANESSA FARIA BARCELOS
Analista Judiciaria

Firmado por assinatura eletrénica em 11/05/2015 pelo(a) VANESSA FARIA BARCELOS, Analista Judiciéria por meio do Sistema de Informagdes
Judiciérias, nostermos dalLei n° 11.419/2006.
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