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CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

RELATORIO DE STATUS
RDS

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto: Nacionalizar o Sistema Integrado de Codigo:
Gestao em Saude da Justica do
Trabalho
Gerente do Projeto: Raphael Souza de Oliveira Telefone:
E-mail: raphael _61702@trtS.jus.br
Patrocinador do Projeto:| CSJT
2. PERIODO DO RELATORIO
Data da Criagao do Relatério: 20/02/2018
Periodo de Abrangéncia — Inicio: 31/01/2018
Periodo de Abrangéncia — Fim: 20/02/2018
3. FASES DO PROJETO
Fase Percentual Percentual
Nome da Fase Peso Concluido da | Concluido do
EAP .
Fase Projeto
1 Estruturacdo da arquitetura proposta 6 75% 4,5%
2 | Agenda e Tabelas Basicas 8 90% 11,7%
3 | Médulo Ocupacional 23 51% 23,43%
4 | Médulo Pericial 18 81% 38,01%
5 Modulo de Seguranga do Trabalho 14 15% 40,11%
6 | Assisténcial 14 60% 48.51%
7 Requisitos de seguranca da NGS1 14 11% 50,05%
8 Encerramento 3 0% 50,05%
Total 50,05%
4. PROGRESSO DO PROJETO
5. Tarefas Concluidas
Data da Diferen
Id. Tarefa Linha de Pz:::tgile Data de ¢a em
EAP Base “N” - Conclusao dias
Conclusao Gteis
Estrut do d itet 0
]| COTHIIraca0 a aTquiietia 05/07/2017 | 05/07/2017
proposta - validagao
Moédulo O ional - Prontuari 0
3.1 oduio Leupacionial - FTOMuario 29/12/2017 | 29/12/2017
Admissional
2.1 Agenda e Tabelas Bésicas 09/08/2017 | 09/08/2017 | O
Estruturacéo d itet 0
g | oUuturagao daarquiteiuta 30/08/2017 | 30/08/2017
proposta - seguranga
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Modulo Pericial - Pericia e 0
4.1.1 . 13/09/2017 | 13/09/2017
Licencas (LTS e LTPF)
) . ~ . _ 7. O
6.1 Mc,)d}ﬂo Assisténcial - Prontuario 29/12/2017 | 29/12/2017
Médico e Enfermagem
5.1 Modulo de Seguranca do Trabalho 30/11/2017 | 30/11/2017 0
— Grupo Homogéneo de Exposicdo
4.1 Médulo Pericial - 0
6. Tarefas em Atraso
Antiga
Id. Taref: Data ADEILELES Atraso em
EAP areta para a para a dias uteis
Entrega
Entrega
(Nome da tarefa.) dd/mm/aaaa | dd/mm/aaaa

7. Tarefas em Andamento e Futuras

Riscos

Id. % Data prevista ]’)ia's Risco
EAP Tarefa concluido |para a entrega uteis de
faltando | atraso
2.2 | Agenda — Gestdo Junta Médica 90 21/02/2018 | 1 Nao
Modulo de Seguranca do Trabalho — Nao
. 90 1
52 CAT/CAS- Sem fluxo 21/02/2018
412 Mo'dulo~ Pericial - Licencas — Novas 0 A definir 134
validagdes
Modulo de Seguranca do Trabalho — )
2 10 A defi
> CAT/CAS- com fluxo definir
7.1 NGS1 — Auditoria 0 24/08/2018 | 134
NGS1.09 — Documentagao - Fluxo
0 24/08/2018 | 134
Admissional e Fluxo Assistencial /08/2018
Exame Periodico 0 24/08/2018 | 134
1 EPCs, EPI 0 134
Controle de EPCs, S 24/08/2018
Historico de Associagao de Fatores de 0 24/08/2018 | 134
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8. RISCOS E PROBLEMAS
Respon
savel
o Etapa do Risco Proba- Grau do Acao de pela
N Projeto Encontrado | bilidade Tmpacto Risco | Contingéncia | acdo de Rl
conting
éncia
Comissao Pendente
Nacional de de
Saude e Informagao
Seguranga do | Comité
Nao atender a trabalho de
1 | Requisitos todos os 2 4 12 soberano, Saude
tribunais deliberando do
sobre as SIGEP
principais
necessidades
dos tribunais
Estudo Comité | Resolvido
Falha na ..
2 | Projeto defini¢do da 2 5 24 prehmmar da | SIGEP,
arquitetura arquitetura a TRTS5 e
ser adotada TRT16
Falha nas Compnicac;ﬁo Resolvido
. integracoes contmga entre TRTS e
3 | Projeto TRTS e 3 4 15 as equipes do TRT16
TRTI16 TRTS e
TRT16
Treinamento / Resolvido
Consultoria
. Desconhecime nas TRTS5 e
4 | Desenvolvimento nto Técnico 2 4 16 ferramentas TRT16
adotadas na
arquitetura
Aumento da Ocorrendo
. Equipe equipe ou TRTS ¢
5 | Desenvolvimento insuficiente 3 4 12 Zegl)anejament TRT16
cronograma
Reunides com Ocorrendo
Desconhecime a equipe de TRTS,
nto do sistema desenvolvime | TRT16
. SRH-SIGEP, nto do SRH- e
6 | Desenvolvimento gerando falhas 4 > 20 SIGEP equipe
nas presencial ou | SRH-
integragoes por video SIGEP
conferéncia
Requisitos Pendente
7 Testes/Homologa | Falha no ) 4 12 bem definidos | TRTS e | de
¢do Produto e sprints TRT16 | informagdo
curtas
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9. OBSERVACOES

Foi incluido no PGP etapa de validagdo presencial da primeira etapa do sistema por membros do CSJT, TRT16 ¢
TRT15, em Salvador, no periodo de 11 a 13/06/2018.
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