
                                                                          

                                                                            

            CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIÇA DO TRABALHO 

ATO Nº 51/CSJT.GP.SG., DE 7 DE MARÇO DE 2018 

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIÇA DO TRABALHO, no uso da 

atribuição prevista no inciso XXVIII do art. 9º do Regimento Interno do CSJT;  

Considerando o constante do Memorando CSJT.SG.CGDOC n.º 03, de 5 de março de 

2018,  

RESOLVE:   

1 - Dispensar a servidora LILIAN PINHEIRO DANTAS, código 33057, Técnico Judiciário, 

Área de Administrativa, da função comissionada de Assistente 6, Nível FC-6, da Tabela de 

Funções Comissionadas da Secretaria-Geral do Conselho Superior da Justiça do Trabalho.  

2 - Dispensar o servidor LEONARDO NEVES MOREIRA, código 45648, Analista Judiciário, 

Área de Apoio Especializado, Especialidade Arquivologia, da função comissionada de Assistente 

5, Nível FC-5, da Tabela de Funções Comissionadas da Secretaria-Geral do Conselho Superior da 

Justiça do Trabalho.  

3 - Dispensar a servidora LILIAN PINHEIRO DANTAS, código 33057, Técnico Judiciário, 

Área de Administrativa, do encargo de substituto legal e eventual do titular do cargo em 

comissão de Coordenador de Gestão Documental do Conselho Superior da Justiça do Trabalho, 

Nível CJ-2.  

4 - Designar o servidor LEONARDO NEVES MOREIRA, código 45648, Analista Judiciário, 

Área de Apoio Especializado, Especialidade Arquivologia, para exercer a função comissionada 

de Assistente 6, Nível FC-6, da Tabela de Funções Comissionadas da Secretaria-Geral do 

Conselho Superior da Justiça do Trabalho, em vaga decorrente da dispensa da servidora Lilian 

Pinheiro Dantas.  

5 - Designar o servidor LEONARDO NEVES MOREIRA, código 45648, Analista Judiciário, 

Área de Apoio Especializado, Especialidade Arquivologia, para exercer o encargo de substituto 

legal e eventual do titular do cargo em comissão de Coordenador de Gestão Documental do 

Conselho Superior da Justiça do Trabalho, Nível CJ-2, em seus impedimentos legais e/ou 

eventuais. 

Ministro JOÃO BATISTA BRITO PEREIRA 
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