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CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DO PROGRAMA

Nome do Programa: SIGEP Cédigo:

Gerente do Programa: Marcio Vinicius Gimenes Milan Telefone: | (11) 3150-2363
E-mail: marcio.milan@trtsp.jus.br

Patrocinadora do Mircia Lovane Sott

Programa:

2. PERIODO DO RELATORIO

Data da Criacio do Relatorio: 09/05/2018
Periodo de Abrangéncia — Inicio: 01/04/2018
Periodo de Abrangéncia — Fim: 08/05/2018

3. FASES DO PROGRAMA

Fase Percentual Percentual
EAP Nome da Fase Peso Concluido da | Concluido do
Fase Programa
1.1.1 | Gerenciamento do Programa — Iniciacdo 3 100% 3%
1.1.2 | Gerenciamento do Programa — Planejamento 4 95% 3,8%
1.4 gglr:nmamento do Programa — Acompanhamento e Con- 4 42% 1,68%
1.1.5 | Gerenciamento do Programa — Encerramento 2 0% 0%
1.1.5 | SIGEP - Implantacao nos TRTs 8 62% 4,96%
1.1.7.1 | Projeto Mddulo Principal do SIGEP 4 90% 3,6%
1'11'7'1 Projeto Pasta Funcional Eletronica 4 100% 4%
1.1.7.5 | Projeto Autoatendimento 4 95% 3,8%
1.1.7.6 | Projeto Gestdao por Competéncias 4 88% 3,52%
1.1.7.2 | Projeto Folha de Pagamento - FolhaWeb 4 57% 2,28%
1.1.7.7 | Projeto Escolas Judicias 4 95% 3,8%
1'1(')7'1 Projeto Saude e Prontudrio Eletronico 4 52% 2,08%
1.1.7.4 | Projeto Adequacgdo do SIGEP ao eSocial 4 65% 2,6%
1'1(')7'1 Projeto Implantagao e Migragao 4 100% 4%
1.1.7.3 | Projeto Passivos 4 0% 0%
1.1.7.9 | Projeto de Revisdo da Base de Dados 4 0% 0%
1.1.10 | Governanga 15 50% 7,5%
1.1.9 | Sustentagdo 13 25% 3,25%
1'1;0' Capacitacdo Continuada 7 30% 2,1%
Total 55,97%
) . ) L (61) 3043- 7454
Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes Setor de Administragdo Federal Sul
Escritorio de Projetos — EGP-SETIC Quadra 8, Lote 1 - Asa Sul @ -setic@csit jus.br
CSJT Brasilia — DF — CEP 70070-943 =

RDS — Relatorio de Status — v02r02


mailto:egp-setic@csjt.jus.br
mailto:marcio.milan@trtsp.jus.br

& CS)

RELATORIO DE STATUS

RDS
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO
4. PROGRESSO DO PROGRAMA
4.1.Tarefas Concluidas
Id. D.ata da Da?a de Data de leere.ng:a
EAP Tarefa Linha de Prevista de Conclusio em dias
Base “N” Conclusio tteis
Assinatura do acordo de cooperacdo .
1.1.10 técnica CSIT - TRT2 15/02/2018 24/04/2018 45 dias
é'1'7' Finaliza¢do da versdo 3.0 do Progecom 27/03/2018 20/04/2018 15 dias
4.2. Tarefas em Atraso
Antiga
Id. Tarefa Data No‘:;;):ta Atraso em
EAP para a P dias uteis
Entrega
Entrega
115 Ilr’;l[élzrita(;ao do SIGEP nos TRTs 3, 6, 7, 8, 11, 13, 14, 31/12/2017 29/06/2018 117 dias
1.1.7. Dlspomblhzagao da versdo 1.0 do autoatendimento 16/04/2018 30/05/2018 21 dias
5 nacional
4.3. Tarefas em Andamento e Futuras
Id. % Data prevista l’)la's Risco de
EAP LR EY concluido jpara a entrega uteis atraso
p 8% faltando
1.1.7. Dlspombl.hza(;ao da versdo 1.0 do 95% 30/05/2018 15 dias Sim
5 autoatendimento nacional
1.1.9 Dlsponlbtllzag:ao do modelo preliminar de 90% 30/05/2018 15 dias Nao
sustentacdo
1.1.9 Estal.)elec'lmento do roadmap de entregas 60% 30/05/2018 15 dias Sim
funcionais
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5. RISCOS E PROBLEMAS
Respons
Grau ~ avel pela
N° Etapa do Risco Encontrado Ifr.oba- Impacto| do Ag:.ao 9 ¢ acao de Status
Programa bilidade . Contingéncia G
Risco continge
ncia
N Repactuar pra- Ocorrendo
Execugz'io Desc.operta de novos z0s ou transferit | Gerente
1 | dos Proje- | requisitos criticos Provavel | Médio | Médio | NOVOS requisitos | do Proje-
tos do Pro- | para entrega da ver- .
grama sdo nacional far a outro proje- | 10
0
Projecdo das ati- Ocorrendo
vidades internas
. Indisponibilidade de e/ou
dE;(:;liE)?g- recursos humanos realocacdo de Gerente
2 t0s do Pro- para as Provavel | Médio | Médio | pessoal. Reade- | do Proje-
grama ativida.des necessarias quagdo das to
no projeto tarefas com foco
no prazo final do
projeto.
Buscar acordos Ocorrendo
para obtencao de
mado de obra ex-
Indisponibilidade de terna ao TRT2
. . apoio técnico do TRT farf‘ lmdplem‘iﬁ' Gerente
Xecucao a ix acoes de melho-
dos Pr?)je- 2 Reglao para de- ri;;s corretivas e do Pro-
3 tos do Pro- Sonvo 1V1mento de Alta Alto Alto adaptativas no grama,
funcionalidades que ap > cgSIGEP
grama exigem integracio madulo princi- e CSIT
pal, de modo a
com o SIGEP liberar parcial-
mente a equipe
para suportar as
integracgoes.
Sinalizar ao Ocorrendo
comité gestor
nacioanal do
ISIL(;EI i t; ) Atrqsos na migracao SIQEP para Gerente
4 cio nos do sistema legado dos | Provavel | Alto Alto | solicitar do
TRTs para o SIGEP prioridade aos Programa
TRTs .
Regionais na
implantagao do
SIGEP
5 | Adequagd | Mudangas constantes | Provavel | Alto Alto | Negociar junto CgSIGEP | Novo
odo no modelo de ao comité e CSJT
SIGEP ao | operacdo do eSocial nacional do
eSocial eSocial a
prorrogacao de
prazo caso o
impacto seja
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Respons
Etapa do Proba- (ELEL] Acdo de VG 1
N° P Risco Encontrado i Impacto| do $AORE acio de Status
Programa bilidade . Contingéncia o
Risco continge
ncia
muito elevado.

6. OBSERVACOES

As implantagdes nos TRTs estdo atrasadas em relagdo ao cronograma previsto. Ao final de 2017 esperava-se 14 TRTs
com o sistema em uso, no entanto apenas 5 concluiram essa etapa. Serd necessario a elabora¢do de um plano de agdo
para que o cronograma das implantagdes seja recuperado. O tema sera discutido junto ao comité gestor para que sejam
definidas as a¢Oes a serem tomadas.

O modulo de autoatendimento ndo foi incluido na primeira versdo integrada do SIGEP em fun¢do da priorizagdo da
alocacdo dos recursos do TRT2 nas frentes relacionadas ao eSocial e a FolhaWEB, e por consequéncia ndo houve
viabilidade para auxiliar o TRT15 na integragdo do autoatendimento ao moédulo principal. Nos dias 7, 8 e 9 de maio, a
equipe do TRT esteve em Campinas para trabalhar nessa integragao.

Foi levado ao cgSIGEP a proposta de envolver equipes técnicas de outros TRTs para reforgar a equipe do modulo
principal a fim de evitar que esse cenario torne a ocorrer impactando o cronograma dos projetos que dependam de
alguma integragdo. Foi autorizada ento a busca de parceiros com esse objetivo. Apds tratativas telefonicas e
sinalizagdo positiva, em 09/05/2018, o TRT23 foi consultado por oficio quanto a viabilidade do envolvimento de sua
equipe técnica como refor¢o para implementacdo das melhorias corretivas e adaptativas no modulo principal do SIGEP.
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