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APRESENDACAQG.

ade socioambiental e da sustentabilidade nas atividades da
desafios que se apresenta aos gestores publicos, diante do poder
ublica nos setores da economia, 0 que colocou o Brasil como um
or publico na demanda por produtos e servicos. Esse volume de
s pela Administragé@o Publica favorece a criagcdo de um grande
eis. Por outro lado, as autoridades publicas, como consumidores
2ntivar a inovagao, estimular a competicdo na indUstria, garantindo,
)elo melhor desempenho ambiental de seus produtos, por meio da

3 do mercado ou de incentivos concretos.

de marco de 2015, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), obriga a
S socioambientais e estabelece suas competéncias. A elaboracao,

) visam a permitir aos orgaos judiciarios estabelecer e acompanhar
cionalizacéo e de qualidade que buscam uma melhor eficiéncia do

S5 processos de trabalho, considerando a visdo sistémica do 6rgéo.

em implica a conciliagdo, com equidade, das dimensdes econdmica,
ambiental e social.

paraa necessidade de uma gestéo voltada para agdes que abranjam a
urais, a gestao adequada dos residuos, licitagcdo sustentavel, redugéo de
om o uso racional dos bens publicos e promocéo da sensibilizagéo,

de vida no ambiente de trabalho, aces que podem viabilizar a efetivacao
ocial e ambiental na Administragao Publica, além da possibilidade de gerar
economia dos recursos publicos.



OBIENIVO.

Instituido pela Resolugdo CNJ n° 201/2015, o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) é um instrumento de
gestdo que define acbes, metas, prazos de execucdo e mecanismos de monitoramento adotando praticas
de sustentabilidade que objetivam a eficiéncia do gasto e o aperfeicoamento de processos de trabalho. A
referida resolucdo também define que, apos a publicacdo de seu PLS, cada 6rgdo do Poder Judiciario
elabore Relatorios de Desempenho anuais com a consolidacdo dos resultados alcancados e a evolucéo do
desempenho dos indicadores.

VIETODOLIOGIA!

As unidades responsaveis pela gestdo dos indicadores e acdes foram definidas de acordo com os Temas
propostos na Resolucdo CNJ n° 201/2015 e pelo Ato Conjunto TST.CSTJ.GP n° 16/2015. Essa
metodologia norteou a definicdo de metas, estratégias de atuacdo e medidas que compdem o Painel de
Contribuicdo de cada unidade para indicadores e a¢es monitorados. As metas foram propostas pelas
areas gestoras, observadas as tendéncias de comportamento das series historicas
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A gestdo do plano é realizada por meio do Sistema de Gestdo Estratégica — SIGEST - tendo como
parédmetro de desempenho na apuracdo dos resultados as seguintes escalas:

Desempenho maior
ou igual a 100%.
D >=100%

Ex.: D =130%

Desempenho menor
que 95%
D < 95%

Ex.: D = 84%

Polaridade ‘ Polaridade
Quanto maior, melhor Quanto menor, melhor .
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O PLS - TST/CSJT estéa alinhado aos Planos Estratégicos dos orgdos. No PE 2015 a 2020 do TST,
a “Sustentabilidade” estd destacada como valor; ja no PE 2015 a 2020 do CSJT, a “Consciéncia
Socioambiental. Dessa forma, o PLS fomenta e aperfeicoa as praticas de sustentabilidade social,
ambiental e econdmica, com a adogédo de préticas economicamente viaveis, socialmente justas e
ambientalmente corretas na gestéo da instituigdo. Assim, 0 PLS — TST/CSJT se tornou pilar do Plano
Estratégico do TST para o periodo de 2015 a 2020, compondo diversos objetivos estratégicos. Os
resultados sdo monitorados pelo PLS — JUD e consolidados no Balango Socioambiental do Poder

Judiciario pelo Conselho Nacional de Justica.

RER[ODOEABRANGENCIA

~

O PLS-TST/CSJT compreende o periodo de 2015 a 2020. Os indicadores e acOes seréo
continuamente monitorados e o Plano podera ser revisado e reeditado anualmente para que estes
sejam ajustados para o aprimoramento dos objetivos. Caso seja verificada a necessidade, novos
indicadores e agdes poderao ser criados. As agdes, indicadores e metas apontados neste documento
foram definidos com base em estudos comportamentais das seéries histdricas e alcancaram todas as
unidades organizacionais do Tribunal, direta ou indiretamente, envolvidas nas responsabilidades e

aces constantes no Plano.




MAPA ESTRATEGICORSII01S

TST Estratégico
A execucdo do Plano Estratégico do TST conta com a contribui¢do de todos os seus colaboradores. Por isso, no
intuito de representar esse espirito de cooperacao da equipe do TST, foi criada a logomarca “TST Estratégico”.
Trata-se de um cata-vento que simboliza a congregacédo de todos os colaboradores que, unidos e com foco na
geracéo de resultados, utilizam-se dos seus conhecimentos para o0 alcance dos objetivos institucionais. Suas
cores em degradé representam a diversidade de experiéncias dos envolvidos distribuidas em quatro hastes que
identificam os servidores, os representantes das unidades, a Comissao Permanente de Planejamento Estratégico
e 0S ministros. Estes constroem as diretrizes de forma integrada que culminam na formag&o do circulo branco,
juncéo de todas as cores e, portanto, de todos os esforgos. Assim, todos contribuem para a movimentagao da
estratégia.

Missdo do TST
Uniformizar a jurisprudéncia trabalhista brasileira

Visdo do TST
Consolidar-se como Orgéo de exceléncia nas pacificagbes das relagées de trabalho.

Valores do TST
Comprometimento
Atuar com dedicacao para alcance dos objetivos.
Efetividade
Realizar a¢des com eficiéncia e eficacia de modo a cumprir sua fungéo institucional.
Etica
Agir com honestidade, integridade e imparcialidade.
Foco no Jurisdicionado
Concentrar esforcos na resolucéo das demandas dos jurisdicionados.
Proatividade e Inovagao
Antecipar-se aos fatos com acgdes preventivas e promover a inovagao e o aperfeicoamento continuo de
procedimentos e servigos.
Sustentabilidade
Atuar com responsabilidade socioambiental.
Transparéncia
Praticar ag6es com visibilidade plena no cumprimento das atribuigoes.

- Comprometimento
- Efetividade
- Etica

{ Valores

- Foco no jurisdicionado - Transparéncia
- Proatividade e Inovacdo - Sustentabilidade

Uniformizar a jurisprudéncia
trabalhista brasileira.

Visao

exceléncia nas pacificacoes

Consolidar-se como Orgdo de
das relacdes de trabalho.

Missdo

Efetividade

Aferir a qualidade da

Resultados prestacdo jurisdicional

ﬁ Atuacgdo Institucional Eficiéncia Operacional

Processos
Internos

ﬁ Pessoas

Desenvolver competéncias Promover saude e qualidade

Fortalecer a imagem do TST Otimizar os processos de trabalho

Infraestrutura e Orcamento

Garantir a infraestrutura

Recursos
S0 or;amento

e valorizar pessoas de vida




MAPA ESTRATEGICO CSJT:2015

Gestao Estratégica do CSJT
A gestdo estratégica impulsiona a organizacdo ao alcance de objetivos, considerando o ambiente e avaliando
suas forgas e fraquezas, de modo a agregar valor a seus servicos e a sua imagem, monitorando a necessidade
de reajuste das diretrizes. Nesse contexto, a gestdo estratégica envolve os processos de planejamento,
execugdo, monitoramento, avaliacdo e corre¢ao de direcionamento. Para isso, 0 plano estratégico, a gestdo de
projetos e de processos sdo empregados como ferramentas de alicerce.

Missé@o do CSJT
Exercer a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de 1° e 2°
graus, a fim de promover seu aprimoramento em beneficio da sociedade.

Visdo do CSJT
Ser reconhecido perante a sociedade pela exceléncia desempenhada na supervisao, integracao e
desenvolvimento da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus.

Valores do CSJT
Consciéncia Socioambiental
Atuar para a garantia da cidadania e da gestao ambiental.
Ftica
Agir com honestidade, imparcialidade, probidade, integridade e credibilidade em todas as acdes e relagdes.
Exceléncia
Prestar os servi¢os com profissionalismo, celeridade e efetividade.
Inovacéo
Buscar solugdes inovadoras para o aprimoramento da prestacao dos servigos.

Respeito as Peculiaridades Regionais

Atender as diferentes realidades regionais e as especificidades culturais no exercicio da missao institucional.
Transparéncia
Garantir a acessibilidade das informacdes.
Valorizacdo das Pessoas
Incentivar a melhoria continua do bom relacionamento, bem-estar e satisfacao pessoal e profissional.

Exercer a supervisao administrativa, orcamentaria,
financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de

Aprimorar a gestao da
Justiga do Trabalho de
primeiro e segundo graus

Contribuir para a melhoria da
prestacao jurisdicional
na Justica do Trabalho

de primeiro e
segundo graus

Desenvolver pessoas e
| aprimorar a infraestrutura, |
bem como assegurar o
alinhamento do
orgamento a
estretégia do
CSJT

primeiro e segundo graus, a fim de promover seu
aprimoramento em beneficio da sociedade.

Visao
Ser reconhecido perante a sociedade pela
exceléncia desempenhada na supervisao,

integracdo e desenvolvimento da Justiga do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

Promover a melhoria continua
dos processos de trabalho e a
governanga institucional

Fomentar o alinhamento e Valores

Consciéncia Respeito as peculiaridades
socioambiental regionais

Etica Transparéncia

Exceléncia Valorizacao das pessoas
Inovagao

integragao da Justiga do Trabalho

de primeiro e segundo graus

Fortalecer os processos
de supervisdo e controle
voltados & governanga
da Justiga do Trabalho
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SSEIST/CSIN

Os Temas apresentados a seguir estdo em conformidade com o Anexo | da Resolugdo CNJ n° 201/2015\e
respectivo Glossario de julho/2016. No seu desdobramento, as metas foram estabelecidas obedecendo a
polaridade do indicador, reduzidas ou aumentadas em 1% em relacdo ao periodo de referéncia (ano
anterior), ndo levando em considerac&o, no caso dos gastos, o indice de Preco ao Consumidor - IPCA de
cada exercicio. O consumo e gastos com papel e destinacé@o de papel para reciclagem, plasticos, metais,
vidros, total de materiais destinados a reciclagem e os residuos de saude tém critérios diferenciados, néo
aplicando a regra do 1%. Os indicadores e acOes serdo continuamente monitorados, e o Plano sera
revisado e reeditado periodicamente para que metas e acOes sejam definidas para 0s anos posteriores.
Caso seja verificada a necessidade, novos indicadores serdo criados. /

"~ PLANO DE LOGISTICA
SUSTENTAVEL

Embalagens Plasticas

JudllUale Ue VIilc

Socioambiental



INDICADORES, METASIEAACOES

OBJETIVO

Racionalizar.o consumoleiosioastosioeinanc o oS

UNIDADE'RESRONSAVELR
CMLOG - CoordenadoriadeiMatenaled*noSiics
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PAPEL

O papel é um item de consumo que pode
demostrar a familiaridade do corpo
funcional com sistemas e ferramentas
que possibilitam a informatizacdo de
processos de trabalho.

O consumo de papel tem diminuido
desde a implantacdo dos sistemas
Juridicos e Administrativos. Verificam-se
0s seguintes dados de consumo de 2014
a 2018:

» Papel Nao Reciclado Proprio teve
uma reducéo de 11,3%;

* Papel Reciclado teve uma redugédo
de 43,5%;

» Papel Ndo Reciclado Contratado teve
uma reducao de 45,7%;

e Consumo Total de Papel teve uma
reducao de 10,2%.

A variagdo no consumo impacta
diretamente  nos  indicadores  de
impressdo, contrato de outsourcing,
energia elétrica e gestdo de residuos.

HISTORICA

CONSUMOS de Papel A4 (Resmas)

2018

2017

2016

/ 2015
l

2014

2018

2017

2016

2015

2014

42.758,94

49.371,57

Papel Ndo
Reciclado
Contratado

m Papel Nao
Reciclado
Proprio

m Papel Reciclado

GASTO com Papel A4 (Resmas)

Proprio
116.011,03
110.011,17
Papel Nao
Reciclado
m Papel
Reciclado

79.474,19




MET;@\S ER lﬂL ADOS

CPNRP - CONSUMO DE PAPEL NAO RECICLADO PROPRIO
Quantidade consumida de resmas de papel Prdprio Nao Reciclado.

- 9.000 Resmas

H Previsto ® Realizado

CPRP - CONSUMO DE PAPEL RECICLADO PROPRIO
Quantidade consumida de resmas de Papel Proprio Reciclado.

-_ T8 3.277 Resmas

H Previsto m Realizado

CPP - CONSUMO DE PAPEL PROPRIO

Quantidade consumida de resmas de Papel Prdprio Reciclado e Nao Reciclado.

. Formula: CPP = CPNRP + CPRP
-- 12277 Resmas

M Previsto M Realizado

CPNRC - CONSUMO DE PAPEL NAO-RECICLADO CONTRATADO
Quantidade consumida de resmas de papel ndo-reciclado, tamanho A4 e Oficio

-_ - 1.925 Resmas

M Previsto B Realizado

CPC - CONSUMO DE PAPEL-CONTRATADO

Acima da
Meta

N

Acima de

Quantidade total consumida de resmas de papel ndo-reciclado e reciclado, tamanho A4 e Oficio, fornecidas por empresa
contratada para servigos de impressao e reprografia. O TST ndo contrata papel reciclado nos contratos de terceirizag&o.

. . Formula: CPC = CPNRC + CPRC
-_ _— 1.925 Resmas

H Previsto H Realizado




Tema: Pape
Unidade: CMLOG - Coordenadoria de‘Material €3 0giStica

VISFAS 2 RESULIABCS

CPT — CONSUMO DE PAPEL TOTAL
Quantidade total consumida de resmas de papel, incluindo papel prdprio e contratado, reciclado e néo-reciclado
. Formula: CPT = CPNRP + CPRP + CPNRC

- __ 14.202 Resmas

H Previsto H Realizado

GPNRP - GASTO COM PAPEL NAO-RECICLADO PROPRIO
Despesa realizada com a aquisi¢éo pelo 6rgédo de resmas de papel ndo-reciclado, tamanho A4 e Oficio. (R$)

Acima da

~ R$116.011,03

H Previsto M Realizado

GPRP - GASTO COM PAPEL RECICLADO PROPRIO
Despesa realizada com a aquisicéo pelo 6rgéo de resmas de papel reciclado, tamanho A4 e Oficio.

62.890,00

R$ 43.405,73

H Previsto ® Realizado

GPP - GASTO COM PAPEL PROPRIO
Despesa total realizada pelo 6rgdo com a aquisi¢cdo de resmas de papel.

Foérmula; GPP = GPNRP + GPRP .
Acima da

RE Meta

R$ 150.416,76 iy

H Previsto ® Realizado




Unidade: CMLOG - Coordenadoria de'Material e1ogistica

AGO=S INSiltSlONAIS

CONTROLAR O CONSUMO POR MEIO DE REDUCAO GRADUAL NO
FORNECIMENTO DE PAPEIS A4 PROPRIO.

DETALHAMENTO
Quando do atendimento dos pedidos de materiais pelas unidades do TST, sdo feitas redugdes nos
fornecimentos de papel para impressao A4 a partir da analise do historico de consumo da unidade realizada
pela SCMAT. Com essa acdo, foi possivel a redu¢do no consumo de papel sem prejudicar o fornecimento das
atividades das unidades, também pode destacar que as agdes da SETIN na reducdo de impressoras
impactaram positivamente na reducdo do consumo de papel, além da conscientizagdo no consumo deste
material.

META
Reduzir em 2% ao ano o consumo de papéis A4 proprio.

UNIDADES ENVOLVIDAS
CMLOG / SCMAT

PRAZOS
Janeiro — Dezembro / 2018

SITUACAO
Realizada

—_— e~ — o
- 'Vl DE '| l-] ')
D) =S ={VIF LJ\ ul®
CONSUMO TOTAL CONSUMO DE GASTO TOTAL COM 2018
DE PAPEL PLA\PEL PROP,Rlo PAPEL PROPRIO
NAO RECICLAVEL O Tema PAPEL teve
Em 2018 teve uma O consumo de papel O GASTO COM um desempenho acima
reducdo com em 2018 teve um PAPEL em 2018 teve do estipulado em
CONSUMO TOTAL aumento em f,elgGadO UTef’l‘a%%%”ggn?ngm relagdo ao ano anterior,
DE PAPEL em relacéo a0 mesmo periodo de o gerando uma reducéo
a0 ano anterior em: 2017 de: anterior em: no consumo de:
0
5,9% 8%
O GASTO COM PAPEL 1
8% 1’ 5% em 2018 Neste periodo o TST

Gerou uma economia de:

1.228 Resmas

614.000 Folhas

Gerou um gasto de:

133 Resmas

66.500 Folhas

teve uma economia em
relagdo a meta
estabelecida
para o periodo em:

18,9%

Gerou uma economia de:

R$ 37.095,96

£conomizou com
gasto de papel:

R$ 9.254,79




INDICADORES, METASIEACOES I
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GO)F0) DESGARIAYEL

OBJETIVO
Racionalizar,0.Uso/decoposidescanavelSInoas

UNIDADERESRONSAVE
DIAA — Divisao de’ApoioAdminiStativo;




. ~s.l.l.ﬁ’ 'zﬁ“ ':I'Mv‘gpl
Unidade Responsavel: DIAA = Divisao de Apoio AdminiStrativ

ﬁ

CERIEHISTORICA

CONSUMO de Copos Descartaveis

_ﬂ_
) 2018
COPO DESCARTAVEL
Total
Mensurar a reducdo do uso de copos
descartaveis € importante devido aos gL/
significativos, constantes e evitaveis
impactos ambientais, tanto em sua =Copos
producdo quanto na sua destinagao. 2016 ZDggr%?”ave'S
Para cada copo descartavel plastico que
e produzido s&o necessarios trés litros de ; 2015 mCopos
4gua. Para lavar um copo de vidro sdo | gg;‘l’a”a"e's
necessarios 300ml de agua.
2014
O consumo de copos de 2014 a 2018:
* copos de 200ml houve uma reducéo
de 9,7%,;
e copos de 50ml houve uma reducao .
de 30,3%. GASTO em R$ dos Copos Descartaveis

_1_

Consumo Total de Copo Descartavel
2018: 2018

2017

= Copo 200ml Copo 50ml
2016

Gasto Total com Copo Descartavel 2018:

2015 44.423 87

38.378,47

82%

2014 43.341,82

33.857,32

= Copo 200ml Copo 50ml

Total = Copos Descartaveis 200ml = Copos Descartaveis 50m|




Tema: Copos De
Unidade Responsavel: DIAA=Di de Apoio Administrativo

VISIFAS S RESULIABICS

CCA — CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS PARA AGUA (200 ml)
Quantidade consumida de copos descartaveis usualmente utilizados para consumo de agua

. Acima da
Meta

15.325 centos 9,6%

H Previsto Realizado

CCC - CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS PARA CAFE (50 ml)
Quantidade consumida de copos descartaveis usualmente destinados para consumo de café

. M e
Meta
' 7.650 centos \ 7%

H Previsto Realizado

CCT - CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS TOTAL
Quantidade total consumida de copos descartaveis.

Formula: CCT = CCA + CCC

Acima da
. M Meta
| Vi
- 22.975 centos 8’8 y
\/

H Previsto Realizado

GCA - GASTO COM COPOS DESCARTAVEIS PARA AGUA (200 ml)
Despesa realizada com a aquisicao de copos descartaveis (R$)

imad
O 6.685,87 Acima ca

R$3393126 /5

M Previsto Realizado

GCC — GASTO COM COPOS DESCARTAVEIS PARA CAFE (50 ML)
Despesa realizada com a aquisicao de copos descartaveis (R$)

imad
© 719,08 hoimaca

R$ 7.326,39 . 5%

M Previsto Realizado

GCT - GASTO COM COPOS DESCARTAVEIS TOTAL
Despesa total realizada com a aquisicao de copos descartaveis (R$)
Formula: GCT = GCA + GCC

. . Acima da
44.404,95 ' — Meta

R$41.25765 « A4

H Previsto Realizado




Tema: Copos Descartaveis:
Unidade Responsavel: DIAA = Divisao de"ApoioAdminIStraty

NGO=S INSFIFUGIONALS

1. CONTROLAR O CONSUMO POR MEIO DE REDUGCAO GRADUAL NO FORNECIMENTO DE COPOS ‘
DESCARTAVEIS.
2. AQUISICAO DE COPOS OXIBIODEGRADAVEIS

DETALHAMENTO
Campanha de conscientizacdo do uso racional de copo descartavel, visando & economia sustentavel. Informacdo aos
coordenadores de eventos externos, que solicitam utilizagdo dos espagos do TST, que ndo serdo fornecidos copos descartaveis
para agua e café durante os eventos.
Foram adquiridos copos oxibiodegradaveis que substituiram os copos descartaveis tradicionais utilizados no Tribunal, como
forma de adotar critérios de sustentabilidade nas compras publicas. Os copos oxibiodegradaveis possuem em sua formulagéo
um aditivo antioxidante e pré-oxidante que agem como acelerador do seu processo de degradacéo.

METAS
1. Reduzirem 1% ao ano o consumo de copos descartaveis por meio de 2 campanhas anuais.
2. Substituicdo dos copos descartaveis no TST.
UNIDADES ENVOLVIDAS
1. DIAA
2. CMLOG/DIAA/NSA

SITUACAO F
1. Realizada ’
2. Realizada ‘

DESEMRENKIO

: —
CONSUMO TOTAL CONSUMO TOTAL CONSUMO TOTAL 2018
DE COP,O DE COP'O DE COPO O Tema COPO
DESCARTAVEL DESCARTAVEL DESCARTAVEL DESCARTAVEL teve
200ML 50ML um desempenho acima
do estipulado em
Em 2018 teve uma Em 2018 teve uma Em 2018 teve uma relagdo ao ano anterior,
reducdo com redugdo com reducdo com CONSUMO gerando uma reducéo
CONSUMO TOTAL DE CONSUMO TOTAL DE TOTAL DE COPO no gasto de:
COPO DESCARTAVEL COPO DESCARTAVEL DESCARTAVEL em 804
200ml em relagéo ao 50ml em relacéo ao ano relagéo ao ano anterior 0
ano anterior em: anterior em: em: Neste periodo o TST
economizou com
10,5% 15,5% 12,2% gasto na aquisicdo de

Gerando uma economia
para o Tribunal de:

1800 Centos

R$ 3.125,17

Gerando uma economia
para o Tribunal de:

1.400 centos

R$ 470,66

Gerando uma economia
para o Tribunal de:

3200 Centos

320000 Copos

Copos em:

R$ 3.595,83




INDICADORES, METASIEACOES

AGUA ENVASADA

OBJETIVO
Racionalizar 0.uso/dejaguakenvasadalemembalanens
plasticas

CINTB)ABIES RESHONSAVEIS

DIAA — Diviséo 0eApoioAdminiStativo!
CMAP - CoordenadorialdeVanUieacaoeIR0IeI0S!




Tema: Agua E ada Embalagens Plasticas

Unidades: DIAA - Divisao de Apoio Administrativo’/ CMAP =SCoordenadornatieyvi jet@s
‘-\-zu —_ Sy — 4 S
=R{EHISTIORICA
SERIETHISTORIECEA

CONSUMO de AGUA ENVASADA EMBALAGENS
PLASTICAS

2018
AGUA ENVASADA EMBALAGENS
PLASTICAS

v 2017

Acompanhamento da geracdo de -
residuos oriundos do consumo de agua -
mineral envasada em embalagens
plasticas descartaveis e retornaveis. _

) 11.962

2016
7.250

3.874
3.874

2015

O consumo de agua mineral em garrafas
plasticas de 500ml causa impacto 2014
financeiro e ambientais. A diminuicdo
resultara naturalmente no aumento do
consumo de agua mineral envasada em
garrafdes de 20 litros e aumento do uso GASTO em R$ de AGUA ENVASADA
da agua filtrada. No TST, também ha a EMBALAGENS PLASTICAS
adocéo do uso de agua filirada em todos yin |

0s andares.

4.093
4.093

Total ™ Embalagens Retorndveis ~ ® Embalagens Descartaveis

2018

Aléem das vantagens ambientais e 2017
financeiras na adog¢ao do uso dos filtros,
eles possuem um processo
de filtragem eficiente, que elimina

12.894,
13.366,00

impurezas. 2016 T 48.780,39
2015 30.217,20
30.217,20
2014 25.376,60

25.376,60

Total = Embalagens Retornaveis ® Embalagens Descartaveis



Unidades: DIAA - Divisao de Apoio Administrativoy CMAP =CoordenadoriatieyVanttencaoer

VISTAS & RESULFABIOS

. CED - CONSUMO DE EMBALAGENS DESCARTAVEIS PARA AGUA MINERAL
Quantidade consumida de embalagens plasticas descartaveis para agua mineral envasada,

. Abaixo da
M. Meta
7.045 unidades 22 ; 7%

A4

M Previsto Realizado

CER - CONSUMO DE EMBALAGENS RETORNAVEIS PARA AGUA MINERAL
Quantidade consumida de embalagens plasticas retornaveis para agua mineral envasada (galfes ou garrafdes

. retornaveis). o
%_ cimada

_ 3.110 unidades

H Previsto Realizado

GAED - GASTO COM AGUA MINERAL EM EMBALAGENS DESCARTAVEIS
Despesa realizada com aquisicao de agua mineral envasada em embalagens plasticas descartaveis. (R$)

LA 130373

H Previsto Realizado

R$ 12.016,30

GAER - GASTO COM AGUA MINERAL EM EMBALAGENS RETORNAVEIS
Despesa realizada com aquisi¢do de agua mineral envasada em embalagens plasticas retornaveis (R$)

O-W-\

R$ 11.071,28
W Previsto Realizado \_/
RELAQAO COM CONSUMO DE RELACAO COM GASTOS DE

EMBALAGENS PLASTICAS 2018: EMBALAGENS PLASTICAS 2018:

® Embalagens Descartaveis  Embalagens Retondveis ™ Embalagens Descartaveis ~ Embalagens Retonaveis




Tema: Agua Envasada Embalagens Plasticas
Unidades: DIAA - Divisao de Apoio Administrativoy CMAP SCoordenadoriatieyVanutencaoerIo)ct0s

ACOESINSTIIUCIONALS

CONTROLAR O CONSUMO POR MEIO DE REDUCAO GRADUAL NO FORNECIMENTO

DAS EMBALAGENS PLASTICAS DESCARTAVEIS.

DETALHAMENTO
Durante o ano foram realizadas campanhas de conscientiza¢do do uso das embalagens plasticas descartaveis,
visando & economia sustentavel, que gerou uma economia de 21% em relagéo ao consumo do ano anterior.

METAS
Reduzir em 1% ao ano o consumo das embalagens plasticas descartaveis, por meio de 2 campanhas por ano.

PRAZQOS
Janeiro — Dezembro/2018

UNIDADES ENVOLVIDAS
DIAA

SITUACAO
Realizada

|
CONSUMO DE GASTO COM CONSUMO DE 2018
EMBALAGENS EMBALAQ ENS EMBALAGENS 0 Tema AGUA
DESCARTAVEIS DESCARTAVEIS RETORNAVEIS ENVASADA
Em 2018 teve um O GASTO COM AGUA Em 2018 teve uma EMBALAGENS
aumento com MINERAL EM reduc&o no CONSUMO PLASTICAS tevg um
CONSUMO DE EMBALAGENS DE EMBALAGENS desempenho abaixo do
EMBALAGENS DESCARTAVEIS em RETORNAVEIS em estipulado em relagao
DESCARTAVEIS em 2018 teve uma redugéo relagdo ao ano anterior: ao ano anterior,
relac&o ao ano anterior em relacdo ao ano 0 gerando um aumento
em: anterior de: 12,8 /0 no consumo de:
0 Gerando uma economia
914 % em relacdo ao gasto para 8,2%
21.5% Gerando uma economia 0 Tribunal de: ; ;
3 i orém neste periodo o
em relacdo ao Tribunal 1 4, 1% p

/

DESENMRENHO

de:
1.245 Embalagens

R$ 1.259,70

457 Embalagens

R$ 1.823,04

TST economizou com
gasto na aquisigdo das
embalagens plasticas
em:

11,7%




INDICADORES, METASIEACOES

)4

IVIETRESSAC)

OBJETIVO

Racionalizar 0s recursosidestinadosSiaoinocesSolne:
Impressao

CINIYAR)ES RESPONSAVEIS
CSUP - CoordenadoriaideiSuporteliecaicoRolliSian0!
CMLOG - CoordenadonialdeiMateualleA00(SHeca




lema: Impressao
unidades: CoUF /1 CMLOG

SER1E HiISioRe A

QUANTIDADE de Impressoes

2018 W 11.672.215

IMPRESSAO
2017

As impressOes correspondem custos -
elevados para a administragéo publica. A 2016
a implementagdo do processo eletrénico i
judicial e  administrativo estio | 2015
contribuindo significativamente para sua
diminuic&o.

1.689.106

1.773.652

2.149.568

2014

1.897.311

A reducdo de impressbes também
impacta outros indicadores como menor
geracéo de residuos, consumo de energia
e de papel.

QUANTIDADE de Equipamentos de Impressao

2018 “ 601
Dentre o0s objetivos deste Tema destaca- .
se 0o de evitar a ociosidade das 2017 628
méquinas, aumentando as impressdes

; . 2016
por equipamentos e reduzindo as i 636
impressdes por usuario. 2015
] 922
O quantitativo de impressdes, a partir 2014 a

de 2018, passou a apresentar os dados
aproximados, referentes as maquinas
préprias instaladas nas unidades do TST,

que ate entdo ndo eram apurados por PERFORMANCE dos Equipamentos Instalados
ndo dispor de software para isso. Foi feita

uma apuracdo aproximada levando em

consideracdo  os  contadores  dos 2018 10.592
equipamentos e a média de autonomia S

dos toners utilizados pelos equipamentos,

inclusive dos que ndo estdo conectados a 2016

rede interna. A linha de base para o

periodo foi construida levando em 2015

consideracdo a meta de reducédo de 1%

a0 ano. 2014




lema: Impressao
unidades: CoUF /1 CMLOG

=SNSINHISTORIGA

GASTO com Aquisicdes de Suprimentos

! 2018 | 424.637,80
IMPRESSAOQO
2017
| 459.822,60
O TST estimula a sustentabilidade sobre 2016 387.814.79
o Tema com acbes internas de . B
At % i 2015
conscientizacdo, por meio de campanhas 362.308.29

periodicas com e-mails informativos sobre 1
sustentabilidade e boas préticas, | 2044
incentivando, entre outros:

242.791,46

GASTO com Aquisicdes de Impressoras
 reutilizacdo de papel impresso de um

b
lado para rascunhos e bloco de | 5518 | @0.00
anotagoes; 1
e impressdo frente e verso; 2017 0,00

e revisar 0 texto no computador;
e evitar espagos em  branco | 9015 | 0590523
desnecessarios nos textos e somente 1

imprimir o estritamente necessario; 2015 \
e geracdo do documento em formato i TRl

digital ao invés de impresso; 2014

e utilizacdo de e-mail e ferramentas L
corporativas de compartilhamento de
arquivos para disponibilizar GASTO com Contratos de Terceirizagéo de
documentos de interesse geral; Impressao

 reutilizagdo de papel impresso.

2018 W 387.861,24
Em 2017 e 2018 o Tribunal ndo adquiriu 2017 611.036.60
impressoras, e vem reduzindo o L ’
quantitativo, refletindo  direta e 2016 e aPh
positivamente nos outros indicadores do 1 ‘e
tema Impressao. 2015 346,150 74

2014




Unidades: CSUP ,g'ﬂ.w
VISIFAS = HESULFABCS

QI - QUANTIDADE DE IMPRESSOES
Quantidade total de impressoes realizadas nos equipamentos do 6rgdo, sejam proprios ou locados.

||- ~ 11.550.144 impressce

H Previsto m Realizado

QEI - QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS DE IMPRESSAQ
Quantidade de equipamentos de impresséo, proprios ou locados, instalados ao final do ano.

.-_\

| 601 Impressoras

W Previsto ™ Realizado

PEI - PERFORMANCE DOS EQUIPAMENTOS INSTALADOS
Quantidade de impressdes em relacdo ao total de equipamentos instalados.

Formula: PEI = QI / QEI

O M "
16% ,
A4

10 592 Impressoes por-.

H Previsto m Realizado

GAS - GASTO COM AQUISICOES DE SUPRIMENTOS
Despesa realizada com aquisi¢do de suprimentos de impressdo como cartuchos de tinta, toners, fitas de impresséo, entre
outros

Meta
" R$ 424.637,80

M Previsto m Realizado

6,7%,
N

GAI - GASTO COM AQUISICAO DE IMPRESSORAS
Despesa realizada com aquisi¢ao de equipamentos de impressao.

Acima da

Meta

.100%,
N’

R$ 0,00

M Previsto Realizado

GCO - GASTO COM CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO DE IMPRESSAO
Despesa realizada com o pagamento de servicos de terceirizagdo (outsourcing) de impressao e reprografia (inclui-se
equipamento, manutengdo, impressao por folha e suprimentos, bem como papel, conforme o contrato).

. £04.926,38
- R$ 387.861,24

H Previsto m Realizado




NGOES Ns‘]’Uuﬁ\l NIS

1. REDUCAO NA QUANTIDADE DE IMPRESSORAS DISPONIVEIS NAS UNIDADES;
2. PROJETO CMLOG / SETIN;
3. REDUCAO NA QUANTIDADE DE IMPRESSORAS DISPONIVEIS NAS UNIDADES;

4. REALIZAR ESTUDO PARA O SERVICO DE IMPRESSAO DO TST.

DETALHAMENTO

1. Acompanhamento junto a Se¢do de Administracdo de Equipamentos para reducdo na quantidade de
impressoras disponiveis nas unidades, sendo que esta acdo ja desinstalou em torno de 49 impressoras;

2. Elaboragdo de relatdrio com a indicacdo de solucdo do servico de impressdo para 0s proximo 3 anos. O
estudo consta no plano de agBes de 2019 previsto para ser concluido entre fevereiro e agosto de 2019.

3. Em 2018, foram desinstaladas mais 34 impressoras a Laser. Conforme informagdo da Secgédo de
Administracdo de Equipamentos da SETIN.

4. Em 2018 teve a elaboracdo de relatorio com a indicacdo de solu¢do do servico de impresséo para 0s
proximo 3 anos. O estudo consta no plano de agbes de 2019 previsto para ser concluido entre fevereiro e
agosto de 2019.

METAS

1. Reduzir o niumero de impressoras instaladas no TST;

2. Apresentacdo de projeto a &rea competente para deliberacao;

3. Desinstalar seis impressoras em 2018;

4. Realizar estudo, analisar e recomendar as alternativas disponiveis para 0s servigos de impressao do TST.

PRAZOS
Janeiro — Dezembro/2018
Janeiro — Dezembro/2018
Janeiro — Dezembro/2018
Janeiro — Dezembro/2018

e

UNIDADES ENVOLVIDAS
1. CMLOG;
2. CMLOG / SETIN;
3. SETIN;
4. SETIN.

SITUACAO

1. Realizada;
2. N&o Realizada;

3. Realizada;
4.  EmAndamento.




a. IMpressad
. CSUPJ CMLOG

DESEMRENHO.

PERFORMANCE QUANTIDADE DE GASTO COM
DOS IMPRESSORAS AQUISIQOES DE
EQUIPAMENTOS SUPRIMENTOS DE
INSTALADOS IMPRESSAO
Em 2018 a Em 2018 a O GASTO COM
PERFORMANCE QUANTIPADE DE AQUISICOES DE
DOS IMPRESSOES obtleve | '\?;JRPERQ\QESTOSZ%ES
uma reducéo em relagéo em
EQUIPAMENT? SDE ao anoganterior de? teve uma economia em
IMPRESSAO relacdo ao ano anterior
INSTALADOS obteve em:
um desempenho 0
acima da meta 4,3% 7,7%
estabelecida para o
periodo em: GASTO COM Gerando uma economia
0 AQUISICAO DE para olTr|buna| no
16% IMPRESSORAS periodo de:
Gerando uma melhora na
performance dos R$ 35184,80
equipamentos instalados
em: Neste periodo de 2018 0 A Unidade vem
Tribunal n&o teve gasto realizando ages e
com aquisicio de estudos referente a

10.592

Impressdes por

reducdo de impressoras
visto que em 2018 foram

impressoras, essa
reducdo reflete em outros

equipamento. indicadores direta e desinstalados
indiretamente ligados a aproximadamente 49
esse. equipamentos.

DADE DE IMPRESSOES EM 2018

O Tema IMPRESSAO
teve um desempenho
acima do estipulado em
relacdo ao ano anterior,
gerando uma reducéo
no GASTO COM
CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO DE
IMPRESSAQ de:

2018

36,5%

Neste periodo o TST
economizou em torno
de:

R$223.175,36

11.550.215




INDICADORES, METASIEACOES

EISEEONIA

OBJETIVO

Reduzir,0s gastosicomitelefonia

UNTDADE RESPONSAVEL

CSUP - CoordenadoriaideiStporeiecnicoRo SHAN0




Unidade: CSUP - Coorde
- l
"Ll \1L_ l
2018
TELEFONIA
O TST intensifica a reducdo de despesas 2017
de custeio administrativo com telefonia
por meio de campanhas e agOes que
geram economia como 0 2016
acompanhamento mensal para verificar o
consumo e gasto com servigos prestados.
Também estimula a insercdo de outros
mecanismos de comunicacdo com a 2015
mesma funcionalidade e menores gastos
(VoIP, e-mail, aplicativos gratuitos de
comunica¢do). Com a implantacdo do 2014

VoIP, houve reducdo nos custos de
telefonia.

A relacdo entre os gastos com telefonias
fixa e movel, em 2018:

m Telefonia Mével

Telefonia Fixa

R$ 120.343,69

- 23,6%

R$ 388.761,52

Tema: Telefonia
adoria ae Suported ECHICOEl

STORICA

GASTO ABSOLUTO com TELEFONIA FIXA/ MOVEL

568.568,91
2,31

£03711.11
229.514 65

42.136,45
290.790,10
251.346,35

530.450,24
286.390,64

244.059,60

580.955,07

87.775,48

293.179,59

Total = Gasto com Telefonia Mével (R$) ® Gasto com Telefonia Fixa(R$)

2018

2017

2016

2015

2014

GASTO RELATIVO com TELEFONIA FIXA/ MOVEL

191291

1.602,59

1.307,73

1.174,59

Gasto Relativo Telefonia Fixo (R$)

m Gasto Relativo Telefonia Movel (R$)




Unidade: CSUP - Coordenadoriade m Jecnicoao usuario’

VISTAS = =ESULFADOS

GTF - GASTO COM TELEFONIA FIXA
Despesa realizada com servicos de telefonia fixa, inclusive tecnologia VolP

I - R$135.596,60

m Previsto Realizado

LTF - LINHAS TELEFONICAS FIXAS
Quantidade total de linhas telefénicas fixas, incluindo linhas fixas, ramais e terminais VolP

. Acima da
Meta

- 2.258 Linhas Fixas

® Previsto Realizado

GRTF - GASTO RELATIVO COM TELEFONIA FIXA
Despesa realizada com servigos de telefonia fixa, inclusive tecnologia VoIP, em relagéo ao total de linhas.
Formula: GRTF = GTF/ LTF

. Acima da
1!_ ~ R$5566/Linha
N4

H Previsto M Realizado

GTM - GASTO COM TELEFONIA MOVEL
Despesa realizada com pagamento das faturas de telefonia mével. Sdo contabilizados gastos com voz, dados e

assinatura (R$).
Abaixo d
D YL XX 670,

M Previsto Realizado

LTM - LINHAS TELEFONICAS MOVEIS
Quantidade total de linhas telefénicas moveis, (celulares, dados e assinaturas).

oW 143<y

- 210 Linhas Moveis

m Previsto Realizado

GRTM - GASTO RELATIVO COM TELEFONIA MOVEL
Despesa realizada com pagamento das faturas de telefonia mével em relacédo a quantidade de linhas méveis.
Formula: GRTm = GTM/LTm

. Abaixo da
Meta

- R$1.912911inha 7,7%

m Previsto Realizado




- Telefonia

Unidade: CSUP - Coordenadoria de SuporteTecnicogaousuar

AGO=S INSiltSlONAIS

ACAO

DETALHAMENTO
1. Reduzir o consumo de telefone.

METAS

PRAZQOS
1. Janeiro — Dezembro/2018

UNIDADES ENVOLVIDAS
1. STEL

SITUACAO
1. Nao Realizada

1. Realizar campanhas de sensibilizagdo e consumo consciente quanto ao uso do telefone.

1. Realizar campanhas por ano de sensibilizagdo e consumo consciente quanto ao uso do telefone

DESEVIFENFC)

GASTO COM GASTO COM LINHA
TELEFONIA FIXA TELEFONIA MOVEL TELEFONICAS
Em 2018 teve uma Em 2018 teve um O TST reduziu as linhas
reducéo nos GASTOS aumento nos gastos com telefonicas em relacao
COM TELEFONIA FIXA TELEFONIA MOVEL em ao ano anterior.
em relacdo ao ano relagdo ao ano anterior _ o
anterior em: em: Linhas Fixas tiveram
uma reducéo de :
40,9% 15,7%

Gerando uma economia
para o Tribunal de:

R$ 93.918,05

E durante o periodo de
2018 a economia para 0
Tribunal foi de:

R$ 91.622,90

Gerando um gasto de:

R$ 58.775,85

Porém no segundo
semestre 0s gastos com
telefonia movel tiveram

uma reducéo em:

27,3%

6,4%

Gerando uma economia

de 155 linhas.

Linhas Mdveis tiveram
uma reducéo de :

8,/%

Gerando uma economia
de 20 linhas.

2018

O Tema TELEFONIA
teve um desempenho
acima do estipulado em
relacdo ao ano anterior,
gerando uma reducéo
no consumo de:

5,8%

Neste periodo o0 TST
£conomizou com gasto
telefonico:

R$ 35.142,20




INDICADORES, METASIEACOES

SNERGIA ELETRe A

OBJETIVG

Reduzir 0 consumo e 0sioastosicomiENEo B EIEtCa
no TST

UNDAD)E RESPONSAVEL
CMAP - CoordenadoniaideiManuiencao e IRDIEI0S




Unidade Responsavel: CV

SERIE

ENERGIA ELETRICA

O Consumo de energia elétrica é
importante fator de custos para o erario
devido as demandas constantes e
crescentes, e tambeém aos frequentes
reajustes de tarifas. Diante destes
impactos o Tribunal vem adotando
medidas de eficiéncia energeética por meio
de boas prdticas e inovacOes
tecnologicas.

NEGOCIAGAO TARIFARIA: em 2018 o
TST adotou a modalidade tarifaria horo-
sazonal VERDE. Tal modalidade
apresenta as seguintes parcelas: energia
consumida no horério de ponta, energia
consumida fora do horario de ponta e
demanda. Recentemente o Tribunal fez
uma reducéo nos valores contratados de
demanda. Encontra-se, também, em
andamento a confeccdo de projeto
executivo de implantagdo de usina
fotovoltaica na cobertura dos Blocos do
Tribunal, com expectativa de execugédo da
obra no segundo semestre de 2019. o
TST prioriza a reducao de consumo.

A utilizacdo de sensores de presenca nas
escadas de incéndio, campanhas de
conscientizagdo sobre 0 uso racional de
energia elétrica e a substituicdo da
luminacdo para as lampadas em LED
sdo algumas acbes implementadas que
visam contribuir para a reducdo do
consumo de energia elétrica e para
economia de recursos publicos.

2018

2017

2016

2015

2017

2016

2015

2014

.C |

HISTIORICA

CONSUMO de ENERGIA ELETRICA

7.243.999

7.576.138

8.091.613

8.135.533

8.151.493

= Consumo de Energia Elétrica (kWh)

GASTO com ENERGIA ELETRICA

5.048.094,97

4.745.405,96

4.845.600,85

4.542.222,21

2.896.996,55

H Gasto com Energia Elétrica (R$)




Tema: Energia
Unidade Responséavel: CMAP - Coord de Manutencao'e Projetos:

VETASIERESUITADOS

CE - CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA
Consumo total de energia elétrica fornecida pela concessionaria

‘_ ___ S © 7.243.999 kWh

B Previsto Realizado

CRE - CONSUMO RELATIVO DE ENERGIA ELETRICA
Consumo total de energia elétrica fornecida pela concessionaria em relagdo a area total do Tribunal.

Foérmula; CRE = CE / m2 Total
Acima da

- 91,34 kwhime

B Previsto Realizado

GE - GASTO COM ENERGIA ELETRICA
Valor da fatura de energia elétrica, em valores brutos.

Abaixo da
Meta

R$ 5.048.094,97 \WALYLY

B Previsto Realizado

4.697.951,90

GRE - GASTO RELATIVO COM ENERGIA ELETRICA
Valor total das faturas de energia elétrica, em valores brutos, em relacao a area total do 6rgao.

Formula; GRE = GE / m2 Total

Acima da
Meta

__ e ~ R$3578porm? {25 cl

B Previsto Realizado

CEPC - CONSUMO DE ENERGIA PER CAPITA
Consumo total de energia elétrica fornecida pela concessionaria em relacéo aos colaboradores do Tribunal.
Formula: CEPC = CE / Colaboradores

1.970 kwhicolaborador ..

B Previsto Realizado

GEPC - GASTO COM ENERGIA PER CAPITA
Gasto total de energia elétrica fornecida pela concessionaria em relagéo aos colaboradores do Tribunal.
Formula: GEPC = GE / Colaboradores

Abaixo da

Meta
R$ 1372,75 p/Colaborador.| 614%

B Previsto Realizado




Tema: Energia Eletrica’

Unidade Responsavel: CMAP - Coorde de Manutencao'e Projetos
NGOES INSTIUGIONAIS
ACAO

1. Utilizac&o de ldmpadas com maior eficiéncia;
2. Otimizac&o do sistema de ar condicionado do prédio;
3. Utilizacdo de lampadas com maior eficiéncia energetica;
4. Utilizag&o de fontes alternativas de energia;
5. Otimizag&o dos contratos de fornecimento de energia elétrica firmados com a CEB.

DETALHAMENTO

Compra de 15.000 Lampadas Tuboled;

Instalacdo de grelhas de retorno nos blocos A e B.

O processo de aquisi¢do dos painéis foi aprovado e estd na fase de elabora¢éo do Termo de Referéncia.
Projeto aprovado pela Administracdo. O processo se encontra instruido e aberto para contratagdo de
projeto executivo para implantagdo de micro usina de geracdo de energia elétrica por painéis fotovoltaicos
na cobertura do Bloco C.

5. Enviado oficio a CEB para alteracdo nos contratos. Aditivos aos contratos enviados para assinatura pela
autoridade do TST, com validade a partir de 12/2018..

METAS
Reduzir o gasto com energia elétrica substituindo as lampadas fluorescentes tubulares por lampadas

Tuboled;
Instalar todas as grelhas até marco de 2018;
Eliminar a utilizacdo de lampadas fluorescentes compactas, substituindo-as por painéis de led;
Geracdo de energia solar através de painéis fotovoltaicos;
Reducao dos valores de demanda contratados.

arwd

PRAZOS
1. Abril = Julho/2018;
2. Janeiro — Margo/2018;
3. Marco — Dezembro/2018;
4. Janeiro - Dezembro/2018;
5. Junho - Dezembro/2018.

UNIDADES ENVOLVIDAS
1. SMPRED / NSA, CMAP e SECOM;
2. SMPRED / CMAP;
3. CMAP;
4. CMAP;
5. CMAP.

SITUACAO
1. Realizada;
2. Realizada;
3. Andamento;
4. Andamento;
5. Realizada.




Unidade Responsavel: CMAP - Coordena

CONSUMO DE
ENERGIA
ELETRICA

Em 2018 teve uma
reducdo no CONSUMO
de ENERGIA ELETRICA
em relacdo ao ano
anterior em:

4,4%

Gerando uma economia
para o Tribunal de:

332.139 kWh

O CONSUMO
RELATIVO DE
ENERGIA ELETRICA

PER CAPITA
em 2018 teve:

1.970 kwh por

Colaborador

604.759

Tema: Enero

d € Manutencao e+ r0Je10S

DESEMRENHO!

GASTO COM
ENERGIA
ELETRICA '4‘

GASTO RELATIVO
COM ENERGIA
ELETRICA

Em 2018 teve um
aumento no GASTO com
ENERGIA ELETRICAem |

relacdo ao ano anterior
em: h

Em 2018 teve uma
reducdo no GASTO
RELATIVO COM
ENERGIA ELETRICA
em relacdo a meta
estipulada em:

26,9%

O Tema ENERGIA
ELETRICA teve um
desempenho acima
do estipulado em
relacéo ao
CONSUMO DE
ENERGIA
ELETRICAem
relacéo ao ano
anterior.

6,4%

Gerando um gasto para o Gerando t(ijla reducao
Tribunal de: €

R$ 13,16 / m?

O GASTO RELATIVO
COM ENERGIA
ELETRICAPER

CAPITA teve um
desempenho abaixo do
estipulado em:

6,4%

Gerando um gasto para o
Tribunal de:

R$ 83,17 por

Colaborador

R$ 302.689,01

NEGOCIACAO
TARIFARIA

Em 2018 o TST adotou a
modalidade tarifaria horo-
sazonal VERDE.

rENERGIA ELETRICAEM 2018

. 642918 R
Realizado




INDICADORES, METASIEACOES

AGUA B 5360110

OBJETIVG

Reduzir o consumo el0sigastosicomiagUalelesnoionn:
IST

UNIDADE RESPONSAVEL

CMAP - CoordenadoniaideiManuiencao e IRDIEI0S




Unidade Responsavel: C

AGUA E ESGOTO

O TST promove diversas acgbes para
reducdo do desperdicio e gestdo mais
eficiente da &gua. Diante da crise hidrica
instalada no DF em 2016/2017, ¢é
fundamental acompanhar as inovagdes
tecnolégicas e implementar acbes que
conscientizem e sensibilizem as pessoas
de forma que as boas praticas se
ampliem na economia desse recurso.

A meta relacionada ao consumo com
agua em 2018 foi superada e alcancou
resultados positivos de 1,7%. A meta
relacionada ao gasto ficou acima do
estipulado em 4,4%, em relacdo a meta
estabelecida pelo TST. Verificou-se que
entre 2014 a 2018 houve reducdo de
35,2% no consumo de agua no Tribunal,
demostrando a eficiéncia das acgdes
empreendidas.

Os gastos com consumo de A&gua
representam custos elevados para o TST
e sua diminuicdo € um dos diversos
beneficios esperados com campanhas de
reducdo e conscientizacdo do consumo
de agua.

Houve reducdo de consumo de agua,
porém ndo teve um impacto direto por
causa dos aumentos de tributos
relacionados ao valor da fatura.

Tema: Agua € ESgoto
."l"'wv,#li]f 1 Ut m q

SER1E HiISioRe A

CONSUMO de AGUA E ESGOTO
2018
2017
2016
2015
2014
® Consumo de Agua e Esgoto (m?)
GASTO com AGUA E ESGOTO
1
2018 734.970,51
2017 _ 776.588,82
A 802.799,70
2015 692.470,48
gild 830.366,72

m Gasto com Agua e Esgoto (R$)

48.177




VISIFAS 2 RESULFARICS

0€ MdnUtentao e Iojelos

CA — CONSUMO DE AGUA
Consumo total de agua fornecida pela concessionéria

O M
. 31.204m

B Previsto Realizado

CRA - CONSUMO RELATIVO DE AGUA
Consumo total de &gua fornecida pela concessionaria em relacéo a area total do Tribunal.

Foérmula; CRA = CA / m2 Total

®
___ 0,221 m3/me

B Previsto Realizado

GA - GASTO COM AGUA
Valor da fatura de agua e esgoto, em valores brutos.

O 58.822 02
"~ R$734.97051

B Previsto Realizado

GRA - GASTO RELATIVO COM AGUA
Valor da fatura de agua e esgoto, em valores brutos, em relagdo a area total do Tribunal
Férmula: GRA = GA/ m2 Total

B Previsto Realizado

CAPC - CONSUMO DE AGUA PER CAPITA
Consumo total de &gua fornecida pela concessionaria em relagdo aos colaboradores do Tribunal.
Formula: CEPC = CA / Colaboradores

_ _' 8,490 ms/Colaborador

B Previsto Realizado

GAPC - GASTO COM AGUA PER CAPITA
Gasto total de agua fornecida pela concessionaria em relagéo aos colaboradores do Tribunal.
Formula: GEPC = GA / Colaboradores

—_ ] R$ 199,96 P/Colabor.|

B Previsto Realizado

Acima da
Meta

1,7% }
N4

Acima da
Meta

1,7%
N’

Acima da
Meta

4 4%,
N4

Acima da
Meta

- R$5,21 por m? 33,9%
N4

Acima da

Meta

2,6%

Acima da
Meta

5,2%
N/




- AgUa € £Sgot0
Unidade Responsavel: CMAP - Coordenadoria'de Manttencac e Projetos

ACOESINSTINUCIONALS

REDUCAO DE CONSUMO DE AGUA E ESGOTO. \

DETALHAMENTO
Encontra-se em fase inicial, porém ainda néo iniciado o estudo preliminar para implantagdo de sistema de
coleta de esgoto a vacuo no TST . Caso a solugéo apresente viabilidade técnica e financeira, sera submetida a
Administracéo do TST para apreciagao.

METAS
Estudo de viabilidade com vistas a implantacdo de sistema de esgoto a vacuo no TST.

PRAZOS
Margo — Dezembro/2018

UNIDADES ENVOLVIDAS
CMAP

SITUACAO
Realizada

DESENRENHO

CONSUMO COM GASTO COM AGUA CONSUMO 2018
AGUA RELATIVO DE AGUA
Em 2018 teve uma O gasto com agua Em 2018 o )
reducdo com em 2018 teve uma CONSUMO O Tema AGUAE
ESGOTO teve um

CONSUMO DE economia em relacéo RELATIVO DE AGUA
AGUAE ESGOTO ao mesmo periodo obteve uma reducéo

2,1% 5,4% 33,8%

Gerando uma N
~ Gerando uma Gerando uma reducao
redugao no consumo economia para o

de agua para o Tribunal de: para o Tribunal de:
Tribunal de:

869 m? R$ 41.618,31 0,113 m3/ m?

desempenho acima em

N 5 relacdo ao ano anterior,
em re|a(;a0 a0 ano de 2017 de em rEIa(}aO ao ano gerando uma reducéo

anterior de: anterior em: No CoNsUMo e no gasto




INDICADORES, METASIEACOES

CESTAODERESIDUOS

OBJETIVG

Estimular a reducao/daloeracacidekesiaiosE:
aumentar-sua destinacaoambiehtalmenteconeia

UNIDADE RESPONSAVEL

NSA — Nucleo Socioambiental




Tema: Gestao de Residucs
Unidade: m. NUCIEO SOCIoampiental

A — - — 4 ~
SERIEHISTIORICA
TOTAL de MATERIAIS DESTINADOS a RECICLAGEM

A
?a -—

2018
GESTAO DE RESIDUOS

O Tribunal Superior do Trabalho promove | 2017
diversas acbes para reducdo do

desperdicio e gestdo mais eficiente dos

residuos. O Tema tem como objetivo = 2016
reduzir a quantidade de residuos gerados

e garantr a correta destinacdo do

material reciclavel. 2015
A meta relacionada a destinacédo de papel
a reciclagem estd com desempenho de
8,5% abaixo do estipulado. A meta
estipulada para a destinagéo do Plastico
e a destinacdo de Metais ndo foram
alcancadas. O total da destinacdo de | -
materiais & reciclagem teve o seu TOTAL de DESTINACAO da BORRA de CAFE a

desempenho de 9% abaixo do previsto. T/l COMPOSTAGEM

2014

kg

O Tribunal e adjacéncias possuem - 2018
amplas areas arborizadas, jardins e

gramados. A arborizacdo e a manutengéo -
das areas verdes visam qualificar o — ) 25-817

espaco para amenizar a temperatura 4 21.784
local, reduzir ruidos, proporcionar | 47.601

sombreamento e beleza paisagistica, — D1 767

[ —

além de sensibilizar os servidores para a 2016 24.097
importancia dos espacos verdes no 45 864
contexto urbano, principalmente  na |~

influéncia sobre o microclima. Destaca-se 2015
que a irrigacdo é realizada com &gua
proveniente de pogo profundo.

57.463

e ————

46.863

2014

Outros Orgéos TST m Total (kg)




2018

2017

2016

2015

2018

2017

2016

2015

2014

2018
2017
2016

2015

2014

2014 |

%nr' ms-”hlc/\

TOTAL de DESTINACAO de
PILHAS e BATERIAS

—

TOTAL de DESTINACAO de SUPRIMENTO DE

IMPRESSOES
gl

T]:flll..............;'1400
t]r--lul-......;' 1.210
jj[:f"----...;;;l 1.198

1.175

650

Unidades

TOTAL DESTINACAO de
RESIDUOS de SAUDE

—l F
b 613
' 15.161
24.400
18.800
N
| .

TOTAL de DESTINACAO de
RESIDUOS DE INFORMATICA

2018

2017 | ‘Tw 30
2016 : 30
2015

2014 _

kg
TOTAL de DESTINA(;AO de LAMPADAS

2

Sm.m

2017 N 6.000

2016

2018

2015

e ) 5000

2014

1

Unidades

TOTAL de DESTINACAO de
OBRAS e REFORMAS

TL

2018 ﬁ%
2017 N 50

50

2016

2015

2014 /
i m3




VIETAS £ RESULTADOS

DPA — DESTINACAO DE PAPEL
Quantidade de papel, papeldo e derivados destinados a cooperativas ou associa¢des de catadores para reciclagem.

O 46.000
S _ 43.667 kg

B Previsto Realizado \/

DPL — DESTINACAO DE PLASTICOS
Quantidade de plasticos destinados a cooperativas ou associages de catadores para reciclagem.

O _— "
. 1280k :

B Previsto Realizado

DMT — DESTINACAO DE METAIS
Quantidade de metais destinados a cooperativas ou associacdes de catadores para reciclagem.

Abaixo da
Meta
Okg . 100%
B Previsto Realizado v

DVD - DESTINAGCAO DE VIDROS
Quantidade de vidros destinados a cooperativas ou associa¢des de catadores para reciclagem

O

Abaixo da

Meta

Okg 100%,
B Previsto Realizado \/

TMR — TOTAL DE MATERIAIS DESTINADOS A RECICLAGEM
Quantidade total de residuos reciclaveis destinados a cooperativas, associacdes de catadores e empresas recicladoras.
O Férmula: TMR = DPA + DPL + DMT + DVD

46.304
L 449474

H Previsto Realizado

DBC - DESTINACAO DE BORRA DE CAFE
Quantidade total de residuos de borra de café destinados a compostagem.

Acima da

' 26.857 kg

B Previsto Realizado




Tema: Gestao de W

ETAS ERESUITADOS

DRI — DESTINACAO DE RESIDUOS DE INFORMATICA
Quantidade de residuos de informatica (fitas, cabos, midias, equipamentos eletrénicos etc.) destinados a reciclagem, ao
reaproveitamento ou a outra destinacéo correta.

Abaixo da
Meta
0 kg
B Previsto Realizado \/

DSI — DESTINACAO DE SUPRIMENTOS DE IMPRESSAO
Quantidade de suprimentos de impressé&o (carcagas, toners, cartuchos) destinados a empresas de logistica reversa para
reuso e reciclagem (Decreto Federal 7.404/2010).

Acima da

1.400 unidades

B Previsto Realizado

DPB — DESTINACAO DE PILHAS E BATERIAS
Quantidade de pilhas e baterias enviadas para descontaminacao e destinagdo correta, com exigéncia de Manifesto de
Transporte de Residuos ou destinagdo final & logistica reversa por ser classificado pela ABNT NBR 10.004/2004 como
Residuo Perigoso (Classe I).

Abaixo da
Meta

Okg

B Previsto Realizado

DLP — DESTINACAO DE LAMPADAS
Quantidade de lAmpadas enviadas para descontaminacéo e destinagéo correta

Acima da

10.173 unidades

H Previsto Realizado

DRS - DESTINACAO DE RESIDUOS DE SAUDE
Quantidade total de residuos de servi¢os de salde encaminhados para descontaminacéo e tratamento (Resolugéo
Anvisa 358/2005), com exigéncia de Manifesto de Transporte de Residuos.

Acima da

Meta

<

613 kg

H Previsto Realizado

DOB — DESTINACAO DE RESIDUOS DE OBRAS E REFORMAS

Quantidade de residuos de obra ou reformas enviados para o aterro de residuos da construcéo civil (Lei 12.305/2012),
inclusive os encaminhados para reuso.

O Abaixo da
Q‘. Meta

B Previsto Realizado




Tema: Gestao de Residuos'
Unidade: NSA = NUCle

':'l“"‘l“""ﬂ“w

ACOESINSTIIUCIONAIS

APERFEICOARA
SEPARACAO DE OUTROS
RESIDUOS

REAPROVEITAMENTO DE
RESIDUOS

DETALHAMENTO:
Os residuos organicos do
restaurante no TST diminuiu
devido a reducdo de material
enviado, com isso 0
minhocario acabou
prejudicado e existe uma
previsdo de reativa-lo em
2019. Os demais residuos
Aumentar para 5% o0s organicos foram
residuos sdlidos reciclados do encaminhados para
TST compostagem com a borra de
PRAZOS: café com o material retirado
Jan-Dez da poda de arvores e grama

DETALHAMENTO:

Os coletores estdo sendo
providenciados pela CMAP,
mas nao foi informado o prazo
em que serdo instalados para
a implantacéo.

META:

UNIDADES:
NSA/CMAP

META:

Aumentar para 5% os

residuos solidos reciclados do
SITUACAO: TST

Nao Realizada PRAZOS:

Jan-Dez

UNIDADES:
NSA/CMAP

SITUACAO:
Realizada

RECOLHIMENTO DE
RESIDUOS DESTINADOS A
RECICLAGEM

DETALHAMENTO:

O papel reciclado € pesado
mensalmente e destinado as
cooperativas de catadores
credenciadas pelo Tribunal. E
dirigido as cooperativas 0
papel que ndo pode ser
reaproveitado internamente
(papel branco, papel reciclado,
jornal, papeldo, entre outros).
No més de maio ndo houve o
recolhimento de residuos
pelas cooperativas por causa
da greve dos caminhoneiros,
(ue provocou
desabastecimento.

META:

Aumentar para 5% 0s
residuos solidos reciclados do
TST
PRAZOS:

Jan-Dez

UNIDADES:
NSA/CMAP

SITUACAO:
Realizada




Tema: Gestao de Residuos’ I .
Unidade: NSA — Ndcleo 'Socioambiental

ACOESINSTIIUCIONAIS

ATIVAR O SITE DA COMPLEMENTACAO PONTO DE COLETA
SUSTENTABILIDADE COMPOSTAGEM SELETIVADO TST

DETALHAMENTO: DETALHAMENTO: DETALHAMENTO:
Promover a comunicagéo No primeiro semestre foram O Ato GP N° 542/2016 que
entre a sustentabilidade no realizadas novas parcerias instituiu 0 Ponto de Coleta
TST e os colaboradores, por para recebimento de borra de Seletiva, no &mbito do TST,
meio do site. O site se café. em seu art. 8° definiu o prazo
encontra ativo na intranet e Em 2018, o TST teve uma de 120 dias para que a CMAP
acessivel na internet através producdo de borra de café de adotasse as medidas
do link para o Plano de 26.857 kg (26,86 Toneladas) e necessarias ao atendimento
Logistica Sustentavel. foram encaminhados ao das disposices contidas no
Tribunal pelo STJ 27.934 kg ato, 0 que até o presente
META: (27,93 Toneladas) e pelo TRT momento ainda n&o foi
Concluir as atividades do site 10, 4.909 kg (4,90 Toneladas). concluido.
até setembro de 2018. Sendo assim, foram
produzidos com esse material, META:
PRAZOS: aproximadamente 72.000 kg Aumentar para 5% 0s
Jan-Set (72 Toneladas) de composto residuos solidos reciclados do

organico. TST
UNIDADES: PRAZOS:
NSA/SECON/ SETIN META: Jan-Dez
Aumentar para 5% oS
SITUACAO: residuos solidos reciclados do UNIDADES:
Realizada TST NSA/ CMAP
PRAZOS:
Jan-Dez SITUACAO:
N&o Realizada
UNIDADES:
NSA/CMAP
SITUACAO:
Realizada




Tema: Gestao de Residuos®
Unidade: NSA — Nucleo Socioambiental

DESEMRENHO

TOTAL DE DESTINAGAO DE COMPOSTAGEM 2018
MATERIAIS RESIDL'JOS DE
DESTINADOS A SAUDE
RECICLAGEM Em 2018 foram O Composto Organico
Em 2018 teve um recolhidos: produzido
aumento com o TOTAL aproximadamente no
DE MATERIAIS 613 kg TST em 2018 foram de:
DESTINADOS A |
RECICLAGEM
em relacdo ao ano Qu? representa queos 72 OOO kg
anterior: residuos produzidos no

periodo no tribunal

6.9% foram: TOTAL DE
Seran e 0 DESTINACAO DE
erando uma eficiéncia
no aumento do descarte 100 /0 SL|J|\I/:|>|5|IQME§§-([)C|)55 E
de materiais destinados Recolhidos
as cooperativas de: O indicador teve um ~
2 907 desempenho acima do 0 Tema} GESTAO
: kg O TST teve um estipulado em relagéo & DE RESIDUOS teve
ADESTINACAO DE desempenho em 2018 meta: um .desempenhCNJ
PAPEL PARA deAdestlna(;ao de pOSItIVO em relagao
RECICLAGEM lampadas em ao resultado do ano
r;eg/gum aumento em 62.9% :|_4,60/0 anterior _em rNeIagao
¢do ao ano anterior 1 a Destinago de
o Que representa um materiais para
3 9% descarte correto das 1.400 unidades de reciclagem.
) 0 Iémpadas de: residuos de
cartuchos tiveram
1.627 kg 3.930 unidades sua destinacio

|

MKTERIAL DESTINADO A RECICLAGEM EM 2018

isto esswRealizado

168 5 732 5.962




INDICADORES, METASIEAACOES

OBJETIVO

Reduzir os gastos anuaisicomiefonmaEinioancakie:
layoult.

UNIDADE RESPONSAVEL

CMAP - Coordenadona delManUiencaoeIROIEI0S!




ﬁ

>

que justificar em sistema interno 0s
chamados, ponderando a necessidade e
utilidade.

Em 2016 e 2017, tiveram gastos e metas
altas devido a necessidade de adaptagéo
de espaco fisico para gabinetes nos
Blocos A e B do Tribunal. Em 2018 o
indicador foi impactado pela construgéo
do Centro de Reabilitagdo Funcional no
Bloco C.

Metas anuais com gastos com as
reformas e alteragcbes do layout sdo de
reduzir 1% em relagdo ao resultado
apurado no ano anterior.

Unidade Responsavel: CMAP

’I.I'"'la 1aGoria GE IVIarutes

s A\

S22 HISTORIGA

x GASTOS com REFORMA
\& /
. 127.988,58
REFORMA
- _ l
Esse Tema tem por objetivo o registro e | 2017 567.668,53
quantificacdo dos gastos relacionados a
obras para que seja verificada sua real
necessidade e avaliados critérios de = 2016
priorizacdo e otimizacdo, visando reduzir ST
0s gastos com reforma de layout. T
,i 2015 281.278,91

H& uma politica de conscientizacdo dos
usuarios sobre o impacto financeiro das 2014
solicitagdes de alteragdo de layout, tendo 204.589,69

uR$

VARIACAO dos GASTOS com REFORMA

2018

G 57
«J

~ 195,78

& ;s

2017

2016

2015

2014

—
-50

—

150
250

= (%)




de Manutenca0 e rojeios

VISFAS 2 RESULIABCS

GRB — GASTOS COM REFORMAS NO PERIODO-BASE
Corresponde a despesa realizada com reformas e mudanca de leiaute durante o periodo-base. N&o séo considerados
0s gastos com construcado de novos edificios.

Abaixo da
Meta

| R$1.127.988,58 \LULXL)

561.991,84

B Previsto Realizado

GRR — GASTOS COM REFORMAS NO PERIODO DE REFERENCIA
Corresponde a despesa realizada com obras, reformas e mudanca de leiaute, durante o periodo de referéncia. Nao s&o
considerados os gastos com construgdo de novos edificios.

Acima da

823.650,58 S
 R$567.66853 \2l0) Cl

B Previsto Realizado

VGR - VARIACAO DOS GASTOS COM REFORMAS
Percentual da variacao dos gastos com reformas e mudancas de leiaute nas unidades no periodo-base em relagdo a
esses gastos no periodo de referéncia.

Formula: VGR = (GRB - GRR) / GRR X 100

Meta
98,71 % \132%/

B Previsto Realizado




Unidade Responsavel: CMAP - CoG

Tema

adoria aevidnuterncao €y -I0JC10S

ACOESINSTIIUCIONALS

-

Utilizac&o do Registro de Precos para alteracdes de layout de divisorias conforme padréo existente,

GASTOS COM

REFORMA

Em 2018 foram
GASTOS COM
REFORMA no Tribunal
Superior do Trabalho:

R$ 1.127.988,58

Para a construcao do
Centro de Reabilitacdo
Funcional para
prevencdo e a promocao
da salde no ambiente
laboral.

BUSCAR A PADRONIZACAO DOS AMBIENTES DE TRABALHO \

DETALHAMENTO:

mediante autorizacdo prévia da Presidéncia.

META:

Promover em 100% a padronizacgao nas reformas do TST.

PRAZQOS:
Jan-Dez

UNIDADES:
SPRO / CMAP

SITUACAO:

Realizada

DESEMRENHO,

GASTOS COM
REFORMA

Em 2018 teve um
aumento com
GASTO COM
REFORMA em
relacdo a meta

estabelecida de:

99,3%

Gerando um gasto para o
periodo de:

R$ 565.996,74

VARIACAO DOS
GASTOS COM
REFORMAS

Em 2018 a
VARIACAO DOS
GASTOS COM
REFORMA teve um
desempenho abaixo
do estipulado em:

132%

O indicador foi
impactado pela
construcdo do Centro
de Reabilitacdo
Funcional.

L |
2018
O Tema REFORMA
teve um

desempenho acima
do estipulado em:

21%

R




INDICADORES, METASIEAACOES

8\ REZA

OBJETIVG

Racionalizar 0s gastosicomiSenvicosieimatenalie
limpeza.

UNIDADE RESPONSAVEL

CMAP - Coorgenadona deManUtencaoEIRIEI0S




fema: Limpeza
Unidade Responsavel: CMAP - Coordenadoriade’Val

Qs

>

LIMPEZA

O Tema objetiva 0 monitoramento e 0
aprimoramento dos gastos relacionados
com contratos de limpeza e aquisi¢des de
materiais, pautados pelos critérios de
sustentabilidade, visando redugéo das
despesas anuais com contratos e com
repactuacoes.

A meta relacionada aos gastos com
contrato de limpeza teve um aumento de
0,36%. Com base na série historica,
foram definidas metas anuais de reducéo
de 1% em relacdo ao resultado do ano
anterior.

Os gastos com materiais ja estdo
incluidos no valor do contrato de limpeza.

DIEHISTORICA!

GASTOS com CONTRATOS de LIMPEZA (R$)

2018
8.876.526,97

2017

8.503.151,68
2016

8.472.362,44
2015 3.802.330,41
2014

5.170.915,69

GASTO RELATIVO com CONTRATOS DE

LIMPEZA (R$/m?)
2018 92,46
2016 _ B
2015
2014

VARIACAO dos GASTOS com CONTRATO de

LIMPEZA (%)
2018 1qﬂsg
2017 01036
= | s 122,82
2015




Unidade Responsavel: CMAP-Co' denadoria de' Manutencace Projetos
VISFAS 2 RESULIAICS

GLB — GASTOS COM CONTRATOS LIMPEZA NO PERIODO-BASE
Totalizacdo da despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos dos servigos de limpeza durante o periodo-
base. Incluem-se as despesas decorrentes dos contratos de jardinagem, limpeza de vidros, entre outrrg

Abaixo da

. 8.418.120 16 Vota
R$ 8.876.526.97 COILRLY
v

H Previsto Realizado

, m? Cont — AREA CONTRATADA
Area especificada nos instrumentos de contrato de manutencao e limpeza, conforme instruges normativas sobre o tema.

96.000 m

GRL — GASTO RELATIVO COM CONTRATOS LIMPEZA

Despesa total realizada com o contrato de limpeza dos 6rgdos em relacdo a area contratada. Corresponde ao custo médio

por m2 dos servigos de manutencdo da limpeza do érgdo durante o periodo-base.
Formula: GRL = GLB / m2 Cont Abaixo da

o 87,69 e
: 0
R$ 92,46 por m? 5’4 A)

\ ' 4

B Previsto Realizado

GLR — GASTOS COM CONTRATOS DE LIMPEZA NO PERIODO DE REFERENCIA

Totalizacdo da despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos dos servigos de limpeza durante o periodo de
referéncia (anterior ao periodo-base). Incluem-se as despesas decorrentes de contratos de jardinagem, limpeza de

VldTOS entre outros.
(N 5387.638 82

- R$8.503.151,68

B Previsto Realizado v

VGL - VARIACAO DOS GASTOS COM CONTRATOS DE LIMPEZA

Percentual de variacdo ou repactuagdo dos contratos de limpeza do TST, ou seja, percentual de ajuste do contrato

comparando valor do periodo-base e periodo de referéncia.
Formula: VGL = (GLB - GLR / GLR) X 100

Abaixo da

Meta

4,39 % 1.008%
.4

H Previsto H Realizado

GML — GASTO COM MATERIAL DE LIMPEZA

Despesa total realizada com a aquisicao de materiais de limpeza durante o periodo-base. Considera-se como material de

limpeza todos os insumos adquiridos com finalidade de limpeza e conservacao do 6rgao. Nao considerar a despesa
referente aos materiais de limpeza fornecidos por empresa contratada para servicos de limpeza

Abaixo da

L X 9107115

R$ 27.411,49

B Previsto Realizado




Clld d 0E VIaNUIENtao €

ACOESINSTIIUCIONALS

=

ANALISAR AS ROTINAS DE TRABALHO DE LIMPEZA

DETALHAMENTO:

{

Atualmente se encontra na fase de elaboracéo de Termo de Referéncia para contratacéo de prestacao de servigos de

conservacgdo e limpeza, com base na IN 5/2017 e reavaliagdo das rotinas de trabalho realizadas. Ha perspectiva de

GASTO RELATIVO

COM CONTRATOS
DE LIMPEZA

Em 2018 o Custo
médio com
LIMPEZA, teve seu
desempenho acima
do estipulado na
meta em:

5,4%

Gerando um aumento

para 0 periodo de:

R$ 4,77 [ m?

META:

PRAZOS:
Jan-Dez

UNIDADES:
CMAP

SITUACAO:
Realizada

reducdo consideravel no gasto com a contratagdo, com efeitos em 2019.

Alterar as rotinas de trabalho insatisfatorias e ou ambientalmente inadequadas.

4

DESEMRENHO.

GASTO COM
CONTRATO DE
LIMPEZANO
PERIODO DE
REFERENCIA

O Gasto com
Contrato de Limpeza
no Periodo de
Referéncia (2017)
teve um desempenho
de:

1,4%

Gerando um aumento

para o0 periodo de:

R$ 115.512,86

GASTO COM
CONTRATOS DE
LIMPEZANO
PERIODO-BASE

Em 2018 o Gasto
com contratos de
Limpeza no Periodo-
Base teve um
desempenho de:

5,4%

Gerando um aumento

no contrato para o
periodo de:

R$ 458.406,81

2018

O Tema LIMPEZA
teve um
desempenho abaixo
do estipulado.

O gasto com
contratos de
Limpeza no periodo-
base teve um gasto
acima do estipulado
pela repactuacéo
contratual.




INDICADORES, METASIEACOES

VIGILANGIA

OBJETIVO

Fazer 0 acompanhamentolpataenficadoSInGSIOs!
relacionados a0s senicosideduoilancia

UNIDADE RESPONSAVEL

CSET - CoordenadorialdeiSeguancale Aiansnone




Unidade Responsavel: CSE

ﬁ

>

VIGILANCIA

O Tema objetiva 0 monitoramento dos
gastos relacionados aos servicos de
vigilancia, segundo critérios de real

(modelos, horarios, armada e desarmada)
e uso de tecnologias de apoio (vigilancia
eletrbnica), sem comprometimento dos #
padrdes de seguranca.

Em 2018, para garantir mais seguranca a
ministros, servidores e visitantes do TST,
a Secdo de Formacdo Continuada de
Seguranca (SFCS) promoveu mais um
curso de capacitagdo dos segurancas do
tribunal: 0 mddulo béasico sobre o uso
progressivo da forca.

As aulas também visam adequar 0 corpo
de seguranga do Tribunal Superior do
Trabalho a Lei 13.060/14, que
regulamenta 0 uso de instrumentos de
menor potencial ofensivo por agentes de
seguranca.

Durante o curso foi criado um protocolo
de acdo de seguranga para ser seguido
nos eventos realizados no TST.

necessidade por area, tipo de postos

Tema: Vigilancia
‘g.llllila "-lill"m ib iﬁgj'd' AlNGa’c 1

S22 HISTORIGA

GASTOS com CONTRATOS de VIGILANCIA

ARMADA (R$)
f

g 6.813.182,86

7.015.410,09

2016
8.502.339,88

4.730.581,13

GASTOS com CONTRATOS de VIGILANCIA
DESARMADA (R$)

— © 12690377

10.366.767,43

2016 8.354.223.08

3.770.201,68




Tema: Vigl a
Unidade Responsavel: CSET - Coordenac

a 0e segurancad e rafSporter

SERE HISTORIGA

GASTO RELATIVO com VIGILANCIA

GASTO RELATIVO com VIGILANCIA
ARMADA DESARMADA
2018 E 15140406 2018 || 76.668,90
2017 ﬁ 140.308.20 2017 F 150.488.73

2016

170.046,80 2016 157.626,85

2015 68.938,07

69.518,14

= R$

POSTOS DE VIGILANCIA ARMADA

= R$

POSTOS DE VIGILANCIA DESARMADA

T/] | W/\
2018 T—i e 2018 jg 73
2o N 0 W F %
2010 N s 0 N 53
= Postos = Postos
VARIACAO DOS GASTOS COM CONTRATOS DE VIGILANCIA
— )
-14,05
2018
2017 ’ 3,12

| 2016 Q 191,09
=%




: ' | e oegurarta A ransporie
VISIFAS = RESULFARICS

GVAB — GASTOS COM CONTRATOS DE VIGILANCIA ARMADA NO PERIODO-BASE
Totalizag&o da despesa realizada com 0s contratos e/ou termos aditivos dos servicos de vigilancia armada durante o

6.945.255,98 periodo-base. Acima da

Meta
B Previsto

R$6.813.182,86 | | ¢/
Realizado :

QVAB — QUANTIDADE DE POSTOS DE VIGILANCIA ARMADA N
Quantidade total de postos de vigilancia armada ao final do periodo-base. Considera-se como uma unidade o posto
. ocupado por mais de um vigilante.

45 postos Armados

GRVA — GASTO RELATIVO COM VIGILANCIA ARMADA

Despesa total realizada com o contrato de vigilancia em relacdo a cada posto de vigilancia armada. Corresponde ao custo
por posto de vigilancia armada do 6rgéo durante o periodo-base. 'Abaixo da
Férmula: GRVA = GVAB / QVAB Meta

m Previsto - R$ 151.404,06 9% /
Realizado \/

GVDB - GASTOS COM CONTRATOS DE VIGILANCIA DESARMADA NO PERIODO-BASE
Totalizag8o da despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos dos servigos de vigilancia desarmada durante o

periodo-base.
L B 10.263.099, 74 s
B Previsto T R$8.126.903,77 20 8%

Realizado

QVD — QUANTIDADE DE POSTOS DE VIGILANCIA DESARMADA \/
Quantidade total de postos de vigilancia desarmada ao final do periodo-base. Considera-se como uma unidade o posto

ocupado por mais de um vigilante.

73 Postos Desarmados

GRVD — GASTO RELATIVO COM VIGILANCIA DESARMADA
Despesa total realizada com o contrato de vigilancia em relacéo a cada posto de vigilancia desarmada. Corresponde ao
custo por posto de vigilancia desarmada do 6rgdo durante o periodo-base.

Formula: GRVAD = GVBD / QVD
(B 160.360,03
B Previsto

Realizado

Acima da

- R$ 111.327,45

GVT- GASTO TOTAL COM CONTRATOS DE VIGILANCIA NO PERIODO DE REFERENCIA
Totalizacdo da despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos dos servigos de vigilancia, armada e desarmada,

durante o periodo de referéncia (anterior ao periodo-base).

6.687.997,33
B Previsto L R$ 17.382.177,52

Realizado

VGV - VARIACAO DOS GASTOS COM CONTRATOS DE VIGILANCIA \—/
Percentual de variacao e repactuagdo dos contratos de vigilancia dos tribunais, ou seja, percentual de ajuste do contrato
comparando valor do periodo-base e periodo de referéncia (ano anterior). Acima da
‘ Férmula: VCG = (((GVAB + GVDB) - GVTR) / GVTR) X 100 Meta

0651%

B Previsto e -14,05 %

Realizado




Unidade Responsavel: CSET - Coordenadoria de'Segurancaey ranspe

AGO=S INSiltSlONAIS

:lo

ANALISAR AS ROTINAS DE TRABALHO DE VIGILANCIA

DETALHAMENTO:

reducdo consideravel no gasto com a contratacdo, com efeitos em 2019.

META:
Reduzir 1% os valores gastos com os servicos de vigilancia.

PRAZOS:
Jan-Dez

UNIDADE:
CSET

SITUACAO:
N&o Realizada

Atualmente se encontra na fase de elaboracéo de Termo de Referéncia para contratacdo de prestacao de servigos de
conservacdo e limpeza, com base na IN 5/2017 e reavaliacdo das rotinas de trabalho realizadas. Ha perspectiva de

{

DESEVIFENFC)

-
VIGILANCIA GASTO COM VIGILANCIA 2018
DESARMADA VIGILANCIA DESARMADA
ARMADA
Em 2018 o Custo médio Em 2018, o valor do Em 2018 o Custo com O Tema VIGILANCIA
com VIGILANCIA GASTO COM VIGILANCIA teve um desempenho
DESARMADA, teve seu VIGILANCIA ARMADA DESARMADA, teve seu positivo do estipulado
desempenho positivo em teve uma reducdo em desempenho positivo em visto que durante o
relag&o ao ano anterior comparagao ao ano relag&o ao ano anterior periodo de 2018 teve
obtendo uma reducao anterior em: obtendo uma reducao uma reducdo nos
de: de: gastos.
51,9% 2,9% 21,6%
Gerando uma economia Gerando uma economia Gerando uma economia
média para o Tribunal no para o Tribunal no no contrato para o
periodo de: periodo de 2018: periodo de:

R$ 82.819,83 R$ 202.227,23 | R$ 2.239.863,66




INDICADORES, METASIEACOES

VEleULOS

OBJETIVO

Reduzir a despesacomieiciloss

UNIDADE RESPONSAVEL

CSET - CoordenadorialdeiSegurancale Aiansnone




fema: Veiculos
Unidade Responsavel: CSET - Coordenadoria’de Seg

SER1E HiISioRe A

GASTO com MANUTENCAO de VEICULOS (R$)

1
A8 396.504,54
VEICULOS |
O Tema objetiva o monitoramento g0t 307.554.10
buscando a otimizacdo dos gastos com .
servicos de motoristas e manutencdo de 2016
veiculos. 293.840,01

Os gastos com contratos consideraram o | 2015
somatorio de manutencdo de veiculos,
assim como 0s servigos de conducao.

207.391,03

2014

219.080,17
Encontra-se em fase de estudo a adogédo h

do compartilhamento de veiculos para
transporte por meio de aplicativos para GASTOS com CONTRATOS de MOTORISTAS (R$)
que servidores, estagiarios e
terceirizados, a fim de reduzir a frota de i
automoveis circulando no TST e estimular | 2018
a carona solidaria entre os colaboradores

do Tribunal e dos Tribunais vizinhos.

3.692.762,36

2017 3.423.950,44

A frota de veiculos do TST é fundamental i
para suas atividades externas, no | 2016
transporte de servidores e de material. 3.767.740,39
Foi estipulada meta de reduzir em 1% a
quilometragem em relagdo ao resultado
apurado no ano anterior. Ressalta-se que QUILOMETRAGEM (km)
a frota do TST néo possui veiculos a gas

natural — GNV, hibridos e elétricos. T

3.770.201,68

Devido a Lei 13.467/2017, reforma & b 886
trabalhista, e o Ato N° 50/GDGSET. GP, 1
02/2018, que regula o transporte coletivo = 5477
fornecido pelo TST, foi estendido a 941.030
utilizacdo de transporte coletivo do TST

aos terceirizados. 2016

931.364




. VEICUIoS
Unidade Responsavel: CSET - Coordenadoria de'Segurancaey ransporte

SERIE HISTORIGA

GASTO RELATIVO com MANUTENCAO

GASTO RELATIVO com CONTRATOS

dos VEICULOS DE MOTORISTAS
2018 507762 2018 43.059,85
2017
| 3.943,00 2017 43.896,80
2016 3.416,74
| 2016 43.810,93
2015 2.560,38 2015
2014 2.773,16 2014
- v
mR$ / Veiculo B R$ / Motorista
QUANTIDADE de VEICULOS de SERVICO USUARIOS por VEICULOS de SERVICO
:
2018 | 46 2018 78,35
2017 _ 45 2017 83 62
2016
. 4 2016 78,44
2015 | 36 2015
2014
i 25 2014
m Velculos m Usuario / Veiculo
QUANTIDADE de VEICULOS para USUARIOS por VEICULO de
TRANSPORTE de MAGISTRADOS MAGISTRADOS
2018 34 2018
2017 34 2017
2016 33 2016
2015
2015 59 1,23
2014
2014 119

m Usuério / Veiculo




“Velculo

Unidade Responsavel: CSET - Coordenadoria de'Segurancaey ansporte
VISTAS B RESULTABCS

KM — QUILOMETRAGEM
Quilometragem total percorrida pelos veiculos, préprios ou locados.

. Acima da
R e 4,5%,
A4

B Previsto 889.886 km

Realizado

VG — QUANTIDADE DE VEICULOS A GASOLINA
Quantidade total de veiculos movidos, exclusivamente, a gasolina existentes no 6rgao ao final do periodo-base.

WS

W Previsto ST - 35 Veiculos

Realizado VEt — QUANTIDADE DE VEICULOS A ETANOL —"

Quantidade total de veiculos movidos, exclusivamente, a etanol existentes no érgao ao final do periodo-base, incluindo
veiculos de servico, de transporte de magistrados e veiculos pesados, sejam préprios ou locados.
Destaca-se que a frota de veiculos do TST ndo é abastecida com etanol, por motivo de economicidade.

VF — QUANTIDADE DE VEICULOS FLEX
Quantidade total de veiculos flex, movidos a gasolina e etanol, existentes no 6rgéo ao final do periodo-base.

.q-\

W Previsto - - 27 Veiculos
Realizado

VD - QUANTIDADE DE VEICULOS A DIESEL
Quantidade total de veiculos movidos, exclusivamente, a diesel existentes no érgao ao final do periodo-base,

CWmTagy

W Previsto a . : _ 18 veiculos

Realizado
VGN — QUANTIDADE DE VEICULOS A GAS NATURAL
Quantidade total de veiculos movidos, exclusivamente, a Gas Natural Veicular (GNV) existentes no 6rgéo ao final do
periodo-base.
Destaca-se que a frota de veiculos do TST ndo séo utilizados veiculos GNV - Gas Natural Veicular.

VH — QUANTIDADE DE VEICULOS HIBRIDOS

Quantidade total de veiculos hibridos, ou seja, movidos por eletricidade e combustiveis, existentes no 6rgdo ao final do
periodo-base.
Na frota de veiculos do TST ndo s&o utilizados veiculos hibridos.

VEI — QUANTIDADE DE VEICULOS ELETRICOS

Quantidade total de veiculos elétricos existentes no 6rgéo ao final do periodo-base,
Na frota de veiculos do TST néo séo utilizados veiculos elétricos.

QVe — QUANTIDADE DE VEICULOS

Quantidade total de veiculos existentes no 6rgéo ao final do periodo-base.
Formula: Qve = VG + Vet + VF + VD + VGN + VH + VEI

H Previsto

80 veiculos N/

Realizado




& a"wmt’,& = | ?lu!-);}. e

VISTAS B RESULTABCS

QVS — QUANTIDADE DE VEICULOS DE SERVICO

Total de veiculos de servigo, proprios ou locados, utilizados para atividades laborais.

B Previsto
Realizado

B Previsto
Realizado

QVM — QUANTIDADE DE VEICULOS PARA TRANSPORTE DE MAGISTRADOS
Total de veiculos de servigo, préprios ou locados, utilizados exclusivamente para transporte de magistrados

Quantidade relativa de usuarios por veiculos, proprios ou locados, utilizados exclusivamente no transporte de

B Previsto
Realizado

304.478,56

B Previsto
Realizado

46 veiculos
UVS — USUARIOS POR VEICULO DE SERVICO

Foérmula: UVS = Colaboradores / QVS

794 %

1 34 veiculos
UVM — USUARIOS POR VEICULO DE MAGISTRADO

magistrados.
Formula: UVM = Magistrados / QVM

0,79 %
GMV — GASTO COM MANUTENCAO DE VEICULOS

Despesa realizada com pagamento de servigos de manutengdo dos veiculos do 6rgdo. Computam-se as despesas com
contratos ou com demais servicos relacionados (ex.: pecas de reposicao, pneus, lubrificantes, custos com oficina,

seguro, lavagem, servicos terceirizados, entre outros).

' R$ 396.504,54

GRMYV - GASTO RELATIVO COM MANUTENCAO DOS VEICULOS

Despesa total realizada com manutengéo de veiculos em relacdo a quantidade total de veiculos.

B Previsto
Realizado

m Previsto
Realizado

3.692.762,36

Formula: GRMV = GMV / QVE

' R$5.077,62

GCM — GASTOS COM CONTRATOS DE MOTORISTAS
Corresponde a despesa realizada com contratos de motoristas.

' R$3.351.199,59

GRCM — GASTO RELATIVO COM CONTRATO DE MOTORISTAS

Despesa total realizada com contratos de motoristas em relagdo a quantidade de veiculos.

39.520,14

B Previsto
Realizado

Formula: GRCM = GCM / QVE

- R$ 43.059,85

Quantidade relativa de usuarios por veiculos de servico, proprios ou locados, utilizados para atividades laborais

Abaixo da
Meta

<y
N4

N4

N4

Abaixo da
Meta

30,2%
N4

Abaixo da

Meta

 30%
4

Abaixo da

8.9% )
N4




Unidade Responsavel: CSET - Coordenadoria de’Segurancaieyrans

ACOESINSTIIUCIONAIS

DETALHAMENTO:

visando a economicidade.

META:

_ REALIZAR CAMPANHAS DE SENSIBILIZACAO QUANTO AO USO DE VEICULOS '

A acdo foi realizada pela Coordenadoria de Seguranga e Transporte — CSET. No segundo semestre foi realizada a Campanha de
conscientizacdo de assentos preferenciais - Dé preferéncia a gentileza! Ceda o lugar a quem mais precisa”, que teve o
objetivo de conscientizar os usuarios dos énibus do Tribunal, por meio de cartazes que ficardo expostos nos 6nibus e nos
corredores do Tribunal. E também foi realizada a Campanha de conscientizagdo sobre a manutencgéo dos veiculos oficiais,

Realizar 2 campanhas por ano de sensibiliza¢&o quanto ao uso de veiculos.

PRAZOS:
Jan-Dez
UNIDADE:
CSET
SITUACAO:
Realizada AJ
H 0,
pIESEVIFENFC
: —
GASTO COM QUILOMETRAGEM GASTO C?M A 2018
CONTRATOS DE MANUTENCAO DOS
MOTORISTAS VEICULOS DO TST
O Tema VEICULOS
Em 2018 o gasto com Em 2018, a Em 2018 o gasto com teve um desempenho
Contratos de Motoristas, QUILOMETRAGEM teve Contratos de Motoristas, acima do estipulado em
teve seu desempenho um desempenho acima teve seu desempenho relagdo ao ano anterior,
negativo em relagéo ao do estipulado em relagéo acima do estipulado na gerando uma reducao
ano anterior obtendo um ao ano anterior: meta em: no GASTO RELATIVO
aumento de: com CONTRATO DE
MOTORISTAS de:
7,9% 5,8% 28,9% 1,9%

Gerando um gasto no
contrato para o periodo
de:

Gerando um gasto para 0 Gerando uma economia
periodo de: para o periodo de:

R$ 268.811,92 54.144 kKm R$ 88.950,44




INDICADORES, METASIEACOES

RONBUSTIVELS

OBJETIVO

Reduzir a despesa’comicombuistivel

UNIDADE RESPONSAVEL

CSET - CoordenadorialdeiSegurancale Aiansnone




lema: Compustive

7 c DJUSLIV
Unidade Responsavel: CSET - Coordenadoriate

SERIEHISTORICA

(A

COMBUSTIVEL

O Tema objetiva 0 monitoramento
buscando a otimizacdo dos diversos
impactos  financeiros e ambientais
decorrentes da producdo e queima de
combustiveis fosseis que se relacionam a
crise climatica.

Assim, sdo acompanhados dados como
quantidade de veiculos de acordo com o
tipo de combustivel utilizado, consumo
absoluto por tipo de combustivel e o
consumo relativo por tipo de veiculo.

Aléem da otimiza¢do no uso dos veiculos
para reducdo do consumo geral, busca-se
a diminuicdo do uso de combustiveis
fosseis, priorizando veiculos com baixa
emissdo de poluentes, assim como as
manutengdes periddicas para efetivar a
reducéo nas emissdes de CO?2,

De 2014 a 2017 houve uma REDUCAQO
de 24,3%, em 2018 houve um aumento
no consumo de diesel devido a Lei
13.467/2017 e 0 Ato n°
50/GDGSET.GP/2018, que regula o
transporte coletivo fornecido pelo TST,
estendendo a utilizagdo aos terceirizados,
poréem no mesmo periodo houve uma
REDUCAO de 1,6% no consumo de
gasolina em relacdo ao ano anterior.

2018

2017

2016

2015

2014

2018

2017

2016

2015

2014

CONSUMO de GASOLINA (1)

97.501,477
99.871,880

98.334,510

I

107.270,724

86.821,568

.|

f

|

CONSUMO de DIESEL (I)

51.657,125

36.799,949

37.591,045

39.389,253

48.601,000

M




de Seguranca ey ransporte
VISIFAS = RESULIARES

CG — CONSUMO DE GASOLINA
Quantidade total de litros de gasolina (comum e aditivada) consumida por veiculos.

Acima da
Meta

1,4%,
N

97.501,477 Litros

B Previsto Realizado

CE — CONSUMO DE ETANOL
Quantidade total de litros de etanol consumido por veiculos.
Destaca-se que a frota de veiculos do TST ndo é abastecida com etanol, por motivo de economicidade

CD — CONSUMO DE DIESEL
Quantidade total de litros de 6leo diesel (comum, S50, S10 e outros) consumido por veiculos.

' Abaixo da
()

. - 51.657,125 Litros

B Previsto Realizado

CGN — CONSUMO DE GAS NATURAL
Quantidade total de metros cubicos de gas natural veicular (GNV) consumido.
O TST néo faz uso de veiculos movido & gas natural veicular (GNV)

CRAG — CONSUMO RELATIVO DE ALCOOL E GASOLINA
Quantidade relativa de litros de &lcool e gasolina consumidos por cada veiculo.
A frota do TST ndo é abastecida por etanol.

Formula: GRAG =CG/ VG + VF Abaixo d
C B 149807 ot

- 1.598,380 Iveiculo 6 : 7%

H Previsto Realizado

CRD - CONSUMO RELATIVO DE DIESEL
Quantidade relativa de litros de diesel consumido por cada veiculo.

Férmula: CRD=CD/VD
® Brar: o

B 3.090,570 I/Veiculo

B Previsto Realizado

CRGN — CONSUMO RELATIVO DE GAS NATURAL
Quantidade relativa de metros cubicos de gas natural veicular (GNV) consumido por cada veiculo.
O TST néo faz uso de veiculos movido a gas natural veicular (GNV)




Unidade Responsavel: CSET - Coorde

ACOES

CONSUMO DE
GASOLINA

Em 2018 o CONSUMO
DE GASOLINA, teve seu
desempenho positivo em

relacdo ao ano anterior

obtendo uma redugdo
de:

2,4%

Gerando uma economia
para o Tribunal no
periodo de:

2370,403 Litros

’|‘Ill|'l'ﬂ!l‘ld‘ :
010 uh h-”."\td 5

INSTRIUGIONAIS

0
Al oM

s REALIZAR CAMPANHAS DE SENSIBILIZACAO QUANTO AO USO DE VEICULOS \

DETALHAMENTO:

A acéo foi realizada pela Coordenadoria de Seguranca e Transporte — CSET. No segundo semestre foi realizada a
Campanha de conscientizagdo de assentos preferenciais - Dé preferéncia a gentileza! Ceda o lugar a quem mais
precisa”, que teve o objetivo de conscientizar os usuérios dos dnibus do Tribunal, por meio de cartazes que ficardo
expostos nos dnibus e nos corredores do Tribunal. E também foi realizada a Campanha de conscientizagéo sobre a
manutencdo dos veiculos oficiais, visando a economicidade.

META:

Realizar 2 campanhas por ano de sensibilizacdo quanto ao uso de veiculos.

PRAZOS:
Jan-Dez
UNIDADE:
CSET
SITUACAO:
Realizada

DES

CONSUMO
RELATIVO DE
GASOLINA

O CONSUMO
RELATIVO DE
GASOLINAem 2018
comparado com 2017
teve uma reducdo de:

0,8%

Gerando uma economia
para o Tribunal no
periodo de:

12,460 Litros/Veiculo

EVRENHO.

CONSUMO DE
DIESEL

O consumo de diesel teve
um desempenho

40,4% abaixo em
relacdo ao ano anterior,
devido a Lei 13.467/2017
e 0 Aton®
50/GDGSET.GP/2018,
que regula o transporte
coletivo fornecido pelo
TST, estendendo a
utilizacdo aos
terceirizados, tendo um
impacto substancial.

2018

O Tema
COMBUSTIVEL teve
um desempenho acima
do estipulado em
relacdo ao ano anterior,
gerando uma reducéo
no CONSUMO DE
GASOLINA,
impactando
positivamente no
Indicador.




INDICADORES, METASIEACOES

CIUALIDIADRIE BIE VIB)A

OBJETIVO

Aumentar a adesao dosisenvidoreshasiacoesieioVil
no TST

UNIDARE RESPONSAVEL
CDEP - CoordenadorialdeDesenvolvimenioe;
Pessoas




QUALIDADE DE VIDA
O Tema objetiva 0 monitoramento

servidores e magistrados em acbes de
qualidade de vida e solidarias, bem como
na inclusdo dos servidores com
deficiéncia.

O TST realiza uma série de acles para
aumentar a Qualidade de Vida no
Trabalho, como a Feira Organica do TST,
que oferece produtos incentivando a
alimentacdo saudavel e a promocdo do
meio ambiente equilibrado.

O TST em Movimento visa a saude dos

buscando aumentar a participacdo de V2o17

colaboradores e estimular a pratica de
atividade fisica, por meio da ginastica
laboral,  orientagbes  ergondmicas,
eventos e palestras relacionados a saude
do trabalho, orientagcbes para atividade
fisica, atividade fisica supervisionada dos
ministros, fisioterapia dos ministros,
orientacdo fisioterapéutica, aulas de

yoga,

As AcOes Solidérias estimulam o
voluntariado e a solidariedade no TST,
inclusive para as campanhas de
arrecadacdo e educacdo solidaria.

As Acoes de inclusdo sdo aquelas que
estdo relacionadas a acessibilidade e a
socializacdo de pessoas com deficiéncia

ou mobilidade reduzida.

2015

2014

[

2018

2017

2016




Unidade Responsavel: CDEP - Coordenadoria‘de"DeSEnvoIvVimentotieessoas

VISFAS 2 RESULIABCS

PQV — PARTICIPACOES EM ACOES DE QUALIDADE DE VIDA
Total de participagBes do corpo funcional em eventos de a¢des de qualidade de vida no trabalho.
Acima da

. N 5.918 Participacoes

m  Previsto - * Realizado \/

AQV — QUANTIDADE DE ACOES DE QUALIDADE DE VIDA
Quantidade de acdes de qualidade de vida no trabalho organizadas e realizadas pelo proprio 6érgdo ou em parcerias.

O

D 69 Acodes
B Previsto Realizado

PRQV — PARTICIPACAO RELATIVA EM ACOES DE QUALIDADE DE VIDA
Percentual da for¢a de trabalho total participante de a¢8es de qualidade de vida no trabalho..

Formula: PRQV = PQV / (FTT X AQV) X100

Abaixo da
Meta

. 173%
H Previsto Realizado

PS — PARTICIPACOES EM ACOES SOLIDARIAS
Total de participacBes do corpo funcional em agdes solidarias.

: 279 Participagdes

B Previsto Realizado

AS — QUANTIDADE DE ACOES SOLIDARIAS
Quantidade de agBes solidarias que foram organizadas e realizadas pelo préprio 6rgdo ou em parcerias.

B Previsto Realizado

PRS — PARTICIPACAO RELATIVA EM ACOES SOLIDARIAS

Percentual da forga de trabalho total que participa como voluntéria nas ac¢es solidarias em relagéo ao total do corpo
funcional do 6rgdo..

Formula: PRS =PS / (FTT X AS) X100

2,65 %

E Previsto Realizado

Alnc — ACOES DE INCLUSAO

Quantidade de a¢des realizadas pelo 6rgdo, ou em parceria com outras instituicdes, voltadas para pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Abaixo da
Meta

|

B Previsto Realizado




(€ Vida
d 0e DESENVOIVIMENTIOTEF ESSOdS

AGO=S INSiltSlONAIS

REALIZAR AS ACOES PREVISTAS NO PROGRAMA DE QUALIDADE DE VIDA DO TST !

DETALHAMENTO:
Promover a melhoria na qualidade de vida dos colaboradores do TST.

META:
Realizar 100% dos eventos previstos anualmente.

PRAZOS:
Janeiro — Dezembro / 2018

UNIDADE:
CDEP

SITUACAO:
Realizada ;

DESEVIFENFIC)

PARTICIPACOES ACOES DE PARTICIPACOES EM 2018
EM ACOES DE QUALIDADE DE ACOES SOLIDARIAS

O Tema QUALIDADE
QUAL\%A:EE DE VIDA DE VIDA teve um

desempenho positivo

Em 2018 as Em 2018 as ACOES DE Em 2018 as em relagéo ao ano
PARTICIPACOES EM QUALIDADE DE VIDA, PARTICIPAGOES EM anterior.
ACOES DE teve seu desempenho AGOES SOLIDARIAS, No mesmo periodo
QUALIDADE DE VIDA, positivo em relagéo ao teve seu desempenho 57%
teve seu desempenho ano anterior obtendo um positivo em relagdo ao 0
positivo em relacéo ao aumento de: ano anterior obtendo um dos servidores
ano anterior obtendo um aumento de: passaram por agdes do
aumento de: TST Movimento
estimulando a
12,9% 68,3% 11.2% Qualidade de Vida e

Saude no Trabalho.

Gerandoum AUMENTO || Gerandoum AUMENTO  Gerando um AUMENTO

nas participagGes em: nas Acdes de Qualidade nas Participagbes nas
' de Vida em: Acoes de Solidarias em:

678 ParticipacOes 28 Acles 28 ParticipacOes




INDICADORES, METASIEAACOES

CAPACITAGAD
SOCIOAVIRIENTALL

OBJETIVO

Capacitar 0 maiornumeroidecolabomooesoSh
para questoes de ResponsabilidadeiSocioambiental

UNIDARES RESPONSAVEIS
CDEP- Coordenadoria/deDesenvolVimentoe:
Pessoas / NSA=N(cleoiSocioambiental




Unidades Responsaveis: CDEP JINSA
SERIEHISTORIGA

PARTICIPACOES em ACOES de SENSIBILIZACAO E
CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL

CAPACITACAO

SOCIOAMBIENTAL 2018 590
Objetiva 0 monitoramento para aumentar
a participacao de servidores nas acoes de 1
capacitacdo socioambiental, bem como
um estimulo para difuséo do
conhecimento interno sobre o0 Tema e sua
conscientizag&o.

2017 339

Essas a¢0es abrangem cursos a distancia
ou presenciais, como palestras, oficinas, = 2016
grupos de estudo, campanhas, workshop,
eventos de sustentabilidade entre outros,
que estejam relacionados aos indicadores
do PLS.

165

QUANTIDADE de ACOES de SENSIBILIZACAOE
CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL

As acbes visam a mudancas de héabitos,
comportamento e padrdes de consumo

de todos os servidores e impactam
diretamente na preservagao dos recursos | 2018
naturais, contribuindo para a qualidade
ambiental e reducéo dos custos,

Um dos objetivos dessas agbes sao
difundir as praticas sustentaveis nas
atividades de ambientacdo de novos
servidores e colaboradores, de modo a
consolidar os novos padres de consumo
consciente.

2017

2016




Tema: Con
Unidade Responsavel: CSET - Coord de Segurancaey ransporte’

VETAS ERESUITADOS

ACap — ACOES DE CAPACITAGAO E SENSIBILIZACAO

Quantidade de acdes de capacitacdo e sensibiliza¢do relacionadas a sustentabilidade organizadas e realizadas pelo
préprio 6rgdo ou em parcerias.

Abaixo da
Meta

2 Acdes 33,3%
A4

B Previsto Realizado

PSC — PARTICIPACAO EM ACOES DE SENSIBILIZAGAO E CAPACITACAO
Total de participacBes em agdes de sensibilizacdo e capacitacéo durante o periodo-base.

O M Acima da
| -

520 Participactes

B Previsto Realizado

PRSC — PARTICIPACAO RELATIVA EM CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO
SOCIOAMBIENTAL

Percentual de participantes de agGes de sensibilizagdo e capacitacio relacionadas a tematica socioambiental em relagéo
a forca de trabalho total do orgdo.
Formula: CSS =PSC/ (FTT X ACap) X 100
Abaixo da

O M Meta
9,5%),
| A4

2,72 %

H Previsto Realizado

A férmula do célculo do indicador foi alterada com a publicagdo do Glossério-PLS do CNJ. Tendo em 2016,
a construcéo da linha de base.




Unidade Responsavel: CDEP - Co denadoria de Desenvolvimentotey

NGOES NS UL,I'N t\l

1. INCLUIR CAPACITACAO EM EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL NOS PROGRAMAS DE L
DESENVOLVIMENTO DO TST
2. CAMPANHA SENSIBILIZACAO:CAMPANHA DE COLETA SELETIVANO TST

DETALHAMENTO:
1. Capacitar os servidores em Educag¢éo Socioambiental
2. Sensibilizar os colaboradores em Educacdo Socioambiental, sobre a Campanha de Coleta Seletiva no TST

META:
1. Realizar 2 eventos por ano de capacitacdo em educac¢édo ambiental.
2. Realizar campanha concomitantemente com a realizacao da feira organica.
PRAZOS:
1. Janeiro — Dezembro / 2018
2. Janeiro — Dezembro / 2018

UNIDADE:
1.CDEP
2. NSA
SITUACAO:
1. N&o Realizada
2. Realizada
— ﬁ\ e —
IAGIUES
- ” —
PARTICIPACAO EM ACOES DE CAMPANHA DE 2018
AGCOES DE SENSIBILIZAGAOE COLETA SELETIVA
SENSIBILIZAGAOE CAPACITACAO NO TST 0 Tema CAPACITACAO
CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL E SENSIBILIZACAO
. SOCIOAMBIENTAL teve
Em 2018 as Em 2018 as ACOES de Em 2018 teve a um desempenho
PARTICIPACOES EM SENSIBILIZAGAO E realizagdo da Feira positivo em relagéo as
ACOES DE CAPACITACAO, teve seu Organica do TST com PARTICIPAGAO EM
SENSIBILIZAGAO E desempenho negativoem ~ stand da CAMPANHA DE ACOES DE
CAPACITAGAO, teve relag&o ao ano anterior COLETA SELETIVANO SENSIBILIZACAO E
seu desempenho positivo obtendo uma reducéo de: TST tendo: CAPACITACAO,
em relagao ao ano 520 Particinacs obtendo éxito em
anterior obtendo um Participacoes disseminar a
aumento de: 0 importancia
33,3% Além da apresentacao Socianr)nbientaI pelo
53,4% dos coletores para cada Tribunal.

Gerando uma reducao

tipo de residuo, houve a

Gerando um AUMENTO nas Agles de entrega de embalagens ja
nas participagdes em: SENSIBILIZACAO E usadas para reutilizagdo
CAPACITACAO pelos produtores que
SOCIOAMBIENTAL participam da Feira.

181 Participagdes




-

OS MATERIAIS LISTADOS ABAIXO POSSUEM CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE QUANDO DA SUA AQUISICAO.

BLOCO DE PAPEL RECICLADO, IMPRESSAO 4/0, COM 15 FLS. (14,5X20CM - 75G/M?)
BLOCO PARA FLIP CHART, PAPEL RECICLADO, 75G/M? SEM PAUTA, COM FUROS,MED. 66X96CM
CANETA ESFEROGRAFICA ECOLOGICA, COR AZUL
ENVELOPE CSJT, CIRCULACAO INTERNA, KRAFT NATURAL, C/ LACRE (26X36CM - 80G/M2).
ENVELOPE GM, EM NEGRITO, PAPEL RECICLADO (26X36CM - 90G/M2).
ENVELOPE PARA CIRCULACAOQ INTERNA, KRAFT NATURAL, C/ LACRE (26X36CM - 80G/M2).
ENVELOPE TIPO MALOTE, SANFONADO, KRAFT NATURAL, C/ LACRE (29X39CM - 110G/M2).
ENVELOPE TST, EM NEGRITO, PAPEL RECICLADO (11,4X16,2CM - 90G/M2).
ENVELOPE TST, EM NEGRITO, PAPEL RECICLADO (26X36CM - 90G/M2).
ENVELOPE TST, TAM. OFICIO, PAPEL RECICLADO, EM NEGRITO (11,4X22,9CM - 90G/M?).
ENVELOPE TST, TIPO SACO, EM NEGRITO, PAPEL RECICLADO (20X28CM - 90G/M2).
LAPIS BORRACHA
LAPIS PARA TAQUIGRAFIA, 4B
LAPIS PRETO N° 02
PAPEL A4 BRANCO, SEM TIMBRE, MED. 210 X 297 MM, 75 G/M? - BR0226606

PAPEL A4 RECICLADO, SEM TIMBRE, MED. 210 X 297 MM, 75 G/M?
PAPEL PARA EMBRULHO PARDO FOLHA MED. 66 X 96CM
PAPEL RECICLADO, 180G/M?, MED. 66X96CM, 100% RECICLADO, PC COM 125 FLS.
PAPELAO PARA CAPA DE LIVRO, N° 12, FOLHA MED. 80 X 100 CM.
PAPELAO PARA CAPA DE LIVRO, N° 20 FOLHA MED. 80 X 100 CM.

CABECA DE IMPRESSAO HP 88, BLACK E YELLOW, PARA IMPRESSORA A3 HP OFFICEJET PRO K8600. REF. C9381A.
CABECA DE IMPRESSAO HP 88, MAGENTA E CYAN, PARA IMPRESSORA A3 HP OFFICEJET PRO K8600. REF. C9382A.
CARTUCHO DE TINTA HP 60XL COLORIDA PARA IMPRESSORA HP D-110A, 15,5ML, REF. C644WB
CARTUCHO DE TINTA HP 60XL PRETA PARA IMPRESSORA HP D-110
CARTUCHO DE TINTA HP 662XL COLORIDA PARA IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL HP 3546
CARTUCHO DE TINTA HP 662XL PRETA PARA IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL HP 3546
CARTUCHO DE TINTA HP 74XL PRETA PARA MULTIFUNCIONAL HP C4280, 20ML, REF. CB336W
CARTUCHO DE TINTA HP 88XL AMARELA PARA IMPRESSORA HP OFFICEJET PRO K8600 21ML
CARTUCHO DE TINTA HP 88XL CIANO PARA IMPRESSORA HP OFFICEJET PRO K8600 VOL. 22,5ML
CARTUCHO DE TINTA HP 88XL MAGENTA PARA IMPRESSORA HP OFFICEJET PRO K8600 VOL. 22,5ML
CARTUCHO DE TINTA HP 88XL PRETA PARA IMPRESSORA HP OFFICEJET PRO K8600 VOL. 65,5ML
CARTUCHO DE TINTA HP 97 COLOR PARA IMPRESSORA HP 9800 E HP 100, 17,5ML, REF. C9363WB
CARTUCHO DE TINTA HP75XL COLORIDA PARA MULTIFUNCIONAL HP C4280, 17ML, REF. CB338WB
CARTUCHO TINTA HP 96 PRETA PARA IMPRESSORA HP 9800, 21ML, REF. C8767WL
CARTUCHO DE TONER AMARELO IMPRESSORA LEXMARK C950DE, REF. C950X2YG
CARTUCHO DE TONER CIANO IMPRESSORA LEXMARK C950DE, REF. C950X2CG
CARTUCHO DE TONER MAGENTA IMPRESSORA LEXMARK C950DE, REF. C950X2MG
CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA SAMSUNG ML-3471ND, REF. ML-D3470B.

CARTUCHO DE TONER PRETO IMPRESSORA LEXMARK C950DE, REF. C950X2KG
CARTUCHO DE TONER PARA IMPRESSORA SAMSUNG SCX5835FN, MLT-D208L.
FUSOR PARA IMPRESSORA SAMSUNG SCX5835, REFERENCIA JC96-05063A.
KIT FOTOCONDUTOR COLORIDO IMPRESSORA LEXMARK C950DE, REF. C950X73G
LAMPADA LED TUBULAR, FORMATO T8, 120 CM, 18W
PILHA PALITO, MODELO AAA, ALCALINA, 1,5V, NAO RECARREGAVEL, EMBALAGEM BLISTER COM 2 UNIDADES.
PILHA PEQUENA, MODELO AA, ALCALINA, 1,5V, NAO RECARREGAVEL, EMBALAGEM BLISTER COM 2 UNIDADES.
DETERGENTE LIQUIDO, COM 500 ML

SAPONACEO EM PO, FRASCO COM 300 G. _




O Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da
Justica do Trabalho — PLS - TST/CSJT - 2015 a 2020 foi aprovado em 2015, aprimorado em
2016/2017/2018 com a incorporagdo de seu Glossario — anexo & Resolugdo 201/2015 do CNJ.

Nesse aspecto, os controles de consumo, conscientizacdo dos servidores, reducdo de materiais
utilizados, campanhas de sensibilizacdo e consumo consciente, reforma de containers, implantacdo de
Ecoponto e separacéo de residuos, compostagem, anélise de rotinas de trabalho, busca de padronizagao
dos ambientes de trabalho, inclusdo de capacitagdo em educagdo socioambiental em programas de
desenvolvimento, melhor acompanhamento dos dados no sistema de Gestdo Estratégica — SIGEST,
dentre outros, tornam-se imprescindiveis e adequados para auxiliar os gestores na efetivagdo das metas
estabelecidas.

A execucdo do PLS iniciou-se no ano de 2015 e foi um periodo de levantamento da situacdo do
TST/CSJT quanto aos indicadores instituidos, para a avaliagdo do desempenho ambiental e econémico
do Plano de Logistica Sustentavel. O PLS foi instituido apenas em 2 de setembro de 2015, inserido no
SIGEST e nédo houve tempo habil para a definicdo de metas dos indicadores. Mesmo assim, ainda foi
possivel fazer uma comparagdo de diversos indicadores com resultados de 2014. No entanto,
estabeleceram-se acgdes visando a evolugdo desses indicadores e, consequentemente, ao aprimoramento
dos servigos prestados pelo TST. Os dados levantados constituiram importante fonte para diagnostico da
sustentabilidade no Tribunal e foram imprescindiveis para a definicho da maioria das metas, que néo
apenas cumpriram uma prestacao de contas formal em atendimento a Resolu¢do 201/2015 do CNJ, mas
também contribuiram para a evolugdo do desempenho institucional.

Os anos de 2016 e 2017 foram periodos de muita aprendizagem e mudangas institucionais sustentaveis.
Em 2017, pontos criticos foram superados, como a aprovacdo de metas fixas extraidas do Plano
Estratégico 2015 a 2020, as metas de 1% para indicadores de acordo com a polaridade; a definicdo de
painéis de contribuicdo para todas as unidades com responsabilidade no PLS; a formalizagdo do PLS
com o Glosséario 2016 e o aprimoramento da comunicacdo interna e externa. Em 2018 foi possivel
identificar de forma mais clara os pontos criticos que precisam ser aprimorados para que o TST e 0 CSJT
consigam melhorar sua eficiéncia institucional com foco socioambiental e econémico. Com base nos
dados dos anos anteriores € possivel encontrar as melhores alternativas para o alcance dos objetivos de
cada unidade. Isso significa que as ac¢Oes poderdo ser definidas para que as metas estabelecidas sejam
atingidas e até superadas.

Para 2019 a expectativa € de uma melhoria na Gestdo de Residuos Solidos devido ao novo contrato de
Limpeza e Conservagdo que deverd ser celebrado, ainda, no 1° semestre, além da retirada das lixeiras
individuais e instalag&o de pontos de coleta seletiva nas unidades. A conclus&o do projeto para instalagéo
da usina fotovoltaica prevista para o inicio de 2019 colabora para que a instalagdo seja iniciada o mais
breve possivel.




CONMISSAOIGESTORA

DORLIANGIDEILOGISTICASUSTETAVELST STICSIT;

COMISSAO GESTORA DO PLS — TST/CSJT

DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL
Gustavo Caribé de Carvalho

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
Dirley Sérgio de Melo

ASSESSOR-CHEFE DE GESTAO ESTRATEGICA
Marcio Cruz de Souza

COORDENADORA DE MATERIAL E LOGISTICA
Adriana Jacomo Henriques

COORDENADOR DE ORCAMENTO E FINANCAS
Annibal Nery Junior

COORDENADOR DE MANUTENCAO E PROJETOS
Carlos Ivan Petersen Paredes Junior

COORDENADOR DO NUCLEO SOCIOAMBIENTAL
Jomar Pereira da Silva

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
Joaquim Otavio Pereira da Silva Janior
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