
Iniciativa TRTs

Instituído pelo ATO CONJUNTO Nº 7/2019, em vigor a partir de 27/9/2019, o leilão unificado visa abreviar os processos 

em fase de execução, divulgar amplamente as expropriações judiciais e intensificar as arrematações, por meio da 

centralização dos leilões de todas as Varas do Tribunal na Coordenadoria de Apoio à Execução (CAEX).

Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Instituído pelo ATO CONJUNTO Nº 2/2019, publicado em 5/7/2019, o Projeto Garimpo‐TRT1 tem a finalidade de dar 

tratamento aos depósitos judiciais de processos arquivados definitivamente até 14 de fevereiro de 2019, bem como o 

controle de créditos remanescentes de executados que surjam a partir desta data, com a posterior disponibilização dos 

valores para outros processos ativos nas diversas unidades judiciárias deste Tribunal, em outros Tribunais Regionais do 

Trabalho ou em outros Órgãos do Poder Judiciário.

Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Sistema que está sendo construído pela STI, cuja demanda foi oficializada em 26/07/2019, o BANEX é um banco de 

dados integrado da execução que visa permitir e facilitar: o compartilhamento de informações úteis relacionadas a 

reclamadas que estão sendo procuradas e/ou estão inadimplentes nos processos em trâmite no TRT‐1; a criação e 

manutenção colaborativa de banco de dados por reclamada para otimizar os trabalhos das Varas, da CAEX e dos Oficiais 

de Justiça, inclusive contribuindo para evitar muitas atividades repetidas desnecessariamente por magistrados, 

servidores e OJs referentes ao mesmo devedor; o compartilhamento de informações relacionadas ao Projeto Garimpo.

Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Correições ordinárias realizadas pela Corregedoria uma vez por ano em cada unidade, quando são analisados os 

cumprimentos de prazos e metas nacionais pelas Varas e expedidas recomendações específicas caso seja identificado 

desempenho insatisfatório.

Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Provimento CR Nº 1/2019, publicado em junho/2019, que determina a utilização dos sistemas eletrônicos disponíveis 

ao Poder Judiciário para constrição de bens e pesquisa patrimonial, visando o aumento da efetividade da execução.
Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Norteada pelo Provimento Conjunto Nº 2/2019 e pelo Ato Nº 75/2015 da Presidência, a centralização da execução na 

CAEX visa aumentar a efetividade da execução em face de grandes devedores, tendo o condão de promover a baixa 

simultânea de muitas ações contra um mesmo devedor, quando positivas as ações de conciliação ou constrição de seus  

bens.

Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Realização frequente de audiências de conciliação em execução em processos remetidos aos CEJUSCs, conforme 

política do NUPEMEC.
Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Mutirão realizado pelas Varas, CAEX e CEJUSCs com a inclusão em pauta de conciliação de mais processos em execução 

e utilização concentrada dos sistemas de constrição e pesquisa patrimonial disponíveisl. 
Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Está previsto para maio/2020 o curso da Escola Judicial "Sistemas Conveniados e Pesquisa Patrimonial". Além disso, 

está disponível aos magistrados no Portal do Conhecimento a gravação do Seminário “Execução Trabalhista e Pesquisa 

Patrimonial”, promovido pela Comissão Nacional de Efetividade da Execução Trabalhista do CSJT (CNEET) em 2019.

Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Inclusão de todas as metas nos critérios que avaliam a conferência do selo de excelência da Corregedoria às Varas com 

melhores desempenhos no ano.
Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região

Projeto conjunto das áreas de conciliação e de execução do TRT‐2 para viabilizar a garantia de maior efetividade à 

execução e o cumprimento da missão institucional de pacificação social do Tribunal.
Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região

Projeto desenvolvido pela Secretaria de Apoio Judiciário em parceria com Corregedoria Regional (Resolução Conjunta n. 

01, de 07/04/14–TRT3/GP/CR/VCR), por meio do qual um Grupo de Ação, formado por pessoal vinculado à SEAJ, atua 

na unidade solicitante com o objetivo de promover a regularização de suas atividades e prazos, a reorganização física e 

eletrônica da Secretaria e disseminação de boas práticas de gestão.

Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região

Consiste na análise e regularização da situação dos processos arquivados provisoriamente, com a confecção e 

cumprimento de despachos, objetivando dar prosseguimento à execução ou arquivar definitivamente os autos.
Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região

Desenvolvimento e disponibilização, para uso de

todas as unidades judiciárias, de ferramenta que

reúne informações sobre executadas e diligências

realizadas durante a fase de execução, tais como

redirecionamento da execução, BACENJUD,

RENAJUD, penhoras, indisponibilidade de bens e

leilões, a partir de dados existentes nos sistemas

PJe e inFOR

Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região

Ampliação e manutenção das unidades de mediação, em atendimento à determinação da Resolução nº 174/2016 do 

Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT) 
Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região

Disseminação da cultura da conciliação, notificando os maiores litigantes. Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região

Facilitar a identificação de grandes litigantes e gargalos na unidade judiciária aumentando a produtividade judiciária. 

Maior entendimento dos objetivos estratégicos e disseminação da informação por meio eletrônico periodicamente.
Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região

Meta 11 ‐ IE
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Iniciativas planejadas visando o cumprimento das metas estabelecidas



Facilitar a identificação de grandes litigantes e gargalos na unidade judiciária aumentando a produtividade judiciária. 

Maior entendimento dos objetivos estratégicos e disseminação da informação por meio eletrônico periodicamente.
Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região

Divulgação das metas nacionais e locais a partir de reuniões setoriais e parceria com a Corregedoria Regional. Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região

Realização de Campanha Nacional promovida pelo CSJT Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região

Realização de Campanhas Nacionais promovidas pelo CNJ e CSJT Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região

Centralização de execuções de grandes devedores Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região

Acompanhamento e divulgação dos resultados das metas no 1º grau Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região

Divulgação do acompanhamento dos resultados da Meta no Observatório do TRT6 "Acerte a Meta", bem como de 

informações para identificação dos processos que contribuirão para o alcance da Meta. 
Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região

Desenvolver e implementar solução tecnológica para facilitar a liquidação de sentenças e acórdãos, integrada ao PJe‐JT. Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região

Promover o alinhamento de órgãos, unidades, pessoas e processos da JT8 à estratégia institucional Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região

Adoção de ferramenta de Business Inteligente, com base nos dados disponibilizados no e‐Gestão, para subsidiar a 

tomada de decisão gerencial e o acompanhamento de indicadores de resultado por meio das unidades judiciárias de 1º 

e 2º grau

Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região

Resgatar valores vinculados a processos arquivados definitivamente até 14/02/2019 Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Região

Interligação de sistemas corporativos de depósitos judiciais, com base no Acordo de Cooperação Técnica no 11/2017 

celebrado entre o CSJT e o Banco do Brasil.
Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Região

Construção de Painéis para acompanhamento dos indicadores das metas nacionais, com informações sintéticas e 

analíticas, que permitam apoio às varas na verificação de processos pendentes para cumprimento das metas
Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Região

Ampliar soluções que gerem impacto na efetividade das execuções trabalhistas, com foco na automação (1465158) Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região

Melhorar os índices institucionais Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região

Atuação da Assessoria de Gestão Estratégica,  do gestore de metas e do Núcleo de Apoio ao PJe junto às Varas do 

Trabalho, Gabinetes e Turmas com: I – Envio de relatório mensal individualizado às Unidades Judiciárias com o 

percentual de alcance de cada meta; II – Indicação dos processos a serem priorizados; III – Apoio na solução dos 

processos, no caso de lançamento incorreto nos sistemas PJe e  legado, com o fito de resolver inconsistências no 

sistema e‐Gestão.

Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região

Atividades do CEJUSC na 11ª Região: I – Incentivar a conciliação ; II – Diminuir o tempo médio de duração do processo a 

partir do aumento do número de conciliações.
Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região

Premiação para estimular as varas do trabalho a melhorar o seu desempenho institucional, visando o alcance e o 

cumprimento das metas judiciárias estabelecidas no Plan. Estratégico. Há uma análise da produção, gestão, 

organização e disseminação das informações administrativas e processuais.

Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região

Participação ativa da 1ª e 2ª Instâncias nas Semanas Nacionais de Conciliação e Execução do CNJ e CSJT  Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região

S.O.S. – Serviço de Orientação e Suporte no caso de: atrasos no andamento processual, necessidade de padronização 

de procedimentos de trabalho no PJe e ocorrência de reiterados erros de procedimento com reflexos nos dados 

estatísticos do e‐Gestão. Ações: I – Minuta do ato para submissão à Presidência e Corregedoria; II – Assinatura do ato 

pela Presidência e Corregedoria; III – Formação de equipe de assistentes temporários para atuação nas Varas do 

Trabalho; IV – Elaboração de cronograma para o suporte nas Varas do Trabalho; V – Ação da equipe nas Varas do 

Trabalho que solicitaram o suporte ou que foram indicadas pela Corregedoria.

Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região

Promover a solução de processos na fase de execução Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

Atuação dos Centros de Conciliação no estado em 2019, totalizando 13 CEJUSC'a no 1º Grau e 01 no 2º Grau. O objetivo 

é criar um ambiente que favoreça o clima de cooperação e estimule o diálogo entre as partes, ampliando o número de 

acordos na jurisdição. Mais do que a disponibilização de instalações e de espaço propício para a conciliação, os Centros 

são uma renovação dos métodos para se promover o entendimento entre as partes. 

Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

São enviados às Varas do Trabalho, mensalmente, relatórios interativos individuais de desempenho nas

metas processuais. O e‐mail contém como anexos arquivos com o Relatório de Desempenho da Vara do Trabalho em 

cada meta até o mês e as listas dos

processos da Vara do Trabalho nas metas: ações coletivas, maiores litigantes e processos antigos . O relatório possui 

link, permitindo acesso direto e facilitado aos processos no Pje.

Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

O Procedimento de Reunião de Execuções ‐ PRE é regulamentado pelo Provimento CGJT 01/2018, e abrange o Plano 

Especial de Pagamento Trabalhista ‐ PEPT e o Regime Especial de Execução Forçada ‐ REEF.
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

São 23 convênios, entre os quais,

o BACENJUD, um sistema que interliga a

Justiça ao Banco Central e às instituições

bancárias, a fim de agilizar a solicitação de

informações e o envio de ordens judiciais ao

Sistema Financeiro Na

Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

Fazer campanha para impulsionar a inclusão dos processos de execução em pauta sem necessidade de se aguardar a 

Semana Nacional, inclusive com a utilização dos CEJUSC’s
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

Intensificar o pedido para que às Varas do Trabalho incluam em pauta de conciliação processos de execução às sextas‐

feiras, além das já realizadas pela unidade e CEJUSC, quando houver
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

Reforçar campanha de divulgação de área existente no site do Tribunal para que as partes incluam processos para a 

realização de acordos, inclusive de processos em execução
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

Realizar acompanhamento dos processos desarquivados pelas unidades para identifica rse os processos sem êxito 

voltam a ser arquivados. (SEESTP) Orientar as unidades para realizarem o arquivamento desses processos. (SECOR)
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região



Reforçar a recomendação para que as unidades realizem as reuniões de execuções e estimular a adoção da prescrição 

intercorrente
Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região

Criação de Secretaria de Apoio ao Conhecimento, Liquidação e eExecução (Portaria n. 1752, de 18/12/2019, publicada 

no DEJT de 23/12/2019 
Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Demanda assumida pela Sacle para inclusão no SABB de todos os processos em execução, pelas unidades solicitantes, 

inclusive aqueles constantes no arquivo provisório.
Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Realizar pesquisa patrimonial em face dos maiores devedores Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Auxílio, em parceria, junto à Corregedoria antes e durante as correições, identificando eventuais gargalos na fase 

executiva no tocante à tramitação do processo no PJe
Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Auxílio ao Núcleo de Precatórios para atualização, lançamento e validação no GPrec dos cálculos de todos os processos 

e inclusão no Sistema de Gerenciamento de Precatórios do TST 
Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Centralização das execuções em desfavor da Roma Segurança Ltda, J. Dionízio Costa da Silva e José Dionísio Costa da 

Silva, conforme Provimento TRT14 n. 1, de 30/04/2020
Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Centralização das execuções em desfavor da empresa Via Verde Transportes e Serviços Eireli‐ME, conforme Provimento 

TRT14 n. 6, de 10/06/2020
Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Consulta de atos constitutivos das empresas do Estado do Acre feito, exclusivamente, pelo NAE, por impossibilidade 

técnica de liberação para todas as unidades
Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

A Semana Nacional de Efetividade à Execução consiste em realizar um levantamento geral das ações realizadas pelos 

Tribunais na fase de execução durante o período de atividades não presenciais, sem prejuízo das ações realizadas após 

o retorno das atividades presenciais.

Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Pagamentos parciais realizados nas centralizações das execuções das empresas O Estadão e Roma Segurança Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região

Treinamento e capacitação das equipes para realização das sessões telepresenciais Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

Regulamenta a realização de sessões de julgamento por videoconferência em todos os órgãos colegiados do Tribunal 

Regional do Trabalho da 15ª Região, durante a suspensão das atividades presenciais decorrente do enfrentamento à 

pandemia do novo Coronavírus – COVID‐19, prevista na Portaria Conjunta GP‐VPA‐VPJ‐CR nº 003/2020.

Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

Prorroga as medidas de enfrentamento à pandemia do novo coronavírus (COVID‐19) previstas nas Portarias Conjuntas 

GP‐VPA‐VPJ‐CR nº 003/2020 e 004/2020, bem como dispõe sobre a suspensão de prazos processuais no âmbito do 

Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região.

Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

Atendimento a empresas, advogados e sindicatos no sentido de fomentar a prática da mediação por meio 

telepresencial, no contexto da pandemia.
Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

Abordagem de temas afetos à mediação e conciliação no âmbito dos CEJUSCs da Justiça do Trabalho, em lives, 

webnários e afins, de modo a atingir amplamente a comunidade potencialmente usuária dos métodos 

autocompositivos de solução de conflitos no âmbito do TRT da 15ª Região, minimizando com isso o impacto da 

suspensão das atividades presenciais.

Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

Enfoque nas ações coletivas, tendo o MPT como autor ou custos legis, visando solucionar lides com abrangência de 

grande quantidade de trabalhadores substituídos, minorando os efeitos prejudiciais da pandemia sobre a renda e o 

emprego.

Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

Painel Virtual: Desjudicialização da Prova: experiências e possibilidades Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

Pense, Direito! Compartilhando conhecimento. Palestra: A Privacidade e a Publicidade do PJe. Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

Gestão das Audiências Telepresenciais Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região

RECOMENDAÇÃO TRT 18ª SCR 1‐2018 ‐ Recomenda às Varas do Trabalho da Região a observância de estrutura mínima 

e sequencial de atos de execução, antes do arquivamento provisório dos autos (Disponibilizado no DEJT n.º2409/2018, 

de 05/02/2018, 2ªf, fls. 3/4 e publicado em 06/02/2018) ‐ www.trt18.jus.br/portal/arquivos/2017/12/recomendacao‐

trt‐18‐scrr‐1‐2018.pdf

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Registro na ata de correição da unidade correicionada dos dados relativos ao cumprimento da meta, bem como, se for 

o caso, registro de elogios, orientações, recomendações e/ou elaboração de plano de ação, bem como da utilização dos 

sistemas disponíveis, notadamente quanto à observância dos ditames da Recomendação acima citada, com vistas ao 

atingimento da meta.

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Geração de relatórios no SAOPJe e e‐GESTÃO para monitoramento de processos sem movimentação injustificada, 

impactando indiretamente no cumprimento da meta, já que evita paralisação indevida de processos.
Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Monitoramento de sentenças em atraso com impacto indireto no cumprimento da meta. Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Premiação às Varas do Trabalho baseada no cumprimento das Metas (PORTARIA TRT 18ª GP/SGJ/SCR Nº 887/2018). Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Criação e acesso em tempo real de relatórios no sistema SAOPJe – Sistema de Apoio Operacional ao PJe com o objetivo 

de informar aos Servidores e Magistrados acerca dos processos: ‐ PROCESSOS COM ÚLTIMA MOVIMENTAÇÃO HÁ X 

DIAS – 1º GRAU; ‐ PROCESSOS POR MOVIMENTO ‐ 1º GRAU; ‐ VARAS COM PROCESSOS EM ATRASO; ‐ MOVIMENTOS 

ESTATÍSTICOS; ‐ MAIORES LITIGANTES; ‐ Consulta de processos da parte ‐ Polo passivo; ‐ PROCESSOS COM 

DETERMINAÇÃO DE INCLUSÃO SEM REGISTRO NO BNDT; ‐ PROCESSOS DA VARA EM ATRASO; ‐ PROCESSOS EM 

EXECUÇÃO POR ORDEM ALFABÉTICA; ‐ PROCESSOS EM EXECUÇÃO POR NÚMERO DO PROCESSO. Tais relatórios 

permitem o acompanhamento diário dos processos, de forma a melhorar o controle processual e, por conseguinte, 

agilizar o trâmite.

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Publicação no sítio do Tribunal de relatório Varas do Trabalho ‐ Fase de Execução, a fim de facilitar o acesso a 

servidores e magistrados: http://www.trt18.jus.br/portal/consultas/estatisticas/varas‐do‐trabalho/conhecimento‐

execucao/

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Elaboração e disponibilização no sítio do Tribunal ‐http://www.trt18.jus.br/portal/gestao/dados‐acumulados‐2/‐ de 

relatórios por Vara do Trabalho, mensal e acumulado, com informações relativas ao cumprimento da meta com 

apresentação de faróis demonstrativos do cumprimento ou não da meta.

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Disponibilização na intranet e em diretório de rede de lista dos convênios, outros sistemas de busca de endereço e/ou 

patrimônio dos devedores, links úteis, normas, cadastros de peritos e leiloeiros, manuais, etc ‐

https://www.trt18.jus.br/intranet/judiciario/

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região



Busca por novos convênios (tais como, Central de Informações do Registro Civil CRC, Sistema Eletrônico de Intercâmbio 

do COAF – SEI‐C, no SISCOAF) e incentivo à utilização massiva de todos os convênios e sistemas de busca de endereço 

e/ou patrimônio dos devedores: ‐ Banco de Diligências: repositório para pesquisa de todas as diligências realizadas 

pelos oficiais de justiça em processos do PJe; ‐ CONSULTA DE EXECUTADOS INCLUÍDOS NO BNDT E EXECUÇÕES EM 

ANDAMENTO: sistema que permite a consulta nas bases do sistema legado e PJe de processos em execução por parte, 

CNPJ/CPF, por VT ou por devedora em todas as VT's e comparação destes dados com outros relatórios, v. g., relatório 

de contas judiciais com saldo, relatórios de empresas com contrato com a administração pública, etc); ‐ AGRODEFESA: 

pesquisa de existência de semoventes com base em declarações de vacinação; ‐ SERASAJUD: negativação do nome do 

devedor; ‐ CAGED: informações detalhadas sobre as empresas e a vida funcional de seus empregados; ‐ CEF ‐ 

Conectividade Social ICP: consulta de extratos de depósito recursal (possibilita a utilização do saldo na própria execução 

ou em outras) e FGTS; ‐ ARISP: pesquisa sobre a existência de imóveis de titularidade de executados, solicitação de 

certidões, averbações de restrições junto aos cartórios cadastrados; ‐ JUCEG: Consulta, por meio eletrônico, de 

contratos sociais e eventuais alterações; ‐ BANCO DO BRASIL – CONSULTA ÀS CONTAS JUDICIAIS: consulta de contas 

judiciais para utilização de saldos; ‐ BACENJUD: realização de penhora on line; ‐ CCS – CADASTRO DOS CLIENTES DO 

SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL: pesquisa das instituições com as quais os clientes do S.F.N. mantêm relacionamento, 

diretamente ou por seus representantes legais e procuradores; ‐ RENAJUD: consultas à base de dados do RENAVAM e 

envio, em tempo real, de ordens judiciais de restrições e penhora de veículos automotores; ‐ DETRAN: complementa as 

informações do RENAJUD, dando acesso a dados da cadeia dominial do veículo e endereço do proprietário, bem como 

reserva de domínio e restrições judiciais; ‐ INFOJUD: informações cadastrais de pessoas físicas ou jurídicas, além de 

cópias das declarações de IR, ITR e DOI; ‐ INFOSEG: acesso ao banco de dados do Ministério da Justiça para obter dados 

básicos de indivíduos, armas de fogo, veículos condutores, CPF e CNPJ; a nova base de informações será integrada com 

o RENAVAM, contendo informações obtidas pelo RENAJUD, RAIS; ‐ INCRA: pesquisa de imóveis rurais; ‐ CNIB ‐ Central 

Nacional de Indisponibilidade de Bens: registro de indisponibilidade em imóveis junto a todos os cartórios do país; ‐ SIEL 

(Sistema de Informações Eleitorais: pesquisa eletrônica de endereços junto ao TRE‐GO; ‐ CELG – pesquisa eletrônica de 

endereços cadastrados junto à empresa de distribuição de energia; ‐ SIMBA (Sistema de Investigação de 

Movimentações Bancárias): pesquisa de movimentações financeiras; ‐ Portal SINTEGRA: informações dos contribuintes 

aos fiscos estaduais; ‐ Portais da Transparência: pesquisa de contratos dos devedores com os entes públicos; ‐ CENSEC 

(Central Notarial de Serviços Eletrônicos Compartilhados): informações sobre existência de testamentos procurações e

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Realização de treinamentos para utilização dos sistemas e convênios, inclusive por videoconferência. Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Incentivo à utilização do sistema criado por este Regional que resultou na facilidade de preenchimento de ordens 

judiciais de bloqueio, especialmente as reiterações, bem como o controle dos desdobramentos, o que elevou 

exponencialmente a quantidade de ordens expedidas pelas unidades judiciárias; Evoluções constantes do sistema.

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Criação de relatório para utilização pela Secretaria da Corregedoria Regional e Secretaria‐Geral Judiciária para 

acompanhamento da utilização do SABB pelas unidades judiciárias.
Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Incentivo à inclusão do maior número possível de processos na pauta da semana nacional de execução. Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Revisão do Provimento Geral Consolidado para buscar a padronização dos procedimentos, observância aos normativos 

e agilização de procedimentos.
Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Atualização dos Planos de Ação elaborados pelas Varas do Trabalho com base nas atas de correição ordinária, iniciativas 

da própria VT e sugestões feitas pela Secretaria‐Geral Judiciária
Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Projeto que estimula a apresentação de boas práticas de gestão e rotinas judiciárias e administrativas para divulgação 

no portal do Tribunal, no âmbito do qual há premiação das das 3 primeiras colocadas em cada categoria.
Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Ações de incentivo, inclusive treinamento, para utilização pelos servidores de 1º Grau dos fluxos disponíveis (descrição 

das rotinas do processo de trabalho, movimentos do e‐Gestão, normativos nacionais, dicas para tramitação do PJe e 

modelos de documentos e de despachos de mero expediente).

Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região

Viabilizar a utilização do sistema SIMBA pelos magistrados e servidores das unidades judiciárias , através da realização 

de curso na modalidade EAD.
Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região

Organizar e promover  a realização da Semana de Execução Regional, com designação de leilão específico para as Varas 

do Interior.
Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região

Agregar num único arquivo disponível no google drive, os dados das pesquisas realizadas pelo sistema Simba, para que 

todas as unidades judiciárias tenham acesso, sem necessidade de repetir o uso da ferramenta.
Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região

Fazer estudos acerca da possibilidade de implantação do Núcleo de Pesquisa PAtrimonial de forma descentralizada. Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região

Promover a consolidação dos dados obtidos pelas unidades judiciárias nas execuções das diversas empresas, em banco 

de dados único a ser consultado por todos, com vistas à celeridade, economia e efetividade da prestação jurisdicional.
Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região

A iniciativa objetiva realizar estudo sobre a possibilidade de se criar secretaria virtual para apoio à execução, dispondo 

de servidores de Varas com menor movimentação processual.
Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região

Monitoramento mensal da evolução das metas nacionais e específicas por Vara do Trabalho, análise dos resultados 

junto ao magistrado gestor de metas e envio periódico de relatórios individualizados com o resultado obtido por cada 

unidade para os juízes titulares das Varas do Trabalho.

Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região

Comunicação entre diretor de secretaria de VT e advogado/jurisdicionado via WhatsApp  visando melhorar a 

comunicação, o acesso à informação impactando diretamente no aumento da celeridade e qualidade dos serviços 

prestados.

Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região

Aprimoramento e o aumento da celeridade dos procedimentos realizados na fase de liquidação, visando o alcance das 

metas
Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região

 Auxiliar as Varas do Trabalho na gestão das informações para fins estatísticos Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região

Encaminhamento de ofício conclamando as unidades à participação no evento Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região

Estruturação do NPP (ferramentas de pesquisa patrimonial) ‐ Convênio com a Secretaria de Segurança Pública de MT 

para cessão do sistema DELFOS, a fim de melhorar a análise dos extratos recebidos pelo SIMBA e tornar mais rápida a 

conclusão do relatório de pesquisa patrimonial avançada. 

Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região



Capacitar os servidores no uso das ferramentas de pesquisa patrimonial ‐  Curso on line oferecido pela Escola Judicial 

do TRT 23, com o prof. Marcio Barroso
Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região

Disponibilizar o SAAB ‐ Sistema Automatizado de Bloqueios Bancários para todas as Varas do Trabalho e disseminar a 

sua utilização
Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região

Visita técnica ao TRT 15 e Foro Trabalhista de Sorocaba/SP para conhecer o trabalho desenvolvido com a criação do 

EXE15 e acompanhar as rotinas de trabalho no NPP que é uma referência nacional 
Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região

Estruturação das atividades do NPP, PEPT e REEF de competência da SAAJ por meio da  RA ‐ 08/2020 do TRT23  Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região

Define em seu art. 1º, item 1.10 a estrutura de pessoal para atuação na  SAAJ, inclusive no NPP (1 servidor ‐ FC5) Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região

Foi finalizado em dezembro/2020 o convênio do TRT 23ª Região e a Secretaria de Segurança Pública do Estado de Mato 

Grosso, que tem por objeto o compartilhamento de dados através da utilização de sistema de análise de dados 

bancários e fiscais desenvolvido pela POLÍCIA JUDICIÁRIA CIVIL ‐ PJC/MT (DELFOS), que permitirá mais agilidade nas 

pesquisas avançadas, em que há o afastamento dos sigilos bancários e fiscais dos investigados.

Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região

Promover a efetividade da execução trabalhista de todas as Varas do Trabalho do TRT da 24ª Região e impulsionar o 

índice de execução no âmbito da 24ª Região.
Tribunal Regional do Trabalho da 24ª Região

Melhorar o desempenho das unidades judiciárias do 1º grau de jurisdição da 24ª Região em relação ao Índice Nacional 

de Gestão de Desempenho da Justiça do Trabalho – Igest.
Tribunal Regional do Trabalho da 24ª Região

Efetuar a gestão de precatórios no sistema Pje (viabilizar o cadastro de beneficiários, advogados,

executados, devedores e procuradores, gerenciamento das requisições de pagamento, geração de

certidões de autuação e de ofícios requisitórios, registros de cancelamentos, suspensões, atualizações e

pagamentos).

Tribunal Regional do Trabalho da 24ª Região


