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2015-2020

Iniciativas planejadas visando o cumprimento das metas estabelecidas

Meta 6 - IPJ

Iniciativa

TRT executor

Correigdes ordindrias realizadas pela Corregedoria uma vez por ano em cada unidade, quando s3o analisados os
cumprimentos de prazos e das metas, bem como expedidas recomendagdes especificas caso seja identificado
desempenho insatisfatorio.

Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido

Conforme normativos do CNJ, CSJT e do préprio Tribunal, por imposi¢do do isolamento social instituido para combate e
prevengdo a epidemia da COVID-19, a Presidéncia e a Corregedoria tém incentivado a realizagdo das audiéncias por
videoconferéncia, visando viabilizar a apreciagdo e julgamento dos casos novos.

Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido

Fomentar a cultura da conciliagdo em litigantes em massa, mediante noticia publica do projeto (cartazes e noticias na
pagina do Tribunal)

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

Realizagdo periddica, podendo haver a inclusdo em semanas de conciliagdo do CNJ e CSJT.
Pode haver reunides prévias com diretores e representantes juridicos das reclamadas.
Extensivel a telemarketing e teleatendimento.

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

Realizagdo periddica, podendo haver a inclusdo em semanas de conciliagdo do CNJ e CSJT.
Pode haver reuniGes prévias com diretores e representantes juridicos das reclamadas.
Extensivel aos trabalhadores de financeiras.

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

Implantagdo nas varas do trabalho do TRT-MG de procedimento de tentativa de conciliagdo prévia a audiéncia inicial,
com a criagdo de espago adequado e capacitagdo dos magistrados e servidores. Custo envolvido: didrias e reembolso
de despesas com deslocamento para treinamento de servidores.

Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

A iniciativa ja constou na meta relativa a tempo
médio de tramitagdo na fase de conhecimento.
Entendemos que contribui com o atingimento de
ambas as metas.

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido

Facilitar a identificagdo de grandes litigantes e gargalos na unidade judicidria aumentando a produtividade judiciaria.
Maior entendimento dos objetivos estratégicos e disseminagdo da informacgdo por meio eletronico periodicamente.

Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido

Facilitar a identificacdo de grandes litigantes e gargalos na unidade judicidria aumentando a produtividade judiciaria.
Maior entendimento dos objetivos estratégicos e disseminagdo da informagdo por meio eletronico periodicamente.

Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido

Divulgagdo das metas nacionais e locais a partir de reuniGes setoriais e parceria com a Corregedoria Regional.

Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido

Ampliagdo e manutengdo das unidades de mediagdo, em atendimento a determinagdo da Resolugdo n2 174/2016 do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT)

Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido

Realizagdo de Campanhas Nacionais promovidas pelo CNJ e CSIT

Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido

Estimulo as solugGes alternativas de conflitos trabalhistas

Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido

Acompanhamento e divulgacdo dos resultados das metas no 12 grau

Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido

Divulgagdo do acompanhamento dos resultados da Meta no Observatdrio do TRT6 "Acerte a Meta", bem como de
informagdes para identificagdo dos processos que contribuirdo para o alcance da Meta.

Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido

Adogdo de ferramenta de Business Inteligente, com base nos dados disponibilizados no e-Gestdo, para subsidiar a
tomada de decisdo gerencial e o acompanhamento de indicadores de resultado por meio das unidades judiciarias de 12
e 22 grau

Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido

Reduzir a taxa de congestionamento das Varas para os patamares fixados como meta pelo CNJ, buscando atingir a
meta estabelecida pelo nosso Regional de 55% (38% na fase de conhecimento e 73% na fase de execugdo).

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido

Desenvolvimento de solugdo tecnoldgica que viabilize o uso de ferramentas de inteligéncia artificial para triagem de
processos, identificagdo de jurisprudéncia aplicavel (latu sensu: casos analogos, simulas, OJs....) e alertas
(suspensdes...)

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido

Atender a solicitagdo de melhorias no sistema de distribuicdo do revisor conforme as sugestdes da comissao de
acompanhamento da distribuicdo e outras tarefas relacionadas.

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido

Construgdo de Painéis para acompanhamento dos indicadores das metas nacionais, com informagdes sintéticas e
analiticas, que permitam apoio as varas na verificagdo de processos pendentes para cumprimento das metas

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido

Migrar o controle atual feito em Excel para um sistema e desenvolver novas funcionalidades para melhor controle

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido

Procedimentos para disciplinar a remessa de processos judiciais pelas Varas do Trabalho da 102 Regido, localizados no
Estado do Tocantins, compreendendo as Varas do Trabalho de Araguaina, Diandpolis, Guarai, Gurupi e Palmas.

Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido

Criagdo de um pequeno grupo, formado por Diretores de Secretaria de Varas, para, no periodo do Recesso Forense,
analisar e retificar erros de andamentos processuais diretamente nas unidades judiciarias de Primeiro Grau.

Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido

Realizagdo de convénio de cooperagdo para uso de espagos fisicos localizados nas Zonas Eleitorais do TRE/TO, para a
realizagdo de audiéncias das Varas do Trabalho em atividade itinerante vinculadas ao TRT 102 Regido, assim como
permitir o acesso a internet, via uso compartilhado da rede de dados.

Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido

Procedimentos para possibilitar o acesso do TRT10 a base de dados da Energisa Tocantins.

Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido




Integracdo do PJE com instituigdes financeiras para geracdo de Guias de depdsito judicial, alvara eletronico e FGTS.

Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido

Melhorar os indices institucionais

Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido

Atuacdo da Assessoria de Gestdo Estratégica, do gestores de metas e do Ndcleo de Apoio ao PJe junto as Vara do
Trabalho, Gabinetes e Turmas com: | — Envio de relatdério mensal individualizado as Unidades Judiciarias com o
percentual de alcance de cada meta; Il — Indicagdo dos processos a serem priorizados; Il — Apoio na solugdo dos
processos, no caso de langamento incorreto nos sistemas PJe e legado, com o fito de resolver inconsisténcias no
sistema e-Gestdo.

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido

Atividades do CEJUSC na 112 Regido: | — Incentivar a conciliagdo ; Il — Diminuir o tempo médio de duragdo do processo a
partir do aumento do nimero de conciliagdes.

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido

Aprovada e publicada a Res. TRT 11 n2 25/2019, estabelendo a 12 sexta-feira de agosto como dia Regional de
Conciliagdo. Ocorrera nas Unidades jurisdicionais de 12 e 22 graus, objetivando solugbes consensuais por meio de
audiéncia de conciliagdo.

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido

Premiagdo para estimular as varas do trabalho a melhorar o seu desempenho institucional, visando o alcance e o
cumprimento das metas judicidrias estabelecidas no Plan. Estratégico. H4 uma anélise da producdo, gestéo,
organizagdo e disseminagdo das informag6es administrativas e processuais.

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido

S.0.S. — Servico de Orientagdo e Suporte no caso de: atrasos no andamento processual, necessidade de padronizagdo
de procedimentos de trabalho no PJe e ocorréncia de reiterados erros de procedimento com reflexos nos dados
estatisticos do e-Gestdo. Ag¢bes: | — Minuta do ato para submissdo a Presidéncia e Corregedoria; Il — Assinatura do ato
pela Presidéncia e Corregedoria; Ill — Formagdo de equipe de assistentes tempordrios para atuagdo nas Varas do
Trabalho; IV — Elaboragdo de cronograma para o suporte nas Varas do Trabalho; V — A¢do da equipe nas Varas do
Trabalho que solicitaram o suporte ou que foram indicadas pela Corregedoria.

Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido

Sdo enviados as Varas do Trabalho, mensalmente, relatérios interativos individuais de desempenho nas

metas processuais. O e-mail contém como anexos arquivos com o Relatério de Desempenho da Vara do Trabalho em
cada meta até o més e as listas dos

processos da Vara do Trabalho nas metas: agGes coletivas, maiores litigantes e processos antigos . O relatério possui
link, permitindo acesso direto e facilitado aos processos no Pje.

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

Nas Reunides de Andlise Estratégica — RAEs, que ocorrem quadrimestralmente, sdo apresentados os resultados das
metas estratégicas e analisados o desempenho do Tribunal em cada meta.

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

Utilizacdo de recursos tecnolégicos como o WhatsApp e a videoconferéncia para as tratativas de conciliagdo.

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

Utilizagdo da videoconferéncia para a oitiva de testemunhas deprecadas.

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

Publicacdo dos resultados das metas individualmente na intranet, sendo que, para cada uma das metas processuais é
publicado grafico com o cumprimento da meta até o més e os relatérios mensais com resultado de cada Vara do
Trabalho.

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

Atuacdo dos Centros de Conciliagdo no estado em 2019, totalizando 13 CEJUSC'a no 12 Grau e 01 no 22 Grau. O
objetivo é criar um ambiente que favorega o clima de cooperagdo e estimule o didlogo entre as partes, ampliando o
numero de acordos na jurisdigdo. Mais do que a disponibilizacdo de instalagdes e de espaco propicio para a conciliagdo,
os Centros sdo uma renovagdo dos métodos para se promover o entendimento entre as partes.

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido

Disponibilizar as unidades judicidrias painéis que contenham os processos pendentes de solugdo, processos conclusos
para sentenga com prazo vencido e o desempenho individual das unidades no cumprimento da meta de 12 e 22 Graus.

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

Cientificar periodicamente as varas do trabalho relacionando os processos pendentes de solugdo, de forma que
eventuais inconsisténcias sejam sanadas, devendo ser extraido mensalmente relatério do sistema e-Gestdo a fim de
verificar-se quais processos estdo pendentes de julgamento, sendo a relagdo encaminhada a vara do trabalho na qual
tramitam os processos para providéncias.

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

Sensibilizagdo de juizes e servidores acerca dos critérios das metas e dos conceitos das varidveis, com disseminagdo das
boas praticas, bem ainda da cultura de gestdo orientada a resultados, mediante visitas as varas do trabalho e
realizagdo de videoconferéncias.

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

Durante as correig8es regionais a produtividade da unidade é comparada com o periodo anterior a fim de identificar
quedas expressivas no indicador.

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

Lives realizadas por meio do you tube para Magistrados, servidores e estagiarios do TRT15 e das demais Escolas Judiciais dos TRTs, advogados e
Membros da PRT 152 Regido

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Treinamento e capacitagdo das equipes para realizagdo das sessdes telepresenciais

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Regulamenta a realizagdo de sessdes de julgamento por videoconferéncia em todos os érgdos colegiados do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regido, durante a suspensdo das atividades presenciais decorrente do enfrentamento a
pandemia do novo Coronavirus — COVID-19, prevista na Portaria Conjunta GP-VPA-VPJ-CR n2 003/2020.

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

As sessdes serdo realizadas por meio de ferramentas tecnoldgicas de videoconferéncia. Os pedidos deverdo ser
formulados por e-mail direcionado aos enderecos eletrénicos dos CEJUSCs, assinalando, no campo “assunto”, que se
trata de “pedido de audiéncia virtual”.

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Prorroga as medidas de enfrentamento a pandemia do novo coronavirus (COVID-19) previstas nas Portarias Conjuntas
GP-VPA-VPJ-CR n2 003/2020 e 004/2020, bem como disp&e sobre a suspensdo de prazos processuais no dmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido.

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Atendimento a empresas, advogados e sindicatos no sentido de fomentar a pratica da mediagdo por meio
telepresencial, no contexto da pandemia.

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Abordagem de temas afetos a mediacdo e conciliagdo no dmbito dos CEJUSCs da Justiga do Trabalho, em lives,
webnarios e afins, de modo a atingir amplamente a comunidade potencialmente usuaria dos métodos
autocompositivos de solugdo de conflitos no ambito do TRT da 152 Regido, minimizando com isso o impacto da
suspensao das atividades presenciais.

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido




Enfoque nas agdes coletivas, tendo o MPT como autor ou custos legis, visando solucionar lides com abrangéncia de
grande quantidade de trabalhadores substituidos, minorando os efeitos prejudiciais da pandemia sobre a renda e o
emprego.

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Painel Virtual: Desjudicializagdo da Prova: experiéncias e possibilidades

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Pense, Direito! Compartilhando conhecimento. Palestra: A Privacidade e a Publicidade do PJe.

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Gestdo das Audiéncias Telepresenciais

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Registro na ata de correigdo da unidade correicionada dos dados relativos ao cumprimento da meta, bem como, se for
o caso, registro de elogios, orienta¢des, recomendacdes e/ou elaboracdo de plano de agdo, com vistas ao atingimento
da meta.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

RECOMENDAGAO TRT 18 SCR 2-2017 — Recomenda as Varas do Trabalho da Regifio a observancia de prazo maximo
para remarcagdo de audiéncias de instrugdo por motivo de remarcagdo de pauta e afastamentos do magistrado para
participagdo em cursos de capacitagdo (Disponibilizado no DEJT n.22376/2017, de 18/12/2017, 22 f, fls.3 e publicado
em 19/12/2017).

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Geragdo de relatérios no SAOPJe e e-GESTAQ para monitoramento de processos sem movimentagdo injustificada,
impactando indiretamente no cumprimento da meta, ja que evita paralisagdo indevida de processos.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Monitoramento de sentengas em atraso com impacto indireto no cumprimento da meta.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Premiagdo as Varas do Trabalho baseada no cumprimento das Metas (PORTARIA TRT 182 GP/SGJ/SCR N2 887/2018).

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Criagdo e acesso em tempo real de relatdrios no sistema SAOPJe — Sistema de Apoio Operacional ao PJe com o objetivo
de informar aos Servidores e Magistrados acerca dos processos: - PROCESSOS COM ULTIMA MOVIMENTAGAO HA X
DIAS — 12 GRAU; - PROCESSOS POR MOVIMENTO - 12 GRAU; - VARAS COM PROCESSOS EM ATRASO; - MOVIMENTOS
ESTATISTICOS; - MAIORES LITIGANTES; - Consulta de processos da parte - Polo passivo; - PROCESSOS DA VARA EM
ATRASO. Tais relatérios permitem o acompanhamento diario dos processos, de forma a melhorar o controle processual
e, por conseguinte, agilizar o tramite.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Publicacdo no sitio do Tribunal de relatério Varas do Trabalho, facilitando o acesso a servidores e magistrados:
http://www.trt18.jus.br/portal/consultas/estatisticas/varas-do-trabalho/conhecimento-execucao/
http://www.trt18.jus.br/portal/consultas/estatisticas/varas-do-trabalho/conciliacoes/
http://www.trt18.jus.br/portal/consultas/estatisticas/varas-do-trabalho/prazos/
http://www.trt18.jus.br/portal/consultas/estatisticas/varas-do-trabalho/recebidos-solucionados/
http://www.trt18.jus.br/portal/gestao/relatorio-de-metas-do-trt18/

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Elaboragdo e disponibilizagdo no sitio do Tribunal -http://www.trt18.jus.br/portal/gestao/dados-acumulados-2/- de
relatérios por Vara do Trabalho, mensal e acumulado, com informagd&es relativas ao cumprimento da meta com
apresentacdo de fardis demonstrativos do cumprimento ou ndo da meta.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Incentivo a inclusdo do maior nimero possivel de processos na pauta da semana nacional de conciliagdo.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Revisdo do Provimento Geral Consolidado para buscar a padronizagdo dos procedimentos, observancia aos normativos
e agilizacdo de procedimentos.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Atualizagdo dos Planos de Agdo elaborados pelas Varas do Trabalho com base nas atas de correigdo ordinaria,
iniciativas da propria VT e sugestdes feitas pela Secretaria-Geral Judicidria

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Projeto que estimula a apresentagdo de boas praticas de gestdo e rotinas judicidrias e administrativas para divulgagdo
no portal do Tribunal, no ambito do qual ha premiacdo das das 3 primeiras colocadas em cada categoria.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

AcGes de incentivo, inclusive treinamento, para utilizagdo pelos servidores de 12 Grau dos fluxos disponiveis (descri¢do
das rotinas do processo de trabalho, movimentos do e-Gestdo, normativos nacionais, dicas para tramitagdo do Ple e
modelos de documentos e de despachos de mero expediente).

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Sistema de extragdo de dados que resulta em informag8es em formato de painéis para subsidiar a tomada de decisGes.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Aprimorar o Gemini, ampliar a sua utilizagdo e discutir junto as Assessorias dos Gabinetes métodos que, em conjunto
com a mencionada ferramenta, otimizem a triagem dos processos.

Tribunal Regional do Trabalho da 202 Regido

Promover a reestruturagdo Administrativa com vistas a reequilibrar a forga de trabalho nos gabinetes dos
desembargadores

Tribunal Regional do Trabalho da 202 Regido

Monitoramento mensal da evolugdo das metas nacionais e especificas por Vara do Trabalho, analise dos resultados
junto ao magistrado gestor de metas e envio periddico de relatérios individualizados com o resultado obtido por cada
unidade para os juizes titulares das Varas do Trabalho.

Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido

Comunicagdo entre diretor de secretaria de VT e advogado/jurisdicionado via WhatsApp visando melhorar a
comunicagdo, o acesso a informacgdo impactando diretamente no aumento da celeridade e qualidade dos servigos
prestados.

Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido

Analise prévia da necessidade de auxilio as unidades judiciarias cujos magistrados encontram-se com excessivo nimero
de processos conclusos para julgamento, na fase de conhecimento

Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido

Auxiliar as Varas do Trabalho na gestdo das informagdes para fins estatisticos

Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido

Elaborar e disponibilizar manual simplificado do e-gestdo para os servidores de Gabinetes com
objetivo de minimizar os erros de langamento e contribuir para fidedignidade dos dados
estatisticos

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido

Verificagdo mensal dirigida aos magistrados que tenham processos conclusos para julgamento ha mais de 30 ou 60 dias

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido

Registrar recomendacdo especifica nas atas de correi¢do para que a unidade envide esforgos para o alcance da meta

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido

Cientificar periodicamente as varas do trabalho relacionando os processos pendentes de solugdo ha mais de 2 anos, de
forma que eventuais inconsisténcias sejam sanadas

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido

Organizar e efetivar o Credenciamento de Peritos, Tradutores e Intérpretes, bem como atender os termos
da Resolugdo CSJT n2 247/2019.

Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido




Melhorar o desempenho das unidades judiciarias do 12 grau de jurisdicdo da 242 Regido em relacdo ao indice Nacional
de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho — Igest.

Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido

Gerenciar os dados e os acervos de processos sobrestados em decorréncia dos institutos da repercussao
geral, dos casos repetitivos e da assungdo de competéncia e promover o envio de informagdes para
alimentagdo do Banco Nacional de Dados do CNJ, extraidos a partir do correto langamento e registro de
sobrestamento feito pelas unidades judiciarias no Sistema PJE.

Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido




