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Painel 1 — Caixa e Equivalentes de Caixa

Grafics 1.1 - Limite de Sague oom Vinculsgdo de Pgto - Par Fonte de

Recursos [Tesowro & P||.'I|.lr|d]

Grafice 1.2 - Limite de Sague com Vinculagse de Pgle - Por Fonte de

Recursos [(Vinculada & Nao Vinculada)
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Nota 1 — Caixa e Equivalentes de Caixa

O subgrupo Caixa e Equivalentes de Caixa possui saldo de R$ 3.517,86 milhdes, o
gue corresponde a 88,01% do montante total do Ativo Circulante. Conforme mostra a
Tabela 1.1 (Painel 1), 99,98% do Caixa e Equivalentes de Caixa diz respeito ao direito de
saque na Conta Unica do Tesouro Nacional, conforme programacao financeira executada
junto a Secretaria do Tesouro Nacional. O restante corresponde a depésitos recebidos.

Conforme Tabela 1.1 (Painel 1), o total de Caixa e Equivalentes de Caixa em 2021
foi aumentado em 17,49% em relagéo ao ultimo trimestre de 2020, o correspondente a R$
523,64 milhdes. Esse aumento se deve majoritariamente a movimentacao nas contas de
Limite de Saque com Vincula¢do de Pagamento. Na JT, os respectivos duodécimos dos
recursos de custeio sdo repassados aos tribunais mensalmente durante o exercicio. No
entanto, no que se refere a projetos, a setorial financeira s6 repassa 0s valores
efetivamente apropriados ou executados pelos tribunais.

A conta Limite de Saque é detalhada por fonte de recursos, a fim de que a origem
da receita arrecadada seja evidenciada. A distribuicdo por fontes é apresentada na Tabela
1.2 (Painel 1). Verifica-se que apenas duas fontes de recursos representam 87,99% do
total do Limite de Saque. Dessa forma, podemos inferir que as maiores fontes de
financiamento da Justica do Trabalho (JT) séo, respectivamente, 0s recursos de convénios
firmados entre a JT e instituicbes financeiras e o Tesouro Nacional - por meio da
arrecadacao de recursos de livre aplicacdo, como, por exemplo, os tributos.

Na Tabela 1.2 (Painel 1), é possivel verificar a evolucdo temporal dessas fontes de
financiamento, em 2021. De acordo com a Tabela 1.2, a conta Limite de Saque aumentou
R$ 523,66 milhdes em relagdo a dezembro de 2020, o que corresponde a um aumento de
17,49% no saldo. Esse aumento se deve, principalmente, as seguintes movimentacdes
incorridas no periodo:

a) A fonte Recursos Ordinarios apresenta montante de R$ 1.542,13 milhdes e
teve seu saldo aumentado em 22,58% (R$ 284,07 milhdes), comparado a dezembro de
2020. Os Recursos Ordinarios advém da arrecadacédo de recursos de impostos e outros de
livre aplicacdo pelo Tesouro Nacional por entidades arrecadadoras e correspondem a
43,85% do total dos recursos da Justica do Trabalho;

b) A fonte Contribuicdo Social sobre o Lucro das Pessoas Juridicas aumentou
idicas aumentou R$ 83,12 milhdes;

c) A fonte Contribuicdo Patronal para Plano de Seguridade Social do Servidor
aumentou R$ 79,40 milhdes;

d) A fonte Contribuicdo para Plano de Seguridade do Servidor aumentou R$
41,99 milhdes;
e) A arrecadacdo na fonte Recursos de Convénios aumentou 1,97% (o

correspondente a R$ 29,97 milhdes) em relacdo a dezembro de 2020. Esses recursos séo
originarios da remuneracdo de depdsitos judiciais, ou seja, dos bancos oficiais, Banco do
Brasil e Caixa Econ6mica, que disponibilizam uma remuneracdo correspondente a um
percentual do volume de depdsitos judiciais mantidos junto a eles, em decorréncia de
Termo de Cooperacgéo firmado entre os tribunais da JT e os bancos. Essa remuneracgéo é



depositada na Conta Unica do Tesouro Nacional por meio de Guia de Recolhimento da
Unido (GRU) e seu uso esta condicionado a inclusdo de crédito no Orgamento da Unido.
Tal montante corresponde a 44,14% do total dos recursos.

Quanto ao perfil financeiro do Limite de Saque, analisado pelos critérios de origem
e de destinagéo dos recursos, pode-se classificar as fontes da seguinte forma:

1 — Quanto a origem: “Propria” e “Tesouro” — As fontes Préprias sdo aquelas
decorrentes do esforco préprio da unidade em arrecadar o recurso. As fontes Tesouro sao
as arrecadacdes decorrentes de leis ou normativos especificos, cuja destinagdo sera
definida no Orgcamento Geral da Uniéo.

2 — Quanto a destinagao: “Vinculada” e “Nao Vinculada” ou “Ordinaria” — As fontes
Vinculadas sao aquelas que possuem destinacdo especifica, enquanto as Nao Vinculadas
nao possuem.

Dessa forma, a JT encerrou o primeiro trimestre de 2021 com o seguinte perfil
financeiro:

A) Fonte Tesouro: de acordo com o Grafico 1.1 (Painel 1), as fontes do Tesouro
representam 52,86% do total do recursos do Limite de Saque. Essas fontes sdo
compostas pelos seguintes recursos: Recursos Ordinarios; Contribuicdo Patronal
Para o Plano de Seguridade Social do Servidor; Contribuicdo Social Sobre o Lucro
das Pessoas Juridicas; Custas e Emolumentos do Poder Judiciario; Remuneracao
das Disponibilidades do Tesouro Nacional; entre outras. Os Recursos Ordinarios
sdo 83,0% de todos os recursos da Fonte Tesouro, conforme Grafico 1.3 (Painel 1).
Conforme Tabela 1.2 Painel 1, houve variacdo positiva de 22,58% nos Recursos
Ordinérios, cuja composi¢do, em grande parte, é oriunda de recursos relativos a
duodécimos de custeio repassados a Justica do Trabalho e, também, de recursos
repassados para pagamento de pessoal, de acordo com programacéao financeira
das unidades, e que nao foram ainda totalmente pagas. Também compbem esse
valor as devolucbes de recursos para pagamento de Sentencas Judiciais
(Precatérios e Requisicbes de Pequeno Valor) canceladas pelos tribunais. Os
recursos ordinarios representam 43,85% da conta Limite de Saque ao final do
primeiro trimestre.

B) Fonte Prépria: as fontes proprias representam 47,14% (Grafico 1.1 Painel 1) do
total das fontes da Justica Trabalhista. Os Recursos de Convénios, responsaveis
por 93,60% do valor do grupo (Grafico 1.4 Painel 1), sdo a fonte prépria mais
representativa. A segunda fonte propria mais representativa € a de Recursos
Proprios Primérios de Livre Aplicacdo - decorrente da receita de contratos de
cessdo de iméveis - que representa 6,30% do total de recursos proprios.

C) Fonte Vinculada: conforme Grafico 1.2, as fontes vinculadas representam 56,15%
do total dos recursos. O Gréafico 1.5 (Painel 1) detalha os recursos de fontes
vinculadas. Conforme Grafico 1.5, a Fonte Vinculada mais representativa é
Recursos de Convénios, 78,60% do Saldo do Limite de Saque. As demais fontes
vinculadas do Limite de Saque estdo vinculadas aos 6rgédos arrecadadores, como



as fontes que constituem esfor¢o proprio da unidade em arrecadar recursos, ou ao
poder, como no caso das custas e emolumentos, ou vinculadas as despesas com
a Seguridade Social de servidores inativos e pensionistas.

D) Fonte N&o Vinculada: as fontes ndo vinculadas sédo aquelas que ndo possuem uma
destinagéo especificada em lei, sdo recursos livres, tendo o gestor maior margem
para alocacdo dos recursos no orcamento. Na JT, elas representam 43,85% do
saldo do Limite de Saque e correspondem em sua totalidade a Recursos
Ordinérios, conforme evidenciado na Tabela 1.3 e no Gréfico 1.6 (Painel 1).



Painel 2 — Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

Grafica 2.2 - Demais Créditos e Valores de Curto Prazo - Com posicdo
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Nota 2 — Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

Os Demais Créditos e Valores compreendem os valores a receber por transacdes
realizaveis a curto e a longo prazo. Conforme Gréfico 2.1 (Painel 2), 94,23% do total de R$
465,89 milhdes do grupo (Tabela 2.1 Painel 2) esta programado para recebimento em até
12 meses.

O saldo de R$ 439,02 milhdes de Demais Créditos e Valores a Curto Prazo (Tabela
2.2 Painel 2) corresponde a 10,98% do montante total do Ativo Circulante. A Tabela e o
Gréfico 2.2 detalham a composi¢cdo desse valor. Segundo essa tabela, 47,69% do grupo
corresponde a adiantamento da primeira parcela do 13° Salario de 2021, 23,00% do grupo
diz respeito a adiantamentos de férias concedidos a servidores antes de concluido o
periodo aquisitivo de férias, 15,01% correspondem a Créditos a Receber por Valor
Arrecadado de Outras Entidades e 4,86% do grupo correspondem a adiantamentos
salariais.

Na Tabela 2.2, é verificavel que houve aumento de 80,27% no total de Demais
Créditos e Valores a Receber no Curto Prazo, com relagdo a 2020. Esse percentual
corresponde a R$ 195,48 milhdes e é resultado, principalmente, do adiantamento da
primeira parcela do 13° salario de 2021 e da remuneragdo a receber decorrentes de
convénio firmado entre a JT e as instituicbes financeiras Banco do Brasil e Caixa
Econdmica Federal para guarda dos depdsitos judiciais da Justica do Trabalho.

De acordo com o Gréafico 2.3, a conta 13° Salario - Adiantamento corresponde a
47,69% do grupo e se refere ao pagamento da primeira parcela do 13° salario de 2021. A
conta Adiantamento de Férias, que corresponde a 23,00% do total do grupo, aumentou seu
saldo em R$ 3,48 milhdes quando comparado a dezembro de 2020. Esse adiantamento se
da pela contabilizacdo do pagamento de férias a servidores antes do periodo aquisitivo,
conforme particularidade, prevista na Lei 8.112/1990, de acordo com a qual o servidor
pode gozar férias a partir do més de janeiro de cada ano independente do cumprimento do
periodo aquisitivo, exceto no primeiro ano de exercicio.

A conta Créditos a Receber por Valor Arrecadado de Outras Entidades é
responsavel por 15,01% do grupo e aumentou R$ 50,08 milhdes (Tabela 2.2 Painel 2), ou
seja, 316,16% de acréscimo em relagdo a dezembro de 2020. Essa variagdo é resultante
da contabilizacdo, pelos tribunais, dos valores a receber arrecadados por meio de
convénios firmados com instituiges financeiras e se refere a remuneracgéo pela captacdo e
manutencdo dos saldos de depdsitos judiciais, precatérios e Requisicdes de Pequeno
Valor (RPV) a ordem da justica do trabalho. A variagéo decorre da contabilizagdo do valor
a receber consignado no orgamento de cada tribunal que sera repassado pela setorial,
guando da arrecadacdo dos recursos, face a centralizagdo no 6rgdo setorial. Portanto, a
tendéncia € que, ao final de cada exercicio, o saldo fique zerado, devido a sua quitacdo ou
permaneca algum saldo residual. J&, no inicio do exercicio, é contabilizado todo o valor
gue consta do orgamento de cada unidade.



Painel 3 — Demais Créditos e Valores a Longo Prazo

Tabela 3.1 - Demais Créditos e Valores Longo Prazo - Compasicio RS Milhdes
CCan - Tituta (4) SN0/ | 312020 | AH | AW | Var Absoluta

| DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO FRAZO 26,79 628 1.04%  9965% 0,51
[ DUTROS CREDITOS A REC E VALORES A LONGO FRAZD 18,44 1781  296% 6B62% 0,53
= ADIANTAMENWTD DE CONTRIB FUTURAS - FUNPRESF 16,55 1613 2B0% GL5T% 0,42

‘= CRED A REC FOR ACEATO FINAN CfSEAV E EX-SEAN 0,65 055 000 247% 0,00

= [REDITDS & RECUPERAR 0,62 048 A% 2,31% 0.14

"= CREDITOS A AEC DECORRENTES DE INFRADDES-LE PT 062 05 00 229% 0,00

= CRED ADMINISTRATIVOE FOR ALTOS OE INFRACAD 0,00 000 000% 000% 0,00

CHED PO CONCESSAD DIREIT USOYEXFLORACAT BENS 0,00 003 -10000%  000% 03

[ CREDITO POR DANO ADQ PATRIMOMIO - DECISAG TCU 176 176 000% 2880% 0,00
'= CRED A REC FOR FRAUDES EM BENEFICIOS 776 776 000% 28.80% 0.00

[ CRED POR DANOC AQ PATRIMONIO DE CREDITO ADM 042 046 B70%  158% 0,04
'~ CRED A AECEBER DECORRENTES DE FOLHA FAGAMENTD 0.42 046  870%  15EN 0o

[ DEPOSITOS RESTITUIVELS E VALORES VINCULADOS 0,09 008 1250%  034% 001
= DEROSITOS JUDICIALS EFETUADDE 0,09 008 1250%  034% o0

[ ADIANTAMENTOS COMCED A PESS0AL E A TERCEIRDS 0,07 007 00%  0.26% 0,00
= ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS & PESSDAL 007 007 000% 026% 0,00

[ AJUSTE DE FERDAS DE DEMALS CREDITOS E VALORES 0,00 000 000%  -001% 0,00
* = AMJSTE DE PERDAS DE CREDITOS ADMINISTRATIVGS 0,00 000 000%  -00% 0,00

[ WARLACAQ PATRIMOMIAL DIMINUTIVA PG ANTECIFADA 0,08 000 100,00%  031% 0,08
[ ASSINATURAS E AMUIDADES A APROPRIAR 0,08 000 100,00%  031% 0,08
ASSINATURAS E ANLIDADES A APROFRLAR 0,08 000 100,00%  031% 0,08

Total 2687 26,28 2,25% 100,000 0,59

Fante: SIAFI 2021/2020
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Nota 3 - Demais Créditos e Valores a Longo Prazo

Os Demais Créditos e Valores a receber no Longo Prazo se referem aos direitos a receber
em prazo superior a doze meses da data do Demonstrativo Contébil. Conforme Grafico 2.1 (Painel
2), os Demais Créditos e Valores a receber no Longo Prazo representam 5,77% de todos os
Créditos e Valores a receber. Em numeros absolutos, o montante de R$ 26,87 milhdes desse
grupo corresponde a apenas a 0,42% do total de R$ 6.411,72 milhdes do total do Ativo N&o
Circulante.

O Gréfico 3.1 (Painel 3), mostra a composi¢édo do grupo e a Tabela 3.1 (Painel 3) mostra
gue o saldo do grupo aumentou 2,25% em relagdo a 2020. As contas mais significativas seréo
analisadas abaixo:

A conta de Adiantamento de Contribuicdes Futuras a Funpresp se refere ao aporte inicial
efetivado em 2013 a titulo de adiantamento de contribuicbes futuras para a Fundacdo de
Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Judiciario — FUNPRESP-JUD,
gue é atualizado més a més conforme IPCA, até que seja totalmente amortizado. Essa conta
representa 61,57% do total do grupo e teve seu saldo aumentado em 2,60%, correspondente a
correcao monetaria no periodo.

A conta Créditos a Receber por Fraudes em Beneficios representa 28,89% do grupo e se
refere a créditos a receber por danos ao patriménio publico por uma aposentadoria voluntaria
fraudulenta ocorrida no TRT da 3% Regido. A conta ndo sofreu movimentacdo no periodo
analisado.



Nota 4 — Ativo Imobilizado

O Imobilizado compreende os direitos que tenham por objeto bens corpéreos (méveis e
imoéveis) destinados & manutencdo das atividades da entidade ou exercidos com essa finalidade,
representa R$ 6,24 bilhdes (valor liquido contébil) que correspondem a 97,27% do Ativo ndo
Circulante e 59,92% de todo Ativo pertencente a Justica do Trabalho, conforme Balanco
Patrimonial de 31/03/2021.

Tabela 4.1 - Imobilizado Composi¢do RS Milhdes
Grupo Imobilizado (grupos) 3170372021 | 3171272020 AH AV Var Absoluta

-l 1.Valor Liquido Bens Méveis 784,39 218,96 -4,22% 12,58% -34,57
1. Bans Miwveis 168474 189257 -046% 2701% -7.83

1.1 Depreciag3o Bens Moveis -893,46 -866,72 3,09% -14.32% -26,74

1.2 Reducdo ac Valor Recuperdve -6,89 -6,89 0,00% -011% 0,00

-I 2. Valor Ligquido Bens Imdveis 5.452,73 5.23834 4,09% 87.42% 214,39
2. Bens Iméveis 558734 537184 401% 8958% 215,50

2.1 Depreciagdo Bens Imaveis -134,61 -13350 0,83% -2,16% -1,11
Total 6.237,11 6.057.31 2,97% 100,00% 179,80

Fonte: SIAFI 202172020

Grafico 4.1 - Composicdo Imobilizado - Valor Bruto

BEMS MOVEIS
168474 (2317%)

BENS IMOVEIS

5.587.24 (76,83%)
Fonte: SIAFI 2021/2020

Depreende-se das informacbes da Tabela 4.1 que 87,42% do valor liquido contabil do
Imobilizado estdo alocados nos bens iméveis, enquanto que 12,58% nos bens mdveis. Quando se
verifica a composi¢do do imobilizado pelo valor bruto, verifica-se que a aplicagdo em imoveis fica
em 76,83% e em bens moveis em 23,17%, conforme demonstrado no grafico 4.1. Além disso,
constata-se a politica de renovagcdo do estoque de bens moveis quando se observa que a
depreciacdo acumulada somada a reducdo ao valor recuperavel representa apenas 53,44% do
valor bruto contabil, porém o impacto no imobilizado fica reduzido a 12,38% devido ao baixo grau
de depreciacéo dos bens imoveis.



Painel 4.1 — Bens Mdveis

Tabela 4.2 - Composigio Bens Moveis RS Milhées
CCon - Titulo (4) 31/03/2021 ‘ 31/12/2020 | AH | AV | VarAbsoluts

BENS MOVEIS 168474 169257 -046% Z1478% 23
REDUCAD AD VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO -6 680 000%  -088% 0,00
DEPRECIACAO, EXAUSTAD E AMORTIZACAD ACUMULADA -80346 36672  300% -11301% -2674
Total 78439 81836 -4.22% | 100,00% -3457

Fonte: SIAFI 20212020
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Painel 4.2 — Bens Moveis por Tribunal

Tabela 4.4 - Bens Mdweis - Valor Liquido X Depreciacdo

RS Milhdecs

Acumulada/Reducdo ac Valor Recuperavel — Por Tribunal

Jurisdizgao  BENS MOVELS Lic. DEPRECIACAD REDUCAD A0 VALOR
ACUMULADA RECUPERAVEL
TRT 01 60,01 55.06
~ TRTO2 | 72,16 101,18
35,32 54,81 1.01
56,66 59,54
24,25 30,27
26,78 4470 574
18,20 27.31
2853 35,12
45,23 54,99
36,34 19,28
57,50 450
2426 17.39
17,71 25,31
19,51 16,39
55,32 21,26
15,47 19,18
862 16,13
31,77 17.46
TRT 19 15,00 13,37 014
TRT 20 14,80 21,35
TRT 21 14,82 16,59
TRT 22 18,50 16,58
TRT 23 18,00 24,65
TRT 24 18,14 20,71
T ST | 50,28 50,50
Tatal 784,39 893,46 6.89
Fomte: SLAFT 2021,/2020
Tabela 4.5 - Bens Mowveis por Tribunal HY Milhoes
CCon - Titulo (4) BENS MOVEIS
Jurisdisco | 31/03/2021 | 31/12/2020 | AH | AV Var Absoluta
TRT 02 172,35 172,02 0,19% 10,29% 0,32
TRT 15 136,58 136,57 0,01% 8,11% 0,01
TRT 04 125,60 126,70 -0,08% 7,51% -0,10
TRT 01 125,07 127,21 -1,68% 7,42% -2,14
TRT 09 111,22 112,02 -0,71% 6,60% -0,80
TST 111,08 112,76 -1,49% 6,53% -1,68
TRT 03 91,14 50,53 0,673 5,41% 0,61
TRT 06 77,22 75,83 0,51% 4,58% 0,33
TRT 08 53,65 63,81 -0,41%% 3,78% -0,26
TRT 05 63,52 63,61 -0,14% 2,77% -0,08
TRT 11 62,10 62,08 0,03% 32,69% 0,02
TRT 10 55,62 55,66 -0,073% 3,30% -0,04
TRT 18 43,23 49,83 -1,20% 2,32% -0,60
TRT 07 45,51 4525 0,49% 2,70% 0,22
TRT 13 43,02 4301 0,025 2,55% 0,01
TRT 23 42,68 42,94 -0,61% 2,53% -0,26
TRT 12 41,65 4523 7,323 2,47% -3,58
TRT 24 38,85 3545 1,045 2,31% 0,40
TRT 20 35,24 36,50 -0,71% 2,15% -0,26
TRT 14 35,90 36,39 -1,35% 2,13% -0,43
TRT 22 35,09 35,02 0,208 2,08% 0,07
TRT 16 34,65 3465 0,005 2,08% 0,00
TRT 21 31,51 31,18 1,083 1,87% 0,33
TRT 19 28,51 2843 0,28% 1,69% 0,08
TRT 17 24,75 2474 0,045 1,47% 0,01
Total 1.684,74 1.602,57 -0,86% 100,00% -7,83

Fonte: SIAFI 2021/2020

Grafico 4.5 - Bens Mdveis - Walor Liquido X Depreciacdo Acumulada/Reducdo ao Valor Recuperdvel — Por Tribunal
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Bens Moéveis

O valor contébil liquido dos Bens Mdéveis é de R$ 784,39 milhdes, conforme Tabela 4.2,
painel 4.1, o que corresponde a 12,58% do total liquido do subgrupo Ativo Imobilizado.

Depreende-se da tabela 4.3 e do grafico 4.4, painel 4.1, a relevancia que representam 0s
Bens de Informética, na Justica do Trabalho (53,42% do valor contabil bruto dos bens méveis), o
gue indica a orientacdo quanto a necessidade de se equipar e modernizar as instalacfes dessa
justica no sentido de dar celeridade aos julgamentos dos processos judiciais. Essa modernizagéo
inclui o processo judicial eletrbnico, que, embora seja uma solucdo de informatica classificada
como bem intangivel, necessita de equipamentos mais modernos que comportem os dados
oriundos dos respectivos autos, com capacidade de retorno de informacdes necessarias ao bom
andamento dos processos.

Nota-se, na Tabela 4.2 (painel 4.1), a reducao de R$ 34,57 milhdes no saldo liquido de
Bens Modveis, correspondentes a 4,22% em relacdo ao saldo de 31/12/2020. Esta reducao é
majoritariamente resultante das depreciacdes contabilizadas em 2020, responsaveis pela reducéo
de R$ 26,74 milhdes.

A distribuicdo dos bens méveis (valor bruto) entre os Tribunais da Justica do Trabalho esta
demonstrada na tabela 4.5 (painel 4.2), com um ranking de valores decrescentes por tribunais. O
TRT de Sao Paulo capital lidera esse ranking, seguido pelo TRT de Campinas — SP, Rio Grande
do Sul e Rio de Janeiro, 0 que reflete a grandeza desses tribunais para atender a demanda por

justica nessas regides.

Nota-se, ainda, na tabela 4.5 e grafico 4.6 (painel 4.2), que doze tribunais apresentaram
variacdo negativa no periodo no valor bruto dos bens moéveis, correspondente a R$ 10,30 milhdes,
enquanto a variagdo positiva ficou em R$ 2,47 milhdes, resultando numa variacdo negativa no
periodo de 31/12/2021 em relacao a 31/12/2020 de R$ 7,83 milhdes. Com isso, percebe-se que a
maior parte das unidades da JT esta reduzindo a aquisicdo de bens moéveis e doando aqueles
obsoletos ou inserviveis, em virtude da escassez de recursos para despesas discricionarias,
provocada pela limitagdo de gastos publicos.

A unidade que mais contribuiu com a reducéo foi o TRT da 122 regido, no valor de R$ 3,58
milhdes equivalentes a 7,92% a menor em comparag¢do com o valor de 31/12/2020. Essa reducéo
se deu em funcdo de baixas (doacdes) de bens de informatica, considerados ociosos e
irrecuperaveis.

A conta Depreciagcdo Acumulada registra a diminuicdo do valor dos elementos do ativo
imobilizado, neste caso, dos bens moveis, devido ao desgaste pelo uso, acdo da natureza ou
obsolescéncia. Ja a Reducgdo ao Valor Recuperavel (impairment) € o reconhecimento de uma
perda dos beneficios econdémicos futuros ou potenciais de servico de um ativo, adicional e acima
do reconhecimento sistemético das perdas de beneficios econémicos futuros ou potenciais de
servico que se efetua normalmente.



Nota-se no grafico 4.5 do Painel 4.2 que a maior parte dos Tribunais apresenta valor de
depreciacdo acumulada/reducdo ao valor recuperavel abaixo de 60% do valor bruto dos bens.
Conclui-se também que os bens méveis da Justica do Trabalho, de forma geral, nos ultimos anos,
estdo sendo renovados e modernizados e, com iSsO, Custos com manutengdo e riscos com
suspensdo de operacdes, especialmente aquelas que necessitam de Tecnologia da Informacéao
como o processo judicial eletrénico, sdo diminuidos, em que pese a tendéncia de se diminuir a
destinacdo de recursos orcamentarios para investimentos, face a limitacdo imposta pela EC
95/2016.

Ha de salientar o baixo nivel de depreciacdo dos tribunais das 112 regido, devido a falta de
sistema de patrimonio e de inventario fisico dos bens com divergéncias, 0 que, segundo o tribunal,
impede a iniciacdo do processo de depreciacdo. A administracdo informa que providéncias estdo
sendo tomadas para a resolucdo do problema. A unidade justifica que esta sendo implantado o
novo sistema de controle de material e patrimdnio (padréo para toda a Justica do Trabalho).

A tabela 4.6 e o gréfico 4.7 a seguir apresentam dados comparativos entre os saldos do
periodo analisado:

Tabela 4.6 - Depreciacao Acumulada - Bens Moveis RS Milhdes
CCon - Titulo (4) DEPRECIACAD, EXAUSTAD E AMORTIZACAD ACUMULADA
Jurisdiscao 31/03/2021 | 31/12/2020 | AH A Var Abscluta

TRT 10 ‘Gréfico 4.7 - Variagdo da Depreciacdo Acumulada - Bans Mdveis
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Verifica-se na tabela 4.6 acima um acréscimo na ordem de R$ 26,74 milhdes na conta de
Depreciagdo acumulada, impactada pelos registros mensais de acordo com a vida util de cada
bem definida na legislagéo.

Em relacdo a reducdo da depreciacdo no TRT da 122 regido no valor de R$ 1,81 milhdes,
correspondentes a variacdo de 9,43%, conforme se observa na tabela 4.6 e gréfico 4.7, é
justificada pelas baixas decorrentes das desincoporagées com doacdes ocorridas no primeiro
trimestre de 2021.



Painel 4.3 -

Bens Imdbveis

Tabela 4.7 - Composicio Bens Imoveis RS Milhies
CCon - Titulo (4) | 31/03/2021 | 3171272020 AH AV Var Absoluta
-
BEMS IMOVEIS £587.34 37184 401% 10247% 21550
DEPRECIACAD, EXAUSTAD E AMORTIZACAD ACUMULADA -13461 -13350 083% -2 AT% -1.11
Total | 5.452,73 5.238,34 4,09% | 100,00% 214,29
Fonte: SIAFI 2021,/2020 2 _ e Zvrai
Grafico 4.9 - Variagdo Bens Imdveis RS Milhées
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CCon - ltem (5) 31/03/2021 | 31/12/2020 | AH AV | Var Absoluta INSTALACOES 1.0%
BENS DE USO ESPECIAL NAO
BEMS DE USO ESPECIAL REGISTRADOS MO SPIUMET 475577 455500 438%  854TH 128,72 -
- = > : REGISTRADOS SPIUNET 4.2% \
BEMS IMOVEIS EM ANDAMENTO 531,70 52056 040% @ 952% 714 .
BENS DE USO ESPECIAL NAC REGISTRADDS SPIUMET 23527 21995 697%  421% 1532 BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO &
IMSTALACOES 5846 5021 -281%  105% 175 9.5%
DEMAIS BENS IMOVEIS 27 274 000% @ 005% 0,00
BEMFEITORIAS EM PROPRIEDADE DE TERCEIRDS 040 040 000%  001% 0,00
Total 5.587.34 537184 | 4.01% 100,00% 215,50 BENS DE US0 ESPECIAL
Fonte: SIAFI 2021/2020 REGISTRADOS NO SPIUNMET
. 85.2%
Tabela 4.9 - Detalhamento Bens de Uso Especial RS Milhies Fonte: SIAFT 2021/2020
CCon - Item (6) 31703/2021 | 31/12/2020 | AH | AV | Var Absoluta Grafico 4.11 - Detalhamento Bens de Uso Especial
— BENS DE USO ESPECIAL REGISTRADOS NO SPIUNET 475877 455899 4,38% 9529% 199,78
‘= EDIFICIOS 432075 412158 483%  5652% 190,16 N ——
= TERREMOS/GLEBAS 288,10 28877 -D23%  570% 067 . ~
‘= ARMAZENS/GALPOES 56,34 6634 000%  133% 0,00 =reseenos/eiesas [ s.sex
= IMOVEIS RESIDENCIAIS / COMERCIAIS 47.82 4606 1.83%  006% 0.86 g ‘= ARMAZENS/GALPOES l 1.33%
‘= SALAS 2582 2546 185%  052% 042 3 = IMOVEIS RESIDENCIAIS / . I 0,97%
STACIOMAMENTOS E GARAGENS 368 368 000%  007% 0,00 =
‘= LOJAS EET) 338 000%  007% 0,00 = =sauss | o525
= X . 1 1 X =
= MUSEUS/PALACIOS 147 147 000%  003% 0.00 5 '=ESTACIONAMENTOS EGA.. | 0.07%
‘= BEMS DE INFRAESTRUTURA 034 034 000%  001% 0,00 2 =woms | g.07%
— BENS DE USO ESPECIAL NAD REGISTRADOS SPIUNET 235,27 219,95 697%  4TI% 15,32 £ . .
o = MUSEUS/FALACIOS | 0,03%
‘= EDIFICIOS 220,89 21457 T14%  460% 1532 a -
= TERRENOS/GLEBAS 345 345 000%  007% 0,00 ‘= ARMAZENS/GALPOES/SIL | 0,01%
‘= IMOVEIS RESIDENCIAIS / COMERCIAIS 075 075 0.00% 0.02% 0,00 '= SALAS E ESCRITORIOS | 0.01%
= ARMAZENS/GALPOES/SILOS 070 070 000%  001% 0,00 _
'= BENS DE INFRAESTRUTURA | 0.01%
‘= SALAS E ESCRITORIOS 048 043 000%  001% 0,00 0% 20% a0% e 20%
Total 499404  ATFTEI4  4503% 100,00% 215,10 Fonte: SIAFT 2021/2020 3170372021

Fonte: SIAFI 2021/2020



Painel 4.4 — Bens Imoveis por Tribunal

Tabela 4.10 - Bens Imowveis - Walor Liquido X

Depreciacao Acumulada

RS Milhoes
Jurisdisgio BENS IMOVEIS LiG. ~ DEPRECIACAD
ACUMULADA
TRT 01 56,34 AL
TRT 02 44247 1,34
TRT 03 282,62 EE-T:1
TRT 04 264,21 513
TRT 05 245,23 2,50
TRT 06 106,85 3,51
TRT 07 21,00 T.45
TRT 08 211,36 0,00
TRT 09 402,31 372
TRT 10 125,02 1.22
TRT 11 03,42 2,60
TRT 12 136,92 1.04
TRT 13 58,70 1.97
TRT 14 53,25 0.73
TRT 15 553,57 0,50
TRT 16 40,19 0.01
TRT 17 456,40 0,52
TRT 18 250,67 12.01
TRT 19 87.35 3.46
TRT 20 45,35 3,26
TRT 21 72,44 5.24
TRT 22 104,82 012
TRT 23 249,65 5,14
TRT 24 2855 1.34
TST 220,77 21,23
Total 5.452.72 124.61
Fonts: SIAFI 2021/2020
Tabela 4.11 - Bens Imdveis por Tribunal R5 Milhoes
CCon - Titulo (4) BEMS IMOVEIS
Jurisdisgdo | 31/03/2021 | 3111242020 | AH | AV Var Absoluta
TRTO1 575,44 425,52 35,15% 10,32% 145,52
TRT 15 553,26 563,26 0,00% 10,08% 0,00
TRT17 457,01 439,34 4,00%  2,18% 17,67
TRT 02 443,81 443,36 0,10%  7,94% 0,45
TRT 09 406,03 405,55 0,12%  7,27% 0,48
TRT 03 387,50 387,55 0,01%  6,34% 0,05
TRT 05 353,82 353,82 0,00%  6,33% 0,00
TRT 04 270,23 270,31  0,03%  4,84% 0,08
TRT 252,68 261,11 0,60%  4,70% 1,57
TRT 23 255,82 257,06 -0,48%  4,58% -1,24
TST 252,10 252,09 0,00% 4,51% 0,01
TRT 08 221,35 203,57 852%  3,95% 17,38
TRT 12 137,36 137,96 0,00% 247% 0,00
TRT 10 126,24 121,18  4,17%  2,26% 5,05
TRT 06 110,26 50,77 21,58%  1,98% 13,58
TRT 22 104,34 104,94 0,00%  1,88% 0,00
TRT 11 35,11 101,18 -5,01% 1,72% -5,07
TRT 19 90,81 90,81 0,00% 1,63% 0,00
TRT24 83,23 23,85 0,00% 1,61% 0,00
TRT 07 88,54 28,54 0,00% 1,58% 0,00
TRT 21 78,68 78,68 0,00% 1,41% 0,00
TRT 14 53,38 5441 17,59%  1,15% 3,57
TRT 50,67 60,67 0,00% 1,09% 0,00
TRT 20 48,64 48,64 0,00% 0,BT% 0,00
TRT 16 40,20 40,20 0,00% 0,72% 0,00
Total 5.587,34 5.371,84 4,01% 100,00% 215,50

Fonte: SIAFI 2021/2020

Grafico 4,12 - Bens Imdveis - Valor Liguide X Depreciacdo Acumulada

® BENS IMOVEIS LiQ. ® DEPRECIACAD ACUMULADA
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Fonte: SIAFI 2021/2020

Grafico 4,13 - Variagde do Bens Imdveis por Tribunal
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Bens Imdveis

O valor contabil liquido dos Bens Imoveis é de R$ 5,45 bilhdes, o que corresponde a
87,42% do total liquido do subgrupo Ativo Imobilizado, e representam 52,39% de todo o Ativo.

Os bens de uso especial, cuja composi¢do é apresentada na tabela 4.9 e no Grafico 4.11
(painel 4.3), sdo os mais relevantes na composicao do patrimdnio imobiliario da Justica do
Trabalho e sdo constituidos de Edificacdes e Terrenos. Eles representam 89,38% de participacéo
sobre os R$ 5,59 bilhdes que totalizam o valor contabil bruto do grupo de contas da tabela de
composicao dos bens iméveis, conforme Tabela 4.8 e gréafico 4.10.

Os Bens Iméveis em Andamento correspondem a Estudos e Projetos e mais as Obras,
cujas execucbes nao foram ainda concluidas. Os imoéveis que se encontram, nesta condi¢éo,
representam 9,52% do valor total dos imoéveis. Embora haja menor priorizacdo na destinacao de
recursos para obras, em decorréncia da EC 95/2016, neste item houve um acréscimo de 0,40%
no periodo, correspondentes a R$ 2,14 milhdes, conforme se observa na Tabela 4.8. Destacam-
se as aplicacbes de recursos em obras, especialmente, pelos Tribunais Regionais do Trabalho
das 172 e 182 Regibes, nas construcbes de suas respectivas sedes, cujos saldos séo
responsaveis por 71,53% do total aplicado até 31/03/2021.

As instalacdes correspondem as benfeitorias relevantes efetuadas em imdveis, como
instalacdo de elevadores, salas cofres, painéis de energia solar, sistema de detec¢éo e alarme de
incéndio, grupo gerador, sistema contra descargas atmosféricas, etc. No periodo, houve um
decréscimo de 2,91% (Tabela 4.8, painel 4.3), correspondentes a R$ 1,75 milh8es, pelas baixas
promovidas pelo TRT da 112 regido, em razdo da conclusédo de instalacbes de elevadores e sala
cofre, para posterior registro no sistema Spiunet.

Os Demais Bens Imoveis correspondem aos que se encontram pendentes de identificacdo
ou de registro no cartorio ou na Secretaria de Patriménio da Unido - SPU e representam apenas
0,05% dos imoéveis, conforme a Tabela 4.8.

A tabela 4.11 e o gréfico 4.13 (painel 4.4) elencam os Bens Iméveis por unidade da Justica
do Trabalho, por ordem decrescente das variagdes ocorridas nos periodos, de forma que ficam
evidenciadas as maiores variagdes positivas e negativas.

Notam-se maiores variacdes positivas nos Tribunais das regides 12 - RJ, 62 — PE e 142 —
RO/AC, enquanto o destaque das variagcbes negativas ficou para o Tribunal da 112 regido —
AM/RR. Os acréscimos decorreram de reavaliacdes, incorporagdo de novos imoveis, mudanga de
classificacdo e obras. Ja o decréscimo mais representativo ocorreu no TRT da 112 regido, pelas
baixas em instalacdes e obras em andamento, no valor de R$ 5,07 milhdes, realizadas no primeiro
trimestre de 2021, com objetivo de incorporacédo aos imoéveis registrados no sistema Spiunet.

Verifica-se a partir das informagfes da tabela 4.11 que 7 (sete) dos 25 (vinte e cinco)
Tribunais possuem juntos 57,06% do valor bruto dos iméveis da Justica do Trabalho. S&o os
Tribunais das Regifes: 12 — Rio de Janeiro (10,32%) 152 — Campinas/SP (10,08%); 172 - Espirito
Santo (8,18%); 2% — Sao Paulo (7,94%); 92 — Parana (7,27%), 3% — Minas Gerais (6,94%) e 52 —
Bahia (6,33%).
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Pela relevancia dos bens de uso especial ha composicdo do patriménio imobiliario da
Justica do Trabalho (89,38% de acordo com a tabela 4.8), no painel 4.3 é apresentada a Tabela
4.9 com o detalhamento desses bens e comentarios a seguir:

Bens de Uso Especial - Registrados no sistema SPIUNET

Os bens com valores mais representativos sdo os Edificios (86,52%) e aumentaram
4,83%, ou seja, R$ 199,16 milhdes, seguidos de Terrenos (5,79%) que reduziram 0,23% no
periodo (reducdo de R$ 0,67 milhdes).

A variacao positiva, na conta de edificios, ocorreu pela reavaliacédo positiva de Edificio pelo
TRT 12 Regido, em fevereiro de 2021, no valor de R$ 149,91 milhdes. Houve, ainda, variacao
positiva nos TRT’s 82 (8,52%), 172 (7,40%) e 14?2 (17,66%), nos valores de R$ 17,38, R$ 15,10 e
R$ 9,57 milhdes, respectivamente. Estas variagbes foram decorrentes de processos de
reavaliac6es e de incorporacdes de novos valores aos imoéveis.

Bens de Uso Especial - N&do registrados no sistema SPIUNET

Houve variacéo positiva de 31/03/2021 em relacao a 31/12/2020, correspondente a 6,97%,
no valor de R$ 15,32 milhdes, de acordo com a Tabela 4.9 (painel 4.3). A variacdo é resultado das
reavaliacbes positivas de Edificios, realizadas no primeiro trimestre de 2021 pelo TRT da 62
regido.

Depreciacdo Acumulada - Iméveis

A conta Depreciacdo Acumulada registra a diminuicdo do valor dos elementos do ativo
imobilizado, neste caso, dos bens imdveis, devido ao desgaste pelo uso, acdo da natureza ou
obsolescéncia.

A tabela 4.10 e o grafico 4.12 (painel 4.4) ilustram o baixo grau de desgaste dos bens
imoveis de cada Tribunal que integra a Justica do Trabalho, de forma que todos, com excecdo do
TST, apresentam percentuais de depreciacao abaixo dos 10%.

O célculo da depreciacdo mensal vem sendo produzido pela Secretaria do Patriménio da
Unido — SPU e registrado pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN na contabilidade dos 6rgaos
federais, sem quaisquer interferéncias destes na interpretacdo e avaliacdo dos dados, face a
impossibilidade da producédo do valor da deprecia¢éo no préprio sistema de controle SPIUNET.

Conciliagcdo de Imoveis

Este 6rgdo vem realizando a conciliagdo dos Bens Imoveis de Uso Especial, verificando se
0s valores registrados no sistema SPIUnet estdo compativeis com os valores registrados no
sistema SIAFI e constatando a compatibilidade, com excec¢édo do Tribunal Regional do Trabalho da
162 Regido, que esta registrando restricdo em sua conformidade contabil mensal, devido a falta de
registro de aproximadamente 29% de seus imdveis no sistema SPIUnet.
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O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido informa que foi criada comisséo especifica
para tratar a questéo junto a Secretaria do Patriménio da Unido — SPU do Maranh&o. De acordo
com a conformidade contabil de mar¢o/2021, os imdveis existentes no sistema SPIUnet estdo com
seus valores atualizados, com reflexos no sistema SIAFI. Porém, ainda existem bens registrados
na contabilidade do tribunal pendentes de registros no sistema SPIUnet.

Atualmente o regional alega que esta tomando as providéncias necessarias para os devidos
registros dos bens e respectivas depreciacdes.
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Painel 5 - Obrigac¢8es Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais

Grafico 5.1 - Obrigagdes Trabzlhistas, Previdenciarias 2 Assistencizis - Composicie

Longo Prazo 18.1% ———__

ouro 9%
Fonte: SIAFT 2021/2020 Curto Frazo §1.9%

Tabela 5.2 - Obrigagoes Trabalhistas e Outros Encargos Sociais a Pagar

Curto Prazo
112,61 (36, 24%)

Longo Prazo 181,08 (61,66%)

Fonte: SIAF] 202172020

Tabela 5.1 - Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais CP - Composicao RS Milhtes . . . . .
gac PosK Tabela 5.3 - Obrig Trab., Previd. e Assistenciais LP - Composigao RS Milhies
CCan - Tituls [4) 302l | 3yzeon | AM | AV | Var Absolita |
. CCun - Tituka (8 31/03/2021 | 3171242020 | M | v wnmmul
PESS0AL A PAGAR 891,51 B304l TIE%  9771% 61,10 =
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR WA W8 M2 228% o1 PESSDALAPAGAR S ST, T2 STj SRR AR AT 648
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR 0,05 000 10000% 0.01% 0,05 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 14 258 L% 1,30% 416
BENEFICIOS ASSISTENCIALS A PAGAR 000 002 -10000% 0ok 002 Total 20187 195,16 | 3.44% | 100,00% 67|
Tatal o238  mes27| raex[w00oon|  ena1|  Fueme: SIAFI2021/2020
Fonte: S1AFI 202172020
Tabela 5.2 - Pessoal a Fagar Curto Prazo - Composican RS Milhaes Tabela 5.4 - Pessoal a Pagal I.ungu Praza - cumpﬁc% RS Milioes
Conta Contalsil Noma 31/03/2021 3111272020 AH AV Var Abscluta
= Coivta Contdbil Nams 3joz01 El.f'lmllll AH g Var Absluta
‘= PRECATORIOS DE PESSOAL 181,459 39066 0.22%  42.79% 0,63 L
FERIAS & PAGAR 512 3338 563% 183 871 ‘= OBRIGACOES TRABALHISTAS & PAGAR 173,67 179,05 -0.21% 80,58% 40,38
‘= OBRIGACOES TRABALHISTAS & PAGAR 107,64 1073 0,24% 1207% 0,26
DECIMG TERCEIRD SALARIC & PAGAR 40,41 000 100.00%  4.53% 40,41 Pt L 7 | ETs] R B2
= SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFIIDS 10,84 958 8.62%  123% 0,56 Total 199,46 L‘]Z.S?l 3,58% | 100,00% 6,89
Tatal B91,51 #3041 7,36% 100,00% 61,10 e
Fomte: SIAFI 202172020 Fonte: SIAFL 202112020
Tabela 5.5 - Obrigagdes Trabalhistas e Outras Encargos Sociais a Pagar CP RE Milhaes
Tipe de Fassive L3 umagzaa FMIZ/2020 | CAH EN WasAhsaluta
URY - Unidade Referencial de WValar 55,99 65,71 0,00 SEB.60% 0,28
PAE - Parcela Autdnoma de Eguivaléncia [Auxilio Maradia) 14,06 1405 0,00 123, 49% a,01
Dutros Fassivas 11,78 11,10 0,06 A10.465% 0,58
Diferenca de Remuneragdo - vencmento, Gal (Led B.112/50, art. 40 a 48) 7.7 7,831 -0,03 B ES -0,2F
WPANMI - Incomporaciesy/atualizaclies de quintos/décimios & 04 404 0,00 3.59% 0,00
Demals Passivas 2,41 2,96 -0,1% 2.149% -0.55%
Diferenca de Froventios e Fensdes (Led B.112,/540, art. 185 2,36 2,40 -0,02 2,10% ~-0,04
Gratif. Exerc. Cumulative ge Jurisdicia GECD 2,14 2,10 a,02 1,505% .04
Abono de Fermanéncia 2,11 2,07 0,02 1E7% 0,04
Total 112 61 112,36 0,00 10000% 0,25
Farte: SIAFT 20212020
Tabela 5.6 - Obrigagoes Trabalhistas e Outros Encargos Sociais a Pagar LP RS Milhices
Tipo du Passien 1032021 TI2I2020 | ‘&H | A “WarAbsalula
Demais Passivos 5.05 581 -0131  2.79% -0.76
Licenca Prémia [ndenizada (ResolucSo CSIT NS 7220000 1,05 .40 -007 1,08% -0,14
Diferanca de Froventos & Pensdes |Led B.112790, art. 1897 9,48 @71 -0,02 5.23% -0,23
Diferenca de Gratificacies - funcies comissionadas © cargas 3,25 3% 0,00 1.82% 0,00
em camissies (Lel 3.112/90, art. B2}
WRNI - Incorporacies/atualizaciies de quintos/décimos 95,45 296,45 0,00 53 26% 0,00
FAE - Farcela Autfnoma de Equivaléncia [Auxilio Maradia) 40,42 40,16 0,01 22.32% 0,26
Grand. Exerc. Cumulative o Jurisdic3a GECY 4,01 147 0,01 2.21% 0,04
Outros Fassivas 16,93 16,68 0,01 9.35% 0,25
URY - Unidade Referencial de Walar 31,50 344 0,02 193% 0,06
Total 1EL, 09 181,63 0,00 100,00% -0,54

Fonte: SIAFL 2021/2020
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Nota 5 — Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais

As Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar, a curto e a longo
prazo, compreendem as obrigacdes referentes a salarios e remuneracdes - inclusive os beneficios
aos quais os servidores e empregados tém direito - aposentadorias, reformas, pensdes, encargos
e beneficios assistenciais, bem como os precatdrios decorrentes dessas obrigacoes.

De acordo com o Balanco Patrimonial, o saldo das Obrigacbes Trabalhistas,
Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo corresponde a 72,85% do total de R$
1.252,34 milhdes do Passivo Circulante. Ja as Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais alocadas no longo prazo correspondem a 76,94% do montante de R$ 262,38
milhdes do Passivo Nao Circulante. Como se observa no Grafico 5.1 do Painel 5, a maior parcela
dessas obrigacfes — ou seja, 81,2% delas — € exigivel no curto prazo.

A Tabela 5.1 do Painel 5 detalha as Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a Pagar no curto prazo. Nela é possivel ver que essas obrigagbes aumentaram
7,94% comparando a 2020, ou seja, R$ 67,11 milhdes. Essa variacéo € formada principalmente
pela movimentacdo na conta de Pessoal a Pagar.

Conforme Tabela 5.2 do Painel 5, a conta de Pessoal a Pagar — parte integrante das
ObrigagBes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais — € utilizada para registrar passivos
decorrentes de fluxo normal de folha de pagamento (férias a pagar; décimo terceiro salario a
pagar; e salarios, remuneracdes e beneficios a pagar), precatorios de pessoal (que sao dividas da
Unido reconhecidas pela Justica do Trabalho) e Obrigacbes Trabalhistas a Pagar (grandes
passivos da Justica do Trabalho reconhecidos no ambito administrativo, tais como Parcela
Autbnoma de Equivaléncia — PAE, Adicional de Tempo de Servico — ATS e Vantagem Pecuniaria
Nominalmente Identificada — VPNI, registrados separadamente por forca do Acoérddo N°
1485/2012 TCU). A variagcdo positiva na conta de Precatérios de Pessoal, no valor de R$ 0,83
milhdes, foi decorrente da quitacdo do débito e da baixa de valores indevidos.

A conta de Pessoal a Pagar apresenta saldo de R$ 351,12 milhdes de Férias a Pagar,
correspondente a apropriacdo de passivo por competéncias abatidas dos adiantamentos aos
servidores e empregados, conforme normas contabeis vigentes. A conta Décimo Terceiro Salario
a pagar no valor de R$ 40,41 milhdes aumento decorrente de pagamentos diversos (provisdes) e
baixa no saldo da conta de Ativo, conforme item 4.2.2.4 da Macrofuncdo 02.11.42 efetuados
pelos TRTs da 12, 22 e 242 Regido.

No Curto Prazo, 42,79% das obrigacfes de Pessoal a Pagar (Tabela 5.2 do Painel 5) sédo
os Precatorios de Pessoal, que correspondem a passivos de outros 6rgdos do or¢gamento fiscal,
condenados na instancia trabalhista, contabilizados pela Justica do Trabalho, que é responsavel
pelo pagamento dessas sentengas aos respectivos detentores dos direitos. Ja no Longo Prazo, a
conta de Pessoal a Pagar mais representativa € Obrigacfes Trabalhistas a Pagar (89,58% do
grupo, conforme Tabela 5.4 do Painel 5). As Obriga¢fes Trabalhistas a Pagar abrangem passivos
decorrentes de reconhecimento de direitos dos servidores da Justica do Trabalho em decisdes
administrativas.

A Tabela 5.3 do Painel 5 detalha as Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a Pagar de longo prazo. Nela é possivel ver que essas obrigagdes apresentaram um
aumento de 3,44% no periodo analisado, o que corresponde a R$ 6,71 milhdes. Esse aumento foi
provocada, principalmente, pelo acréscimo de R$ 6,89 milhdes na conta de Pessoal a Pagar, cuja
composicdo, encontra-se na Tabela 5.4 do Painel 5. No periodo, houve reducdo de R$ 0,38
milhdes na conta de Obrigacbes Trabalhistas a Pagar — decorrente principalmente de baixa de
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passivo de auxilio moradia de magistrado e de diferenca de pensédo de servidor pelo TRT da 42
Regido, de baixa de passivo decorrente de incorpor/atual quintos/déc servidores pelo TRT da 12
Regido e transferéncias para o curto prazo — e aumento de R$ 7,27 milh6es na conta de Pessoal
a Pagar — referente a apropriacdo de férias a pagar de longo prazo.

Como os Precat6rios de Pessoal sdo despesas incorridas por outros 6rgaos cujos passivos
sdo pagos pela Justica do Trabalho, as ObrigacGes Trabalhistas a Pagar e os Outros Encargos
Sociais relacionados a elas configuram o maior passivo de fato da Justica do Trabalho. O Gréfico
5.2 do Painel 5 evidencia sua distribuicdo quanto ao prazo de exigibilidade. De acordo ele, 61,66%
dessas obrigacOes estdo alocadas para pagamento no Longo Prazo, o equivalente a um montante
de R$ 181,09 milhdes e 69,02% do total do Passivo N&o Circulante.

A Tabela 5.5 do Painel 5 detalha a variacdo das Obrigacdes Trabalhistas a Pagar de Curto
Prazo e dos encargos sociais ligados a elas por tipo de passivo. Ela relaciona os principais
passivos de pessoal da Justica do Trabalho contabilizados no curto prazo até 31/03/2021. E
possivel identificar que ndo houve variacdo em relacdo a 31/12/ 2020, reflete o resultado
principalmente do pagamento de passivos decorrentes de diferencas de folhas de pagamento e
outros passivos anteriores a 2020, autorizado em Oficio Circular CSJT.GP.SG.SEOFI N° 66/2020.

Em 31/03/2021, esses passivos totalizaram R$ 112,61 milhdes, compostos com as
seguintes contas: Obrigacbes Trabalhistas a Pagar (R$ 107,64 milhdes) e Outros Encargos
Sociais (R$ 4,97 milhdes). Conforme Tabela 5.5, os passivos que apresentaram as maiores
variacfes foram:

a) Obrigacdes por Parcela Autbnoma de Equivaléncia (PAE) referente a incidéncia de
juros e correcdo monetaria sobre o valor correspondente ao auxilio-moradia ndo pago na época
prépria e escalonamento na remunerag¢do dos magistrados entre os anos de 1995 a 1999: tiveram
seu valor diminuido em R$ 0,01 milhdes. Essa reducédo foi ocasionada, principalmente, por
pagamento de passivos administrativos de exercicios anteriores pelo TRT da 3% Regido,
reclassificacdo para o longo prazo pelo TRT da 82 Regido e baixa de passivo pelo TRT da 92
Regido;

b) Obrigacdes por Diferencas em Proventos e Pensdes: reducdo de 0,02%
correspondentes ao valor de R$ 0,04 milhdes, em relacdo a 2020, provocada pelo pagamento de
passivos de exercicios anteriores pelos TRTs da 32 Regido e da 92 Regido;

c) Obrigagdes por Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo (GECJ) aos
magistrados: tiveram seu valor aumentado em R$ 0,04 milhdes. Esse aumento foi ocasionado
pela criagdo de nova classificagédo de passivo devido ao seu volume, uma vez que, anteriormente,
essas obrigacdes vinham sendo registradas na classificagdo genérica de “outros passivos”; e

d) Obrigagdes por URV — Unidade Referencial de Valor, decorrentes da implantagédo
do Plano Real: tiveram seu valor aumentado em R$ 0,28 milhdes. Esse aumento foi ocasionado
principalmente pelo registro de novos passivos administrativos pelos TRTs da 3% 92 e da 152
Regides.

A Tabela 5.6 do Painel 5 detalha a variagdo das Obrigag6es Trabalhistas a Pagar e Outros
Encargos Sociais de Longo Prazo por tipo de passivo. Em 31/03/2021, o saldo evidenciado na
Tabela 5.6 estava dividido da seguinte forma: R$ 179,05 milhdes de Obrigagdes Trabalhistas a
Pagar e R$ 2,58 milhGes de Outros Encargos Sociais. Os passivos de pessoal de Longo Prazo
com variagbes mais relevantes no periodo foram:
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a) Obrigacbes decorrentes de PAE — Parcela Autbnoma de Equivaléncia (Auxilio
Moradia): tiveram seu saldo aumentado em 0,01%, o equivalente a R$ 0,26 milhdes. Essa
reducdo se deu, principalmente, por reclassificacdo para o curto prazo pelo TRT da 72 Regiédo e
baixas ap0s conciliacdes efetuadas pelos TRT da 52 Regiéo;

b) Obrigacdes por Diferencas em Proventos e Pensdes: reducdo de 0,02%
correspondentes ao valor de R$ 0,23 milhGes, em relacdo a 31/12/2020, provocado pela
reclassificacéo e atualizacdo de valores feitas pelo TRT da 52 Regiéo.
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Painel 6 — Patriménio Liquido

Tabela 6.2- Resultado de Exercicios Anteriores - Por Tribunal RS Milhaas
CCon - Ham {6} Gruge PL | INFOIS2021 | I F12S2020 A L WVar Absobuta
RESULTADO DE 2.070.20 F.092.17 13.79% 100,003 aTge.03
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Nota 6 — Patriménio Liquido

Na Tabela 6.1 do Painel 6 estd detalhada a composi¢cdo do Patrimdnio Liquido da Justica
do Trabalho em 31/03/2021. Em 2020, o Patriménio Liquido da Justica do Trabalho totalizou R$
8.894,10 milhdes, composto por: Resultados de Exercicios Anteriores (90,74%), Resultado de
2020 (9,65%) e Ajustes de Exercicios Anteriores (-0,38%). Conforme Tabela 6.1, percebemos que
o Patrimbnio Liquido da Justica do Trabalho reduziu R$ 33,89 milhdes em 2020, esse valor
corresponde aos Ajustes de Exercicios Anteriores efetuados no periodo.

A variagdo positiva, observada na Tabela 6.1 do Painel 6, de R$ 978,03 milhdes nos
Resultados de Exercicios Anteriores corresponde a incorporacdo na conta do resultado (superavit)
de 2020 no valor de R$ 491,19 milhdes e dos ajustes de exercicios anteriores em 2020, no valor
de R$ 486,84 milhdes. Com isso, conforme Tabela 6.1, percebe-se que o Patrimoénio Liquido da
Justica do Trabalho aumentou R$ 823,90 milhdes em 2021, por conta do Resultado do Exercicio e
dos Ajustes de Exercicios Anteriores efetuados no periodo.

O Resultado do Exercicio 2021, quando comparado a 2020, foi maior em 74,68%,
correspondentes a R$ 366,83 milhdes, resultado impactado principalmente pela reducdo na VPA
de transferéncias e delegacdes recebidas.

A Tabela 6.2 do Painel 6 detalha a participacédo de cada tribunal na variacao positiva de R$
978,03 milhdes ocorrida nos Resultados de Exercicios Anteriores. As variacdes mais relevantes
no periodo séo as seguintes:

a) maior variacdo positiva de R$ 278,25 milhdes (19,47%) na Setorial Or¢camentaria,
Financeira e Contabil da Justica do Trabalho. Esse aumento foi ocasionado exclusivamente pela
contabilizacdo do superavit do exercicio de 2020, cujo maior responsavel € o recebimento de
transferéncias que ficaram entesouradas na Setorial.

b) segunda maior variacdo positiva de R$ 225,20 milhdes (116,24%) no TRT da 12
Regido. Esse aumento foi ocasionado pela contabilizacdo do superavit do exercicio de 2020 (R$
36,29 milhdes) e pelos ajustes positivos de exercicios anteriores no valor de R$ 188,91 milhdes
ocorridos em 2020;

c) terceira maior variagdo positiva de R$ 118,70 milhdes (30,94%) no TRT da 22
Regido. Esse aumento foi ocasionado pela contabilizacdo do superavit do exercicio de 2020 (R$
8,50 milhdes) e pelos ajustes positivos de exercicios anteriores de R$ 110,19 milhdes ocorridos
em 2019;

d) maior variagdo negativa de R$ 59,87 milhdes (-24,25%) no TRT da 62 Regido. Essa
reducdo se deu pela contabilizacdo do superavit do exercicio de 2020 de R$ 9,64 milhdes e pelos
ajustes negativos de exercicios anteriores reconhecidos em 2020 no valor de R$ 69,51 milhdes.

Os Ajustes de Exercicios Anteriores sofreram reducéo de 106,96% em relagdo aos ajustes
efetuados em 2020 e os saldos estédo detalhados por Tribunal na Tabela 6.3 do Painel 6. Esses
ajustes registram os efeitos de mudanca de critério contabil ou de retificacdo de erro imputavel a
exercicio anterior que nao possa ser atribuido a fatos subsequentes. Conforme Tabela 6.3, o total
liguido de Ajustes de Exercicios Anteriores efetuados em 2021 foi R$ 33,89 milhdes. Esse total se
refere a0 somatorio dos ajustes positivos (R$ 0,93 milhdes) abatidos dos ajustes negativos (R$
34,82 milhdes). A contribuicdo de cada Unidade nesse total é vista no Gréfico 6.1 do Painel 6.
Sendo assim, 0s ajustes mais relevantes no periodo foram:
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a) Ajuste positivo de R$ 0,91 milhdes feito pelo TRT da 112 Regido, decorrente,
principalmente, de atualizacdo dos passivos com pessoal, em atencdo a Nota Técnica
SEOFI/CSJT n° 1/2019 e reclassificagdo da conta ajuste de exercicios anteriores para conta
superavits ou déficits;

b) Ajuste positivo de R$ 0,02 milhdes feito pelo TRT da 132 Regido, decorrente de
registro de transferéncia externa de bens moveis para o Ministério da Defesa conforme Temo de
Transferéncia 004/2019;

c) Ajuste negativo de R$ 9,39 milhdes feito pelo TRT da 172 Regido. Esse valor foi
ocasionado, principalmente, pela baixa de pessoal a pagar, reclassificacdo da conta ajuste de
exercicios anteriores para conta superavits ou déficits e a baixa da conta do ativo;

d) Ajuste negativo de R$ 9,16 milhdes feito pelo TRT da 32 Regido, decorrente, em
maior parte, da reclassificacdo da conta ajuste de exercicios anteriores para conta superavits ou
déficits e de apropriaces de passivo de exercicios;

e) Ajuste negativo de R$ 3,64 milhdes feito pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido. Esse ajuste corresponde principalmente a baixa de valor recebido de receita da fonte 181,
realizada em fevereiro de 2021, mas referente a ano 2020 e reclassificacdo da conta ajuste de
exercicios anteriores para conta superavits ou déficits e de apropriacdes de passivo de exercicios.
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Painel 7 — Atos Potenciais Passivos

Tabela 7.1 - Atos Potenciais Passivos - Obrigagiies Contratuais - Execucio — Tabela 7.2 - Atos Potenciais Passivos - Obrigacoes Contratuais - Por Tribumnal
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Nota 7 — Atos Poténcias Passivos

Os Atos Potenciais abrangem situacdes ndo compreendidas no Patriménio do 6rgao, mas que,
direta ou indiretamente, possam vir a afeta-lo, exclusive atos e fatos ligados a execu¢do orcamentaria e
financeira e contas com funcao tipica de controle. Na Justica do Trabalho, 99,88% dos atos potenciais
passivos correspondem as obrigacfes contratuais.

O Gréfico 7.1 do Painel 7 identifica as obrigacdes contratuais do 6rgdo a executar por natureza
do contrato em 31/03/2021. Nele, é possivel ver que 80,3% dessas obrigacbes sdo com contratos de
Servigos; 15,4%, com contratos de aluguéis; e 4,2%, com contratos de fornecimento de bens.

A Tabela 7.1 do Painel 7 evidencia que 8,41% das obrigacbes da Justica do Trabalho
contratadas até 31/12/2020 foram realizadas no primeiro trimestre de 2021. Conforme Grafico 7.2 do
Painel 7, os contratos de Seguros foram baixados em 44,83% de seu valor, 0s contratos de Servigos
foram baixados em 9,18%, os de Fornecimento de Bens foram baixados a uma taxa de 3,93% e os
contratos de Aluguéis foram baixados em 5,53%.

Na Tabela 7.2 do Painel 7, encontram-se as obrigacdes contratuais executadas e a executar
distribuidas pelas unidades da Justica do Trabalho. Nela, vemos que todas as unidades sofreram
variacBes em seus valores contratados, com excecdo do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido,
cujo valor permaneceu inalterado nos periodos comparados, porquanto o tribunal ainda esta
implementando o controle dos atos potenciais. As maiores varia¢des foram:

a) TRT da 22 Regiao: reducao de R$ 163,76 milhdes;
b)  TST: reducdo de R$ 77,26 milhdes;

c) TRT da 42 Regiao: reducao de R$ 76,73 milhdes;
d) TRT da 12 Regiao: reducao de R$ 75,02 milhdes;
e) TRT da 32 Regido: reducao de R$ 49,87 milhdes;
f) TRT da 152 Regido: reducao de R$ 42,12 milhdes;
g) TRT da 102 Regiado: reducao de R$ 29,12 milhdes.
h)  TRT da 52 Regido: reducéo de R$ 25,23 milhdes;
i) TRT da 62 Regiao: reducao de R$ 17,94 milhdes;

Os dez contratos a executar mais significativos monetariamente em 31/03/2021 somam R$
1.834,75 milhdes — ou seja, 109,18% de participacdo nos R$ 1.680,48 milhdes que totalizam o grupo.
Eles estao relacionados a seguir, juntamente com seu respectivo saldo a executar:

1) Unimed Porto Alegre Cooperativa de Trabalho Médico: R$ 192,96 milhdes (11,51% do
total) - prestacdo de servicos de assisténcia médica aos servidores e magistrados do o TRT da 4 2
Regiao;

2) Unimed Jo&o Pessoa Cooperativa de Trabalho Médico: R$ 112,39 milhdes (6,69% do
total) - prestacdo de servicos de assisténcia médica aos servidores e magistrados do TRT da 13 2
Regiao;

3) Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos: R$ 80,06 milhdes (4,76% do total) —
contratos de prestagdo de servicos de malote, coleta, transporte e entrega de correspondéncia
agrupada firmados com todos os tribunais, exceto TST e TRT da 92 Regido;

4) Unimed Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho Médico: R$ 74,84 milhdes (4,45%) —
prestacdo de servigos de assisténcia médica aos servidores e magistrados do TRT da 32 Regido;

5) Unimed Seguros de Saude S/A: R$ 45,22 milhdes (2,69% do total) — prestagéo de
servigos de assisténcia médica aos servidores e magistrados do TRT da 12 Regido e da 202 Regiéo;
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6) BR Properties S.A.: R$ 41,43 milhdes (2,47%) — contratos de aluguéis com o TRT da 22
Regiéo;

7 TST Saude: R$ 33,28 milhdes (1,98%) — contrato com o beneficio de assisténcia médica
e odontolégica a servidores civis, empregados, militares e seus dependentes firmado com TST;

8) Positivo Tecnologia S.A.: R$ 26,50 milhdes (1,58% do total) — fornecimento de
equipamentos de informética aos TRT da 23 162 e 192 Regido;

9) Credenciamento do TST Saude: R$ 21,98 milhdes (1,31%) — contrato com o beneficio de
assisténcia médica e odontologica a servidores civis, empregados, militares e seus dependentes
firmado com TST;

10) Notre Dame Intermédica Saude S.A.: R$ 18,58 milh&es (1,10%) — prestacdo de servigcos
de assisténcia médica aos servidores e magistrados dos TRT da 22 Regiao;
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Painel 8.1 — Resultado Patrimonial

Tabela 8.1 - Apuracdo Resultado Patrimonial RS Milhdes
CCon - Classe (1) . 3150352021 3170372020 AH War Absoluta

VARIACAD PATRIMOMIAL AUMENTATIVA 11.654,70 11.2599,92 3,14% 354,78
VARIACAD PATRIMONIAL DIMINUTIVA 10.796,68 10.572,67 2,12% 224,01

Resultado Patrimonial
‘3170352021 | 3170352020 AH VarAbsoluta

858,02 727,25 17,98% 130,77

Fonte: SIAFT 2021/2020

Gréafico 8.1 - Resultado Patrimonial - 2° Periodo RS Milhdes Grafico 8.2 - Resultado Patrimenial - 12 Periodo RS Milhdes
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Painel 8.2 — Resultado Patrimonial (Transferéncias e Delega¢cdes Recebidas)

Tabela 8.3 - Transferéncias e Delegacoes Recebidas RS Milhies Grafico 8.4 - Transferéncias e Delegacdes Recebidas
CCon - Subgrupo (3) 3170372021 31/03/2020 AH AV Var Absoluta TRANSFERENCIAS INTER GOVERMAMENTAIS
x 1.12%
TRAMNSFERENCIAS INTRAGOWVERMNAMENTAIS 11.100,50 10.840,11 2,40% 98,88% 260,39
TRAMNSFERENCIAS INTER GOWERNAMENTAIS 125,61 273,74 -54,11% 1,12% -148,13
QOUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS | 0,11 0,17 -36,35% 0,00% -0,06
Total | 11.226,22 11.114,03 1,01% 100,00% 112,20
Forts: SIAFI 2021/2020
Tabela 8.4 - Transferéncias Intragovernamentais Recebidas RS Milhdes
CCon - Ftem (&) . 3140372021 31/03/2020 AH AV Var Absoluta
COTA RECEBIDA | 5.722,06 5.547.98 3,14% 51,55% 174,08
SUB-REPASSE RECEBIDO | 5.328,00 5.255,65 1,38% 48,00% 72,35
DEVOLUCAC DO DIFERIDO | 33,96 0,03 127854,93% 0,31% 33,83
TRAMSFERENCIAS RECEBIDAS PARA PETO DE RP | 8,25 27,67 -70,20% 0,07% -19,42 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
DEMAIS TRANSFERENCIAS RECEEIDAS 5,32 5,42 -1,51%  0,05% -0,10 Fante: SIAFL 2021/2020 8.88%
MCWVIMENTACOES DE SALDOS PATRIMOMIAIS 2,90 2,82 2,81% 0,03% 0,08
MCWVIMENTACOES DE VARIACAD PATRIM, AUMENTATIVA 0,02 0,00 100,00% 0,00% 0,02
REPASSE RECEBIDO 0,00 0,55 -100,00% 0,00% -0,55
Total | 11.100,50 10.840,11 2,40% 100,00% 260,39
Forts: SIAFI 2021/2020
Grafico 8.6 - Maiores VariagBes das Transferéncias Intragovernamentais Recebidas RS Milhdes
Grahico 8.5 - Transteréncias Intragovernamentals Recebidas ) . i
@31/03/2021 @31/03/2020 @VarAbsoluta
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RECEBIDAS PARA PGTD DE
Forta: SIAFT 2021/2020 Forta: SIAF 20212020 R
Grafico 8.7 - Variacdo Transferéncias Intergovernamentais Recebidas RS Milhdes
@ 31/03/2021 @ 31/03/2020 @Vardbsoluts
Tabela 8.5 - Transferéncias Intergovernamentais Recebidas R Milhdes
CCon - tem (&) 315032021 3170372020 AH AV Var Absoluta
TRANSFERENCIAS WOLUNTARIAS 125,561 273,74 -54,11% 100,00% -148,13
Total 125,61 273,74 -54,11% 100,00% -148,13
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Painel 8.3 — Resultado Patrimonial (Transferéncias e Delega¢cdes Concedidas)

Tabela 8.6 - Transferéncias e Delegagdes Concedidas

Grdfico 8.8 - Transferéncias e Delegagdes Concedidas

RS Milhdies
CCon - Subgrupa (3) 317032021 31/03/2020 aH av Var Absoluta OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES cg’;‘;—ﬁ;
TRAMNSFERENCIAS INTRAGOVERMAMENTAIS 5.596,86 5.453,82 2,62%  99,57% 143,04 -
OUTRAS TRANSFERENCIAS £ DELEGACOES CONCEDIDAS 1,71 15,90  -89,23% 0,03% -14,19
TRAMNSFERENCIAS AQ EXTERIOR 0,01 0,00  100,00% 0,00% 0,01
Total 5.598,58 5.469,72 2,36% 100,00% 128,86
Fonte: SIAFI 2021/2020
Tabela 8.7 - Transferéndas Intragovernamentais Concedidas RS Milhiies
CCon - Htem (§) _ 3170372021 31/03/2020 AH AV Var Absaluta
SUB-REPASSE CONCEDIDO 5.328,00 5.255,65 1,38% 95,20% 72,35
MOVIMENTO DE SALDOS PATRIMONIAIS 139,97 144,18 -2,92% 2,50% -4,21
DEVOLUCAD DO DIFERIDO 117,95 23,63 399,21% 2,11% 94,32
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA PGTO DE RP 8,25 27,67 -70,20% 0,15%  -19,42
DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 2,64 2,67 -1,14% 0,05% -0,03 Forte: SIAFL 2021/2020 ;S‘:?;FERENGM INTRAGOVERNAMENTAIS
REPASSE CONCEDIDO 0,05 0,04 28,44% 0,00% 0,01 s e .
MOVIMENTACOES DE VARIACAD PATRIM.DIMINUTIVA 0,00 0,00  100,00% 0,00% 0,00
Total 5.506,86 5.453,82 2,62% 100,00% 143,04

Fonts: SIAFT 2021/2020

Grafico 8.10 - Vanacdo Transferéncias Intragovernamentais Concedidas

RS Milhoes
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Grafico 8,11 - Qutras Transferéncias e Delegaces Intragovernamentais RS Milhdies
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Tabela 8.8 - Outras Transferéncias e Delegactes Intragovernamentais RS Milhies - =
CCon - [tem (&) 3170372021 | 3170372020 AH AV Var Absoluta
DOACOES/TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 1,71 15,50 -89,23% 100,00% -14,19
Total 1,71 15,90 -89,23% 100,00% -14,19
Farta: SIAFI 2021/2020 [
|
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Nota 8 — Resultado Patrimonial

A apuracao do resultado patrimonial consiste no confronto entre as Variacbes Patrimoniais
Aumentativas (VPAS) e as Varia¢des Patrimoniais Diminutivas (VPDs) do periodo.

As VPAs séo reconhecidas quando for provavel que beneficios econdmicos fluirdo para Unido e
guando puderem ser mensuradas confiavelmente, utilizando-se a légica do regime de competéncia. A
excecao se refere as receitas tributarias e as transferéncias recebidas, que seguem a légica do regime
de caixa, o que é permitido de acordo com o modelo PCASP.

As VPDs sédo reconhecidas quando for provavel que ocorrera decréscimos nos beneficios
econdmicos para a Unido, implicando em saida de recursos ou em reducdo de ativos ou na assuncao
de passivos, seguindo a l6gica do regime de competéncia. A excecao se refere as despesas oriundas
da restituicdo de receitas tributarias e as transferéncias concedidas, que seguem a ldgica do regime de
caixa, o que é permitido de acordo com o modelo PCASP.

A apuracdo do resultado se da pelo encerramento das contas de VPAs e VPDs, em
contrapartida a uma conta de apuracdo. Ap6s apurado, o resultado é transferido para conta de
Superavit/Déficit do Exercicio. O detalhamento do confronto entre VPAs e VPDs é apresentado na
Demonstracdo das VariagBes Patrimoniais. Na tabela 8.1 e nos gréficos 8.1 e 8.2, apresentados no
painel 8.1, é possivel verificar a formagao e a variagéo do resultado patrimonial do primeiro trimestre de
2021 comparado com mesmo trimestre de 2020.

Conforme ilustrado no grafico 8.1, o Resultado Patrimonial apurado em 31/03/2021 é
superavitario em R$ 858,02 milhdes, com variagdo positiva de 17,98% quando comparado ao mesmo
periodo de 2020. Verifica-se na tabela 8.1 que o aumento do superavit foi provocado pelo aumento das
receitas em valor superior ao aumento das despesas, ou seja, enquanto a taxa de aumento das receitas
foi de 3,14% representando R$ 354,78 milhdes, o das despesas foi de 2,12% correspondentes a R$
224,01 milhBes no mesmo periodo. O Grafico 8.3 (painel 8.1) demonstra o impacto das variacdes
aumentativas e diminutivas que tiveram maior influéncia no resultado patrimonial.

De acordo com tabela 8.3 e gréfico 8.4 (painel 8.2), as Transferéncias Intergovernamentais
representam apenas 1,12% de todas as transferéncias recebidas em 2021. Elas dizem respeito as
transferéncias voluntarias recebidas pela Justica do Trabalhista em decorréncia de convénios firmados
com instituicdes bancérias e teve reducgdo de 54,11% no periodo, em fun¢do de mudanca no critério de
remuneracdo dos depdsitos judiciais, que desde ano passado estdo condicionados a variagdo da taxa
Selic. Dessa forma, como houve queda da taxa, houve também reducdo na remuneracgao dos depadsitos.
Outro fator foi a diminuicdo do volume de depdsitos nas instituicdes financeiras.

Conforme grafico 8.3 (painel 8.1), a VPA gue mais impactou o resultado, no primeiro trimestre de
2021, foi a de Transferéncias e Delegacdes Recebidas, cuja composi¢cdo € possivel ver nas tabelas e
graficos apresentados painel 8.2. As Transferéncias Intragovernamentais representam 98,88% do grupo
e aumentaram R$ 260,34 milhdes, correspondentes a 2,40%, com relagdo ao mesmo periodo do ano
anterior. A composi¢do dessas transferéncias pode ser vista na tabela 8.4 e grafico 8.5 (painel 8.2).
Convém esclarecer que as cotas recebidas se referem aos valores recebidos pela Setorial Financeira
da Justica do Trabalho por conta da programacéo financeira efetuada junto ao Tesouro Nacional para
posterior sub-repasse as unidades. Ja os sub-repasses recebidos dizem respeito ao recurso repassado
pela Setorial Financeira da Justica do Trabalho as outras unidades da Justica do Trabalho para financiar
a execucdo do orgcamento aprovado.
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Conforme tabela 8.6 (painel 8.3), 99,97% das transferéncias concedidas foram transferéncias
intragovernamentais. Transferéncias essas que aumentaram em 2,62%, no periodo analisado. Na
tabela 8.7 e no gréfico 8.8 (painel 8.3) é possivel verificar a composi¢do dessas transferéncias.

O sub-repasse concedido diz respeito ao valor transferido da Setorial Financeira para as demais
unidades da Justica do Trabalho. Como representam movimentagfes internas no 6rgao, os valores
brutos da VPA Sub-repasses Recebidos e da VPD Sub-repasses Concedidos sdo equivalentes.

Quanto as despesas, é possivel verificar na tabela 8.2 e gréafico 8.3 (painel 8.1) que a VPD mais
relevante para a composicdo do resultado até 31/03/2021 é de Transferéncias e Delegacbes
Concedidas, que representa 51,85% de todas as VPDs do periodo. Em seguida aparece a VPD de
despesas de pessoal e encargos, representando 31,37%.
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Painel 8 .4 — Resultado Patrimonial (VPD — Pessoal e Encargos)

Tabela 8.9 - VPD - Pessoal e Encargos

F§ Milhdes
CCon - Subgrupo () 3170372021 317032020 AH AV Var Absoluta
REMUMERACAD A PESSOAL 2.653,30 2.688,86 0,35% 79,66% 2,43
ENCARGOS PATRONAIS 531,88 452,8% 1744% 15,70% 78,99
BENEFICIOS A PESSOAL 146,13 151,13 -331% 4,31% -5,00
OUTRAS VPD - PESSOAL E ENCARGOS | 10,80 523 106,53% 0,32% 5,57
Total 3.387,11 3.298,12 2,70% 100,00% 88,99
Fonte: SLAFT 202172020
Grafico 8.14 - VPD - Pessoal e Encargos RS Milhdies
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Tabela 8.12 - Composicdo do Grupo Beneficios a Pessoal RS Milhdes
CCon - Item (6] 31/03/2021 31/03/2020 AH LA Var Absaluta
AUXILIO ALIMENTACAC 121,93 120,87 0,88% 83,44% 1,06
AUXILIO CRECHE 159,64 19,58 -1,71% 13,44% -0,34
INDENIZACAD DE TRANSPORTE - RPES 2,36 2,49 -4,85% 1,62% -0,12
OUTROS BENEFICIOS & PESSOAL - RPES 1,23 3,03 -59,35% 0,84% -1,80
AJUDA DE CUSTO 0,36 1,52 -76,13% 0,25% -1,16
AUXILIO MORADIA - RPES 0,32 0,36 -12,93% 0,22% -0,05
AUXILIO TRANSPORTE 0,25 2,684 -91,10% 0,17% -2,59
AUXILIO MORADIA - RGPS 0,03 0,03 13,17% 0,02% 0,00
SEMTENCAS JUDICIAIS - BENEFICIOS A PESSOAL 0,01 0,01 -5%,82% 0,00% -0,01
INDENIZACAD DE TRANSPORTE - RGPS 0,00 0,00 -70,37% 0,00% 0,00
OUTROS BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 0,00 0,00 -100,00% 0,00% 0,00
Total 146,13 151,13 -3,31% 100,00% -5,00

Fonte: SIAFI 202172020

Gréfico 8,17 - Composicdo do Grupo Beneficios a Pessoal

Others 1.5%

INDEMIZACAD DE
TRAMSPORTE - RPPS —
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Tabela 810 - Composicio do Grupo Remuneracio a Pessoal RS Mithies Gréfico 8.15 - Composicdo do Grupo Remuneracdo a Pessoal
Con - Hem (5) 310372021 31/03/2020 AH A | Var Absoluta Olners 0.2% ——
- —
GRATIFICACOES 1.212,19 1.217,47 -0,43% 44,82% -5,28
WENCIMENTOS E SALARIOS 958,71 g41,05 1,88% 35,53% 17,66 ABONGS 1 55
FERIAS - RPPS 289,41 281,04 2,98% 10,73% 8,37
13. SALARIO - RPPS 153,24 191,99 0,65%  7,16% 1,26 3 SALARIO-ReRS — SRAFICACORS
ABONOS 39,50 32,75 20,60% 1,46% 6,75
SENTENCAS JUDICIAIS - PESSOAL ATIVO RPRS 2,13 2,83 -24,79%  0,08% -0,70
ADICIONAIS 1,29 4,51 -70,09% 0,05% -3,02 FERIAS - RPPS
FERIAS - RGPS 1,00 9,61 -89,63%  0,04%  -861 SRR
13. SALARIO - RGPS 0,74 1,79 -58,30% 0,03% -1,06
INDENIZACOES - RPPS 0,09 0,02 410,24% 0,00% 0,07
SENTENCAS JUDICIAIS - ATIVO CIVIL RGPS 0,00 6,00 -100,00%  0,00% -6,00
Total 2.698,30 2.688,86 0,35% 100,00% 9,43
Fonte: SIAFI 2021/2020 Fonte- SIAFT 2021/2020
VENGIMENTOS E _ -
SALARIOS 36 5%, N
Tabela 8.11-C icio do Grupo B Patronais ilh i
anea Omposican €0 &rupo Encarges Fa S Nilhes Grafico 8.16 - Composicde do Grupo Encargos Patronais
CCon - Htem (5] IR0 | IR0 AH A | Var Absoluta
CONTRIBUICAQ PATRONAL PARA O RPPS - INTRA 50552 433,12  16,72%  95,04% 72,40 omers 15 —
COMPLEMENTACAQ DE PREVIDENCIA 18,15 16,91 731% 341% 1,24
ENCARGOS PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 5,16 0,01 41043,70%  0,97% 5,15 COMELEMENIAGRO DE ___
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 2,51 2,36 645%  0,47% 0,15 PREVIDENCIA3A% ™y
ENCARGOS PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 0,30 0,26  12,31%  0,06% 0,03
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISIT. DE OUTROS ENTES 0,20 0,19 801%  0,04% 0,02
SEGURD DE ACIDENTE NO TRABALHO 0,03 0,04 -12,77%  0,01% 0,00
FGTS 0,01 0,01  22,17%  0,00% 0,00
SENTENCAS JUDICIALS - ENCARGOS PATRONALS RGPS 0,00 0,00 100,00%  0,00% 0,00
CONTRIEUICAQ PARA O PASER 5/ FOLHA PAGAMENTO 0,00 0,00 0,00%  0,00% 0,00
Total 531,88 452,80  17,44% 100,00% 78,99
Fonts: SIAFI 2021/2020 CONTRIBUICAD
———— PAIRONAL PARA O RPPS
Fonte: SIAF] 2021/2020 INTRA 95 0%
Tabela 8.13 - Composicio do Grupo Outras VPDs Pessoal e Encargos RS Millhies
CCon - Item (&) 31/0372021 31/03/2020 AH . AV Var Absoluta
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 9,87 4,86 102,94% 91,43% 5,01
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGACS | 0,659 0,26 169,71% 6,38% 0,43
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,24 0,11 118,97% 2,19% 0,13
Total 10,80 5,23 106,53% 100,00% 5,57
Fante: SIAFI 2021/2020
Grafice 8.18 - Compesicdo do Grupo Qutras VPDs Pessoal e Encargos RS Milhies
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Resultado Patrimonial (VPD — Pessoal e Encargos)

A segunda VPD mais relevante no periodo analisado é Pessoal e Encargos (conforme tabela 8.2
e grafico 8.3 do painel 8.1), representam 31,37% de todas as VPDs do periodo. A tabela 8.9 (painel 8.4)
detalha a composicao desse grupo de contas.

De acordo com a tabela 8.9, a Remuneracdo a Pessoal representa 79,66% do grupo de VPD
com Pessoal e Encargos e no periodo analisado apresentou pequeno aumento de 0,35%
correspondentes a R$ 9,43 milh6es. O aumento ocorreu em fungéo de crescimento vegetativo da folha
de pagamento, uma vez que o maior acréscimo foi verificado nos vencimentos e salario, aumento de
17,66 milhdes em relacdo ao mesmo periodo anterior .

Na tabela 8.10 e gréafico 8.15 é possivel ver as contas analiticas que compdem a Remuneragéo
a Pessoal. Observa-se que as gratificagcbes na Justica do Trabalho representam 44,92% do grupo,
enquanto que os vencimentos e salarios, 35,53% das despesas com remuneracdo de pessoal. Isso
acontece, sobretudo, porque a Gratificacdo de Atividade Judiciaria, que compde as remuneracfes da
carreira do Poder Judiciario, corresponde a 140% do valor do vencimento basico do cargo.

O segundo grupo de contas mais representativo na VPD de Pessoal e Encargos é o de
Encargos Patronais, que representa 15,70% do total. Desse grupo, 95,04% se refere aos encargos
patronais para custeio do plano de seguridade social do servidor e 3,41% se refere as despesas com a
contribuicdo patronal para atender ao plano de previdéncia complementar FUNPRESP-JUD, conforme
tabela 8.11 e gréfico 8.16.

O terceiro grupo mais representativo de contas de Pessoal e Encargos é composto pelas contas
de Beneficios a Pessoal, que representam apenas 4,31% das VPDs de Pessoal e Encargos. Conforme
Tabela 8.12 esse grupo teve reducao de 3,31% em 2021 correspondentes a R$ 5 milhdes, em relacdo
ao mesmo periodo do ano passado. Essa reducdo foi provocada pela variacdo negativa de 91,10% na
VPD de Auxilio Transporte, conforme se depreende da referida tabela. Outra reducao significativa foi
em Outros Beneficios Assistenciais, que diminuiu 59,35% em relacdo ao mesmo periodo do ano
anterior, isto porque os beneficios com assisténcia a salde foram alocados em despesa com Beneficios
Previdenciarios e Assistenciais, em cumprimento ao Acérddo TCU 894/2012, a partir de 2020.

Na tabela 8.12 e gréfico 8.17, é possivel verificar que as maiores despesas desse grupo sao
Auxilio-Alimentacéo pagos aos servidores de carreira da Justica do Trabalho (83,44%) e Auxilio-Creche
(13,44%). O auxilio-alimentagéo esta fixado no valor de R$ 910,08 por servidor ativo da JT, sendo que
se verifica um acréscimo de 0,88%, 0 que demonstra que nos dois periodos analisados houve pouca
variagdo no quantitativo de servidores que recebe o auxilio. Também, depreende-se da tabela, que
guase todos os beneficios assistenciais pagos a servidores diminuiram em relagdo ao periodo anterior,
com excecgdo do Auxilio Alimentacdo, o que denota o impacto vivenciado em razdo da pandemia da
COVID19, uma vez que foi instituido o servigo remoto com a finalidade de dar continuidade a prestagéo
jurisdicional trabalhista. Dessa forma, as despesas foram restringidas, como as indenizagbes de
transporte para Oficiais de Justi¢ca, ajuda de custo devido a servidores removidos e/ou redistribuidos,
auxilio moradia e, até mesmo, as despesas com sentencas judiciais que tiveram como objeto beneficios
assistenciais.
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Painel 8.5 — Resultado Patrimonial (VPD — Beneficios Previdenciarios e Assistenciais)

Fonts: SIAFT 2021/2020
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Tabela &.15 - Composicdo do Grupo Aposentadorias e Reformas RS Milhoes
) . e - . CCon - I 31/03/2021 31/03/2020 AH A Var Absoluta
Tabela 8.14 - VPD - Beneficios Previdenciarios e Assistenciais RS Milhdes — el
PROVENTOS - PESSOAL CIVIL | 545,28 698,72 -7,65% 54,81% -53,44
CCon - Subgrupa (3) , e SR — &5 Var AbSOILT2 ARGSENTADORIAS PENDENTES DE APROVACAO DES CIV 391,57 353,46  10,78%  33,26% 38,11
APOSENTADORIAS E REFORMAS 1.177,40 1.181,25 -0,33% 80,57% -3,85 13 SALARIO - PESSOAL CIVIL16/91 76,09 72,38 5,12% 6,46% 3,71
PEMSOES 237,77 221,38 7.41% 16,27% 15,40 GRATIFICACOES 34,21 36,83 -7 A1% 2,91% -2,62
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 46,21 44,68 3,44% 3,16% 1,54 139 SALARIQ - PESSOAL CIVIL (PEND APROV TCU) 11,36 4,43 156,25% 0,96% 6,93
5 5
Toral 1.461,39 1.447,30 0,97% 100,00% 14,00 LICENCA PREMIC PARA INATIVO CIVIL 8,50 7,82 8,68% 0,72% 0,68
SENTEMNCAS JUDICIAIS - APOSENTADORIAS RPPS 7,20 4,96 45,08% 0,61% 2,24
Fante: SIAFI 2021/2020 DEMAIS VANTAGENS PECUNIARIAS 2,33 2,39 -2,45% 0,20% -0,06
Gréfico 8.19 - VPD - VPD - Beneficios Previdencidrios e Assistenciais RS Milhdes FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONALS APOSENTADOS 0,86 0,24  261,82% 0,07% 0,62
<00 13 SAL COMPLEMENTACAQ APOSENTADORIA PES CIVIL 0,00 0,00 -100,00% 0,00% 0,00
e —— |
E £ = COMPLEMENTACAD DE APOSENTADORIA PESSOAL CIVIL | 0,00 0,02 -100,00% 0,00% -0,02
2 o E Total 1.177,40 1.181,25 -0,33% 100,00% -3,85
0% = Fonte: SIAFI 202172020
Grafico 8.20 - Composigdo do Grupo Aposentadorias & Reformas
-
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Tabela 8.16 - Composicdo do Grupo Pensdes RS MilhSes
(Con - ltem (&) 3150372021 317032020 AH AV Var Absoluta
FENSOES CIVIS 208,01 199,39 4,33%  87,48% 8,62 AROSTHIRIORINS
13 SALARIO - PESS0AL CIVIL - PENSIONISTAS 20,35 16,78 21,24% 8,56% 3,56 APROVACAD PES
SENTENCAS JUDICIAIS - PENSOES RPPS 5,02 4,37 14,85% 2,11% 0,65 CIV 33.3%
PEMSOES INDENIZATORIAS - LEGISLACAD ESPECIAL 3,63 0,02 19225,61% 1,53% 3,61 Fonta: SIAFI 202172020
GRATIFICACOES 0,76 0,81 -6,43% 0,32% -0,05
Total 237,77 221,38 7,41% 100,00% 16,40 Tabela 8.17 - Composicio do Grupo Outros Beneficios Assistenciais RS Milhoes
Fonte: SIAFT 2021,/2020 CCan - Hem (&) 340372021 3170372020 AH AN Var Absoluta
Grafico 8,22 - Composigdo do Grupo Pensdes ASSISTENCIA A SAUDE 44 05 43,18 2,03% 05,32% 0,87
GRATFICAGOES AUXILIO FUNERAL 1,94 1,11 75,12% 4,21% 0,83
0 — AUXILIO NATALIDADE 0,13 0,17  -24,668% 0,27% -0,04
PENSOES / AUXILIO RECLUSAD 0,09 0,22 -58,51% 0,20% -0,13
INDEMIZATORIAS - Total
LECISLAGAD 46,21 44,68 3,44% 100,00% 1,54
ESPECIAL 1.5% Fonte: SIAFT 2021/2020 _ _ o
SEMTENCAS Grafico 8.23 - Composicdo do Grupo Outros Beneficios Assistenciais
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Resultado Patrimonial (VPD — Beneficios Previdenciarios e Assistenciais)

A terceira maior VPD em valor de contribuicdo para a formacao do resultado € a de Beneficios
Previdenciarios e Assistenciais (conforme tabela 8.2 e grafico 8.6 do painel 8.1), cuja contribuicdo de R$
1.461,39 milhdes, corresponde a 13,53% do total de VPDs no periodo. E possivel verificar sua
composicao na tabela 8.14 e gréfico 8.19 (painel 8.5).

A maior participacdo na VPD de Beneficios Previdenciarios e Assistenciais é das contas de
Aposentadorias e Reformas, 80,57% do total, e das Pensdes, 16,27% do total. Os Outros Beneficios
Assistenciais corresponde a assisténcia a saude, cuja participacdo é de apenas 3,16% dos beneficios
previdenciarios e assistenciais. Importante frisar que a assisténcia a saide nao se delimita a pagamento
de beneficios direto ao servidor, tendo em vista que algumas unidades a despende por meio de
reembolso de despesas ou por intermédio de pagamento direto a rede credenciada, quando se trata de
plano de autogestéo, logo as despesas sdo muito maiores que as apresentadas neste item.

Na tabela 8.15 e gréafico 8.20 é possivel verificar que 54,,81% correspondem a proventos de
aposentadorias ja apreciadas e aprovadas pelo TCU, agregados a estes proventos estdo o 13° salario
dos aposentados, as gratificacfes, licenca prémio para inativos, sentencas judiciais, férias vencidas e
proporcionais, que somados aos proventos perfazem 65,78% das despesas com Aposentadorias e
Reformas, enquanto que os Proventos e Aposentadorias pendentes de aprovacdo somado ao 13°
Salario pendente de aprovacado perfazem 34,22%. Essas aposentadorias sao divididas, para fins de
controle, em Aposentadorias que ja foram apreciadas pelo Tribunal de Contas da Unido e aquelas que
ainda néo foram, conforme competéncia do controle externo previsto no Art. 71 da Constituicdo Federal.
Com relacdo ao mesmo periodo do ano passado, as aposentadorias pendentes de aprovacao pelo TCU
cresceram 10,78% conforme tabela 8.15. Esse aumento indica a tendéncia dos servidores a exercerem
seu direito a aposentadoria voluntaria, em virtude do cenéario de mudancgas nas regras de aposentadoria
propostas pelo atual governo e o imediatamente anterior.

Na tabela 8.16 e gréfico 8.21 é verificavel a composicdo das pensdes concedidas e se observa
gue 96,04% do grupo sdo compostos por pensdes e 13° salario de pensionistas. As outras VPDs com
pensionistas apresentadas sdo: sentencas judiciais, gratificacées e pensdes indenizatoérias provenientes
de legislacdo especial. Nota-se que esta Ultima teve um acréscimo significativo decorrente de
pagamento de restituicdo de montepio civil pelo TRT da 22 Regido, no valor de R$ 3,61 milhdes.
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Painel 8.6 — Resultado Patrimonial (VPD — Uso de Bens, Servi¢os e Capital Fixo)

Tabela 8.18 - VPD - Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo RS Milhdes
CCon - Subgrupa (3) - 3170352021 3170352020 AH A War Absoluta
SERVICOS _ 203,94 228,96 -10,93%  B82,64% -25,03
DEPRECIACAD, AMORTIZACAD E EXAUSTAD | 39,65 47,73 -16,93% 16,06%: -8,08
USO DE MATERIAIS DE CONSUMO | 3,20 7,45  -56,96% 1,30% -4,24
Total . 246,79 284,14 -13,14% 100,00%  -37,35
Fonte: SIAFI 202172020
Grafico 8.24 - Varacdo VPD - Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo RS Milhdes
Grafico 8.23 - VPD - Uso de Bens, Servigos e Consumeo de Capital Fixo RS Milhdes ) )
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Resultado Patrimonial (VPD — Uso de Bens, Servigos e Capital Fixo)

A quarta VPD de maior valor corresponde a de Uso de Bens e Servigcos e Consumo de Capital
Fixo (conforme tabela 8.2 e grafico 8.6 do painel 8.1) e contribuiu com 2,29% do total de todas as VPDs.

A Tabela 8.18 (painel 8.5) evidencia diminui¢cdo de 13,14% nas despesas com Uso de Material
de Consumo e contratacdo de Servigos, o que representa R$ 37,35 milhdes de economia para o 6rgao
em 2021. A economia no periodo foi decorrente, especialmente, da adocdo do servico remoto,
decorrente da pandemia do novo corona virus, que fez com que as unidades diminuissem o consumo
de &gua, luz, material de consumo, horas extras de terceirizados, diarias, passagens, manutencdo por
intervencao, géneros alimenticios, como café, etc.

A reducéo foi maior no uso de material de consumo (56,96%), enquanto que 0s servicos ficou
menor em 10,93% em razdo da ndo suspensdo dos contratos, conforme previsdo do Ato Conjunto
CSJT.GP. GVP .CGJT N° 6/2020, que em seu Art. 12 prevé que “a atuacao presencial de servigos
terceirizados sera limitada ao suporte das atividades essenciais definidas no art. 3°, bem como aos
servicos de limpeza, conservacdo e seguranca, no patamar minimo necessario a manutencdo do
Tribunal, assegurada a observancia das normas de saude e seguranca do trabalho.” As contratadas,
também, foram autorizadas a prestarem servicos de forma remota, desde que compativel, mediante
ajuste contratual. Os tribunais ficaram autorizados a expedirem atos préprios definindo protocolos,
rotinas e prioridades para manter 0s servicos e atividades das unidades (Art. 10).

A Tabela 8.19 demonstra a queda nas despesas de manutencdo na ordem de R$ 37,35
(13,14%), em toda Justica do Trabalho, em relacdo as despesas do mesmo periodo do ano anterior. A
excecdo foi o TRT da 102 Regido que apresentou um acréscimo de despesa de 0,77 milhdes ou 6,06%
em relacdo ao periodo anterior, mas suas despesas representam apenas 5,48% do total das despesas
acumuladas durante esse semestre.

A tabela 8.19 e o grafico 8.25 (painel 8.6) representa a participacdo de cada tribunal nas
despesas do periodo, com destaque para 0s cinco maiores que sdo TRT da 22, TST, TRT da 3%, TRT da
152 e TRT da 42,

Feita uma andlise mais detalhada das despesas com servicos e de uso de materiais de
consumo, tem-se o0 seguinte:

a) Servicos — Composicao:

Grifico 8.26 - Composicdo do Grupo Servigos

DIARIAS 0,45%

Tabela 8.20 - Composicdo do Grupo Servigos RS Milhédes

CCon - Titulo (4) e 310372020 AH AV Var Absoluta

SERVICOS TERCEIROS - PJ 184,58 200,26 -7,83%  90,51% -15,67

SERVICOS TERCEIROS - PF 18,43 23,96 -23,11% 9,03% -5,54

DIARIAS 0,93 474 -80,46% 0,45% -3,82

Total 203,94 228,96 -10,93% 100,00%  -25,03
Fonte: SIAFI 2021/2020 Gréfico 8.27 - Variacdo VPD - Grupeo Servicos RS Milhaes

@VarAbsoluta 31/03/2021 @31/02/2020

SERVICOS TERCEIROS - FJ
90.51%

18458

Forte: SIAFI 2021,/2020
Gréfico 8.28 - Serviges de Terceiros (P] e PF) - Compesicio
s = R

[

093
474

— —_ Othars 1.1%
SERVICOS TERCEIROS - FJ  SERVICOS TERCEIROS - FF DIARIAS SERVICOS EDU"‘A\.I”NNS E

Fonte: SIAFI 2021/2020 ULTURAIS 2 3%
Tabela £.21 - Servigos de Terceiros (PJ & PF) - Composicio RS Mithges

SFRVICOS TECMNIGOS
PROFISSIONAIS 37 5%

RVCUMUNICAC, GRATICO
Grupa Servigas 317032021 31/03/2020 AH LA Var Absoluta E AUDIOVISUAIS 4 .

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
SERV. APOIO ADM, TECNICO E OPERACIONAL
LOCACAG E ARREMDAMENTD MERCANTIL

&%

SERV.AGUA E ESGUTO,ENER.ELETR..GAS E CUTROS 13,25 18,42 -28,06% 6,53% -5,17

SERV.COMUNICAC..GRAFICOS E AUDIOVISUAIS 8,84 5,58 -7,69% 4,35% -0,74 LOCAGAD E

SERVICOS EDUCACIONAIS E CULTURALS 4,74 7,01 -32,40% 2,34% -2,27 ARRENDAMENTO

SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1,54 2,89 -45,81% 0,76% -1,35 MERCANTIL 11

SEGUROS EM GERAL 0,35 0,31 12,51% 0,17% 0,04

SERV.DE TRANSE, LOCOMOCAO E HOSPEDAGEM 0,20 1,43 -85,78% 0,10% -1,23

Outro 0,08 0,16  -49,46 % 0,04% -0,08 “ SERY anoio aow TecNIo &
Total 203,01 224,22 -9,46% 100,00%  -21,21 T DPERACIONAL 35 8%

76,11 80,08 -4,35% 37,4%% -3,56 ey £ \\
74,21 79,59 -6,76%  36,55% 5,38 ISGOTUENERELETR.GA —h
23,68 24,75 -4,30% 11,67% -1,06 E DUTROS &.5% '

Fonte: SIAFT 2021/2020
Fomme: SIAFT 2021/2020
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Nota-se na tabela 8.20 e no grafico 8.26 a relevancia e representatividade das despesas com
contratagbes de servicos de terceiro de pessoas juridicas, dado o porte e as necessidades dos
tribunais. Essas decresceram 7,83%, enquanto as de pessoas fisicas foram menores em 23,11%,
conforme Tabela 8.20, o que demonstra a essencialidade das despesas contratadas com pessoas
juridicas nesse momento de pandemia.

O detalhamento dessas despesas (tabela 8.21 e grafico 8.28) evidenciam que o0 maior
decréscimo, em termos percentuais, ocorreu nos servicos de transporte, locomocao e hospedagem
(85,78%), enquanto, em termos monetarios, a maior reducao foi nos servicos de apoio administrativo,
técnico e operacional, economia de 5,38 milhdes, isto devido ao fato de que dentro desta despesa e dos
servigos técnicos profissionais concentra a maior parte dos contratos de TIl. Destaca-se que a
representatividade destes dois itens perfazem 74,04% do total das despesas do periodo.

b) Uso de Bens de Consumo — Composigao:

Gréfico 8.29 - VPD - Uso de Materiais de Consumo

Tabela 8.22 - VPD - Uso de Materiais de Consumo RS Milhoes Others 0.7%

CCon - Thulo () _Iume | 310 aH A VarAbsoluts CONSUMO DL I
= CONSUMO DE MATERIAIS 3,20 7,42 -56,80% 99,78%  -4,22 " mtﬁﬂﬁﬁ?ﬁ E}E
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Fonca: SIAFT 202172020

A reducdo no consumo de materiais alcangou 56,96% no periodo, enquanto que a distribuicdo
de materiais gratuitos ficou reduzida em 75,95%, esta Ultima pela sua falta de essencialidade. Dentro do
consumo de materiais, conforme consta da Tabela 8.22, verifica-se que a reducdo mais significativa foi
no consumo de materiais estocados no almoxarifado, uma vez que deixou de ser demandado em razao
do trabalho remoto. Também, em decorréncia disso, verificam-se reducdes acima de 50% no consumo
de combustiveis e lubrificantes, géneros de alimentacéo, materiais farmacolédgicos e outros materiais.

A economia alcancou a cifra de 4,24 milhdes, em comparacdo ao mesmo periodo anterior, com
destaque para os seguintes tribunais, conforme tabela 8.23 e gréfico 8.30: TST reduziu 0 consumo em
78,05%; 32 em 76,25% e 42 em 74,55%.
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Consolidacédo de VPAs e VPDs

Quando aplicada a consolidacdo das VPAs e VPDs assumidas pela Justica do Trabalho, o valor
de R$ 5.598,58 milhdes é excluido da VPA Transferéncias e Delegacdes Recebidas e da VPD
Transferéncias e Delegacdes Concedidas. Isso acontece porque esse valor se refere a transacgdes
efetuadas entre as unidades da Justica do Trabalho e corresponde, majoritariamente, aos sub-repasses
concedidos pela setorial financeira e recebidos pelos tribunais do trabalho. O Gréfico 8.31, abaixo,

ilustra as VPAs e VPDs quando efetuada essa consolidacéo.

Grafico 8.31 — VPAs e VPDs da Justiga do Trabalho em 31/03/2021 (consolidacgao)

11.226,22

51,85% 31,37% 13,54% 2,29% 0,95%
287,31 141,17 ’
96,32% 2,47% 1,21% - 246,79 -102,81
-1.461,39
-3.387,11
-5.598,58
Transferénciase Valorizagdo e Demais VPAs VPD - VPD - Pessoale VPD - Beneficios  VPD - Uso de Demais VPDs
Delegagdes Ganhos com Transferéncias e Encargos Previdenciariose Bens, Servicos e
Recebidas Ativose Delegagdes Assistenciais Consumo de
Desincorporagdo Concedidas Capital Fixo

de Passivos

Fonte: SIAFI 2021/2020

A mudanca com a consolidacdo das variacdes patrimoniais € apenas qualitativa, uma vez que o
Superavit do semestre permanece R$ 858,02 milhdes. A consolidacdo permite verificar que a principal
VPD do érgao é Pessoal e Encargos, representando 65,16% de todas as VPDs, seguida pela VPD de
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais, representando 28,11% de todas as VPDs. Sendo assim, as
despesas para manter o seu pessoal ativo e inativo é 93,27% das despesas incorridas no periodo. A
terceira maior VPD no exercicio € Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo, que representa
4,75% das VPDs do periodo.
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Receitas

Despesas

Painel 9 — Resultado Or¢gamentério

—

Grafico 9.1 - Receitas Correntes — Composicao

—

Fonte: SIAFI 2021/2020

Tabela 9.2 - Receitas Correntes — Composigao R$ milhdes 3,57% 1,84%
. _ o Conta Contabil 31/03/2021  31/03/2020  AH AV VAR
Tabela 9.1 - Receitas Realizadas — Composigdo R$ mihdes ABSOLUTA
Receitas Tributaria 70,74 90,30 -21,66% 50,45% -19,56
Conta Contabil 31032021 31032020  AH VAR efas Thuanas ° ° 50.45%
ABSOLUTA  Transferéncias Correntes 61,91 131,61 -52,96% 44,15% -69,70 a15%
. ). o
Receitas Correntes 140,23 227,58 -38,38% 100,00% -87,35 Receitas Patrimonial 5,00 446 1211% 357% 0,54
Receitas de Capitl 0.0 000 000% 0,00% 000 outras Receitas Correntes 258 121 11322%  1,84% 137
Total Liguido 140,23 227,58 -38,38% 100,00% 8735 Receitas de Contribuices 0,00 000 000% 0,00% 0,00
Fonte: SIAFI 2021/2020 Total Liguido 14023 22758 -38.38% 100.00% 8735 B Receitas Tributarias H Transferéncias Correntes
- 1 Receitas Patrimonial B Qutras Receitas Correntes
L Fonte: SIAFI 2021/2020 Fontes SIAFI 2021/2020
Tabela 9.4 - Despesas Empenhadas por Categoria e por Grupo R$ mihdes Figura 9.1 - B: das d had
Categoria Econémica VAR
F— Grupo Despesa 31/03/2021 31/03/2020  AH AV ABSOLUTA Despesas Despesas
de Capital Correntes
Tabela 9.3 - Despesas Empenhadas — Composigdo R$ mihdes PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS  15.772,17 1494657  552% 92.92% 825,60
VAR DESPESAS CORRENTES -
Empenhadas 3U03/2021  31/03/2020  AH AV oo OUTRAS DESPESAS CORRENTES 120230 190044 -3674% 708%  -698.14
Despesas Correntes 1697447 1684701  0,76% 100,00% 127,46 STt 1697447 1684701 0.76% 100.00% 12746 - -
Despesas de Capital 0,00 541 -100,00%  0,00% -541 IVESTVENTOS 000 541 -10000%  000% 541 - -
Total Liquido 1697447 1685242  072% 10000% 12205 DESTEASDECAPTAL - o NCERAS 00 0W  000%  000% 000 ———
Fonte: SIAFI 2021/2020 Sub-Total 0,00 541 -100,00%  0,00% 541 A
Total 1697447 1685242  0,72% 100,00% 122,05
Fonte: SIAFI 2021/2020 Grafico 9.2 - Execugao da Despesa — Créditos Originarios (LOA/2019 + Créditos Adicionais)
Tabela 9.5 - Execugdo da Despesa por Origem do Crédito RS milhdes
CREDITOS ORIGINARIOS (LOA/2020 + CREDITOS ADICIONAIS) R$ milhdes 25.000
Unidade Org. - Orgéo DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS Easiziad
0 0
Superior Grupo Despesa ATUALIZADA () EMPENHADAS (b) Y@ Lioupabas ) #©@®)  pagas) #@NC) 20000 16.933.69
1 PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 19.044,45 15.731,42  82,60% 4.738,64  30,12% 4.726,21 99,74% 15.000
. 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.603,02 1.202,27  75,00% 378,28  31,46% 363,59 96,12% 82,01%
15000 - Justica do 10.000
4 INVESTIMENTOS 0,00 0,00  0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 5.116,92 5.089,80
Trabalho
5 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00% 5.000 <
30 22%
9 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
o
Sub-Total 20.647,47 16.933,69 82,01% 511692  30.22% 5.089,80 99,47% ArOSACRO | DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS
. ~ onte: ®
CREDITOS PROVENIENTES DE DESCENTRALIZACAO - FG"éfiSchoFQI.z::z-l/EZE::ugéo da Despesa — Créditos Provenientes de Descentralizagao
Unidade Grupo Despesa PROVISAO + DESPESAS % (b)(a DESPESAS % ()b DESPESAS % (d)(c RS milnces
Orcamentaria poLesp DESTAQUE(@) EMPENHADAS () Y@ | iuipapas ) #©®)  pagas( %@ o
1 PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 219,41 40,75 18,57% 40,35 99,02% 40,31 99,90% ,
JT e Outros Orgdos da 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1,56 0,03  1,92% 0,03 100,00% 0,03 100,00%
Administragéo Diretae 4 INVESTIMENTOS 0,00 0,00  0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00% 800
Indireta 5 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
9 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 000 000% 000 0,00% 000 000% o
Sub-Total 220,97 40,78 18,45% 40,38  99,02% 40,34 99,90%
Total 20.868,44 16.974,47 81,34% 5.157,30  30,38% 5.130,14 99,47%

PROVISAO +
DESTAQUE (a)

Fonte: SIAFI 2021/2020

DESPESAS
EMPENHADAS (b)

DESPESAS
LIQUIDADAS (c)

DESPESAS
PAGAS (d)



Nota 9 — Resultado Orgcamentario

O resultado orgcamentario é originado da confrontacdo entre as receitas arrecadadas e as
despesas legalmente empenhadas no periodo, tendo em vista critério estabelecido pelo Art. 35 da Lei
n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Ao final do primeiro trimestre de 2021, as receitas realizadas ou arrecadadas montaram a
guantia de R$ 140,23 milh&es, enquanto que as despesas empenhadas perfizeram o montante de R$
16.974,47 milhdes, ocasionando um resultado orcamentéario deficitario de R$ 16.834,24 milhdes no
periodo, conforme tabelas 9.1 e 9.3 (painel 9).

O resultado deficitario nos 6rgaos do Poder Judiciario € comum, considerando que o
custeamento destes € realizado pelo Tesouro Nacional, por meio de tributos federais sem destinacéo
especifica.

De acordo com informacdes extraidas do Balanco Orcamentario e da tabela 9.5 do painel 9, o
empenho de despesas alcancou 81,34% da dotacdo atualizada de R$ 20.868,44 milhdes em
31/03/2021 (R$ 20.647,47 LOA/2021 + R$ 220,97 Créditos de Descentralizacdo), enquanto que a
realizacdo de receitas superou em R$ 140,23 milhdes a previsdo atualizada de arrecadacéo, conforme
se depreende do Balanco Orcamentario. Ao final do primeiro trimestre de 2021 o percentual de
empenho de despesas é alto devido ao fato das principais despesas, como, por exemplo, as de
pessoal, serem totalmente empenhadas no inicio do exercicio e sua execuc¢ao ocorrer durante o ano.

Receitas

As receitas realizadas até 31/03/2021 em comparac¢dao com 31/03/2020 estdo distribuidas nas
categorias apresentadas na tabela 9.2.

Houve um decréscimo na arrecadacdo em 38,38% quando comparada com a 31/03/2020 que
corresponde ao valor de R$ 87,35 milh6es. Essa diminuicdo foi influenciada, substantivamente, pelo
decréscimo de 52,96% nas transferéncias correntes (recursos de convénio com o0s bancos), quando
comparadas com o mesmo periodo do ano anterior, conforme pode ser verificado na tabela 9.2 do
Painel 9. Também, influenciou esta diminuicdo o decréscimo da arrecadacdo de receitas tributarias
proveniente de custas e emolumentos decorrentes da atividade jurisdicional do estado.

As Transferéncias Correntes, que correspondem a 44,15% do total das receitas correntes,
conforme tabela 9.2 e grafico 9.1, sdo oriundas de remuneracdes de depdsitos judiciais que séo
recolhidas pelo Banco do Brasil e pela Caixa Econémica Federal para a Justica do Trabalho como
recursos de convénios. O critério de remuneragdo dos depdsitos judiciais atualmente esta vinculado a
variagdo da taxa Selic conforme 4° Termo Aditivo de Contrato, cujo critério € o seguinte:

Na hipdtese de a Meta Selic for superior a 9% a.a., estabelecem as partes que sera
negociado novo indice de remunera¢do mensal no prazo de até 30 dias da apuracéo da
variacdo. Nos casos em que a Meta Selic for inferior a 6% a.a., deverao ser aplicados os
seguintes indices de remuneracdo mensal:
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Tabela 9.6 — Tabela de indices de Remuneragio

Selic (a.a.) indice de remuneracgéo (a.m.)
5,75% 0,0850%
5,50% 0,0825%
5,25% 0,0780%
5,00% 0,0750%
4,75% 0,0710%
4,50% 0,0675%
4,25% 0,0640%
4,00% 0,0600%
3,75% 0,0550%
3,50% 0,0525%
3,25% 0,0490%
3,00% 0,0450%
2,75% 0,0413%
2,50% 0,0375%
2,25% 0,0338%
2,00% 0,0300%
1,75% 0,0263%
1,50% 0,0225%
1,25% 0,0188%
1,00% 0,0150%

Fonte: SEOFVCSJT

Despesas

De acordo com o Art. 58 da Lei n°® 4.320/1964, empenho da despesa é o0 ato emanado de
autoridade competente que cria para o Estado obrigacdo de pagamento pendente ou ndo de
implemento de condicao.

Nesta fase da execucdo da despesa publica ainda ndo é possivel afirmar se a despesa foi
efetivamente realizada, ou seja, ndo ha condicdes de asseverar se o bem ou material adquirido foi
entregue pelo seu fornecedor ou se o servico contratado foi efetivamente prestado pelo contratado.

Nesta etapa é possivel afirmar apenas que 0s recursos consignados na Lei Orcamentaria Anual
estao reservados, assegurados para a realizacdo de alguma finalidade publica, tendo como executante
determinado fornecedor de bens e servicos demandados pela Administracdo Publica.

O valor empenhado de despesas até 31/03/2021 totalizou R$ 16.974,47 milh8es, enquanto que
até 31/03/2020 tal fase da execucdo da despesa publica alcancou a cifra de R$ 16.852,42 milhdes, ou
seja, uma diferengca a menor de R$ 122,05 milhdes que representou aumento de 0,72% entre os dois
periodos, conforme tabela 9.4 (painel 9).

As Outras Despesas Correntes s@o as decorrentes do funcionamento da Justica do Trabalho e
seguem a tendéncia de reducdo ante a atual conjuntura de escassez de recursos e de reducgéo do
orcamento imposta pela emenda constitucional n.° 95/2016 que implementou o atual regime fiscal nos
orgdos integrantes do orcamento fiscal e da seguridade social da Unido. Estas despesas tiveram um
decréscimo de R$ 698,14 milhdes no periodo, queda de 36,74%, em relagdo ao mesmo periodo
anterior. Outro fator contributivo para queda no custeio foram as ado¢des de medidas de combate ao
novo Corona virus, como o trabalho remoto.
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Nas despesas com pessoal e encargos sociais, observa-se aumento de R$ 825,60 milhdes
correspondentes a 5,52% em relacao a 31/03/2020, refletindo basicamente o crescimento vegetativo da
folha de pagamento.

As despesas de capital, representadas exclusivamente por investimentos, foram reduzidas
drasticamente em 100%, ou R$ 5,41 milhGes, em relacdo ao mesmo periodo anterior, o que reflete a
politica de contencao de gastos imposta pela EC 95/2016.

Extrai-se das informacdes do painel 9 (Tabela 9.5) que a execucao dos créditos originarios,
provenientes da LOA 2020 e de créditos adicionais, terminou o primeiro trimestre/2021 em 82,01% de
despesas empenhadas em relacdo a dotacéo, de 30,22% de liquidacao daquilo que foi empenhado e de
99,47% de pagamento do que foi liquidado. J& a execugdo dos créditos provenientes de
descentralizacdo para pagamentos de Sentencas Judicias e de algumas acdes executadas pelas
unidades da Justica do Trabalho com orcamento de outros 6rgdos federais (a exemplo do Tribunal
Superior Eleitoral, Supremo Tribunal Federal, Universidade e Institutos Federais, Encargos Financeiros
da Unido, etc), empenhou-se 18,45% das provisdes e destaques, liquidou-se 99,02% do empenhado e
pagou-se 99,90% do liquidado. O baixo percentual de empenho nas descentralizacbes é decorrente da
politica de empenhar apenas quando recebido o financeiro e a liquidacéo depende do beneficiario esta
legalmente apto para o imediato recebimento.

O indice geral de pagamentos em relacao as liquidacbes foi de 99,47% e, com isso, nota-se o
esforco dos Tribunais em realizar os pagamentos tdo logo as despesas sejam liquidadas.
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Painel 10 — Restos a Pagar

Tabela 10.1 — Restos a Pagar Processados — Execugao
Restos a Pagar Processados

A [EMEEEE - 20 RN Pagamento Cancelamento

R$ milhdes
Saldo a Pagar

NE CCor em 31/12/2020 em 31/03/2021

2010 0,01 - - 0,01
2011 5,68 - - 5,68
2012 0,05 - - 0,05
2013 0,04 - - 0,04
2014 0,09 - - 0,09
2015 1,82 - - 1,82
2016 0,11 - - 0,11
2017 0,14 0,01 - 0,13
2018 0,31 - - 0,31
2019 9,48 0,10 - 9,39
2020 4,73 3,81 0,00 0,92
Total 22,47 3,92 0,00 18,55

Fonte: SIAFI 2021/2020

Grafico 10.2 — Restos a Pagar nao Processados
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Tabela 10.3 — Restos a Pagar — Execugao

Restos a Pagar (Processados e Nao Processados)

Saldo a Pagar Saldo a Pagar

em 31/12/2020 em 31/03/2021
161,32 104,71

Fonte: SIAFI 2021/2020

Pagos Cancelados

52,64 3,97

0207/TZ0T 14VIS 33u04

R$ milhdes
AH
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Grafico 10.1 — Restos a Pagar Processados
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Tabela 10.2 — Restos a Pagar Nao Processados — Execugao
Restos a Pagar Nao Processados R$ milhdes

Ano Emissdo Saldo a Pagar

NE CCor em 31/12/2020 Liquidados Pagos Cancelados
2018 0,88 0,06 0,04
2019 6,85 2,30 2,24
2020 131,12 47,58 46,45
Total 138,85 49,93 48,72

Fonte: SIAFI 2021/2020

Saldo a Pagar
em 31/03/2021

- 0,85
0,10 4,51
3,87 80,80
3,97 86,16

Grafico 10.3 — Restos a Pagar (Proc. e Nao Proc.) — Execugao
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Nota 10 - Restos a Pagar

Segundo o Art. 36, da Lei 4.320/1964, consideram-se Restos a Pagar as despesas empenhadas,
mas ndo pagas até o dia 31 de dezembro distinguindo-se as processadas das ndo processadas.
Resumidamente, as primeiras sdo aquelas despesas que, no momento da inscri¢do, ja tinham passado
pela liguidacdo, ou seja, 0 bem ou servigos ja foram entregues e estdo apenas pendentes de pagamento.
As segundas se referem a empenhos que foram emitidos, mas o bem ainda néo foi entregue ou o servico
concluido.

Quanto aos Restos a Pagar, 0os seus pagamentos concorrem com o limite estabelecido pelo novo
regime fiscal da Unido para as despesas primarias e, por isso, ha esfor¢os dos Tribunais para reduzir tanto
os saldos acumulados quanto as novas inscricdes desde a vigéncia da emenda constitucional n.° 95/2016.

No painel 10 (tabelas 10.1, 10.2 e 10.3), é demonstrada a execucao dos restos a pagar por ano de
emissao das respectivas notas de empenhos.

Do total inicial de Restos a Pagar processados (R$ 22,47 milhdes), tabela 10.1, foram pagos R$
3,92 milhdes, restando saldo a pagar de R$ 18,55 milhdes, reducéo de 17,44% no periodo analisado.

Quanto aos Restos a Pagar Nao Processados (Inscricdo até 2020, conforme tabela 10.2), 93,78%
do saldo sdao de empenhos de 2020. Do saldo de R$ 138,85 milhdes em 31/12/2020, foram liquidados e
pagos em 2021, R$ 48,72 milhdes, correspondentes a 35,09% do saldo inicial e foram cancelados R$ 3,97
milhdes (2,86%), restando, entdo, saldo a pagar (liquidados e néao liquidados) em 31/03/2021 de R$ 86,16
milhdes (62,05%). Portanto, houve reducéo de 37,94% no periodo analisado. O valor de Restos a Pagar
Nao Processados que foi liquidado e ainda consta a pagar é R$ 1,21 milh&do (ou seja, 0,87% do saldo
inicial).

Observa-se na tabela 10.1 e no grafico 10.1 que 30,62% dos estoques de processados séo de
empenhos inscritos no exercicio de 2011. A Tabela 10.4 de justificativas a seguir demonstra que esta
inscricdo foi significativamente impactada pelo precatério do TRT da 8% Regido que teve sua exigibilidade
suspensa pelo STF. Somente este precatério representa 30,62% de todo saldo dos restos a pagar
processados da Justica do Trabalho em 31/03/2021.

Destaca-se, ainda, o valor de R$ 1,59 milhdo de 2015, referente ao precatério da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, também, em fase de julgamento, representando 9,12% do total do saldo a
pagar, dos restos a pagar processados.

ApoOs analise das razfes para permanéncia de saldos de anos longinquos apresentamos a seguir
Tabela 10.5 com algumas justificativas:

Tabela 10.5 — Justificativas para Permanéncia de Restos a Pagar

Tabela 10.4 - Justificativas para Permanéncia de Restos a Pagar - Processados
R$ mihdes
UG Executora Nota de Empenho Valor Justificativas
Trata-se de precatorios - o processo 0115600-28.1991.5.08.0005 encontra-se suspenso por

2011NEO00603 5,67 recurso extraordinario comrepercussao geral no STF e o processo 0010081-10.2013.5.08.0000
encontra-se conclusos para voto/deciséo (gabinete da Ministra Maria helena Mallmann) no TST.

Tribunal Regional do Trabalho
da 82 Regido - PA e AP

Trata-se de precatdrio, processo n°® 0007142-18.2014.5.01.0000 (0100200-27.1991.5.01.0018
AP) que se encontra aguardando o julgamento do agravo de instrumento interposto pela UNIRIO —

2015NE002144 1,59 Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, tendo em vista que a Desembargadora Vice-
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Primeira Regi&o “negou seguimento ao recurso de
revista, em que a recorrente ¢ a UNIRIO”, conforme os elementos dos autos.

Total 7,26

Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regido - RJ

Fonte: SIAFI 2021/2020
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Conclui-se, com base na tabela 10.3 do painel 10, que, de forma geral, os restos a pagar de
empenhos até 2020 estdo sendo geridos com intuito de reducéo de seus saldos, pois foram pagos 32,63%
e cancelados 2,46%, ou seja, reducdo do saldo inicial em relacdo ao saldo final em 35,09% até final do
primeiro trimestre de 2021.
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Painel 11 — Geracéo Ligquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

Tabela 11.1 — Geragao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa R$ milhdes
FLUXOS 31/03/2021 31/03/2020 AH AV VAR. ABSOLUTA
Atividades Operacionais 533,55 488,33 9,26%  101,89% 45,22
Atividades de Investimento -9,91 -108,55 90,87% -1,89% 98,64
Atividades de Financiamento 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
TOTAL 523,64 379,78 37,88%  100,00% 143,86
Fonte: SIAFI 2021/2020
Tabela 11.2 — Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais — Composi¢ao R$ milhdes
CONTA CONTABIL 31/03/2021 31/03/2020 AH AV VAR. Tabela 11.3 — Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento - Composigdo R$ milhdes
ABSOLUTA . VAR.
INGRESSOS 11.306,86 11.124,14 1,64%  100,00% 182,72 CONTA CONTABIL 31/03/2021 31/03/2020 AH AV ABSOLUTA
Receitas Derivadas e Originarias 78,32 9597  (18,39%) 0,69% -17,65 INGRESSOS 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
Transferéncias Correntes Recebidas 61,91 131,61 (52,96%) 0,55% -69,70 Alienag&o de Bens 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
Outros Ingressos Operacionais 11.166,63 10.896,56 2,48% 98,76% 270,07 DESEMBOL SOS -9,91 -108,55  (90,87%)  100,00% 98,64
DESEMBOL SOS -10.773,31 -10.635,81 1,29%  100,00% -137,50 Aquisicéo de Ativo N&o Circulante -9,44 -107,73 (91,24%) 95,26% 98,29
Pessoal e Demais Despesas -4.661,21 -4.732,64 (1,51%) 43,27% 71,43 Outros Desembolsos de Investimentos -0,47 -0,82 (42,68%) 4,74% 0,35
Transferéncias Concedidas 511,11 -439,61 16,26% 4,74% -71,50 TOTAL 9,91 -10855  (90,87%) 98,64
Outros Desembolsos das Operagées -5.600,99 -5.463,56 252%  51,99% -137,43 Fonte: SIAFI 2021/2020
TOTAL 533,55 488,33 100,00% 45,22
Fonte: SIAFI 2021/2020
Gréfico 11.1 - Atividades Operacionais - Desembolsos (R$ Milhées) Grafico 11.2 - Atividades de Investimentos - Desembolsos (R$ Milhdes)
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Nota 11 - Geragdo Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa identifica as fontes de geracéo dos fluxos
de entrada de caixa, os itens de consumo de caixa durante o periodo coberto pelas
demonstragbes contabeis (ou exercicio financeiro), bem como o saldo do caixa na
data das demonstracdes contabeis.

Na Unido, em funcé@o da adocdo do principio da unidade de caixa, a geracao
liquida de caixa e equivalentes de caixa é igual ao resultado financeiro. Dito isso,
conforme tabela 11.1 do painel 11, é verificavel que houve um decréscimo de 32,51%,
equivalente a R$ 123,48 milhdes, na geracao liquida de caixa no periodo analisado.

Em 2021 a Justica do Trabalho ndo apresentou fluxo de atividades de
financiamento.

Quanto ao fluxo de atividades operacionais, nota-se, na Demonstracdo de
Fluxo de Caixa, que houve recebimento de R$ 11.166,,63 milhdes de Transferéncias
Financeiras, o que representa 98,76% de todos o0s ingressos de atividades
operacionais no periodo. Esse valor é utilizado para o pagamento das obrigacdes de
toda Justica do Trabalho.

Segundo a tabela 11.1 do Painel 11, o resultado do fluxo de atividades
operacionais foi positivo em R$ 533,55 milhdes, houve um acréscimo de R$ 45,22
milhdes quando comparado com o mesmo periodo de 2020, ou seja, houve aumento
de 9,26%. O aumento foi determinado pelo acréscimo no outros ingressos
operacionais em valor superior a reducdo dos Desembolsos Operacionais. Nota-se na
tabela 11.4, com dados extraidos do Balanco Orcamentario, que houve reducdo de
despesas pagas, resultando em necessidade menor de solicitacdo de recursos
financeiros ao Tesouro Nacional e também de menores transferéncias financeiras
concedias aos Tribunais Regionais do Trabalho:

Tabela 11.4 — Despesas Orcamentarias Pagas R$ milhGes
CONTA CONTABIL 31/03/2021 31/03/2020 AH AV VAR
ABSOLUTA
Despesas Pagas 5.130,14 5.140,59 (0,20%) 98,98% -10,45
Restos a Pagar Pagos 52,64 140,94 (62,65%) 1,02% -88,30
TOTAL 5.182,78 5.281,53 (1,87%) 100,00% -98,75

Fonte: SIAFI 2021/2020

A reducao nos restos a pagar pagos decorreu do esforco em reduzir o estoque
em 2020, indicando uma melhora no planejamento orgamentéario das unidades.

Quanto ao fluxo de caixa de investimento, em 2021 foram consumidos 90,87%
a menos que o mesmo periodo de 2021, conforme tabela 11.3 do painel 11. O
principal item impactado foram as aquisi¢cbes de ativos ndo circulantes, em especial,
aquisicdes de imdveis, cuja reducado foi decorrente dos desembolsos com Inversdes
Financeiras para aquisicdo de imével no valor de R$ 80,00 milhdes para sediar o
Forum trabalhista de Recife/PE, cuja liquidagdo ocorreu no primeiro trimestre/2020.
Cabe salientar que, posteriormente, a aquisicdo foi cancelada por determinacgéo
judicial e o recurso devolvido a Uniéo.
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Por fim, de acordo com a Demonstracdo de Fluxo de Caixa, ao final do primeiro
trimestre de 2021, o caixa liquido gerado pelos trés fluxos no valor de R$ 523,64
milhdes, somado ao saldo inicial de caixa no valor de R$ 2.994,22 milhdes, resultou no
saldo final da conta Caixa e Equivalentes de Caixa no valor de R$ 3.517,86 milhdes.
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