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CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

RELATORIO DE STATUS
RDS

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto: Nacionalizar o Sistema Integrado de Codigo:
Gestao em Saude da Justica do
Trabalho
Gerente do Projeto: Raphael Souza de Oliveira Telefone: | 71 33197540
E-mail: raphael _61702@trtS.jus.br
Patrocinador do Projeto:| CSJT
2. PERIODO DO RELATORIO
Data da Criagao do Relatério: 01/08/2018
Periodo de Abrangéncia — Inicio: 05/07/2018
Periodo de Abrangéncia — Fim: 31/07/2018
3. FASES DO PROJETO
Fase Percentual Percentual
Nome da Fase Peso Concluido da | Concluido do
EAP .
Fase Projeto
1 Estruturacdo da arquitetura proposta 6 79% 4,74
2 Agenda e Tabelas Basicas 8 96% 7,68
3 Moédulo Ocupacional 23 68% 15,64
4 Modulo Pericial 18 89% 16,02
5 Modulo de Seguranca do Trabalho 14 30% 4,20
6 Assistencial 14 85% 11,90
7 Requisitos de seguranga da NGS1 14 30% 4,20
8 Encerramento 3 0% 0
Total 64,38%
4. PROGRESSO DO PROJETO
4.1.Tarefas Concluidas
Data de Diferenca
L0 Tarefa Prevista de Data d? em dias
EAP - Conclusao .
Conclusio uteis
Estrut dod itet ta - 0
1.1 SttuTacac da arquitetita Proposta = 451072017 | 05/07/2017
validagao
Modulo O ional - Prontuari 0
3.1 ocuio ctpacional - FIONario 29/12/2017 | 29/12/2017
Admissional
2.1 Agenda e Tabelas Bésicas 09/08/2017 09/08/2017 0
Estrut dod itetu ta - 0
1.2 SUULragao €a afquitctuta Proposta = 30/08/2017 | 30/08/2017
seguranga
Modulo Pericial - Pericia e Licengas 0
4.1 13/09/2017 13/09/2017
(LTS e LTPF)
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6.1 Mc,)d}ﬂo Assisténcial - Prontuario 29/12/2017 29/12/2017 0
Meédico e Enfermagem

5.1 Modulo de Seguranca do Trabalho — 30/11/2017 30/11/2017 0
Grupo Homogéneo de Exposicao

4.2 Maddulo Pericial - Autoatendimento 19/12/2017 19/12/2017 0

2.2 Agenda — Gestao Junta Médica 08/01/2018 21/02/2018 0
Moédulo de Seguranga do Trabalho — 0

52 CAT/CAS.- Sem fluxo 08/01/2018 21/02/2018
Moédulo Pericial - Li -

43 ddulo Pericial - Licengas —Novas 11/05/2018 | 11/05/2018 0
validagdes
Modulo de Seguranca do Trabalho — 0

53 11/05/2018 11/05/2018
CAT/CAS- com fluxo

33 Admissional - Refatoracao 16/05/2018 25/05/2018 -7

6.2 Assisténcial — Refatoragao 16/05/2018 25/05/2018 -7
Levanta 0

7.3 mento requisitos obrigatorios do NGS1: 15/06/2018 15/06/2018
atendidos, nao atendidos ¢ indefinidos.
Adequacao de perfis profissionais as 0
funcionalidades asssistencial,

7.4 admissional e Seguranga ¢ Saude do 15/06/2018 | 15/06/2018
Trabalho

0

1.6 Ordenagio de sinais vitais e 20/07/2018 | 20/07/2018
antropometria nao estd funcionando

1.3 Campo ano no card de vacinas 17/08/2018 20/07/2018 -28

16 Ordenacdo do CID ndo esta 20/072018 | 20/07/2018 0
funcionando

15 Criar tabela 28 atividades associadas a 20/07/2018 20/07/2018 0
fatores de riscos

15 Limpar e Cadastrar Tabela 23 de 20/07/2018 20/07/2018 0
Fatores de Riscos

1.3 Remodelagem do cartdo Condutas 20/07/2018 | 20/07/2018 0

13 Ajustes Homologagdo Exames 20/07/2018 | 20/07/2018 0
Complementares

13 Ajustes Homologacdo Aba Perfil de 0
Sande 20/07/2018 20/07/2018
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1.6 Alteragao da Consulta do CID 20/07/2018 20/07/2018 0
1.3 Ajustes Homologa¢ao Admissional 20/07/2018 20/07/2018 0
; - - 0
13 AJus.ta.tr Aba de Historia Pregressa e 20/07/2018 20/07/2018
Familiar
1.2 Refatorar/Dividir a tela de pardmetros 20/07/2018 | 20/07/2018 0
T~ 0
15 Cadastro dg Associacao de EPC a 20/07/2018 20/07/2018
fatores de riscos
T~ 0
15 Cadgstro de Associagao de EPI a fatores 20/07/2018 20/07/2018
de riscos
0
1.1 Analisar componentes para mover para 20/07/2018 20/07/2018
o shared
L1 Padronizagio de botdes e icones 20/07/2018 | 20/07/2018 0
1.6 Alteragdes na tela do modal do CID 20/07/2018 | 20/07/2018 0
] - . 0
11 Agrupar funcionalidades em rpodulos 20/07/2018 20/07/2018
em vez de usar componente direto
.1 | Padronizagdo de nomes de VIEWS 20/07/2018 | 20/07/2018 0
1.1 Remogdo de tabela do Liquibase 20/07/2018 | 20/07/2018 0
i 0
1.6 Alterar a dlalgg de CIDs para confirmar 20/07/2018 20/07/2018
mudanga de listagem
12 Padronizagdo dos Parametros [TRT16] 20/07/2018 20/07/2018 0
-28
1.3 | Mudanga da mensagem de salvar 17/08/2018 | 20/07/2018
funcionalidade
13e -28
16 Refatorar Cartdo de Conclusao 17/08/2018 20/07/2018
12 Teste de vinculagdo de paciente externo -28
com funcionarios do TRT (historico) 17/08/2018 20/07/2018
13e . . 28
L Im’pec'hmento de realizar consultas 17/08/2018 20/07/2018
. proprias
2.5 Disponibilizar Agenda Extra 09/07/2018 17/07/2018 0
Quando LM vier de consulta: trazer pa- 0
ciente, ndo exibir emissor do atestado
(proprio médio), trazer CID(s). Se hou-
47 ver mias de um o primeiro vem como. 09/07/2018 16/07/2018
prevalente — CID passiveis de alteragao;
Categoria — propria, tipo tratamento de
Saude (servidor ou magistrado) — passi-
vel de alteracao
4.8 CID — Os CIDs s6 serdo trazidos quan- 17/07/2018 | 23/07/2018 0
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do confirmar
Qualquer LM propria de somada a outras 0
existentes em um ano > 120 dias — Penden-
4.9 te de Junta — ndo pode ser alterada 24/07/2018 26/07/2018
Alerta ao servidor com LM de acompa-
nhamento maior que 60 dias
- o p _ 0
4.10 ?spoﬂrnbﬂuar LM “Aguardando Aposenta 24/07/2018 26/07/2018
oria” para cadastramento pelo SIGS
4.11 Autoatendimento — Resolver subordinacdo 27/07/2018 31/07/2018 0
4.2.Tarefas em Atraso
Antiga
Id. Tarefa Data No‘;:‘):ta Atraso em
EAP para a E’n treca dias tteis
Entrega g
Nao se aplica
4.3.Tarefas em Andamento e Futuras
Id. % Data prevista ]')ia.s Risco de
EAP LELCES concluido [par ntr uteis tr
para aentrega . .| atraso
Sim
Adaptacao dos tipos de licengas a serem
definidos pelo SRH-SIGEP e seus
4.4 impactos - geracao de multiplos registros 10 24/08/2018 18
para alguns tipos de licenga
Alteragdes solicitadas para o mdodulo
Licencas, durante homologacao
Alteragdes solicitadas para o modulo Nao
Agenda,
23 durante homologacao 35 05/09/2018 25
Alteragdes solicitadas para Junta Médica,
durante homologacao
Alteragdes solicitadas para CAT/CAS, Nao
45 durante homologacao, incluindo 20 13/08/2018 27
' alteragdes eSocial
= - . , Nao
74 | Alteragdes 591101tadas no r~noodulo 40 29/08/2018 19
cadastro, ap6s homologacao
4.6 | Nova tela para pericias 15 20/09/2018 34 Néo
1.3 e | Refatoracdo de Filtros do Backend 0 17/08/2018 17 Nao
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1.6 [Admissional e Assistencial]

. . . . N3
1.6 | Abrir uma consulta assistencial a partir de 0 17/08/2018 17 ao
um agendamento
1.5 | Criagdo do relatério S1065 0 |17/082018| 17 Nao
. . . N3
1.3 | Abrir uma consulta admissional a partir 0 17/08/2018 17 ao
de um agendamento
.5 | Refatorar relatério S1060 0 | 17/08/2018| 17 Ndo
1.3 | Criar cartdes Descrigdo das Atividades . Nao
Aba Historia Ocupacional 0 17/08/2018 !
Alterar funcionalidade de salvar Nao
1.3 | admissional ndo conclusivo para salvar 0 17/08/2018 17
parcial
1.3 Refatorar Cartdo de Documentos 0 17/08/2018 17 Nao
. ; . N
1.3 Crlaf funcionalidade de salvar 0 17/08/2018 17 ao
parcialmente uma consulta
13 | Criagdo/Integragdo do Modulo de Nao
EMP/Retorno ao Trabalho/Desligamento 0 17/08/2018 17
1.2 | Refatoragdo do Menu do SIGS 0 17/08/2018 17 Néo
1.2 | Criagio/ Ajustes de Perfis 0 17/08/2018 17 Nao
1.1 | padronizacio de prefixos de classes CSS 0 17/09/2018 48 Néo
1.3, Nio

1.4 ¢ | Anexo de arquivos ao prontudrio de um

. 0 17/09/2018 48
|6 | paciente

L5 | Alterar relatorio $2240 0 [17/09/2018| 48 Ndo
15 R§fat0rar tela de associagdo de fatores de 0 17/09/2018 4 Nao
Riscos
1.3 Criacao do cartaoTeletrabalho 0 17/09/2018 48 Nao
1.5 | Histérico de Associacdo de Riscos 0 17/09/2018 48 Néo
1.7 . .. Nio
NGSI1 — Auditoria - obrigatorios 0 17/09/2018 48
Nao
1.7 | NGS1 — Controle de versao - obrigatdrios 50 17/09/2018 48
L7 | NGS1.09 — Documentagio - Fluxo Nao
' Admissional e Fluxo Assistencial 50 17/09/2018 48
. . N . .. N (61) 3043- 7454
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5. RISCOS E PROBLEMAS
Respon
savel
o . Risco Probabilid Grau do Acao de ela
N* | Etapa do Projeto Encontrado ade Tmpacto Risco | Contingéncia a;:'lo de Rl
conting
éncia
Comissao Pendente
Nacional de de
Saude e Informagao
Seguranga do | Comité
Nao atender a trabalho de
1 | Requisitos todos os 2 4 8 soberano, Saude
tribunais deliberando do
sobre as SIGEP
principais
necessidades
dos tribunais
Falha na Estqdq Comité | Resolvido
2 | Projeto definicdo da 2 5 10 prehmmar da | SIGEP,
arquitetura arquitetura a TRTS5 e
ser adotada TRT16
Falha nas Comunicagdo Resolvido
. integragoes continga entre TRTS e
3 | Projeto TRTS e 3 4 12 as equipes do TRT16
TRTI16 TRTS e
TRTI16
Treinamento / Resolvido
Consultoria
. Desconhecim nas TRTS5 e
4 | Desenvolvimento ento Técnico 2 4 8 ferramentas TRT16
adotadas na
arquitetura
Aumento da Ocorrendo
. Equipe equipe ou TRTS ¢
5 | Desenvolvimento insuficiente 3 4 12 Zegl)anejament TRT16
cronograma
Desconhecim Reuni.f)es com Ocorrendo
ento do a equipe dg TRTS,
sistema SRH- desenvolvime | TRT16
6 | Desenvolvimento | SIGEP, 4 5 20 nto do SRH- | e )
gerando SIGEP ’ equipe
falhas nas presepmal ou | SRH-
integracoes por video . SIGEP
conferéncia

6. OBSERVACOES

Ainda existem duvidas referentes a integracdo entre 0 SRH-SIGEP e o SIGS que continuam impactando no
desenvolvimento e planejamento do projeto, podendo inclusive, prejudicar a homologagdo prevista para setembro/2018.
Foi prevista no PGP nova homologacdo em setembro/2018.
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