CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CSJT.GP N.2 58, DE 26 DE MARCO DE 2019

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes regimentais,

Considerando o disposto no artigo 226 da Constituicdo da Republica no sentido de que a
familia, base da sociedade, tem especial prote¢do do Estado;

Considerando ser dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga, com absoluta
prioridade, o direito a salde, a alimentagdo, a dignidade e a convivéncia familiar;
Considerando o compromisso do poder publico de proporcionar condigdes adequadas ao
aleitamento materno expresso no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Considerando que a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) preconiza que a amamentagdo
exclusiva até o sexto més de vida do bebé, complementada com outros alimentos até os dois
anos de vida, é o ideal no combate a reducdo da mortalidade infantil, sendo fonte de alimento,
de vinculo entre mae e filho e de proteg¢do contra inimeras doengas;

Considerando que o Programa de Assisténcia a Mae Nutriz leva em consideracdo a politica de
valorizacdo das servidoras da Justica do Trabalho de 12 e 22 graus e se coaduna com as
diretrizes da Politica de Gestdo de Pessoas, mais especificamente com a qualidade de vida de
suas colaboradoras, visando atingir alto nivel de satisfacdo com o ambiente organizacional; e
Considerando que a tranquilidade gerada pela possibilidade de continuagdo da amamentacao
do bebé favorece o desempenho profissional da servidora nos meses seguintes ao seu retorno
ao servico apds a licenca-maternidade,

Resolve, ad referendum:
N258/CSIJT.GP

Art. 12 Instituir o Programa de Assisténcia a Mae Nutriz na Justica do Trabalho de 12 e 29
graus.

Art. 22 S30 objetivos do Programa de Assisténcia a Mae Nutriz:

| —incentivar e possibilitar o aleitamento materno durante o periodo de amamentacao;

Il - promover a integra¢gdo da mae com a crianga;

Il - oferecer oportunidade e estimulo para o pleno, natural, seguro e feliz desenvolvimento
socioafetivo da crianca.

Art. 32 Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Ato fica instituida a jornada de
trabalho de seis horas didrias para a servidora mae nutriz até o ultimo dia do més em que a
crianca completar dezoito meses de vida.



§ 12 A servidora exercente de fungdo comissionada ou cargo em comissdo podera optar por
solicitar a reducdo de jornada prevista no caput.

§ 22 A reducdo da jornada referida no caput devera ser solicitada pela servidora interessada a
unidade de gestao de pessoal do Tribunal Regional do Trabalho a que estiver vinculada,
devendo ser implementada a partir da data de autuacgdo do requerimento.

§ 32 A unidade de gestdo de pessoal do Tribunal Regional do Trabalho informara a unidade de
lotacdo da servidora a reducao da jornada deferida.

Art. 42 Compete a unidade de gestdo de pessoas do Tribunal Regional do Trabalho adotar os
procedimentos e os controles necessarios a implementacao do Programa.

Art. 52 Este Ato entra em vigor na data de sua publicac¢do.
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