& CSJT

RDS

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

RELATORIO DE STATUS

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto: Nacionalizar o Sistema Integrado de Codigo:
Gestdo em Saude da Justica do
Trabalho
Gerente do Projeto: Raphael Souza de Oliveira Telefone: | 71 33197540
E-mail: raphael_61702@trt5.jus.br
Patrocinador do Projeto:| CSJT
2. PERIODO DO RELATORIO
Data da Criacdo do Relatdrio: 22/05/2019
Periodo de Abrangéncia — Inicio: 22/04/2019
Periodo de Abrangéncia — Fim: 21/05/2019
3. FASES DO PROJETO
Fase PE rcer)tual PE rcer)tual
EAP Nome da Fase Peso Concluido da Conclu_ldo do
Fase Projeto
1 Estruturacdo da arquitetura proposta 6 91% 5,46
2 | Agenda e Tabelas Basicas 8 99% 7,92
3 | Mddulo Ocupacional 23 89% 20,47
4 Mddulo Pericial 18 98% 17,64
5 Mddulo de Seguranca do Trabalho 14 40% 5,6
6 Assistencial 14 97% 13,58
7 Requisitos de seguranca da NGS1 14 32% 4,48
8 Encerramento 3 0% 0
Total 75,15%
4. PROGRESSO DO PROJETO
4.1.Tarefas Concluidas
Data de Diferenga
EIKP Tarefa Prevista ~de Clgﬁ::?ugg o em d_ia?s
Concluséo Uteis
2.30 Alteracdes no mddulo Agenda, 02/05/2019 17/05/2019 0
solicitados durante Homologacao
4.36 | Prmitir cadastramento de licencas de 24/04/2019 | 26/04/2019 0
funcionario "Cedido para", "Removido
para”, "Requisitado para", "Lotacao
provisoria para". Nestes casos informar
situacdo do funcionério
4.39 Relatorios Gerenciais 24/04/2019 30/04/2019 0
4.40 Rever peril X visibilidade X a¢es em 02/05/2019 | 17/05/2019 0
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todas as telas de Licencas

4.41 | AltercOes nos relatorios gerenciais, 02/05/2019 | 17/05/2019 0
solicitadas durante homologacao

4.42 | AlteragBes no médulo de Junta, 02/05/2019 | 17/05/2019 0
solicitadas durante homologacao

4.43 | Alteragdes no médulo de Paciente 02/05/2019 | 17/05/2019 0
Externo, solicitadas durante
homologagéo

4.44 LM “Aguardando Andlise” e “Pendente | 02/05/2019 | 21/05/2019 0
de Outros Motivos” sé pode ser exclui-
da por quem criou. Nem o médico pode
excluir se ndo foi criada por ele.

4.45 Retirar CAT/CAS temporariamente 02/05/2019 | 21/05/2019 0

3.4.1 | Alteragbes no médulo Ocupacional, na 30/04/2019 | 30/04/2019 0
funcionalidade Admissional, solicitadas
durante homologacao

3.4.2 | Alteragbes no médulo Ocupacional, 30/04/2019 | 30/04/2019 0
funcionalidade Exame Médico
Periddico, solicitadas durante
homologagéo

3.4.3 | Alteragbes no médulo Ocupacional, 30/04/2019 | 30/04/2019 0
funcionalidade Afastamento Definitivo,
solicitadas durante homologacao

3.4.4 | Alteragbes no médulo Ocupacional, 30/04/2019 | 30/04/2019 0
funcionalidade Retorno ao Trabalho,
solicitadas durante homologacao

6.4 Alteracdes no médulo Assistencial, 30/04/2019 30/04/2019 0
solicitadas durante homologacao

53 Alteracdes no mddulo de Salde e 30/04/2019 | 30/04/2019 0
Seguranca do Trabalho, solicitadas
durante homologacao

4.2. Tarefas em Atraso
Antiga
e} Tarefa Dat% N(:)\?raD Zta A'Frasp €m
EAP para a Entrega dias Uteis
Entrega
4.4 | Adaptacdo dos tipos de licencas a serem 22/02/2019 | 03/05/2019 41

definidos pelo SRH-SIGEP e seus impactos -
geracdo de multiplos registros para alguns
tipos de licenga.
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Alteracdes solicitadas para o médulo

Licengas, durante homologacéo — Aguardo

trigger do SIGEP - para verificacéo de

impactos de licengas na folha de pagamento

4.3. Tarefas em Andamento e Futuras

Dias
Id. .. | Data prevista| Uteis | Risco de
EAP VEGER Vb CE e para aentrega| faltan atraso
do
Disponibilizar documento para envio Néo
4.33 a0 INSS no caso de Licenca de 22
servidor RGPS maior que 15 dia nos 0 19/06/2019
altimos 12 meses
Na consulta de LM - Quando Nao
selecionado Funcionario, exibir total
4.37 de dias LM (SIGS + SIGEP 0 1 201 27
separadamente) Total de dias LTS e 9/06/2019
LTPF (SIGS + SIGEP separadamente)
Né&o
4.38 gﬁcr;dEg? Consulta LM (SIGS + 0 10/06/2019 | 22
Rotina para enviar mensagem para o Nao
e-mail do paciente-funcionério no dia
2.31 atil anterior a sua consulta ou de seus 0 19/06/2019 | 22
dependentes
439 | Melhorar a performance da 0 10/06/2019 | 22 Nao
homologacéo de licengas em lote
7.5 Consulta de Dados de Auditoria 0 31/05/2019 | 5 Nao
75 Implementagéo de mecanismo de 0 31/05/2019 | 5 Sim
registro de dados de auditoria;
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5. RISCOS E PROBLEMAS
Respon
savel
. Risco Probabilid Grau do Acéo de pela
S Encontrado ade i PEE Risco | Contingéncia | acdo de <lEm
conting
éncia
Comissao Pendente
Nacional de de
Salde e Informacéo
Segurancado | Comité
Nao atender a trabalho de
1 | Requisitos todos o0s 2 4 8 soberano, Salide
tribunais deliberando do
sobre as SIGEP
principais
necessidades
dos tribunais
Falha na Estu_do_ Comité | Resolvido
2 | Projeto definicdo da 2 5 10 prell_mlnar da | SIGEP,
arquitetura arquiteturaa | TRT5e
ser adotada TRT16
F Comunicacéo Resolvido
alha nas .
. integragdes continua entre TRT5e
3 | Projeto TRT5 e 3 4 12 as equipes do TRT16
TRT16 TRT5¢e
TRT16
Treinamento / Resolvido
Consultoria
. Desconhecim nas TRT5e
4 | Desenvolvimento ento Técnico 2 4 8 ferramentas TRT16
adotadas na
arquitetura
Aumento da Ocorrendo
. Equipe €qurpe ou TRT5e
5 | Desenvolvimento insuficiente 3 4 12 gegganejament TRT16
cronograma
Reunides com Ocorrendo
Desconheci- aequipe dfa TRTS,
mento do desenvolvime TRT16
sistema SRH- nto do SRH- e
6 | Desenvolvimento | SIGEP, 4 5 20 SIGEP .
. equipe
gerando presencial ou SRH-
falhas nas por
. - . .| SIGEP
integragdes videoconferén
cia
Simplificagdo Ocorrendo
Complexidad do modelo de
7 | Desenvolvimento | & das regras 4 4 20 audltorle} Pard | o146
de auditoria atender as
do NGS1 regras do
NGS1
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6. OBSERVACOES

As duavidas referentes a integracdo entre 0 SRH-SIGEP e 0 SIGS e a demora na definicdo dos tipos de Licencas
Meédicas tem provocado atrasos nas atividades do SIGS.

No més de Agosto foi ratificado que as licencas médicas antes da implantacdo do SIGS serdo migradas para a estrutura
do SRH-SIGEP. A equipe do SIGS assumiu o 6nus de construir funcionalidades para consultar essas licengas, 0 que
aumentou atividades no cronograma do SIGS.

Foi estabelecido que as novas funcionalidades serdo homologadas a distancia a medida que forem sendo
disponibilizadas. A necessidade de Homologacéo presencial sera avaliada posteriormente.

As homologacdes ja estdo sendo realizadas a distancia — Distribuicdo de funcionalidades para homologacéo esta sendo
gerenciada por Jacson.

Foi ressaltada a necessidade de homologacéo, pela equipe técnica do SIGEP, dos registros gerados pelo SIGS nas bases
do SIGEP e seus reflexos na Folha WEB e demais mddulos administrativos.

No més de novembro foi identificada a necessidade de gerar registro nas tabelas: SRH2. TAB.BENEF_SERV e
SRH2_TAB.RENUM_SERY devido ao cadastramento de licengas médicas no SIGEP, pelo SIGS. Foi definido, em
reunido realizada em 30/11/2018, que esse tratamento por se tratar de regras de negécio SIGEP - Folha WEB sera de
responsabilidade da equipe do SIGEP.

A equipe do SIGS alertou a equipe do SIGEP, por e-mail e em reunido realizada em 30/11/2018, da necessidade de
avaliar o impacto da mudanca dos tipos de Licenca Médica em outros médulos do SIGEP.

A homologacéo presencial que seria realizada no TRT12, no periodo de 27 a 29/03/2019, foi realizada no TRT5, no
periodo de 10 a 12/04/2019, devido a problemas de salde do gestor.

Houve homologacéo presencial em Salvador no periodo de 10 a 12/04/2019. As funcionalidades foram aprovadas, mas
houve algumas alterac@es de requisitos que ja constam neste relatdrio. O TEF foi repassado a equipe do CSJT, bem
como foram ressaltadas as seguintes necessidades:
» Verificacdo dos impactos dos registros de licencas, pela equipe do SIGEP e Folha WEB para viabilizar a
distribuicdo do SIGS para implantacé&o.
» Distribuicéo oficial pelo CSJT, para subsidiar a migracdo de Licenca Médica dos tribunais, da tabela de Tipos
de lancamento X Modalidade X Categoria X Efetivo Exercicio. A ndo utilizacdo desta tabela trara graves
problemas de incompatibilidade na implantagéo do SIGS.
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