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proposituwra da demanda Jjudicial igualmente nio colhe. NSg hd  lei
que a isso abrigue.

a Farta documentacio gue acompanka A inicial, 0
dramaticeo depoimento da autora e os informes das testemunhas
oferecem os dados necessarios para se reconstituir, ainda que de

forma superficial, a tragédia que o terror oficial impbs 4
demandante .
Fara s aquilatar os constrangimentos, =5 pressio

psicoldgica & os suplicios a que foi sitbmetida a autora, leia-se,
inicialmente, a sucessio de depoimentos que prestou pevante =
autoridade policial (fls., 28-33 ¢ 2%9-4) e perante =a Auditoria
Militar (fls. 44-5); considere-ze o regime de incomunicabilidade
(¥1. B4) e v estado deg sadde da demandante (+1. 2713 atente-se
para a circunstdncia de ser a autora compelida a comparecer
semanalmente na sede da Auditoria Militar (F71. ARy ; examine-se o
depoimento da demandante, em que relata as torturas que sofrew;

observe-se a dramaticidade que estd por detras da resposta “a
depoente disse que tinha medo e nSo queria morrer'; considere-se,
por  fim, a perseguiclo a que esteve sujeita apods a libertagio,

gseja na sua vida privada, seja no ambiente profissional, fatos
estes confirmados pelas testemunhas .

Oz fatos narvvados na inicial foram provados de forma

contundente . Alongar-se na dissevitacio acerca dos mesmos PATrSCe
nag ter nenhum significado, na medida da veeméncia com gque +falam
por si sds. Devem eles, contudo, incutir em nsds @ plena

consciéncia de que nio se compadece com A dignidade do aénero
humano gue homens e mulheres sejam submetidos 3 tortura.

0 pedido de demissio da autora do CArgo queg OCupava na
Universidade resultou do seu deseio de fugir do inferno em que se
transformou sua vida apds a prisfo. A motivacio para a saida da
Universidade e do pais n%o se resume ao que consta no documento
de f1. 2i. A wmanifestacio de vontade que contém eateve
absolutamente wviciada, dadas as atribulagBes por gue passava a
demandante. A falta de homologacio do Ministério do Trabalho
constituli elemento acessdrio pava colocar em wegue dito documento.

Ao contrarico do que diz a defesa, também a ré teve
responsabilidade na quebra do vinculo laboral gue unia os
litigantes. 0 depoimento ds testemunha Fliavio Lewgoy, colega da
avtora, € emblemdtico do clima hostil que havia na Universidade
no ano de 1975

"0 depoente sabe dizer gue na Universidade a autova nio

sofreu ameacas explicitas, mas tHo somente implicitas;

havia md vontade da Reitoria para ressolver a situagio
da A. que desejava voltar a Paris, sem S8nus para =2

Universidade. 0 pedido de demissio da A, foi resultante

da intimidag8o e do clima dificil em gque wvivia na

Universidade. N&o era segredo para ninguém a existéncia

de um coronel na Universidade, que era como gque  uma

eminéncia parda”. Havia uma sala chamada de "sala do
coranel’™. .. :
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RELATSRIO
VISTOS ETC.

il autora ajuizouw a¢lo trabalhista contra a Vi,
postulande a sua reintegracio no emprego, no carso de professor
‘l‘ adijunto ou em outro de nivel maie elevado que colegas da época em
que fol expulsa dos gquadros da Universidade sventualmente tenkam
atingido, garantidas quaisquer vantagens que lhe teviam sido
outorgadas se continuasse no exevcoicio do empregn de professor
adjunto, inclusive atrasados & o uurrﬂgpﬁndcntr a ferias, décimo
terceiro salario e bem assim a regularizacio perantes 2
Frevidéncia Social. A postulagfo da autora é precedida do seu
histdrico académico, do relato de sua prisio pela policia
politica e das persegwicBes que erminaram o seuw afastamento do
servigo piublico. Aleém de reputar ilegal a demissio do emprego
face a inobservéncia de formalidades legais, a demandante entende
aplicdvel o art. pitavo do &to das DisposicBes Constitucionais
Transitorias (ADCT), especialmente os pardgrafos segundo &
guinto. Deuw 3 causa o valor de NCz$ 2,000,080 e juntou documentos.
a
* D réu contestou ds fls. 81-8%. Arguiu a prescricio
bienal. No mérito sustentou, em sintese, que a3 demandante nio
sofreu pressio ostensiva ou expedientes oficiais sinilosos com o
intento de forga-la a pedir demissfo. Aduziu gque a postulacio da
. auntora deveria ser antecedido de requerimento 3 asutoridade
: administrativa. Juntou documentos

Colheu-se o depoimento pessocal da autora e de trés

testemunkasg . Apos o encervamento da  instrugcfo, a demandante
anexou guryricualum vitas e a demandada apresentoun memorial. Diante
da rejeigdo ‘da proposta de acovdo, os autos vieram conclusoe

para julegamento.
FUNDAMENTAGAD

Afasta~-se, inicialmente, a incidéncia da prescricio
bienal na hipdtese em exame. Trata-se de examinar pretensiao que
sg encontra fundamentada -em norma constitucional, em vigor desde
23 de outubro de 1988, sendo importante salientar que dita norma
limita os efeitos pucunlerznr a0 periodo postevior & promulgagio
da nova ConstituicZo. A acfo foi proposta em 23.11.89. Fortanto,
i4 meses apos a promulagacio. Nio ki prescricio a ser declarada.

i A alegacio segundo a3 gual a formulacio de reguerimento
' na esfera administrativa fosse condigBo “sine gua non” pPaAYa  a
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demissio da autora resultou da violéncia
que foi submetida apos a prisio, cire unafanf as muito mais graves
do que simples pressles ostensivas. Ainda gue isso bastasses para
se  dar amparo ap direito da demandante, também resultou provado
gque partiam ameagas de dentro da Universi d

Em razdo de tudo que se disse, resta cristalino que a
isic

2 & psicoldgica =

Deferg~sg, pois, # pretensio congistente na
reintegracio no emprego, na forma postulada na inicizal. Em wvista
dos termos do artigo oitavo do ADCT, 2 presente 1€Jn*53r1 Ao
gerara efeitos financeiros somente a parvtir d promulgacio da

G

’.“
Constituicio. A dimposicio da regulavizacio junto & Frevidéncia
Social foge da competéncia desta Justiga

DISFOSITIVO

ANTE 0 EXFOSTO, a sexta JCJ de Forto &legre, vencido o
representante dos empregadores, Jjulga FROCEDENTE EM FARTE a ag¢ao,
caondenando =& ré /% reintegrar a autora no emprego, no  cargo de
Professor Adjiuntso ou em nivel mais elevado eventualmente atingido
por colegas em igual situagdo em Jjunho de 1975, assegurando~lhe
putras van?aqenr que teriam sido outorgadas se tivegse continuado
no exercicio do emprego de Professor Adjunto, inclusive saldrios
atrasados, deécimao terceiro & fédrias a contar de QS.i@.SB/ Devera
a demandada efetuar os depdsitos do F“T“. Ds walores serio
apurados através de cidlculos, com corrvecfio monetdria & Jjuros
legaizs. Custas de Cr$ zobre o valor arbitrado de Or$
1.00¢ 006,09, pela ré. Intimem—se. Decisfo prolatada pelo juiz
José Felipe Ledur e publicada pela Junta, consoante composicio
supra. Nada mais.




