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PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.
RECURSO ADMINISTRATIVO. AUSENCIA DE
QUORUM NO TRIBUNAL PLENO DA CORTE DE
ORIGEM. SERVIDOR PUBLICO. PENA DE
DEMISSAO. I. CONHECIMENTO. 1. Trata-se
de recurso administrativo interposto
pelo representado ao Pleno do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido
contra decisdo emanada pelo Presidente
daquele Regional em processo
administrativo disciplinar que
culminou na aplicacdo da pena de
demissdo do servidor. 2. Em razdo da
auséncia de quorum no Tribunal Pleno da
Corte de origem para o} regular
julgamento do feito, os autos foram
remetidos a apreciacdo do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e
distribuidos como procedimento
administrativo disciplinar, nos termos
dos arts. 12, XVI, e 82 do RICSJT. II.
MERITO. 1. QUESTOES PRELIMINARES:
NULIDADE DO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD) .
INSTAURAGCAO, COMPOSIGCAO E PRAZO DE
CONCLUSAO. CERCEAMENTO DE DEFESA.
APLICACAO DA PENALIDADE. AUSENCIA DE
ESGOTAMENTO DAS VIAS JUDICIAIS.
INDEPENDENCIA DAS ESFERAS
ADMINISTRATIVA E PENAL. POSSIBILIDADE
DE UTILIZACAO DE PROVA COLHIDA EM
INVESTIGACAO CRIMINAL. JUDICIALIZACAO
DA MATERIA POR MEIO DE MANDADO DE
SEGURANGA. TRANSITO EM  JULGADO.
IMPOSSIBILIDADE DE APRECIACAO EM SEDE
ADMINISTRATIVA. PERDA SUPERVENIENTE DO
OBJETO. No tépico, constata-se que
houve a Jjudicializac&o da matéria,
tendo em vista que o requerente
impetrou, de forma concomitante,
mandado de seguranca contra o ato
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administrativo que lhe aplicou a
penalidade de demissédo, autuado sob on®
1047-72.2014.4.01.4100, no Juizo da 12
Vara Federal da Secdo Judiciaria do
Estado de Rondbnia. Tendo em vista que
a sentenca proferida nos referidos
autos, transitada em julgado, examinou
o mérito da pretensdo, concluindo pela
inexisténcia de qualquer macula no
processo administrativo disciplinar
acerca da instauracdo, composicdo e
prazo de conclusdo, bem como em relacao
a aplicacdo de penalidade disciplinar
sem o prévio esgotamento das vias
judiciais, em razdo da independéncia
entre as esferas administrativa e
penal, e, ainda, no que tange a
possibilidade de utilizacdo de prova
emprestada colhida em investigacgéo
criminal, imp&e-se o reconhecimento da
perda superveniente do objeto em torno
de tais questdes, por respeito a
autoridade da coisa Jjulgada. 2.
NULIDADE PROCESSUAL. CERCEAMENTO DE
DEFESA. AUSENCIA DE CIENCIA DE PROVA
DOCUMENTAL (MIDIA ELETRONICA) ANEXADA
AOS AUTOS E INDISPONIBILIDADE DOS
DADOS. NAO CONFIGURACAO. O requerente
alega nulidade processual por
cerceamento de defesa, ao argumento de
que nado teve ciéncia da documentacéo
(midia eletrdnica) anexada aos autos,
tampouco teve acesso ao seu conteudo,
constituindo nulidade insanavel do PAD.
Registre-se, de plano, que a referida
documentacdo em nenhum momento foi
utilizada nos autos, seja no termo de
indiciacdo, no relatdério conclusivo ou
na decisdo que culminou na penalidade
imposta, o0s quais se subsidiaram nos
demais elementos probatdérios dos autos.
A jurisprudéncia do STF é firme no
sentido de que a existéncia de motivacéo
da decisdo, com amparo em provas e
elementos constantes dos autos, nao
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acarreta o cerceamento de defesa.
Incide na hipdétese, a maxima do
principio pas de nullité sans grief.
Acresca-se, ainda, que o requerente ndo
se manifestou no primeiro momento
processual oportuno acerca da apregoada
nulidade, resultando na preclusdo da
matéria. Dessa forma, ndo se vislumbra
ofensa as garantias da ampla defesa, do
contraditério e do devido processo
legal. 3. INSTRUCAO PROBATORIA.
FRAGILIDADE DAS PROVAS. PENALIDADE DE
DEMISSAO. Nio se constata, na hipétese,
nenhum vicio na instrucdo probatédria,
tampouco a apregoada fragilidade dos
elementos de prova existentes nos
autos, na medida em que os depoimentos
colhidos pela comiss&do processante
foram corroborados pela prova
emprestada consistente nos depoimentos
colhidos na fase policial, de modo que
a tipificacdo da conduta praticada pelo
requerente bem como a penalidade
imposta restaram devidamente amparadas

nos elementos dos autos. Conforme
ressaltado pela decisdo impugnada, a
instrucgéo probatéria revelou

nitidamente o vultoso prejuizo causado
ao Erario Publico, bem como a efetiva
participacdo do requerente no esquema
fraudulento, e, conquanto nao tenha
sido apurado concretamente o montante
de valores irregularmente obtidos pelo
servidor, restou claro que o requerente
ndo logrou comprovar a origem de seu
patrimbénio e sua capacidade de prover
bens de alto valor (empresa no Porto
Velho Shopping, veiculos, viagens para
o exterior, dentre outras), fato que
corrobora a pratica das condutas
apuradas no presente procedimento.
Ademais, em homenagem ao principio da
verdade real ao qgqual se submete o
processo administrativo disciplinar,
bem como & ampla devolutividade do
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recurso administrativo e ao principio
da legalidade estrita que deve ser
observado pela Administracgdo Publica,
foi colacionada aos autos cépia do
inteiro teor do Inquérito Policial n°
0042739-32.2014.4.01.0000, em curso no
Tribunal Regional Federal da 1° Regiédo,
do qual se extrai o) relatdrio
circunstanciado da Autoridade Policial
que confirma, com clareza solar, a
instrucdo probatdéria realizada nestes
autos acerca da materialidade e da
tipificacdo da conduta praticada pelo
requerente na capitulacdo dos arts.
116, II, IITI e X, e 117, IX e XII, da Lei
n® 8.112/90, a justificar a manutencdo
da penalidade de demissdo que lhe foi
imposta, por forga do art. 132, IV, X e
XI, da Lei n°® 8.112/90. Processo
administrativo disciplinar conhecido e
mantida a decisdo que aplicou a
penalidade ao requerente.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Conselho
Superior da Justig¢ca do Trabalho em Processo Administrativo Disciplinar
n°® TST-CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000, em que é Requerente F.R.L.R. e
Requerido T.R.T.1.4.R.

A Desembargadora Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 14® Regi&o, tendo em vista as informacgdes constantes do oficio
encaminhado pelo Superior Tribunal de Justica, acerca de fatos e medidas
cautelares proferidas por aquela Corte nos autos do Inquérito n® 765/DF
(fls. 3/51, seq. 1), determinou a lavratura e publicacdo de portaria para
instauracdo de PAD contra o servidor Fabio Richard de Lima Ribeiro, por
meio da decisdo de f1. 54, a fim de apurar a sua incidéncia nas disposicdes
dos arts. 1lle6, II, III e IX, 117, IX e XII, e 132, IV, X e XI, da Lei
n® 8.112/90.
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Por meio da Portaria n® 2.142, de 7/12/2012, publicada
em 10/12/2012, foi instaurado o Processo Administrativo Disciplinar, nos
termos do art. 143 da Lei n°® 8.112/90, a fim de apurar a aludida
responsabilidade funcional do servidor, estabelecendo-se o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusédo dos trabalhos, a contar da publicacdo
(f1. 57, seq. 1), o qual foi autuado sob o n° PADSERV
0001896-49.2012.5.14.0000.

Por meio da decisdo de fl1. 69 (seq. 1), foi determinado
0 sobrestamento dos autos no periodo de 18/12/2012 a 6/1/2013, tendo em
vista a licenca médica do servidor, as férias dos membros titulares da
Comissédo e a declaracdo de suspeicdo dos membros suplentes, bem como em
virtude do recesso regimental.

As fls. 75/76 (seq. 1), foi lavrada a ata de inicio
de apuracdo, em 21/1/2013, na qual foi determinada a notificacdo do
representado acerca da instauracdo do processo administrativo
disciplinar, a fim de acompanhar os atos processuais e, querendo,
apresentar alegacdes preliminares, bem como arrolar testemunhas, no
prazo de 3 (trés) dias; a solicitacdo das ocorréncias funcionais do
servidor a Secretaria de Gestdo de Pessoas, relativamente aos Ultimos
cinco anos; a designacdo de audiéncia de interrogatdério do representado
e oitiva de testemunhas; bem como a intimacdo do representado e das
testemunhas para prestarem esclarecimentos sobre os fatos, sendo as
audiéncias designadas para os dias 30/1/2013, 31/1/2013 e 1°/2/2013,
consoante ata de fls. 77/78 (seq. 1).

Mediante o despacho de fls. 133/134 (seq. 1), foi
deferida a suspensdo das audiéncias e a designacdo de novas datas, tendo
em vista o requerimento formulado pelo representado as fls. 123/125 (seq.
1), bem como a homologacdo da licenca médica no periodo de 15/1/2013 a
13/2/2013.

Tendo em vista os despachos proferidos as fls. 173 e
175 (seq. 1), foi lavrada a Portaria n® 2.382, de 13/9/2013 (fl1. 177,
seg. 1), a fim de convalidar os atos praticados pela Comissdo Permanente

de Sindicédncia e de Processo Administrativo Disciplinar gquanto as
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prorrogacdes sucessivas dos prazos, por 60 (sessenta) dias, nos termos
do art. 152 da Lei n° 8.112/90.

Por meio do despacho de fl. 180 (seqg. 1), foi
determinada a Jjuntada da decisdo de fls. 181/182, proferida pela
Corregedora Nacional de Justica, nos autos do PP n°
0005511-86.2012.2.00.0000, decorrente da avocacdo do procedimento
administrativon® 0001849-12.2011.5.14.0000, origindrio da Corregedoria
Regional do Trabalho da 14° Regido, para se apurar desvios funcionais
da magistrada Isabel Carla de Mello Moura Piacentini e do servidor Fabio
Richard de Lima Ribeiro na conducdo da Reclamacdo Trabalhista 2039-1989,
em curso na 22 Vara do Trabalho do TRT da 142 Regido. Por meio da aludida
decisédo, foi determinada ao 6érgdo correcional local a apuracédo dos fatos
e, no prazo de 120 dias, a prestacdo de informacdes sobre a concluséo
dos trabalhos.

As fls. 191/279 (seq. 1), foi juntado aos autos o
oficio encaminhado pelo Superior Tribunal de Justica com as cépias dos
depoimentos extraidos do Inquérito n® 765/DF, em tradmite naquela Corte.

Por meio da decisdo de fls. 281/282 (seq. 1), foi
determinada a lacracdo da midia eletrdnica encaminhada pelo Conselho
Nacional de Justica, contendo a cépia integral dos autos PP n°
0005511-86.2012.2.00.0000, a fim de resguardar o sigilo do referido
procedimento, estabelecendo-se os procedimentos para O acesso ao
conteldo a Comiss&o Permanente e, de igual modo, por ocasido do julgamento
e de eventual recurso; determinou-se, ainda, a alteracdo da Comisséo
Permanente para atuacdo no presente feito e a observancia do prazo fixado
pelo Conselho Nacional de Justica para conclusdo dos trabalhos.

Por meio da ata de fl. 289 (seq. 1), foram designadas
novas audiéncias para os dias 4/2/2014, 5/2/2014 e 6/2/2014, para oitiva
de testemunhas e interrogatdédrio do representado.

O representado arrolou testemunha a fl1. 299 (seq. 1).

A fl. 319 (seq. 1), foi lavrada certiddo negativa
acerca da intimacdo de algumas testemunhas e, por meio da ata de fl1. 321
(seqg. 1), foi deliberado proceder a oitiva das testemunhas devidamente

intimadas e ao interrogatério do representado, bem como diligenciar para
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promover a intimacdo das demais testemunhas ou de novas testemunhas ou
as diligéncias que se fizerem necesséarias.

Interrogatdério do representado as fls. 357/361 (seq.
1) e depoimentos testemunhais colhidos as fls. 323/336, 343/355 e 383/389
(seqg. 1).

O representado apresentou contradita a fl. 337 (sedq.
1), a qual foi rejeitada pela ata de fl. 339 (seq. 1), tendo em vista
a arguigdo no momento processual inoportuno.

As fls. 397/425 (seq. 1), foi colacionada aos autos
cépia da degravacdo extraida de midia apreendida pela Policia Federal
durante o cumprimento de mandado de busca e apreensdo realizado na
residéncia do Sr. José Fernandes Veloso Martins, da gqual ndo restaram
identificados os interlocutores do aludido adudio, sendo o representado
intimado para tomar ciéncia do referido documento e, querendo, se
manifestar, consoante ata de fl. 429 (seqg. 1).

Manifestacdo do representado, as fls. 437/439 (seq.
1), no sentido da imprestabilidade do referido documento, uma vez que
retrata varios didlogos entre pessoas desconhecidas e sobre diversos
assuntos, sem conexdo com o objeto do presente PAD, ressaltando a
fragilidade das informacdes ali contidas, o método utilizado na feitura
da referida midia, bem como o fato de o “autor” da gravacgdo ser acusado
de falsificacdo de documentos e atos afins.

Novo interrogatdério do representado as fls. 443/445
(seg. 1).

A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar
apresentou termo de indiciacdo, as fls. 447/461 (seg. 1), no sentido de
que a prova dos autos comprovou que o indiciado foil negligente/omisso
quanto ao dever de observar as normas legais e regulamentares contidas
nos arts. 37, caput, da CF, 2°, 5°, 6°, I, II e XII, e 7°, I e VII, do
Cédigo de Etica dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 14°
Regido, 4°, I, II e IV, da Lei n°® 9.784/99, 2°, I, II, III, VI e VIII,
da Lei n° 8.027/90 e 116, II, III e IX, da Lei n° 8.112/90, bem como o
seu enquadramento nas infracdes tipificadas nos arts. 117, IX e XII, e

132, IV, X e XI, da Lei n° 8.112/90, pelo fato de participar em conluio
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com pessoas estranhas ao "processo 2039" de pagamentos fraudados com os
demais comparsas, em liberacdes de alvarads judiciais de milhdes de reais,
mediante a apresentacdo de requerimentos forjados e acompanhados de
documentos falsificados de forma grosseira, caracterizando as condutas
de valer-se do cargo para lograr proveito pessoal em detrimento da funcéo
publica, perceber vantagens de qualquer espécie em razdo das atribuicdes,
improbidade administrativa, lesdo aos cofres puUblicos e corrupcéo.
Assim, determinou a citacédo do indiciado para apresentar defesa escrita
no prazo de dez dias, nos termos do art. 161, caput e § 1°, da Lei n°
8.112/90.

O indiciado apresentou defesa escrita, as fls. 2/56
(seqg. 28), sustentando, em sintese, a existéncia de contradicdo nos
depoimentos testemunhais que balizaram a conclusdo da comissdo e que a
prova dos autos, ao contrario, evidencia a auséncia de gqualquer conduta
capaz de enquadréd-lo nas infrac¢des indicadas nos autos. Acentua que a
imposicdo de penalidades deve ser amparada em provas robustas e
incontestéaveis, 6nus que incumbia ao ente publico, devendo prevalecer
0 principio da presuncdo de inocéncia do acusado e o principio do "in
dubio pro reu", por forca do art. 386, II, do Cbdigo de Processo Penal
e da garantia assegurada no inciso LVII do artigo 5° da Carta Magna.
Postula o arquivamento do procedimento administrativo, por auséncia de
provas, e, nomérito, a improcedéncia da acusacdo, visto que as denlncias
formuladas estdo desprovidas de veracidade e liame probatédrio.

As fls. 491/522 (seq. 1), a Comissdo Permanente de
Sindicdncia e de Processo Administrativo Disciplinar encaminhou ao
Desembargador Presidente do TRT da 14% Regido o RELATORIO CONCLUSIVO
DISCIPLINAR, com as seguintes proposicgdes: convalidacdo do prazo de
entrega deste relatdério, a contar de 25/8/2013 até a presente data, tendo
em vista o acumulo de tarefas direcionadas a Comissédo, inclusive, gquanto
a realizacdo de diligéncias para instrucdo de outros procedimento; e,
aplicacédo da penalidade de demissé&o ao servidor representado no presente
feito, em face da insercdo de sua conduta nos arts. 116, II, III e IX,
e 117, IX e XII, da Lei n° 8.112/90.
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Mediante a decisédo proferida as fls. 525/567 (seqg. 1),
0 Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido rejeitou as
preliminares arguidas em defesa e, no mérito, concluiu gque as provas
existentes nos autos demonstraram cabalmente a materialidade e a autoria
das infracdes consistentes em associar-se a terceiras pessoas com o fim
de fraudar documentos e levantar irregularmente valores mediante alvarés
judiciais, agindo com absoluta desonestidade e produzindo consistentes
prejuizos aos cofres publicos, permitindo o engquadramento do
representado nas condutas tipificadas nos arts. 116, II, III e IX, 117,
IX, e 132, IV, X e XI, da Lei n° 8.112/90, e, diante da gravidade dos
atos praticados, aplicou a penalidade de demissdo ao servidor
representado, com escopo nos arts. 127, III, e 128 da Lei n® 8.112/90.

As fls. 605/637 (seq. 1) foram colacionadas aos autos
cbépias da notificacdo e da intimacédo oriunda da 1° Vara Federal de Porto
Velho acerca do mandado de seguranca impetrado pelo representado, autuado
sob o n® 1047-72.2014.4.01.4100, da peticdo inicial e da decisdo que
indeferiu a medida liminar pleiteada.

Informacdes prestadas ao Juizo Federal competente por
meio do oficio de fls. 641/671 (seqg. 1).

Mediante a petigcdo de fls. 58/106 (seqg. 28), o
representado apresenta pedido de reconsideracdo, arguindo a nulidade do
PAD pelo decurso de mais de 140 dias para a sua conclusédo e pela alteracédo
da composicdo da comissdo apds o inicio dos trabalhos e escolha dos
membros pos factus, ferindo o principio do juiz natural. Reitera a
alegacédo de insubsisténcia da prova dos autos em razdo das contradicdes
evidenciadas nos depoimentos colhidos. Sustenta, ainda, o cerceamento
de defesa pela indisponibilidade de acesso aos dados contidos na midia
eletrdnica guardada em sigilo e a inexisténcia de provas de que o acusado
tenha recebido quaisquer valores, requerendo, também, a aplicacdo do
efeito suspensivo da decisdo, até o seu transito em Jjulgado e o
esgotamento de todas as vias administrativas e judiciais.

Por meio da decisédo exarada as fls. 721/733 (seq. 1),
0 Presidente do TRT da 14° Regido rechacou todos os argumentos lancados

pelo representado, mantendo a decisdo proferida as fls. 525/567 (seq.

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no enderecgo eletrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob co6di go 10010916ED9FA8A245.



fls.10

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

1) pelos seus préoprios e juridicos fundamentos, rejeitando o pedido de
aplicacdo do efeito suspensivo ante a inexisténcia de previsdo legal no
bojo da Lei n® 8.112/90 e a auséncia de necessaria executoriedade da
decisdo combatida, tendo em vista a previsdo contida no art. 107, I, do
referido Estatuto Legal.

Irresignado, o) representado interpds recurso
administrativo ao Pleno do Tribunal Regional, as fls. 108/176 (seq. 28),
insistindo nas alegacdes de nulidade do PAD pelo decurso de mais de 140
dias para a sua conclusdo e pelas sucessivas alteracdes na comisséao
permanente, com a substituicdo total de sua composicdo no curso do
procedimento e com a escolha de seus membros pos factus; de nulidade
processual por cerceamento de defesa ante a inexisténcia de ciéncia a
parte acerca da midia eletrdénica contida nos autos, bem como pela
determinacdo de encaminhamento de oficio ao CNJ, ao MPF, ao TCU e a AGU
acerca dos fatos, sem o transito em Jjulgado do procedimento
administrativo; de fragilidade da prova dos autos pelas contradicdes
existentes nos depoimentos colhidos, ndo havendo prova cabal das condutas
que lhe foram imputadas, fato ignorado pela decis&o recorrida; de
obrigatoriedade do efeito suspensivo da decisdo impugnada até o
esgotamento da via administrativa e das vias judiciais competentes; da
necessidade de aguardar o trédnsito em julgado da acdo penal n°® 765/DF,
em trdmite no STJ, j& que até a presente data sequer foil indiciado acerca
dos fatos objeto daquela investigacgdo; de inexisténcia de qualquer prova
quanto ao recebimento de valores pelo representado. Pugna pela concesséo
do efeito suspensivo e pelo acolhimento das preliminares, com extincédo
e arquivamento dos autos. No mérito, requer a improcedéncia do presente
processo administrativo, ante a inexisténcia de indicios capazes de
resultar em sancdo administrativa, sobretudo na pena de demissédo, visto
gue ndo hd nenhuma prova concreta do recebimento de vantagem indevida.
Sucessivamente, invocando os principios da prudéncia, eficiéncia,
legalidade, seguranca juridica e razoabilidade, postula a suspensédo dos
presentes autos até o trdnsito em julgado do processo-crime n°® 765/DF,
em tradmite no STJ, no qual figuram como investigado ndo sbé o recorrente,

como também os demais envolvidos na questdo em exame. Por fim, insiste
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no acolhimento da nulidade do feito por cerceamento de defesa e ocultacéo
de dados, 1invocando as garantias do devido processo legal, do
contraditério e da ampla defesa.

Por meio da decisdo de fl. 811 (seqg. 1), o recurso foi
recebido, uma vez que preenchidos os requisitos legais de
admissibilidade, e os autos foram encaminhados ao Ministério Publico do
Trabalho para emissdo de parecer.

A Procuradoria Regional do Trabalho da 14% Regido, no
parecer de fls. 819/848 (seg. 1), opinou pela reabertura da instrucédo
procedimental, com o fito de permitir vistas a parte da midia sob sigilo
e posterior prolacdo de nova decisdo no processo administrativo
disciplinar. Sucessivamente, superada a preliminar, no mérito, pelo néo
acolhimento das alegacdes apresentadas pelo recorrente.

Consoante certiddo lavrada as fls. 869/870 (seq. 1),
os autos foram incluidos na Sessdo Administrativa do Tribunal Pleno da
Corte Regional do dia 21/10/2014 e retirados de pauta, por deliberacéao
undnime em questdo de ordem, pela auséncia de quorum para O seu regular
julgamento e, diante da vedacdo imposta pela Resolucdo n® 72/2009 do CNJ,
foi determinada a sua remessa ao Tribunal Superior do Trabalho, para
julgamento como de direito.

Por meio do despacho de seq. 7, foi determinada a
juntada do oficio CSJT.GP.SG.CPROC n° 03/2015 (seqg. 8), remetido pela
Presidéncia deste Conselho Superior, contendo cépia do oficio
encaminhado a Exma. Conselheira Luiza Cristina Frischeisen, bem como do
expediente oriundo do Conselho Nacional de Justica nos autos do processo
n°® CNJ-PAD-0007576-20.2013.2.00.0000 (seg. 10).

Consocante despacho proferido a seq. 16, foi constatada
a 1irregularidade da digitalizacdo de algumas pecas processuals e
determinada a realizacédo de diligéncia junto ao Tribunal Regional, sendo
a regularizacdo efetuada por meio da resposta encaminhada a seqg. 28.

Por meio do despacho de seq. 32, foi determinada a
juntada do expediente encaminhado pelo Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 142 Regido a seq. 30, contendo oficio oriundo da 1% Vara

Federal da Secdo Judiciadria do Estado de Rondbnia com a intimacdo e o
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fornecimento de cépia da sentenca proferida nos autos do Mandado de
Seguranca Individual n°® 1047-72.2014.4.01.4100, cuja seguranca foi
denegada, com a determinacdo de argquivamento do feito, dando-se vista
ao recorrente para se manifestar.

No despacho exarado a seqg. 35, foi determinado o
encaminhamento de oficio ao Conselho Nacional de Justica, a fim de obter
o compartilhamento de informacdes acerca da instrucdo probatdria
realizada nos autos do processo n° CNJ-PAD-0007576-20.2013.2.00.0000,
tendo em vista a conexédo dos fatos que envolvem o presente processo, bem
como o0 encaminhamento de oficio ao Tribunal Regional Federal da 1® Regido
a fim de obter informacdes e cédpia do inteiro teor do Inquérito n®
0042739-32.2014.4.01.0000, alusivo ao procedimento em curso no ambito
da persecucdo penal em torno dos fatos que ensejaram a penalidade imposta
ao representado neste procedimento administrativo.

Anexadas as respostas aos aludidos oficios nas seqgs.
39/57 (CNJ) e 61 (TRF da 1® Regido) do presente processo eletrdnico, foram
concedidas vistas dos referidos documentos aos patronos do requerente,
por meio da intimacdo acostada a seq. 62, pelo prazo de 15 (quinze) dias.

Sem manifestacdo do requerente e cumpridas todas as
diligéncias, os autos vieram conclusos, conforme certiddo de seq. 64.

E o relatério.

vVorTo

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. RECURSO
ADMINISTRATIVO. AUSENCIA DE QUORUM NO TRIBUNAL PLENO DA CORTE DE ORIGEM.
SERVIDOR PUBLICO. PENA DE DEMISSAO.

I - CONHECIMENTO

Trata-se de recurso administrativo interposto pelo
representado ao Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 14°% Regiéo
contra decisdo emanada pelo Presidente daquele Regional em processo

administrativo disciplinar.
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Tendo em vista a auséncia de quorum no Tribunal Pleno
da Corte de origem para o regular julgamento do feito, e diante da vedacéao
contida na Resolucdo n° 72/2009 do CNJ, os autos foram remetidos a este
Conselho Superior da Justica do Trabalho para julgamento.

Verifica-se, outrossim, que o recurso & tempestivo e
estd subscrito por advogado regularmente constituido nos autos.

Assim, com fulcro nos arts. 12, XVI, e 82 do RICSJT,
conhe¢o do presente recurso administrativo em processo administrativo

disciplinar.

II - MERITO

A Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 14°%
Regido, por meio da decisédo proferida as fls. 525/567 (seg. 1), mantida
as fls. 721/733 (seq. 1), concluiu que as provas existentes nos autos
demonstraram cabalmente a materialidade e a autoria das infracdes
consistentes em associar-se a terceiras pessoas com o fim de fraudar
documentos e levantar irregularmente valores mediante alvaréds judiciais,
agindo com absoluta desonestidade e produzindo consistentes prejuizos
aos cofres publicos, permitindo o enquadramento do representado nas
condutas tipificadas nos arts. 116, II, III e IX, 117, IX, e 132, 1V,
X e XI, da Lei n® 8.112/90. Aplicou, assim, a penalidade de demissdo ao
servidor representado nos autos do presente processo administrativo
disciplinar, com escopo nos arts. 127, III, e 128 da Lei n® 8.112/90.

Irresignado, o) representado interpds recurso
administrativo ao Tribunal Pleno da Corte de origem, por meio das razdes
de fls. 108/176 (seq. 28).

Sustenta, em sintese, a nulidade do PAD pelo decurso
de mais de 140 dias para a sua conclusédo e pelas sucessivas alteracgdes
na comissdo permanente, com a substituicdo total de sua composicdo no
curso do procedimento e com a escolha de seus membros pos factus; a
nulidade processual por cerceamento de defesa ante a inexisténcia de
ciéncia a parte acerca da midia eletrdnica contida nos autos, bem como

pela determinacdo de encaminhamento de oficio ao CNJ, ao MPF, ao TCU e
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a AGU acerca dos fatos, sem o trédnsito em julgado do procedimento
administrativo; a fragilidade da prova dos autos pelas contradicdes
existentes nos depoimentos colhidos, ndo havendo prova cabal das condutas
que lhe foram imputadas, fato ignorado pela decisdo recorrida; a
obrigatoriedade do efeito suspensivo da decisdo impugnada até o
esgotamento da via administrativa e das vias judiciais competentes; a
necessidade de aguardar o trédnsito em julgado da acdo penal n°® 765/DF,
em trdmite no STJ, Jj& que até a presente data sequer foi indiciado acerca
dos fatos objeto daquela investigacgdo; a inexisténcia de qualquer prova
quanto ao recebimento de valores pelo representado. Postula a concesséao
do efeito suspensivo e o acolhimento das preliminares, com a extincédo
e o0 arquivamento dos autos. No mérito, pugna pela improcedéncia do PAD,
ante a inexisténcia de indicios capazes de resultar em sancéao
administrativa, sobretudo na pena de demissédo, visto que n&o had nenhuma
prova concreta do recebimento de vantagem indevida. Sucessivamente,
invocando os principios da prudéncia, eficiéncia, legalidade, seguranca
juridica e razoabilidade, reitera o pedido da suspensdo dos presentes
autos até o trédnsito em Jjulgado da persecucdo criminal, bem como a
alegacédo de nulidade do feito por cerceamento de defesa e ocultacdo de
dados, invocando as garantias do devido processo legal, do contraditério
e da ampla defesa.

Ao exame.

Ab initio, registre-se que o recurso administrativo
fica adstrito ao reexame de questdes atinentes a legalidade e ao mérito,
por forca do art. 56 da Lei n° 9.784/99.

Outrossim, considerando o efeito devolutivo amplo
conferido ao recurso administrativo, por forca do art. 64 da Lei n°
9.784/99, bem como a submissdo da Administracdo Publica ao principio da
legalidade estrita, foi solicitado, ex officio, ao Conselho Nacional de
Justica e ao Tribunal Regional Federal da 12 Regido o encaminhamento de
cbépia integral dos procedimentos mencionados pelo requerente, em Ccurso
nos respectivos 6rgdos, os quais foram juntados nas segs. 39/57 e 61,
respectivamente, dando-se vista a parte para manifestacdo, consoante

certiddo exarada a seq. 64.
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1. QUESTOES PRELIMINARES: NULIDADE DO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD). INSTAURAGAO, COMPOSIGAO E PRAZO DE
CONCLUSAO. CERCEAMENTO DE DEFESA. APLICAGCAO DA PENALIDADE. AUSENCIA DE
ESGOTAMENTO DAS VIAS JUDICIAIS. INDEPENDENCIA DAS ESFERAS ADMINISTRATIVA
E PENAL. POSSIBILIDADE DE UTILIZAGCAO DE PROVA COLHIDA EM INVESTIGAGAO
CRIMINAL. JUDICIALIZAGCAO DA MATERIA POR MEIO DE MANDADO DE SEGURANCA.
TRANSITO EM JULGADO. IMPOSSIBILIDADE DE APRECIAGAO EM SEDE
ADMINISTRATIVA. PERDA SUPERVENIENTE DO OBJETO.

Compulsando-se os autos, constata-se que o requerente
impetrou, de forma concomitante ao presente recurso administrativo,
mandado de seguranca contra a decisdo gque culminou na penalidade de
demissdo que lhe foi aplicada (fls. 609/627, seq. 1).

Sustentou, em sintese, a nulidade do presente processo
administrativo disciplinar, por vicio na instauracdo, na composicdo e
no prazo de conclusdo. Impugnou a utilizacdo de prova emprestada de
investigacdo criminal inconclusa, sem passar pelo crivo do contraditério
e da ampla defesa, bem como a aplicacédo de penalidade antes da concluséao
do procedimento criminal que deu origem ao PAD, sendo necesséaria, no
minimo, a suspensdo do presente procedimento.

Consoante se depreende do expediente de seq. 30, foi
anexada a sentenca proferida pelo Juizo da 1% Vara Federal da Secédo
Judicidria do Estado de Ronddnia nos autos do referido mandado de

seguranca, processo n® 1047-72.2014.4.01.4100, cujo teor é o seguinte:

"l - RELATORIO

FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO, qualificado na inicial, via de
advogado constituido, impetrou mandado de seguranca contra ato do
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO, também qualificado, colimando, logo em provimento liminar e
depois em definitivo, a anulacdo de processo administrativo disciplinar
instaurado contra si. Para tanto, aduz: a) Inexiste determinacdo da Ministra
Presidente do Inquérito 0765/DF, para instauracdo do processo
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administrativo disciplinar; b) O processo administrativo disciplina é nulo,
porquanto ndo fora precedido de sindicancia; c) A portaria instauradora do
processo administrativo  disciplinar ndo especificou os ilicitos
administrativos a serem apurados, desaguando em macula ao principio da
ampla defesa; d) E ilegal a instrucio do processo administrativo do Inquérito
Policial 765/DF, a titulo de prova emprestada, porquanto sequer fora
indiciado e/ou denunciado no feito criminal; ) E necessario se aguarde o
resultado do processo criminal, para, entdo, instaurar-se o procedimento
administrativo disciplinar; f) J& expirou o prazo de sessenta dias, para o
término do procedimento administrativo evocado.

Protestou provar o alegado por todos os meios de prova admitidos,
atribuiu a exordial o valor de R$1.000,00 e a instruiu com os documentos de
f. 21-43.

O pedido de liminar fora indeferido (f. 46-58), ao que se interpds
embargos de declaracdo, ndo provido (f. 70).

Nas informagOes, a autoridade eleita como coatora aduziu: a) O
impetrante ndo cuidou de demonstrar satisfatoriamente a existéncia de
eventual direito liquido e certo para efeito de inviabilizar o prosseguimento
do processo administrativo disciplinar; b) Em decorréncia da noticia de
envolvimento do impetrante em esquema de fraudadores, com o objetivo de
angariar ilicitamente vultosos valores dos cofres puablicos, imp6s-se a
administracdo a adogcdo de providéncias mediante a abertura de
procedimento de natureza censéria; ¢) Ndo ha irregularidade na decisdo
hostilizada e na portaria instauradora do processo administrativo disciplinar,
tendo em vista o ato estar em estrita consonancia com a disposi¢éo legal do
art. 143 da lei 8.112/1990; d) No processo administrativo disciplinar
instaurado contra o impetrante, nos termos da Portaria n° 2142/2012,
verifica-se as penalidades previstas no art. 132, 1V, X e XI; e) A instauragdo
de processo administrativo disciplinar em detrimento da sindicancia néo
torna o procedimento ilegal; f) A portaria instauradora da sindicancia néo
exige o detalhamento dos fatos e a indicagdo do nome do suspeito, tendo esta
a funcdo de formalizar a instauracdo do procedimento apuratorio; g) Nada
impede a administragdo publica faca juntar aos autos do processo
administrativo disciplinar documentos originarios de outros feitos
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administrativos, inquéritos policiais ou a¢Bes penais, no interesse de provar
os fatos alarmados no instrumento sancionador; h) Como corolario dos
principios da publicidade, da ampla defesa e do contraditorio, foram
dispensados todos os direitos ao impetrante para acompanhar, contraditar,
contestar, reinquirir, alegar tudo o que quisesse, e, se assim entendesse,
produzir ou requerer provas contrarias aos argumentos esposados; i)
Presumindo-se a legalidade e a veracidade dos atos do poderes publicos, as
provas produzidas do inquérito policial, incluida a confissdo extrajudiciall,
devem ser consideradas legitimas e habeis para o fim a que se destinam; j) E
plenamente possivel o acimulo de punicdes, eis que as esferas de
competéncia séo independentes entre si, a teor dos arts. 121 e 125 da Lei n°
8.112/1990; 1) A extrapolacdo do prazo ndo é motivo de nulidade do
processo administrativo disciplinar, ja& que foi motivado pela sua
complexidade e com o fito de evitar nulidades decorrentes da subtragdo do
direito de ampla defesa e contraditorio, pugnando, ao final, pela denegacédo
da seguranca (f. 57-68).

O Ministério Publico Federal, no parecer de f. 849-853, opinou pela
denegacdo da seguranca.

A seguir, vieram-me 0s autos conclusos.

E o relatdrio. Passo a decisio.

Il - FUNDAMENTACAO

Presentes 0s pressupostos processuais e as condi¢des da acao, passo ao
julgamento meritorio.

A hipltese diz de irresignacdo a decisdo passada em processo
administrativo disciplinar.

Prima facie, convém anotar que o writ ndo comporta dilacdo
probatoria. Logo, a pretensdo de analisar elementos probatorios (prova
testemunhal) colhidos no procedimento, com o fito de analisar se Relatorio
passado pela Comiss@o Processante obedece ao principio da verdade real,
ndo se coaduna ao leito acanhado da via peregrina.

A jurisprudéncia ja arrostou a tematica:

MANDADO DE SEGURANCA. PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. AUDITOR-FISCAL
DA RECEITA FEDERAL. PRESCRIC}AO.
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NAO-CONFIGURACAO. PRINCIPIOS DO
CONTRADITORIO E DA AMPLA DEFESA. VIOLAC;AO.
NAO-OCORRENCIA. PENA DE  DEMISSAO.
PRINCIPIOS DA RAZOABILIDADE E DA
PROPORCIONALIDADE. OFENSA. NAO
CARACTERIZA(;AO. ESFERAS PENAL E
ADMINISTRATIVA. INDEPENDENCIA. DILAC}AO
PROBATORIA EM MANDADO DE SEGURANCA.
INVIABILIDADE.

5. Conforme assentado na jurisprudéncia do STJ "[a]
discussdo sobre o alcance e a consisténcia das provas que
serviram de base a concluséo adotada pela comisséo processante
revela-se inadequada a via estreita do mandado de seguranca -
que exige prova pré-constituida e inequivoca do direito liquido e
certo invocado -, sendo certo, outrossim, que o0 controle
jurisdicional dos processos administrativos restringe-se a
regularidade do procedimento, a luz dos principios do
contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal, sem
analise do mérito administrativo (MS 16.530/DF, 12 Se¢do, Min.
Castro Meira, DJe de 30/06/2011). No mesmo sentido, v.g.: MS
15.313/DF, 12 Secdo, Min. Mauro Campbell Marques, DJe de
18/11/2011; do STF: RMS 24.347/DF, 28 T., Min. Mauricio
Corréa, DJ 04/04/2003). 6. Seguranca denegada (STJ - MS
17.515/DF, Rel. Ministro TEORI ALBINO ZAVASCKI,
PRIMEIRA SECAO, julgado em 29/02/2012, DJe 03/04/2012).

Ao0s 05-12-2012, a Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido passou decisdo determinando a instauracdo de procedimento
administrativo disciplinar em face do impetrante por suposta infragéo a Lei
8.112/90, art. 116, II, 1 e IX, 117, IX e Xll e art. 132, IV, X e XI. Oportuno
compulsar o teor da deciséo (f. 43):

Ref. Oficios ns. 005280/2012 e 005281/2012-CESP

DESPACHO

Para efetivo cumprimento & decisdo proferida pela
Excelentissima Senhora Ministra do Superior Tribunal de
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Justica, Laurila Vaz, datada de 3-12- 2012. conforme noticiado
nos Oficios ns. 005280/2012 e 005281/2012-CESP. determino a
Secretaria-Geral da Presidéncia que adote as seguintes
providéncias:

I) Oficiar a Juiza Titular da 22 VVara do Trabalho, Isabel
Carla de Mello Moura Piacentini, para intimacgéo, via oficiai de
justica, do Oficio n. 005280/2012- CESP, com urgéncia;

I) Juntar coOpia digitalizada do presente expediente nos
autos do Processo n. 0001849-12.2011.5.14,0000 (Processo
Administrativo avocado pelo CNJ);

[11) Expedir Memorandos e/ou Oficios a todas as unidades
deste Tribunal e Varas do Trabalho, a fim de dar cumprimento ao
item 2 do documento em referéncia;

IV) Expedir Memorandos a Secretaria de Gestdo de
Pessoas e Secretaria da Corregedoria™, para os registros e demais
medidas que se fizerem necessarias ao cumprimento do item 1 do
expediente em exame;

V) Oficiar, com os preitos de estilo, ao Conselho Nacional
de Justica {Processos ns. 0002147-09.2012.2.00.0000 e
0006549- 70.2011.2.00.0000. processo deste Regional avocado
pelo CNJ e posteriormente reautuado sob o n. 000"511-
86.2012.2.00.0000) e a Corregedoria Geral do Tribunal Superior
do Trabalho, para ciéncia dos Oficios ns. 005280/2012 e
005281/2012-CESP e presente despacho;

V1) Oficiar, também com os preitos de estilo, ao Superior
Tribunal de Justica - Ministra Laurita Vaz, informando o
imediato cumprimento da decisao;

VII) Lavrar e publicar portaria de instauragdo de PAD em
face do servidor Fabio Richard de Lima Ribeiro, por ter
incorrido, em tese, nas disposicdes dos artigos 116. 11J11 e IX.
117. IX e Xll e art. 132. IV. X e XlI,

VIII) Suspender, imediatamente, a prote¢cdo mediante
seguranca armada anteriormente concedida a magistrada Isabel
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Carla de Mello Moura Piacentini, deferida por esta Presidéncia
mediante despacho, em 29-8-2012.

Porto Velho, 5-12-2012.

Desembargadora VANIA MARIA DA ROCHA
ABENSUR

Presidente

O procedimento disciplinar se revela escoimado de macula.
llegalidade e/ou cerceamento de defesa néo sucederam.

Primeiro, porque & luz do disposto na Lei 8.112/90 a autoridade
publica tem a obrigatoriedade de apurar imediatamente irregularidade que
tiver ciéncia no servico publico (art. 143). Dai porque a determinacdo de
instauragdo de procedimento administrativo disciplinar em face do
impetrante pela Presidente do Tribunal Regional do Trabalho dispensa
determinacdo da Ministra Relatora e Presidente do Inquérito n. 0765, em
tramite no Superior Tribunal de Justica.

Segundo, porque a sindicancia constitui procedimento preparatorio,
sendo dispensavel quando existam elementos suficientes a instauracdo de
procedimento administrativo disciplinar.

A jurisprudéncia ja arrostou a tematica:

FUNCIONARIO - PROCESSO ADMINISTRATIVO -
DESNECESSIDADE DE PREVIA SINDICANCIA - ERRO
NA IMPUTAGAO DA TRANSGRESSAO. JA CONTANDO
COM ELEMENTOS CONCRETOS MAIS DO QUE
SUFICIENTES PARA A INSTAURAQAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO, DISPENSAVEL ERA A UTILIZAC;AO
DA SINDICANCIA. O SIMPLES ERRO DATILOGRAFICO
NA CITA(;AO DE UM DOS VARIOS INCISOS DO ART. 192
DA LEI ESTADUAL NO. 3.400/81, QUE TERIAM SIDO
VIOLADOS PELO RECORRENTE, NAO CONSTITUI
NENHUMA NULIDADE, MESMO PORQUE SABIA ELE DE
QUE ESTAVA SENDO ACUSADO, TANTO QUE SE
DEFENDEU COM MAIOR AMPLITUDE POSSIVEL. NAO
SE DEVE CONFUNDIR O PRAZO DE PRESCRICAO COM
O DE TRAMITA(}AO DO EXPEDIENTE NA REPARTIQAO.

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP

2.200-2/2001,

que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



fls.21

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

RECURSO IMPROVIDO. .EMEN: (ROMS 199100017841,
GARCIA VIEIRA, STJ - PRIMEIRA TURMA, DJ
DATA:04/05/1992 PG:05849 RSTJ VOL.:00042 PG:00118
.DTPB:)).

Terceiro, porque a mera dilagdo de prazo ao desate do procedimento
administrativo, em si, desserve a infirmar e/ou nulificar sua instauracéo.
Oportuno o escolio jurisprudencial:

ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO.
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.
NULIDADES. INOCORRENCIA. DEMISSAO.

PROPORCIONALIDADE. | — A alegagéo de imparcialidade da
autoridade que determinou a abertura do processo
administrativo, bem como da comissdo processante deve estar
comprovada de plano, ndo bastando sugestivas afirmacGes
desprovidas de qualquer suporte fatico. O simples indeferimento
de producdo de prova testemunhal e documental néo é suficiente
para caracterizar a perda da imparcialidade dos julgadores. 11 —
N&o gera nulidade a portaria de instauracdo do Processo
Administrativo Disciplinar que faz referéncias genéricas aos
fatos imputados ao servidor, na medida em que a exigéncia de
expO-los minuciosamente deve ser observada na fase de
indiciamento, ap6s a conclusdo da instru¢do. Il — A Lei n°
8.112/90, ao dispor sobre a publicagdo do ato constitutivo da
Comissdo Processante, ndo exige que a publicacdo da portaria se
dé no Diéario Oficial. Precedente do Pretdério Excelso dando
como regular a publicacdo da portaria no Boletim Interno de
Servico. IV — O indeferimento de pedido de producéo de provas,
por si sO, ndo se caracteriza como cerceamento de defesa,
principalmente se foi feito de forma suficientemente
fundamentada. V - O excesso de prazo verificado na
conclusdo do processo administrativo ndo constitui
irregularidade capaz de invalidar a decisédo. VI — Ndo fere o
principio da proporcionalidade a imposigéo de pena de demisséo
ao servidor se, ao final do processo, restou demonstrada a préatica
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de conduta tipificada nos arts. 117, 1X, 132 e 137, paragrafo
Unico, da Lei 8.112/90. Seguranga denegada. ..EMEN: (STJ MS
200300087022, FELIX FISCHER, STJ - TERCEIRA SEQAO,
DJ DATA:15/09/2003 PG:00232 ..DTPB..).

Quarto, porque a referéncia genérica aos fatos imputados ao servidor,
deixando de expO-los minuciosamente, na portaria inaugural do
procedimento administrativo, ndo tem o conddo de nulificar o processo. Ao
limiar do procedimento, prescindivel é a pormenorizacdo das condutas e a
capitulacdo juridica delas. Assim se impde apenas ao cabo, uma vez
concluida a instrug&o.

Oportuna a diccéo jurisprudencial:

ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO.
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.
PORTARIA INAUGURAL. NULIDADE. AUSENCIA DE
COMPROVACAO DO PREJUIZO. RECURSO
DESPROVIDO.

| — Consoante entendimento do Superior Tribunal de
Justica, a portaria de instauracdo do processo disciplinar
prescinde de minuciosa descri¢cdo dos fatos imputados, sendo
certo que a exposicdo pormenorizada dos acontecimentos se
mostra necessaria somente quando do indiciamento do servidor.
Precedentes (STJ - STJ — ROMS 18517/RS — 5% Turma — Rel.
Min. Gilson Dipp, DJ 21-02-2005, p. 193).

Mandado de Seguranca. Processo administrativo.
Cerceamento de defesa. — Em face da Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o procedimento do inquérito administrativo
tem disciplina diversa da que tinha na Lei no 1.711/52, em que a
fase de instrucéo se processava sem a participacao do indiciado,
que apenas era citado para apresentar sua defesa, com vista do
processo, apos ultimada a instrucdo. Ja pela Lei atual, o inquérito
administrativo tem de obedecer ao principio do contraditorio
(que e assegurado ao acusado pelo seu artigo 153) também na
fase instrutoria, como resulta inequivocamente dos artigos 151,
I1, 156 e 159. Somente depois de concluida a fase instrutoria (na
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qual o servidor figura como "acusado™), e que, se for o caso, serd
tipificada a infragdo disciplinar, formulando-se a indiciagdo do
servidor, com a especificacdo dos fatos a ele imputados e das
respectivas provas (artigo 161, "caput"), sendo, entéo, ele, ja na
condicdo de "indiciado", citado, por mandado expedido pelo
presidente da comisséo, para apresentar defesa escrita, no prazo
de 10 (dez) dias (que podera ser prorrogado pelo dobro, para
diligéncias reputadas indispensaveis), assegurando-se-lhe vista
do processo na reparticdo (art. 161, "caput" e paragrafos 1. e 3.)".
Mandado de seguranga deferido (STF - MS 21721, Relator(a):
Min. MOREIRA ALVES, Tribunal Pleno, julgado em
13/04/1994, DJ 10-06-1994 PP-14785 EMENT VOL-01748-01
PP-00077).

Quinto, porque a punicdo disciplinar se sujeita ao crivo da
discricionariedade do administrador. Ela poderd ser aplicada
independentemente da instauracéo e/ou conclusédo de processo-criminal.

Tanto sucede em razdo da independéncia das instancias penal e
administrativa. Acerca da tematica, oportuno o escélio doutrinério e
jurisprudencial:

A punigdo administrativa ou disciplinar ndo depende de
processo civil ou criminal a que se sujeite também o servidor
pela mesma falta, nem obriga a Administracdo a aguardar os
desfechos dos demais processos. (...) A punigdo interna,
autbnoma que é, pode ser aplicada ao servidor antes do
julgamento judicial do mesmo fato.

ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO.
AUDITOR FISCAL DO TESOURO NACIONAL. PROCESSO
DISCIPLINAR. DEMISSAO. INDEPENDENCIA ENTRE AS
INSTANCIAS PENAL E ADMINISTRATIVA. A
independéncia entre as instancias penal e administrativa,
consagrada na doutrina e na jurisprudéncia, permite a
Administragdo impor punicdo disciplinar ao servidor faltoso a
revelia de anterior julgamento no ambito criminal, mesmo que a
conduta imputada configure crime em tese. Precedentes do STJ e
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do STF. Seguranca denegada (STJ - MS 7035/DF, Rel. Ministro
FELIX FISCHER, TERCEIRA SECAO, julgado em
13/09/2000, DJ 16/10/2000, p. 282)

Sexto, porque o Supremo Tribunal Federal ja decidiu ser possivel a
utilizacdo de prova, colhida em investigagdo criminal ou em instrugdo
processual penal, em procedimento administrativo disciplinar, contra
pessoas em relacdo as quais foram colhidos e/ou contra outros servidores
cujos supostos ilicitos teriam despontado a colheita da prova. Ademais, o
impetrante ndo apontou especificamente o dano experimentado com a
utilizacdo da prova emprestada. Logo, aplicavel o principio do "pas de
nullité¢ sans grief": a nulidade do procedimento administrativo exige a
respectiva comprovacao de prejuizo.

Sétimo, porque a Lei 8.112/90, art. 149 e 151, ndo previu a figura de
comisséo permanente para processar o feito disciplinar, sim a designagéo
especial para cada caso. E a dicgéo pura e simples dos dispositivos citados, in
verbis:

Art. 149 — O processo disciplinar sera conduzido por
comissdo composta de 03 servidores estaveis designados pela
autoridade competente, que indicard, dentre eles, o Presidente.

Art. 151. O processo disciplinar se desenvolve nas
seguintes fases: | — instauragdo, com a publicacdo do ato que
institui a comiss&o.

Com efeito, a competéncia dos servidores atuantes no procedimento
administrativo disciplinar é temporaria e s6 existe enquanto vigorar o ato de
designacdo formal editado pela autoridade competente.

Acerca da tematica, oportuno o entendimento doutrinario:

E qual é o motivo da necessidade de se prorrogar o prazo
para a conclusdo do processo administrativo disciplinar, ou
mesmo Se proceder a nova nomeagdo dos trés servidores
indicados no ato inaugural do feito? Exatamente em funcéo da
competéncia temporaria da comissdo formada, para que seus
integrantes possam legalmente atuar, haja vista que,
relativamente a comissdes permanentes, seria despicienda
previsdo dessa natureza, pois 0s componentes do conselho néo
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temporario na precisariam de nomeacdo em cada ocorréncia, o
que reforca o juizo, inquestionavel e cristalino, de que a Lei
Federal 8.112/90 previu, de fato, apenas o funcionamento de
comissdes temporarias especiais.
Dai a insubsisténcia de direito liquido e certo em prol do impetrante.
Destarte, a denegacdo da seguranca é de rigor.
111 - DISPOSITIVO
NESTAS CONDICOES, a vista da fundamentac&o expendida, denego
a seguranca e determino o arquivamento dos autos.
Honorérios advocaticios incabiveis (art. 25 da Lei n.° 12.016/2009).
Custas ex lege.
Publique-se. Registre-se. Intimem-se." (fls. 3/16 — grifos apostos e no
original)

Em consulta ao sitio eletrdnico do TRF da 1% Regido
(www.trfl.jus.br), verificou-se que foi certificado o trénsito em
julgado da sentenca em 1°/9/2015, com a respectiva baixa dos autos para
arquivamento.

Ora, como se observa, a decisédo judicial proferida no
writ enfrentou o mérito da controvérsia, concluindo que "o procedimento
disciplinar se revela escoimado de macula. Ilegalidade e/ou cerceamento
de defesa ndo sucederam" e, consequentemente, denegando a seguranca ante
a insubsisténcia da pretensédo veiculada.

Sobre a caracterizacdo da coisa julgada material em
sede de acdo mandamental com julgamento do mérito, oportuno destacar o

seguinte precedente do STF:

"COISA JULGADA MATERIAL. Caracterizacdo. Mandado de
seguranca. Repeticdo de demanda anterior julgada improcedente. Extingéo
do processo, sem apreciacdo do mérito. Copias dos julgados anteriores.
Auséncia de comprovacao, pelos impetrantes, da alegada diversidade entre
os feitos. Recursos improvidos. Julgamento do mérito de mandado de
seguranca, contra o qual ndo foi interposto recurso, constitui coisa julgada
material que impede repeticdo da demanda.” (RMS 23535, Rel. Min.
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CEZAR PELUSO, Segunda Turma, DJe-117 DIVULG 26-06-2008
PUBLIC 27-06-2008)

Nesse contexto, tendo em vista a judicializacdo de
questdes que também s&o objeto do presente recurso administrativo,
sobretudo com o transito em julgado da decisdo Jjudicial, torna-se
invidvel o reexame de tais matérias em sede administrativa, em respeito
a seguranc¢a juridica e a autoridade da coisa julgada, sendo flagrante
a perda superveniente do objeto.

A ilustrar, os seguintes precedentes deste Conselho

Superior retratam hipdteses de prévia judicializacdo da matéria:

"PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES.
RESOLUCAO CSJT N° 137/2014. DECLARACAO DE INEXISTENCIA
DE DEMANDA JUDICIAL. MATERIA JUDICIALIZADA. ANALISE
PREJUDICADA. 1. Deve ser examinada por este Conselho decisdo
administrativa de Tribunal Regional do Trabalho que reconhece divida de
exercicios anteriores a servidor pertencente a seu Quadro de Pessoal, na
forma do que estabelecem os 88 1° e 2° do artigo 2° da Resolugdo CSJT n°
137/2014. 2. Dentre os requisitos previstos na Resolucdo para pagamento de
passivos a magistrados e servidores no @mbito da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, esta a exigéncia de que o beneficiario declare
inexistir demanda judicial quanto ao direito em questdo ou, na hipétese de
haver acdo em trdmite, renlincia ou desisténcia de perceber o crédito
respectivo, conforme dispde o § 1° do artigo 11. 3. Na hipétese, a declaragédo
apresentada ndo supre tal exigéncia, ja que a servidora afirmou inexistir
demanda judicial quanto aos valores reconhecidos administrativamente,
quando na verdade o normativo impde a auséncia de postulacdo em juizo
quanto ao "direito em questdo”. 4. Outrossim, uma vez judicializada a
materia, fica prejudicada sua analise, visando a preservar a autoridade
jurisdicional e evitar decis6es conflitantes, em prestigio a seguranca juridica.
5. Pedido de providéncias prejudicado.” (CSJT-PP-
3652-78.2015.5.90.0000, Rel. Des. Conselheiro Altino Pedrozo dos Santos,
CSJT, DEJT 09/06/2015)
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"PEDIDO DE PROVIDENCIA - MATERIA JUDICIALIZADA -
ACAO ORDINARIA EM FASE DE EXECUCAO - PEDIDO DE
PAGAMENTO DE DIFERENCAS DECORRENTES DA CONVERSAO
DA UNIDADE REAL DE VALOR (URV) PELA VIA
ADMINISTRATIVA - CONCOMITANCIA - INVIABILIDADE DE
EXAME NA ESFERA ADMINISTRATIVA - OBEDIENCIA AO
PRINCIPIO DA UNICIDADE JURISDICIONAL INSITO AO SISTEMA
JURIDICO-BRASILEIRO - VINCULAQAO DA PARCELA AO
PROCESSO DE EXECUCAO. Extrai-se dos presentes autos do processo
administrativo a informacdo de que o pedido de pagamento de diferencas
decorrentes da conversdo da Unidade Real de Valor (URV) pela via
administrativa fora apresentado perante a 15 Vara Federal da Circunscrigédo
Judiciaria do Distrito Federal e, pelo juiz daquela Vara, deferido com a
determinacdo de cumprimento por meio de precatério. Portanto, a questdo
pretendida administrativamente se esvazia diante de deciséo judicial
definitiva j& em fase de execucdo. Ressalte-se que ndo se pode examinar
questdo na esfera administrativa, a bem de prestigiar- se a seguranca juridica,
evitar interferéncia na atividade jurisdicional do Estado e afastar o risco de
decisdes conflitantes. Assim, uma vez judicializada a matéria, ndo cabe a
administracdo examina-la, sob pena de, por vias transversas, imprimir
ineficacia a decisdo judicial ou esvaziar seu objeto. Da mesma forma, diante
do contexto da decisdo judicial, extrai-se que a sua execucdo far-se-a4 em face
da Unido, representada pela Procuradoria da Fazenda Nacional, ndo cabendo
ao Tribunal Regional do Trabalho o cumprimento daquele comando judicial.
Acrescente-se, ainda, a determinacgédo do Presidente do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, quando do questionamento do Tribunal de origem, no
sentido da observancia aos termos do art. 100 da Constitui¢do da Republica.
Resolucdo Administrativa que ndo corresponda com a referida ordem legal
ndo merece subsistir. Pedido de providéncia procedente para cassar a
resolugdo administrativa.” (CSJT-PCA-82-33.2013.5.90.0000, Rel. Min.
Conselheiro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, CSJT, DEJT 21/03/2014)

No mesmo sentido, o CNJ vem decidindo, in verbis:
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"RECURSO ADMINISTRATIVO. QUESTAO JUDICIALIZADA.
AUTONOMIA DOS TRIBUNAIS. NAO PROVIMENTO.

1. A recorrente se insurge contra deciséo que determinou o
arquivamento liminar do procedimento administrativo diante da
informacéo do Tribunal de impetracdo de mandado de seguranca com o
mesmo objeto.

2. Em casos como o presente, em que o debate ja fora submetido ao
exame judicial, consolidou-se o entendimento de que n&o cabe ao CNJ
apreciar a matéria.

3. Ademais, incabivel seria o presente pleito quanto a determinacéo de
majoracdo do percentual de gratificacdo de diligéncias como alegado pelo
recorrente.

4. Questdo individualizada na perspectiva corporativa. Autonomia dos
tribunais.

5. Recurso administrativo ao qual se nega provimento.” (CNJ-RA —
Recurso Administrativo em PP - Pedido de Providéncias - Conselheiro -
0007252-30.2013.2.00.0000 - Rel. GUILHERME CALMON NOGUEIRA
DA GAMA - 2072 Sessao - . 28/04/2015 - grifos apostos)

"RECURSO ADMINISTRATIVO. REVISAO DISCIPLINAR.
PREVIA JUDICIALIZAQAO DA MATERIA JUNTO AO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL POR MEIO DE MANDADO DE
SEGURANCA. PRECEDENTES DESTE CONSELHO PELO NAO
CONHECIMENTO. IMPOSSIBILIDADE DE ADMISSAO DE
REVISAO DISCIPLINAR QUANDO ORIUNDA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PROCESSADO E JULGADO PELO
PROPRIO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. PRECEDENTES
DESTA CORTE. AINDA QUE AFASTADAS AS PREMISSAS
ANTERIORES NAO FORAM PREENCHIDOS OS REQUISITOS DE
ADMISSIBILIDADE DE REVISAO DISCIPLINAR. IMPROVIMENTO
DO RECURSO.

1. Trata-se de Procedimento de Revisdo Disciplinar iniciado por
MEGBEL ABDALA TANUS FERREIRA, com pedido de liminar, em face
do julgamento por este Conselho do Processo Administrativo Disciplinar de
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n°0003772-15.2011.2.00.0000, de Relatoria do Conselheiro Rubens Curado,
que decidiu pela sua aposentadoria compulsoria.

2. Insurge o ora Requerente contra a decisdo monocrética que indeferiu
de plano o prosseguimento da revisao disciplinar, aduzindo que 0s motivos
que levaram o arquivamento do feito ndo devem ser acolhidos.

3.0 procedimento foi indeferido de plano, em razdo da judicializagéo
prévia da matéria, MS 32.698-DF/STF.

4. Ainda que ndo houvesse a judicializagdo prévia, “O procedimento de
revisdo disciplinar s6 é cabivel para rever os processos disciplinares
apreciados pelos tribunais contra seus magistrados, julgados a menos de um
ano, e desde que julgado pelo 6rgéao colegiado competente, nos termos do art.
103-B, § 4°, V, da Constitui¢ao Federal e do art. 82 do RICNJ” (CNJ - RA —
Recurso Administrativo em REVDIS - Processo de Revisdo Disciplinar -
Conselheiro - 0000066-53.2013.2.00.0000 - Rel. BRUNO DANTAS - 1642
Sesséo - j. 05/03/2013 ).

5. Isso em razéo de que a revisdo do procedimento disciplinar pelo
proprio Conselho resultaria em verdadeiro recurso de decisdo plenéria,
hipo6tese ndo prevista regimentalmente.

6. Recurso conhecido e, no mérito, improvido." (CNJ-RA — Recurso
Administrativo em REVDIS - Processo de Reviséo Disciplinar - Conselheiro
- 0005648-97.2014.2.00.0000 - Rel. LUIZA CRISTINA FONSECA
FRISCHEISEN - 222 Sessdo (EXTRAORDINARIA) - j. 01/12/2014) (g.a.)

"RECURSO ADMINISTRATIVO DE DECISAO PROFERIDA EM
PEDIDO DE PROVIDENCIAS. CONCURSO PUBLICO PARA
MAGISTRATURA NO TJMA. ANULACAO DA SEGUNDA FASE.
PENDENCIA DE MANDADO DE SEGURANCA IMPETRADO
PERANTE A JUSTICA ESTADUAL. QUESTAO JUDICIALIZADA,
QUE NAO COMPORTA APRECIACAO CONCOMITANTE PELO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. MATERIA QUE OSTENTA
INTERESSE MERAMENTE INDIVIDUAL. INCOMPETENCIA DO CNJ.
RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



£f1ls.30

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

- O recorrente pretende a anulagéo ou a suspensao da segunda fase do
concurso da magistratura do TIMA por suposta ilegalidade e ofensa ao
principio da isonomia.

- Embora o recorrente tenha intentado caracterizar o interesse de
carater geral com a alegacdo de que os demais candidatos do concurso
publico ndo tinham sido alcancados pelas decisGes judiciais proferidas em
mandados de seguranca, o exame do expediente revela que ele obteve
medida liminar para participar da segunda fase do certame, mas néo logrou
éxito porque ndo chegou a comparecer para a realizacéo da prova.

- O CNJ somente foi instado sobre o caso por receio de ndo haver
decisdo oportuna no Tribunal local em sede de mandado de seguranca
impetrado pelo recorrente.

- A formulacdo de pedidos que revelam interesse meramente
individual implica a incompeténcia do CNJ para aprecia-los.

- A inexisténcia de argumentos novos e suficientes a alterar a deciséo
monocratica impede o provimento do recurso administrativo.

- Recurso administrativo conhecido e improvido.” (CNJ-RA — Recurso
Administrativo em PP - Pedido de Providéncias - Conselheiro -
0004104-11.2013.2.00.0000 - Rel. FLAVIO SIRANGELO - 1762 Sess&o - j.
08/10/2013 - grifos apostos)

Pelo exposto, tendo em vista a existéncia de deciséo
judicial transitada em julgado nos autos do mandado de seguranca n°
1047-72.2014.4.01.4100, que concluiu pela inexisténcia de qualquer
macula no processo administrativo disciplinar acerca da instauracédo, da
composicdo e do prazo de conclusdo, bem como em relacdo a aplicacédo de
penalidade disciplinar sem o prévio esgotamento das vias judiciais, em
razdo da independéncia entre as esferas administrativa e penal, e, ainda,
no que tange a possibilidade de utilizacdo de prova emprestada colhida
em investigacdo c¢riminal, impde-se o reconhecimento da perda
superveniente do objeto em torno de tais questdes, por respeito a

autoridade da coisa julgada.
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2. NULIDADE PROCESSUAL. CERCEAMENTO DE DEFESA.
AUSENCIA DE CIENCIA DE PROVA DOCUMENTAL (MIDIA ELETRONICA) ANEXADA AOS
AUTOS E INDISPONIBILIDADE DOS DADOS. NAO CONFIGURAGAO.

Consoante se depreende das razdes recursais, as fls.
767/773 (seq. 1) e 170/172 (seq. 28), o requerente alega nulidade
processual por cerceamento de defesa, ao argumento de que nédo teve ciéncia
da documentacdo (midia eletrdnica) anexada aos autos, tampouco teve
acesso ao seu contetdo, que ficou restrito a comissdo processante,
inviabilizando o exercicio da ampla defesa e do contraditério, em
flagrante ofensa ao devido processo legal, o que constitui nulidade
insanavel do procedimento administrativo disciplinar.

Compulsando-se os autos, constata-se que a midia
eletrdbnica referida pelo requerente foi encaminhada pelo CNJ, contendo
cépia integral do processo PP n® 0005511-86.2012.2.00.0000, decorrente
da avocacéao do procedimento administrativo n®
0001849-12.2011.5.14.0000, originédrio da Corregedoria Regional do
Trabalho da 14° Regido, para se apurar desvios funcionais da magistrada
Isabel Carla de Mello Moura Piacentini e do servidor Fabio Richard de
Lima Ribeiro na conducédo da Reclamacdo Trabalhista 2039-1989, em curso
na 22 Vara do Trabalho do TRT da 14® Regido, por forca de decisdo proferida
pela Corregedora Nacional de Justica as fls. 181/182 (seqg. 1) e anexada
aos autos, consoante decis&o de fl. 180 (seq. 1).

Posteriormente, por meio da decisdo de fls. 281/282
(seq. 1), foi determinada a lacracido da referida midia eletrdénica, a fim
de resquardar o sigilo do referido procedimento.

Com efeito, verifica-se que ndo foi dada ciéncia a
parte acerca da referida documentacdo, tampouco disponibilizado o seu
contetdo, em decorréncia da lacracdo da midia eletrdnica.

Contudo, depreende-se dos autos que a comissédo
processante, no termo de indiciacgdo colacionado as fls. 447/461 (seq.
1), ndo fez nenhuma alusdo ao referido material para firmar suas
convicgcdes em torno da conclusdo apresentada, conforme se infere do

seguinte trecho:
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"Conforme consta nos autos, tanto nas provas documentais (Inquérito,
n. 765-DF (2011/0274952-5) de fls. 04/14 - repetido as fls. 15/25, Relatorio
Circunstanciado - fls. 53/61, Termos de Declaragdes de fls. 101/1109,
121/149; bem como a oitiva das testemunhas ANDREA DE
ALBUQUERQUE JEZIERSKI (fls. 175/176v.), JAQUELINE DE CASTRO
SIDRIM MARTINS (fls. 177/178V.), ESTER MARQUES DA LUZ (fls.
179/180V.), MAGNA REGINA ALVES PEREIRA (fls. 181/182v.),
FELIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL (fls. 186/188), EDISON
FERNANDO PIACENTINI (fls. 189/192), Termo de Interrogatério(fls.
193/195), o Indiciado FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO, a época
na condigdo de Assistente de Juiz da Magistrada ISABEL CARLA DE
MELLO MOURA PIACENTINI, deixou de observar normas legais e
regulamentares (art. 116, IlI), de zelar pela economia do material e a
conservacdo do patrimonio (art. 116, VII) e de manter conduta compativel
com a moralidade administrativa (art. 116, 1X)."(fl. 448)

De igual modo, no relatdério conclusivo apresentado
pela comissdo, as fls. 491/522 (seg. 1), assim como na decisdo que
culminou na penalidade imposta, as fls. 525/567 (seq. 1), ndo ha nenhuma
referéncia ao contetdo do material existente na referida midia
eletrdbnica, de modo que tal documentacdo sequer foi utilizada para
embasar o ato administrativo combatido, cujos fundamentos tiveram amparo
nos demais elementos probatdédrios existentes nos autos, sobre os quais
0 requerente teve pleno e regular acesso.

Tal circunsténcia, por si sé, refuta a alegacdo de
ofensa as garantias do contraditdério e da ampla defesa, bem como ao devido
processo legal, na medida em que a referida midia sequer foi utilizada
para fundamentar a penalidade imposta, amparada nas provas documentais
(cépia do Inquérito n°® 765/DF, relatdédrio circunstanciado e termos de
declaracdes), bem como nos depoimentos testemunhais colhidos nos autos.

Nesse sentido, oportuno destacar que o STF ja
consagrou o entendimento de que a existéncia de motivacdo da deciséo,
com amparo em provas e elementos constantes dos autos, ndo acarreta o

cerceamento de defesa, consoante se depreende do seguinte precedente:
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"A decisdo judicial, que, motivada pela existéncia de outras provas e
elementos de convicgdo constantes dos autos, considera desnecessaria a
realizacdo de determinada diligéncia probatoria e julga antecipadamente a
lide, ndo ofende a clausula constitucional da plenitude de defesa." (Al
752.176-AgR, Rel. Min. Celso de Mello, julgamento em 29-9-2009,
Segunda Turma, DJE de 20-11-2009)

No mesmo sentido: RHC 100.045, Rel. Min. Ayres Britto,
julgamento em 24-8-2010, Segunda Turma, DJE de 1°-10-2010; HC 98.865,
Rel. Min. Ricardo Lewandowski, julgamento em 18-5-2010, Primeira Turma,
DJE de 4-6-2010. Vide: AI 623.228-AgR, Rel. Min. Sepulveda Pertence,
julgamento em 14-8-2007, Primeira Turma, DJ de 14-9-2007.

Idéntica ratio juris deve ser aplicada na presente
hipdétese, porquanto a motivacgdo utilizada na deciséo recorrida em torno
dos elementos de prova existentes nos autos afasta a alegacdo de
cerceamento de defesa pela auséncia de acesso a midia eletrdnica,
mormente porgque tal elemento sequer foi utilizado para amparar a
penalidade imposta.

Urge destacar, nessa linha de raciocinio, a maxima
contida no principio pas de nullité sans grief, ou seja, as nulidades
ndo serdo pronunciadas sem prejuizo.

Tal diretriz também é preconizada pelo art. 566 do

Cébdigo de Processo Penal, in verbis:

"Ndao sera declarada a nulidade de ato processual que ndo houver
influido na apuracdo da verdade substancial ou na deciséo da causa.”

Registre-se, ainda, que o indiciado, ora requerente,
apresentou defesa escrita as fls. 2/56 (seqg. 28), sem que tenha feito
qualgquer referéncia a auséncia de intimacdo e de acesso ao contetdo da
referidamidia eletrbnica, evidenciando ndo sé a inexisténcia de prejuizo
e a irrelevéncia do fato, como também a preclusdo da arguicdo, na medida
em que o requerente ndo se manifestou no primeiro momento processual

oportuno, consoante regra entabulada no artigo 245 do CPC.
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Por tais razdes, ndo se vislumbra a apregoada nulidade

processual por cerceamento de defesa ou ofensa ao devido processo legal.

3. INSTRUGAO PROBATORIA. FRAGILIDADE DAS PROVAS.
PENALIDADE DE DEMISSAO.

Conforme se depreende das razdes recursais, as fls.
132/166 e 172 (seqg. 28), o requerente sustenta, em sintese, que a
fragilidade das provas colhidas nos autos nédo pode culminar na aplicacéo
da penalidade de demissdo. Acentua a existéncia de contradig¢des nos
depoimentos testemunhais e a auséncia de prova cabal gquanto ao
recebimento de valores ou que tenha percebido alguma vantagem financeira
para beneficiar terceiras pessoas ou que tenha se reunido com outras
pessoas na falsificacdo de quaisquer documentos.

O termo de indiciacdo apresentado pela comisséao
designada traz o seguinte relatdério circunstanciado em torno das provas

produzidas nos autos:

"Conforme consta nos autos, tanto nas provas documentais (Inquérito,
n. 765-DF (2011/0274952-5) de fls. 04/14 - repetido as fls. 15/25, Relatério
Circunstanciado - fls. 53/61, Termos de Declaragdes de fls. 101/119,
121/149; bem como a oitiva das testemunhas ANDREA DE
ALBUQUERQUE JEZIERSKI (fls. 175/176v.), JAQUELINE DE CASTRO
SIDRIM MARTINS (fls. 177/178V.), ESTER MARQUES DA LUZ (fls.
179/180V.), MAGNA REGINA ALVES PEREIRA (fls. 181/182v.),
FELIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL (fls. 186/188), EDISON
FERNANDO PIACENTINI (fls. 189/192), Termo de Interrogatorio(fls.
193/195), o Indiciado FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO, a época
na condigdo de Assistente de Juiz da Magistrada ISABEL CARLA DE
MELLO MOURA PIACENTINI, deixou de observar normas legais e
regulamentares (art. 116, IlI), de zelar pela economia do material e a
conservacdo do patrimonio (art. 116, VII) e de manter conduta compativel
com a moralidade administrativa (art. 116, 1X).
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Ab initio, é notério que o servidor FABIO RICHARD DE LIMA
RIBEIRO conhecia dos servicos inerentes ao dia-a-dia da 2a Vara do
Trabalho de Porto Velho-RO, haja vista ser Assistente de Juiz e antes mesmo
de exercer a fungdo de Assistente, ja era servidor lotado na referida Vara
Trabalhista.

[...]

Pelos Termos de Declaragdes de fls. 101/119, 121/149, e a titulo de
exemplos citamos dois depoimentos - o depoimento do causidico EDISON
FERNANDO PIACENTINI, advogado inscrito na OAB/RO sob o n. 978,
portador do CPF n. 027.820.338-83 (fls. 189/192), o mesmo ratifica o seu
depoimento prestado no Departamento da Policia Federal no Estado de
Rondonia (fls. 121/123 e 124/125), que por ocasido no seu depoimento
prestado na Policia Federal, afirmou:

"(...) QUE conhece FABIO RICHARD, uma vez que 0
declarante foi servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido (TRT/RO) entre 1993 e 1998, passando a exercer a
advocacia trabalhista a partir de 1999, portanto conhece FABIO
RICHARD, pela atividade laborai (...) QUE com relacéo a
FABIO RICHARD acredita veementemente, que tenha a
participagdo do mesmo no esquema fraudulento; QUE sua
participagdo consistiria, no entender do declarante, na
facilitacdo ou entrega da listagem que ficava numa sala
fechada; QUE a referida listagem teria sido um mote para
desencadear a falsificacdo e a fraude no contexto geral; QUE
convém constar que a listagem ndo ficava entranhada no
processo; QUE causa estranheza que FABIO RICHARD tenha
adquirido um restaurante no PORTO VELHO SHOPPING, pois
os valores de uma franquia e o aluguel do ponto séo
consideraveis, bem como causa surpresa as alegacdes de ganhos
em jogos de cassino no exterior; QUE quando ocorreu a
descoberta pela Juiza ISABEL CARLA da fraude capitaneada
por ELISIANE, a Dra ISABEL pediu explicagbes a FABIO
RICHARD a respeito da listagem; QUE FABIO justificou com
evasivas, alegando que nunca faria nada para prejudica-la;

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP

2.200-2/2001,

que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



fls.36

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

QUE a principio ISABEL acreditou na inocéncia de FABIO,
mas que passou a desconfiar quando no dia seguinte aos
fatos FABIO RICHARD entrou de licenca médica, depois
férias e quando voltou, ja estava removido para outro setor;
QUE nédo sabe informar se a remocdo dele se deu por
determinacdo de VULMAR ou de VANIA ABENSUR; QUE
desde essa data ndo teve contato com FABIO RICHARD; QUE
tem conhecimento de que FABIO RICHARD tem relagdo
familiar com FELIPE CONESUQUE;" (negrito no original)

No depoimento prestado perante a Comissdo Processante, temos:

"(...) Que a Juiza num primeiro momento ndo desconfiou
do servidor Fabio, porém posteriormente em face de atitudes do
servidor, levou-a a imaginar que o servidor tivesse alguma
participacao (...).

As perguntas do servidor FRANK LUZ DE FREITAS,
membro da Comissdo Processante, afirmou:

(...) Que o servidor Fabio Richard, por duas vezes, se
dirigiu a residéncia da Juiza Isabel Carla para conferir lista do
"processo 2039" (...)"

E depoimento do causidico FELIPE CONESUQUE GURGEL DO
AMARAL, advogado inscrito na OAB/RO sob o n. 3334, portador do CPF n.
741.231.732-68 (fls. 186/188), o mesmo faz alusdo ao seu depoimento
prestado no Departamento da Policia Federal no Estado de Rondonia (fls.
129/132), no qual, na Policia Federal, afirmou:

(...) QUE conhece desde os tempos de crianga FABIO
RICHARD, MARCELO CALIXTO e RODOLFO; QUE o
reinquirido encontrou-se com FABIO RICHARD numa festa de
familia; QUE nessa festa FABIO perguntou se o reinquirido
tinha OAB, pois na 22 Vara havia advogados ganhando dinheiro
com 0 processo "2039" e teria chance de ganhar um bom
dinheiro; QUE o reinquirido perguntou como seria essa situacao;
QUE FABIO comentou que a advogada que a advogada
WALDINEIDE estaria levantando alvaras, peticionando em
favor dos excluidos na acdo "2039"; QUE FABIO prop0s que o
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reinquirido entrasse com novas peticdes incluindo novos
beneficiarios, entregando ao mesmo a lista contida no processo;
QUE FABIO RICHARD afirmou que a advogada
WALDINEIDE estava recebendo pelos excluidos e que havia
"dinheiro™ a disposicdo da Vara para tais pagamentos,
sendo oportuno o ingresso em Juizo; QUE o reinquirido teve
vistas dos autos por intermédio de FABIO RICHARD na 2a
Vara do Trabalho, onde o processo ficava no gabinete,
recebendo a lista dos excluidos das méos de FABIO e utilizou
como modelo para sua peticdo aquela elaborada pela
advogada WALDINEIDE; QUE FABIO afirmou que era
"moleza" e que havia dinheiro disponivel em conta judicial;
QUE o reinquirido peticionou em nome de alguns clientes, vindo
a serem recebidos os respectivos valores; QUE o reinquirido
peticionou por outros clientes, mas estranhou que estes néo
recebiam, enquanto aqueles patrocinados por WALDINEIDE
continuavam a receber; QUE FABIO RICHARD propds ao
reinquirido o recebimento de 30% (trinta por cento) da
parcela correspondente aos honorarios do advogado; QUE
dos valores dos primeiros de seus clientes excluidos que
receberam verbas no processo “2039" num total de R$16.000,00,
sacou em espécie da agéncia 0102 do Banco do Brasil em Porto
Velho/RO e acondicionou em uma sacola plastica R$4.000,00
que entregou a FABIO RICHARD uma rua perto do TRT/RO,
sendo que este criticou a guarda do dinheiro daquela maneira (...)
QUE o reinquirido foi orientado por FABIO RICHARD a
ingressar com peticdo em favor dos excluidos clientes seus em
momento mais propicio, por ser a ocasido em que
WALDINEIDE obtinha éxito no recebimento dos valores de
muitos dos clientes dela; QUE acerca de "clientes patrocinados”
por ELISIANE tem conhecimento de que foi definido que seria
feito um "teste” no "esquema” que resultaria no depdsito judicial
em torno de R$300.000,00, recebidos de MARCELO
CALIXTO; QUE se encontrou com MARCELO e FABIO no
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MIRANTE, a convite de FABIO RICHARD; QUE como fruto
do segundo "esquema", quando foram liberados em torno de
R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) para ELISIANE,
recebeu em torno de R$700.000,00, quantia esta que foi
empregada na PORTO VELHO TELECOMUNICACOES
LTDA, além de um carro SW-4, no valor de R$130.000,00
(cento e trinta mil reais); QUE o reinquirido esclarece que dois
grupos foram beneficiados nesse "esquema do processo "2039";
um formado por JOSE ERNANDES, ELISIANE e RODOLFO e
outro constituido por MARCELO CALIXTO, o proprio
reinquirido e FABIO RICHARD; QUE MARCELO CALIXTO
provisionou o saque de R$700.000,00 e em posse deste valor, 0
colocou em uma mala preta e o entregou a FABIO RICHARD no
estacionamento do SUPERMERCADO ARAUJO; QUE FABIO
RICHARD falou para o reinquirido e para MARCELO
CALIXTO que nessa segunda oportunidade em que o dep6sito
judicial foi de milhdes, o percentual que teria que ser pago a ele,
FABIO RICHARD, seria de 50% devido a participacdo de
EDSON PIACENTINI (...)."(negrito no original)
No depoimento prestado perante a Comissdo Processante, temos:
"(...) Que tinha tratamento diferenciado na 2% Vara do
Trabalho de Porto Velho; Que recebia tratamento diferenciado
pelo servidor Fabio Richard; Que considera tratamento
diferenciado por ter recebido a informacdo do servidor Fabio
Richard de que havia servidores excluidos no "processo 2039" e
era uma oportunidade de receber honorarios; Que esta
informacdo foi passada ao depoente em uma festa; Que
posteriormente foi a 22 Vara do Trabalho onde recebeu uma lista
com o nome das pessoas que estavam excluidas do "processo
2039"; Que esta listagem eram das pessoas que o Sindicato tinha
excluido; Que esta lista estava disponivel para quem quisesse
acessar; Que sabe que a lista também estava na sede do sindicato
e era uma lista conhecida; Que foi convidado pelo servidor Fabio
Richard a entrar no "processo 2039"; Que ap6s conhecimento da

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



f1s.39

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

lista foi a uma associacdo de nome ASPOFERO, onde a entéo
presidente desta associagcdo passou 0 nome das pessoas e elas
foram ao seu escritério. Que as pessoas se fizeram presentes para
deixar documentos e outras pessoas deixavam os documentos na
associacdo; Que chegou a atuar efetivamente no "processo
2039" em nomes das pessoas; Que eram cerca de mais de 60
(sessenta) pessoas; Que entrou no processo sozinho como
advogado; Que obteve éxito em receber seus honorarios de
alguns clientes; Que néo se lembra de quantos clientes; Que nao
se lembra dos valores; Que nédo recebeu o valor, em sua maior
parte, dos clientes, em face dos mesmos néo ter conseguido
apresentar dos documentos necessarios; Que sabe que parte de
seus clientes eram aceitos e outros ndo, contudo ndo sabe dizer o
porque dos outros advogados ndo terem indeferimento; Que néo
chegou a questionar de parte de seus indeferimentos com 0s
servidores ou mesma a juiza; Que foi convocado por uma
servidora do TRT que pediu para ele comparecer em uma
audiéncia extraordindria com a juiza Isabel Carla; Que 04
clientes seus tinham recebido a mais, em duplicidade; Que na
reunido ficou acordado que nas préximas verbas a que tinha
direito seria descontado de seus honorarios os valores recebidos
antecipadamente; Que os clientes, quando fossem receber a
isonomia, também seriam descontados deles, ndo causando
prejuizo a ninguém; Que ap6s a audiéncia com a juiza Isabel
Carla ndo mais recebeu nada neste processo; Que uma semana
depois, seus honorarios foram descontados. Neste momento, o
Presidente da comisséo deu conhecimento a testemunha da copia
de seu depoimento acostadas as fls. 129 a 132. Que ratifica 0s
termos de seu depoimento; (...) Que o Fabio so se reunia com o
depoente e o Marcelo; Que estas reunides ndo eram nas Varas;
Que nessas reunides eram, as vezes, tratados assuntos sobre o
"processo 2039"; Que o rateio dos seus honorarios era 30%
para o Fabio Richard e para o Marcelo 30%; Que na
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audiéncia com a juiza teve certeza de que havia algum tipo de
fraude no "processo 2039" com relacéo a Dra. Elisiane.

Dada a palavra ao membro Frank Luz de Freitas,
disse: Que o rateio dos honorarios dito anteriormente, pagos ao
servidor Féabio Richard, era somente sobre os clientes que
patrocinava no "processo 2039"; Que os valores repassados ao
servidor Fabio eram sacados e passados a ele pessoalmente; Que
ndo foi por meio do servidor Fabio que ficou sabendo da fraude
do "processo 2039", e sim por meio do Marcelo; Que nunca
recebeu proposta vinda do servidor Fabio Richard em participar
do "processo 2039" usando documentos falsos.

Dada a palavra ao membro Liduina Maria das Chagas
Landim, respondeu: Que o servidor Fabio Richard pediu
expressamente o valor do rateio dos honorérios, (negrito no
original)

Tem-se, devidamente, comprovado que o indiciado foi negligente/
omisso quanto ao dever de observar as normas legais e regulamentares, in
casu, o que dispde o caput do art. 37 da Constituicdo Federal, os artigos 2°,
5°, 6° e incisos I, Il e XII, 7° e incisos | e VII, do Codigo de Etica dos
Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, o art. 4°, incisos
I, Il eIV, da Lei n. 9.784/99, o art. 2°, incisos I, II, Ill, VI e VIII da Lei n.
8.027/90, bem como o art. 116, incisos I1, 111 e IX, inserindo-se na tipificacdo
dos aludidos artigos." (fls. 448/452 - seq. 1 — grifos no original)

No relatdério conclusivo disciplinar, a comisséao

consignou:

"Com efeito, a julgar pelas consideracfes constantes nos
documentos juntados (fls. 02/14 - repetido as fls. 15/25, 53/61, Termo de
DeclaracGes de fls. 101/119 e 121/149, Termo de Inquiricdo de
Testemunhas de fls. 175/182v., 186/195, 205/208, Degravacdo de
Arquivo de Audio da Policia Federal de fls. 214/227, e Termo de
Interrogatorio de fls. 237/238,), conduzem a presuncdo de que o
Representado tem relacéo com os fatos narrados nos presentes autos.
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[...]

Assim, analisando o conjunto probatdrio existente no presente feito,
sob os baldrames sélidos empregados pelos Termos de Declaracfes de fls.
101/119 e 121/149, Termo de Inquiricdo de Testemunhas de fls. fls.
175/176V., 177/178v., 179180v., 181/182v., 186/188, 189/192, 193/195>
205/208, degravacao de audio da Policia Federal de fls. 214/227, e Termo de
Interrogatorio de fls. 237/238, chegamos a conclusdo de que o representado
agiu de forma desidiosa, de ma-fé, sendo desleal a instituicdo a que serve,
inobservado normas legais e regulamentares, de ndo ter mantido conduta
compativel com a moralidade administrativa, valendo-se do cargo para
lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcéo
publica, recebendo vantagens em razéo de suas atribuicdes.

Pelos depoimentos das testemunhas citadas, incluindo os Termos de
Declarages de fls. 101/119 e 121/149, verifica-se que o nome do servidor
FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO aparece por diversas vezes
associado a fraude relacionada ao "processo 2039".

Em sua peca de defesa juntada as fls. 249/276, o representado
primeiramente argumenta que o relato contido no Termo de Indiciamento
baseia-se Unica e exclusivamente nos depoimentos acostados nos autos, tanto
os registrados na Policia Federal quanto no &mbito da Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, fazendo contraponto
(apontando contradi¢cfes) entre os depoimentos prestados na Policia Federal
e na Comisséo Processante.

Afirma que deve-se levar em consideragédo o constrangimento e coacao
moral a que foram submetidos os declarantes quando prestaram 0s seus
depoimentos na sede da Policia Federal, sem a presenca de nenhum Juiz, o
que € bem diferente daquele prestado em situacdes de normalidade, onde as
pessoas que promovem a inquiricdo s@o civis e ndo possuem intencdo de
prejudicar a quem quer que seja, como € caso dos depoimentos prestados
perante a Comissao Processante.

Tanto nos depoimentos das testemunhas (pois o representado se
encontrava presente com seus patronos, e quando se encontrava ausente 0s
seus patronos estavam presentes), bem como em seu interrogatério, o
indiciado ndo conseguiu refutar os depoimentos (principalmente os Termos
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de Declaracdes), trazendo provas ou contraprovas contundentes acerca de
sua inocéncia, conforme se vé pela sua peca defensiva, principalmente no
que refere a sua participacao quanto ao recebimento de percentual referente a
honorarios advocaticios.

Assim, ndo comporta maiores digressoes sobre a peca (tese) de defesa
do representado a qual se encontra as fls. 249/276, pois como ja dito
anteriormente o mesmo faz a sua defesa somente atraves de contraponto dos
depoimentos prestados na Policia Federal e na Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar.” (fls. 500/501 e 504/505,
seq. 1 — grifos no original)

De decisdo que culminou na imposicdo da penalidade de

demissdo ao requerente, extrai-se o seguinte teor:

"2. DO MERITO
2.1. DOS FATOS INICIALMENTE IMPUTADOS AO SERVIDOR
Extrai-se dos autos que pesa contra o representado Fabio Richard de
Lima Ribeiro, a acusacao de ter cometido comportamentos infracionais que
podem ser assim sintetizados: (I) associar-se a outras pessoas, incluindo
advogados e notorios fraudadores, para levantar indevidamente valores dos
cofres da Unido mediante alvaras judiciais obtidos com uso de documentos
falsificados; (I1) repassar ou facilitar a entrega de documentos restritos que
estavam sob sua guarda (lista de beneficiarios do processo "2039") para
terceiros; (111) orientar a confecgéo de documentos falsos e providenciar sua
inclusdo no processo "2039" usando para tanto sua condicdo de servidor
publico responsavel pela guarda do referido processo; (IV) exigir cota e/ou
participacdo em honorarios advocaticios.
2.2. DA TIPIFICAQAO ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR
O servidor Fabio Richard de Lima Ribeiro foi representado por ter
incorrido nos seguintes dispositivos legais da Lei n° 8.112/90, conforme
aduzido em Termo de Indiciamento (fls. 240/247):
Art. 116. S&o deveres do servidor:
(..

Il - ser leal as instituicdes a que servir;
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I11 - observar as normas legais e regulamentares;
(..)
IX - manter conduta compativel com a moralidade
administrativa;
(..)
Art. 117. Ao servidor € proibido;
(..
IX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
outrem, em detrimento da dignidade da fungéo publica;
(..
XI1 - receber propina, comissdo, presente, ou vantagem de
qualquer espécie, em razao de suas atribuicdes;
(..
Art. 132. A demissdo sera aplicada nos seguintes casos:
(..
IV - improbidade administrativa;
(..
X - leséo aos cofres publicos e dilapidacdo do patriménio
nacional;
XI - corrupcao;
(..
Passemos a uma analise pormenorizada destes enunciados legais,
confrontando-os com a conduta do servidor representado, conforme as
provas carreadas aos autos disciplinares.

-Art. 116, 11, Lei n° 8.112/90

O dever de lealdade do servidor para com a instituicdo publica é
elemento indisponivel que se consubstancia em quase principio, refletindo
em indmeras nuances da vida profissional deste e de sua interacdo com a
administrag&o.

[...]

Com efeito, resta devidamente comprovado nos autos, que O
representado praticou condutas em desacordo com o dever capitulado no art
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116, 11, Lei n° 8.112/90, conforme demonstram 0s depoimentos, cujos
principais trechos transcrevem-se a seguir:

JOSE ERNANDES VELOSO MARTINS, depoimento
prestado junto a Policia Federal (fls. 101/109):

QUE possui na policia civil inquérito relativo a préaticas
criminosas de defraudacgdes; (...) QUE Rodolfo procurou o
declarante para propor a participacdo em um "negocio grande"
devido a seu conhecimento na area de informatica e que isto
garantiria um bom dinheiro; QUE cerca de vinte dias depois,
RODOLFO encontrou-se novamente com o declarante, porém
desta vez também participou do encontro MARCELO
CALIXTO DA CRUZ JUNIOR; QUE MARCELO falou que
num processo havia para mais de quinhentos milhdes e que
entrariam no processo, sendo que caberia ao declarante falsificar
documentos (RG's, CPF's, comprovantes de recebimentos de
salarios de servidores publicos federais aposentados); QUE
MARCELO também falou que seria necessaria a participacdo de
um advogado; QUE o declarante disse que precisaria falar com
sua esposa ELISIANE DE LISIEUX FERREIRA, advogada
inscrita na OAB-RO sob o nimero 2859; QUE MARCELO disse
para o declarante ficar tranquilo porque eles tinham gente dentro
do TRT; QUE entdo foi marcada uma nova reuniéo; (...) QUE
quando o declarante e ELISIANE chegaram ao local, j& estavam
presentes e reunidos FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO,
EDSON PIANCENTINI e FILIPE CONESUQUE GURGEL
DO AMARAL; QUE instantes depois também chegaram
MARCELO CALIXTO e RQDOLFO PAIVA; QUE nesta
reunido EDSON PIACENTINI perguntou ao declarante se sabia
mesmo fazer as falsificagdes; (...) QUE EDSON detalhou que as
falsificacbes deveriam ser fotocoOpias, ou seja, 0 declarante
deveria falsificar os documentos e em seguida tirar fotocopias
destes documentos falsos; QUE EDSON ainda orientou que 0s
documentos falsos matrizes deveriam ser destruidos; QUE
FABIO RICHARD disse ao declarante que era muito importante
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as idades das pessoas constantes nos documentos falsos serem '
maiores de 65 (sessenta e cinco) anos; QUE entdo o declarante
questionou qual seria a seguranca de que o dinheiro seria
realmente pago e de que ndo daria problema no futuro; QUE
FABIO disse para o declarante ficar trangiiilo e EDSON disse
que era 0 marido da juiza que manda no processo; (...) QUE
EDSON respondeu que inicialmente fariam um teste, sendo que
metade do valor obtido ficaria com o declarante, ELISIANE e
RODOLFO, e a outra metade ficaria com EDSON, FILIPE
CONESUQUE, FABIO RICHARD e MARCELO CALIXTO;
(...) QUE MARCELO disse para a peticdo ser protocolada na
Justica do Trabalho ainda naquele dia, pois ele (MARCELO),
juntamente com FABIO RICHARD, iria & casa da Juiza Isabel
Carla para conferirem a peticdo e fazer o pagamento; QUE a
peticdo foi assinada pela advogada ELISIANE e, em seguida,
protocolada na Justica do Trabalho com as fotocépias dos RG's
falsos; (...) QUE no dia em que o alvara judicial para pagamento
foi emitido, MARCELO foi a casa do declarante e disse que por
volta das 16h poderia ir a VVara do Trabalho para pegar o alvara;
QUE MARCELO orientou o declarante a perguntar pelo "Doutor
FABIO RICHARD" quando na 22 Vara do Trabalho; QUE as
16h, o declarante e a advogada ELISIANE chegaram a 22 Vara
do Trabalho de Porto Velho e perguntaram pelo "Doutor Fabio";
QUE FABIO conduziu o declarante e a advogada ELISIANE até
0 gabinete dele, onde foi entregue o alvara judicial em valor
aproximado de R$ 380.000,00; (...) QUE ao chegar no posto
bancario, MARCELO ja estava o0s aguardando; QUE
MARCELO fez algumas contas e entdo disse em quais contas
deveriam ser depositados o valor daquele alvara; (...) QUE em
conversas com MARCELO, este disse que EDSON e FABIO
RICHARD receberam suas respectivas partes deste alvara
judicial; (...) QUE passado cerca de um més MARCELO disse
que seria feito outro saque, cujo valor seria de, no minimo, R$
5.000.0000,00 (cinco milhdes de reais); (...) QUE entéo ocorreu
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um encontro no estabelecimento comercial denominado Sport
Bar; QUE neste encontro estavam presentes EDSON,
MARCELO, FILIPE CONESUQUE, RODOLFO PAIVA,
FABIO RICHARD, ELISIANE e o declarante; (...) QUE
MARCELO esclareceu ao declarante que ficaria a cargo dele
(MARCELO) fazer os pagamentos de EDSON e FABIO; (...)
QUE MARCELO entrou no banco e regressou portando uma
bolsa preta com grande quantia de dinheiro; QUE os trés
ingressaram no veiculo (uma Pajero pertencente a Marcelo) e
foram ao estacionamento do supermercado Araljo (av Jorge
Teixeira com Raimundo Cantuaria); QUE quando chegaram ao
estacionamento, 14 ja estava estacionada o veiculo Kia Sportage
pertencente a FABIO RICHARD na qual também estava
EDSON PIACENTINI; QUE somente o0 declarante,
transportando a bolsa com a grande quantidade de dinheiro
desceu da Pajero e entrou na Kia Sportage; QUE dentro da Kia
Sportage estavam FABIO e EDSON; (...) QUE EDSON disse
que na proxima vez tentariam sacar, no minimo, R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais); QUE cerca de 15 a 30 dias
depois, FABIO mandou uma mensagem SMS para o celular do
declarante e pediu para se encontrarem no local de sempre que
era o estacionamento do Supermercado Aradjo; QUE FABIO
RICHARD entregou ao declarante uma lista com os nomes que
deveriam ser usados nos documentos falsos; (...) QUE em novo
encontro no estacionamento do Supermercado Aratjo, FABIO
RICHARD pediu para o declarante escolher alguns nomes da
lista que havia entregado anteriormente e falsificar documentos
para uma peticao que seria feita pelo advogado ONILDO; QUE o
declarante falsificou de 20 a 30 documentos e 0s entregou para
FABIO RICHARD; QUE no mesmo dia FABIO devolveu ao
declarante os documentos falsificados, com a peticdo assinada
pelo advogado ONILDO, e solicitou ao declarante que
protocolizasse a peti¢do na Vara do Trabalho; QUE os encontros
com FABIO sempre eram marcados via mensagem de textos de
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celulares Blackberry; (...) QUE cerca de trés dias depois o
declarante novamente se encontrou com FABIO este disse que 0
declarante havia acabado com o esquema, porque havia um erro
em um dos documentos falsificados usados na peticdo do
advogado ONILDO; QUE neste encontro FABIO também
reclamou do fato de o declarante ter protocolado a peticédo
assinada pelo advogado FLAVIO EDUARDO que néo
participava do esquema; (...) QUE o declarante viu FABIO
rasgar dentro da Kia Sportage a peticdo assinada pelo advogado
ONILDO; QUE FABIO telefonou pouquissimas vezes para 0
declarante usando o celular da TIM NUMERO 8114-2222; (...)
QUE apds FABIO reclamar para o declarante sobre o erro
cometido na peticdo firmada pelo advogado ONILDO e por ter
apresentado documentos falsos na peticdo assinada pelo
advogado FLAVIO EDUARDO, o declarante percebeu que
estava sendo excluido do esquema; QUE FABIO RICHARD
recebeu emprestado R$ 15.000,00 do declarante (...)

JOSE ERNANDES VELOSO MARTINS, depoimento
prestado em face da Comissé@o Processante (fls. 205/206):

(...) Inicialmente, foi dado vistas ao depoente de seu
interrogatorio acostado as fls. 101/109 (...) Que ratifica e
acrescenta (...) Que o processo 2039 tem muitas falhas de
seguranca; Que ndo sabe como ocorre as conferéncias; Que, ndo
viu, mas o Marcelo Calixto dizia, que juntamente com o Fabio,
tinha acabado de sair da casa da juiza e estava fazendo a
conferéncia de documentos; (...) Que no seu entender, Fabio
Richard recebia ordens da juiza; (...) Que uma parte do dinheiro
do alvard o depoente deu para o Marcelo, mas sabe, por
comentarios, que o Fabio recebeu valor da parte dos honorarios;
(...) Que no seu entender, o Fabio Richard tinha como objetivo
receber parte dos honorarios; Que o servidor Fabio tinha
consciéncia do que estava fazendo; (...) Que em um encontro
com Fabio, a noite, por volta das 23h, ligou para o Rodolfo para
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acompanha-lo e foi se reunir com o Fabio; Que nessa ocasido fez
uma gravacao, cuja copia foi recolhida pela Policia Federal;

RODOLFO JOSE DE OLIVEIRA PAIVA,
depoimento prestado junto a Policia Federal (fls. 145/149):

(...) QUE marcou um encontro, entre MARCELO
CALIXTO e JOSE ERNANDES num bar denominado
TALABAR, atrds do Clube Botafogo; QUE nessa reunido,
provavelmente ocorrida no inicio de 2010 presenciou quando
MARCELO CALIXTO disse a JOSE ERNANDES que precisa
de algumas falsificacbes para dar entrada junto ao processo
"2039", uma vez que ja vinha ocorrendo diversos saques
fraudulentos ao longo dos anos; (...) QUE se recorda de
acontecerem outras reunides, mas o reinquirido se fazia
acompanhar de MARCELO CALIXTO, no entanto, mantinha
uma certa distancia, pois n&o tinha' boa convivéncia com FABIO
RICHARIDI por razbes de desafeto pessoal; (...) QUE numa
segunda reunido, onde estavam presentes JOSE ERNANDES,
FABIO e MARCELO junto com o reinquirido, onde acertariam
uma nova retirada de valores de forma irregular do processo
"2039", ocorrida no restaurante PAROCA,; (...) QUE assustouse
quando concedido o alvara, foi depositado em sua conta
poupanca do Banco ITAU, agéncia 8146, a quantia de R$
420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais), mais R$ 100.000,00
(cem mil reais) na conta de seu irmdo (...) além do deposito de R$
20.000,00 (vinte mil reais) na conta da méae do reinquirido
TEREZINHA DE OLIVEIRA COSTA PAIVA (...)"

RODOLFO JOSE DE OLIVEIRA PAIVA, depoimento
prestado perante a Comisséo Processante (fls. 207/208):

(...) Inicialmente foi "dada vistas ao depoente de seu
interrogatdrio acostado as fls. 145/149, que apos a leitura foi
indagado pelo Presidente da Comisséo se ratifica seus termos, ao
que disse: Que ratifica os termos do depoimento (...) Que sabe do
pessoal que o servidor Fabio ndo tem nenhuma participagéo nas

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP

2.200-2/2001,

que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



fls.49

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

falsificacdes;. Que sabia na época, que o Fabio era muito amigo
do Filipe; Que antes do dia 07-12-2010, houve uma saque bem
inferior, mais ou menos em setembro, no valor de cerca de R$
300.000,00 (...)

EDSON FERNANDO PIACENTINI, depoimento
prestado junto & Policia Federal (fls. 121/125):

QUE com relagio a FABIO RICHARD acredita
veementemente, que tenha a participacdo do mesmo no esquema
fraudulento; QUE sua participacdo consistiria, no entender do
declarante, na facilitacdo ou entrega da listagem que ficava numa
sala fechada; QUE a referida listagem teria sido um mote para
desencadear a falsificacdo e a fraude no contexto geral; QUE
convém constar que a listagem ndo ficava entranhada no
processo; QUE causa estranheza que FABIO RICHARD tenha
adquirido um restaurante no PORTO VELHO SHOPPING, pois
os valores de uma franquia e o aluguel do ponto sdo
consideraveis, bem como causa surpresa as alegac@es de ganhos
em jogos de cassino no exterior (...)

EDSON FERNANDO PIACENTINI, depoimento
prestado face & Comissdo Processante (fls. 189/192):

(...) Dado vistas ao depoente dos depoimentos acostados as
fls. 121/125, respondeu ao Presidente da Comisséo: Que ratifica
seu depoimento (...) Que o servidor Fabio, por duas vezes, se
dirigiu a residéncia da Juiza Isabel Carla para conferir lista do
processo "2039" (...).

FILIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL,
depoimento prestado junto a Policia Federal (fls. 126/132):

(...) QUE o reinquirido encontrou-se com FABIO
RICHARD numa festa de familia, QUE nessa festa FABIO
perguntou se o reinquirido tinha OAB, pois na 22 Vara havia
advogados ganhando dinheiro com o processo “2039" e teria
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chance de ganhar um bom dinheiro; (...) QUE FABIO comentou
que a advogada que a advogada WALDINEIDE estaria
levantando alvaras, peticionando em favor dos excluidos na acéo
"2039"; QUE FABIO prop0s que o reinquirido entrasse com
novas peti¢des incluindo novos beneficiarios, entregando ao
mesmo a lista contida no processo; QUE FABIO RICHARD
afirmou que a advogada WALDINEIDE estava recebendo pelos
excluidos e que havia "dinheiro" a disposicdo da Vara para tais
pagamentos, sendo oportuno o ingresso em Juizo; QUE o
reinquirido teve vistas dos autos por intermedio de FABIO
RICHARD na 22 Vara do Trabalho, onde o processo ficava no
gabinete, recebendo a lista dos excluidos das méos de FABIO e
utilizou como modelo para sua peticdo aquela elaborada pela
advogada WALDINEIDE; QUE FABIO afirmou que era
"moleza" e que havia dinheiro disponivel em conta judicial; (...)
QUE FABIO RICHARD prop0s ao reinquirido o recebimento de
30% (trinta por cento) da parcela correspondente aos honorarios
do advogado; (...) QUE acerca de "clientes patrocinados™ por
ELISIANE tem conhecimento de que foi definido que seria feito
um "teste” no "esquema que resultaria no deposito judicial em
torno de R$300.000,00, recebidos de MARCELO CALIXTO;
QUE se encontrou com MARCELO e FABIO no MIRANTE, a
convite de FABIO RICHARD; QUE como fruto do segundo
"esquema", quando foram liberados em torno de R$5.000.000,00
(cinco milhdes de reais) para ELISIANE, recebeu em torno de
R$700.000,00; (...) QUE o reinquirido esclarece que dois grupos
foram beneficiados nesse "esquema™ do processo "2039"; um
formado por JOSE ERNANDES, ELISIANE e RODOLFO e
outro constituido por MARCELO CALIXTO, o proprio
reinquirido e FABIO RICHARD; QUE MARCELO CALIXTO
provisionou o saque de R$700.000,00 e em posse deste valor, 0
colocou em uma mala preta e o entregou a FABIO RICHARD no
estacionamento do SUPERMERCADO ARAUJO; QUE FABIO
RICHARD falou para o reinquirido e para MARCELO
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CALIXTO que nessa segunda oportunidade em que o depdsito
judicial foi de milhdes, o percentual que teria que ser pago a ele,
FABIO RICHARD, seria de 50% devido a participacdo de
EDSON PIACENTINI; (...)

FILIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL,
depoimento prestado face a Comissdo Processante (fls.
186/188):

(...) Neste momento, o Presidente da comissédo deu
conhecimento a testemunha da cdpia de depoimento acostadas as
fls., 129/132. Que ratifica os termos de seu depoimento; (...) Que
0 Fébio s6 se reunia com o depoente e o Marcelo; Que estas
reunides ndo eram nas Varas; Que nessas reunides eram, as
vezes, tratados assuntos sobre o processo "2039"; Que o rateio
dos seus honorarios era 30% para o Fabio Richard e para o
Marcelo 30%; (...) Que o rateio dos honorarios dito
anteriormente, pagos ao servidor Fabio Richard, era somente
sobre os clientes que patrocinava no processo "2039"; Que 0s
valores repassados ao servidor Fabio eram sacados e passados a
ele pessoalmente; (...) Que o servidor Fabio Richard pediu
expressamente o valor do rateio dos honorarios (...)

FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO, depoimento
prestado junto a Policia Federal no Estado de Rond6nia (fls.
115/119):

(...) QUE ndo se recorda exatamente se teve encontro com
MARCELO CALIXTO, FILIPE CONESUQUE e EDISON
PIACENTINI no estacionamento do SUPERMERCADO
ARAUJO na av Jorge Teixeira esquina com a av Jorge Cantuaria
em fevereiro ou marco de 2011, no entanto alega que pode ter
ocorrido tal encontro por ser amigo dos mesmos; QUE confirma
que possui o veiculo Kia Sportage, assim como confirma que
MARCELO CALIXTO possuia uma PAJERO; QUE reside
proximo a esse local; QUE efetivamente possui um telefone da
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marca BlackBerry; (...) QUE usava o telefone da TIM de nimero
8114-2222; QUE acredita que possa ter alguma ligacéo feita para
o reinquirido do telefone de JOSE ERNANDES; (...) QUE &
socio cotista da sociedade empresaria RESTAURANTE SOFT
TACQOS, especializado em comida mexicana, QUE a empresa
possui outro socio de nome AMINTAS, sendo que o declarante
possui 49% (quarenta e nove por cento); QUE sua parte no
capital social da empresa SOFT TACOS perfaz R$ 100.000,00
(cem mil reais), que esta pagando em parcelas (...).

FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO, primeiro
interrogatorio prestado perante a Comissdo Processante (fls.
193/195):

(...) Que ratifica o depoimento prestado na Policia Federal,
conforme copias as fls. 115/119;

FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO, segundo
interrogatorio prestado face & Comissdo Processante (fls.
237/238):

(...) que em relagdo aos documentos de fls. 213/227, ndo
tem interesse de participar de comparativo de voz em pericia a
ser realizada na Policia Federal, pois entende que ndo iria
ajuda-lo em sua defesa e também porque ndo ouviu a gravacao;
(...) Que acessava mais as listas por forca de sua funcéo
(Assistente de Juiz); Que quanto ao depoimento de Filipe
Conesuque, com relagdo ao rateio e/ou divisdo de seus
honorarios com o depoente é incoerente, visto que 0 mesmo ndo
entraria num esquema de bilhdes por valores insignificantes.

De todo o exposto, salta aos olhos a participacdo contundente do
representado nas acOes ilegais e atentatorias contra a ordem moral que deve
capitanear as acdes de um servidor pablico.

Pode-se afirmar que o representado atuou com verdadeira acdo de
comando na organizacdo delinquente, trazendo para si, inclusive, a
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responsabilidade de cobrar explicagdes junto a outros membros do grupo
fraudador e direcionar as atividades para obter melhores resultados com a
producéo criminosa.

Né&o foi um elo passivo como defende o indiciado em suas notas de
defesa a fl. 257, ou seja, ndo foi 0 mesmo usado pelos demais membros. Mas,
contrariamente, restou evidenciado de forma cristalina que o representado
possuia voz ativa no grupo, com verdadeiro perfil de lider, possivelmente
pela capacidade técnica para atuacdo e pelo acesso aos elementos e
informagdes processuais dos quais detinha a guarda, além de assumir a
execucao no tocante a inclusdo da documentacdo fraudulenta ao processo
"2039".

Ao agir impulsionado pela ganancia, deixou de lado os valores nobres
encarecidos ao servidor publico, em especial, o dever de lealdade com o
6rgdo, e, por arremate, 0 seu compromisso com a sociedade.

Assim, estd mais do que comprovado que o servidor em questdo
ofendeu aos deveres prescritos na norma legal sob analise.

-Art. 116, 111, Lei n°® 8.112/90

Conforme se depreende da leitura do inc. 111 do art. 116 (observar as
normas legais e regulamentares), e diante do principio da legalidade que
norteia a conduta do agente publico, tem-se que este deve observar as normas
vigentes, no sentido mais amplo da expressao.

[...]

Nesse quadro, resta comprovado que o servidor Fabio Richard de Lima
Ribeiro ndo se pautou pelas maximas acima preconizadas, tanto que em
depoimento da testemunha JOSE ERNANDES VELOSO MARTINS a fl.
1,01/109, depreende-se categoricamente sua fraqueza de espirito motivada
pela ganancia:

(...); QUE cerca de 15 a 30 dias depois, FABIO mandou
uma mensagem SMS para o celular do declarante e pediu para se
encontrarem no local de sempre que era 0 estacionamento do
Supermercado Araujo; QUE FABIO RICHARD entregou ao
declarante uma lista com 0s nomes que deveriam ser usados nos
documentos falsos; (...) QUE em novo encontro no
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estacionamento do Supermercado Aratjo, FABIO RICHARD
pediu para o declarante escolher alguns nomes da lista que havia
entregado anteriormente e falsificar documentos para uma
peticdo que seria feita pelo advogado ONILDO; QUE o
declarante falsificou de 20 a 30 documentos e os entregou para
FABIO RICHARD; QUE no mesmo dia FABIO devolveu ao
declarante os documentos falsificados, com a peti¢do assinada
pelo advogado ONILDO, e solicitou ao declarante que
protocolizasse a peti¢do na Vara do Trabalho; QUE os encontros
com FABIO sempre eram marcados via mensagem de texto de
celulares Blackberry; (...) QUE cerca de trés dias depois o
declarante novamente se encontrou com FABIO este disse que 0
declarante havia acabado com o esquema, porque havia um erro
em um dos documentos falsificados usados na peticdo do
advogado ONILDO; QUE neste encontro FABIO também
reclamou do fato de o declarante ter protocolado a petigédo
assinada pelo advogado FLAVIO EDUARDO que néo
participava do esquema; (...) QUE o declarante viu FABIO
rasgar dentro da Kia Sportage a peticdo assinada pelo advogado
ONILDO; QUE FABIO telefonou pouquissimas vezes para o
declarante usando o celular da TIM NUMERO 8114-2222; (...)
QUE apds FABIO reclamar para o declarante sobre o erro
cometido na peticdo firmada pelo advogado ONILDO e por ter
apresentado documentos falsos na peticdo assinada pelo
advogado FLAVIO EDUARDO, o declarante percebeu que
estava sendo excluido do esquema; QUE FABIO RICHARD
recebeu emprestado R$ 15.000,00 do declarante (...)

Indefensavel, portanto, a pratica do servidor Fabio Richard de
Lima Ribeiro, que na conduta de omitir, alterar, adulterar, manipular,
ou mesmo no uso de outros ardis, falseou a verdade de fatos relevantes
no intuito de obter satisfacdo pessoal, ferindo o dogma das normas
legais e regulamentares vigentes no ordenamento patrio e no &mbito do
proprio Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regi&o.
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-Art. 116, IX, Lein® 8.112/90

Relativamente ao art. 116, inciso IX da Lei n° 8.112/90 (manter
conduta compativel com a moralidade administrativa), pode-se afirmar
efetiva subsuncdo em relacdo ao comportamento do servidor, representado
pelo grau mais grave de infracdo disciplinar, associada ao cargo, cuja afronta
ao principio da moralidade administrativa redundou em dano ao erario,
enriquecimento ilicito, com induvidosa afronta grave a principios reitores da
Administracdo Publica, ferindo o dever de probidade em conduta
indubitavelmente dolosa.

[...]

-Art. 117, IX, Lein® 8.112/90

A vedagdo contida no inciso IX, do art. 117 da Lei n° 8.112/90
(valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em
detrimento da dignidade da funcéo publica), possui relevo importante,
pois consubstancia uma das possibilidades de aplicacdo da pena expulsiva
dos quadros do servico publico. A rigidez apresentada é consequéncia direta
da ténue linha que separa a seara administrativa do crime propriamente dito.

[...]

Incide nesse dispositivo o servidor que privilegia o interesse particular
em detrimento do interesse publico tutelado e o proveito que se busca obter
pode ser de qualquer natureza, ndo necessariamente financeiro ou material.
Trata-se de transgressdo de natureza formal, o que significa afirmar que se
configura mesmo quando o proveito indevido néo resulta obtido.

Interessante destacar, a propésito, que houve leséo ao erario e
enriquecimento ilicito do servidor representado em valores que
comprovadamente superam a casa dos milhdes de reais e, portanto, o
enquadramento pode ser traduzido na referéncia textual produzida
pelos testemunhos de José Ernandes Veloso Martins e Filipe Conesuque
Gurgel do Amaral, de fls. 101/109 e 126/132, respectivamente:

(...) QUE FABIO conduziu o declarante e a advogada
ELISIANE até o gabinete dele, onde foi entregue o alvara
judicial em valor aproximado de R$ 380.000,00; (...) QUE ao
chegar no posto bancario, MARCELO ja estava os aguardando;
QUE MARCELO fez algumas contas e entdo disse em quais
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contas seriam depositados o valor daquele alvarg; (...) QUE em
conversas com MARCELO, este disse que EDSON e FABIO
RICHARD receberam suas respectivas partes deste alvara
judicial; QUE passado cerca de um més MARCELO disse que
seria feito outro saque, cujo valor seria de, no minimo, R$
5.000.0000,00 (cinco milhdes de reais);"

e:

(...) QUE FABIO propds que o reinquirido entrasse com
novas peti¢des incluindo novos beneficiarios, entregando ao
mesmo a lista contida no processo; QUE FABIO RICHARD
afirmou que a advogada WALDINEIDE estava recebendo pelos
excluidos e que havia "dinheiro" a disposicao da vara para tais
pagamentos, sendo oportuno o ingresso em juizo; QUE o
reinquirido teve vistas dos autos por intermédio de FABIO
RICHARD na 2 Vara do Trabalho, onde o processo ficava no
gabinete, recebendo a lista dos excluidos das méos de FABIO e
utilizou como modelo para sua peticdo aquela elaborada pela
advogada WALDINEIDE; QUE FABIO afirmou que era
"moleza" e que havia dinheiro disponivel em conta judicial; (...)
QUE FABIO RICHARD prop0s ao reinquirido o recebimento de
30% (trinta por cento) da parcela correspondente aos honorarios
do advogado; (...) QUE acerca dos “clientes patrocinados” por
ELISIANE tem conhecimento de que foi definido que seria feito
um "teste” no "esquema" que resultaria no depdsito judicial em
torno de R$ 300.000,00 o que proporcionou ao reinquirido o
recebimento de R$ 30.000,00, recebidos de MARCELO
CALIXTO; QUE se encontrou com MARCELO e FABIO no
MIRANTE, a convite de FABIO RICHARD; QUE como fruto
do segundo "esquema", quando foram liberados em torno de R$
5.000.0000,00 (cinco milhdes de reais) para ELISIANE, recebeu
em torno de R$ 700.000,00; (...) QUE o reinquirido esclarece que
dois grupos foram beneficiados nesse “esquema™ do processo
"2039", um formado por JOSE ERNANDES, ELISIANE e
RODOLFO e outro constituido por MARCELO CALIXTO, o

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



fls.57

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

proprio reinquirido e FABIO RICHARD; QUE MARCELO
CALIXTO provisionou o saque de R$ 700.000,00 e em posse
deste valor, o colocou em uma mala preta e o entregou a FABIO
RICHARD no estacionamento do Supermercado Aradjo; QUE
FABIO RICHARD falou para o reinquirido e para MARCELO
CALIXTO que nessa segunda oportunidade em que o deposito
judicial foi de milhdes, o percentual que teria que ser pago a ele,
FABIO RICHARD, seria de 50% devido a participacdo de
EDSON PIACENTINI; (...)

Nesse contexto, cumpre destacar que as provas insertas nos autos
expressam uma vultosa quantia de valores desviados em desfavor do erario e
sdo idoneas o suficiente para caracterizar a materialidade do ilicito funcional,
remanescendo em face disso, a configuracdo do bindmio autoria e
materialidade, efetivamente comprovados.

Conclui-se, diante disso, pela efetiva e inegavel desonestidade do
servidor representado, cuja acdo sub-repticia de inserir, malferir e atribuir
credibilidade aos documentos falsos no corpo do processo 2039, buscava
fornecer uma "mascara de legalidade” aos desvios praticados junto ao
patrimonio nacional.

[...]

-Art. 117, XII, Lei n°® 8.112/90

O inciso XII do art. 117 veda ao servidor o recebimento de propina,
comissao, presente ou vantagem de qualquer espécie em razdo de suas
atribuicdes.

[...]

No caso concreto, o servidor representado é funcionario publico, mas
0s atos praticados e a ele imputados sdo inidoneos, ilegais e ilicitos, ndo
podendo ser considerados como atos regulares no exercicio da funcao.

[...]

-Art. 132, 1V, Lei n° 8.112/90

A Comissdo Processante ainda atribuiu aos atos do servidor indiciado,
infracdo a varios incisos do art. 132 da Lei n° 8.112/90, que a seguir seréo
examinados.

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



fls.58

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

A improbidade administrativa preconizada no inciso 1V do art. 132,
vista por muitos doutrinadores como um plus de imoralidade que atenta
diretamente contra o preceito basilar estabelecido no art. 37 da CF/88,
também pode ser entendida como uma ferida exposta no carater do servidor
pablico que insiste em praticar atos de deslealdade e ma-fé contra o bem
comum, o que de igual modo ocorreu no caso concreto.

A lesdo ao patrimdnio publico é evidente, conforme se infere dos
depoimentos de José Ernandes Veloso Martins (fls. 101/109):

(...) QUE FABIO conduziu o declarante e a advogada
ELISIANE até o gabinete dele, onde foi entregue o alvara
judicial em valor aproximado de R$ 380.000,00; (...) QUE ao
chegar no posto bancario, MARCELO j4 estava os aguardando;
QUE MARCELO fez algumas contas e entdo disse em quais
contas seriam depositados o valor daquele alvarg; (...) QUE em
conversas com MARCELO, este disse que EDSON e FABIO
RICHARD receberam suas respectivas partes deste alvara
judicial; QUE passado cerca de um més MARCELO disse que
seria feito outro saque, cujo valor seria de, no minimo, R$
5.000.0000,00 (cinco milhdes de reais);

No mesmo sentido, foi o depoimento de Filipe Conesuque Gurgel do
Amaral (fl. 126/132):

(...) QUE FABIO propds que o reinquirido entrasse com
novas peti¢des incluindo novos beneficiarios, entregando ao
mesmo a lista contida no processo; QUE FABIO RICHARD
afirmou que a advogada WALDINEIDE estava recebendo pelos
excluidos e que havia "dinheiro™ a disposicdo da vara para tais
pagamentos, sendo oportuno o ingresso em juizo; QUE o
reinquirido teve vistas dos autos por intermédio de FABIO
RICHARD na 22 Vara do Trabalho, onde o processo ficava no
gabinete, recebendo a lista dos excluidos das maos de FABIO e
utilizou como modelo para sua peticdo aquela elaborada pela
advogada WALDINEIDE; QUE FABIO afirmou que era
"moleza” e que havia dinheiro disponivel em conta judicial; (...)
QUE FABIO RICHARD propos ao reinquirido o recebimento de
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30% (trinta por cento) da parcela correspondente aos honorarios
do advogado; (...) QUE acerca dos “clientes patrocinados” por
ELISIANE tem conhecimento de que foi definido que seria feito
um "teste” no "esquema’ que resultaria no depdsito judicial em
torno de R$ 300.000,00 o que proporcionou ao reinquirido o
recebimento de R$ 30.000,00, recebidos de MARCELO
CALIXTO; QUE se encontrou com MARCELO e FABIO no
MIRANTE, a convite de FABIO RICHARD; QUE como fruto
do segundo "esquema", quando foram liberados em torno de R$
5.000.0000,00 (cinco milhdes de reais) para ELISIANE, recebeu
em torno de R$ 700.000,00; (...) QUE o reinquirido esclarece que
dois grupos foram beneficiados nesse “esquema™ do processo
"2039", um formado por JOSE ERNANDES, ELISIANE e
RODOLFO e outro constituido por MARCELO CALIXTO, o
proprio reinquirido e FABIO RICHARD; QUE MARCELO
CALIXTO provisionou o saque de R$ 700.000,00 e em posse
deste valor, o colocou em uma mala preta e o entregou a FABIO
RICHARD no estacionamento do Supermercado Araudjo; QUE
FABIO RICHARD falou para o reinquirido e para MARCELO
CALIXTO que nessa segunda oportunidade em que o depésito
judicial foi de milhdes, o percentual que teria que ser pago a ele,
FABIO RICHARD, seria de 50% devido a participacdo de
EDSON PIACENTINI; (...).

Mesmo que néo tenha se exaurido eventuais duvidas no Processo
Disciplinar em comento sobre o montante de valores irregularmente
obtidos pelo servidor representado e terceiros, uma vez que
procedimento apuratorio ainda trilha a seara criminal, evidencia-se a
aplicagéo do inciso IV do art 132, da Lei 8.112/90, privilegiando todo o
contexto probatorio apresentado, haja vista que o servidor agiu
deliberadamente para a caracterizacao da improbidade administrativa.

-Art. 132, X, Lei n® 8.112/90
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A lesdo aos cofres publicos de que trata o inciso X do mesmo art. 132,
pode ser compreendida como ma administracdo do dinheiro publico por
parte daquele servidor que tem o poder de gerir 0s recursos a ele custeados.

Tal inciso se relaciona com uma atitude dolosa, voltada para o fim
especifico de angariar proveito pessoal em detrimento das finalidades
publicas estabelecidas no ordenamento juridico.

Dos autos se sobressaem inimeras provas de que o servidor Fébio
Richard de Lima Ribeiro sobrepujou o interesse da administragdo no sentido
de obter ganho pessoal, ilicito e indevido a custa do erario.

Reprisando as provas colacionadas aos autos, encontramos O
depoimento de José Ernandes Veloso Martins (fls. 101/109):

(...) QUE quando o declarante e ELISIANE chegaram ao
local, ja estavam presentes e reunidos FABIO RICHARD DE
LIMA RIBEIRO, EDSON PIANCENTINI e FILIPE
CONESUQUE GURGEL DO AMARAL; QUE instantes depois
também chegaram MARCELO CALIXTO e RQDOLFO
PAIVA; QUE nesta reunidto EDSON PIACENTINI perguntou
ao declarante se sabia mesmo fazer as falsificagdes; (...) QUE
EDSON detalhou que as falsificagbes deveriam ser fotocdpias,
ou seja, o declarante deveria falsificar os documentos e em
seguida tirar fotocdpias destes documentos falsos; QUE EDSON
ainda orientou que os documentos falsos matrizes deveriam ser
destruidos; QUE FABIO RICHARD disse ao declarante que era
muito importante as idades das pessoas constantes nos
documentos falsos serem ' maiores de 65 (sessenta e cinco) anos;
QUE entdo o declarante questionou qual seria a seguranca de que
o dinheiro seria realmente pago e de que nédo daria problema no
futuro; QUE FABIO disse para o declarante ficar tranqiiilo e
EDSON disse que era 0 marido da juiza que manda no processo;
(...) QUE EDSON respondeu que inicialmente fariam um teste,
sendo que metade do valor obtido ficaria com o declarante,
ELISIANE e RODOLFO, e a outra metade ficaria com EDSON,
FILIPE CONESUQUE, FABIO RICHARD e MARCELO
CALIXTO; (...) QUE MARCELO disse para a peticdo ser
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protocolada na Justica do Trabalho ainda naquele dia, pois ele
(MARCELO), juntamente com FABIO RICHARD, iria a casa
da Juiza lsabel Carla para conferirem a peticdo e fazer o
pagamento; QUE a peticdo foi assinada pela advogada
ELISIANE e, em seguida, protocolada na Justica do Trabalho
com as fotocdpias dos RG's falsos; (...) QUE no dia em que o
alvara judicial para pagamento foi emitido, MARCELO foi a
casa do declarante e disse que por volta das 16h poderia ir a Vara
do Trabalho para pegar o alvard; QUE MARCELO orientou o
declarante a perguntar pelo "Doutor FABIO RICHARD" quando
na 22 Vara do Trabalho; QUE as 16h, o declarante e a advogada
ELISIANE chegaram & 22 Vara do Trabalho de Porto Velho e
perguntaram pelo "Doutor Féabio"; QUE FABIO conduziu o
declarante e a advogada ELISIANE até o gabinete dele, onde foi
entregue o alvard judicial em valor aproximado de R$
380.000,00; (...) QUE ao chegar no posto bancario, MARCELO
ja estava os aguardando; QUE MARCELO fez algumas contas e
entdo disse em quais contas deveriam ser depositados o valor
daquele alvarg; (...) QUE em conversas com MARCELO, este
disse que EDSON e FABIO RICHARD receberam suas
respectivas partes deste alvara judicial; (...) QUE passado cerca
de um més MARCELO disse que seria feito outro saque, cujo
valor seria de, no minimo, R$ 5.000.0000,00 (cinco milhdes de
reais); (...) QUE entdo ocorreu um encontro no estabelecimento
comercial denominado Sport Bar; QUE neste encontro estavam
presentes EDSON, MARCELO, FILIPE CONESUQUE,
RODOLFO PAIVA, FABIO RICHARD, ELISIANE e o
declarante; (...) QUE MARCELO esclareceu ao declarante que
ficaria a cargo dele (MARCELO) fazer os pagamentos de
EDSON e FABIO; (...) QUE MARCELO entrou no banco e
regressou portando uma bolsa preta com grande quantia de
dinheiro; QUE os trés ingressaram no veiculo (uma Pajero
pertencente a Marcelo) e foram ao estacionamento do
supermercado Aradjo (av Jorge Teixeira com Raimundo
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Cantuéria); QUE quando chegaram ao estacionamento, la ja
estava estacionada o veiculo Kia Sportage pertencente a FABIO
RICHARD na qual também estava EDSON PIACENTINI; QUE
somente o declarante, transportando a bolsa com a grande
quantidade de dinheiro desceu da Pajero e entrou na Kia
Sportage; QUE dentro da Kia Sportage estavam FABIO e
EDSON; (...) QUE EDSON disse que na proxima vez tentariam
sacar, no minimo, R$ 10.000.000,00 (dez milhGes de reais);
QUE cerca de 15 a 30 dias depois, FABIO mandou uma
mensagem SMS para o celular do declarante e pediu para se
encontrarem no local de sempre que era o estacionamento do
Supermercado Aradjo; QUE FABIO RICHARD entregou ao
declarante uma lista com 0s nomes que deveriam ser usados nos
documentos falsos; (..) QUE em novo encontro no
estacionamento do Supermercado Aratjo, FABIO RICHARD
pediu para o declarante escolher alguns nomes da lista que havia
entregado anteriormente e falsificar documentos para uma
peticdo que seria feita pelo advogado ONILDO; QUE o
declarante falsificou de 20 a 30 documentos e os entregou para
FABIO RICHARD; QUE no mesmo dia FABIO devolveu ao
declarante os documentos falsificados, com a peti¢do assinada
pelo advogado ONILDO, e solicitou ao declarante que
protocolizasse a peticdo na Vara do Trabalho; QUE os encontros
com FABIO sempre eram marcados via mensagem de textos de
celulares Blackberry; (...) QUE cerca de trés dias depois o
declarante novamente se encontrou com FABIO este disse que 0
declarante havia acabado com o esquema, porque havia um erro
em um dos documentos falsificados usados na peticdo do
advogado ONILDO; QUE neste encontro FABIO também
reclamou do fato de o declarante ter protocolado a peticéo
assinada pelo advogado FLAVIO EDUARDO que néo
participava do esquema; (...) QUE o declarante viu FABIO
rasgar dentro da Kia Sportage a peticdo assinada pelo advogado
ONILDO; QUE FABIO telefonou pouquissimas vezes para o
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declarante usando o celular da TIM NUMERO 8114-2222; (...)
QUE apds FABIO reclamar para o declarante sobre o erro
cometido na peticdo firmada pelo advogado ONILDO e por ter
apresentado documentos falsos na peticdo assinada pelo
advogado FLAVIO EDUARDO, o declarante percebeu que
estava sendo excluido do esquema; QUE FABIO RICHARD
recebeu emprestado R$ 15.000,00 do declarante (...)

-Art. 132, XI, Lei n° 8.112/90

O Estatuto dos Servidores Publicos Civis da Unido traz em seu bojo a
previsdo da corrupgdo (inc. XI, art. 132), onde o termo genericamente
conjuga a acdo ou omissao de um ato licito ou ilicito, onde devera existir uma
contrapartida para o proprio servidor ou terceiros.

[...]

N&o é demais enfatizar novamente as palavras da testemunha José
Ernandes Veloso Martins, que teve contato espdrio direto com o servidor
representado (fls. 101/109):

QUE FABIO conduziu o declarante e a advogada
ELISIANE até o gabinete dele, onde foi entregue o alvara
judicial em valor aproximado de R$ 380.000,00; (...) QUE ao
chegar no posto bancario, MARCELO j4 estava os aguardando;
QUE MARCELO fez algumas contas e entdo disse em quais
contas deveriam ser depositados o valor daquele alvarg; (...)
QUE em conversas com MARCELO, este disse que EDSON e
FABIO RICHARD receberam suas respectivas partes deste
alvara judicial; (...) QUE passado cerca de um més MARCELO
disse que seria feito outro saque, cujo valor seria de, no minimo,
R$ 5.000.0000,00 (cinco milhdes de reais); (...) QUE entdo
ocorreu um encontro no estabelecimento comercial denominado
Sport Bar; QUE neste encontro estavam presentes EDSON,
MARCELO, FILIPE CONESUQUE, RODOLFO PAIVA,
FABIO RICHARD, ELISIANE e o declarante; (..) QUE
MARCELO esclareceu ao declarante que ficaria a cargo dele
(MARCELO) fazer os pagamentos de EDSON e FABIO; (...)
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QUE MARCELO entrou no banco e regressou portando uma
bolsa preta com grande quantia de dinheiro; QUE os trés
ingressaram no veiculo (uma Pajero pertencente a Marcelo) e
foram ao estacionamento do supermercado Araljo (av Jorge
Teixeira com Raimundo Cantuaria); QUE quando chegaram ao
estacionamento, |4 ja estava estacionada o veiculo Kia Sportage
pertencente a FABIO RICHARD na qual também estava
EDSON PIACENTINI; QUE somente o0 declarante,
transportando a bolsa com a grande quantidade de dinheiro
desceu da Pajero e entrou na Kia Sportage; QUE dentro da Kia
Sportage estavam FABIO e EDSON; (...) QUE EDSON disse
que na proxima vez tentariam sacar, no minimo, R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais); QUE cerca de 15 a 30 dias
depois, FABIO mandou uma mensagem SMS para o celular do
declarante e pediu para se encontrarem no local de sempre que
era o estacionamento do Supermercado Aradjo; QUE FABIO
RICHARD entregou ao declarante uma lista com 0s homes que
deveriam ser usados nos documentos falsos; (...) QUE em novo
encontro no estacionamento do Supermercado Aratjo, FABIO
RICHARD pediu para o declarante escolher alguns nomes da
lista que havia entregado anteriormente e falsificar documentos
para uma peticao que seria feita pelo advogado ONILDO; QUE o
declarante falsificou de 20 a 30 documentos e os entregou para
FABIO RICHARD; QUE no mesmo dia FABIO devolveu ao
declarante os documentos falsificados, com a peticdo assinada
pelo advogado ONILDO, e solicitou ao declarante que
protocolizasse a peticdo na Vara do Trabalho; QUE os encontros
com FABIO sempre eram marcados via mensagem de textos de
celulares Blackberry; (...) QUE cerca de trés dias depois o
declarante novamente se encontrou com FABIO este disse que o
declarante havia acabado com o esquema, porque havia um erro
em um dos documentos falsificados usados na peticdo do
advogado ONILDO; QUE neste encontro FABIO também
reclamou do fato de o declarante ter protocolado a peticédo
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assinada pelo advogado FLAVIO EDUARDO que néo
participava do esquema; (...) QUE o declarante viu FABIO
rasgar dentro da Kia Sportage a peticdo assinada pelo advogado
ONILDO; QUE FABIO telefonou pouquissimas vezes para o
declarante usando o celular da TIM NUMERO 8114-2222; (...)
QUE apds FABIO reclamar para o declarante sobre o erro
cometido na peticdo firmada pelo advogado ONILDO e por ter
apresentado documentos falsos na peticdo assinada pelo
advogado FLAVIO EDUARDO, o declarante percebeu que
estava sendo excluido do esquema; QUE FABIO RICHARD
recebeu emprestado R$ 15.000,00 do declarante (...)

Mais uma vez chama-se a atencdo para o que disse Filipe Conesuque
Gurgel do Amaral (fls. 126/132):

(...) QUE o reinquirido encontrou-se com o FABIO
RICHARD numa festa de familia; QUE nessa festa FABIO
perguntou se o reinquirido tinha OAB,, pois na 2" Vara havia
advogados ganhando dinheiro com o processo "2039" e teria
chance de ganhar um bom dinheiro; (...) QUE FABIO comentou
que a advogada WALDINEIDE estava levantando alvaras,
peticionando em favor dos excluidos na ag&o 2039; QUE FABIO
propds que o reinquirido entrasse com novas peti¢des incluindo
novos beneficiarios, entregando ao mesmo a lista contida no
processo; QUE FABIO RICHARD afirmou que a advogada
WALDINEIDE estava recebendo pelos excluidos e que havia
"dinheiro” a disposicdo da vara para tais pagamentos, sendo
oportuno o ingresso em juizo; QUE o reinquirido teve vistas dos
autos por intermédio de FABIO RICHARD na 22 Vara do
Trabalho, onde o processo ficava no gabinete, recebendo a lista
dos excluidos das maos de FABIO e utilizou como modelo para
sua peficdo aquela elaborada pela advogada WALDINEIDE;
QUE FABIO afirmou que era "moleza" e que havia dinheiro
disponivel em conta judicial; (...) QUE FABIO RICHARD
propds ao reinquirido o recebimento de 30% (trinta por cento) da
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parcela correspondente aos honorarios do advogado; (...) QUE
acerca dos ‘"clientes patrocinados" por ELISIANE tem
conhecimento de que foi definido que seria feito um "teste™ no
"esquema" que resultaria no depdsito judicial em torno de R$
300.000,00 o que proporcionou ao reinquirido o recebimento de
R$ 30.000,00, recebidos de MARCELO CALIXTO; QUE se
encontrou com MARCELO e FABIO no MIRANTE, a convite
de FABIO RICHARD; QUE como fruto do segundo "esquema"”,
quando foram liberados em torno de R$ 5.000.0000,00 (cinco
milhdes de reais) para ELISIANE, recebeu em torno de R$
700.000,00; (...) QUE o reinquirido esclarece que dois grupos
foram beneficiados nesse "esquema" do processo "2039", um
formado por JOSE ERNANDES, ELISIANE e RODOLFO e
outro constituido por MARCELO CALIXTO, o proprio
reinquirido e FABIO RICHARD; QUE MARCELO CALIXTO
provisionou o saque de R$ 700.000,00 e em posse deste valor, 0
colocou em uma mala preta e o entregou a FABIO RICHARD no
estacionamento do Supermercado Aradjo; QUE FABIO
RICHARD falou para o reinquirido e para MARCELO
CALIXTO que nessa segunda oportunidade em que o depésito
judicial foi de milhdes, o percentual que teria que ser pago a ele,
FABIO RICHARD, seria de 50% devido a participacdo de
EDSON PIACENTINI; (...)

Corrobora Edson Fernando Piacentini as fls. 121/125:

(.) QUE em relagio a FABIO RICHARD acredita
veementemente que tenha a participagcdo no esquema
fraudulento; QUE sua participacdo consistiria, no entender do
declarante, na facilitacdo ou entrega da listagem que ficava numa
sala fechada; QUE a referida listagem teria sido um mote para
desencadear a falsificacdo e a fraude no contexto geral;, QUE
convem constar que a listagem ndo ficava entranhada no
processo; QUE causa estranheza que FABIO RICHARD tenha
adquirido um restaurante no PORTO VELHO SHOPPING, pois

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP

2.200-2/2001,

que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



fls.67

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

os valores de uma franquia e o aluguel do ponto séo
consideraveis, bem como causa surpresa as alegac6es de ganhos
em jogos de cassino no exterior (...)

Ao apreciar o presente caderno disciplinar, considero que foram,
coletadas provas imperiosas que contribuiram para o esclarecimento correto
dos fatos apurados.

A certeza de que a medida sancionadora sera justa ao caso advém da
observacdo criteriosa do tecido probatério que exple, claramente, a
participagdo concreta, efetiva e consciente do servidor Fabio Richard de
Lima Ribeiro no trato criminoso com os demais membros da organizacéo
que fora constituida para se apropriar indevidamente do dinheiro publico.

Os fatos inicialmente imputados a ele foram confirmados
mediante a composi¢do sistematica dos testemunhos dos demais
componentes da quadrilha, cujas palavras concisas e contudentes,
permitiram concluir que o representado agiu de modo espurio.

As acusacOes direcionadas ao representado pelos demais criminosos
ndo foram vazias ou desgarradas. Ao balizar os depoimentos, uns com 0s
outros, percebe-se que eles ora se complementam, ora se justapdem, aferindo
se uma sintonia de verdade material e inequivoca que ndo pode ser afastada.

Agravam-se, ainda, tais condutas ante a afirmacgé@o unissona de
que o indiciado possuia desenvoltura de lider do grupo, pois em mais de
uma ocasido, adotou postura de criticar e cobrar comportamentos de
outros asseclas.

A teia dos fatos apresentados pela Comissdo ndo foi combatida pelo
representado, que ndo conseguiu explicar adequadamente sua relacdo de
convivio e amizade com os demais membros da organizacdo. Igualmente,
ndo comprovou a origem de seu patrimonio e sua capacidade de prover bens
de alto valor (empresa no Porto Velho Shopping, veiculos, viagens para o
exterior, dentre outras). A auséncia de transparéncia acerca de sua renda nos
leva a credita-la a métodos desonestos e improbos, 0s quais, a seu turno,
restaram devidamente comprovados nos presentes autos mediante 0s
depoimentos coletados que deram conta de que 0 mesmo recebeu uma
cota-parte resultante do desvio do dinheiro publico.
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A falha no carater, comprovada neste instrumento administrativo,
promoveu o entendimento de que as condutas questionadas (I) associar-se a
outras pessoas, incluindo advogados e notérios fraudadores, para levantar
indevidamente valores dos cofres da Unido mediante alvaras judiciais
obtidos com uso de documentos falsificados; (I1) repassar ou facilitar a
entrega de documentos restritos que estavam sob sua guarda (lista de
beneficiarios do processo '2939") para terceiros; (Ill) orientar a
confecgdo de documentos falsos e providenciar sua inclusdo no processo
""2039" usando para tanto sua condic¢do de servidor publico responsavel
pela guarda do referido processo; (IV) exigir cota e/ou participagdo em
honorarios advocaticios.), amoldaram-se perfeitamente aos itens
previstos Lei n° 8.112/90 (art. 116, 11, 111, IX; art. 117, IX e art. 132, 1V,
X e Xl), tudo devidamente calcado pelas provas robustas produzidas ao
longo do presente expediente.” (fls. 535/562 - seq. 1 — grifos apostos e no
original)

Como se observa, cada tipificacdo restou detidamente
embasada nos elementos probatdérios existentes nos autos, de forma
detalhada e minuciosa.

Ndo se vislumbra, portanto, nenhum vicio na instrucédo
probatdéria, tampouco a apregoada fragilidade dos elementos de prova
existentes nos autos, na medida em que os depoimentos colhidos pela
comissdo processante foram corroborados pela prova emprestada
consistente nos depoimentos colhidos na fase policial.

Conforme ressaltado pela decisdo impugnada, a prova
dos autos revelou nitidamente o vultoso prejuizo causado ao Eréario
Piblico, bem como o efetivo enquadramento do servidor representado nas
condutas ora tipificadas, capaz de justificar a penalidade imposta e,
conquanto ndo tenha sido apurado concretamente o montante de wvalores
irregularmente obtidos pelo servidor, restou claro que o requerente néo
logrou comprovar a origem de seu patrimbdnio e sua capacidade de prover
bens de alto valor (empresa no Porto Velho Shopping, veiculos, viagens
para o exterior, dentre outras), fato que corrobora a pratica das condutas

apuradas no presente procedimento.
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Conquanto as esferas penal e administrativa sejam
independentes entre si, por forca da expressa diccdo do art. 125 da Lei

(o)

n® 8.112/90, e a instrucdo probatdria realizada nestes autos, por si sé,
seja capaz de subsidiar a tipificacdo da conduta do requerente, conforme
motivacdo exarada na decisdo recorrida, é importante trazer a colacédo
elementos colhidos nos autos do Inquérito n® 0042739-32.2014.4.01.0000,
em curso no Tribunal Regional Federal da 1% Regido (seqg. 61), em homenagem
ao principio da verdade real ao qual se submete o processo administrativo
disciplinar, bem como a ampla devolutividade do recurso administrativo
e ao principio da legalidade estrita que deve ser observado pela
Administracdo Publica.

Conscante informacdes prestadas pela Desembargadora
Federal Angela Catdo, relatora, no oficio COCSE N° 1.649 (fl. 1, seq.
61), o aludido Inquérito Policial foi instaurado em 21/9/2011, por meio
da Portaria IPL 387/2011-SR/DPF/RO, a partir do encaminhamento de
dentncias no sentido de que a advogada Elisiane de Lisieux Ferreira teria
apresentado documentos e procurac¢des falsas a 2% Vara do Trabalho de Porto
Velho/RO, obtendo alvards judiciais para levantamento de valores devidos
aos autores de acgédo trabalhista; foi proferido despacho de indiciamento
de Elisiane de Lisieux Ferreira e José Ernandes Veloso Martins, com
respectivos Termos de Declaracgdes; relatdrio da autoridade policial e
pedido do MPF de remessa dos autos ao TRF 1% Regido em razédo de
prerrogativa de foro, o que foi atendido pelo Juizo Federal da 3% Vara
da Secdo Judicidria de Ronddénia; recebidos os autos na Corte, foram
remetidos ao MPF; encaminhou o inteiro teor em documento eletrdnico,
acostado a seqg. 1.

Extrai-se do Relatdédrio da Autoridade Policial colhido

nos referidos autos, o seguinte teor:

"RELATORIO

1. O caderno investigatorio em referéncia foi instaurado para apurar
crimes de estelionato, falsidade ideoldgica e uso de documentos falsos, todos
em detrimento da Unido e do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo,
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praticados no bojo do Processo 0203900-75.1989.5.14.0002, em curso na 22
Vara do Trabalho de Porto Velho.

DOS FATOS.

2. Na 22 Vara do Trabalho de Porto Velho tramita o Processo 0203900-
75.1989.5.14.0002, ajuizado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Educagéo
do Estado de Rondodnia (Sintero) em face da Uni&o, com pedido de isonomia
dos servidores integrantes do quadro da Educacgdo do ex-Territério Federal
de Rondbdnia. Este processo, conhecido como 2039/89, esta em curso desde
setembro de 1989.

3. Dentre os servidores ha professores e corpo técnico. Os primeiros
alcancaram, a partir de 1992, o reenquadramento pleiteado na inicial; o corpo
técnico ndo obteve o reenquadramento pleiteado na mesma época dos
professores. Devido ao ndo cumprimento de ordem judicial, o Juizo da
execucdo, em 1998, determinou multa diaria de R$ 30,00 (trinta reais) para
cada servidor técnico ndo reenquadrado. Esta decisdo transitou em julgado
no ano de 1999, porém somente no ano de 2006 a Unido promoveu o devido
reenquadramento dos técnicos. Em razdo desta demora, cada servidor do
corpo técnico teve direito a receber cerca de R$ 93.000,00 (noventa e trés mil
reais) a titulo de multa.

4. Em 02/03/2010 a Unido e o Sintero apresentaram, conjuntamente, 0s
célculos referentes as multas devidas aos servidores técnico-administrativos,
com valor total aproximado de 140.000.000,00 (cento e quarenta milhdes de
reais), fls. 335/379 (fls. 2614/2658 do Processo 2039/89). Para pagamento no
ano de 2010 ja havia sido requisitado em precatorio o valor aproximado de
100.000.000,00 (cem milhdes de reais). Assim, a Unido, com a aquiescéncia
do Sintero, apresentou duas listas com nomes de servidores técnicos e
administrativos que deveriam ser beneficiados com o pagamento da multa: a
primeira lista (denominada Anexo I, fls. 346/364) para pagamento ainda no
ano de 2010 e a segunda lista (Anexo |1, fls. 365/379) para pagamento com o
precatorio previsto para o ano de 2011.

5. Para indicar quais servidores estariam nominados na primeira lista
(Anexo 1) para recebimento em 2010 e quais estariam inclusos na segunda
lista (Anexo Il) para receberem seus créditos apenas em 2011, a Unido
escolheu o critério exercicio da fun¢do: no Anexo | estdo contemplados os
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técnicos e administrativos lotados nas instituicdes de ensino de 1° e 2° graus
quando do transito em julgado da deciséo, que ocorreu em 27/02/1998, até a
data de 01/07/2006 que corresponde ao efeito da Lei 11.357/2006; no Anexo
Il estdo os servidores exonerados, redistribuidos e aqueles que aderiram ao
Plano de Demissdo Voluntéaria (PDV) antes da data acima citada, ou seja,
aqueles que ndo se encontravam lotados em instituigdes de ensino, fl. 337,
itens "a" e "b".

6. Devido & pretericdo promovida pela Unido e pelo Sintero, aliada ao
fato de apo6s o Juizo efetuar o pagamento dos servidores relacionados no
Anexo |, ainda ter restado saldo na conta judicial para quitar as multas
devidas, porém insuficiente para todos os servidores preteridos, varios
técnicos e administrativos discriminados no Anexo Il constituiram
advogados particulares para pleitearem o pagamento da multa.

DA ATUAQAO DA ADVOGADA ELISIANE DE LISIEUX
FERREIRA.

A PRIMEIRA PETIQAO INSTRUIDA COM DOCUMENTOS
FALSOS.

7. Neste cenério, em 24/08/2010 a advogada ELISIANE DE LISIEUX
FERREIRA apresentou peti¢cdo na 2% Vara do Trabalho de Porto Velho
como se causidica fosse de 30 (trinta) servidores supostamente excluidos
pela Unido e pelo Sintero e requereu o pagamento do valor da multa, no
mesmo montante individual pago em margo de 2010 aos técnicos e
administrativos indicados no Anexo | pela Unido e pelo Sintero (fls.
7454/7473 do Processo 2039/89. As vias originais destas fls. foram
desentranhadas da reclamatodria trabalhista e, atualmente, constituem o vol. 1
do Apenso 2 deste IPL).

8. Para instruir o pedido, a advogada ELISIANE DE LISIEUX anexou
fotocopias de cedulas de identidade e contracheques dos supostos trinta
clientes, bem como procuragdes ad judicia firmadas pelos servidores (fls.
7474/7591 desentranhadas do Processo 2039/89 e juntadas no vol. 1 do
Apenso 2 deste IPL).

9. Em resposta a essa peticdo, a Juiza Federal do Trabalho ISABEL
CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINI manifestou-se no item "D" do
despacho de fls. 7886/7888 do Processo 2039/89 (fls. 380/382 do IPL), no
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qual deferiu o pedido em favor de 6 (seis) supostos clientes e indeferiu aos
demais vinte e quatro. Em seguida, a magistrada ISABEL CARLA expediu
em 03/09/2011 dois alvarés judiciais em favor da advogada ELISIANE DE
LISIEUX (fls. 7889 e 7890 do processo e fls. 383/384 do IPL), cujos valores
somados totalizam R$ 386.495,02 (trezentos e oitenta e seis mil,
quatrocentos e noventa e cinco reais e dois centavos).

A SEGUNDA PETIQAO INSTRUIDA COM DOCUMENTOS
FALSOS.

10. Em 26/11/2010 a advogada ELISIANE DE LISIEUX FERREIRA
apresentou outra peticdo na 22 Vara do Trabalho de Porto Velho como se
procuradora fosse de outros 46 (quarenta e seis) servidores apontados como
excluidos pela Unido e pelo Sintero e requereu o pagamento do valor da
multa. O pleito foi instruido com fotocdpias de cédulas de identidade e
contracheques dos quarenta e seis servidores nominados, bem como
procuracdes ad judicia em favor da causidica (fls. 8927/9144 desentranhadas
do Processo 2039/89 e juntadas no vol. 1 do Apenso 3 deste IPL).

A TERCEIRA PETIQAO INSTRUIDA COM DOCUMENTOS
FALSOS.

11. Em 02/12/2010 ELISIANE DE LISIEUX FERREIRA, apresentou
terceira peti¢cdo na 22 Vara do Trabalho de Porto Velho como se advogada
constituida fosse de mais 20 (vinte) servidores apontados como excluidos
pela Unido e pelo Sintero e requereu o pagamento do valor da multa. Ao
petitério anexaram-se fotocOpias de cédulas de identidade e contracheques
dos vinte servidores pleiteantes, assim como procura¢des ad Judicia em
favor da advogada (fls. 9233/9330 desentranhadas do Processo 2039/89 e
juntadas no vol. 1 do Apenso 4 deste IPL).

12. Em resposta a essas duas peti¢des e a outros pleitos formulados por
outros advogados, a magistrada trabalhista ISABEL CARLA manifestou-se
em 06/12/2010 no despacho de fls. 9411/9414 do Processo 2039/89 (fls.
385/388 do IPL). Neste despacho a Juiza deferiu o imediato pagamento da
multa em prol de 63 (sessenta e trés) falsos clientes da advogada ELISIANE
DE LISIEUX, conforme tabela de fl. 391 (fl. 9417 do Processo 2039/89), e
expediu dois alvaras judiciais em nome da causidica, o primeiro relativo aos
créditos dos exequentes no valor de R$ 3.679.282,07 (fl. 392 do IPL) e o
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segundo no montante de R$ 1.181.721,84 a titulo de honorarios advocaticios
(fl. 393 do IPL). Conforme certiddes no verso destes alvaras, ELISIANE DE
LISIEUX recebeu as guias trabalhistas em 07/12/2010.

13. Perquirida pela Autoridade Policial, a Juiza Federal do Trabalho
ISABEL CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINI informou que em
dezembro de 2010, determinara ao servidor FABIO RICHARD DE LIMA
RIBEIRO, que ocupava cumulativamente os cargos de Diretor de Vara e
Assistente de Juiz, fizesse a conferéncia dos nomes dos servidores técnicos
que pleiteavam pagamento preferencial da multa em raz&o de serem idosos
ou portadores de doengas cronicas com a lista apresentada pela Uniéo e pelo
Sintero (o citado Anexo I1) de servidores indicados como excluidos em 2010
para somente receberem o valor da multa mediante o precatério vindouro em
2011, fl. 109.

14. A Juiza do Trabalho ISABEL CARLA explicou que, sob sua
ordem, o servidor FABIO RICHARD fizera uma lista (fl. 391 do IPL e fl.
9417 dos Autos 2039/89) com a confirmacdo de os nomes apresentados
pela advogada ELISIANE DE LISIEUX serem de servidores constantes
na lista_de excluidos do precatério de 2010 apresentada pela Unido e
pelo Sintero, ou seja, a lista elaborada por FABIO RICHARD indicaria
0s técnicos que ndo receberam o pagamento da multa em maio de 2010
por terem sido excluidos pela Unido e pelo Sintero devido a exoneracao,
a_redistribuicdo e a adesdo ao PDV (servidores nhominados no Anexo Il
da peticdo de fls. 335/391 do IPL).

15. Com suporte na lista elaborada por FABIO RICHARD e em
atencdo a prioridade processual pela condicdo de idoso (indicada na lista), a
Juiza ISABEL CARLA deferiu 0 pagamento da multa para 63 (sessenta e
trés) técnicos cujos nomes foram apresentados pela advogada ELISIANE DE
LISIEUX como seus clientes. Assim, a magistrada ISABEL CARLA
expediu duas guias trabalhistas (alvards) em nome da causidica para
levantamento de valores, conforme detalhado no paragrafo 12.

16. A lista_elaborada por FABIO RICHARD deveria conter
apenas os servidores que ndo receberam o valor da multa em maio de
2010, ou seja, apenas os técnicos nominados no Anexo 11 (fls. 365/379 do
IPL) apresentado pela Unido e pelo Sintero.
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17. Em marco de 2011, na iminéncia do depdsito pela Unido de outros
valores para pagamento dos técnicos, a Juiza ISABEL CARLA pediu para
FABIO RICHARD apresentar uma lista com os nomes de todos os
servidores que receberam os valores da multa no ano de 2010. Durante a
revisdo, a magistrada percebeu que na lista elaborada por FABIO RICHARD
alguns dos nomes presentes haviam recebido em duplicidade, ou seja,
servidores que receberam o valor da multa em margo de 2010 novamente
receberam a multa em dezembro de 2010.

18. Ao perceber o pagamento em duplicidade, a Juiza do Trabalho
indagou a FABIO RICHARD por qual motivo na lista que ele elaborara (em
dezembro de 2010) constavam nomes de técnicos elencados no Anexo | (na
qual estavam nominados os servidores que receberam o montante da multa
em marco de 2010). FABIO RICHARD disse ndo saber o que havia
acontecido, sem dar maiores explicagoes.

DA DESCOBERTA DO USO DE DOCUMENTOS FALSOS

19. Em 22/03/2011 a Juiza ISABEL CARLA, em despacho (fl. 394 do
IPL e fl. 9846 do Processo 2039/89), apontou que dos 63 (sessenta e trés)
clientes da advogada ELISIANE DE LISIEUX beneficiados com o
pagamento da multa em dezembro de 2010, apenas 7 (sete) haviam sido
preteridos pela Unido e pelo Sintero, sendo que os demais 56 (cinglenta e
seis) receberam o valor da multa em duplicidade, pois receberam o
pagamento em marco de 2010.

20. A magistrada esclareceu que os 56 (cinqiienta e seis) servidores
beneficiados em duplicidade estavam inclusos no Anexo | (fls. 346/364 do
IPL e fls. 2625/ 2643 do Processo 2039/89) apresentado pela Unido e pelo
Sintero e que receberam o valor da multa (precatério) em marco de 2010.
Inicialmente, a Juiza ISABEL CARLA procedeu ao bloqueio on line nas
contas da advogada ELISIANE DE LISIEUX até o montante de R$
4.306.720,09 (quatro milhdes, trezentos e seis mil, setecentos e vinte reais e
nove centavos), considerado até aquele momento como pago indevidamente,
fl. 400 do IPL e fl. 9852 do Processo 2039/89.

21. Em 28/03/2011 a advogada ELISIANE DE LISIEUX compareceu
a 22 Vara do Trabalho de Porto Velho e alegou que protocolizara naquele
momento documentos comprobatorios dos repasses dos valores a seus
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clientes. Imediatamente a magistrada determinou a busca destes documentos
(fl. 404 do IPL). Tratavam-se de 46 (quarenta e seis) fotocopias de recibos
dos valores da multa assinados por supostos clientes de ELISIANE DE
LISIEUX beneficiados pelo pagamento ocorrido em dezembro de 2010.
Destas 46 fotocOpias de recibos, 26 (vinte e seis) fotocdpias também
continham imagens fotocopiadas de cheques nominais com 0s quais
ELISIANE DE LISIEUX teria feito o pagamento dos valores aos clientes. As
vias originalmente apresentadas pela causidica foram desentranhadas do
Processo 2039/89 e constituem o Apenso 1V, vol. 1 deste IPL (fls. 9866/9912
do Processo 2039/89).

22. A Juiza entendeu que os recibos ndo comprovavam efetivamente os
repasses aos clientes e concedeu a ELISIANE DE LISIEUX o prazo de cinco
dias para fazer prova da compensacdo dos cheques. Em 04/04/2011
ELISIANE DE LISIEUX apresentou no Protocolo Geral do TRT da 142
Regido peticdo com documentos idénticos a extratos bancérios, impressos
via internet, com a numeracdo de sua conta-corrente particular. Nestes
extratos estdo registrados um deposito superior a R$ 5.400.000,00 (cinco
milhdes e quatrocentos mil reais) no dia 07/12/2010 e dezenove
compensacdes de cheques, cada um com valor superior a R$ 58.000,00
(cinquenta e oito mil reais), no periodo de 10/12 a 31/12/2010. No dia
06/06/2011 a Juiza ISABEL CARLA determinou que a peticdo fosse juntada
aos autos e os extratos bancarios fossem acondicionados em envelope e
guardados em local proprio na Secretaria da Vara, pois seriam "analisados
acuradamente”. As vias originais da peticdo e dos extratos apresentados pela
advogada foram desentranhadas do Processo 2039/89 e juntadas ao IPL, fls.
210/215 (fls. 10467/10472 do Processo 2039/89).

23. No dia 17/06/2011, compareceu a 2% Vara do Trabalho de Porto
Velho a Sra. MARY VANESKA VIEIRA MACENA, neta da servidora
MARIA DA CRUZ MACENA, e alegou que sua falecida avé ndo outorgara
procuragdo em favor da advogada ELISIANE DE LISIEUX, fl. 409. Esta
causidica apresentou em 02/12/2010 a 22 Vara do Trabalho de Porto Velho
peticdo, instruida com fotocopia de cédula de identidade e comprovante de
rendimentos, como se procuradora fosse de MARIA DA CRUZ MACENA,
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fls. 9233 e 9259/9261 desentranhadas do Processo 2039/89 e juntadas ao
Apenso IV, vol. 1 deste IPL.

24. A magistrada determinou a Intimagéo de ELISIANE DE LISIEUX,
via Oficial de Justica, para apresentar explicagdes em 48h. Em 24/06/2011
ELISIANE DE LISIEUX protocolizou peticdo com explicacdo de ter
repassado o valor para outros familiares da finada MARIA DA CRUZ
MACENA, fls. 13.116/13.119 do Proc. 2039/89, vol. Il do Apenso | deste
IPL. Em despacho exarado em 12/07/2011 a Juiza do Trabalho n&o
considerou justificado o pagamento alegado pela advogada, fls.
13.279/13.280 do Proc. 2039/89, vol. 11 do Apenso | do IPL.

25. Ainda em meados de 2011, outros servidores alegaram que néo
outorgaram procuracao para a advogada ELISIANE DE LISIEUX. S&o eles:
I. Sebastiana Amorim, em 26/07/2011 (fl. 13063 do Proc. 2039/89); II.
Geraldo Tudeia dos Santos, em 26/07/2011 (fl. 13836 do Proc. 2039); IlI.
Heriberto Gomes Fernandes, em 26/07/2011 (fl. 13836 do Proc); IV. Vilma
Campos, em 29/07/2011 (fls. 06 e 35 do IPL); V. Antonia Rosa Witt, em
02/08/2011 (fls. 36/41 do IPL); V1. Helena Maria Felipe, em 05/08/2011 (fls.
51 e 57 do IPL).

26. Ante estas alegacdes e tendo em vista que o0s extratos bancarios
apresentados em 04/04/2011 por ELISIANE DE LISIEUX exibiam
compensacgdes de cheques supostamente expedidos em favor dos servidores
substituidos, a Juiza ISABEL CARLA, em 02/08/2011, autorizou o
afastamento do sigilo bancério da advogada e solicitou ao Banco do Brasil a
microfilmagem dos cheques a fim de constar em favor de quem foram
efetivamente creditados, fl. 412.

27. Em resposta, o Banco do Brasil informou inexistir cheques
processados na conta-corrente 46.783-9, ag. 2290-X, cuja titular é
ELISIANE DE LISIEUX FERREIRA, fl. 150. A instituicdo financeira
também informou as seguintes emissfes de créditos em contas, todas
vinculadas aos alvaras judiciais expedidos em favor da advogada ELISIANE
DE LISIEUX em 07/12/2010, fls. 151 e ss:

I. R$ 20.000,00 (vinte mil reais) em favor de Terezinha de
Oliveira Costa;
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Il. R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais) em favor de
Vivian Matos e Souza;

I1l. R$ 100.000,00 (cem mil reais) em favor de Wendel
Rodrigo de Oliveira Paiva;

IV. R$ 1.336.009,08 (um milhdo, trezentos e trinta e seis
mil e nove reais e oito centavos) em favor da advogada Elisiane
de Lisieux Ferreira;

V. R$ 1.174.414,91 (um milh&o, cento e setenta e quatro
mil, quatrocentos e catorze reais e noventa e um centavos) em
favor da advogada Elisiane de Lisieux Ferreira;

VI. R$ 2.799.992,00 (dois milhdes, setecentos e noventa e
nove mil, novecentos é noventa e dois reais) em favor de M. C.
da Cruz Janior-ME.

28. Apos a descoberta da falsidade do extrato bancério apresentado, a
advogada ELISIANE DE LISIEUX ndo foi novamente localizada em seus
enderecos residencial e profissional.

DAS DILIGENCIAS POLICIAIS

29. Para instrucdo da investigacao, a Juiza Federal do Trabalho, titular
da 22 Vara do Trabalho de Porto Velho. ISABEL CARLA DE MELLO
MOURA PIACENTINI, foi ouvida em 29/09/2011 (fl. 109) e reinquirida em
26/06/2012 (fl. 332). Considerando que todos os documentos protocolizados
no Forum Trabalhista pela advogada ELISIANE DE LISIEUX e juntados ao
Processo 2039/89 constituem materialidade de crime, todas as vias originais
das peticdes e seus anexos foram desentranhados e juntados ao IPL na forma
de apensos.

30. Todas as fotocopias de cedulas de identidades apresentadas a
Justica do Trabalho pela advogada ELISIANE DE LISIEUX dos supostos
clientes foram encaminhadas a pericia. Analise papiloscopica apontou que
em 85 (oitenta e cinco) fotocdpias de carteiras de identidade (RG) em nome
de diferentes pessoas, a imagem do polegar direito é a mesma. E esta
impressdo digital pertence a JOSE ERNANDES VELOSO MARTINS,
estelionatario contumaz e marido da advogada ELISIANE DE LISIEUX
FERREIRA, fls. 217 a 262.
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31. A analise papiloscopica também informou que as fotocoOpias de trés
carteiras de identidades sdo idbneas, pois seus prontudrios civis estdo
devidamente arquivados nos institutos de identificacdo. As pessoas cujas
fotocOpias de documentos verdadeiros foram apresentadas pela advogada
ELISIANE DE LISIEUX s&o as seguintes:

I. Luiza Veloso Martins (fl. 9254, apenso 1V, vol. 1);
I1. Maria da Cruz Macenas (fl. 9260, apenso 1V, vol. 1);
I11. Terezinha de Oliveira Costa (fl. 9280, apenso 1V,vol.1)

32. Concernentes as mulheres citadas no paragrafo anterior, cabem os
seguintes comentarios relevantes e esclarecedores & investigacdo (fls.
268/271):

l. Luzia Veloso Martins é mae do estelionatario JOSE
ERNANDES VELOSO MARTINS;

Il. Maria da Cruz Macenas possivelmente ¢ madrasta de
JOSE ERNANDES VELOSO MARTINS;

I1l. Terezinha de Oliveira Costa € mée de Rodolfo José de
Oliveira Paiva, conhecido parceiro de JOSE ERNANDES.
Rodolfo José é filho de Walderedo Paiva, ex-secretario de
Seguranca do Estado de Ronddnia. Terezinha de Oliveira
recebeu em sua conta-corrente R$ 20.000,00 (vinte mil reais) do
montante obtido fraudulentamente pela advogada ELISIANE
DE LISIEUX. Este valor foi praticamente todo consumido em
transferéncias e compras no prazo de 14 dias, fls. 163/164.

33. Ainda relacionado a Terezinha de Oliveira Costa, insta observar
que ela é mde de Wendel Rodrigo de Oliveira Paiva, sujeito em cuja
conta-corrente foram depositados R$ 100.000,00 (cem mil reais) oriundos do
total obtido mediante fraude por ELISIANE DE LISIEUX, fl. 153. Mais de
90% (noventa por cento) deste valor foram consumidos em transferéncias,
saques e compras no prazo de 14 dias, fls. 157/158.

DA DESTINA(;AO DO VALOR OBTIDO
FRAUDULENTAMENTE

34. Conforme detalhado no paragrafo 12, no dia 06/12/2010 a Juiza
ISABEL CARLA expediu dois alvaras judiciais em nome da advogada
ELISIANE DE LISIEUX, o primeiro relativo aos créditos dos exequentes no
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valor de R$ 3.679.282,07 (fl. 392 do IPL) e o segundo no montante de R$
1.181.721,84 a titulo de honoréarios advocaticios (fl. 393 do IPL) que
somados totalizam R$ 4.861.003,91.

35. Este montante foi partilhado da seguinte maneira, conforme
informagdes bancarias enviadas pelo Banco do Brasil a 22 VVara do Trabalho
(fls. 150/156):

I. R$ 20.000,00 foram depositados na conta-corrente
306261-9, ag. 1636 do Banco do Brasil, em favor de Terezinha
de Oliveira Costa;

I1. R$ 34.000,00 depositados na conta-corrente 45137-1,
ag. 0102 do Banco do Brasil, em nome de Vivian Matos e Souza;

[1l. R$ 100.000,00 creditados na conta-corrente 25571-8,
ag. 1681 do Banco do Brasil, em favor de Wendel Rodrigo de
Oliveira Paiva;

IV. R$ 1.336.009,88 depositados na conta-corrente
46783-9, ag. 2290 do Banco do Brasil, em favor de Elisiane de
Lisieux Ferreira;

V. R$ 1.174.41491 depositados na conta-corrente
46783-9, ag. 2290 do Banco do Brasil, em favor de Elisiane de
Lisieux Ferreira;

VI. R$ 2.799.992,00 depositados na conta-corrente
1110-0, ag. 2848 da Caixa Econdmica Federal, em nome da
pessoa juridica M. C. da Cruz Janior-ME.

36. O somatorio destes seis valores (R$ 5.464.416,79) é superior a
soma dos dois alvaras porque foi acrescido de juros de R$ 603.412,88.

37. A primeira beneficiaria (Terezinha de Oliveira Costa) é méae do
terceiro beneficiario (Wendel Rodrigo de Oliveira Paiva). O montante
depositado em suas contas (R$ 120.000,00) foi praticamente todo consumido
em transferéncias, saques e compras no prazo de 14 dias, sendo mais de R$
88.000,00 sacados em dinheiro no caixa fls. 157/158 e 163/164.

38. O valor creditado na conta de Vivian Matos e Souza (R$
34.000,00) também foi praticamente todo consumido em transferéncias,
saques e compras no prazo de 14 dias, sendo que mais de R$ 32.000,00
foram sacados em dinheiro no caixa, fl. 161.
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39. O montante depositado na conta de ELISIANE DE LISIEUX (R$
2.510.424,79) foi consumido em TEDs, saques no caixa, titulos de
capitalizacdo e aplicagbes financeiras. Para impedir a recuperacdo deste
capital, ele foi totalmente movimentado no prazo de 9 (nove) dias, restando
em conta apenas R$ 444,07 (quatrocentos e quarenta e quatro reais e sete
centavos), fls. 166/167.

40. O numerario transferido para a conta-corrente da pessoa juridica
M. C. da Cruz Junior-ME (R$ 2.799.992,00) recebeu a destina¢do detalhada
nos proximos paragrafos.

DAS EMPRESAS RELACIONADAS A FRAUDE

41. A pessoa juridica M. C. da Cruz-ME foi constituida por
MARCELO CALIXTO DA CRUZ JUNIOR em 19/08/2010, isto é, apenas 5
(cinco) dias antes de a advogada ELISIANE DE LISIEUX apresentar na 22
Vara do Trabalho de Porto Velho a primeira peticdo instruida com
documentos falsos em 24/08/2010, fl. 492.

42. Considerando o valor total (R$ 5.464.416,79) obtido pela advogada
ELISIANE DE LISIEUX com os dois alvaras judiciais expedidos em
06/12/2010, a empresa M. C. da Cruz-ME foi beneficiada no dia 07/12/2010
com mais de 50% do montante (R$ 2.799.992,00), fl. 156.

43. No dia 20/12/2010, apenas 13 (treze) dias ap6s a empresa M. C. da
Cruz-ME receber em sua conta bancéaria o montante citado, MARCELO
CALIXTO DA CRUZ JUNIOR constitui a empresa Porto Velho
Telecomunicacbes LTDA em sociedade com FILIPE CONESUQUE
GURGEL DO AMARAL. Conforme os atos constitutivos, o capital social
subscrito e integralizado foi de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais),
cabendo a metade a cada um dos socios, fl. 425.

44. FILIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL é advogado que
também representou servidores no Processo 2039/89, apresentou peticdo e
recebeu honorarios, inclusive em duplicidade, conforme Despacho de fls.
10.408/10422 do Proc.

45. Em 14/03/2012, os sécios da Porto Velho Telecomunicagtes
firmaram procuracdo e conferiram amplos poderes a JORGE PEREIRA
GURGEL DO AMARAL e FILIPE AUGUSTO RIBEIRO MATEUS. O
primeiro € pai do sécio FILIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL. O
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segundo procurador é primo de FABIO RICHARD LIMA RIBEIRO, o
funcionario da 2* Vara do Trabalho de Porto Velho cujo engano na
conferéncia dos nomes dos servidores que ja haviam recebido os valores das
multas resultou no pagamento fraudulento para os 56 (cinguenta e seis)
falsos clientes da advogada ELISIANE DE LISIEUX, fls. 442/444,

46. FABIO RICHARD LIMA RIBEIRO adquiriu, em agosto de 2011,
49% (quarenta e nove por cento) das cotas da empresa Amazénia Saudavel
por R$ 34.000,00 em sociedade com ANTONIO AMINTAS DA CRUZ
VIEIRA, que teria pago R$ 35.700,00 e figura como administrador, fls.
479/483.

47. A empresa Amazonia Saudavel é o restaurante Soft Tacos, situado
na praca de alimentacdo do Porto Velho Shopping. As investigacOes
apontam que FABIO RICHARD é o administrador de fato do restaurante
Soft Tacos. Por sua vez, o s6cio ANTONIO AMINTAS é empregado
contratado da empresa Brasil Negdcios e Informagdes Cadastrais LTDA e
recebe remuneracdo no valor de um salario minimo, fls. 501/502.

48. VIVIAN MATOS E SOUZA, beneficiaria do valor de R$
34.000,00, adquiriu, juntamente com sua mae e seu irmdo, a empresa
Navegacdo Gaivota LTDA, situada em Guajara-Mirim/RO e com capital
social de R$ 20.000,00, fls. 457/462.

49. Nos atos constitutivos esta registrado o dia 24/09/2010 como sendo
a data da assinatura do contrato (anterior a0 pagamento mediante fraude
obtido por ELISIANE DE LISIEUX). Todavia, o protocolo para registro da
Junta Comercial é do dia 26/01/2011 (posterior ao pagamento). A distancia
temporal de mais de 120 dias entre a suposta data de assinatura do contrato e
0 protocolo da Junta Comercial indica que a data da assinatura
provavelmente ¢ falsa, e o contrato pode ter sido elaborado somente apos a
obtencdo do pagamento fraudulento.

DA SUSPEITA SOBRE O SERVIDOR FABIO RICHARD

50. FABIO RICHARD LIMA RIBEIRO, entdo Diretor de Vara e
Assistente da Juiza ISABEL CARLA quando a advogada ELISIANE DE
LISIEUX protocolizou as peti¢des instruidas com documentos falsos e na
data da expedicdo dos alvaras, teve participacdo decisiva no sucesso da
acdo criminosa da causidica.
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51. Conforme declarou a magistrada ISABEL CARLA, sob sua ordem,
o servidor FABIO RICHARD fizera uma lista confirmando que os
nomes apresentados pela advogada ELISIANE DE LISIEUX eram de
servidores constantes na lista apresentada pela Unido e pelo Sintero
como excluidos do precatorio de 2010, ou seja, a lista elaborada por
FABIO RICHARD indicaria os técnicos que ndo receberam o pagamento da
multa em maio de 2010 por terem sido excluidos pela Unido e pelo Sintero
devido a exoneracao, a redistribuicéo e a adesdo ao PDV.

52. A lista elaborada por FABIO RICHARD deveria conter
apenas os servidores que ndo receberam o valor da multa em maio de
2010 para, entdo, receberem em dezembro de 2010. Com suporte na
lista elaborada por FABIO RICHARD, a Juiza ISABEL CARLA
deferiu o pagamento da multa para 63 (sessenta e trés) técnicos cujos
nomes foram apresentados pela advogada ELISIANE DE LISIEUX
como seus clientes.

53. Em marco de 2011, na iminéncia do depdsito pela Unido de outros
valores para pagamento dos técnicos, a Juiza ISABEL CARLA pediu para
FABIO RICHARD apresentar uma lista com os nomes de todos 0s
servidores que receberam os valores da multa no ano de 2010. Durante a
revisdo, a magistrada percebeu que na lista elaborada por FABIO RICHARD
alguns dos nomes presentes haviam recebido em duplicidade, ou seja,
servidores que receberam o valor da multa em margo de 2010 novamente
receberam a multa em dezembro de 2010.

54. Ao perceber o pagamento em duplicidade, a Juiza do Trabalho
indagou a FABIO RICHARD por qual motivo na lista que ele elaborara (para
pagamento em dezembro de 2010) constavam nomes de técnicos que
receberam o montante da multa em margo de 2010. FABIO RICHARD
disse ndo saber o que havia acontecido, sem dar maiores explicagdes.

55. A falta de explicagdes de FABIO RICHARD, a compra de um
ponto comercial na pracga de alimentacdo do principal shopping center
Porto Velho em sociedade com um sujeito empregado com salario
modesto de empresa privada e as relagdes pessoais abaixo elencadas
lancaram suspeita de participacdo do servidor na acao perpetrada pela
advogada ELISIANE DE LISIEUX. As relagdes séo:
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I. FABIO RICHARD ¢ primo de FELIPE AUGUSTO
RIBEIRO MATEUS;

Il. FELIPE AUGUSTO é procurador da firma Porto Velho
Telecomunicacoes;

I11. Porto Velho Telecomunicagdes pertence a MARCELO
CALIXTO DA CRUZ JUNIOR;

IV. MARCELO CALIXTO DA CRUZ JUNIOR recebeu
de ELISIANE DE LISIEUX o valor de R$ 2.799.992,00 oriundo
da fraude;

V. MARCELO CALIXTO DA CRUZ JUNIOR constitui a
empresa Porto Velho Telecomunicagdes LTDA em sociedade
com FILIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL apenas
treze dias apds receber a quantia milionaria citada no item
anterior.

DAS MEDIDAS CAUTELARES E OITIVAS DOS
INVESTIGADOS

6. Dados os fatos acima, representou-se pela expedicdo de mandados
de busca e apreensdo e afastamento de sigilos bancérios de diversas pessoas
fisicas e juridicas investigadas, dentre as quais FABIO RICHARD DE LIMA
RIBEIRO, MARCELO CALIXTO DA CRUZ JUNIOR, FILIPE
CONESUQUE GURGEL DO AMARAL e Porto Velho Telecomunicagdes.
Especificamente com relagdo aos investigados JOSE ERNANDES
VELOSO MARTINS e ELISIANE DE LISIEUX FERREIRA,
representou-se pela prisdo preventiva, cujos cumprimentos ocorreram em
31/10/2012, fls. 638/639.

57. Interrogado, JOSE ERNANDES VELOSO MARTINS
confirmou a sua participacéo e de sua esposa ELISIANE DE LISIEUX
FERREIRA nos crimes. Também apontou como participes e
conhecedores de todos o0s atos criminosos os investigados FABIO
RICHARD DE LIMA RIBEIRO, MARCELO CALIXTO DA CRUZ
JUNIOR, FILIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL e
RODOLFO JOSE DE OLIVEIRA PAIVA, fl. 681.
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58. Além destes, JOSE ERNANDES indicou a participagdo do
advogado EDISON FERNANDO PIACENTINI, marido da Juiza do
Trabalho ISABEL CARLA.

59. JOSE ERNANDES afirmou que EDISON PIACENTINI havia
orientado como deveria fazer as falsificagOes, que precisava de RGs, CPFs e
comprovantes de recebimento de salarios de servidores publicos federais
(contracheques) e que EDSON detalhara que as falsificacbes deveriam ser
fotocdpias, isto &, JOSE ERNANDES deveria falsificar os documentos e em
seguida tirar fotocdpias destes documentos falsos.

60. JOSE ERNANDES declarou que quando perguntara qual seria a
seguranga de que o dinheiro seria realmente pago e de que ndo daria
problema no futuro, FABIO RICHARD dissera para ficar tranquilo e
EDISON PIACENTINI respondera que era o marido da juiza que manda no
processo.

61. JOSE ERNANDES asseverou que perguntara a EDISON
PIACENTINI qual seria o acerto da divisdo da vantagem obtida. Este
respondera que inicialmente fariam um teste, sendo que metade do valor
obtido ficaria com JOSE ERNANDES, ELISIANE e RODOLFO, e a outra
metade ficaria com EDISON, FILIPE CONESUQUE, FABIO RICHARD e
MARCELO CALIXTO.

62. As investigagdes e documentos apontam que este "teste” de fato
ocorreu, conforme exposto nos paragrafos 7 a 9 deste Relatério, pois nessa
oportunidade o valor obtido fraudulentamente, em setembro de 2010, ndo
correspondeu, sequer, a 10% (dez por cento) do valor total auferido na
segunda empreitada criminosa perpetrada em dezembro de 2010.

63. Do valor alcangado nesta trama, segundo JOSE ERNANDES,
metade foi depositado em conta indicada por MARCELO CALIXTO
que, posteriormente, teria afirmado que EDISON PIACENTINI e
FABIO RICHARD receberam suas respectivas partes deste alvara
judicial.

64. Ainda conforme detalhado por JOSE ERNANDES, cerca de um
més apds estes fatos, ocorrera um encontro no estabelecimento comercial
denominado Sport Bar, no qual participaram EDISON PIACENTINI,
MARCELO CALIXTO, FABIO RICHARD, RODOLFO PAIVA, FILIPE
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CONESUQUE e ELISIANE. Neste encontro EDISON PIACENTINI teria
dito a JOSE ERNANDES que o saque seria de R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes de reais), no minimo, e teria explicado que quanto mais documentos
falsos JOSE ERNANDES produzisse, maior seria o valor do saque.

63. JOSE ERNANDES afirmou que a todo o0 momento EDISON dizia
que tudo daria certo, pois ele tinha o nome dele e da esposa ISABEL CARLA
para zelar.

64. JOSE ERNANDES declarou que o numeréario logrado nesta
segunda agdo criminosa — mais de cinco milhdes de reais, conforme
explanado nos pardgrafos 10/12 e 34/36 - fora depositado em contas
indicadas por MARCELO CALIXTO. JOSE ERNANDES também
asseverou que MARCELO CALIXTO esclarecera que ficaria a cargo dele
(MARCELO) fazer os pagamentos de EDISON PIACENTINI e FABIO
RICHARD.

65. JOSE ERNANDES detalhou que em fevereiro ou margo de 2011,
encontrara-se com MARCELO CALIXTO e FILIPE CONESUQUE e todos
foram a Caixa Econdmica, onde fora sacada grande quantia de dinheiro. Em
seguida rumaram ao estacionamento de um supermercado onde ja estava
estacionado o veiculo pertencente a FABIO RICHARD e no qual também
estava EDISON PIACENTINI.

66. JOSE ERNANDES minuciou que transportara a bolsa com a
grande quantidade de dinheiro para dentro do veiculo de FABIO RICHARD
e que a entregara para EDISON PIACENTINI. Nesta ocasido, EDISON teria
dito que na préxima vez daria uma semana para ERNANDES falsificar a
quantidade que fosse possivel de documentos, pois tentariam sacar, no
minimo, R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais).

67. Na parte final de seu termo de declaracdes, JOSE ERNANDES
relatou 0s motivos pelos quais romperam-se 0S ajustes Criminosos
estabelecidos com os demais investigados.

68. ELISIANE DE LISIEUX FERREIRA prestou declaragdes em
sede policial e, em sintese, confirmou todos os fatos narrados por JOSE
ERNANDES, inclusive 0s encontros em pontos comerciais nos quais
participaram FABIO RICHARD, MARCELO CALIXTO, FILIPE
CONESUQUE, RODOLFO PAIVA e EDISON PIACENTINI, fl. 690.
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69. Durante as buscas cumpridas na residéncia de JOSE ERNANDES
e ELISIANE, foi encontrado verdadeiro laboratorio para falsificacdo de
documentos publicos e privados, laudos de fls. 607/614, 628/636, 741/746,
750/752 e 912/924.

70. Com suporte nas declaragdes de JOSE ERNANDES e ELISIANE
DE LISIEUX, bem como em documentos do Processo 2039/89, o Ministério
Publico Federal, nos autos do Inquérito n°® 765/DF em curso no Superior
Tribunal de Justica e sob a presidéncia da Ministra Laurita VVaz, requereu o
afastamento das funcbes publicas da Juiza do Trabalho ISABEL CARLA.
No requerimento, os Subprocuradores-Gerais da Republica consignaram o
convencimento nos seguintes termos (fls. 803/811):

"H& evidentes indicios de autoria envolvendo a Juiza
ISABEL CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINI, pois foi a
magistrada que liberou os valores fraudados. Além disso, é
casada com EDSON PIACENTINI, que assegurou ter trafico de
influéncia nas decisdes da Juiza, bem como é um dos mentores
do esquema de fraude".

71. Em sua decisdo, a Ministra Laurita Vaz determinou, ad referendum
da Corte Especial, as seguintes medidas cautelares em face da Juiza do
Trabalho ISABEL CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINI (fls.
812/821):

a) suspensdo do exercicio do cargo publico;

b) proibicdo de acesso as dependéncias do TRT da 142
Regido e respectivas Varas do Trabalho.

72. Por sua vez, a magistrada Laurita Vaz registrou assim quanto a
postura da Juiza do Trabalho ISABEL CARLA:

"Sem embargo, a situa¢éo em tela sugere a necessidade do
imediato afastamento da magistrada do exercicio de suas
fungbes, mesmo antes de haver dendncia oferecida. Com efeito,
em cognicao prelibatdria, vislumbro a existéncia de veementes
indicios dos crimes apontados na manifestagdo ministerial e no
relatorio policial, havendo fundada suspeita de envolvimento da
Juiza ISABEL CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINI nos
gravissimos crimes em apuracdo, a recomendar o deferimento

Firmado por assinatura digital em 28/10/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP

2.200-2/2001,

que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10010916EDIFA8A245.



fls.87

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N° CSJT-PAD-1896-49.2012.5.90.0000

das medidas cautelares sugeridas pelo Ministério Puablico
Federal, como forma de garantir a ordem publica e instrucéo
criminal, além de preservar a incolumidade da atividade
Jurisdicional”.

73. A entdo presidente do TRT da 142 Regido e a Juiza do Trabalho
ISABEL CARLA foram oficialmente comunicadas da decisdo exarada pela
Ministra Laurita Vaz e a Corte Especial referendou, por unanimidade, o
afastamento imposto a magistrada trabalhista, fls. 866/870.

74. Em face das provas colacionadas, a Procuradoria Geral da
Republica requereu, dentre outras medidas cautelares, a prisdo temporaria
dos investigados EDSON PIACENTINI, FILIPE CONESUQUE GURGEL,
MARCELO CALIXTO, FABIO RICHARD e RODOLFO PAIVA, fls.
823/847.

75. A Ministra Laurita Vaz acolheu integralmente o requerimento
ministerial pelas medidas cautelares e pelas prisdes temporarias. Apds
consignar que a prisdo temporéria dos investigados mostrava-se adequada,
oportuna e necessaria, a relatora assinalou, nos termos a seguir, sua opinido
quanto a conduta de EDISON PIACENTINI e da Juiza do Trabalho ISABEL
CARLA (fls. 848/863):

"(...) 0 advogado EDSON FERNANDO PIACENTINI, vai
se da sua condicdo de marido da Juiza ISABEL CARLA DE
MELLO MOURA PIACENTINI e do seu anunciado poder de
ingeréncia na atividade Jurisdicional da magistrada no
processo '2039', engendrou com os demais comparsas as fraudes
em tela, contando com a anuéncia da esposa, sem a qual 0s
pagamentos fraudados ndo teriam sido liberados. Chama a
atencdo a velocidade em que as decisdes liberatorias dos
levantamentos foram tomadas, dias depois da apresentacéo dos
requerimentos forjados'.

76. Cumpridas as prisdes temporarias, iniciaram-se as oitivas dos
investigados, fls. 871/908.

77. EDISON FERNANDO PIACENTINI negou conhecer 0s
investigados JOSE ERNANDES, ELISIANE DE LISIEUX, RODOLFO
PAIVA, MARCELO CALIXTO e FILIPE CONESUQUE e afirmou serem
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inveridicos os fatos que Ihe foram imputados. Disse que conhece FABIO
RICHARD e que acredita veementemente que este servidor tenha
participacdo no esquema fraudulento. Apesar de reinquirido, as declaragdes
de EDISON PIACENTINI ndo auxiliaram na elucidacdo dos fatos, fls.
872/878.

78. FILIPE CONESUQUE GURGEL DO AMARAL manteve-se
calado e nédo respondeu as diversas questdes formuladas pela Autoridade
Policial, fls. 880/881. Reinquirido, FILIPE CONESUQUE confirmou,
parcialmente, os fatos narrados por JOSE ERNANDES. Confirmou sua
participacdo nas fraudes e recebimento de valores nas duas ocasides em
que foram expedidos alvaras judiciais em nome de ELISIANE DE
LISIEUX (em setembro e dezembro/2010), bem como confirmou que o
servidor FABIO RICHARD participava_do_esquema e recebera
dinheiro em encontro ocorrido em estacionamento de um
supermercado, fls. 884/887.

79. FILIPE CONESUQUE também confirmou os encontros em
bares com a presenca de JOSE ERNANDES, MARCELO CALIXTO,
RODOLFO PAIVA e FABIO RICHARDO, porém negou a participacio
de EDISON PIACENTINI nestes.

80. FILIPE CONESUQUE asseverou que nunca teve contato EDISON
PIACENTINI, mas detalhou que na oportunidade que foram depositados 0s
valores superiores a cinco milhdes de reais na conta da advogada ELISIANE,
o servidor FABIO RICHARD dissera que o percentual a ser pago a ele
(FABIO) seria de 50% devido & participacio de EDISON PIACENTINI.

81. MARCELO CALIXTO DA CRUZ JUNIOR confirmou sua
participacdo nas duas empreitadas criminosas que resultaram na
emissdo de alvaras judiciais (em setembro e dezembro/2010) mediante
uso de documentos falsos, fls. 892/896.

82. MARCELO CALIXTO afirmou que o servidor FABIO
RICHARD recebera, nas duas ocasides, parte do dinheiro auferido com
a apresentacdo dos documentos falsos na 22 Vara do Trabalho e que um
dos repasses aconteceu no estacionamento de um supermercado, conforme
declarado por JOSE ERNANDES.
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83. Com relacio a EDISON PIACENTINI, o investigado MARCELO
CALIXTO néo confirmou sua participacdo nos encontros ocorridos em bares
desta capital. Todavia, MARCELO CALIXTO aduziu que por diversas
vezes FABIO RICHARD dissera que EDISON PIACENTINI fazia parte do
esquema.

84. Ainda quanto as alegacBes feitas por FABIO RICHARD, o
investigagdo MARCELO CALIXTO assim declarou:

"QUE recorda a que FABIO RICHARD teria dito que a
propria Juiza ISABEL teria feito uma proposta de ganho para o
mesmo; QUE teria mostrado as peti¢cdes de WALDINEIDE e dito
a ele para arrumar um advogado e peticionar nos mesmos
moldes, propondo a este advogado uma participacdo nos
honorarios, pois era ‘ganho certo™, fl. 893.

85. FABIO RICHARD DE LIMA RIBEIRO negou a participag&o
nos fatos criminosos em investigagdo, nos quais sua atuagéo foi confirmada
pelos investigados FILIPE CONESUQUE, MARCELO CALIXTO e
RODOLFO PAIVA. N3o obstante, FABIO RICHARD declarou que
estes trés investigados que o acusam de participar do esquema
criminoso séo seus "‘amigos de infancia™, fls. 898/900.

86. FABIO RICHARD asseverou que nunca se reunira com EDISON
PIACENTINI para tratar de assuntos pertinentes ao processo "2039".
Questionado acerca do encontro ocorrido no estacionamento de um
supermercado, FABIO RICHARD assim se manifestou:

"QUE no se recorda exatamente se teve contato com
MARCELO CALIXTO, FILIPE CONESUQUE e EDISON
PIACENTINI no estacionamento do Supermercado Aradjo na
Av. Jorge Teixeira esquina com a Av. Jorge Cantuaria em
fevereiro ou marco de 2011, no entanto alega que pode ter
ocorrido tal encontro por ser amigo dos mesmos; (...) QUE volta
a afirmar que, se 0s encontros ocorriam no supermercado
eventualmente, é por ser localizacdo préxima a sua casa e
MARCELO CALIXTO e FILIPE CONESUQUE sdo seus
amigos™.
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87. RODOLFO JOSE DE OLIVEIRA PAIVA, tal qual os demais,
confirmou sua participacdo no ajuste criminoso, bem como a
colaboracio de FABIO RICHARD na empreitada. RODOLFO PAIVA
ratificou a ocorréncia dos encontros em pontos comerciais de Porto Velho,
nos quais estiveram presentes JOSE ERNANDES, MARCELO CALIXTOe
FABIO RICHARD, fls. 903/905.

88. RODOLFO PAIVA ndao mencionou o nome de EDISON
PIACENTINI como participante das reunides ocorridas, porém declarou,
nos termos abaixo, que este advogado fora citado como participe do intento
Criminoso:

"QUE presenciou quando JOSE ERNANDES indagou a
MARCELO CALIXTO sobre a seguranga do esquema, uma vez
que ele falsificaria os documentos e sua esposa peticionaria
como advogada, sendo que se houvesse algum questionamento
judicial certamente a culpa seria imputada ao proprio JOSE
ERNANDES e a sua esposa, no que MARCELO CALIXTO
assegurou que a proépria juiza, ISABEL CARLA, juntamente com
seu marido, EDISON PIACENTINI, tinham conhecimento do
esquema e que para provar tal assertiva fariam uma primeira
retirada de aproximadamente R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais)".

89. Reinquirido, RODOLFO PAIVA detalhou que participara de
encontro com JOSE ERNANDES, MARCELO CALIXTO e FABIO
RICHARD em restaurante desta capital, no qual o servidor FABIO
entregara aos dois primeiros documentos referentes ao "alvara de
liberacdo™, fls. 907/908.

CONCLUSAO

90. A materialidade dos crimes de estelionato, falsificagdo de
documentos publicos e particulares e uso de documentos falsos esta provada
pelo laudo papiloscopico comprobatorio da falsificacdo das cédulas de
identidade que instruem as procuracOes apresentadas pela advogada
ELISIANE DE LISIEUX, pelos alvaras judiciais que indicam os valores
liberados em nome desta causidica e pelos extratos bancarios que confirmam
os valores auferidos pelos investigados.
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91. A materialidade do crime de corrupcao passiva praticado pelo

servidor FABIO RICHARD estd demonstrada pelas declaracdes de

cinco investigados que relatam a participacdo do serventudrio. Aliam-se
as declaragcbes o depoimento prestado pela Juiza do Trabalho ISABEL
CARLA com o detalhamento das agBes praticadas por FABIO RICHARD
para liberacdo do pagamento e as declaracGes do proprio investigado nas
quais confirma que participou da conferéncia dos nomes dos
peticionantes que faziam jus ao recebimento da multa.

92. A autoria dos crimes citados estd parcialmente delimitada, pois
resta incontroverso que o casal indiciado, bem como o0s investigados
MARCELO CALIXTO, FILIPE CONESUQUE e RODOLFO PAIVA
agiram em conluio e auferiram, mediante uso de documentos falsos e
corrupgao, vantagem indevida em detrimento ao erério federal.

93. A autoria, porém, carece de apuragdo mais ampla e acurada, haja
vista os indicios ora existentes sugerirem a participacdo de EDISON
PIACENTINI e da Juiza do Trabalho ISABEL CARLA nos crimes em
questao.

94. Sabe-se que a Constituicho Federal e a Lei Organica da
Magistratura Nacional determinam que compete ao Tribunal Regional
Federal processar e julgar, nos crimes comuns, 0s juizes do trabalho da area
de sua jurisdicao.

95. Assim, em vista de o acervo probatério até entdo produzido conter
elementos indicativos da participacdo da Juiza do Trabalho ISABEL
CARLA nos delitos em apuracdo, encaminha-se o feito a Procuradoria da
Republica em Rondénia para apreciagdo.” (fls. 1.078/1.103, seq. 61 — grifos
apostos)

Conforme se observa, o relatdério circunstanciado da
Autoridade Policial confirma, com clareza solar, a instrucdo probatédria
realizada nestes autos acerca da materialidade e da tipificacdo da
conduta praticada pelo requerente na capitulacdo dos arts. 116, II, III
e X, e 117, IX e XII, da Lei n® 8.112/90, a justificar a manutencdo da
penalidade de demissdo que lhe foi imposta, por forca do art. 132, IV,
X e XI, da Lei n° 8.112/90.
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Reitere-se, por oportuno, que foi concedida vista ao
requerente acerca dos documentos anexados aos autos, em atencdo ao
postulado da ampla defesa e do contraditdério, o qual ndo se manifestou,
consoante certid&o exarada a seq. 64.

Pelo exposto, mantenho a decisdo que aplicou a
penalidade de demissdo ao requerente.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, ©por wunanimidade, conhecer do processo administrativo
disciplinar e, no mérito, manter a decisdo que aplicou a penalidade de
demissdo ao requerente.

Brasilia, 23 de Outubro de 2015.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
MINISTRA DORA MARIA DA COSTA
Conselheira Relatora
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