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ATA DA PRIMEIRA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO

Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil
e treze, as quinze horas e trinta minutos, iniciou-se a

primeira sessdo ordinaria do Conselho Superior da Justiga do

mo

Trabalho, sob a presidéncia do Ex. Ministro Conselheiro Joédo

Oreste Dalazen, Presidente, presentes os Ex."™°® Ministros
Conselheiros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Antonio José de
Barros Levenhagen, Emmanoel Pereira e Aloysio Corréa da Veiga,

Oos

os Ex."?® Desembargadores Conselheiros Marcio Vasques Thibau de

Almeida, José Maria Quadros de Alencar, Claudia Cardoso de
Souza, Maria Helena Mallmann e André Genn de Assuncdo Barros,

a

a Ex."™ Subprocuradora-Geral do Trabalho, Dr. Ivana

° Presidente da Associacao

Auxiliadora Mendonca Santos, o Ex."
Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA,
Juiz Renato Henry Sant’Anna e o Secretadrio-Geral do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, Ricardo Lucena. O Ex.™
Ministro Conselheiro Presidente declarou aberta a sesséo,
saudou os demais membros do Colegiado, a Subprocuradora-Geral
do Trabalho, o) Presidente da  Associacéo Nacional dos
Magistrados da Justigca do Trabalho, servidores e advogados

mo

presentes. Na sequéncia, o) Ex. Ministro Conselheiro

Presidente submeteu a aprovacdo a Ata referente a 9% sesséo
ordinadria do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
realizada em 21 de novembro de 2012. Decisdo: aprovada, por

mo

unanimidade. A seguir, o Ex. ~ Ministro Conselheiro Presidente
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° Ministro Conselheiro

registrou a auséncia Jjustificada do Ex."
Lelio Bentes Corréa em razdo de sua participacdo na Reunido da
Comissédo de Peritos em Aplicacdo de Convencdes e Recomendacgdes
da Organizacéo Internacional do Trabalho - OIT. Em

mo

continuidade, o Ex. Ministro Conselheiro Presidente comunicou
a assinatura do Ato CSJT.GP.SG n° 32/2013, de 19 de fevereiro
de 2013, que dispde sobre a implantacdo do Sistema de Processo
Judicial Eletrdnico da Justica do Trabalho - PJe-JT no ambito
do Conselho Superior da Justica do Trabalho. O Ex.™ Ministro
Conselheiro Presidente convidou a todos os presentes para
acompanharem, ao final da Sessdo de julgamento, uma exposicdo
sobre o funcionamento desse novo sistema tecnoldgico. Na
sequéncia, o Ex.™ Ministro Conselheiro Presidente submeteu a
imediata apreciacdo do Conselho Superior da Justigca do
Trabalho, em virtude de compromisso oficial de S. Ex.%, os

mo

processos a que estavam vinculados o Ex. Ministro Conselheiro

Antonio José de Barros Levenhagen: Processo: CSJT-AL - 8675-

44.2011.5.90.0000, Relator: Ministro Conselheiro Antonio José

de Barros Levenhagen, Interessado: CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO - CSJT, Assunto: Anteprojeto de Lei
destinado a criacdo de cargos de provimento efetivo, cargos em
comissdo e fungdes comissionadas para a estruturacdo da
secretaria do Conselho Superior da Justica do Trabalho.
Decisdo: por unanimidade, acolher o anteprojeto de lei
destinado a criacdo de 198 (cento e noventa e oito) cargos
efetivos, sendo 131 (cento e trinta e um) analistas
judiciarios e 67 (sessenta e sete) técnicos Jjudiciarios; 41
(quarenta e um) cargos em comissdo, sendo 1 (um) CJ-4, 9
(nove) CJ-3, 25 (vinte e cinco) CJ-2 e 6 (seis) CJ-1; e 128
(cento e vinte e oito) funcdes comissionadas, assim

distribuidas: 8 (oito) FC-o6, 60 (sessenta) FC-5 e 60
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(sessenta) FC-4, para a estruturacdo da Secretaria do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, determinando-se a remessa dos
autos para deliberacdo do Orgdo Especial do Tribunal Superior

do Trabalho; Processo: CSJT-AL - 11561-79.2012.5.90.0000,

Relator: Ministro Conselheiro Antonio José de Barros
Levenhagen, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7°2
REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando a criacdo de 10
(dez) cargos de Juiz do Trabalho Substituto, 48 (quarenta e
oito) <cargos de Analista Judiciadrio e 24 (vinte e qguatro)
cargos de Técnico Judicidrio no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 7% Regido. Decis&o: por unanimidade, acolher
parcialmente a presente proposta de anteprojeto de lei para a
criacdo de 5 (cinco) cargos de juiz do trabalho substituto, 31
(trinta e um) cargos de analista Jjudiciario e 15 (gquinze)
cargos de técnico judiciario, no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 7% Regido; e determinar a Secretaria do
Conselho Superior da Justica do Trabalho que proceda a remessa
dos autos para deliberacdo do Orgdo Especial do Tribunal
Superior do Trabalho, nos termos dos artigos 12, X, "c", e 70,

mo

pardgrafo unico, do RICSJT. Ato continuo, o Ex. Ministro

o

Conselheiro Presidente autorizou o Ex.™ Ministro Conselheiro

Antonio José de Barros Levenhagen a retirar-se da sessdo para

™ Ministro

atender a compromisso oficial. Em seguida, o Ex.
Conselheiro Presidente submeteu a referendo do Plenario,
despacho exarado pela Presidéncia do Conselho Superior da
Justica do Trabalho no Processo CSJT-A- 11901-
23.2012.5.90.0000, que autorizou o 1inicio da execucdo dos
projetos de reforma e de ampliacdo das sedes das Varas do
Trabalho da cidade de Unido dos Palmares/AL, vinculadas ao

Tribunal Regional do Trabalho da 19.% Regido. Decisdo: por

unanimidade, referendar o despacho proferido pela Presidéncia
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do Conselho Superior da Justica do Trabalho no Processo CSJT-
A-11901-23.2012.5.90.0000. Igualmente, o Ex.™ Ministro
Conselheiro Presidente submeteu a referendo do Plendrio o Ato
CSJT.GP.SG n°® 419/2012, de 28 de novembro de 2012, gque
institui o Sistema de Gestdo Estratégica da Justica do
Trabalho - SIGEST, objeto do Processo CSJT-AN-11622-
37.2012.5.90.0000. Decis&o: por unanimidade, referendar o ATO
CSJT.GP.SG.n° 419/2012, de 28 de novembro de 2012, cujo teor
incorporou-se a Resolucdo CSJT n° 122, de 21 de fevereiro de
2013, nos termos a seguir transcritos: “RESOLUGAO CSJT N°
122/2013 Institui o Sistema de Gestdo Estratégica da Justica
do Trabalho - SIGEST no ambito da Justica do Trabalho de 1° e
2° graus e d& outras providéncias. O CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo ordinadria realizada em 20 de
fevereiro de 2013, sob a presidéncia do Ex.™ Ministro

°® Ministros

Conselheiro Jodo Oreste Dalazen, presentes os Ex."
Conselheiros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Emmanoel Pereira
e Aloysio Corréa da Veiga, os Ex."™® Desembargadores
Conselheiros Marcio Vasques Thibau de Almeida, José Maria
Quadros de Alencar, Claudia Cardoso de Souza, Maria Helena
Mallmann e André Genn de Assuncao Barros, a Ex.™
Subprocuradora-Geral do Trabalho Dr.® Ivana Auxiliadora
Mendonca Santos e o Ex.™ Presidente da ANAMATRA, Juiz Renato
Henry Sant’Anna, Considerando o Ato CSJT.GP.SG n.° 419/2012,
de 28 de novembro de 2012, que institui o Sistema de Gestéo
Estratégica da Justica do Trabalho - SIGEST e da& outras
providéncias; Considerando a disposicdo constitucional no
sentido de o Conselho Superior da Justica do Trabalho realizar
a supervisdo administrativa da Justica do Trabalho de primeiro

e segundo graus, como 6rgdo central do sistema; Considerando a

Resolucdo n® 70, de 18 de marco de 2009, do Conselho Nacional

Certifico que a presente ata foi disponibilizada no DEJT em 25/3/2013, sendo considerada publicada em 26/3/2013, nos termos da Lei 11.419/06. André F.
Pelegrini - 44560



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

de Justica - CNJ, que institui o Planejamento Estratégico do
Poder Judicidrio, consolidando o Plano Estratégico Nacional do
referido Poder; Considerando a Resolucdo CSJT n®° 69, de 21 de
junho de 2010, gque institui o Planejamento Estratégico da
Tecnologia da Informacgcdo da Justica do Trabalho, em ambito
nacional - PETI-JT; Considerando a Resolucdo CSJT n°® 74, de 3
de dezembro de 2010, que aprovou o Planejamento Estratégico da
Justica do Trabalho para o periodo de 2010 a 2014;
Considerando a Resolucdo n® 89, de 28 de novembro de 2011, que
aprovou o Plano Estratégico do Conselho Superior da Justica do
Trabalho para o periodo de 2011 a 2014; Considerando as Metas
Nacionais instituidas para todos os segmentos da Justica, e
ainda as Metas Especificas para a Justica do Trabalho,
divulgadas pelo Conselho Nacional de Justica a partir de 2009;
Considerando a recomendacdo do Plendrio do Tribunal de Contas
da Unido - TCU, contida no Acdrddo 1603/2008, sobre a adocado
de agbdes com o objetivo de disseminar a importancia do
Planejamento Estratégico nos b6rgdos do Judiciario;
Considerando a necessidade de o Conselho Superior da Justica
do Trabalho gerir o planejamento estratégico da Justica do
Trabalho e seu proéprio planejamento estratégico, bem como a
competéncia de auxiliar e monitorar o cumprimento dos planos
de gestdo dos Tribunais Regionais do Trabalho; Considerando a
necessidade de os 6rgdos da Justica do Trabalho executarem a
gestdo estratégica de forma coordenada, por meio da mensuracéo
dos resultados de indicadores e metas nacionais aprovados pelo
Pleno ou Orgédo Especial de cada Corte; Considerando o art. 7°,
inciso VII, alinea “a”, a Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de
2011 (Lei de Acesso a Informacdo), que dispde sobre o acesso a

A\Y

informacéo relativa a implementacéo, acompanhamento e

resultados dos programas, projetos e agdes dos oérgdos e
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entidades publicas, bem como metas e indicadores propostos”;
Considerando a iminente conclusédo da implantacdo do Sistema de
Gestdo Estratégica da Justica do Trabalho - SIGEST no Conselho
Superior da Justica do Trabalho e nos Tribunais Regionais do
Trabalho, o que torna premente a sua regulamentacdo formal, de
modo a definir seus objetivos, contetdo, competéncias,
metodologia e demais regras de manejo do sistema; Considerando
a decisdo proferida pelo Plendrio do Conselho Superior da
Justica do Trabalho nos autos do Processo CSJT n® AN-11622-
37.2012.5.90.0000, RESOLVE: Referendar o Ato CSJT.GP.SG n.°
419, de 28 de novembro de 2012, cujo teor incorpora-se a
presente Resolucdo. Art. 1° E instituido o Sistema de Gestéo
Estratégica da Justica do Trabalho - SIGEST no &mbito da
Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, com vistas a auxiliar a
implantacdo e a gestdo da estratégia do Conselho Superior da
Justica do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho. §
1° O SIGEST consiste em ferramenta tecnolbégica para a medicdo,
monitoramento e andlise das estratégias definidas pelo
Conselho Superior da Justica do Trabalho e pelos Tribunais
Regionais do Trabalho. § 2° O acompanhamento da execucdo da
gestdo estratégica do Conselho Superior da Justica do Trabalho
e dos Tribunais Regionais do Trabalho seréa realizada
exclusivamente por meio do SIGEST, nos termos desta Resolucéo.
I - proporcionar o alinhamento estratégico da Justica do
Trabalho mediante o) acompanhamento dos indicadores
estratégicos do Conselho Superior da Justigca do Trabalho e dos
Tribunais Regionais do Trabalho, visando a melhoria dos
processos de trabalho e a superacdo dos desafios descritos na
estratégia; II - propiciar a gestdo da execugcdo do plano
estratégico institucional e do plano estratégico de tecnologia

da informacdo - PETI-JT; III - dotar o Conselho Superior da
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Justica do Trabalho e os Tribunais Regionais do Trabalho de

infraestrutura tecnoldbgica de suporte a execucdo dos
respectivos planos estratégicos; IV - facilitar o entendimento
e a realizacéo do desdobramento da estratégia, em

perspectivas, temas, objetivos, indicadores e metas; V -
assegurar a transparéncia da gestdo publica do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e dos Tribunais Regionais do
Trabalho. Art. 3° O Conselho Superior da Justigca do Trabalho e

os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo inserir no SIGEST

0s seguintes dados: I - os 1indicadores nacionais e o0s
indicadores da Justica do Trabalho; II - os 1indices de
cumprimento das metas nacionais; III - os indicadores e as
metas especificos do CSJT e de cada TRT; IV - os planos de

acdo/projetos do Conselho Superior da Justica do Trabalho e
dos Tribunais Regionais do Trabalho. § 1° Em caso de
inviabilidade de insercdo de todos os indicadores previstos no
inciso I, deverdo ser lancados no SIGEST, no minimo, os dados
previstos nos anexos desta Resolucdo. § 2° Os planos taticos e
operacionais das unidades judicidrias e administrativas dos
Tribunais Regionais do Trabalho, a critério das respectivas
Presidéncias, poderdo ser inseridos no SIGEST. Art. 4° As
sugestdes dos Tribunais Regionais do Trabalho de melhorias no
SIGEST deverdo ser encaminhadas ao Conselho Superior da
Justica do Trabalho, a quem compete analisar as propostas e,
caso aprovadas, implementar novas funcionalidades, mantendo a
padronizacdo do sistema. Art. 5° O Conselho Superior da
Justica do Trabalho atuard como oO6rgdo gestor do SIGEST,
competindo: I - a Coordenadoria de Gestdo Estratégica
gerenciar o planejamento estratégico do Conselho Superior da
Justica do Trabalho e da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus;

IT - a Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo
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gerenciar o Plano Estratégico de Tecnologia da Informacdo da
Justica do Trabalho - PETI-JT. § 1° As &reas de planejamento e
gestdo estratégica e de tecnologia da informacdo dos Tribunais
Regionais do Trabalho atuardo como gestoras do processo de
planejamento estratégico 1institucional e de tecnologia da
informacdo do 6rgdo, conforme suas competéncias. § 2° Compete
as Aareas referidas no § 1° o monitoramento dos resultados
apresentados e da qualidade dos dados inseridos no SIGEST
pelas unidades detentoras das informacdes. Art. 6° 0
gerenciamento dos planos estratégicos constantes no SIGEST
ocorrerd por meio da metodologia do Balanced Scorecard - BSC,
conforme as orientagdes previstas na Resolugdo n°® 70 do
Conselho Nacional de Justica. Art. 7° O SIGEST disponibilizaréa
categorias de perfis, nas quais serdo cadastrados o0s usuarios
do sistema pelas unidades gestoras dos planos estratégicos dos
6rgdos. Art. 8° O Conselho Superior da Justica do Trabalho e
os Tribunais Regionais do Trabalho adotardo medidas no sentido
de fomentar a utilizacdo do SIGEST para a realizacdo da gestéo
estratégica, como fonte de informacdes e suporte as decisdes
estratégicas do o6rgdo. Art. 9° A Presidéncia do Conselho
Superior da Justica do Trabalho fica autorizada a atualizar
periodicamente os anexos desta Resolucdo, de modo a adequéa-los
as alteracdes faticas supervenientes. Art. 10. Esta Resolucéo
entra em vigor na data de sua publicacdo. Publique-se.
Brasilia, 21 de fevereiro de 2013. Ministro JOAO ORESTE
DALAZEN Presidente do Conselho Superior da Justigca do

° Ministro Conselheiro Presidente

Trabalho”. Em seguida, o Ex.™
submeteu a referendo do Plendrio o Ato CSJT.GP.SG n°® 432, de 4
de dezembro de 2012 que altera a redacdo dos incisos III e IV
do art. 1° e revoga o inciso V do art. 1° e o § 2° do art. 4°

do Ato CSJT.GP.SE n.° 48, de 22 de abril de 2010, referendado
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pela Resolugcdo CSJT n° 61, de 30 de abril de 2010, que
estabelece critérios para o reconhecimento administrativo,
apuracdo de valores e pagamento de dividas de exercicios
anteriores - passivos - a magistrados e servidores da Justica
do Trabalho. Decis&o: por unanimidade, referendar o ATO
CSJT.GP.SG.n° 419/2012, de 28 de novembro de 2012, cujo teor
incorporou-se a Resolucdo CSJT n° 121, de 28 de fevereiro de
2013, nos termos a seguir transcritos: “RESOLUGAO CSJT N°
121/2013 Altera a redacdo dos incisos III e IV do art. 1° e
revoga o inciso V do art. 1° e o § 2° do art. 4° do Ato
CSJT.GP.SE n.° 48, de 22 de abril de 2010, referendado pela
Resolugcdo n°® 61, de 30 de abril de 2010, qgue estabelece
critérios para o reconhecimento administrativo, apuracdo de
valores e pagamento de dividas de exercicios anteriores -
passivos - a magistrados e servidores da Justica do Trabalho.
O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo
ordindria realizada em 20 de fevereiro de 2013, sob a

° Ministro Conselheiro Jodo Oreste Dalazen,

presidéncia do Ex."
presentes os Ex."™° Ministros Conselheiros Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, Emmanoel Pereira e Aloysio Corréa da Veiga,

os Ex.M°®

Desembargadores Conselheiros Marcio Vasques Thibau de
Almeida, José Maria OQuadros de Alencar, Claudia Cardoso de
Souza, Maria Helena Mallmann e André Genn de Assuncdo Barros,

¢ Subprocuradora-Geral do Trabalho Dr.? Ivana Auxiliadora

a Ex.™
Mendonca Santos e o Ex."™ Presidente da ANAMATRA, Juiz Renato
Henry Sant’Anna, Considerando o Ato CSJT.GP.SG n.° 48, de 22
de abril de 2010, referendado pela Resolugcdo n°® 61, de 30 de
abril de 2010, que estabelece critérios para o reconhecimento
administrativo, apuracdo de valores e pagamento de dividas de

exercicios anteriores - passivos - a magistrados e servidores

da Justica do Trabalho; Considerando o entendimento do
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Tribunal de Contas da Unido nos autos dos Procedimentos de
Tomada de Contas n.°® TC 020.846/2010-0 e TC 007.570/2012-0 que
definiu os critérios a serem adotados no admbito da Justica do
Trabalho para a incidéncia de Jjuros de mora e atualizacdo dos
valores de dividas de exercicios anteriores; Considerando o §
2° do art. 4° do Ato CSJT n° 48, de 22 de abril de 2010, cuja
redacdo tem gerado interpretacgdes ndo consentdneas com a mens
legis buscada pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho;
Considerando a decisdo proferida pelo Plendrio do Conselho
Superior da Justica do Trabalho nos autos do Processo CSJT n°
AN-12021-66.2012.5.90.0000, que referendou o Ato CSJT.GP.SG n°
432/2012, de 4 de dezembro de 2012, RESOLVE: Art. 1° Os
incisos III e IV do art. 1° do Ato CSJT.GP.SE n° 48, de 22 de
abril de 2010, referendado pela Resolucdo n° 61, de 30 de
abril de 2010, passam a vigorar com a seguinte redacdo: ‘IITI -
os indices de atualizacdo monetadria, quando aplicaveis, quais
sejam: a) ORTN: de abril de 1981 a fevereiro de 1986; b) OTN:
de marco de 1986 a janeiro de 1989; c) BTN: de fevereiro de
1989 a janeiro de 1991; d) INPC: de fevereiro de 1991 a junho
de 1994; e) IPC-r: de Jjulho de 1994 a junho de 1995; f£f)INPC:
de julho de 1995 a 29 de junho de 2009; g) TR: a partir de 30
de junho de 2009; IV - os juros de mora, quando aplicéveis, os
quais serdo de: a) 0,5% (meio por cento) ao més, de abril de
1981 a fevereiro de 1987; b) 1% (um por cento) ao més, de
marco de 1987 a agosto de 2001; c) 0,5% (meio por cento) ao
més, de setembro de 2001 a 29 de Jjunho de 2009; d) Jjuros
simples no mesmo percentual de Jjuros incidente sobre a
caderneta de poupanca, a partir de 30 de junho de 2009’. Art.
2° Revogam-se o inciso V do art. 1° e o § 2° do art. 4° do Ato
CSJT.GP.SE n° 48, de 22 de abril de 2010, referendado pela
Resolucdo n° 61, de 30 de abril de 2010. Art. 3° Republique-se
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a Resolucdo n® 61, de 30 de abril de 2010, com as alteracdes
introduzidas por esta Resolucdo. Art. 4° Esta Resolucdo entra
em vigor na data de sua publicacdo. Brasilia, 28 de fevereiro
de 2013. Ministro JOAO ORESTE DALAZEN Presidente do Conselho
Superior da Justica do Trabalho”. Na sequéncia, o Ex.™
Ministro Conselheiro Presidente submeteu a referendo do
Plendrio a proposta de alteracdo da Resolucdo CSJT n° 94, de
23 de marco de 2012 que institui o Sistema Processo Judicial
Eletrdénico da Justica do Trabalho - PJe-JT como sistema de
processamento de informacdes e pratica de atos processuais e
estabelece oS parémetros para sua implementacéo e
funcionamento. Decis&o: por unanimidade, aprovar a Resolucdo
CSJT N° 120, de 21 de fevereiro de 2013, nos termos a seguir
transcritos: “RESOLUGAO CSJT N° 120/2013 Altera a Resolucéao
CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012, qgue institui o Sistema
Processo Judicial Eletrdénico da Justica do Trabalho - PJe-JT
como sistema de processamento de informacdes e pratica de atos
processuais e estabelece os pardmetros para sua implementacdo
e funcionamento. O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO,
em sessdo ordindria realizada em 20 de fevereiro de 2013, sob
a presidéncia do Ex.™ Ministro Conselheiro Jodo Oreste
Dalazen, presentes os Ex.™° Ministros Conselheiros Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi, Emmanoel Pereira e Aloysio Corréa

da Veiga, os Ex."™®

Desembargadores Conselheiros Marcio Vasques
Thibau de Almeida, José Maria OQuadros de Alencar, Claudia
Cardoso de Souza, Maria Helena Mallmann e André Genn de

¢ Subprocuradora-Geral do Trabalho Dr.*?

Assuncdo Barros, a Ex.™
Ivana Auxiliadora Mendonca Santos e o Ex.™ Presidente da
ANAMATRA, Juiz Renato Henry Sant’Anna, Considerando a
Resolucdo CSJT n° 94/2012 que institui o Sistema Processo

Judicial Eletrdnico da Justica do Trabalho - PJe-JT como
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sistema de processamento de informacdes e pratica de atos
processuals e estabelece os pardmetros para sua implementacdo
e funcionamento; Considerando o <contido no Acbérddo TCU
1094/2012, que, entre outras diretrizes, recomenda a
realizacdo de fiscalizacdo no CSJT, mormente de modo a ‘evitar
o0 desperdicio de recursos no desenvolvimento de solugdes a
serem descartadas quando da implantacédo dos projetos
nacionais, orientando acerca da estrita observancia dos termos
do Ato Conjunto CSJT.TST.GP.SE 9/2008, especialmente em seus
arts. 9° e 11, zelando pela compatibilidade das solugdes de TI
adotadas no ambito da Justica do Trabalho, bem como se
abstendo da pratica de contratagdes cujo objeto wvenha a ser
rapidamente descartado, podendo resultar em atos de gestédo
antiecondmicos e ineficientes’; Considerando a atual
multiplicidade de sistemas de tramitacdo processual, seja em
meio fisico, seja em meio eletrdbnico, o que implica replicacédo
de gastos e investimentos pelos Tribunais e em dificuldades de
aprendizado para os usudrios, notadamente os advogados dque
atuam perante varios Tribunais diferentes; Considerando o teor
das metas 12 e 13, do Conselho Nacional de Justica, para o ano
de 2013, respectivamente: ‘Implantar o Processo Judicial
Eletrbénico (PJe) em pelo menos 40% das Varas do Trabalho de
cada tribunal’; e ‘Aumentar em 15% o quantitativo de execucdes
encerradas em relacdo a 2011.’; Considerando as atribuicdes
previstas na Constituicdo Federal, art. 111-aA, § 2°, 1II,
especialmente no gue concerne a supervisdo administrativa,
orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus; Considerando as sugestdes
apresentadas pelos Tribunais Regionais do Trabalho ©para
alteracdes na Resolucdo Administrativa n°® 94/2012, deste

Conselho; Considerando a implantacdo do PJe-JT no Tribunal

Certifico que a presente ata foi disponibilizada no DEJT em 25/3/2013, sendo considerada publicada em 26/3/2013, nos termos da Lei 11.419/06. André F.
Pelegrini - 44560



13

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Superior do Trabalho; Considerando a experiéncia adqgquirida
ap6és um ano de implantacdo do PJe-JT na Justica do Trabalho e
a necessidade de adaptd-lo as necessidades apresentadas pelos
Tribunais Regionais do Trabalho, RESOLVE: Art. 1° O art. 1° da
Resolugcdo CSJT n° 94, de 23 de marco de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redacdo: ‘Art. 1° A tramitacdo do processo
judicial no ambito da Justica do Trabalho, a préatica de atos
processuais e sua representacdo por meio eletrdnico, nos
termos da Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2006, seréo
realizadas exclusivamente por intermédio do Sistema Processo
Judicial Eletrdénico da Justica do Trabalho - PJe-JT
regulamentado por esta Resolucdo. § 1° A implantacdo do
sistema mencionado no caput deste artigo ocorrerd de forma
gradual, conforme cronograma definido pela Presidéncia do
Conselho Superior da Justigca do Trabalho - CSJT. § 2° Os
Tribunais Regionais do Trabalho deverdo planejar internamente
a expansdo da implantacdo gradativa, e encaminhardo a
Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho, até o
final do més de outubro de cada ano, a proposta de cronograma
a ser aprovada para vigorar no ano seguinte, até que o sistema
esteja em funcionamento em todas as unidades judiciarias da
Regido.’ Art. 2° Os §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 3° da Resolucéo
CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012, passam a vigorar com a
seguinte redacéo: 'S 1° Os usuéarios terdo acesso as
funcionalidades do PJe-JT, de acordo com o perfil que lhes for
atribuido no sistema e definidas em ato da Presidéncia do
CSJT, observada a natureza de sua atuacdo na relacdo juridico-
processual; § 2° A criacdo de novos perfis de usudrios no
sistema, inclusive pelos Tribunais Regionais do Trabalho,
somente poderd ocorrer mediante prévia e expressa autorizacédo

da Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
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ouvida a Geréncia Técnica do PJe-JT; § 3° Caberd ao magistrado
gestor da Unidade Judicidria definir os perfis dos servidores
usuarios nela lotados, vedada a designacdo, para o estagiario,
de perfil diverso daquele existente no sistema, assim como né&o
poderd atribuir perfil de Diretor de Secretaria e Assessor a
servidor nao ocupante do respectivo cargo; N 4° As
Presidéncias do Conselho Superior da Justica do Trabalho e dos
Tribunais Regionais do Trabalho adotardo as providéncias
necessarias para fornecer, pelo menos, dois certificados
digitais para cada magistrado, preferencialmente de
autoridades certificadoras diferentes, e pelo menos um para Os
demais usuarios internos.’ Art. 3° O art. 6° da Resolucdo CSJT
n® 94, de 23 de marco de 2012, passa a vigorar acrescido do §
3°, com o seguinte teor: '§ 3° O credenciamento de advogados
na forma prevista neste artigo ndo dispensa a Jjuntada de
mandato, para fins do disposto no art. 37 do CPC.’ Art. 4° O
art. 9° da Resolucdo CSJT n° 94, de 23 de marco de 2012, passa
a vigorar com a seguinte redacdo: ‘Art. 9° A indisponibilidade
definida no artigo anterior serd: I - aferida pelos Tribunais
Regionais do Trabalho e registrada em relatério de
interrupc¢des de funcionamento; II - divulgada ao puUblico na
rede mundial de computadores nos enderecos eletrdnicos
respectivos e reproduzida pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho. Paragrafo uUnico. O relatdério de que trata o caput

deste artigo deveréa conter, pelo menos, as seguintes

informacdes: I - data, hora e minuto de inicio da
indisponibilidade; e, II - data, hora e minuto de término da
indisponibilidade; III - servicos que ficaram indisponiveis.’

Art. 5° O art. 10 da Resolucdo CSJT n° 94, de 23 de marco de
2012, passa a vigorar com o seguinte teor: ‘Art. 10. Os prazos

que se vencerem no dia da ocorréncia de indisponibilidade de
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quaisquer dos servicgos referidos no art. 8° serdo
automaticamente prorrogados ©para o dia Gtil seguinte a
retomada de funcionamento, quando: I - a indisponibilidade for
superior a 60 minutos, ininterruptos ou ndo, se ocorrida entre
06h00 e 23h00; e II - ocorrer indisponibilidade entre 23h01l e
24h00. §& 1° As indisponibilidades ocorridas entre 00h00 e
06h00 dos dias de expediente forense e as ocorridas em
feriados e finais de semana, a qualquer hora, ndo produzirdo o
efeito do caput. § 2° O0s prazos fixados em hora seréo
prorrogados na mesma pProporgéo das indisponibilidades
ocorridas no intervalo entre 06h00 e 23h00. Nesse caso, O
reinicio da contagem do prazo em horas ocorrerd a partir da
plena ciéncia das partes ou dos 1interessados quanto ao
restabelecimento dos servicos que estavam indisponiveis.’ Art.
6° O art. 11 da Resolucdo CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012,
passa a vigorar <com a seguinte redacéo: ‘Art. 11. A
indisponibilidade previamente programada produzira as
consequéncias definidas pela autoridade que a determinar e
serd ostensivamente comunicada ao publico externo com, pelo
menos, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.’ Art. 7° O
art. 12 da Resolucédo CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012, passa
a vigorar com o seguinte teor: ‘Art. 12. O sistema receberé
arquivos com tamanho maximo de 1,5 megabytes e apenas nos
seqguintes formatos: I - arquivos de texto, no formato PDF
(portable document format), com resolucdo maxima de 300 dpi,
formatacdo A4 e orientacdo tipo ‘retrato’. II - arquivos de
audio, no formato MPEG-1 ou MP3 (Moving Picture Experts
Group). III - arquivos de 4udio e video (AV), no formato MPEG-
4 (Moving Picture Experts Group). IV - arquivos de imagem, no
formato JPEG (Joint Photographic Expertes Group), com

resolucdo maxima de 300 dpi. § 1° Partes ou terceiros
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interessados desassistidos de advogados poderdo apresentar
pecas processuais e documentos em papel, segundo as regras
ordinadrias, nos locais competentes para o recebimento, cabendo
a Unidade Judiciédria digitalizd-los e inseri-los no processo.
§ 2° A regra prevista no paradgrafo anterior também pode ser
estendida aos advogados, em casos urgentes, devidamente
comprovados, em que ndo for possivel a pratica de atos
diretamente pelo sistema, ou em qualquer outra hipdtese de
justo impedimento de acesso, a critério do magistrado. § 3° O
sistema de armazenamento dos documentos digitais deverd conter
funcionalidades que ©permitam identificar o usuario que
promover exclusdo, inclusdo e alteracdo de dados, arquivos
baixados, bem como o momento de sua ocorréncia. § 4° A
exclusédo de pecas e documentos no sistema é atribuicdo tipica
dos magistrados de primeiro e segundo graus, sendo vedada a
sua delegacdo ou atribuicdo de funcionalidade semelhante a
servidores. § 5° A parte ou o advogado poderd juntar quantos
arquivos se fizerem necessidrios a ampla e integral defesa de
seus interesses, desde que cada um desses argquivos observe o
limite de tamanho maximo fixado no caput deste artigo. § 6° O
recebimento de arquivos nos formatos definidos nos incisos II,
IIT e IV deste artigo somente ocorrerd a partir da implantacéo
da versdo correspondente do sistema, divulgada por meio de ato
a ser posteriormente editado.’ Art. 8° O parédgrafo Unico do
art. 14 da Resolucdo CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012, passa
a vigorar com a seguinte redacdo: ‘Paradgrafo uUnico. Findo o
prazo estabelecido no caput deste artigo, a Unidade Judiciéaria
correspondente poderd inutilizar os documentos mantidos sob
sua guarda em meio impresso.’ Art. 9° O art. 16 da Resolucédo
CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012, passa a vigorar acrescido

do paragrafo uGnico, com o seguinte teor: ‘Paradgrafo Unico. A
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falta de cumprimento da determinacdo contida no caput ensejara
a exclusdo dos documentos do feito e, em se tratando de
peticdo inicial, serd observada a regra prevista no art. 284 e
paragrafo uUnico do CPC.’” Art. 10. O art. 18 da Resolugdo CSJT
n® 94, de 23 de marco de 2012, passa a vigorar acrescido do §
3°, com a seguinte redacédo: ‘'S 3° As intimacdes enderecadas
aos advogados nos mdéddulos de primeiro e segundo graus far-se-
do, em regra, diretamente pelo sistema, a excecdo da ciéncia
da inclusdo do processo em pauta de 6rgdo julgador colegiado e
de acdrdéos publicados, as quais serdo realizadas por meio de
publicacdo no Diadrio Eletrdénico da Justica do Trabalho.’
Art. 11. O art. 19 da Resolucdo CSJT n° 94, de 23 de marco de
2012, passa a vigorar com a seguinte redacdo: 'Art. 19. No
instrumento de notificacdo ou citacdo constard indicacdo da
forma de acesso ao inteiro teor da peticdo inicial no enderecgo
referente a consulta publica do PJe-JT, cujo acesso também
serd disponibilizado nos sitios do Conselho Superior da
Justigca do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho na
Rede Mundial de Computadores’. Art. 12. O art. 21 da Resolucgéo
CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012, passa a vigorar com O
seguinte teor: ‘Art. 21. O cadastramento do processo, a
distribuicdo da peticdo inicial e a juntada da contestacéo,
dos recursos e das petigbes em geral, todos em formato
digital, nos autos de processo eletrdbnico devem ser feitos
diretamente pelos advogados publicos e privados, sem
necessidade da intervencdo da secretaria Jjudicial, situacdo em
que a autuacdo ocorrerd de forma automdtica, fornecendo-se o
recibo eletrénico de protocolo. § 1° A peticdo inicial
conterad, além dos requisitos referidos no art. 840, § 1°, da
CLT, a indicacdo do CPF ou CNPJ da parte autora, conforme

determinacdo do art. 15, caput, da Lei n° 11.419/2006. § 2° O
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sistema fornecera, imediatamente apbdés o envio da peticéo
inicial, juntamente com a comprovagao de recebimento,
informacdes sobre o nUmero atribuido ao processo, o Orgéo
Julgador para o qual foi distribuida a acdo e, se for o caso,
a data da audiéncia inicial, designada automaticamente e da
qual serd o autor imediatamente intimado. § 3° 0Os dados da
autuacdo automédtica serdo conferidos pela unidade judiciaria,
que procedera a sua alteracdo em caso de desconformidade com
os documentos apresentados, de tudo ficando registro no
sistema. § 4° Em se tratando de processos recebidos em autos
fisicos nas unidades judiciarias que utilizam exclusivamente o
PJe-JT, o magistrado deverd conceder prazo razoavel para que a
parte que se encontre assistida por advogado adote as
providéncias necessarias a regular tramitacdo do feito no meio
eletrdénico, inclusive o seu prévio credenciamento no sistema,
caso ainda ndo haja ocorrido, sob pena de extincdo do
processo, sem resolugcdo do mérito, nos termos do art. 267,
III, do CPC. § 5° As providéncias mencionadas no paragrafo
anterior ficardo a cargo da Secretaria da Vara do Trabalho, na
hipdétese de a parte encontrar-se desassistida por advogado, na
forma do art. 791 da CLT. § 6° A distribuicdo em primeiro e
segundo graus de jurisdicdo serd necessariamente automatica e
realizada pelo sistema logo apds o protocolamento da peticéo
inicial. § 7° O sistema fornecerd indicacd&o de possivel
prevencdo com processos Jja distribuidos, com base nos
parémetros definidos pelos Comités Gestores Nacionais do PJe
do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, e o magistrado, sempre que acolher tal
indicativo, em decisao fundamentada, determinara a
redistribuicdo imediata dos autos para o Jjuizo tido por

competente. § 8° Em qualgquer hipdtese, ndo €& possivel a
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inclusdo de funcionalidades no sistema para exclusdo de
magistrados de determinada distribuicdo em razdo de alegacdo
prévia de impedimento e/ou suspeicdo. § 9° Poderd ser criada
funcionalidade que indique a ocorréncia de possivel
suspeicdo/impedimento, sem que tal alerta influencie ou afaste
a livre distribuicdo do feito. O magistrado, sempre que
acolher tal indicativo, proferird decisdo fundamentada.’ Art.
13. O caput do art. 22 da Resolucdo CSJT n° 94, de 23 de marco
de 2012, passa a vigorar com a seguinte redacdo: ‘Art. 22. Os
advogados devidamente credenciados deveré&o encaminhar
eletronicamente as contestacdes e documentos, com opcgdo de
sigilo, quando for o <caso, até antes da realizacdo da
audiéncia, sem prescindir de sua presenca aquele ato
processual. (...)’ Art. 14. A Resolugdo CSJT n°® 94, de 23 de
marco de 2012, passa a vigorar acrescida do art. 24-A, com o
seguinte teor: ‘Art. 24-A. Nos tribunais, as atas de sessbdes,
quando necessarias para registros passiveis de publicidade,
deverao ser lavradas ©pela secretaria e aprovadas ©pela
Presidéncia do respectivo 6rgdo colegiado, com envio posterior
para publicacdo no Didrio Eletrdnico da Justica do Trabalho -
DEJT, sem obrigatoriedade de integrar os autos digitais dos
processos analisados na referida assentada.’ Art. 15. O § 1°
do art. 25 da Resolucdo CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012,
passa a vigorar com a seguinte redacdo: ‘§ 1° A postulacéo
encaminhada considerar-se-a tempestiva quando recebida,
integralmente, até as vinte e quatro horas do dia em que se
encerra O prazo processual, considerado o hordrio da sede do
respectivo Tribunal em que se situa o o6rgdo destinatério.’
Art. 16. O art. 27 da Resolucgdo CSJT n° 94, de 23 de marco de
2012, passa a vigorar com a seguinte redacdo: ‘Art. 27. Caberé

ao relator solicitar a inclusdo do ©processo em pauta,
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observado, no caso de acbes rescisdrias, o intersticio minimo
de 15 (gquinze) dias entre a data da solicitacdo e a data da
pauta de Jjulgamento designada.’ Art. 17. A Resolugdo CSJT n°
94, de 23 de marco de 2012, passa a vigorar acrescida do art.
27-A, com o seguinte teor: ‘Art. 27-A. Observadas as hipdteses
de cabimento, de direito a voto do relator, de competéncia
para Jjulgamento e direito a sustentacdo oral definidas nos
respectivos regimentos internos dos Tribunais Regionais do
Trabalho, os agravos regimentais interpostos no &mbito do PJe-
JT observardo o seguinte procedimento: I - o agravo regimental
serd interposto, no prazo de 8 (oito) dias, mediante peticéo
incidental, sem necessidade de preenchimento de dados
cadastrais de autuacdo e por meio da funcionalidade do editor
de texto disponivel na aba ‘detalhes do processo’; II - o
agravo serada submetido a apreciacdo do desembargador prolator
do despacho ou decisdo agravada, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas; III - mantida a decis&o, o agravo serd submetido,
em mesa, para Jjulgamento pelo &érgdo do Tribunal competente
para o Jjulgamento do pedido ou recurso, na primeira sesséo
ordindria que se seguir ao seu recebimento; IV - caso vencido
o desembargador prolator do despacho ou decisdo agravada,
lavrard o acdérddo o magistrado gue primeiro votou na tese
vencedora, o qual serd habilitado no sistema como ‘redator’
pelo secretdrio da sessdo; V - no caso de provimento do agravo
regimental interposto na forma do art. 557, § 1°, do CPC, o
julgamento do recurso terd seguimento em outra sessdo, apds,
se for o caso, manifestacdo do Ministério Publico do
Trabalho.’ Art. 18. O Capitulo I da Resolucdo CSJT n° 94, de
23 de marco de 2012, passa a vigorar acrescido da Secédo VII,
com a seguinte redacéo: ‘Secdo VII Do Plantdo Art. 29-A

Observadas as regras definidas na Resolucdo n. 71 do Conselho
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Nacional de Justica e nos respectivos regimentos internos dos
Tribunais Regionais do Trabalho, a designacdo do Jjuiz ou
desembargador plantonista observard o seguinte procedimento: I
- poderad haver a designacdo de mais de um magistrado para
atuar como plantonista, os quais terdo atuacdo no ambito de

todos os o6rgdos judicantes de sua respectiva instédncia dentro

da Regido; II - caberd ao administrador do sistema cadastrar
no Sistema datas, horarios e nomes dos magistrados
plantonistas; III - a distribuicdo de processos contera

funcionalidade que permita ao advogado indicar se trata de
matéria urgente a ser apreciada pelo magistrado plantonista;
IV - encerrado o periodo do plantéao, O Pprocesso sera
encaminhado ao gabinete do Desembargador relator,
originariamente designado, em se tratando de plantdo no
Tribunal.’” Art. 19. O art. 34 da Resolucdo CSJT n° 94, de 23
de marco de 2012, passa a vigorar com O seguinte teor: ‘Art.
34. O Comité Gestor Nacional serd composto por: I - um
Ministro do Tribunal Superior do Trabalho, integrante do Grupo
de Negbécio do TST; I-A - trés magistrados designados para
compor o Comité Gestor do desenvolvimento do sistema de
Processo Judicial Eletrdnico - PJe, de que trata a Portaria do
Conselho Nacional de Justica — CNJ n°® 65, de 22 de abril de
2010, com a redacdo dada pela Portaria n® 95, de 17 de maio de
2010; II - um magistrado indicado pelo Colégio de Presidentes
e Corregedores de Tribunais Regionais do Trabalho -
COLEPRECOR; III - um Secretdrio ou Diretor de Tecnologia da
Informacdo de Tribunal Regional do Trabalho designado pela
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho
Superior da Justica do Trabalho; IV - o Assessor-Chefe de
Tecnologia da Informacdo e das Comunicacgdes do Conselho

Superior da Justica do Trabalho; V - o Secretario de
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Tecnologia da Informacdo do Tribunal Superior do Trabalho; VI
- um representante indicado pelo Presidente do Conselho
Federal da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB; VII - um
representante indicado pelo Procurador-Geral do Trabalho.
Paragrafo uUnico. A Presidéncia do CGPJe-JT cabera ao Ministro
do Tribunal Superior do Trabalho e, nas suas auséncias ou
impedimentos, a um dos magistrados indicados no inciso I-A, a
ser designado pela Presidéncia do Tribunal Superior do
Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho.’ Art.
20. O art. 36 da Resolucdo CSJT n°® 94, de 23 de marco de 2012,
passa a vigorar com a seguinte redacdo: ‘Art. 36. Cada Comité
Gestor Regional serd composto, pelo menos, por: I - um
Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho; II - um Juiz

do Trabalho, preferencialmente titular de Vara do Trabalho;

ITITI - dois servidores da area judiciaria, compreendendo cada
grau de jurisdicgdo; IV - um servidor da Aarea de tecnologia da
informacdo e comunicacdo; V - um representante da Ordem dos

Advogados do Brasil, indicado pela Secdo respectiva, ou pelo
Conselho Federal em caso de atuacdo em mais de um Estado; VI -
um representante do Ministério PuUblico do Trabalho, indicado
pela Procuradoria Regional do Trabalho. § 1° Os membros dos
Comités Gestores Regionais serdo designados por ato da
Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho e sua coordenacédo
serd exercida por um Desembargador. § 2° Os Presidentes dos
Regionais encaminhardo & Presidéncia do Conselho Superior da
Justica do Trabalho cépias dos atos de constituicdo de seus
respectivos Comités Regionais, informando, inclusive, sobre as
futuras alteracdes em suas composicdes.’ Art. 21. A Secdo I do
Capitulo II da Resolucdo CSJT n° 94, de 23 de marco de 2012,
passa a vigorar acrescida das subsecdes III e 1V, com a

seguinte redacdo: “Subsecdo III Do Administrador do Sistema
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Art. 36-A. Compete ao Presidente do Tribunal designar
servidores que exercerdo a funcdo de Administrador do Sistema,
no 1° e no 2° graus de jurisdicdo dos respectivos Tribunais,
observadas as seguintes regras: I - serdo designados, no
minimo, dois servidores da area de informadtica para, com o
apoio da 4area de 1infraestrutura, exercer as atividades
relacionadas a configuracdo de novas versdes disponibilizadas
pelo CSJT, atualizacdo de fluxos, parametrizacéo, testes
preliminares e correcgdes no sistema; II - serdo designados, no
minimo, para o mbédulo de 2° grau, dois servidores da Aarea
judiciaria com experiéncia de atuagcdo em Aareas como a
Presidéncia, Vice-Presidéncia, Corregedoria, Vice-
Corregedoria, Gabinetes e Secretarias de 6rgdos colegiados;
IITI - seré&o designados, no minimo, para o mdédulo de 1° grau,
dois servidores da &rea judicidria com experiéncia de atuacéo
em A&reas como secretarias de varas e gabinetes de Jjuizes.
Subsecdo IV Da Equipe de Testes Art. 36-B. 0Os Tribunais
Regionais do Trabalho deverdo constituir equipe especifica de
testes, composta por servidores da &area Jjudiciéria, para, com
apoio da 4rea de tecnologia da comunicacdo e informacéao,
realizar todos o0os testes e experimentos necessarios a
verificacgéo do pleno funcionamento das novas versdes
disponibilizadas pelo CSJT. Paradgrafo tUnico. Os testes
realizar-se-do em ambiente préprio, e apenas apds finalizados
& que o Tribunal Regional deverd migrar a sua verséo
atualizada para o ambiente de producdo.’ Art. 22. A Resolucéo
CSJT n® 94, de 23 de marco de 2012, passa a vigorar acrescida
dos arts. 42-A e 48-A, com a seguinte redacdo: ‘Art. 42-A. O
desenvolvimento de novas funcionalidades no PJe-JdT e a
correcéo de problemas identificados na sua utilizacdo

observardo as regras de Desenvolvimento de Novas
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Funcionalidades no Sistema Processo Judicial Eletrdénico da
Justica do Trabalho - PJe-JT, nos termos de ato a ser expedido
pelo Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho -
CSJT. *“Art. 48-A. O Relatdério de que trata o art. 9° desta
Resolugcdo serd disponibilizado pelos Tribunais Regionais do
Trabalho no prazo de 30 (trinta) dias, contado da publicacéo
desta.’” Art. 23. Republique-se a Resolucdo n°® 94, de 23 de
marco de 2012, consolidando as alteragdes promovidas por esta
Resolucdo. Art. 24. Esta Resolucdo entra em vigor na data de
sua publicacdo. Brasilia, 21 de fevereiro de 2013. Ministro
JOAO ORESTE DALAZEN Presidente do Conselho Superior da Justica

mo

do Trabalho.” A seguir, o Ex. Ministro Conselheiro Presidente
determinou o pregdo dos processos com pedido de preferéncia:

Processo: CSJT-PP - 1361-13.2012.5.90.0000, Relator:

Desembargador Conselheiro Marcio Vasques Thibau de Almeida,
Requerente: FEDERACAO NACIONAL DAS ASSOCIACOES DOS OFICIAIS DE
JUSTICA AVALIADORES FEDERATIS - FENASSOJAF, Advogado: Dr. Rudi
Meira Cassel, Requerido: CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO - CSJT, Assunto: Resolucdo CSJT n° 10/2005 -
Atualizagcdo do wvalor pago a titulo de indenizacdo de
transporte aos Oficiais de Justica Avaliadores Federais da
Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus. Decisé&o: por
unanimidade, declinar da competéncia em favor da Presidéncia
do Conselho Superior da Justica do Trabalho e reafirmar
decisdo do Plenario constante do Processo CSJT n° 31300-
43.2006.5.90.0000, no sentido de autorizar o Presidente do
Conselho Superior da Justica do Trabalho a reajustar
anualmente, a partir de 1° de marco de 2013, o wvalor da
indenizacdo de transporte. A Presidéncia do Conselho Superior
da Justica do Trabalho deferiu a Jjuntada de instrumento de

mandato, requerida da tribuna pelo douto patrono da
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Requerente, Dr. Rudi Meira Cassel. Falou pela Requerente o Dr.
Rudi Meira Cassel. O Ex."™ Presidente do Conselho da Superior
da Justica do Trabalho, mediante o ATO.CSJT.GP.SG n° 40, de 28
de fevereiro de 2013, fixou em RS 1.479,46 (hum mil,
quatrocentos e setenta e nove reais e quarenta e seis
centavos) o valor a ser pago, a partir de 1° de marco de 2013,
a titulo de indenizacdo de transporte ao executante de mandato
de que trata a Resolugdo CSJT n° 10, de 15 de dezembro de 2005
no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.
Em continuidade, o Ex.™ Ministro Conselheiro Presidente
determinou o pregdo do processo com retorno de vista

regimental: Processo: CSJT-AN - 4181-05.2012.5.90.0000,

Relatora: Ministra Conselheira Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Requerente: ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO - ANAMATRA, Assunto: Alteracdo parcial do
Ato-CSJT-GP-SE n° 107/2009 - Uniformizacdo das regras para
concessdo e pagamento de diadrias e indenizacdo de transporte
aos magistrados de Justica do Trabalho. Decisédo: por
unanimidade, em prosseguimento ao Jjulgamento da sessdo de
21/11/2012: I - aprovar a Resolucdo CSJT n° 124, de 28 de
fevereiro de 2013, nos termos a seguir transcritos: “RESOLUGAO
CSJT N° 124/2013 Regulamenta a concessdo de diarias e a
aquisicdo de passagens aéreas no ambito da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus. O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, em sessdo ordindria realizada em 20 de fevereiro de

o

2013, sob a presidéncia do Ex.™ Ministro Conselheiro Jodo

mos

Oreste Dalazen, presentes os Ex. Ministros Conselheiros Maria

Cristina Irigoyen Peduzzi, Emmanocel Pereira e Aloysio Corréa

os

da Veiga, os Ex."™® Desembargadores Conselheiros Marcio Vasques

Thibau de Almeida, José Maria OQuadros de Alencar, Claudia

Cardoso de Souza, Maria Helena Mallmann e André Genn de
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"® Subprocuradora-Geral do Trabalho Dr.°

Assuncdo Barros, a Ex.
Ivana Auxiliadora Mendonca Santos e o Ex.™ Presidente da
ANAMATRA, Juiz Renato Henry Sant’Anna, Considerando a
necessidade de uniformizar os procedimentos atinentes a
concessdo de diadrias no é&ambito da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus; Considerando o disposto na Resolugdo

o

n® 73 do Conselho Nacional de Justica, de 28 de abril de 2009;

Considerando o decidido no Processo n°® CSJT-AN-4181-
05.2012.5.90.0000; RESOLVE: Regulamentar a concessao de
didrias e a aquisicdo de passagens aéreas no ambito da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus, nos seguintes termos:
Art. 1° O magistrado ou o servidor da Justigca do Trabalho de
primeiro e segundo graus que se deslocar, em razdo de servicgo,
em carater eventual ou transitdério, da localidade de exercicio
para outro ponto do territdério nacional ou para o exterior
terd jus a percepcgdo de diadrias para indenizacdo das despesas
extraordinarias de alimentacdo, hospedagem e locomog¢do urbana,
além das respectivas passagens, na forma prevista nesta
Resolucdo. Paragrafo wUnico. A concessdo e o pagamento das
didrias pressupdem obrigatoriamente: I - compatibilidade dos
motivos do deslocamento com o interesse publico; II -
correlacdo entre o motivo do deslocamento e as atribuicdes do
cargo efetivo ou as atividades desempenhadas no exercicio da
funcdo comissionada ou do cargo em comissdo; III - publicacéao
do ato na imprensa oficial de veiculacdo dos atos do Tribunal
concedente, em velculo oficial de circulacdo interna e em seu
sitio eletrdnico, contendo o nome do magistrado ou servidor e
o respectivo cargo ou funcdo, o destino, a atividade a ser
desenvolvida, o periodo de afastamento e a quantidade de
didrias; IV - comprovagcdo do deslocamento e da atividade

desempenhada. Paragrafo unico. A publicacdo a que se refere o
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inciso III serd a posteriori em caso de viagem para realizacéo
de diligéncia sigilosa. Art. 2° As diadrias serdo concedidas
por dia de afastamento da localidade de exercicio, incluindo-
se o dia de partida e o de chegada, observando-se os seguintes
critérios: I - wvalor integral quando o deslocamento importar
pernoite fora da 1localidade de exercicio; II - metade do
valor: a) quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da
localidade de exercicio; b) quando fornecido alojamento ou
outra forma de  hospedagem por  &6rgéo ou entidade da
Administracdo Publica; e ¢) no dia do retorno a localidade de
exercicio. Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista na alinea “b”
do inciso II, no dia do retorno a localidade de exercicio seré
concedido valor equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) da
didria integral. Art. 3° Serd concedido, nas viagens em
territdédrio nacional, adicional correspondente a 80% (oitenta
por cento) do valor béasico da diadria do cargo de Analista
Judiciario, destinado a cobrir despesas de deslocamento do
local de trabalho ou hospedagem até o local de embarque ou
desembarque e vice-versa. § 1° Quando o deslocamento
compreender mais de uma cidade de destino, o adicional de que
trata este artigo poderd ser concedido mais de uma vez, a
critério da Administracdo. § 2° 0O adicional de gque trata o
caput ndo serd devido quando fornecido veiculo oficial para os
deslocamentos a que se destina. § 3° Se em alguma das
localidades for fornecido veiculo oficial para o deslocamento
de que trata o caput, nao sera devido o adicional
correspondente a essa localidade. § 4° O adicional de
deslocamento tem caradter indenizatdédrio e serd concedido no
préprio ato de concessdo das diarias. Art. 4° O magistrado ou
servidor nd&o fard Jjus a diédrias quando: I - nd&o houver

pernoite fora da localidade de exercicio: a) o deslocamento se
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der entre municipios limitrofes ou na mesma regido
metropolitana, a critério do respectivo Tribunal; b) o
deslocamento ocorrer dentro dos limites da Jjurisdigcdo da Vara

do Trabalho; e¢) o deslocamento da 1localidade de exercicio

constituir exigéncia permanente do cargo. II - o retardamento
da viagem for motivado pela empresa transportadora,
responséavel, segundo a legislacéo pertinente, pelo

fornecimento de hospedagem, alimentacdo e transporte. Art. 5°
O magistrado que se deslocar em equipe de trabalho receberé
didria equivalente ao maior valor pago entre os demais membros
da equipe. § 1° O servidor que se afastar da sede do servico
acompanhando magistrado, para prestar-lhe assisténcia direta
que exija acompanhamento integral e hospedagem no mesmo local,
fard jus a didria correspondente a 80% (oitenta por cento) do
valor da didria percebida pelo magistrado. § 2° A assisténcia
de que trata o paradgrafo anterior a ser prestada a autoridade
assistida deverd ser expressamente informada no formuldrio de
requisicdo de diarias. Art. 6° Os valores das didrias sdo os
definidos no Anexo I desta Resolucédo, observados o0s seguintes
critérios: I - as diarias concedidas aos magistrados serdo
escalonadas e terdo como valor madximo o correspondente a
didria paga a Ministro do Supremo Tribunal Federal; II - oS
servidores perceberdo, no maximo, 60% (sessenta por cento) do
valor da didria a que tem direito Ministro do Supremo Tribunal
Federal. § 1° Quando os valores das didrias praticados pelos
Tribunais Regionais do Trabalho forem inferiores ao limite
estabelecido no Anexo I, a sua majoracdo deverd ser precedida
de comunicacdo a Presidéncia do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, gque analisard a disponibilidade orcamentéria
capaz de absorver o impacto financeiro da medida. § 2° Os

Tribunais Regionais do Trabalho poderdo, por ato interno,
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definir valores diferenciados de diarias, conforme a
localidade de destino, observados oS limites maximos
estabelecidos no Anexo I da presente Resolugdo. Art. 7° As
didrias concedidas em dia util serdo calculadas com deducdo da
parcela correspondente aos valores percebidos a titulo de
auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte. Art. 8° As propostas
de concessdo de diadrias, quando o afastamento tiver inicio na
sexta-feira, bem como as que incluam sabados, domingos e
feriados, serdo expressamente Jjustificadas, condicionada a
autorizacdo de pagamento a aceitacdo da justificativa. Art. 9°
0 magistrado, regularmente designado para substituir
Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho, dque se
deslocar da sede do Tribunal em carater eventual ou
transitdério perceberd as didrias correspondentes as que teria
direito o titular. Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto neste
artigo ao servidor designado interinamente ou como substituto
do titular. Art. 10. O ato concessivo de diarias seré
autorizado pelo Presidente do Tribunal Regional do Trabalho ou
a quem este delegar competéncia, devendo a respectiva proposta
de concessao obedecer ao modelo constante do Anexo II.
Paragrafo tnico. No ato de apropriacdo das didrias no Sistema
Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal -
SIAFI, o campo “OBSERVACAO” deverd ser preenchido com as
informacdes suficientes para subsidiar a publicacdo de que
trata o inciso III do paragrafo unico do art. 1°. Art. 11. As
didrias serdo pagas antecipadamente, de uma sb6 vez, mediante
crédito em conta bancédria, exceto nas seguintes situacdes, a
critério da autoridade concedente: I - em casos de emergéncia,
quando poderdo ser processadas no decorrer do afastamento; e
IT - gquando o afastamento compreender periodo superior a 15

(quinze) dias, caso em gque poderdo ser pagas parceladamente. §
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1° Quando o periodo de afastamento se estender até o exercicio
seguinte, a despesa recaird no exercicio em gque se iniciou,
limitadas as concessdes de diarias a disponibilidade
orcamentaria. § 2° Nos casos em que o afastamento se estender
por tempo superior ao previsto, desde que autorizada sua
prorrogacdo, o magistrado ou o servidor farad Jjus, ainda, as
didrias correspondentes ao periodo prorrogado. Art. 12. As
didrias recebidas e ndo wutilizadas serdo devolvidas pelo
magistrado ou servidor, em 5 (cinco) dias tUteis, contados do
seu retorno. § 1° Quando a viagem for cancelada ou ocorrer
adiamento superior a 15 (quinze) dias, ou sem previsdo de nova
data, o magistrado ou servidor devolverd as didrias em sua
totalidade e os bilhetes de passagem, se for o caso, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data prevista para a
viagem. § 2° A autoridade proponente, o ordenador de despesas
e o magistrado ou servidor favorecido responderdao
solidariamente pela devolugcdo imediata da importéncia paga,
bem como pelo custo das passagens, na hipdétese de deslocamento
em desacordo com as normas estabelecidas nesta Resolucdo. § 3°
A devolucdo de importdncia correspondente a didrias, nos casos
previstos nesta Resolucéo, e dentro do mesmo exercicio
financeiro, ocasionara, apdés o recolhimento a conta bancéria
de origem, a reversdo do respectivo crédito a dotacéo
orcamentaria prépria. § 4° A importadncia devolvida integraré
0os recursos do Tesouro Nacional, sendo considerada receita da
Unido, quando efetivada apdés o encerramento do exercicio da
concessdo de diédrias. Art. 13. Ndo havendo restituicdo das
didrias recebidas indevidamente, no prazo de 5 (cinco) dias, o
beneficidrio estarda sujeito ao desconto do respectivo valor em
folha de pagamento do respectivo més ou, ndo sendo possivel,

no més 1imediatamente subsequente. Art. 14. Somente sera
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permitida a concessdo de didrias nos limites dos recursos
orcamentarios do exercicio em que se der o deslocamento. Art.
15. As despesas com alimentacdo, hospedagem e locomogdo urbana
de colaborador eventual, previstas no art. 4° da Lei n° 8.162,
de 8 de Jjaneiro de 1991, serdo indenizadas mediante a
concessdo de diarias, nos termos desta Resolucdo. Paragrafo
Unico. O valor da diadria a ser paga a colaborador eventual
serd fixado pelo Presidente do Tribunal Regional do Trabalho
ou a quem este delegar competéncia, mediante a equivaléncia
das atividades a serem exercidas e os cargos relacionados no
Anexo I desta Resolucdo. Art. 16. O magistrado ou servidor que
vier a receber didrias, nos termos desta Resolucdo, deveréa
apresentar a unidade competente o cartao de embarque.
Paragrafo dunico. N&o sendo possivel cumprir a exigéncia da
devolucdo do comprovante do cartdo de embarque, por motivo
justificado, a comprovacdo da viagem poderd ser feita das
seqguintes formas: I - ata de reunido ou declaracdo emitida por
unidade administrativa, no caso de reunides de Conselhos, de
Grupos de Trabalho ou de Estudos, de Comissdes ou
assemelhados, em que conste o nome do beneficidrio como
presente; II - declaracdo emitida por unidade administrativa
ou lista de presenca em eventos, semindrios, treinamentos ou
assemelhados, em que conste o nome do beneficidrio como
presente; III - outra forma definida pelo Tribunal concedente.
Art. 17. As didrias internacionais serdo concedidas a partir
da data do afastamento do territdério nacional e contadas
integralmente do dia da partida até o dia do retorno,
inclusive. § 1° Exigindo o afastamento pernoite em territdrio
nacional, fora da sede do servico, serd devida diéaria
integral, conforme valores constantes das respectivas tabelas

de diadrias nacionais. § 2° Conceder-se-&4 diaria nacional

Certifico que a presente ata foi disponibilizada no DEJT em 25/3/2013, sendo considerada publicada em 26/3/2013, nos termos da Lei 11.419/06. André F.
Pelegrini - 44560



32

JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

integral quando o retorno a sede acontecer no dia seguinte ao
da chegada no territdrio nacional. § 3° O valor da didria sera
reduzido a metade, nas hipdteses dos §§ 1° e 2°, desde que
fornecido ao beneficidrio alojamento ou outra forma de
hospedagem por o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica.
Art. 18. Quando se tratar de viagem internacional, o)
favorecido poderd optar pelo recebimento das didrias em moeda
brasileira, sendo o valor convertido pela taxa de cémbio do
dia da emissdo da Ordem Bancaria, ou, no caso de opg¢do pelo
recebimento das diadrias em moeda estrangeira, caberd ao
Tribunal proceder a aquisicdo Jjunto ao estabelecimento
credenciado e autorizado a vender moeda estrangeira a &rgéos
da Administracdo Publica. Art. 19. N&do ensejam o pagamento de
diadrias as viagens ao exterior com &nus limitado, que implicam
direito apenas ao vencimento e demais vantagens do cargo,
funcdo ou emprego, assim como as sem O6nus, que ndo acarretam
qualquer despesa para a Administracdo. Art. 20. Aplicam-se a
didria internacional os mesmos critérios fixados ©para a
concessdo, O pagamento e a restituicdo das diadrias relativas a
deslocamentos no territdério nacional. Art. 21. Na aquisicdo de
passagens aéreas deverdo ser observadas as normas dJgerais de

despesa, inclusive o processo licitatdério gquando necessario,

objetivando especificamente: I - acesso as mesmas vantagens
oferecidas ao setor privado; II - aquisigdo das passagens pelo
menor preco dentre 0s oferecidos, inclusive aqueles

decorrentes da aplicacdo de tarifas promocionais ou reduzidas
para horarios compativeis com a programacdo da viagem; e III -
adocdo das providéncias necesséarias ao atendimento das
condicdes preestabelecidas para aplicacéo das tarifas
promocionais ou reduzidas. Art. 22. No interesse da

Administracdo, poderdo ser ressarcidas as despesas com outro
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meio de transporte wutilizado pelo magistrado ou servidor,
desde que apresentados os devidos comprovantes. § 1° Quando o
magistrado ou servidor utilizar meio préprio de locomocéo,
entendendo-se como tal o) veiculo automotor particular
utilizado a sua conta e risco, podera haver ressarcimento de
despesas com combustivel, no valor correspondente ao resultado
da multiplicacdo do valor padronizado de ressarcimento de
transporte pela disténcia rodoviaria, em quildémetros,
existente entre os municipios percorridos. § 2° O wvalor
padronizado de ressarcimento de transporte serda definido em
Ato do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, a partir
do resultado da divis&do do preco do litro do combustivel pelo
consumo de dez quildémetros rodados por litro. § 3° O preco do
litro do combustivel serd o preco médio da gasolina comum na
Unidade da Federacdo em que for sediado o Tribunal Regional do
Trabalho, com Dbase nos valores informados pela Agéncia
Nacional do Petrdéleo - ANP. § 4° A distédncia entre os
municipios serd definida com base em informacdes prestadas por
6rgdos oficiais, tais como o Departamento Nacional de Infra-
Estrutura de Transportes - DNIT e o Departamento de Estradas e
Rodagem - DER. § 5° No caso da existéncia de pedagios e outras
tarifas no trajeto interurbano, esses também serdo passiveis
de ressarcimento, mediante requerimento ao Presidente do
Tribunal, ou a qguem este delegar competéncia, Jjuntando-se os
comprovantes de pagamento. § 6° O wvalor relativo ao
ressarcimento das despesas de que trata este artigo é limitado
ao custo do meio de transporte normalmente oferecido pela
Administracdo para o deslocamento. Art. 23. Compete a
Coordenadoria de Controle e Auditoria do Conselho Superior da
Justica do Trabalho e as unidades de Controle Interno dos

Tribunais Regionais do Trabalho a fiscalizag¢do do cumprimento
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das disposicdes contidas nesta Resolucéo. Art. 24 . Os
Tribunais Regionais do Trabalho deverdo, no prazo de 60
(sessenta) dias, adequar seus regulamentos ao disposto nesta
Resolucdo. Art. 25. Fica revogado o Ato n° 107/2009 -
CSJT.GP.SE, de 4 de junho de 2009. Art. 26. Esta Resolucéo
entra em vigor na data de sua publicacdo. Brasilia, 28 de
fevereiro de 2013. Ministro JOAO ORESTE DALAZEN Presidente do
Conselho Superior da Justica do Trabalho.”; e II - responder a
consulta formulada pela Presidéncia do Eg. TRT da 2% Regido,
afirmando a inexisténcia de impedimento ao ressarcimento
pretendido, desde que cumpridos os requisitos estabelecidos na
Resolucdo. Houve manifestacdo oral do Exmo. Presidente da
ANAMATRA Juiz Renato Henry Sant'Anna. A seguir, o Ex.™
Ministro Conselheiro Presidente determinou o pregdo dos demais

processos da pauta: Processo: CSJT-AN-922-65.2013.5.90.0000,

Relator: Ministro Conselheiro Joao Oreste Dalazen,
Interessado: CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO,
Assunto: Proposta de alteracdo da Resolugdo CSJT n° 101, de 20
de abril de 2012, que dispde sobre a prestacdo de servico
extraordindrio no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2°
graus. Decisdo: por unanimidade, aprovar a Resolucdo CSJT n°
123/2013, de 21 de fevereiro de 2013, nos termos a seguir
transcritos: “RESOLUGAO CSJT N° 123/2013 Altera os artigos 7°
e 8° da Resolucdo CSJT n.° 101, de 20 de abril de 2012, qgue
dispde sobre a prestacdo de servigco extraordindrio no ambito
da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus. O CONSELHO SUPERIOR
DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo ordindria realizada em 20 de
fevereiro de 2013, sob a presidéncia do Ex.™ Ministro
Conselheiro Jodo Oreste Dalazen, presentes os Ex."™® Ministros
Conselheiros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Emmanoel Pereira

e Aloysio Corréa da Veiga, os Ex."™® Desembargadores
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Conselheiros Marcio Vasques Thibau de Almeida, José Maria
Quadros de Alencar, Claudia Cardoso de Souza, Maria Helena
Mallmann e André Genn de Assuncao Barros, a Ex.™
Subprocuradora-Geral do Trabalho Dra. Ivana Auxiliadora
Mendonca Santos e o Ex.™ Presidente da ANAMATRA, Juiz Renato
Henry  Sant’Anna, Considerando a decisdo proferida pelo
Conselho Nacional de Justica nos autos da Consulta n.°
0005710-16.2009.2.00.0000; Considerando o disposto no Ato n.°
758/GDGSET.GP, de 22 de Dezembro de 2009, do Tribunal Superior
do Trabalho; Considerando a decisdo exarada pelo Supremo
Tribunal Federal, em sessdo administrativa realizada em 21 de
setembro de 2011, nos autos do Processo n.° 322.285;
Considerando a decisdo proferida pelo Plendrio do Conselho
Superior da Justica do Trabalho nos autos do Processo CSJT n°
AN-922-65.2013.5.90.0000, RESOLVE: Art. 1° Os artigos 7° e 8°
da Resolugdo CSJT n.° 101, de 20 de abril de 2012, passam a
vigorar com a seguinte redacgdo: ‘Art. 7° O wvalor da hora
extraordindria é calculado dividindo-se a remuneracdo mensal
do servidor pelo resultado da multiplicacdo do nUmero de horas
da jornada didria por trinta dias de trabalho, chegando-se ao
divisor de 200 para cargo efetivo e para funcdo comissionada,
com O0s seguintes acréscimos: I - cingquenta por cento em
relacdo a hora normal de trabalho, gquando prestado em dias
uteis, sabados e pontos facultativos; II - cem por cento,
quando prestado em domingos, feriados e recessos previstos em
lei.’” 1MArt. 8° O pagamento de horas extras somente se daré
apbdés a 82 hora diaria, até o limite de 50 (cinguenta) horas
trabalhadas na semana, ndo se admitindo jornada ininterrupta
na hipdétese de prestacdo de sobrejornada. Paragrafo Unico. Aos
sadbados, domingos, feriados e recessos previstos em lei a

prestacdo de servigco extraordindrio limita-se a Jornada
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didria, acrescida de 2 (duas) horas.’ Art. 2° Republique-se a
Resolucdo CSJT n.° 101, de 20 de abril de 2012, com as
alteracdes introduzidas pela presente Resolucdo. Art. 3° Esta
Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo. Publique-
se. Brasilia, 21 de fevereiro de 2013. Ministro JOAO ORESTE
DALAZEN Presidente do Conselho Superior da Justica do
Trabalho.”; Processo: CSJT-AL-11623-22.2012.5.90.0000,

Relatora: Ministra Conselheira Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1°
REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando & criacdo de 9
(nove) Varas do Trabalho, 9 (nove) cargos de Juiz Titular de
Vara do Trabalho, 9 (nove) cargos de Juiz do Trabalho
Substituto, 476 (quatrocentos e setenta e seis) cargos
efetivos, 179 (cento e setenta e nove) cargos em comissdo e de
360 (trezentos e sessenta) funcgdes comissionadas no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 1% Regido. Decisdo: por
unanimidade, acolher parcialmente a postulag¢do do Eg. Tribunal
Regional do Trabalho da 1% Regido para encaminhar a proposta
de anteprojeto de lei ao Orgido Especial do Tribunal Superior
do Trabalho, para a criacdo de 9 (nove) Varas do Trabalho nos
Municipios de Barra do Pirai (uma Vara), Cabo Frio (uma Vara),
Campos dos Goytacazes (duas Varas), Duque de Caxias (duas
Varas), Itaperuna (uma Vara), Magé (uma Vara)e Trés Rios (uma
Vara); 18 (dezoito) cargos de Juiz do Trabalho, sendo 9 (nove)
de Juiz do Trabalho Titular e 9 (nove) de Juiz do Trabalho
Substituto; 272 (duzentos e setenta e dois) cargos efetivos,

sendo 195 (cento e noventa e cinco) de Analista Judiciéario, 22

(vinte e dois) de Analista Judiciario - Area Apoio
Especializado - Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, 30 (trinta) de Analista Judicidrio - Area Apoio

Especializado - Especialidade Tecnologia da Informacdo, 25
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(vinte e cinco) de Técnico Judicidrio - Area Administrativa; e
267 (duzentos e sessenta e sete) CJs/FCs, sendo 9 (nove) CJ-3,
88 (oitenta e oito) CJ-1 e 170 (cento e setenta) FC-5;
Processo: CSJT-AL-11802-53.2012.5.90.0000, Relatora: Ministra

Conselheira Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Interessado:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8@ REGIAO, Assunto:
Anteprojeto de Lei visando a criacdo de 317 (trezentos e
dezessete) cargos efetivos, 84 (oitenta e quatro) cargos em
comissdo e 211 (duzentas e onze) funcgdes comissionadas no
dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido. Deciséo:
por unanimidade, conhecer da matéria e, no mérito, aprovar
parcialmente a postulacdo do Eg. Tribunal Regional do Trabalho
da 82 Regido para encaminhar a proposta de anteprojeto de lei
ao Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho, para a
criacdo de 294 (duzentos e noventa e quatro) cargos efetivos,
sendo 64 (sessenta e quatro) cargos de Analista Judiciario -
Area Judicidria - Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, 162 (cento e sessenta e dois) cargos de Analista
Judicidrio e 68 (sessenta e oito) de Técnico Judiciédrio; 84
(oitenta e quatro) CJs, sendo 1 (um) CJ-4, 6 (seis) CJ-3, 35
(trinta e cinco) CJ-2 e 42 (quarenta e dois) CJ-1; e 211
(duzentas e onze) FCs, sendo 8 (oito) FC-6, 117 (cento e
dezessete) FC-5, 41 (quarenta e uma) FC-4 e 45 (quarenta e
cinco) FC-3. O Exmo. Desembargador Conselheiro José Maria
Quadros de Alencar declarou-se impedido para participar do

julgamento; Processo: CSJT-AL - 11883-02.2012.5.00.0000,

Relatora: Ministra Conselheira Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9°
REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando & criacdo de Varas
do Trabalho, cargos de Juiz Titular de Vara do Trabalho e de

Juiz do Trabalho Substituto, cargos efetivos, cargos em
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comissdo e fungdes comissionadas no édmbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 9% Regido. Decisdo: por unanimidade,
conhecer da matéria e, no mérito, aprovar a postulacdo para
encaminhar a proposta de anteprojeto de lei ao Orgdo Especial
do Tribunal Superior do Trabalho, para a criacdo 2 (duas)
Varas do Trabalho nos Municipios de Goioeré (uma Vara) e
Medianeira (uma Vara); de 5 (cinco) cargos de Juiz do
Trabalho, sendo 2 (dois) de Juiz do Trabalho Titular e 3
(trés) de Juiz do Trabalho Substituto; 18 (dezoito) cargos
efetivos, sendo 9 (nove) de Analista Judicidrio - Area
Judiciaria, 4 (quatro) de Analista Judicidrio - Especialidade
Oficial de Justica Avaliador Federal (denominacdo conferida
pela Lei n° 12.774/12) e 5 (cinco) de Técnico Judiciéario; 2
(dois) cargos em comissdo CJ-3 e 229 (duzentas e vinte e nove)
funcdes comissionadas, sendo 225 (duzentas e vinte e cinco)

FC-5 e 4 (quatro) FC-4; Processo: CSJT-AL - 12403-

59.2012.5.00.0000, Relatora: Ministra Conselheira Maria

Cristina Irigoyen Peduzzi, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 92 REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando a
transformacdo de 53 (cinquenta e trés) cargos nivel CJ-1 em
122 (cento e vinte e duas) func¢des comissionadas nivel FC-5 e
1 (uma) funcdo comissionada nivel FC-3, no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 9% Regido. Decisdo: por unanimidade,
conhecer da matéria e, no mérito, aprovar a postulacdo para
encaminhar a proposta de anteprojeto de lei ao C. Orgéao
Especial do Eg. Tribunal Superior do Trabalho, para a
transformacdo de 53 (cinquenta e trés) Cargos Comissionados
CJ-1 em 122 (cento e vinte e duas) Funcdes Comissionadas de
nivel FC-5 e 1 (uma) Funcdo Comissionada de nivel FC-3;

Processo: CSJT-AL-6801-87.2012.5.90.0000, Relator: Ministro

Conselheiro Emmanoel Pereira, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL
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DO TRABALHO DA 122 REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando
a criacdo de 4 (quatro) cargos de Juiz do Trabalho Substituto
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regiédo.
Decisdo: por unanimidade, conhecer da matéria e, no mérito: I
- aprovar a proposta de anteprojeto de lei encaminhada pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido, para a criacdo de
4 (quatro) cargos de Juiz do Trabalho Substituto; e II -
encaminhar a proposta de anteprojeto de lei ao Orgédo Especial
do Tribunal Superior do Trabalho, para deliberacé&o; Processo:

CSJT-AL-11783-47.2012.5.90.0000, Relator: Ministro

Conselheiro Emmanoel Pereira, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 172 REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando
a criacdo de 70 (setenta) cargos de provimento efetivo, 3
(trés) cargos em comissdo e 14 (catorze) funcgdes comissionadas
e, também, a transformacdo de 1 (uma) funcdo comissionada de
nivel FC-04 em nivel FC-05 no &ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 17% Regido. Decisdo: por unanimidade, conhecer da
matéria e, no mérito: I - aprovar a proposta de anteprojeto de
lei encaminhada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 17°
Regido, para a criacdo de 55 (cinquenta e cinco) cargos de
provimento efetivo, sendo 23 (vinte e trés) de Analista
Judiciédrio, &rea judiciaria, 10 (dez) de Analista Judiciéario,
drea administrativa, 4 (quatro) de Analista Judiciédrio, é&rea
administrativa, especialidade Contabilidade, 10 (dez) de
Analista Judiciario, area apoio especializado, especialidades
Arquitetura, Comunicacdo Social, Engenharia Civil, Engenharia
Elétrica, Engenharia Mecénica, Fisioterapia e Tecnologia da
Informacéo, 6 (seis) de Técnico Judiciario, adrea
administrativa, e 2 (dois) de Técnico Judiciario, &rea apoio
especializado, especialidade Enfermagem, 3 (trés) cargos em

comissdo, sendo 2 (dois) CJ-3 e 1 (um) CJ-4 e 14 (catorze)
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fungdes comissionadas, sendo 11 (onze) FC-5 e 3 (trés) FC-6,
bem como a transformacdo de 1 (uma) funcdo comissionada de
nivel FC-4 em nivel FC-5; e II - encaminhar a proposta de
anteprojeto de lei ao Orgdo Especial do Tribunal Superior do
Trabalho, para deliberacdo. A Ex.™ Desembargadora Conselheira
Claudia Cardoso de Souza declarou-se impedida para participar

do Jjulgamento; Processo: CSJT-AL-11784-32.2012.5.90.0000,

Relator: Ministro Conselheiro Emmanoel Pereira, Interessado:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 172 REGIAO, Assunto:
Anteprojeto de Lei wvisando a criagcdo de 1 (um) cargo em
comissdo de nivel CJ-01 e de 61 (sessenta e uma) funcdes
comissionadas, sendo 8 (oito) de nivel FC-5, 20 (vinte) de
nivel FC-04 e 33 (trinta e trés) de nivel FC-03 no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 17% Regido. Decis&o: I - por
unanimidade, conhecer da matéria, e no mérito: II - aprovar a
proposta de anteprojeto de lei encaminhada pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 17% Regido, para criacdo de 1 (um)
cargo em comissdo de nivel CJ-01 e de 53 (cinquenta e trés)
funcdes comissionadas, sendo 8 (oito) de nivel FC-5, 20
(vinte) de nivel FC-04 e 24 (vinte e quatro) de nivel FC-03,
no admbito daquele Regional; e III - encaminhar a proposta de
anteprojeto de lei ao Orgdo Especial do Tribunal Superior do
Trabalho, para deliberacdo. A Ex.™ Desembargadora Conselheira
Claudia Cardoso de Souza declarou-se impedida para participar

do julgamento; Processo: CSJT-PP-744-53.2012.5.90.0000,

Relator: Ministro Conselheiro Aloysio Corréa da Veiga,
Requerente: ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO
TRABALHO - ANAMATRA, Requerido: CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA
DO TRABALHO, Assunto: Parcela Autdénoma de Equivaléncia (PAE) -
Recéalculo decorrente da incluséao do auxilio-moradia.

Incidéncia de juros e correcdo monetédria (Periodo de janeiro
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de 1998 a agosto de 1999). Decisdo: por unanimidade, retirar o

processo de pauta, a pedido do Relator; Processo: CSJT-AL-

10263-52.2012.5.90.0000, Relator: Ministro Conselheiro Aloysio

Corréa da Veiga, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
32 REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando & criacdo de
cargos efetivos e cargos em comissdo no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regido. Decisdo: por unanimidade,
conhecer da matéria e, no mérito, acolher parcialmente a
proposta de anteprojeto de lei e determinar o seu
encaminhamento ao Orgdo Especial do Tribunal Superior do
Trabalho, objetivando a <criacéo, no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regido, de 24 (vinte e quatro)
cargos em comissdo, nivel CJ-1, e 1.239 (hum mil, duzentos e
trinta e nove) cargos de provimento efetivo, sendo 826
(oitocentos e vinte e seis) cargos de Analista Judicidrio e
413 (quatrocentos e treze) cargos de Técnicos Judiciarios,
observada a proporgcdo quanto a destinacdo de, no méaximo, 30%
(trinta por cento) do total dos servidores daquela Corte para
as areas administrativas, na forma do art. 14 da Resolucéo

CSJT n° 63/2010; Processo: CSJT-Pet-15-22.2012.5.90.0000,

Relator: Desembargador Conselheiro Marcio Vasques Thibau de
Almeida, Requerente: CARLOS RODRIGUES ZAHLOUTH JUNIOR - JUIZ
TITULAR DE VARA DO TRABALHO, Requerido: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO 82 REGIAO, Assunto: Restabelecimento do quadro
funcional da 10% Vara do Trabalho de Belém-PA, com lotacdo de
dois servidores. Pedido liminar. Decisdo: por unanimidade,
preliminarmente, determinar a reautuacéao do feito como
procedimento de controle administrativo, conhecé-lo e, no
mérito, julga-1lo improcedente. o) Ex.™ Desembargador
Conselheiro José Maria Quadros de Alencar declarou-se impedido

para participar do julgamento; Processo: CSJT-PP-12461-
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62.2012.5.90.0000, Relator: Desembargador Conselheiro Marcio

Vasques Thibau de Almeida, Requerente: SINDICATO DOS
SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO FEDERAL DO ESTADO DO MATO
GROSSO - SINDIJUFE, Advogado: Dr. Saulo Amorim de Arruda,
Requerido: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAO.
Decisdo: por unanimidade, preliminarmente, indeferir o pedido
de sobrestamento do Jjulgamento formulado pela Requerente,
conhecer do presente Pedido de Providéncias e, no mérito,
julgar improcedentes os pedidos de majoracdo da "indenizacdo
de transporte" paga aos Oficiais de Justigca Avaliadores do
Tribunal Regional do Trabalho da 23% Regido e de indenizacéo
no montante de R$ 54.380,81 (cinquenta e quatro mil, trezentos
e oiltenta reais e oitenta e um centavos) a titulo de
ressarcimento pelo periodo em que a aludida verba ndo foi
atualizada; julgar prejudicado o pedido de atualizacao
monetaria da parcela "indenizacdo de transporte" em virtude da
decisdo tomada nos autos do Processo CSJT-PP-1361-

13.2012.5.90.0000; Processo: CSJT-AL-6901-42.2012.5.90.0000,

Relator: Desembargador Conselheiro Marcio Vasques Thibau de
Almeida, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19°
REGIAO, Assunto: Anteprojeto de 1lei visando & criacdo de
cargos de provimento efetivo e cargos em comissdo no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 19% Regido. Decisé&o: por
unanimidade, conhecer da matéria e, no mérito, aprovar
parcialmente a proposta de anteprojeto de lei e determinar o
seu encaminhamento ao Orgdo Especial do Tribunal Superior do
Trabalho, objetivando a criacéo, no Aambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 19% Regido, de 12 (doze) cargos
efetivos de Analista Judicidrio, Area Apoio Especializado -
Especialidade Tecnologia da Informacdo e 2 (dois) cargos em

comissdo, sendo 1 (um) de nivel CJ-3 e 1 (um) de nivel CJ-2;

Certifico que a presente ata foi disponibilizada no DEJT em 25/3/2013, sendo considerada publicada em 26/3/2013, nos termos da Lei 11.419/06. André F.
Pelegrini - 44560



43

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Processo: CSJT-PP-743-68.2012.5.90.0000, Relator:

Desembargador Conselheiro José Maria Quadros de Alencar,
Requerente: ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO
TRABALHO - ANAMATRA, Requerido: CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA
DO TRABALHO, Assunto: Parcela Autdnoma de Equivaléncia (PAE) -
Desconsideracdo de limitacdo ao teto constitucional dos
valores devidos. Decis&o: por unanimidade, retirar o processo

de pauta a pedido do relator; Processo: CSJT-A-8895-

42.2011.5.90.0000, Relator: Desembargador Conselheiro José

Maria Quadros de Alencar, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 10® REGIAO, Assunto: Auditoria realizada no
Tribunal Regional do Trabalho da 10% Regido, exercicio de
2011. Decisdo: por unanimidade, conhecer do Procedimento de
Auditoria e, no mérito, homologar integralmente os relatdrios
finais de Auditoria realizada no Egrégio Tribunal Regional do
Trabalho da 10% Regi&o, referente as 4&reas de gestdo de
pessoas, de licitagcbes e contratos e de tecnologia da
informacéo, e determinar que seja expedido oficio a
Presidéncia do Egrégio Tribunal auditado, para ciéncia desta
decisdo, com vistas ao seu cumprimento, tudo conforme os

fundamentos; Processo: CSJT-A-10583-05.2012.5.90.0000,

Relator: Desembargador Conselheiro José Maria Quadros de
Alencar, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4°
REGIAO, Assunto: Auditoria realizada no Tribunal Regional do
Trabalho da 4% Regiédo, exercicio de 2012. Decisdo: por
unanimidade, conhecer do Procedimento de Auditoria e, no
mérito, homologar integralmente o Relatdério Final de Auditoria
realizada no Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 4°%
Regido, referente as areas de gestdo de pessoas, de licitacdes
e contratos e de tecnologia da informacdo, e determinar dJue

seja expedido oficio a Presidéncia do Egrégio Tribunal
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auditado, para ciéncia desta decisdo, com vistas ao seu
cumprimento, bem como seja encaminhado ao Tribunal de Contas
da Unido, para conhecimento, cépia deste acdrdido, acompanhado
do Relatdrio Final de Auditoria, tudo conforme os fundamentos.
A Ex.™ Desembargadora Conselheira Maria Helena Mallmann
declarou-se impedida para participar do Jjulgamento; Processo:

CSJT-AL-11384-18.2012.5.90.0000, Relator: Desembargador

Conselheiro José Maria Quadros de Alencar, Interessado:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3@ REGIAO, Assunto:
Anteprojeto de Lei visando a criacdo de 82 (oitenta e dois)
cargos de Juiz do Trabalho Substituto no &ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regido. Decisdo: por unanimidade,
conhecer da matéria e, no mérito, aprovar parcialmente a
proposta de anteprojeto de lei e determinar o) seu
encaminhamento ao Orgdo Especial do Colendo Tribunal Superior
do Trabalho, objetivando a criacdo, no ambito do Egrégio
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, de 21 (vinte e um)
cargos de Juiz do Trabalho Substituto, tudo conforme os

fundamentos; Processo: CSJT-AL-11781-77.2012.5.90.0000,

Relator: Desembargador Conselheiro José Maria Quadros de
Alencar, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 20°
REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando & criacd3o de 38
(oito) cargos de provimento efetivo, 2 (dois) cargos em
comissdo e de 4 (quatro) fungdes comissionadas e, também, a
transformacdo de 44 (quarenta e quatro) funcdes comissionadas
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 20% Regiédo.
Decisdo: por unanimidade, conhecer da matéria e, no mérito,
aprovar a proposta de anteprojeto de lei e determinar o seu
encaminhamento ao Orgdo Especial do Colendo Tribunal Superior
do Trabalho, objetivando a <criacdo de 8 (oito) cargos

efetivos, sendo 6 (seis) de Analista Judiciédrio e 2 (dois) de
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Técnico Judicidrio, e de 2 (dois) cargos em comissdo nivel CJ-
3, 2 (duas) funcdes comissionadas nivel FC-5 e 2 (duas)
funcdes comissionadas nivel FC-3 e a transformacdo de 44
(quarenta e quatro) funcgdes comissionadas niveis FC-3 e FC-4
em 44 (quarenta e quatro) fungdes comissionadas nivel FC-5,

tudo conforme os fundamentos; Processo: CSJT-AL-11782-

62.2012.5.90.0000, Relator: Desembargador Conselheiro José

Maria Quadros de Alencar, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 20® REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando a
criacdo de 16 (dezesseis) cargos de provimento efetivo e de 65
(sessenta e cinco) funcbes comissionadas no admbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 20% Regido. Decisdo: por unanimidade,
conhecer da matéria e, no mérito, aprovar parcialmente a
proposta de anteprojeto de lei e determinar o) seu
encaminhamento ao Orgdo Especial do Colendo Tribunal Superior
do Trabalho, objetivando a criacdo de 45 (gquarenta e cinco)
funcbes comissionadas distribuidas em 6 (seis) nivel FC-6, 26
(vinte e seis) nivel FC-5, 7 (sete) nivel FC-4 e 6 (seils)

nivel FC-3, tudo conforme os fundamentos; Processo: CSJT-Cons-

989-98.2011.5.90.0000, Relatora: Desembargadora Conselheira

Maria Helena Mallmann, Consulente: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 222 REGIAO, Assunto: Redistribuicdo de cargos por
reciprocidade entre cargos ocupados ou entre cargo ocupado e
cargo vago. Decisdo: por unanimidade, n&o conhecer da consulta

apresentada; Processo: CSJT-A-10982-34.2012.5.90.0000,

Relatora: Desembargadora Conselheira Maria Helena Mallmann,
Requerente: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO,
Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11® REGIAO,
Assunto: Anadlise do projeto de construcdo do novo Foérum
Trabalhista da cidade de Manaus-AM. Decisdo: por unanimidade,

conhecer da matéria versada nos autos, com fundamento no
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artigo 12, IX, do Regimento Interno e, no mérito, homologar o
resultado da auditoria administrativa, determinando ao
Tribunal Regional do Trabalho da 11% Regido que adote as
providéncias necesséarias ao pronto atendimento das
recomendacdes relacionadas no Parecer Técnico Final da
Coordenadoria de Controle e Auditoria deste Conselho;

Processo: CSJT-AL-11786-02.2012.5.90.0000, Relatora:

Desembargadora Conselheira Maria Helena Mallmann, Interessado:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, Assunto:
Anteprojeto de Lei visando a criacdo de 47 (gquarenta e sete)
fungdes comissionadas no éambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 12% Regido. Decisdo: por unanimidade, conhecer da
matéria e, no mérito, acolher e encaminhar ao Orgdo Especial
do Tribunal Superior do Trabalho a proposta de Anteprojeto de
Lei para a criacéao de 477 (quarenta e sete) funcdes
comissionadas, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
12% Regido, distribuidas da seguinte forma: 1 (uma) FC-6, 17
(dezessete) FC-5, 22 (vinte e duas) FC-4, 1 (uma) FC-3 e 6
(seis) FC-2; Processo: CSJT-Pet-70400-29.2011.5.90.0000,

Relatora: Desembargadora Conselheira Maria Helena Mallmann,
Requerente: PAULO ROBERTO RIOS RIBEIRO, Advogado: Dr. Eduardo
Alexandre Costa Corréa, Requerido: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 16 REGIAOQ, Assunto: Suspensdo do auxilio-
alimentacdo no periodo de gozo de licenca para atividade
politica. Restituicdo dos valores descontados dos seus
vencimentos, a titulo de auxilio-alimentacdo, no referido
periodo. Pedido de anulacdo do art. 8° do Ato Regulamentar n°
6, de 6 de julho de 1994, do TRT da 16% Regido. Decisé&o: por

unanimidade, ndo conhecer da postulacdo; Processo: CSJT-5-

19.2009.5.90.0000, Relator: Desembargador Conselheiro André

Genn de Assuncao Barros, Requerentes: ASSOCIACAO DOS
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MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 242 REGIAO - AMATRA XXIV
e KELLY CRISTINA MONTEIRO DIAS ESTADULHO - JUIZA TITULAR DE
VARA DO TRABALHO, Requerido: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
24® REGIAO, Assunto: Requerimento de ajuda de custo para
moradia com fundamento no art. 65, II, da Lei n°® 35/79
(LOMAN) . Decisédo: por unanimidade, sobrestar a apreciacdo da
matéria até que sobrevenha decisdo final do Conselho Nacional
de Justica no Jjulgamento dos Processos CNJ n° 6164~
25.2011.2.00.0000 e CNJ-PP n° 2809-70.2012.2.00.0000;
determinar que o Oficio n°® 521/2012-GP/TRT 232 Regido, de
4/12/2012, Jjuntado ao presente feito em razdo da correlacédo
tematica, seja recebido e autuado como Procedimento de
Controle Administrativo e distribuido, por prevencdo, ao Ex.™
Desembargador Conselheiro André Genn de Assun¢gdo Barros. O
Ex.™ Desembargador Conselheiro Marcio Vasques Thibau de
Almeida declarou-se 1impedido para participar do Jjulgamento;

Processo: C3JT-RecAdm-9583-67.2012.5.90.0000, Relator:

Desembargador Conselheiro André Genn de Assuncdo Barros,
Recorrente): MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 172 REGIAO, Recorrido: TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 17® REGIAO, Assunto: Impugnacdo a
decisdo monocratica do relator. Desconstituicdo da deciséo
proferida nos autos do processo TRT-MA 1548/2012. Art. 77 do
Regimento Interno do TRT da 17% Regido. Possibilidade de
Desembargador participar, em gozo de férias, de sessdo de
julgamento de processo em gque ndo esteja previamente vinculado
como relator ou revisor. Decisdo: por unanimidade, negar
provimento ao presente Recurso Administrativo e  Jjulgar
improcedente o Procedimento de Controle Administrativo. A Ex.™
Desembargadora Conselheira Claudia Cardoso de Souza declarou-

se impedida para participar do Jjulgamento; Processo: CSJT-AL-
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11787-84.2012.5.90.0000, Relator: Desembargador Conselheiro

Marcio Vasques Thibau de Almeida, Interessado: TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 10® REGIAO, Assunto: Anteprojeto de
Lei visando a criacdo de 8 (oito) cargos efetivos relacionados
as atividades de saude, no é&ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 10® Regido. Decisdo: por unanimidade, conhecer da
matéria e, no mérito, aprovar a proposta de anteprojeto de lei
e determinar o seu encaminhamento ao Orgdo Especial do
Tribunal Superior do Trabalho, objetivando a criacgdo, no
dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 10® Regido de 8
(oito) cargos efetivos, de Analista Judicidrio, Area Apoio
Especializado, sendo 2 (dois) de Medicina (do Trabalho), 2
(dois) de Medicina (Psiquiatria), 2 (dois) de Fisioterapia, 1

(um) de Servigo Social e 1 (um) de Enfermagem; Processo: CSJT-

AL-11804-23.2012.5.90.0000, Relator: Desembargador Conselheiro

Marcio Vasques Thibau de Almeida, Interessado: TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO, Assunto: Anteprojeto de
Lei wvisando & criacdo de 45 (quarenta e cinco) cargos
efetivos, 2 (dois) cargos em comissdo e 26 (vinte e seis)
fungdes comissionadas no &ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 10% Regido. Decisdo: por unanimidade, conhecer da
matéria e, no mérito, aprovar parcialmente a proposta de
anteprojeto de lei e determinar o seu encaminhamento ao Orgédo
Especial do Tribunal Superior do Trabalho, objetivando a
criacdo, no é&ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 10°
Regido, de 45 (quarenta e cinco) cargos efetivos, de Analista
Judiciario, Area Apoio Especializado - Especialidade

Tecnologia da Informacado; Processo: CSJT-AL-11882-

17.2012.5.90.0000, Relator: Desembargador Conselheiro Marcio

Vasques Thibau de Almeida, Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 10® REGIAO, Assunto: Anteprojeto de Lei visando a
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criacdo de Varas do Trabalho, cargos de Juiz Titular de Vara
do Trabalho e de Juiz do Trabalho Substituto, cargos efetivos,
cargos em comissdo e funcdes comissionadas no dmbito do TRT da
10® Regido. Decisdo: por unanimidade, conhecer da matéria e,
no mérito, aprovar parcialmente a proposta de anteprojeto de
lei e determinar o seu encaminhamento ao Orgdo Especial do
Tribunal Superior do Trabalho, objetivando a criagdo, no

dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 10® Regi&o, de 8

(oito) Varas do Trabalho, sendo 2 (duas) em Brasilia - DF, 1
(uma) em Samambaia - DF, 1 (uma) em Sobradinho - DF, 1 (uma)
em Araguatins - TO, 1 (uma) em Gurupi - TO, 1 (uma) em Palmas
- TO e 1 (uma) em Paraiso do Tocantins - TO; 8 (oito) cargos

de Jjuiz do trabalho, 79 (setenta e nove) cargos efetivos,
sendo 63 (sessenta e trés) cargos de Analista Judiciéario, Area
Judiciaria e 16 (dezesseis) cargos de Analista Judiciéario,
Area Judicidria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador.
Uma vez concluida a pauta da sessdo de julgamento, o Ex.™
Ministro Conselheiro Presidente agradeceu a cooperacdo
inestimdvel dos eminentes Conselheiros Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, José Maria Quadros de Alencar e Marcio Vasques Thibau
de Almeida, cujos mandatos, em Dbreve, haveriam de ser
encerrados no Conselho Superior da Justica do Trabalho. A Ex.™
Ministra Conselheira Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Vice-
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

mo

parabenizou os trabalhos desenvolvidos pelo Ex. Ministro Joéo

Oreste Dalazen na Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho

M Ministra

e no Conselho Superior do Trabalho. A Ex.
Conselheira Maria Cristina Irigoyen Peduzzi registrou
antecipadamente as saudades que sentird dos brilhantes
Conselheiros que se despediam do Conselho Superior da Justica

do Trabalho. O0Os Ex.™® Desembargadores Conselheiros Marcio
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Vasques Thibau de Almeida e José Maria Quadros de Alencar
agradeceram as generosas referéncias a eles prestadas e
despediram-se dos demais Conselheiros. A Ex.™ Subprocuradora-
Geral do Trabalho, Dr.? Ivana Auxiliadora Mendonca Santos e o
Ex."™ Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho - ANAMATRA se associaram as homenagens
prestadas ao Ex."™ Ministro Jodo Oreste Dalazen, a Ex.™
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e aos Ex."™"
Desembargadores, José Maria Quadros de Alencar e Marcio

mo

Vasques Thibau de Almeida. Por fim, o Ex. Ministro
Conselheiro Presidente agradeceu todas as manifestacdes a ele
dirigidas e, ao encerrar a sessdo, renovou O convite para uma
breve exposicdo sobre o sistema PJe-JT. E, para constar, eu,
Juiz Orlando Tadeu de Alcéntara, Secretdrio-Geral do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, lavrei esta ata, que ¢é

o

assinada pelo Ex.™ Ministro Conselheiro Presidente e por mim

subscrita.

Ministro CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA

Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Juiz ORLANDO TADEU DE ALCANTARA

Secretdrio-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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