PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROGRAMA DE EQUIDADE DE RACA, GENERO E DIVERSIDADE NO AMBITO DA
JUSTICA DO TRABALHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

RESOLUGCAO CSJT N.° 368, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

FORMULARIO — PROPOSTA DE PROJETO QUE VISE DESENVOLVER ACOES QUE
BUSQUEM A PROMOCAO DA EQUIDADE DE RACA, GENERO, ETNIA, ORIENTACAO
SEXUAL, IDENTIDADE DE GENERO, ETARIA E DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

BEM COMO DAS DEMAIS DIMENSOES DA DIVERSIDADE NAS RELACOES SOCIAIS

E DE TRABALHO.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO | 4 REGIAO

NOME DAS GESTORAS REGIONAIS:

Juiza do Trabalho Eliane Covolo Melgarejo

Juiza do Trabalho Substituta Lucia Rodrigues de Matos

NOME DO PROJETO:

SUSTENTANDO OS PILARES DO MUNDO
Oficina de leitura e escrita com mulheres do TRT da 42 Regido

1. Resumo/agoes

O projeto consiste na realizagdo de oficinas de leitura e escrita com mulheres em atuagéo
no TRT da 4° Regido, conduzidas pela escritora Dalva Maria Soares, encerrada com um
evento de culminédncia no TRT, na qual as mulheres participantes lerdo os seus textos
produzidos nas oficinas na presenca de pessoas convidadas por cada uma delas.

2. Objetivo

Construcéo e fortalecimento de lagos comunitarios entre pessoas que trabalham no ambito
da Justica do Trabalho da 42 Regido, franqueando espacgos de fala, escuta, encontro e
participacdo, em condigcdes de igualdade, para trabalhadoras mediante terceirizagao,
servidoras, magistradas e estagiarias, nos termos do disposto no item IV do art. 4° da
Resolugao CSJT n.° 368/2023.

Abertura de perspectiva de futura publicacéo de livro com os textos produzidos.
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3. Justificativa

Necessidade de diluigdo, ou ao menos mitigacdo, das fronteiras existentes entre as
pessoas (com foco inicial nas mulheres) que trabalham na mesma instituigdo, na
promocao da dignidade da pessoa humana, a partir do estimulo a leitura e escrita em
condi¢cbes de igualdade entre as mulheres atuantes em diferentes modalidades no ambito
do TRT da 42 Regido, em concretizagdo as seguintes diretrizes:

- Promogao do trabalho decente (como preconizado pela OIT no seu centenario de
existéncia);

- Principios da dignidade da pessoa humana e do valor social do trabalho e objetivo da
promocao de igualdade (Constituicdo da Republica, art. 1°, lll e IV e art. 3°, IV);

- Respeito a diversidade de valorizagdo das pessoas (Plano Estratégico da Justica do
Trabalho 2021-2026);

- Programa de Equidade de Raga, Género e Diversidade no ambito da Justica do
Trabalho (Resolugao CSJT n.° 368/2023, art. 4°, item IV); e

- Politica de Equidade de Género, Racga e Diversidade do TRT da 42 Regido (Resolugéo
Administrativa n° 03/2017).

4. Periodo/Etapas de realizagao

Divulgacgao do projeto: setembro de 2024

Oficina 1 (roda de conversa de 2 horas): sensibilizagdo, com leituras de textos de Carolina
Maria de Jesus, Conceigao Evaristo, Lilia Guerra e Adélia Prado. Dirigida exclusivamente a
mulheres que trabalham mediante terceirizagdo no ambito do TRT da 42 Regido (setembro
de 2024).

Oficina 2 (roda de conversa de 2 horas): Oficina de leitura e produgéo de textos. Dirigida
exclusivamente a mulheres que trabalham mediante terceirizagdo no ambito do TRT da 42
Regido (outubro de 2024).

Oficina 3 (roda de conversa de 2 horas): “A escrita como exercicio para respirar melhor”
(poemas e prosas de Adélia Prado, crénicas Sororidade, Agua com aculcar, enquadro)
(outubro de 2024). Dirigida a mulheres que trabalham mediante terceirizagdo, servidoras,
estagiarias e juizas no ambito do TRT da 4% Regiao.

Oficina 4 (roda de conversa de 2 horas): Exercicio de escrita (Cronicas Quero a mamae
de volta, Dona Geralda, Dindinha Maria). Dirigida a mulheres que trabalham mediante
terceirizacao, servidoras, estagiarias e juizas no ambito do TRT da 42 Regiao.

Evento de culminancia: Leitura dos textos produzidos, com a participagao de amigas(os)
e familiares (8.11.2024, durante a realizacdo da Jornada de Direito Antidiscriminatorio e do
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Férum de Educacdo Antirracista, a serem realizados pela Escola Judicial do TRT da 42
Regiao).

5. Custos necessarios e previstos para a produc¢ao e o desenvolvimento do
projeto

Honorarios da condutora: R$ 16.000,00

Passagens aéreas, estadia e alimentacdo da condutora, residente em Belo Horizonte: R$
4.000,00.

6. Valor total estimado do projeto:
R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Em 30 de agosto de 2024.

Eliane Covolo Melgarejo
Juiza do Trabalho
Gestora Regional do Programa de Equidade de Raga, Género e Diversidade do TRT4

Lucia Rodrigues de Matos
Juiza do Trabalho
Gestora Regional do Programa de Equidade de Raga, Género e Diversidade do TRT4




