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1 IDENTIFICACAO

Tipo: (X) Programa () Projeto () Acao

Denominacao: | Programa de Visitacao Publica Virtual

Proponente: Tribunal Regional do Trabalho - 12° Regi3o

Responsavel: Claudia Voigt Espinola

Telefone: (48) 98408-6675 E-mail: | claudia.espinola@trt12.jus.br

2 NECESSIDADES E/OU PROBLEMAS QUE DERAM ORIGEM A INICIATIVA
Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas - Conciliacao.

3 OBIJETIVO DA INICIATIVA

Tendo em vista que o Programa de Visitacdo Publica (presencial) era muito bem
avaliado pelas Universidades e seus respectivos alunos e coordenadores do Curso de
Direito, a transformacao virtual foi de suma importancia.

4 BENEFICIOS

Divulgacao, contato com as instituicdes e acompanhamento de inscri¢des;
Disponibilizagdo e manuteng¢do do material em plataforma EaD (Moodle);
Indeterminado, enquanto durar o programa;

Preparagdo de contetddo / material de apoio;

Producgao de videos;

Acompanhamento e suporte a Videoconferéncia;
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Instrutor (Magistrado);
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5 RESUMO DA EXECUCAO E ADOCAO DA INICIATIVA

O TRT coloca a disposicao das Entidades de Ensino do Curso de Direito, oportunidade de
conhecer a estrutura e tramitacdao processual da Justica Trabalhista Catarinense, com
énfase na conciliacao.

@ Desde que foi criado hd 19 anos, o Programa de Visitacdo Publica (PVP) do TRT-SC, de
forma PRESENCIAL, ja recebeu estudantes do curso de Direito de todo o estado. S6 entre
2010 e 2019, foram recebidos 6.206 alunos. No entanto, em funcdo da pandemia do novo
corona virus, as visitas foram suspensas em marco de 2020.

@ Para dar continuidade a atividade, o Programa foi adaptado a partir de setembro de
2020, e encontra-se disponivel de forma virtual, com o conteddo 100% online, o que
permitiu a ampliagdao do programa, com a possibilidade de participa¢ao de alunos de
todo o Brasil, tendo alcangado desde entdao 220 estudantes de Direito.

@ O acesso é feito através de link, situado na pdagina da extranet do TRT12, remetendo
ao material da visita que fica disponivel no Moodle e os alunos podem acessar a qualquer
hora e momento.

@ Periodicamente é realizada uma live (palestra), como atividade complementar,
transmitida pelo canal Youtube do TRT12, com magistrado, que enfatiza os detalhes da
conciliagcao em nosso regional, além de tirar duvidas sobre o funcionamento processual.
@® Em 29 de outubro de 2020, das 10 as 11 horas, foi realizada a primeira live, com
estudantes da regido norte e nordeste do Pais, além de estudantes catarinenses, com Dr.
Roberto Nakajo, juiz de direito da 2® Vara de Brusque e Juiz Gestor Estratégico de Metas
@ Para o corrente ano, o calendério das lives consta no planejamento da capacitacdo e a
primeira acontecera em abril. A divulgacao ja foi feita entre as universidades.

6 APLICABILIDADE
Judiciaria - 22 instancia.

7 CUSTOS
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Custos de RS 16.157,23

8 PRAZO DE EXECUCAO
01/09/2020

9 IMPACTOS E RESULTADOS

Permitiu a ampliagao do Programa, pois estudantes que vivem longe do entorno de
Floriandpolis agora tém acesso ao Programa de forma mais facil, inclusive residentes em
outros Estados. Outra vantagem foi a inclusdao da palestra virtual, onde o magistrado, fala
sobre o Regional e sua forma processual e também da énfase a Conciliagao, fundamental
na formagao dos futuros bacharéis em Direito.

A atividade promove a interagdo do Tribunal com a sociedade, através de institui¢des e
alunos do Curso de Direito. Além da interagao, essa acdo possibilita que cada vez mais o
Poder Judicidrio seja conhecido na sua especificidade.

O diferencial é a contribuicdo para a plena divulgacdo da Conciliacdo entre as partes,
como uma via importante para a resolucao dos litigios nos conflitos trabalhistas.

Setor de Administragdo Federal Sul
Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica - SEGGEST | Quadra 8, Lote 1, Bl. A 52 andar @ (61) 3043-3180 /7223 / 3754

Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho - CSIT Asa Sul @ esp-setic@csit.ius.br
Brasilia— DF — CEP 70070-943


mailto:egp-setic@csjt.jus.br

