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1 IDENTIFICAÇÃO 
 

Tipo: (  ) Programa ( X ) Projeto ( ) Ação 

Denominação: Correição Integrada com o Hórus-IGEST 

Proponente: Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região 

Responsável: Rodopiano Rocha da Silva Neto 

Telefone: (91) 98801-6510 E-mail: coges@trt8.jus.br 
 

2 NECESSIDADES E/OU PROBLEMAS QUE DERAM ORIGEM À INICIATIVA 
 
Garantir a duração razoável do processo – Produtividade, redução de processos 

antigos e congestionamento. 
 

3 OBJETIVO DA INICIATIVA 
 

Fomento no repasse aos gestores das unidades sobre os conceitos do planejamento 
estratégico, disponibilização de ferramenta de BI para fácil visualização dos resultados, 
orientação objetiva sobre o uso dos sistemas institucionais, maior proximidade de 
profissionais de saúde e tecnologia e maior acesso a alta administração do tribunal – 
tornando um foco comum, independente de sua área de atuação, o desejo de um bom 
clima organizacional e um eficiente desempenho organizacional. 

 
4 BENEFÍCIOS 

 
A iniciativa foi evoluindo ao longo do tempo, com o aprimoramento contínuo do 

modelo de correição integrada. O plano do projeto ilustra apenas os marcos iniciais da 
implementação do projeto.  

O desdobramento da estratégia por unidade contribuiu para a melhoria dos 
resultados institucionais em 2019, tendo em vista que o TRT8 cumpriu 100% das metas 
nacionais do Poder Judiciário e da Justiça do Trabalho. Ademais, 100% das Varas 
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elaboraram seus respectivos planos de contribuição como parte das ações do projeto 
Correição Integrada, realizado pela Corregedoria Regional, com apoio da Gestão 
Estratégica e da área de Saúde do Tribunal. Em 2020, mesmo sob regime de trabalho 
remoto emergencial, todas as Varas do Trabalho estão elaborando os seus respectivos 
planos de contribuição. 
 

5 APLICABILIDADE 
 
Judiciária - 1ª instância. 
 
6 CUSTOS 
 
R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais). 
 

7 PRAZO DE EXECUÇÃO 
 
De 10/3/2012 à 17/12/2021 
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