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1 IDENTIFICACAO

Tipo: ( ) Programa (X) Projeto () Acao

Painéis de Acompanhamento da Produtividade de
Magistrados e das Varas do Trabalho

Proponente: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 37 REGIAO

Denominagao:

Responsavel: Desembargadora Ana Maria Amorim Reboucas

Telefone: (31) 3228-7221 E-mail: | gcor@trt3.jus.br

2  NECESSIDADES E/OU PROBLEMAS QUE DERAM ORIGEM A INICIATIVA

Garantir a duracdo razodvel do processo - Produtividade, reducdo de processos
antigos e congestionamento.

3 OBIJETIVO DA INICIATIVA

Propiciar aos gestores das varas do trabalho (juizes e secretdrios) identificar os pontos
criticos de seus desempenhos, a fim de auxiliar o atingimento das metas nacionais
estabelecidas pelo CNJ e pelo CSJT e melhorar o posicionamento da unidade no IGEST
(indice Nacional de Gestdo de Desempenho);

Aferir e corrigir langcamentos equivocados no sistema Pje que afetam diretamente dados
enviados para o sistema e-Gestao da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho; -
Acompanhar a produtividade do magistrado e a produtividade da unidade em tempo
quase real (dados apurados no dia anterior a solicitacdo dos relatorios);

Possibilitar a andlise de dados por nimeros, graficos, tabelas, filtros e especificacao de
cada processo acervo individualmente;

Apurar dados para dar suporte a realizacdo das Correigdes Ordindrias, Correicdes
Extraordinarias e Auto inspecao.
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A Iniciativa pode ser reproduzida em qualquer Tribunal do Trabalho, que possua a
ferramenta Microsoft PowerBI, considerando que as informagdes apuradas e que o tipo de
avaliacdo decorrente da analise sdo comuns a todos os regionais.

4 BENEFICIOS

Nas correicdes ordindrias, realizadas em 2021, os secretarios da varas e juizes do
trabalho afirmam que os painéis tém auxiliado na gestdo das varas a medida que
identificam os processos incidentais pendentes, processos fora de pauta, produtividade
nas fases de conhecimento e de execucdo, peticdes nao-apreciadas, disponibilidade de
pauta, painel de migracdao CCLE, audiéncias realizadas e Pauta de Audiéncia Pje. Os painéis
de produtividade foram disponibilizados na pagina da intranet do TRT da 32 Regido em 04-

12-2020
(https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiYTgzOTUyMzQtMDcwNCOONmMJjLWIXNTUtMTI4
OTIiY2VizDl4

liwidCl6ljlyYTZhNDJjLWIWOWUENGYwMy05ZDMzLTcANGEzN2U3ZTUzYSJ9) Os

resultados obtidos apds a adog¢do da iniciativa poderdo ser avaliados a partir do ano de
2021 por meio de contagem de acesso ao endereco eletronico dos painéis de
produtividade. A apresentacdo dos painéis para magistrados e secretdrios de varas foi em
09-02-2021, no Seminadrio Gestdao e Governanca Judiciarias, promovido pela Escola Judicial
do TRT da 3° Regido. Conforme apurac3o realizada pela Secretaria de Comunicacdo Social
do Regional, os acessos ao enderego dos painéis na intranet, acessivel apenas para o
publico interno, foram: 1.008, em dezembro de 2020; 1.416, em janeiro de 2021; 2.307,
em fevereiro e 1.474 até 18-3-2021.

5 RESUMO DA EXECUCAO E ADOCAO DA INICIATIVA

Por meio da tecnologia de Bl (Business Intelligence) e utilizando a ferramenta
Microsoft Power Bl, o Painel Interativo de Produtividade de Magistrados e Varas do
Trabalho permite a realizagao de consultas dinamicas de uma série de informacgdes
disponiveis na ferramenta a partir de um unico local, com facil acesso e informacdes
sempre atualizadas.
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Essa inovacdo podera ser utilizada diariamente, servindo como ferramenta auxiliar na
gestdao e administragao processual, interferindo positivamente na entrega jurisdicional,
uma vez que possibilitam aferir a produtividade didria de magistrados e unidades do 1°
grau.

O painel é composto por 7 paginas, acessiveis através de botdes de navegacdo na
parte inferior do mesmo. Cada pdgina possui as seguintes informacdes:

1. Painel de Produtividade de Juizes - Fase de Conhecimento: possui informacdes
semelhantes as do relatério de producdo dos magistrados - fase de conhecimento -
existente na pagina da Transparéncia;

2. Painel de Produtividade de Juizes - Fase de Execug¢do: possui informacgdes
semelhantes as do relatério de producao dos magistrados - fase de execucdo - existente
na pdagina da Transparéncia;

3. Painel de Produtividade de Varas - Fase de Conhecimento: possui informacoes
semelhantes as do relatdrio de produgao das varas - fase de conhecimento - existente na
pagina da Transparéncia;

4. Painel de Produtividade de Varas - Fase de Execugao: possui informagdes
semelhantes as do relatério de producdo das varas - fase de execugcdo - existente na
pagina da Transparéncia;

5. Painel Global PJe e Escaninho de Peticbes Ndo Apreciadas: os painéis globais
mostrados nessa pdgina sao o de Cumprimento de Providéncias, o de Prazos Vencidos, o
Outros, além do Escaninho de Peticdes;

6. Arquivados se Extingdao da Execugao no Ple: sao considerados aqui os processos
arquivados no ano corrente, de maneira similar ao relatdrio analogo existente no Sicond;

7. Disponibilidade de Pauta: sdo apresentadas as informagdes apuradas em relatério
analogo existente no Sicond.

Observacdes:

- As informacdes de pendéncia (saldo) das paginas 1, 2, 3 e 4, além de todas as
informacodes das pdginas 5, 6, e 7, sdo o retrato do dia anterior (D-1);

- As informacées de produtividade (acumulacdo) dos painéis 1, 2, 3 e 4 consideram o
periodo do primeiro dia do ano anterior até o dia anterior (D-1);

- Nos graficos temporais das paginas 1, 2, 3 e 4, inicialmente sdo apresentados os
totais por ano. E possivel detalhar os dados por més e por dia. Para isso, deve-se
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movimentar o mouse em cima do grafico e clicar na seta para baixo no canto superior
direito do gréafico ("Clique aqui para habilitar o Drill down"). Em seguida, deve-se clicar na
barra do ano ou do més a ser a ser detalhado. Para voltar na hierarquia (p.ex. de dia para
més ou de més para ano), deve-se clicar na seta para cima no canto superior do gréfico
("Fazer drill up"), também apds movimentar o mouse em cima do grafico;

- Nos graficos de rosca das paginas 1, 3 e 4 é possivel detalhar os processos, clicando-
se em uma cor do grafico (p.ex. no prazo ou fora do prazo) e, em seguida, clicando no
botdo "Detalhar". Um novo painel serd aberto com as informacdes processuais. Para voltar
a pagina principal, deve-se clicar na setinha para a esquerda no canto superior esquerdo
da pagina filha.

- As informagdes do painel sdao atualizadas todos os dias até no maximo 8 horas da
manha.

6 APLICABILIDADE
Judiciaria - 22 instancia.
7 CUSTOS
Custos de RS 96.731,54
8 PRAZO DE EXECUCAO
16/04/2020 a 11/12/2020
9 IMPACTOS E RESULTADOS
- Aponta pendéncias, a falta de movimentacao em processos;

- Permite analisar processos mais antigos nas unidades;
- Reunides de levantamentos das informac¢des fundamentais para a gestao das varas;
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- Indicados os locais, para os profissionais de Tl, em que as informacdes estavam
armazenadas (sistema Pje e sistema e-Gestdo da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho);

- Especificadas e discutida com os profissionais da Tl a forma na qual a informacao
seria disponibilizada;

- Realizados trabalhos técnicos de Tl para extrair a informacdes;

- Testados os relatdrios gerados pelos painéis;

- Analisadas as formas de apresentagao das informacgdes nos painéis;

- Depois de finalizados os painéis, a implantacdo foi realizada por meio de reunides
telepresenciais, com os magistrados e secretdrios de varas;

- O retorno do uso dessa ferramenta é aferido em cada Correicdo Ordindria.
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