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INTRODUGAO

A padronizacao das paginas iniciais dos portais da Justica do Trabalho foi instituida ndo s6 para fortalecer a
imagem institucional, mas também para facilitar a utilizacao dos servicos oferecidos virtualmente aos cida-
daos brasileiros.

O modelo adotado é fruto de extensa pesquisa, que envolveu estudo académico sobre arquitetura da infor-
mac¢do, levantamento de determinacodes legais de acessibilidade e transparéncia, verificacao de contelddos
mais acessados nos portais existentes e adequacao para ferramentas de busca.

A definicdao da localizagao dos conteudos na primeira pagina dos portais da Justica do Trabalho e do layout
também partiu da utilizacdao de cores, fontes e formas aplicaveis a diversas ferramentas de suporte, o que
devera ocorrer segundo as orientacoes listadas neste guia.

Os Tribunais Regionais do Trabalho contarao com apoio da Secretaria de Comunicagdo Social e da Secretaria
de Tecnologia da Informacao e Comunica¢ao do Tribunal Superior do Trabalho para adequagao das paginas
ao modelo instituido. Espera-se, assim, oferecer o suporte necessario para que a aplicacdao ocorra de manei-
ra gradual e segura, de forma a consolidar a identidade visual Unica da Justica do Trabalho, facilitando o seu
reconhecimento pela sociedade brasileira.




BN NIDADE DA JUSTICA DO TRABALHO
EM TODO O TERRITORIO NACIONAL

A marca unica e a pagina inicial
padronizada dos portais
fortalecerao a imagem
institucional e facilitarao seu
reconhecimento e identificacao
pela sociedade brasileira.




VERSAO 1.4

® Inclusao do nome "Acessibilidade" no cabecalho (pag 10);
e Inclusdo do botdo "Transparéncia e Prestacdo de Contas" no Menu de servico vertical (pag. 17);

e Unificacao dos botdes "Certidoes" e "Guias de Recolhimento" para o botao "Certidoes e Guias de Recolhimento”
no Menu de servico vertical (pag. 17);

e |nsercdo obrigatéria do icone “Estatistica” no menu flexivel, localizado na segunda dobra do portal (medida cumpre
determinacao da Resolugdo CNJ n® 333, de 19 de margo de 2020) (pag. 22);

e |nclusdo do botao "PJeCor" no banco de icones do menu flexivel (pag. 23);

® |nclusdo da nova logomarca do Programa Trabalho Seguro (pags. 18 e 25).
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j\ JUSTIGA DO TRABALHO ple] ©ceococoo

TRT da 252 Regido (AA)

Institucional Servigos Noticias Jurisprudéncia | Transparéncia Legislagcao Ouvidoria | Contato

Consulta Processual Consultar

y 4
M U D E LU I N S I I I U I D 0 Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing :g‘::)ddlz;iajzze
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut

laoreet dolore %:'@ Sessoes

o Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam Telepresenciais
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation Iﬂ&] Conciliagéo
Saiba mais...
PJe

Certidoes e Guias

de Recolhimento
Pautas

Transparéncia e
Prestacdo de Contas

Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed consectetuer adipiscing elit, sed consectetuer adipiscing elit, sed Varas do Trabalho

diam nonummy nibh euismod diam nonummy nibh euismod diam nonummy nibh euismod

MAIS NOTICIAS VIDEOS

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Veja todas as matérias

Mais videos

i

Estatistica

* Programa de Combate a0 Processo a -3
&) TRABALHO SEGURO S e Judicial execucao é Conciliacéo
G et de s s |, EStinuioaRyrondizagom Elotranico TRABALH |STA TRABALHISTA
Q Tribunal Regional do Trabalho da 10° Regido Mapa do site
Y SAS Quadra 1, Bloco "D" Praga dos Tribunais > Institucional N = (> ] L 4 f oo
(Tl Superiores - Brasilia/DF > Seni
CEP: 70097-900 ervigos
CNPJ 02.011.574/0001-90 > Noticias
> Jurisprudéncia
= c Horario de funcionamento: . > Transparéncia
TRT-25§ REG'AU De segunda a sexta-feira das 9 as 19 horas > Legi.SIag.éo
Estados R, Telefones: (61) 3348-1100 | 0800.644.3000 > Cmi
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DOBRA 1 3} LSTEADOTRABALHO

Refe re-se ao q ua d ra nte Institucional Servigos Noticias | Jurisprudéncia Transparéncia Legislacao Ouvidoria
visto na tela inicial sem

que seja acionada a Consultar

barra de rolagem do
navegador.

Covid-19: atos
e produtividade

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut
laoreet dolore ) Sessbes

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam Telepresenciais

nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation Conciliagdo

Saiba mais...

PJe

Certidoes e Guias
de Recolhimento

Pautas

Transparéncia e
Prestacao de Contas

Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed consectetuer adipiscing elit, sed consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod diam nonummy nibh euismod diam nonummy nibh euismod

Varas do Trabalho




B fiREAS FIXAS

O padrao definido devera ser aplicado de forma idéntica
em todos os portais, utilizando os mesmos icones e 3
mesma estrutura de texto em todos os itens ou botoes
mencionados, exceto a marca, que devera ser inserida
conforme a assinatura de cada Tribunal.

Pertencem as areas fixas os seguintes elementos:

Cabecalho;

Bloco de identidade;

Menu de navegacao horizontal;
Campo de consulta processual;
Noticia principal;

Noticias em destaque,;

Mais noticias;

Menu de servicos vertical,

O 0 N 6o 1 »p W N B

lcones para os programas da JT:

=
o

Rodapé.
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Institucional | Servigos | Noticias | Jurisprudéncia |

4 Consulta Processual

English | Espafiol | Portugués

Transparéncia |

Acessibilidade

Legislacao |

O A+ A- % © Intranet

0000000

Ouvidoria | Contato

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut

laoreet dolore

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation

Saiba mais...

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod

MAIS NOTICIAS

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Veja todas as matérias

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod

“ programa de Comhate a0 Processo
(3é3) TRABALHO SEGURO /% s it PJ Judicial -
ﬁ/ nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn 0 Estimulo a Aprendizagem Eletrdnico
Q Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido Mapa do site
. SAS Quadra 1, Bloco "D" Praga dos Tribunais > Institucional
[F Superiores - Brasilia/DF > Servios
CEP: 70097-900 L
J\ CNPJ 02.011.574/0001-90 - etz
> Jurisprudéncia
a = o Horario de funcionamento: > Transparéncia
TRT-25_ REG'AU De segunda a sexta-feira das 9 as 19 horas > Legislagao
Estados R, Telefones: (61) 3348-1100 | 0800.644.3000 > Ouvidoria

execucao

TRABALHISTA

Covid-19: atos 8
*% e produtividade

(Z) Sessoes
Telepresenciais

Conciliagao

PJe

Certidoes e Guias
de Recolhimento

Pautas

Transparéncia e
Prestacédo de Contas

Varas do Trabalho

é Conciliacdo
TRABALHISTA




IR fiREAS FLEXIVEIS

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy

Destinada a inclusao de nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.
. - . Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
'| n fo rm a (;O e S e S e rV] (;O S CO n fo rm e ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.
1
as nece SSi d 3 d es d e ca d 3 Tr] b una l Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
i - ! nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.
S egu N d OO0 I_ayo Ut p d d rao. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.
: Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
Pe rte Ncem as areas ﬂexlvels 0S nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.
. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
S egu ] nte S e l_e m e nto S ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Veja todas as matérias

Mais videos

1 Videos;
pi Banner rotativo;

3 lcones de servicos adicionais.

Nl

Estatistica




AREAS FIXAS

CABEGALHO

Contém elementos relacionados a acessibilidade do portal.

Ir para o contetido | Ir para o menu | Irparaabusca | Ir para o rodapé English | Espaiiol | Portugués Acessibilidade ® A+ A- % © Intranet

icones &

Altura: 10 px

Fonte

Barra Arial, regular, 13px, branco #ffffff
Altura: 25 px . NOVO

Cor: #103e66




AREAS FIXAS

BLOCGO DE IDENTIDADE

ldentifica o portal por meio do logotipo e contém os links de acesso as redes sociais e area de busca no site.

Selo CNJ Selo 100% Pje .},
Altura: 70 px Altura: 70 px i f
Logomarca NOVO Icones

Altura: 80 px i Altura: 20 px

=) JUSTIGADO TRABALRO 0000000
J

TRT da 252 Regido (AA)

Largura
1130 px

Busca .i.

Area: 150 px por 20px
Fonte: 13px
lcone: o

Selos nao devem ser adicionados ao bloco de identidade, com excecdo do selo 100% Ple
(Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, de 19 de
dezembro de 2019), do Prémio CNJ de Qualidade e do selos de campanhas de
abrangéncia nacional produzidas pela Secretaria de Comunicacao do TST.




AREAS FIXAS

B MENU HORIZONTAL

Area de acesso as principais areas do portal.

Largura
1130 px

Institucional | Servigos | Noticias | Jurisprudéncia | Transparéncia | Legislacao | Ouvidoria | Contato

Barra
Altura: 30 px
Cor: Heeeeee

Fonte
Arial, bold, 16px
Cor: #FFFFFF




AREAS FIXAS

CONSULTA PROCESSUAL

Consiste no formulario de busca de processos do Tribunal.

Largura
859 px

167 px 105 px 105 px

Formulario
. Altura: 32 px
. Fonte: Arial, bold,14px, #ffffff




AREAS FIXAS

NOTICIA PRINCIPAL

Area destinada a noticia principal do portal. Contém uma foto, um titulo e um subtitulo. Devem estar hyperlinkados: o titulo, a imagem e
0 “saiba mais".

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut
laoreet dolore

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation

Saiba mais...

Fontes

Titulo (3 linhas): Arial, bold 20px, #003366

Imagem Subtitulo (3linhas): Arial, regular, 16px, preto (#FFFFFF)
Dimensoes: 350 px por 230 px Saiba Mais: Arial, italic, 13 px, preto (#FFFFFF)




AREAS FIXAS

NOTICIAS EM DESTAQUE

Contém outras 3 noticias com foto e titulo. Devem estar hyperlinkados: o titulo e a imagem.

Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed consectetuer adipiscing elit, sed consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod diam nonummy nibh euismod diam nonummy nibh euismod

Imagem
. Dimensoes: 80% da imagem
. da noticia principal

Fonte

3 linhas, Arial, bold 16px, #003366




AREAS FIXAS

B s NOTICIAS

Area de noticias mais antigas, contendo apenas texto. Tracado

2px, #007b5f

MAIS NOTICIAS

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Veja todas as matérias

Fontes

MAIS NOTICIAS: Arial, bold 18px, #003366

Titulo (2 linhas): Arial, bold 16px, #003366

Texto (3linhas): Arial, regular, 13px, preto (#FFFFFF)




MENU VERTICAL

Area destinada ao acesso de servicos locais. Devem estar hyperlinkados o icone e o texto.

Icones
Altura: 35 px

O portal do CSJT ndo adotara o
menu na integralidade por conta
das especificidades do 6rgao

Covid-19: atos
e produtividade

Sessoes
Telepresenciais

Conciliagao

PJe

Certidoes e Guias
de Recolhimento

Pautas

Transparéncia e
Prestacao de Contas

Varas do Trabalho

Fonte
Arial, bold 16px, #003366

AREAS FIXAS



AREAS FIXAS

PROGRAMAS DA JUSTIGA DO TRABALHO

Contém as logomarcas dos programas da Justica do Trabalho, que devem ser hyperlinkadas aos seus respectivos sites.

K} Processo A S e
<22\ TRABALHO SEGURO / Programa de Combate ao 1= execugqo N COHCiIiat;Q
. GL2 et e s s o T el JEulgfer(')?] 'ico TRABALHISTA ¢= TRABALHISTA
| : |
. Barra - 3
. lcones

 Altura:80 px |
. Cor: #007B5F - NOVO




AREAS FIXAS

RODAPE

Localizado no final da pagina, contém a logomarca do TRT, informagoes de contato e localizagao, links rapidos e icones de redes sociais

Logomarca (versao vertical)
Altura: 100 px

Q Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regidao Links Rapidos
® SAS Quadra 1, Bloco "D" Praca dos Tribunais > Institucional N X (> ] 4 f oo
[ Superiores - Brasilia/DF .
‘ CEP: 70097-900 > Schis
CNPJ 02.011.574/0001-90 > Noticias
> Jurisprudéncia
3 ry 0 Horario de funcionamento: > Transparéncia
TRT'25- REG'AO De segunda a sexta-feira das 9 as 19 horas > Legislagéo
Estados > Ouvidoria

R, Telefones: (61) 3348-1100 | 0800.644.3000

icones %
" Fontes Altura: 25 px
' ' Links rapidos: Arial, bold 10px, #ffffff

Altura: 12 px Topicos: Arial, regular 10px, H#ffffff

Fonte

" Icones s
' Arial, regular e bold, 10px, #ffffff




AREAS FLEXIVEIS

VIDEQS

Espaco destinado aos canais dos Tribunais no YouTube, o qual devera ser embutido.
*“Pode ser substituido por banner, que devera abranger o espaco destinado ao video. O banner deve ter 519x307.

VIDEOS

[ Altura do banner*

Mais videos

Tragadoi Fonte
2px, #007b5f :
> 79> : . Arial, bold, 13px, #FFFFFF
Fonte |

Arial, bold, 18px, #003366




AREAS FLEXIVEIS

BANNER ROTATIVO

Destinada a divulgacdo de eventos e campanhas de ambito nacional e/ou regional. Deve conter no maximo cinco banners em sequéncia.

Largura
800 px

Altura
185 px




AREAS FLEXIVEIS

SERVIGOS ADICIONAIS

Area para servicos disponibilizados pelo Tribunal. Os icones (desenhos) serdo fornecidos para que seja mantida a identidade visual.

B B W 2 @& X KN

Lorem Lorem Lorem Lorem Lorem Lorem Lorem Estatistica
ipsum ipsum ipsum ipsum ipsum ipsum ipsum

NOVO

- Aresolugdo n® 333 do CNJ (21 de
| [ 142 px . setembro de 2020) determina a
I icones & inclusé_o de campo Ou espaco
' Altura: 50 px 5 de_no-mmado “Es_tatlstlca" na pagina
 principal dos sitios eletronicos dos
Fonte . 6rgaos do Poder Judiciario
Lorem 2linhas, Arial, bold, 13 px, #666666

ipsum

|
L [13px

1
. [30px




BANCO DE ICONES (MENU INFERIOR)




BANCO DE ICONES (MENU LATERAL)

2 &y % B 1 @

Covid Sessoes Conciliacao Ple Certidoes e Guias Pautas Transparéncia Varas do
Telepresenciais de Recolhimento e Prestacao de Contas Trabalho

24



PROGRAMAS DA JUSTIGA DO TRABALHO

g2) TRABALHO SEGURO
Oen®
ally _ o
y Programa Nacional de Prevencao de Acidentes de Trabalho

execucao
g TRABALHISTA

~

= Goncilial
= TRABALH

29



REDES SOCIAIS

26



ACESSIBILIDADE

n

21



— BACKGROUND/RODAPE

28



OUTROS

29
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31 JUSTIGA DO TRABALHO

TRT da 252 Regiao (AA)
Institucional |

Servigos | Noticias | Jurisprudéncia |

Consulta Processual

English | Espanol | Portugués

Transparéncia |

Legislacao

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut

laoreet dolore

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation

Saiba mais...

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod

MAIS NOTICIAS

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod

VIDEOS

Acessibilidade O

A+ A- & © Intranet

00000060

| Ouvidoria |

s

—Eg[;:]
2

LLI

~])
19°9
IT1

Contato

Covid-19: atos
e produtividade

Sessoes
Telepresenciais

Conciliagao

PJe

Certidoes e Guias
de Recolhimento

Pautas

Transparéncia e
Prestacao de Contas

Varas do Trabalho

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat.

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex
ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

Veja todas as matérias

: 1\
= @ % @.ﬁ? ﬁ
— llllu
— =
Lorem Lorem Lorem Lorem Lorem Lorem
ipsum ipsum ipsum ipsum ipsum ipsum

Programa de Comhate ao
Trabalho Infantil e de
Estimulo a Aprendizagem

i) TRABALHO SEGURO /e

Programa Nacional de Prevenc&o de Acidentes de Trabalho

Q Tribunal Regional do Trabalho da 10? Regiao
SAS Quadra 1, Bloco "D" Praga dos Tribunais
Superiores - Brasilia/DF
CEP: 70097-900
CNPJ 02.011.574/0001-90

> Servigos
> Noticias

5

TRT-252 REGIAD

Estados

Horario de funcionamento:
De segunda a sexta-feira das 9 as 19 horas

> Quvidoria
\. Telefones: (61) 3348-1100 | 0800.644.3000

Mapa do site
> |nstitucional

Processo
Judicial
Eletrénico

> Jurisprudéncia
> Transparéncia
> Legislacao
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MOBILE

Sugestao de layout
responsivo

Considerando o uso de diferentes
plataformas, recomenda-se que a
estrutura das paginas no formato
responsivo se aproxime ao maximo
do modelo ao lado.

252 Regido | Estados

-i- Tribunal Regional do Trabalho
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CONSULTA PROCESSUAL

Covid-19: atos (= Sessoes iliaes
e produtividade Telepresenciais [ﬂ&] Conciliagao
=1 Certidoes e Guias [
% PJe EE de Recolhimento Pautas

Transparéncia e 7w\ Varas do
—&— Prestacdo de Contas | N I Trabalho
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g
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Justica do Trabalho langa Prémio Nacional de Jornalismo com
cinco categorias

Os primeiros colocados de cada categoria receberdo prémio de R$ 10 mil,
troféu e certificados. A cerimonia de premiacéo sera realizada em novembro.

MAIS NOTICIAS

Centralidade das relagoes para o trabalho com sentido é tema do 2° dia
do Encontro Institucional

Na manha desta quinta-feira (9), segundo dia do Encontro Institucional de
Magistrados da 252 Regido de 2019, organizado pela Escola Judicial
(EJUD10), a professora da [+]

Ministro do TST fala sobre redes sociais na abertura do Encontro
Institucional

A presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 252 Regido (TRT-10),
desembargadora Maria Regina Machado Guimaraes, e a diretora da Escola
Judicial (EJUD10), [+]

Encontro Institucional suspende prazos processuais, realizacdo de
audiéncias e sessdes de julgamento

Durante o periodo de realizagéo do Encontro Institucional de Magistrados da
Décima Regido, nos dias 8, 9 e 10 de maios, ficam suspensos os prazos
processuais... [+]

Veja todas as matérias

OUTROS SERVICOS
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