
PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

 

 

OFÍCIO ASPRODEC/GP Nº 18

Brasília, data conforme assinatura digital.
 

A Sua Excelência o Senhor
Ministro ALOYSIO CORRÊA DA VEIGA
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
Brasília - DF

 

 

Assunto: Descentralização de recursos do Programa de Equidade de Raça,
Gênero e Diversidade no âmbito da Justiça do Trabalho.

 

 

Senhor Presidente,
 
Cumprimentando-o, em nome do Programa de Equidade de Raça, Gênero e

Diversidade no âmbito da Justiça do Trabalho, solicito autorização para execução do
orçamento descentralizado do Programa.

lnformo que o Comitê Gestor Nacional do Programa de Equidade, em reunião
realizada no dia 27 de março de 2025, de maneira telepresencial, analisou as propostas
encaminhadas pelos Tribunais Regionais do Trabalho, a partir do edital de chamamento
divulgado com o objetivo de afirmar o compromisso contínuo com a busca da promoção
da equidade de raça, gênero, etnia, orientação sexual, identidade de gênero, etária e de
pessoas com deficiência, bem como das demais dimensões da diversidade nas relações
sociais e de trabalho, no âmbito da Justiça do Trabalho, e sugeriu o aporte orçamentário
da seguinte forma:

 
TRT 1ª Região
Projeto: Conversando para conhecer - Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 2ª Região
Projeto: Fortalecimento da rede de apoio e das mulheres vítimas de violência

doméstica - Valor destinado: R$ 18.500,00
 
TRT 3ª Região
Projeto: As aventuras da super-respeito: aprendendo sobre diversidade e

cidadania - Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 4ª Região
Projeto: TransFormando Vidas no Mundo do Trabalho - Valor destinado: R$

17.000,00
 
TRT 5ª Região
Projeto: Seminário sobre Etnias e Racialidades -
Valor destinado: R$ 20.000,00
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Projeto: Justiça e Direitos: Aplicação dos Protocolos da Justiça do Trabalho para
um Trabalho Digno -

Valor destinado: R$ 19.800,00
 
TRT 7ª Região
Projeto: Difusão de uma Cultura Anticapacitista inclusão plena e efetiva das

pessoas com deficiência - Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 8ª Região
Projeto: 1º Desafio DiversiHack: Maratona de Ideias pela Diversidade e

Equidade - Valor destinado: R$ R$ 20.000,00
 
TRT 9ª Região
Projeto: Ciclo de debates: Reflexões acerca dos direitos dos socialmente

vulneráveis - Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 10ª Região
Projeto: "SOU, LOGO EXISTO". Visibilidade LGBTQIA+: não basta apenas ver,

importa acolher e incluir- Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 12ª Região
Projeto: Evento Incluir TRT 12: diversidade, acessibilidade e arte para uma

sociedade equitativa - Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 13ª Região
Projeto: Diversidade na comunidade - Valor destinado: R$ 19.759,17
 
TRT 14ª Região
Projeto: Espelho de Vênus - Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 15ª Região
Projeto: Conversando sobre Equidade - Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 16ª Região
Projeto: TRT16 sem Limites: equidade e valorização das servidoras e

servidores com deficiência da Justiça do Trabalho -
Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 17ª Região
Projeto: Vestindo histórias: moda, etarismo e empoderamento - Valor

destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 19ª Região
Projeto: Concurso de artigos científicos. Tema: SER LGBTQIAPN+ dá trabalho?

- Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 20ª Região
Projeto: O respeito à diversidade no atendimento aos jurisdicionados e

atenção à comunidade do regional - Valor destinado: R$ 18.390,00
 
TRT 23ª Região
Projeto: Empregatrans - Valor destinado: R$ 20.000,00
 
TRT 24ª Região
Projeto: Promoção da Linguagem Inclusiva no TRT/MS: Respeito e Diversidade

na Comunicação -
Valor destinado: R$ 20.000,00
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O engajamento na realização dos projetos permitirá que os objetivos do
programa sejam alcançados, contribuindo para maior capacitação da Justiça do Trabalho
e conscientização da sociedade.

Por oportuno, informo que, conforme processo SEI Nº 6005302/2024-
00 (6005302/2024-00), o orçamento total do Programa de Equidade para o ano de 2025 é
de R$ 627.060,00 (seiscentos e vinte e sete mil e sessenta reais), e que deste valor, 75%
poderão ser destinados à descentralização aos Tribunais Regionais do Trabalho.

Assim, informo que o valor total do resultado do edital a ser descentralizado
aos projetos selecionados pela Coordenação Geral do Programa de Equidade é de R$
393.449,17 (trezentos e noventa e três mil quatrocentos e quarenta e nove reais e
dezessete centavos). 

Renovo, à ocasião, os protestos de elevada estima e consideração.
Respeitosamente,
 

 

 

Ministra MARIA HELENA MALLMANN
Ministra do Tribunal Superior do Trabalho

Coordenadora-Geral do Programa de Equidade de Raça, Gênero e Diversidade no âmbito da Justiça do Trabalho

Documento assinado eletronicamente por MARIA HELENA MALLMANN,
MINISTRA, em 23/04/2025, às 17:29, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no inciso I do art. 4º da Lei nº 14.063, de 23 de setembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tst.jus.br/sei/controlador_ext
erno.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código
verificador 1065210 e o código CRC C24EF781.
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