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Painel 1 — Caixa e Equivalentes de Caixa

Grafico 1.1 - Limite de Saque com Vinculagdo de Pgto - Por Fonte de
Recursos (Tesouro e Propria)

Tabela 1.1 - Caixa & Equivalentes de Caixa RS Milhoes
Conta Contdbil Nome 30/09/2022 31/12/2021 AH AV Var Absoluta Fonte Prépria
‘= LIMITE DE SAQUE COM VINCULACAO DE PGTO - OFS5 6.963,88 3.760,23 85,20% 99,91%  3.203,65 itek
o LIM DE SAQUE C/VING PAGTO- ORDEM PAGTO - OFSS 4,75 0,08 5837,50% 0,07% 4,67
"= LIM DE SAQUE C/VINC.PAGTO-PAGTO TNST - QFSS 1,16 0,00 100,00% 0,02% 1,16
= AIS CONTAS - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 9,55 0,67  -17,91% 0,01% 0,12
fmtal S1AF1 202272021 6.970,34 3.7060,98 85,33% 100,00% 3.209,36

Fonte Tesouro 58,28%
Fonte: SIAFI 2022/2021

Graflco 1.2 - Limite de Saque com Vinculagio de Pgto - Por Fonte de Recursos (Vinculada e
Nio Vinculada)

Fonte Nio Vinculada
47,57%

Fonte Vinculada 52,43%

Fonte: SIAFT 202372021

Gréfico 1.4 - Limite de Saqus com Vinculagido da Pgto - Fonts Prépria

Others e ——
o
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Tabela 1.2 - Limite de Saque com Vinculagio de Pgto - Por Fonte de Recursos (Tesour |1 | 3 RS MilRGes 77
Origem 30/09/2022 31/12/2021 AH = av Var Absoluta
1 Fonte Tesouro 4.061,61 1.802,84 125,29% S58,28% 2.258,77
pECHREon _OR.BIIPIAR.IDS X SR TN E8 A S0 A, 163622 Gidfico 1.3 - Uimite de Sague com Vinculacao de Pgto - Fonte Tesouro
CONTR.SOCIAL /0 LUCRO DAS PESSOAS JURIDICAS 252,22 31,52 700,19%  3,62% 220,70 Cthers 1.9% ——_
CONTRID.PATRONAL P/PLANG DE SEGURID.S0C SERV, 187,24 22,46 733,60% 2,69%: 164,78 CUSTAS E EMOLUMENTOS - —‘\
CONTRIBUICAO PLANO SEGURIDADE SOCTAL SERVIDIOR 161,96 10,98 137505%  2,32% 150,98 PODER JUDICIARIO 2.3%
CUSTAS E EMOLUMENTOS - PODER JUDICIARIO 93,24 70,81 31,68% 1,34% 22,43 CONTRIBUNCAD PLANC
REMUNERACAO DAS DISPONIB. DO TESOURD NACIONAL 33,81 8,62 29223%  0,49% ania A e \
CONTRIBUICAD P/FINANCIAM.DA SEGURIDADE SOCTAL 18,29 0,00 100,00%  0,26% 18,29 CONTRIE PATRONAL PAPLANG /
TR/MUL.P/PODER DE POLICIA F MUL.PROV.PROC. LD 0,18 0,00 100,00% 0,00% 0,18 O SEGURDD SOC SERV 4 80%
= Fonte Propria 2.907,02 1.957,47  48,51%  41,72% 949,55 CONTR.SOCIAL S0 LUCRO DAS /™
RECURSOS OF CONVENIOS 183078 184155  -058% 2627%  -10,77 PR
REC,PROPRIOS PRIMARICS APLICACAD ESPECIFICA 955,39 0,00 100,00% 13,71% 655,39 e
REC,PROPRICS PRIMARIOS DE LIVRE APLICACAD 119,32 114,33 4,36% 1,71% 4,99 i
REC, PROPDECOR ALIEN.BENS E DIR.DO PATR.PUB, 1,45 1,45 0,00%  0,02% L
RECURSOS DIVERSOS 0,09 0,14 -3571%  0,00% -0,05
Total 6.968,63  3.760,31  8532% 100,00%  3.208,32
Tabela 1.3 - Limite de Saque com Vinculagao de Pgto - Por Fonte de Recursos (Vinculadae z . 1 i RS MilRdes---
Vincolaco 3nmazeez V122020 A R MwAbwilite Grafico 1.5 - Limite de Saque com Vinculacdo de Pato - Fonte Vinculada
= Fonte Vinculada 3.653,96 210186 73,8a% 52,43% 1.552,10 Others 1.5%
RECURSDS DE CONVENIOS 183078 184155 -058% 2627% 10,77 CUSTAS E EMOLUMENTOS - \
REC.PROPRIOS PRIMARIOS APLICACAC ESPECIFICA 955,39 000 10000% 13,71% 955,39 PODER JUDICIARIC 2 5%
CONTR.SOCIAL /0 LUCRO DAS PESSOAS JURIDICAS 252,22 3152 70019%  363% 22070 e
CQNTRIB.PMROM P/PLAND DE SEGURID.SOC.SERV. 187,24 22,46 73366% 2.69% 164,78 CONTRIBUICAD FLANO
CONTRIBUICAQ PLANO SEGURIDADE SOCIAL SERVIDOR 161,96 1038 137505%  232% 150,98 SEGURIDADE SOCIAL
REC.PROPRIOS PRIMARIOS DE LIVRE APLICACAD 119,32 114,33 4,36% 1.71% 4,99 SERVIDOR 4 4%
CUSTAS E EMOLUMENTOS - PODER JUDICIARIO 93,24 7081 3168%  1,34% 2,43 oMb i iy
REMUNERACAD DAS DISPONIBE. DO TESOURO NACIONAL 33,81 867 292,23%  049% 25,19 SONTRBOGIAL I LLIGRG BAS
CONTRIBUICAO P/FINANCIAM DA SEGURIDADE SOCIAL 1829 000 100,00% 0,26% 18,29 PESSOAS JURIDICAS 6 8%
REC.PROP.DECOR ALTEN BENS E DIR.DO PATR PUB. 1,45 145  000%  0,02% 0,00 REC.PROPRIOS PRIMARIOS
TX/MUL.P/PODER DE POLICIA E MUL.PROV.PROCJUD 0,18 000 100,00% 0,00% 0,18 APLICACAC ESPECIFICA 26 1% ~
RECURSOS DIVERSOS 0,09 014 -3571%  0,00% 0,05
£ Fonte Nao Vinculada 3.314,67 1.658,45 99.87% 47,57% 1.656,22 Fonte: SIAFT 2022/2021
RECURSOS ORDINARICS 3.314,67 165845 99.87% 4757% 1.656,22
Total 6.968,63 3.760,31  85,32% 100,00%  3.208,32




Nota 1 — Caixa e Equivalentes de Caixa

O subgrupo Caixa e Equivalentes de Caixa possui saldo de R$ 6.970,34
milhdes, o que corresponde a 97,88% do montante total do Ativo Circulante. Conforme
mostra a Tabela 1.1 (Painel 1), 99,99% do Caixa e Equivalentes de Caixa diz respeito
ao direito de saque na Conta Unica do Tesouro Nacional, conforme programacéo
financeira executada junto a Secretaria do Tesouro Nacional. O restante corresponde

a depositos recebidos.

Ressalta-se a nova modalidade de ordem bancaria, implementada no Siafi, que
€ a OBPix para pagamento instantaneo. A tabela 1.1 evidencia um valor de 1,16
milhdes na conta Limite de Saque Com Vinculagdo de Pagamento — Pagamento
Instantaneo — OFSS separado para permitir a emissao da referida ordem bancaria no
sistema. Assim, a variacdo de 100% neste item justifica a implantagdo da nova

modalidade de pagamento.

Conforme Tabela 1.1 (Painel 1), o total de Caixa e Equivalentes de Caixa
apresentou aumento de 85,33% em relagdo ao valor apurado no ultimo trimestre de
2021, o correspondente a R$ 3.209,36 milhdes. Esse aumento se deve
majoritariamente a movimentagao nas contas de Limite de Saque com Vinculagio de
Pagamento. Na Justica do Trabalho (JT), os respectivos duodécimos dos recursos de
custeio sdo repassados aos tribunais mensalmente durante o exercicio. No entanto, no
que se refere a projetos, a setorial financeira sé repassa os valores efetivamente

apropriados ou executados pelos tribunais.

A conta Limite de Saque é detalhada por fonte de recursos, a fim de que a
origem da receita arrecadada seja evidenciada. A distribuicdo por fontes é
apresentada na Tabela 1.2 (Painel 1). Verifica-se que trés fontes de recursos
representam 87,55% do total do Limite de Saque. Dessa forma, podemos inferir que
as maiores fontes de financiamento da Justica do Trabalho (JT) s&do: os Recursos
Ordinarios advindos do Tesouro Nacional - por meio da arrecadacido de recursos de
livre aplicagdo, como, por exemplo, os tributos; Recursos de Convénios e Recursos
Primarios de Aplicacdo Especifica, esses dois ultimos correspondentes a termos de

cooperacéo firmados entre a JT e instituicdes financeiras.

Na Tabela 1.2 (Painel 1), é possivel verificar a evolugao temporal dessas fontes
de financiamento. De acordo com a Tabela, a conta Limite de Saque aumentou R$
3.209,36 milhdes em relagao a dezembro de 2021, o que corresponde a um aumento

de 85,33% no saldo. Esse aumento se deve, principalmente, as seguintes



movimentagdes incorridas no periodo:

a) A fonte Recursos Ordinarios apresenta montante de R$ 3.314,67
milhdes e teve seu saldo aumentado em 99,87% (R$ 1.656,22 milhdes), comparado a
dezembro de 2021. Os Recursos Ordinarios advém da arrecadacao de recursos de
impostos e outros de livre aplicacdo pelo Tesouro Nacional por entidades
arrecadadoras e correspondem a 47,57% do total dos recursos entesourados da

Justica do Trabalho;

b) A fonte Recursos Primarios de Aplicagao Especifica passou a ter saldo
a partir do exercicio de 2022, pois, conforme Nota Técnica SEI n°® 32820/2021/ME, as
receitas oriundas de contrato com instituicdo financeira para a guarda de valores a
titulo de precatérios e de requisicdes de pequeno valor tém natureza contratual e n&o
de convénio. Anteriormente essas receitas eram reconhecidas na fonte Recursos de
Convénios pela Justica do Trabalho. Esse saldo corresponde a Termos de
Cooperacgao firmados entre os tribunais da JT e os bancos oficiais (Banco do Brasil e
Caixa EconO6mica Federal). Esses bancos disponibilizam remuneragao correspondente
a percentual do volume de depdsitos judiciais mantidos junto a eles. Essa
remuneracio é depositada na Conta Unica do Tesouro Nacional por meio de Guia de
Recolhimento da Unidao (GRU) e seu uso esta condicionado a inclusdo de crédito no
Orcamento da Unido. A fonte Recursos Primarios de Aplicacdo Especifica
corresponde a 13,71% do total dos recursos e teve seu saldo aumentado em R$
955,39 milhdes em 2022;

C) A fonte Contribuicdo Social sobre o Lucro das Pessoas Juridicas

aumentou R$ 220,70 milhdes;

d) A fonte Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor

aumentou R$ 150,98 milhdes.

e) A fonte Contribuicdo Patronal para o Plano de Seguridade Social do

Servidor aumentou R$ 164,78 milhdes.

Quanto ao perfil financeiro da Limite de Saque, analisado pelos critérios de

origem e de destinacao dos recursos, pode-se classificar as fontes da seguinte forma:

1 — Quanto a origem: Propria e Tesouro — As fontes Proprias sdo aquelas
decorrentes do esforgo proprio da unidade em arrecadar o recurso. As fontes Tesouro
sdo as arrecadagdes decorrentes de leis ou normativos especificos, cuja destinagao

sera definida no Orcamento Geral da Uniao.



2 — Quanto a destinagéo: Vinculada e Nao Vinculada/Ordinaria — As fontes
Vinculadas sao aquelas que possuem destinacdo especifica, enquanto as Nao

Vinculadas n&o possuem.

Dessa forma, a JT apresenta o seguinte perfil financeiro no final do terceiro
trimestre de 2022:

A) Fonte Tesouro: de acordo com o Grafico 1.1 (Painel 1), as fontes Tesouro
representam 58,28% do total do recursos do Limite de Saque. Essas fontes séo
compostas pelos seguintes recursos: Recursos Ordinarios; Contribuicao Social
Sobre o Lucro das Pessoas Juridicas; Contribuicdo para o Plano de
Seguridade Social do Servidor; Contribuicdo Patronal para o Plano de
Seguridade Social do Servidor; Custas e Emolumentos do Poder Judiciario;
Remuneragao das Disponibilidades do Tesouro Nacional; Contribuicdo para
Financiamento da Seguridade Social; e Taxas e Multas pelo Exercicio do Poder
de Policia e Multas Provenientes de Processos Judiciais. Os Recursos
Ordinarios sdo 81,60% de todos os recursos da Fonte Tesouro, conforme
Graéfico 1.3 (Painel 1).

Conforme Tabela 1.2 (Painel 1), houve variacdo positiva de 99,87% nos
Recursos Ordinarios no periodo, cuja composi¢gdo, em grande parte, € oriunda
de recursos relativos a duodécimos de custeio repassados a Justica do
Trabalho e, também, de recursos repassados para pagamento de pessoal, de
acordo com programacao financeira das unidades, e que ndo foram ainda
totalmente pagas. Também compdem esse valor as devolugbes de recursos
para pagamento de Sentencas Judiciais (Precatérios e Requisicdes de
Pequeno Valor) canceladas pelos tribunais. Os Recursos Ordinarios

representaram 47,57% da conta Limite de Saque ao final do segundo trimestre.

B) Fonte Propria: as fontes préprias representam 41,72% (Grafico 1.1 Painel 1)
do total das fontes de recursos da Justica do Trabalho. Os Recursos de
Convénios, responsaveis por 62,95% do valor do grupo (Grafico 1.4 Painel 1),
sdo a fonte prépria mais representativa. A segunda fonte prépria mais
representativa € a de Recursos Préprios Primarios de Aplicagao Especifica
(32,86%) e a terceira é Recursos Préprios Primarios de Livre Aplicagdo -
decorrente da receita de contratos de cessdo de imdveis - que representa
4,10% do total de recursos proéprios.

Ambas as fontes Recursos de Convénios e Recursos Préprios Primarios de

Aplicacdo Especifica dizem respeito a arrecadagcido de receitas oriundas de



acordos firmados com o Banco do Brasil e com a Caixa Econémica Federal
para a guarda de valores a titulo de precatérios e de requisicdes de pequeno
valor. Até o exercicio de 2021, essas receitas eram contabilizadas na fonte
Recursos de Convénios. Entretanto, apds a publicagao da Nota Técnica SEI n°®
32820/2021/ME, passaram a ser contabilizadas na fonte Recursos Proprios
Primarios de Aplicacao Especifica a partir de 2022.

C) Fonte Vinculada: conforme Grafico 1.2 (Painel 1), as fontes vinculadas
representam 52,43% do total da Limite de Saque. O Grafico 1.5 (Painel 1)
detalha os recursos de fontes vinculadas. Conforme Grafico 1.5, as Fontes
Vinculadas mais representativas sdo Recursos de Convénios, 50,10% do
saldo do Limite de Saque, e Recursos Primarios de Aplicacao Especifica,
26,10% do Limite de Saque. As demais fontes vinculadas do Limite de Saque
estdo vinculadas aos 6rgaos arrecadadores, como as fontes que constituem
esforgo préprio da unidade em arrecadar recursos; ou ao poder, como no caso
das custas e emolumentos; ou as despesas com a Seguridade Social de
servidores inativos e pensionistas.

D) Fonte Nao Vinculada: as fontes nao vinculadas sdo aquelas que nao possuem
uma destinacao especificada em lei. Sdo recursos livres, tendo o gestor maior
margem para alocacao desses recursos no orcamento. Conforme Grafico 1.2
(Painel 1), elas representam 47,57% do saldo da Limite de Saque da Justiga do
Trabalho. Essas fontes correspondem em sua totalidade aos Recursos

Ordinarios, conforme evidenciado na Tabela 1.3 (Painel 1).



Painel 2 — Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

Tabela 2.1 - Demais Créditos e Valores - Composigao

RS Milhdes

CCan - Subgrupa (3) 30/09/2022 N12/2001  AH AV Var Absoluta
| DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 115,08 266,55 -56,83% 80,21% -151.47
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 57.02 22392 -7454% 39.74% -166,90
AJUSTE B/PERDA DEMAIS CRED/VALOR CURTO PRAZC -0,03 003 000% -0,02% 0,00
CREDITOS POR DANCS AO PATRIMONIO 0,82 073 1233% 057% 0,09
OQUTROS CREDITOS A REC E VALORES A CURTO PRAZO 5728 4192 3564% 3992% 15,35
5 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 2839 27,83 2,01% 19.79% 0,56
DEMALS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 2839 2783 201% 1979% 0,56
Total 143,47 204,38 -51,26% 100,00% -150,91
Fonta: SIAFI 2022/2021

Tabela 2.2 - Demais Créditos e Valores Curto Prazo - Composigio RS Milhoas

CCon - Titulo (4) 30/0%/2022 31/12/2021 AH AV VarAbsoluta

F OUTROS CREDITOS A REC E VALORES A CURTO PRAZD 57,28 4192 3664% 49.77% 15,36

‘= CRED A REC POR VALOR ARREC OUTRAS ENTIDADES 25,10 000 10000% 2181% 2510

'm ADIANTAMENTO - TERMO EXECUCAD DESCENTRALIZADA 19,18 2832 -3227% 1667% 5,14

'= CRED & REC DE ACERTD FINAN C/SERVIDOR/EX SERV 7,70 762 105% 6569% 0,08

‘= CRED A REC DECORRENTES DE FOLHA PAGAMENTO 304 276 1014%  265% 028

'= CRED A REC DECOR DE INFRAC LEG E CONTRATUAIS 107 1,26 -1508% 093% 0,19

'= CRED A REC POR CESSAO DE AREAS PUBLICAS 1,00 181 4475% OE7% 0,81

‘= CREDITOS A RECEEER POR PGTO EM DUPLICIDADE 0,09 003 000% 008% 0,00

'= VALORES A REC POR DEVOLUCAO DESP. ESTORNADAS 0,04 0,01 30000% 0,04% 0,03

'= CRED A REC POR PAGTO DESP DE TERCEIROS 0,02 0,04 -50,00% 0,02% -0,02

'= CREDITOS A REC POR CESSAD DE PESSOAL - MUNIC 0,02 0,00 100,00% 0,02% 0,02

‘= CRED & REC POR CESSAO DE PESSOAL - ESTADD 0,01 0,02 -5000% 001% 0,01

'= QUTROS CRED A REC E VALORES A CURTO PRAZO 0,00 000 000% 0,00% 0,00

1 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 57,02 223,92 -7454% 4954% -166,90

'= ADIANTAMENTO DE FERIAS 2414 7258 -66574% 2098% 4544

'= SALARIOS E ORDENADOS - PAGAMENTO ANTECIPADOD 17,80 3758 -523™% 15,56% -15,68

'= ADIANTAMENTO AUXILIO-ALIMENTACAQ 1371 865 5850% 1191% 5,06

‘= ADIANTAMENTD CONCEDIDO 1,08 0,00 10000%  0,94% 108

'= ADIANTAMENTO A PRESTADORES DE SERVICOS 012 108 -8880% 010% 056

‘= ADIANTAMENTOS 4 FORNECEDORES 0,08 0,00 100,00%  005% 0,06

'= 13 SALARIO - ADIANTAMENTD 001 10404 9999%  0,01% -104,03

'm ADIANTAMENTO AUXILIO-TRANSPOATE 0,00 0,00 O00% 000% 0,00

i CREDITOS POR DANOS AC PATRIMONIO 0,82 073 12.33% 071% 0,09

G AJUSTE P/PERDA DEMAIS CRED/VALOR CURTO PRAZO 0,03 0,03 000% -003% 0,00

Total 115,08 266,55 -56,83% 100,00% -151.47

Fonea: SIAFI 2022/2021

Griéfico 2.1 - Demais Créditos e Valores - Composicdo

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
80.21%

Fonze: SIAFI 2022/2021

ATIVO REALIZAVEL A LONGD PRAZO
19.79%

Gréfico 2.2 - Demais Créditos e Valores de Curto Prazo - Composicdo
CREDITOS POR

DANOS AQ
PATRIMONIO 0.7%

ADIANTAMENTOS
CONCEDIDOS 48.5%

48.6%

Fonte: SIAFI 2022/2021
Gréfico 2.3 - Demais Créditos e Valores Curto Prazo - Detalhamento

Others 3.8% -\\

=CREDAREC
DECORRENTES DE
FOLHA PAGAMENTO
26%

"= CRED A REC DE
ACERTO FINAN

218%

C/SERVIDOR/EX -t .
SERV 0.7% ;
“= ADIANTAMENTO .
IXILIO-ALIMENTACAO = ADIANTAMENTO
e . DE FERIAS 21.0%

OUTROS CREDITOS
AREC E VALORES A
CURTO PRAZO

‘= CRED A REC POR VALOR
ARREC OUTRAS ENTIDADES

"= SALARIOS E ORDENADOS -
PRAAMIRNTO ANFECITMDO = ADIANTAMENTO - TERMO
EXECUCAO DESCENTRALIZADA
Fonte: SIAFT 2022/202% e
Grafico 2.4 - Variagdo Demais Créditos e Valores Curto Prazo RS Milhies
©30/09/2022 @31/12/2021 ®Var Abscluta
200
2 5 2 3
= 0= L
_ ) L & & 8§ g
o - - == F -
2 3
g o
-100 L
£
-200
OUTROS CREDITOS A ADIANTAMENTOS ~ DEMAIS CREDITOSE  CREDITOS POR AJUSTE F/PERDA
REC E VALORES A CONCEDIDOS VALORES A LONGO DANOS AO DEMAIS CRED/VALOR
CURTO PRAZO PRAZO PATRIMONIO CURTO PRAZO

Fonte: SIAFI 2022/2021



Nota 2 — Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

Os Demais Créditos e Valores compreendem direitos a realizar no curto e no
longo prazo. Conforme Grafico 2.1 (Painel 2), 80,21% do total de R$ 143,50 milhdes

de todos os créditos a realizar esta programado para realizagdo em até 12 meses.

O saldo de R$ 115,08 milhdes de Demais Créditos e Valores a Curto Prazo
(Tabela 2.2 Painel 2) corresponde a 1,62% do montante total do Ativo Circulante. A
Tabela 2.2 e o Grafico 2.3 (Painel 2) detalham a composi¢cao desse valor. Segundo a
Tabela 2.2, os créditos mais relevantes da JT sao: 21,81% do grupo correspondem a
Créditos a Receber por Valores Arrecadados de Outras Entidades; 20,98% dizem
respeito a Adiantamentos de Férias concedidos a servidores antes de concluido o seu
periodo aquisitivo; 16,67% do grupo correspondem a Adiantamento vinculado a Termo
de Execucdo Descentralizada; 15,56% correspondem a Adiantamentos Salariais;
e.11,91% do grupo correspondem a concessao de adiantamento de auxilio-

alimentacéo.

Na Tabela 2.2 (Painel 2), é verificado uma redugédo de 56,83% no total de
Demais Créditos e Valores a Receber no Curto Prazo, em relacdo a 2021. Esse
percentual corresponde a R$ 151,47 milhGes e é resultado, principalmente: da redugdo
de R$ 104,03 milhdes no adiantamento do 13° salario concedido aos servidores da JT;
da reducado de R$ 48,44 milhdes do adiantamento de férias, devido ao andamento do
periodo aquisitivo dessas férias; da redugédo de R$ 19,68 milhdes nos adiantamentos
de salario concedidos; e do aumento de R$ 25,10 milhes em Créditos a Receber por
Valores Arrecadados de Outras Entidades (remuneragado a receber decorrente de
contratos firmados entre a JT e as instituicbes financeiras Banco do Brasil e Caixa

Econémica Federal pela guarda dos depdsitos judiciais da Justica do Trabalho).

De acordo com a Tabela 2.2, a conta Créditos a Receber por Valores
Arrecadados de Outras Entidades representa 21,81% do saldo do grupo. Ela é
utilizada na contabilizagdo, pelos tribunais, dos valores a receber arrecadados por
meio de contratos firmados com instituicbes financeiras e se refere a remuneragao
pela captacdo e manutencdo dos saldos de depdsitos judiciais, precatérios e
Requisicoes de Pequeno Valor (RPV) a ordem da justica do trabalho. No inicio do
exercicio é reconhecido o valor a receber consignado no orgamento de cada tribunal,
que € repassado pela setorial financeira do 6rgdo quando da arrecadagdo dos
recursos ao longo do exercicio. O valor a receber ao final do terceiro trimestre de 2022
é R$ 25,10 milhdes. A tendéncia é que o saldo diminua ao longo do exercicio e, ao

final dele, reduza a zero, como aconteceu em 2021.



De acordo com a Tabela 2.2, a conta Adiantamento de Férias, que corresponde
a 20,98% do total do grupo, diminuiu seu saldo em R$ 48,44 milhdes quando
comparado a dezembro de 2021. Esse adiantamento se da pela contabilizacido do
pagamento de férias a servidores antes do periodo aquisitivo, conforme
particularidade, prevista na Lei 8.112/1990, de acordo com a qual o servidor pode
gozar férias a partir do més de janeiro de cada ano independente do cumprimento do

periodo aquisitivo, exceto no primeiro ano de exercicio.

A conta Adiantamento de Termo de Execucdo Descentralizada se refere a
adiantamentos vinculados a descentralizagao de créditos para outros érgaos para
execucao de parcerias. Ela corresponde a 16,67% do saldo do grupo, o equivalente a
R$ 19,18 milhdes. A maioria dessas parcerias sdo do TST com outros érgdos, sendo a
mais relevante a parceria entre STF, TST e CSJT para gestdao compartilhada da TV e

Radio Justiga.

A conta Salarios e Ordenados — Pagamento Antecipado é responsavel por
15,56% do grupo e diminuiu R$ 19,68 milhdes no periodo (Tabela 2.2 Painel 2), ou
seja, 52,37% de reducédo em relagdo a dezembro de 2021. Essa conta corresponde

aos adiantamentos de salario a servidores.

Ja o Adiantamento de Décimo Terceiro teve seu saldo diminuido em R$ 104,03
milhdes quando comparado a dezembro de 2021, o que quase zerou o saldo dessa
conta. Essa reducéo se deu pela baixa em decorréncia do andamento de seu periodo

aquisitivo.

A conta Adiantamento de Auxilio-Alimentagao teve ser saldo aumentado em R$
5,14 milhdes, referente a apropriagao de adiantamento feita pelo TRT da 22 Regiao,
que, anteriormente, reconhecia o auxilio-alimentacido diretamente na conta de

Variagao Patrimonial Diminutiva.



Painel 3 — Demais Créditos e Valores a Longo Prazo

Tabela 3.1 - Demais Créditos e Valores Longo Prazo - Composicdo

K& Milhoss
CCon - Titulo (4) 30/09/2022 31N22001 AH - AV Var Absoluta
[~ DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO | 28,39 2783 2,01% 100,00% 0,56
= OUTROS CREDITOS A REC E VALORES A LONGO PRAZO 17,78 17,20 337% 6262% 0,58
'= ADIANTAMENTO DE CONTRIB FUTURAS - FUNPRESE 16,36 1554 5.28% 5764% 0,82
'= CRED A REC POR ACERTO FINAN C/SERV E EX-SERV 054 054 000%  190% 0,00
'= CREDITOS A REC DECORRENTES DE INFRACOES-LG BZ 0,43 045 -844%  153% 0,02
'= CREDITOS A RECUPERAR 0,34 067 -4975%  119% 033
CRED POR CONCESSAC DIREIT USOQ/EXPLORACAD BENS 010 000 10000%  035% 0,10
'= CRED ADMINISTRATIVOS POR AUTDS DE INFRACAD 0,01 001 000% 002% 0,00
= CREDITO POR DANO AO PATRIMONIO - DECISAO TCU 8,70 870 0,00% 3063% 0,00
'= CRED & REC POR FRAUDES EM BENEFICIOS 8,70 870 000% 3063% 0,00
1 CRED POR DANO AO PATRIMONIO DE CREDITO ADM 1,65 169 -237% 582% 0,04
'= CRED A RECEBER DECORRENTES DE FOLHA PAGAMENTOD | 147 151 -265% 517% 0,04
'= CRED & REC DECORRENTES DOLO, MA-FE OU FRAUDE 0,18 018 0,00% 065% 0,00
1 ADIANTAMENTOS CONCED A PESSOAL E A TERCEIROS 013 013 000% 0.47% 0,00
'= ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 013 013 000% 047% 0,00
= DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS | 0,13 011 1818%  045% 0,02
'= DEPOSITOS JUDICIAIS EFETUADOS 0,13 011 1818%  045% 0,02
=1 AJUSTE DE PERDAS DE DEMAIS CREDITOS E VALORES | 0,00 000 000% 0,00% 0,00
* = AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS ADMINISTRATIVOS 0,00 0,00 0,008 0,00% 0,00
Total | w39 278 201% 100,00% 056

Fonter SIAFI 2022/2021

Grafico 3.2 - Variagdo Demais Créditos e Valores Longo Prazo

@30/09/2022 @31/12/2021 @ Var Absoluta
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Nota 3 - Demais Créditos e Valores a Longo Prazo

Os Demais Créditos e Valores a realizar no Longo Prazo se referem aos
direitos a realizar em prazo superior a doze meses da data do Demonstrativo Contabil.
Conforme Grafico 2.1 (Painel 2), os Demais Créditos e Valores a receber no Longo
Prazo representam 19,79% de todos os Créditos e Valores. Em numeros absolutos, o
montante de R$ 28,39 milhdes desse grupo corresponde a apenas a 0,42% do total de
R$ 6.695,24 milhdes do total do Ativo N&o Circulante.

A Tabela 3.1 (Painel 3) mostra que o saldo do grupo aumentou 2,01% em
relacdo a 2021. Ja o Gréfico 3.1 (Painel 3), mostra a composi¢ao do grupo. As contas

mais significativas serdo analisadas abaixo:

A conta de Adiantamento de Contribuicbes Futuras a Funpresp refere-se ao
aporte inicial efetivado em 2013 a titulo de adiantamento de contribui¢cdes futuras para
a Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Judiciario — FUNPRESP-JUD, que é atualizado més a més conforme IPCA, até que
seja totalmente amortizado. Essa conta representa 57,64% do total do grupo e teve
seu saldo aumentado em 5,28%, correspondente a ajuste de corre¢do monetaria de

2013 e correcdo monetaria positiva incorrida no periodo.

A conta Créditos a Receber por Fraudes em Beneficios representa 30,63% do
grupo e se refere a créditos a receber por danos ao patriménio publico por uma

aposentadoria voluntaria fraudulenta ocorrida no TRT da 3% Regiéo.

Conforme Grafico 3.2 (Painel 3), a variagdo mais relevante nos Demais
Créditos de Longo Prazo no periodo foi o aumento de R$ 0,58 milhdo nos Outros
Créditos a Receber e Valores a Longo Prazo. Essa variagao refere-se ao aumento de
R$ 0,82 milhdo no saldo de Adiantamento de Contribuicbes Futuras a Funpresp, ao
aumento de R$ 0,10 milhdo em Crédito por Concesséo, Direito de Uso e Exploragdo

de Bens e a redugéo de R$ 0,33 milhdo nos Créditos a Recuperar.
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Nota 4 - Ativo Imobilizado

O Ativo Imobilizado compreende os direitos que tenham por objeto bens
corporeos (moveis e imoveis) destinados a manutencao das atividades da entidade ou
exercidos com essa finalidade. Na Justica do Trabalho, o Imobilizado possui saldo de
R$ 6.511,65 milhdes (valor liquido contabil), que corresponde a 97,26% do Ativo Nao
Circulante e 47,13% de todo Ativo, conforme Balango Patrimonial de 30/09/2022.

Tabela 4.1 - Imabilizado Compasicao HS Milhoes
Grupa Imobilizads (grupes) 30/0972022 311202001 AH av Var Absoluts
5 1. Valor Liquido Benz Moveis T 65288 694,77 -603% 10,03% 41,89
1. Bans Mévels 153802 165558 -7,10% 2362% -117,56
1.1 Deprediacio Be Oveis -BB1,84 85531 -7,79% -1354% 74,47
1.2 Reducao ao Valor Recuperdvel -3,28 450 -2689% -005% 121
= 2. Valor Liquido Bens Imdveis 5.858,80 5.733,85 2,18% B9,97% 124,95
2. Bens Imbvess 587118 585310 031% 2015% 15,02
2.1 Deprediagio Bens Imdveis -12,40 -118,25 -89,60% -0,15% 106,85
i Outro -0,04 0,00 100,00%  0,00% -0,04
Total 651165 642862 1,20% 100,00% 83,03

Fonte: SIAFT 2022/2021

Grafico 4.1 - Composicio Imobilizade - Valor Bruto

1. Valor Liquido Bens Moweis

1.538,02 (20,76%)

Depreende-se do Grafico 4.1, acima, que 79,24% do valor bruto contabil do
Imobilizado esta alocado nos Bens Imoéveis e 20,76%, nos Bens Moveis. Conforme
Tabela 4.1, acima, constata-se um afastamento da politica de renovagédo do estoque
de bens moéveis quando se observa reducao de 7,10% no valor bruto desses bens; e,
quando a depreciagado acumulada, somada a reducéo ao valor recuperavel, representa
57,55% do valor bruto contabil.

As contas redutoras do ativo imobilizado impactam o Imobilizado em apenas

13,78%, devido ao baixo grau de depreciagdo dos Bens Imoveis.
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Painel 4.1 — Bens Moveis

Grafico 4.2 - Composicdo Bens Moveis

@ Aumentar @ Diminuir @Total

Tabela 4.2 - Compasigao Bens Méveis

CCon - Titulo (4)

BENS MCVEIS

REDUCAO AQ VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO
DEPRECIACAQ, EXAUSTAD E AMORTIZACAQ ACUMULADA

Total

Fonte: SIAFI 2022/2021
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Tabela 4.3 - Detalhamento Bens Méveis RS Milhoes

CCon - item (6) 30/09/2022 3171272021 AH - AV Var Absoluta

BENS DE INFORMATICA 839,18 88584 -527% 5456% -46,66
MOVEIS E UTENSILIOS 356,58 3me2 -607% B18% -2304
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTO E FERRAMENTA 14124 15190 -7.02% 9,18% -10,66
VEICULOS 10438 11464 -B95%  679% -1026
MATER CULTURAL, EDUCACIONAL E DE COMUNICACAD 57,07 5868 -274% 371% -161
DEMAIS BENS MOVEIS 2046 2789 -26/4% 133% 743
BENS MOVEIS EM ALMOXARIFADO 1897 3682 -4848% 1,23% -17.85
BENS MOVEIS EM ANDAMENTO 008 019 -5263% 001% 010
ARMAMENTOS 0,06 000 10000% 0,00% 0,06
Total 1.538,02 1.655,58 -7,10% 100,00% -117.56

Fonte: SIAFI 2022/2021

RS Milhoes
30)09}2022 311272021 AH av Var Absoluta
1.535,02 165558 -7,10% 23557% -117,56
-329 -450 -2689%  -0,50% 1,21
-551.84 -85631 -77%% -13507% 7447
652,88 694,77 -6,03% 100,00% -41,89

Grafico 4.3 - Variacdo Bens Mdveis
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Painel 4.2 — Bens Méveis por Tribunal

Tabela 4.4 - Bens Méveis - Valor Liquido X Deprediacio

‘Acumulada/Redugao ao Valor Recuperavel - Por Tribunal RS Milhdes
Jurisdiscio BENS MOVEIS  DEPRECIACAD  REDUCAD AD VALOR
ACUMULADA RECUPERAVEL
TRT1 - RJ 56,61 5335
TRT10 - DF/TO 35,88 1727
TRT11 - AM/RR 776 20,54
TRT12 - 5C 19,52 290
TRT13 - PB 1488 4
TRT14 - AC/RO 1548 2051
TRT15 - 3852 93,77
Cam)
TRT16 - MA 12,66 236
TRT17 - ES 979 1534
TRT18 - GO 27,66 21,90
TRT19 - AL 1195 17,62 0,00
TRT2 - 5P 72,84 218
TRT20 - SE 1319 2563
TRT21- RN 1212 434
TRT22 - P1 1452 2079
TRT23 - MT 15,13 2339
TRT24 - M5 1475 2356
TRT3 - MG 31,20 57,06 088
TRT4 - RS 51,86 7991
TRTS - BA 1743 46,96
TRT6 - PE 2545 4376 242
TRT7 - CE 15,16 3132
TRTE - AP/PA 2416 4232
TRT9 - PR 4142 89,61
TST - DF 5318 7378
Total 652,89 881,84 3.29
Forte: SIAFI 2022/2021
Tabela 4.5 - Bens Maveis por Tribunal £S Mibtes
CCon - Titulo (£) . BENS MOVEIS
risdisgs V2022 3L T AH AV Var Absohuta
TAT1S - Campinas/SP 13229 -0,75% B,60% -1,00
- DF 126,94 12,47% B215% 14,07
; ~1,65% 7,22% -186
9% 7% us
-59,85% 4_,!_38'!6 -111.85
3,10%  a68% -229
am o asm 08
= s !
opex  sax  om
4% 31% 222
-1,00% 3,02% 047
007% 274 003
-7.65% 2,50% -3,_19
7 2,58% 2,36% 0,90
3599 0% 238% 033
3531 -0,54% 2,30% -019
TRII9-AL 29,57 0,58% 1.92% 017
TRT11 - AM/RR 2830 0,28% 1,54% 0,08
TRTI7-E5 2813 12,25% 183% 3,07
TRT21 - RN 16,46 -3,25% 1,07% -0.55
Total 1.538.02 F10%  100,00% 117,56

Fente: SIAF1 202272021

Grafico 4.5 - Bens Mdveis - Valor Liguido X Depreciacdo Acumulada/Reducdo ao Valor Recuperavel — Por Tribunal
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Bens Moveis

O Valor Contabil Liquido dos Bens Moveis é de R$ 652,88 milhdes, conforme
Tabela 4.2, do Painel 4.1. Esse valor corresponde a 10,03% do total liquido do

subgrupo Ativo Imobilizado.

Depreende-se da Tabela 4.3 e do Grafico 4.4 (Painel 4.1), a relevancia que os
Bens de Informatica representam na Justica do Trabalho (54,56% do valor contabil
bruto dos Bens Moveis), o que indica a orientagéo voltada a equipar e modernizar as
instalacbes dessa Justigca no sentido de dar celeridade aos julgamentos dos processos
judiciais. Essa modernizac&o inclui o processo judicial eletrbnico, que, embora seja
uma solucdo de informatica classificada como bem intangivel, necessita de
equipamentos mais modernos que comportem os dados oriundos dos respectivos
autos, com capacidade de retorno de informagdes necessarias ao bom andamento dos

Processos.

Nota-se, na Tabela 4.2 (Painel 4.1), a reducdo de R$ 117,56 milhdes no saldo
bruto de Bens Moveis, correspondente a reducédo de 7,10% em relagdo ao saldo de
31/12/2021. Essa redugdo € majoritariamente resultante das desincorporagoes
realizadas pelo TRT da 22 Regido, correspondente a R$ 111,85 milhdes conforme se
observa na Tabela 4.5 (Painel 4.2), com o objetivo de adequar os saldos para

migragao de sistema de controle patrimonial.

A distribuicdo dos Bens Moveis (Valor Bruto) entre os Tribunais da Justica do
Trabalho esta demonstrada na Tabela 4.5 (Painel 4.2), com um ranking de valores
decrescentes por tribunais. O TRT da 152 Regiao lidera esse ranking, seguido dos
TRTs da 42 Regiao, do TST, do TRT da 12 Regido e do TRT da 3% Regido, o que
reflete a grandeza desses tribunais para atender a demanda por justica nessas

regioes.

Nota-se, ainda, na Tabela 4.5 e Grafico 4.6 (Painel 4.2), que quinze tribunais
apresentaram variagdo negativa no periodo no valor bruto dos Bens Moveis,
correspondente a R$ 139,13 milhdes, enquanto a variagédo positiva ficou em R$ 31,60
milhées, resultando numa variagdo negativa no terceiro trimestre de 2022 em relagcao
a 31/12/2021 de R$ 117,53 milhdes. Com isso, percebe-se que a maior parte das
unidades da JT esta reduzindo a aquisicdo de bens moéveis e doando aqueles
obsoletos ou inserviveis, em virtude da escassez de recursos para despesas

discricionarias, provocada pela limitacao de gastos publicos.
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O TST aumentou seus Bens Mdéveis em 12,47% no periodo, o equivalente a R$
14,07 milhdes. Outro aumento significativo dos imobilizados dos tribunais corresponde
ao aumento de R$ 3,07 milhdes no Imobilizado do TRT da 172 Regido. Esses

aumentos correspondem, principalmente, a aquisicao de bens de informatica.

A conta Depreciacdo Acumulada registra a diminuigdo do valor dos elementos
do ativo imobilizado, neste caso, dos bens moveis, devido ao desgaste pelo uso, agao
da natureza ou obsolescéncia. Ja a Redugio ao Valor Recuperavel (impairment) é o
reconhecimento de uma perda dos beneficios econdmicos futuros ou potenciais de
servico de um ativo, adicional e acima do reconhecimento sistematico das perdas de

beneficios econdmicos futuros ou potenciais de servigo que se efetua normalmente.

Nota-se, no Grafico 4.5 (Painel 4.2), que a maior parte dos Tribunais apresenta
valor de depreciagdo acumulada/reducao ao valor recuperavel acima de 50% do valor

bruto dos Bens Moveis.

O TRT da 22 Regido reavaliou os bens médveis em 2022 e, por isso, houve
baixas nas depreciagdes, resultando em percentual insignificante de depreciagdo em

relagdo ao valor bruto dos bens, conforme se observa no Grafico 4.5 (Painel 4.2).

A Tabela 4.6 e o Grafico 4.7, a seguir, apresentam dados comparativos entre

os saldos da depreciagdo acumulada do periodo analisado.

Tabela 4.6 - Depreciacdo Acumulada - Bens Moveis RS Milhes

CCon - Titulo (4} DEPRECIACAD, EXAUSTAD E AMORTIZACAD ACUMULADA
Jurizdiscao 1000972022 o aH AN Var Absoluta
TRT21- BN 3 -2.43  TE.60% 0,49 1,91
TRT12 - SC : :
TRT19 - AL

TRT14 - AC/RO

TRTE - AP/PA
TRT16 - Ma
TST - DF
TRY20 - SE
TRT17 - £5
TRTS - PR

TRT15 - Campinas/SP

TRT2Z2- M
TRYS - BA
TRT18 - GO

TAT11 - AM/RR

TRYS - MG
TRT10 - DF/TO
TRYT - CE
TRT4 - RS
TRT11 - PB 27
=

137 10,48 2,68% 1,24

TRT24 - MS
TRT23 - MT
TRYS - PE 4
TRTI-RJ 5335
TRYZ - Sp 418 110,80 -98, 0,25% it
Total BE1.84 -856.31 1.78% 100.00% 78,43

&, 05%
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Grdfico 4.7 - Variacdo da Depreciacdo Acumulada - Bens Mdveis
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Verifica-se na Tabela 4.6, acima, uma diminuicdo de R$ 74,47 milhdes na
Depreciacdo Acumulada da Justica do Trabalho. A variagdo deriva das baixas de
saldos realizadas para calcular o valor liquido dos Bens Moveis e possibilitar sua
reavaliacado, principalmente, pelo TRT da 22 Regido; descontada do registro mensal de
depreciacao de todos os TRTs, de acordo com a vida util de cada bem definida nas

normas contabeis.
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Painel 4.3 — Bens Imoveis

Gratico 4.9 - Variacdo Bans Imaveis

Tabela 4.7 - Compesigdo Bens Imoveis RS Milhoes RS Milhoes
CCon - Titulo (4) 30/09/2022 3112752021 AH = AV Var Absoluta @ 30/09/2022 @31/12/2021 @ Var Absoluta
BENS IMOVEIS 587119 585310 0.31% W01 1809
DEFRECIACAD, EXALISTAD E AMORTIZACAO ACUMIILADA -1243 -11825 -2856% -021% 10682 €.000
Total 585876 573385 2.18% 100,00% 12451
Fonte: SIAFI 2022/2021
Det t b 4,000
Tabela 4.8 - Bens RS Milhdes
CCon - item (6) 30/09/2022 31/12/2021  AH AV Var Absoluta
BEMS DE USO ESPECIAL AZGISTRADOS MO SOIUNET 516651 SO6066 200%  B800% 10585 400 = o
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO 467.0% 51231 -g84% T95% -4530 § 3
. A =
BEMS DE USO ESPECIAL NAD REGISTRADOS SPIUNET 193.08 23793 -1886% 329% -44,88
: 0 g
INSTALACOES 402 3920 1204% 075% 473 o >
DEMAIS BENS IMOVEIS 033 74 -BT96% 001% 241
BENFETORIAS EM PROPRIEDADE DE TERCEIROS 0.2 017 TOE@%  000% 012 EEN MADVERS DIEEHECIAC AL, LEMB TN E
Total 5.871.19 585310 0.31% 100.00% 18.09 i 5 AICHITEACAD
Fonte: SIAFI 2022/2021 Fonte: SIAFI 202272021 ACUMULADA
Tabela 4.9 - Detalh: nto Bens de U: ial Ly S
a B e lin Eapect RY Al hes Gratico 4.10 - Detalhamento Bens Imaveis
CCon - Item (6} 3010972022 311272020 AH AV Var Absoluta
= BENS DE USO ESPECIAL REGISTRADOS NO SPIUNET 5168651 5.060.66 2.09% 96.40% 105.85 Others 0.8% - ‘\\
‘= EDIRCIOS 450661 455034 124%  B505% 56.27 BENS DE USO ESPECIAL NAC
'= TERRENOS/GLEBAS 39862 33708 1226% 7 Ad% 6154 REGISTRADOS SPIUNET 3.3%
‘= |MOVEIS RESIDENCIAIS / COMERCIAIS 61.01 6253 -243% 1,145 -152
‘= ARMAZENS/GALPOES 5631 6504 -1250%  106% an BENS IMOVEIS EM A“DN"EBN;;i‘
'= SALAS 2313 2543  -0Qa% (17553 =230 ’
'= ESTACIONAMENTCS E GARAGENS 1651 1652 -006% 031% -0.01
‘= LOJAS 338 338 D00% 0,083 0.0o0
‘= BENS DE INFRAESTRUTURA 034 034 0.00% 3,013 000
= BENS DE USO ESPECIAL NAD REGISTRADOS SPIUNET 193.05 237,93 -18.86% 3.60% -44.88
‘= EDIFCIOS 18208 22605 -1077% 3408 ~44 57 g;g?segfﬂsgsE:gEscpl;TJLh ET
‘= TERRENCS/GLEBAS 857 857 0.00% 018% 0.00 Fonze: SIAFI 2022/2021 88.00% L
‘= IMOVEIS RESIDENCIAIS / COMERCIAIS 057 057 0.00% 3013 000 e
mCALASEE < . .
SALAS EESCRITORIOS 048 048 G'm aci% 209 Grafico 4.11 - Detalhamento Bens de Uso Especial
‘= ARMAZENS/GALPOES/SILOS 03s 035 0.00% 0.01% 0.0
Total 5359,56 529859  1,15% 100,00% 60,97
Fante: SIAFT 2022/2021 = EDiFCios
Grifico 4.8 - Composigio Bens Imdveis RS Mithoes '= TERRENDS/GLEBAS - 7.62%
@ Aumentar @ Diminuir @ Toral g ‘= IMOVE!S RESIDEN I 1,15%
£.000 2 ‘= ARMAZENS/GALP | 1,06%
5 g ‘= SALAS | 0,43%
s =
"= ESTACIONAMENT_
B 4000 3 | 0313
s = =L0is | 0,06%
< g —
5 O '=SALASE ESCRITOR_ | 0,01%
S 2.000 = ARMAZENS/GALP . | 0,01%
'= BENS DE INFRAES.. | 0.01%
° 0% 50% 100%
EXAUSTAO £ Fonte: SIAFI 2022/2021 b G
AMCRTIZACAC
Fante: SIAFT 2022/2021 ACUMULADA
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Painel 4.4 — Bens Imoveis por Tribunal

Tabela 4.10 - Bens Imdveis - Valor Liquido X Depreciacio

RS Milhdes

Acumulada RS Milhoes
Jurisdisgio BENS IMOVEIS LI DEPRECIAGAO
ACUMULADA
TRT1 - RJ 59872 147
TRT10 - DF/TO 11840 0,07
TRT11 - AM/RR 101,07 011
TRT12 - SC 235,07 0,07
TRT13 - PB 8849 0,17
TRT14 - AC/RO 6537 0,05
TRT15 - Campinas/5P 642,19 017
TRT16 - MA 5262 0,00
TRT17 - ES 562,26 0,19
TRT18 - GO 29125 0,11
TRT19 - AL 81,28 0,81
TRT2 - 5P 44058 0,09
TRT20 - SE 4796 0,67
TRT21 - RN 77,58 121
TRT22 - PI 107,24 0,14
TRT23 - MT 238,04 0,04
TRT24 - MS 81,58 0,02
TRT3 - MG 380,76 053
TRT4 - RS ZEZ4dE 0,48
TRTS - BA 35123 277
TRT6 - PE 152,01 0,23
TRT7 - CE 88,59 1,00
TRTE - AP/PA 16845 0,09
TRT9 - PR 37259 0,84
T5T - DF 25097 1,13
Total 5.858,76 12,43
Fonte: SIAFT 2022/2021
Tabela 4.11 - Bens Iméveis por Tribunal
CCon - Titulo (4) BENS IMOVEIS
Jurisdiscio 30/09/2022 3171272021 AH
TRT1T - 562,45 512,30 9,79% 9,58%
TRT13 - P8 88,65 61,61 4391% 151%
TRT24 - MS 51,60 76,47  671% 1,30%
TRT12 - SC 235,14 230,37 207% 401%
TRT6 - PE 152,24 149,43  1,88% 2,59%
TRT18 - GO 291,36 289,07 0,79% 496%
TRT11 - AM/RR 101,18 99,16 2,04% 172%
TRT4- RS 262,92 261,46 056% 4,4B8%
TRT14 - AC/RO 65,42 63,98 2,25% 111%
TRTZ - MG 381,29 380,09 0,32% 649%
TRT22 - PI 107,38 106,48 0,84% 183%
TRT15 - Campinas/SP 642,36 541,51 0,13% 10,94%
TRT19 - AL £2,09 8146 0,77% 1,40%
TRT1 - RS 601,19 600,79 0,07% 10,24%
TRT7 - CE B89,59 89,36 0,26% 153%
TRT21 - RN 78,79 78,78 0,01% 1,34%
TRT16 - MA 52,62 52,62 000% 090%
TRT2 - 5P 440,68 440,68 0,00% 7,51%
TRTS - BA 354,00 35400 000% 6,03%
TST - DF 252,10 252,10 0,00% 4.29%
TRT20 - SE 48,63 48,64 -0,02% 0,B3%
TRT10 - DF/TO 119,47 126,24 -536% 2,03%
TRT23 - MT 238,08 250,70 -5,03%  4,06%
TRTS - PR 373,43 394,59 -536% 6,36%
TRTE - AP/PA 168,54 211,18 -20,19% 2,87%
Total 5.87L19 585310  0,31% 100,00%

Fonte: SIAFI 2022/2021
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Grafico 4.12 - Bens Imdveis - Valor Liquido X Depreciacdo Acumulada
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Bens Imoéveis

Conforme Tabela 4.7 (Painel 4.3), o valor contabil liquido dos Bens Imoéveis é
de R$ 5.858,76 milhdes, o que corresponde a 89,97% do valor do Ativo Imobilizado; e
representa 42,40% de todo o Ativo da Justica do Trabalho. O detalhamento do valor
bruto dos Bens Iméveis é visto na Tabela 4.8 (Painel 4.3), cujas contas estao

explicadas abaixo.

Os Bens de Uso Especial, cuja composicado € apresentada na Tabela 4.9 e no
Grafico 4.11 (Painel 4.3), sdo os mais relevantes na composicao do patrimonio
imobiliario da Justica do Trabalho e sdo constituidos de Edificacbes e Terrenos. Eles
representam 91,29% de participagdo sobre os R$ 5.871,19 milhdes que totalizam o
valor contabil bruto da composi¢cao dos Bens Imoveis, conforme Tabela 4.8 e Gréfico
4.10 (Painel 4.3).

Os Bens Iméveis em Andamento correspondem a Estudos e Projetos e a
Obras cujas execugdes nao foram ainda concluidas. De acordo com a Tabela 4.8 e o
Grafico 4.10 (Painel 4.3), os imdveis que se encontram nessa condi¢cao representam
7,95% do valor bruto dos Imdéveis. Embora haja menor priorizagdo na destinacédo de
recursos para obras, em decorréncia da EC 95/2016, destacam-se as aplicacbes de
recursos em obras, especialmente, pelo Tribunal Regional do Trabalho das 112
Regido, na construgdo do férum trabalhista de Manaus (AM), cujos valores aplicados
em 2022 somam R$ 2,02 milhdo e as aplicagbes feitas pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regi&o para o prédio anexo ao férum trabalhista de Belo Horizonte, na
importancia de R$ 1,19 milhdo. Por outro lado, houve a finalizagdo da obra de
construcao do férum trabalhista de Lucas do Rio Verde (MT) do TRT da 23? Regiao, o
que resultou na baixa de R$ 3,88 milhdes de imdveis em andamento e a
reclassificagdo de diversas obras do TRT da 13% Regiao para Bens de Uso Especial, o
que resultou na baixa de R$ 44,88 milhdes de imdveis em andamento. Com isso, o
resultado no saldo das obras em andamento foi uma reducédo no saldo da conta em
8,84%, correspondente a R$ 45,30 milhdes, conforme Tabela 4.8 (Painel 4.3).

As Instalagdes correspondem as benfeitorias relevantes efetuadas em imoveis,
como instalacdo de elevadores, salas-cofres, painéis de energia solar, instalacdo de
circuito fechado de TV (CFTV) para vigilancia, sistema de deteccdo e alarme de
incéndio, grupo gerador, sistema contra descargas atmosféricas, entre outras. No
periodo, a conta registrou aumento de 12,04% (Tabela 4.8 Painel 4.3), ou R$ 4,73

milhodes.
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Os Demais Bens Imdveis correspondem aos imdéveis que se encontram
pendentes de identificagdo ou de registro no cartério ou na Secretaria de Patrimonio
da Unido - SPU e representam apenas 0,01% dos imdéveis da Justica do Trabalho,

conforme a Tabela 4.8 (Painel 4.3).

A Tabela 4.11 e o Grafico 4.13 (Painel 4.4) elencam os Bens Imdveis por
unidade da Justica do Trabalho, por ordem decrescente das variacbes ocorridas no
periodo, de forma que ficam evidenciadas as maiores variagdes positivas e negativas.
Nota-se a maior variagdo positiva de 43,91% no TRT da 13? Regido, seguida da
variagcao positiva de 9,79% do TRT da 172 Regidao e a maior variagdo negativa de
20,19% no TRT da 8?2 Regiao, seguida do decréscimo de 5,36% no TRT da 10? Regiao
e de 5,36% no TRT da 92 Regido. Os acréscimos decorreram de reavaliagdes. As
variagbes negativas se referem a reavaliagbes feitas pelo TRT da 82 Regido, a
transferéncia de edificio do TRT da 92 Regido para a Superintendéncia do Patriménio

da Uniao do Parana.

Verifica-se a partir das informagées da Tabela 4.11 (Painel 4.4) que sete
Tribunais possuem juntos 57,15% do valor bruto dos imdveis da Justiga do Trabalho.
Sao os Tribunais das Regides: 152 — Campinas/SP (10,94%); 12 — Rio de Janeiro
(10,24%); 172 - Espirito Santo (9,58%); 22 — Séo Paulo (7,51%); 32 — Minas Gerais
(6,49%), 92 — Parana (6,36%) e 52 — Bahia (6,03%).

Pela relevancia dos Bens de Uso Especial na composicdo do patrimbnio
imobiliario da Justica do Trabalho (91,40% de acordo com a Tabela 4.8 Painel 4.3), no
Painel 4.3 é apresentada a Tabela 4.9 com o detalhamento desses bens e

comentarios referentes a seguir.

Bens de Uso Especial - Registrados no sistema SPIUNET

Os Bens de Uso Especial registrados no sistema SpiuNet correspondem a R$
5.166,51 milhdes, o que equivale a 96,40% do total dos Bens de Uso Especial.
Conforme se observa na Tabela 4.9 (Painel 4.3), esse percentual € composto,
principalmente, por Edificios (85,95%) e por Terrenos (7,44%). Os Edificios
aumentaram R$ 56,27 milhdes no periodo e os Terrenos, R$ 61,54 milhdes. Vejamos,

a seguir, a Tabela 4.12 com os valores de edificios por tribunal:
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Tabela 4.12 - Edificios registrados no Spiunet

Conta Contibil Nome ‘= EDIFICIOS B3 Meaes
Jurisdisc3o 30/09/2022 311272020 AH AV War Absoluta
TRT13 - PB | 84,30 7,85 96844% 1,83% 76,41

TRT10-DFTO | 11506 81,66 40,80% 2,50% 33,40
TRT2 - MG | 32217 306,52 511%  6,99% 15,65
TRTI4-ACRO | 65,20 6376  2,26% 1,42% 1,44
TRT18 - GO 131,13 130,32 0,62% 2,85% 0,81
TRT24 - MS | 76,47 75,76 0,84% 1,66% 0,71
TRT1-RJ 539,16 539,16  0,00% 11,70% 0,00
TRT11-AM/RR | 65,84 6584  000% 1,43% 0,00
TRT12 - SC 214 65 21469 0.00% 4,66% 0,00

TRT1S - Campinas/SP | §10,93 610,93  0,00% 13,26% 0,00
TRT16 - MA 33,10 33,10  0,00% 0,72% 0,00
TRT19 - AL | 58,56 5856  0,00% 1,27% 0,00
TRT2 - SP | 44068 44068  0,00% 9,57% 0,00
TRT20 - SE | 41,55 4155  0,00% 0,90% 0,00
TRT21-RN 66,33 66,33 0,00%  1,44% 0,00
TRT22 - PI | 56,45 96,45 0,00% 2,08% 0,00
TRT23 - MT 229,30 229,30  0,00% 4,98% 0,00
TRTS - BA | 34219 34219  0,00% 7.43% 0,00
TRT7 - CE 58,28 5 b 127% 0,00

TST - DF [ 25165 5,46% 0,00

TRT4 - RS 243,36 5,28% -0,08
TRTG - PE | 56,36 1,22% -0,63
TRTI7 - ES 0,00 0,00% 7,94
TRT9 - PR | 30068 6,53% -21,20
TRTE - AF/PA 163,19 3,54% 4228
Total | 4.6086,561 4.550,34 1,28% 100,00% 56,27

Fonte: SIAFI 2022/202

Observa-se que as variacbes positivas mais representativas no valor de
Edificios da Justica do Trabalho ocorreram no TRT da 13? Regiao, no TRT da 102
Regidao e no TRT da 3?2 Regiao, por reavaliagbes positivas que resultaram no aumento
de valor de R$ 125,46 milhdes. Ja as variagdes negativas mais importantes ocorridas
no periodo se referem a reavaliagbes do TRT da 82 Regido e baixa de imével por
transferéncia do TRT da 92 Regido para a Superintendéncia do Patriménio da Unido

do Parana, somando R$ 77,59 milhdes.

Bens de Uso Especial - Ndo registrados no sistema SPIUNET

Houve variagdo negativa em 30/09/2022 em relacdo a 31/12/2021,
correspondente a 18,86%, no valor de R$ 44,88 milhdes, de acordo com a Tabela 4.9
(Painel 4.3). A variacdo é resultado, principalmente, das seguintes operacoes: do
registro de imével da nova sede do Foro de Taguatinga/DF no Spiunet feito pelo TRT
da 102 Regido, da reavaliacdo a maior do Férum de Paulista feita pelo TRT da 62
Regido no valor de R$ 2,73 milhdes; da conclusdo da construgdo do féorum de Lucas
do Rio Verde (MT) e consequente transferéncia para a conta de Edificios, no valor de
R$ 5,04 milhdes realizada pelo TRT da 232 Regido; e da baixa intempestiva de
edificios que estavam contabilizados em duplicidade no TRT da 232 Regido no valor

de R$ 11,54 milhdes, pois ja haviam sido registrados no SPIUNET em dezembro de
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2021.

Depreciagdo Acumulada - Iméveis

A conta Depreciagdo Acumulada registra a diminuigdo do valor dos elementos
do ativo imobilizado, neste caso, dos bens imdveis, devido ao desgaste pelo uso, agao

da natureza ou obsolescéncia.

A Tabela 4.10 e o Grafico 4.12 (Painel 4.4) ilustram o baixo grau de desgaste
dos bens iméveis de cada Tribunal que integra a Justica do Trabalho, de forma que

todos apresentam percentuais de depreciagao abaixo dos 5%.

O calculo da depreciagdo mensal vem sendo produzido pela Secretaria do
Patrimdnio da Unido — SPU e registrado pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN na
contabilidade dos 6rgaos federais, sem interferéncia destes ultimos na interpretacao e
avaliagdao dos dados, devido a impossibilidade da produgéao do valor da depreciagao

no proprio sistema de controle SPIUNET.

Conciliagao de Imoveis

A Justica do Trabalho vem realizando a conciliagido dos Bens Imdveis de Uso
Especial, verificando se os valores registrados no sistema SPIUNET estao compativeis
com os valores registrados no sistema SIAFI e constatando a compatibilidade, com
excegdo dos seguintes tribunais: TRT da 62 Regiado, cuja falta de registro no SPIUNET
abrange cerca de 40,67% de seus imoveis; TRT da 162 Regido, cuja falta de registro
no SpiuNet abrange cerca de 35,01% de seus iméveis; TRT da 72 Regiao (33,90% de
seus imoveis nao estio registrados no SpiuNet); TRT da 32 Regido (10,77% de seus
imoveis nao estao registrados no SpiuNet); e TRT da 9% Regiao (7,04% de seus bens

imdveis nao estao registrados no SpiuNet).

Os bens nao registrados no SpiuNet do TRT da 62 Regido sdo bens com
pendéncias como falta de documentacao e divergéncias com as plantas apresentadas
na Prefeitura. O TRT esta tratando com os 6rgaos responsaveis, a fim de regularizar
as pendéncias e cadastrar os imdveis no SpiuNet. Os iméveis do TRT da 72 Regido
nao cadastrado no SpiuNet também estdao com pendéncias nas documentacbes e o
TRT esta em diligéncias com os érgaos responsaveis para regularizar os imoveis e

cadastra-los no SpiuNet.

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido criou comissdo especifica para
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tratar a questdo junto a Superintendéncia do Patriménio da Unido — SPU do
Maranhdo. De acordo com a conformidade contabil de junho de 2022, os imdveis
existentes no sistema SPIUNET estdo com seus valores atualizados, com reflexos no
sistema SIAFI. Ja os bens nao registrados no sistema SPIUNET foram reavaliados a
maior em contrapartida da reserva de reavaliacdo. Porém, ainda existem bens

registrados na contabilidade do tribunal pendentes de registros no sistema SPIUNET.
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Painel 5 - Obrigag¢oes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais

Grafico 5.1 - Obrigac@es Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais - Composigéo

Lango Prazo 2 0%2———K
1l

Fonte: SIAFI 2022/2021 Curto Prazo 98.0%

Tabela 5.2 - Obrigacdes Trabalhistas e Outros Encargos Sociais a Pagar RS Milhdes

Longe Prazo 4,89 (0,59%)

Curto Prazo 825,28 (99,41%)
Fonte: SIAFI 2022/2021

Tabela 5.1 - Obrigacdes Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais CP - Composicio RS Milhges Tabela 5.2 - Pessoal a Pagar Curto Prazo - Composicio RS Milhdes
CCon-Titlo {4 WoNR HAZNN M N VarAbsoluta Conta Contabil Nome 30/09/2022 31/12/2021  AH AV \‘IarAbsqu(a
¥ ‘= PRECATORIOS DE PESSOAL 287,52 411,56 -30,14% 14,68% -124,04
PESSOAL A PAGAR 195844 108422 87,55% 98,57% 514,22
‘= SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS 14,61 26,02 -4385% 0,75% -11,41
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 28,36 967 19328%  143% 18,69 FERIAS A PAGAR 511,86 45337 1290%  26,14% 5849
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR 006 000 10000%  0,00% 0,06 DECIMO TERCEIRO SALARIO A PAGAR 340,79 000 10000% 1740% 340,79
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR 0,00 000 000% 0,00% 000 '= OBRIGACOES TRABALHISTAS A PAGAR 803,67 153,27 42435% 41,04% 650,40
Total 198687 105390 8853% 100,00% 932,97 Total 1.958,44  1.044,22 8755% 100,00% 914,22
Fonte: SIAFI 2022/2021 Fonte: SIAFL 2022/2021
Tabela 5.3 - Obrig Trab., Previd. e Assistenciais LP - Composicio RS Milhoes Tabela 5.4 - Pessoal a Pagar Longo Prazo - Composiciio S Milhes
(Con - Titulo (4) 30/09/2022 31/12/202  AH AV Var Absoluta Conta Contabil Nome 30/09/2022 31/12/2021  AH AV Var Absoluta
1 -
v '= PRECATORIOS DE PESSOAL 35,78 32,30 10,77% 87,38% 3,43
PESSOAL APAGAR 40,67 36,46 11,55% 100,00% 421 '= OBRIGACOES TRABALHISTAS A PAGAR 4,89 4,16 17,55% 12,02% 0,73
Total 4067 3646 1155% 100,00% an Total 4067 366 11,55% 100,00% au
Fonte: SIAFI 2022/2021
Fonte: SIAFT 2022/2021
Tabela 5.5 - Obrigacdes Trabalhistas e Outros Encargos Sociais a Pagar CP RS Milh&es
Tipo de Passivo *30/09/2022" '31/12/2021° "AH AV “VarAbsoluta
PAE - Parcela Auténoma de Equivaléncia (Auxilio Moradia) 708,16 23,03 29,75 85,81% 685,13
URV - Unidade Referencial de valor 25,24 50,86 -0,50 3,06% -25,62
Outros Passivos 23,78 24,94 -0,05 2,88% -1,16
Diferenca de Proventos e Pensdes (Lei 8.112/90, art.189) 17,06 14,49 0,18 2,07% 2,57
VPNI - Incorporacdes/atualizacfes de quintos/décimos 13,72 14,11 -0,03 1,66% -0,39
Demais Passivos 12,07 16,06 -0,25 1,46% -3,99
Abono de Permanéncia 10,87 1,88 4,78 1,32% 8,99
Auxilio Alimentacio 8,37 8,39 0,00 1,01% -0,02
Diferenca de Remunerac8o - vencimento, GAJ {Lei §.112/90, art. 40 a 48] | 6,01 6,05 -0,01 0,73% -0,04
Total | 825,28 159,83 4,16 100,00% 665,45
Fonte: SIAFI 2022/2021
Tabela 5.6 - Obrigacées Trabalhistas e Outros Encargos Sociais a Pagar LP RS Milhdes
Tipo de Passivo "30/09/2022" ‘31/12/2021° ‘AH AN "VarAbsoluta
Abono de Permanéncia a,44 0,00 1,00 9,00% 0,44
Diferenca de Proventos e Pensdes (Lei 8.112/90, art.189) 0,01 0,00 1,00 0, 20% 0,01
Férias indenizadas de Magistrados - (Resolucdac CMNJ 0,09 0,00 1,00 1,84% 0,09
133/2011)
WPNI - Incorporacoes/atualizacoes de gquintos/décimos 0,28 0,18 0,56 5,73% 0,10
Outros Passivos 3,56 3,49 0,02 72,80% 0,07
PAE - Parcela Autdnoma de Equivaléncia (Auxilio Moradia) 0,36 0,26 0,00 7.36% 0,00
URVY - Unidade Referencial de walor 0,14 0,14 0,00 2,86% 0,00
Total 4,89 4,16 0,18 100,00% 0,73

Fonte: SIAFI 2022/2021
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Nota 5 — Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais

As Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar, a curto e
a longo prazo, compreendem as obrigagbes referentes a salarios e remuneracgoes -
inclusive os beneficios aos quais os servidores e empregados tém direito ,
aposentadorias, reformas, pensdes, encargos e beneficios assistenciais, bem como os
precatorios decorrentes dessas obrigagdes.

De acordo com o Balango Patrimonial, o saldo das Obrigacdes Trabalhistas,
Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo corresponde a 88,21% do total
de R$ 2.252,36 milhdes do Passivo Circulante. Ja as Obrigagdes Trabalhistas,
Previdenciarias e Assistenciais alocadas no longo prazo correspondem a 93,60% do
montante de R$ 43,45 milhdes do Passivo Nao Circulante. Como se observa no
Grafico 5.1 do Painel 5, a maior parcela dessas obrigagdes — ou seja, 98,00% delas —
€ exigivel no curto prazo.

A Tabela 5.1 do Painel 5 detalha as Obriga¢des Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a Pagar no curto prazo. Nela é possivel ver que essas obrigacdes
aumentaram 88,53% no terceiro trimestre de 2022, ou seja, R$ 932,97 milhdes. Essa
variagao é formada principalmente pela movimentacao na conta de Pessoal a Pagar.

Conforme Tabela 5.2 do Painel 5, a conta de Pessoal a Pagar — parte
integrante das Obrigacdes Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais — € utilizada
para registrar passivos decorrentes de fluxo normal de folha de pagamento (férias a
pagar; décimo terceiro salario a pagar; e salarios, remuneragdes e beneficios a pagar),
precatérios de pessoal (que sdo dividas da Unido reconhecidas pela Justica do
Trabalho) e Obrigacdes Trabalhistas a Pagar (grandes passivos da Justica do
Trabalho reconhecidos no ambito administrativo, tais como Parcela Autbnoma de
Equivaléncia — PAE, Adicional de Tempo de Servico — ATS e Vantagem Pecuniaria
Nominalmente Identificada — VPNI, registrados separadamente por forca do Acérdao
n°® 1485/2012 TCU).

A variagdo negativa na conta de Precatérios de Pessoal, no valor de R$
124,04 milhdes, foi decorrente principalmente do ajuste da conta aos valores do Oficio
Circular SEI n°® 3697/2021/ME Precatoérios/2022 efetuado pela Setorial Orgamentaria,
Financeira e Contabil da Justica do Trabalho e da quitagao do débito, em sua maioria,
nos TRTs da 12, 42 e 82 Regides.

A conta de Pessoal a Pagar apresenta saldo de R$ 511,86 milhdes de Férias a
Pagar, correspondentes a apropriacdo de passivo por competéncia abatidas dos
adiantamentos aos servidores e empregados, conforme normas contabeis vigentes.

A conta Décimo Terceiro Salario a pagar variagdo absoluta no valor de R$
340,79 milhoes reflete o langamento mensal de provisdes e baixa de adiantamento de
decimo terceiro salario, conforme item 4.2.2.4 da Macrofungado 02.11.42 efetuados
pelos tribunais.

No Curto Prazo, 14,68% das obrigacdes de Pessoal a Pagar (Tabela 5.2 do
Painel 5) sdo os Precatérios de Pessoal, que correspondem a passivos de outros
orgaos do orgamento fiscal, condenados na instancia trabalhista, contabilizados pela
Justica do Trabalho, que é responsavel pelo pagamento dessas sentencas aos
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respectivos detentores dos direitos. Ja no Longo Prazo, a conta de Pessoal a Pagar
mais representativa € Precatdrios de Pessoal (87,98% do grupo, conforme Tabela 5.4
do Painel 5). Ja as Obrigacbes Trabalhistas a Pagar (12,02%) representam os
passivos decorrentes de reconhecimento de direitos dos servidores da Justica do
Trabalho em decisdes administrativas.

A Tabela 5.3 do Painel 5 detalha as Obriga¢des Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a Pagar de longo prazo. Nela é possivel ver que essas obrigacdes
apresentaram um aumento de 11,55% no periodo analisado, o que corresponde a R$
4,21 milhdes. Esse aumento ocorreu na conta de Pessoal a Pagar, cuja composic¢ao,
encontra-se na Tabela 5.4 do Painel 5.

Como os Precatorios de Pessoal sdo despesas incorridas por outros 6rgaos
cujos passivos sdo pagos pela Justica do Trabalho, as Obrigacdes Trabalhistas a
Pagar e os Outros Encargos Sociais relacionados a elas configuram o maior passivo
de fato da Justica do Trabalho. O Gréfico 5.2 do Painel 5 evidencia sua distribuicao
quanto ao prazo de exigibilidade. De acordo ele, 99,41% dessas obrigacdes estao
alocadas para pagamento no Curto Prazo, o equivalente a um montante de R$ 825,28
milhdes e 36,64% do total do Passivo Circulante.

A Tabela 5.5 do Painel 5 detalha a variagcdo das Obrigacbes Trabalhistas a
Pagar de Curto Prazo e dos encargos sociais ligados a elas por tipo de passivo. Ela
relaciona os principais passivos de pessoal da Justica do Trabalho contabilizados no
curto prazo até 30/09/2022. E possivel identificar que houve uma variagdo positiva de
R$ 665,45 milhdes, em relacdo a 31/12/2021, esse resultado reflete principalmente
transferéncia do longo para o curto prazo dessas obrigagdes, conforme orientagdes
dadas pela Mensagem SEOFI.CSJT n° 20/2021.

Em 30/09/2022, esses passivos totalizaram R$ 825,28 milhdes, compostos
com as seguintes contas: Obrigagdes Trabalhistas a Pagar (R$ 803,67 milhdes) e
Outros Encargos Sociais (R$ 21,61 milhdes). Conforme Tabela 5.5, os passivos que
apresentaram as maiores varia¢des foram:

a) Obrigagées por Abono de Permanéncia: aumento de R$ 8,99 milhdes,
ocasionado principalmente pelo registro de novos passivos administrativos pelos
tribunais;

b) Obrigacdes por Diferengas em Proventos e Pensdes: aumento de
0,18% correspondente ao valor de R$ 2,57 milhdes em relacdo a 31/12/2021,
provocado pela transferéncia para o curto prazo efetuado pelos tribunais conforme
orientacbes dadas na Mensagem SEOFI.CSJT n°® 20/2021; e

c) Obrigag¢des por URV — Unidade Referencial de Valor, decorrentes da
implantagédo do Plano Real: tiveram seu valor reduzidos em R$ 25,62 milhdes. Essa
reducdo foi ocasionada principalmente por apropriagdes e ajustes de exercicios
anteriores.

A Tabela 5.6 do Painel 5 detalha a variacdo das Obrigagbes Trabalhistas a
Pagar e Outros Encargos Sociais de Longo Prazo por tipo de passivo. Em 30/09/2022,
o saldo evidenciado de R$ 4,89 milhdes representa em sua totalidade as Obrigagdes
Trabalhistas a Pagar. Os passivos de pessoal de Longo Prazo com variagdes
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absolutas mais relevantes no periodo foram:

a) Abono de Permanéncia — Em 30/09/2022, aumento de R$ 0,44 milhao.
Ocasionado por registro de novos passivos administrativos, conforme instrugdes na
Nota Técnica SEOFI.CSJT n° 1/2019, alterada em 10 de junho de 2021;

b) Obrigagcdes por VPNI de incorporagdo de quintos ou décimos:
apresentou variagdo absoluta de R$ 0,10 milhdo. Ocasionada por ajustes e
reconhecimento de passivos devido a esse titulo, conforme instru¢cdes na Nota Técnica
SEOFI. CSJT n° 1/2019, alterada em 10 de junho de 2021; e

Outros Passivos — Houve uma variagdo aumentativa de R$ 0,07 milhdo —
Ocasionada pelas reclassificagdes para o curto prazo, conforme instrucbes na Nota
Técnica SEOFI.CSJT n° 1/2019, alterada em 10 de junho de 2021.
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Painel 6 — Patrimoénio Liquido

Tabela 6.1 - Patriménio Liquido - Composicdo

RS Milhdes
CCon - Item (6) Grupo PL 00Y202 322 A A VarAbsoluta
RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES 000971 807020 1164% 79,20% 939,51
RESULTADO DO EXERCICIO 246617 1.082,88 127,74% 21,41%  1.383,29
RESERVA DE REAVALIACAD 91,60 7217 2692%  0,80% 19,43
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 4663 -14338 -6748%  -0,40% 96,75
Total 1152085 0.081,88 26,86% 100,00% 243807

Fonte: SIAFI 2022/2021

Tabela 6.2 - Resultado do Exercicio - Por Tribunal

5 zozz 31/12/2021 AH _ av
i CSIT - DF 3.040.80 463,36 556,25% 123,30%
TRT17 - ES 57.08 F0.95 -19,55% 2,31%
TRTLA - PR 20,48 6.79  201,62% 0.83%
TRTE - B0 224 2A.52 -0 A8% 0.09%
TRT16 - MA 1.78 5.24 =6G,03% 0.07%
TRT11 - At/RR -0,96 9,31 -110.31% -0.04%
TRT22 - PI -1.14 -1.36 -73,85% -0.05%
TRTLA - G -1,3% 30,56 -104.29%: -0.05%
TRT20 - 56 -1.67 0.45 -A71,.11% -0.07%
TRYS - A% ey 19,26 ~120.,90%. -0.16%
TRT24 - MS -4,20 -13,18 -68,13% -0, 17%%
TRT14 - AC/RO -a,34 10,71 -140,52% -0,18%
TRTZH - M -6.58 -6,14 7.17%% -0,27%
TRATIZ - Sc -10.08 82,98 -112,15% -0,41%6
TRTI - rMcG =10.28 E ¥ =1237.079%% -0.42%%
TRT1G - OF/TO =10,496 14,39 -172,69% 0,429
TRTZ1 - RN -14,74 5,23 -381,84% -0,60%
TETIS - AL ~21.02 -7.51  179,80%  -O0,B5%
TRTY - -24,02 3.26 -836,81% -0,979%
THT - BE ~27.06 57.69  -164,24% -1.50%
TRTZ - &F ~432.50 13,58 -420.77% -1, 7796
TRTLS - Camplinas/SP =TGR 32,230 -347.04% -2.23%
TRTS - PR —B0, 38 ~5.42  1EB5.05% -3.26%6
TRTS - BA -86,16 17.58 -590,10% -3.49%
TRTE - AP/FA ~HE.09 -36.50 141.34% -3, 579%6
TERTL - R -126.63 250,93 -150,46%  -5.13%
Total Z.466,17 1.082,88 127.74% 100,00%
Fonte: SIAF] Z022/2021
Grafico 6.3 - Reserva de liagao - © ca
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Nota 6 — Patriménio Liquido

Na tabela e grafico 6.1 do Painel 6 estdo detalhadas a composi¢céo e a variagdo do
Patrimdnio Liquido da Justica do Trabalho em 30/09/2022 comparado com o de 31/12/2021.
Em 30/09/2022, o Patrimonio Liquido da Justica do Trabalho totalizou R$ 11,52 bilhdes,
composto por: Resultados de Exercicios Anteriores (78,20%), Resultado do Exercicio
2021 (21,41%), Reserva de Reavaliagao (0,80%) e Ajustes de Exercicios Anteriores (-
0,40%). Este Patrimbnio Liquido, no periodo analisado, aumentou 26,86%, correspondentes
a R$ 2,43 bilhdes.

O Resultado do Exercicio até 30/09/2022, quando comparado ao de 31/12/ 2021, foi
maior em 127,74%, correspondentes a R$ 1,38 bilhdes, resultado impactado principalmente
pelo aumento das VPA - Variagbes Patrimoniais Aumentativas, cujo detalhamento pode ser
observado na nota explicativa 8 que discorre sobre o resultado patrimonial.

Nos Resultados de Exercicios Anteriores, observa-se variagao positiva de R$ 939,51
milhdes, conforme Tabela 6.1 do Painel 6, que corresponde a incorporagao de valor R$ 1,08
bilhdo na conta do resultado (superavit) de 2021 e de R$ - 143,38 milhdes dos ajustes de
exercicios anteriores em 2021.

Com relagdo a Reserva de Reavaliagdo, a Secretaria do Tesouro Nacional - STN
adequou em 2021 o sistema SIAFlI para que fosse possivel a contabilizacdo das
reavaliagdes a maior diretamente no patriménio liquido, conforme estabelecido nas normas
de contabilidade aplicadas ao setor publico. Observa-se, conforme tabela 6.1, variacédo
positiva de 26,92% quando comparada ao ano de 2021, equivalente a R$ 19,43 milhdes.
Trata-se de resultado das reavaliagoes ocorridas em 2022, sendo R$ R$ 65,76 milhdes de
Bens Imoveis (71,79%), R$ 22,56 milhdes de Bens Moveis (24,63%) e R$ 3,28 milhdes de
Reavaliagao de Bens Intangiveis (3,58%), conforme grafico 6.3.

Conforme disposto na Tabela 6.3, os Tribunais da 12 e 22 Regides foram os que
tiveram a variagdo absoluta mais relevante no terceiro trimestre, respectivamente R$ 6,52 e
R$ 7,92 milhdes. Esse aumento se deu por decorréncia de ajustes para migragdo de
sistema de controle patrimonial e reclassificacdo de conta corrente.

Os Ajustes de Exercicios Anteriores sofreram reducao de 67,48% em relagdo aos
ajustes efetuados em 2021 e os saldos estdo detalhados por Tribunal na Tabela 6.4 do
Painel 6. Esses ajustes registram os efeitos de mudancga de critério contabil ou de retificagao
de erro imputavel a exercicio anterior que nao possa ser atribuido a fatos subsequentes.

Conforme Tabela 6.4, o total liquido de Ajustes de Exercicios Anteriores efetuados
no terceiro trimestre de 2022 foi R$ -46,63 milhdes. Esse total se refere ao somatdrio dos
ajustes positivos (R$ 347,49 milhdes) abatidos dos ajustes negativos (R$ 394,12 milhdes). A
contribuicdo de cada unidade nesse total é vista no Grafico 6.4 do Painel 6. Sendo assim, os
ajustes mais relevantes no periodo foram:

a) Ajuste positivo de R$ 252,45 milhdes na Setorial Orgamentaria, Financeira e
Contabil da Justica do Trabalho, decorrente principalmente, ajuste da conta de
precatorios/2022 e reclassificagdo dos saldos da conta ajustes de exercicios anteriores;

32



b)  Ajuste positivo de R$ 38,85 milhdes pelo TRT da 152 Regido, decorrente de
acerto de provisdo conforme orientacées contidas nas Mensagens SEOFI/CSJT n° 35 e
37/2022;

c) Ajuste positivo de R$ 30,64 milhdes pelo TRT da 82 Regido, decorrente
principalmente de registro de passivo de exercicios anteriores e apropriacdo de passivos
administrativos de pessoal decorrente de mudancga na tabela de indice de correcao e juros;
e

d) Ajuste negativo de R$ 99,81 milhdes realizados pelo TRT da 22 Regido,
decorrente, em maior parte, de atualizagcao de valores dos passivos trabalhistas em atencao
a Mensagem SEOFI n°® 20/2021.

Nota-se, também, que em 2022 houve um volume maior de ajustes de exercicios
anteriores em relagao a 2021. As unidades que apresentaram valores mais representativos
de variagao positiva foram o CSJT e os Tribunais da 82 e 152 Regibes. Isso ocorreu,
principalmente, pelo ajuste na conta de precatérios/2022 atendendo ao Oficio Circular SEI n°
3697/2021/ME e ajuste na depreciacdo acumulada de bens imdveis cadastrados no
SpiuNet, conforme tabela 6.4.
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Painel 7 — Atos Potenciais Passivos

Tabela 7.1 - Atos Potenciais Passivos - Obrigacdes Contratuais - Execucdo RS Milhoes
CCon - Titulo (4) 30}09;’2022 Executados  AExecutar %Execugio AV

[F EXECUCAOQ DE OBRIGACOES CONTRATUAIS 1.867,76 776,27 200149  27,07% 100,00%
CONTRATOS DE SERVICOS 2.418,07 666,48 175139  27,36% 84,32%
CONTRATOS DE ALUGUEIS 319,60 6500 25460 20,34% 11,14%
CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS 129,43 unn 8521 317 451%
CONTRATOS DE SEGUROS 0,67 0,36 011 8358% 002%
Outro 0,00 000 000 000% 000%
Total 2.807,76 776,27 2.091,49  27,07% 100,00%

Fonte: SIAFT 2022/2021

Grafico 7.1 - Atos Potenciais Passivos - Obrigacdes Contratuais - Composicdo
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Tabela 7.2 - Atos Potenciais Passivos - Obrigag¢des Contratuais - Por Tribunal

Va Fi Igds.::! uc-lb:gs

Jurisdiscao 30/09/2022  31/12/2021 AH AV
TRT2 - SP 467,08 487,94 -4,28% 16,29% -20,86
TRT4 - RS 335,57 341,05 -1,61% 11,70% -5,45
TRT12 - PB 329,50 144,17 128,55% 11,49% 185,33
TST - DF 325,07 301,67 7.76% 11,34% 23,40
TRT1 - RJ 320,02 361,76 -11,54% 11,16% -41,74
TRT3 - MG 214,72 265,57 -19,15% 7,49% -50,85
TRT15 - Campinas/SP 207,23 201,42 2,88% 7.23% 5,81
TRT10 - DF/TO 26,12 96,87 -11,10% 3,00% -10,75
TRTS - AP/PA 73,59 69,47 5,93% 2,57% 4,12
TRT18 - GO 68,22 57,97 17,68% 2,38% 10,25
TRT11 - AM/RR 563,89 62,91 1,56% 2,23% 0,98
TRTS - BA 52,96 78,32 -19,62% 2,20% -15,37
TRT24 - MS 41,17 22,23 85,20% 1,44% 18,94
TRT23 - MT 365,53 36,08 1,25% 1,27% 0,45
TRT16 - MA 32,50 32,36 0,43% 1,13% 0,14
TRT12 - SC 29,34 28,01 4,75% 1,02% 1,33
TRT19 - AL 28,60 27,85 2,69% 1,00% 0,75
TRT21 - RN 27,54 26,92 2,30% 0,96% 0,62
TRTG - PE 27,29 26,95 1,26% 0,95% 0,34
TRTS9 - PR 24,44 33,89 -27,88% 0,85% -9,45
TRTF - CE 22,74 19,60 16,02% 0,79% 3,14
TRT22 - PI 17,57 22,16 -20,71% 0,61% -4,59
TRT20 - SE 17,03 19,69 -13,51% 0,59% -2,66
TRT14 - AC/RO 9,04 9,04 0,00% 0,32% 0,00
Total 2.867,76 2.773,921 3,38% 100,00% 93,85

Fonte: SIAFI 2022/2021

Grafico 7.3 - Atos Pot iais P i - Obri
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Nota 7 — Atos Poténcias Passivos

Os Atos Potenciais abrangem situagdes nao compreendidas no Patriménio do
6rgao, mas que, direta ou indiretamente, possam vir a afeta-lo, exclusive atos e fatos
ligados a execugdo orgamentaria e financeira e contas com funcao tipica de controle.
Na Justica do Trabalho, 99,83% dos atos potenciais passivos correspondem as
obrigagdes contratuais.

O Grafico 7.1 do Painel 7 identifica as obrigagdes contratuais do érgao a
executar por natureza do contrato em 30/09/2022. Nele, é possivel ver que 84,32%
dessas obrigacbes sdo com contratos de Servigos; 11,14%, com contratos de
aluguéis; e 4,51%, com contratos de fornecimento de bens.

A Tabela 7.1 do Painel 7 evidencia que 27,07% das obriga¢des da Justica do
Trabalho contratadas até 31/12/2021 foram realizadas no terceiro trimestre de 2022.
Conforme Gréfico 7.2 do Painel 7, os contratos de Seguros foram baixados em
83,58% de seu valor, os contratos de Servicos foram baixados em 27,56%, os de
Fornecimento de Bens foram baixados a uma taxa de 34,17% e os contratos de
Aluguéis foram baixados em 20,34%.

Na Tabela 7.2 do Painel 7, encontram-se as obrigacdes contratuais executadas
e a executar distribuidas pelas unidades da Justica do Trabalho. Nela, vemos que
todas as unidades sofreram variagdes em seus valores contratados, com excec¢ao do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, cujo valor permaneceu inalterado nos
periodos comparados, porquanto o tribunal ainda esta implementando o controle dos
atos potenciais. As maiores variagdes foram:

a) TRT da 132 Regido: aumento de R$ 185,33 milhdes;
b)  TST: aumento de R$ 23,40 milhdes;

c) TRT da 242 Regido: aumento de R$ 18,94 milhdes;
d) TRT da 182 Regido: aumento de R$ 10,25 milhdes;
e) TRT da 72 Regido: aumento de R$ 3,14 milhdes;

f) TRT da 32 Regido: redugéo de R$ 50,85 milhdes;

g) TRT da 12 Regiéo: redugao de R$ 41,74 milhdes;

h)  TRT da 22 Regido: reducdo de R$ 20,86 milhdes;

i) TRT da 52 Regido: redugéo de R$ 15,37 milhdes; e
i) TRT da 102 Regido: reducdo de R$ 10,75 milhdes.

Os dez contratos a executar mais significativos monetariamente em 30/09/2022
somam R$ 1.030,86 milhdes — ou seja, 49,29% de participagdo nos R$ 2.091,49
milhdes que totalizam o grupo. Eles estdo relacionados a seguir, juntamente com seu
respectivo saldo a executar:

1) Unimed Jodo Pessoa Cooperativa de Trabalho Médico: R$ 284,72
milhdes (13,61%) — contrato de prestagdo de servicos de assisténcia médica aos
servidores e magistrados do TRT da 13?2 Regiao;
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2) Unimed Porto Alegre Cooperativa de Trabalho Médico: R$ 196,00
milhdes (9,37%) — contrato de prestacdo de servigos de assisténcia médica aos
servidores e magistrados do o TRT da 42 Regiao;

3) Unimed Seguros de Saude S/A: R$ 121,38 milhdes (5,80%) — contrato
de prestacao de servigcos de assisténcia médica aos servidores e magistrados do TRT
da 12 Regiao e da 202 Regiao;

4) Notre Dame Intermédica Saude S.A.: R$ 110,74 milhdes (5,29%) —
contrato de prestacao de servicos de assisténcia médica aos servidores e magistrados
dos TRT da 22 Regiao;

5) Unimed Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho Médico: R$ 105,66
milhdes (5,05%) — contrato de prestacdo de servicos de assisténcia médica aos
servidores e magistrados do TRT da 32 Regiao;

6) Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos: R$ 70,86 milhdes (3,39%)
— contratos de prestagdo de servicos de malote, coleta, transporte e entrega de
correspondéncia agrupada firmado com quase todos os tribunais;

7) BR Properties S.A: R$ 41,98 milhdes (2,01%) — contratos de aluguéis
com o TRT da 22 Regiao;

8) TST Saude: R$ 40,37 milhdes (1,93%) — contrato com o beneficio de
assisténcia médica e odontolégica a servidores civis, empregados, militares e seus
dependentes firmado com TST;

9) 2022 - Extreme Digital Consultoria e Representagdes Ltda: R$ 29,81
milhdes (1,43%) — contrato de servigos gerenciados de computacdo em nuvem,
modelo de cloud broker (integrador) de multi-nuvem firmado com TST; e.

10) Tekno Sistemas de Engenharia Ltda: R$ 29,34 milhdes (1,40%) -
contrato de servigo de manutengéo predial com o TRT da 12 Regiéo.
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Painel 8.1 — Resultado Patrimonial

Tabela 8.1 - Apuracido Resultado Patrimonial RS Milhdes
CCon - Classe (1) 30/09/2022 30/09/2021 AH Var Absoluta
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 36.496,86 34.813,48 4,84% 1.683,38
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 34.030,69 33.378,93 1,95% 651,76
Fonte: SIAFI 2022/2021
Resultado Patrimonial
'30/09/2022 °30/09/2021 AH VarAbsoluta

2.466,17 1.434,55 71,91% 1.031,62

Grafico 8.1 - Resultado Patrimonial - 2° Periodo RS Milh&es
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Tabela 8.2 - Impactos Positivos e Negativos Sobre o Resultado RS Milhées
CCon - Classe (1) '30/08/2022
-
= VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 36.1496,86
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 34.213,84
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREIT 1.079,88
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 510,29
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESEM PASSI 462,80
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 228,86
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIR 1,18
5 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA -34.030,069
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS -9,83
TRIBUTARIAS -14,27
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRA -260,47
DESVALORIZ E PERD DE ATIVOS E INCORP PASSIVOS -477,40
USO DE BENS, SERVICOS E CONS. DE CAPITAL FIXO -1.135,73
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS -4.632,59
PESSOAL E ENCARGOS -10.376,11
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS -17.124,29
Total 2.466,17

Grafico 8.2 - Resultado Patrimonial - 1° Periodo RS Milhdes
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Grafico 8.3 - Impactos Positivos e Negativos Sobre o Resultado RS Milhes
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Painel 8.2 — Resultado Patrimonial (Transferéncias e Delega¢6es Recebidas)

Tabela 8.3 - Transferéncias e Delegaces Recebidas FES Mo Grafico 8.4 - Transferéncias e Delegacdes Recebidas
CCon - Subgrupo (3) 30, AH av Var Absoluta
— OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECE...
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS | 34.138,70 32.941,50 3,63% 99,78% 1.197,20 I 0,16%
DUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACDES RECEBIDAS 53,22 15,33 247,16% 0,16% 37,89
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 21,93 328,20 -93,32% 0,06% -306,27
Total 34.213,84 33.285,03 2,79% 100,00% 928,81
Fonte: SIAFT 2022/2021
Tabela 8.4 - Transferéncias | g is Recebid RS Milhdes
CCon - Item (6} 307092022 30/09/2021 AH av Var Abssluta
COTA RECEBIDA 17.889,84 17.141,82 4,36%  52,40% 748,02
SUB-REFASSE RECEBIDO 16.023,92 15.710,22 2,00% 46,94% 313,70
MOVIMENTACOES DE SALDOS PATRIMONIAIS 184,75 10,95 1587,21% 0.54% 173,80
DEMAIS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 20,25 21,22 -4,57% 0,06% -0,97
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA PGTO DE RP 17,87 22,66 -21,14% 0,05% -4,79
MOVIMENTACOES DE VARIACAD PATRIM. AUMENTATIVA 1,90 0,67 183,58% 0,01% 1,23 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
REPASSE RECEBIDO 0.16 0.00 100,00% 0,00% 0.16 Fonte: SIAFI 2022/2021 99,78%
DEVOLUCAO DO DIFERIDO 0,02 33,96 -99,94% 0,00% -33,94
Total 34.138,70 32.941,50 3,63% 100,00% 1.197,20
Fonte: SIAFI 2022/2021
Graflco 8.5 - Transferénclas Intragovernamentals Recebidas Gréfico 8.6 - Maiores Variagoes das Transferéncias Intragovernamentais Recebidas RS Milhes
Others 0.7% — ©30/09/2022 @30/09/2021 @VarAbsoluta
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Grafico 8,7 - Varlagho Transferéncias Intergovernamentais Recebldas RS MEnses

Tabela 8.5 - Transferéncias Intergovernamentais Recebidas RS Milhdes

CCon - Item (6) 30/09/2022 30/09/2021 AH AV Var Absoluta
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 21,93 328,20 -93,32% 100,00% -306,27
Total 21,93 328,20 -93,32% 100,00% -306,27

Fonte: SIAFI 2022/2021

W0/ 022 @ I0/09 2021 @VarAbsotuta

Ponte: SIAF] 2022/2021
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Painel 8.3 — Resultado Patrimonial (Transferéncias e Delega¢6es Concedidas)

Tabela 8.6 - fi ias & Del Sas C did

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONC...

e ot —— e i i it Gréfico 8.8 - Transferéncias e Delegacdes Concedidas
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 17.029,12 16.404,30 3,619%  99,44% 624,82
OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS 94,87 46,15  105,57% 0,55% 48,72 0,55%
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 0,30 0,00 100,00% 0,00% 0,30
TRANSFERENCIAS AD EXTERIOR 0,01 0,03  -66,67% 0,00% -0,02
Total 17.124,29  16.450,47 4,10% 100,00% 673,82
Fante: SIAFT 2022/2021
Tabela 8.7 - Ti ferancias | g is Cs Jid. RS Milhdes
CCon - Item (61 30/09/2022 30/08/2021 AH av Var Absoluta
SUB-REPASSE CONCEDIDO 16.023,92 15.710.22 2,00% 94,10% 313,70
MOVIMENTO DE SALDDS PATRIMONIALS 946,74 542,68 74,46% 5,56% 404,06
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA PGTO DE RP 19,30 22,66 -14,83% 0,11% -3,36
REPASSE CONCEDIDD 17,46 0,20 863D,00% 0,10% 17,26
DEVOLUCAO DO DIFERIDO 12,33 117,95 -89,55% 0,07% -105,62
DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 8,83 10,58 -16,54% 0,05% -1,75 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
MOVIMENTACOES DE VARIACAD PATRIM DIMINUTIVA 0,54 0,01  5300,00% 0,00% 0,53 Fonte: SIAFT 2022/2021 99.44%
Total 17.029,12  16.404,30 3,81% 100,00% 624,82

Fonte: SIAFI 2022/2021

Gréfico 8.9 - Transferéncias Intragovernamentais Concedidas
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Nota 8 — Resultado Patrimonial

A apuragao do resultado patrimonial consiste no confronto entre as Variagdes
Patrimoniais Aumentativas (VPAs) e as Variagbes Patrimoniais Diminutivas (VPDs) do
periodo.

As VPAs sao reconhecidas quando for provavel que beneficios econdmicos
fluirdo para Unido e quando puderem ser mensuradas confiavelmente, utilizando-se a
l6gica do regime de competéncia. A excecdo se refere as receitas tributarias e as
transferéncias recebidas, que seguem a légica do regime de caixa, o que é permitido
de acordo com o modelo PCASP.

As VPDs sao reconhecidas quando for provavel que ocorrera decréscimos nos
beneficios econdmicos para a Unido, implicando em saida de recursos ou em reducao
de ativos ou na assungao de passivos, seguindo a légica do regime de competéncia. A
excecao se refere as despesas oriundas da restituicdo de receitas tributarias e as
transferéncias concedidas, que seguem a légica do regime de caixa, o que é permitido
de acordo com o modelo PCASP.

A apuracdo do resultado se da pelo encerramento das contas de VPAs e
VPDs, em contrapartida a uma conta de apuragdo. Apos apurado, o resultado é
transferido para conta de Superavit/Déficit do Exercicio. O detalhamento do confronto
entre VPAs e VPDs é apresentado na Demonstragcdo das Variagdes Patrimoniais. Na
tabela 8.1 e nos graficos 8.1 e 8.2, apresentados no painel 8.1, é possivel verificar a
formacdo e a variagdo do resultado patrimonial do terceiro trimestre/2022 comparado
com o mesmo periodo de 2021.

Conforme ilustrado no grafico 8.1, o Resultado Patrimonial apurado em
30/09/2022 ¢ superavitario em R$ 2.466,17 milhdes, com variagdo positiva de 71,91%
quando comparado ao mesmo periodo de 2021. Verifica-se na tabela 8.1 que o
aumento do superavit foi provocado pelo aumento das receitas em valor superior ao
aumento das despesas, ou seja, enquanto a taxa de aumento das receitas foi de
4,84% representando R$ 1.683,38 bilhdes, o das despesas foi de 1,95%
correspondentes a R$ 651,76 milhdes no mesmo periodo. O Grafico 8.3 (painel 8.1)
demonstra o impacto das variagbes aumentativas e diminutivas no resultado
patrimonial.

Transferéncias e Delegagdes Recebidas

De acordo com tabela 8.3 e grafico 8.4 (painel 8.2), as Transferéncias
Intergovernamentais representam apenas 0,06% de todas as transferéncias recebidas
até 30/09/2022. Elas dizem respeito ao registro de cada Tribunal Regional do Trabalho
da dotacdo anual da receita propria, contabilizada em contrapartida de Ativo de
Crédito a Receber, em decorréncia das receitas de convénios firmados com
instituicdes bancarias provenientes de remuneracdo dos depodsitos judiciais, cuja
arrecadacéo fica originalmente na Setorial da Justica do Trabalhista. Desta forma, os
TRTs registram o direito e o amortizam a cada sub-repasse recebido da Setorial, de
forma que o saldo na data das demonstragbes contabeis corresponde ao valor
consignado na LOA do exercicio abatido do valor ja recebido por eles.
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Conforme grafico 8.3 (painel 8.1), a VPA que mais impactou o resultado de
2022 foi a de Transferéncias e Delegacdes Recebidas, cuja composi¢ao € possivel ver
nas tabelas e gréaficos apresentados no painel 8.2. As Transferéncias
Intragovernamentais representam 99,78% do grupo e aumentaram R$ 1.197,20
milhdes, correspondentes a 3,63%, em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior. A
composicao dessas transferéncias pode ser vista na tabela 8.4 e grafico 8.5 (painel
8.2). Convém esclarecer que as cotas recebidas se referem aos valores recebidos
pela Setorial Financeira da Justica do Trabalho por conta da programacao financeira
efetuada junto ao Tesouro Nacional para posterior sub-repasse as unidades. Ja os
sub-repasses recebidos dizem respeito ao recurso repassado pela Setorial Financeira
da Justica do Trabalho as outras unidades da Justica do Trabalho para financiar a
execugao do orgcamento aprovado.

No Gréfico 8.6, verifica-se uma maior variagdo de volume de cota recebida da
STN em relagado a variagao de sub-repasse recebido pelos tribunais, o que se traduz
em maior entesouramento de recursos na setorial do 6rgéao Justica do Trabalho.

Transferéncias e Delegagdes Concedidas

E possivel verificar na tabela 8.2 e grafico 8.3 (painel 8.1) que a VPD mais
relevante para a composicao do resultado até 30/09/2022 é de Transferéncias e
Delegacbes Concedidas, que representa 50,32% de todas as VPDs do periodo.

Conforme tabela 8.6 (painel 8.3), 99,44% das transferéncias concedidas foram
transferéncias intragovernamentais, cuja variagdo no periodo analisado representa
aumento em 3,81%, correspondente a R$ 624,82 milhdes. Na tabela 8.7 e no grafico
8.8 (painel 8.3) é possivel verificar a composi¢cao dessas transferéncias.

O sub-repasse concedido diz respeito ao valor transferido da Setorial
Financeira para as demais unidades da Justica do Trabalho. Como representam
movimentagdes internas no 6rgao, os valores brutos da VPA Sub-repasses Recebidos
e da VPD Sub-repasses Concedidos sao equivalentes.

Ainda sobre as transferéncias intragovernamentais, houve variagao positiva de
74,46% no movimento de saldos patrimoniais, equivalente a R$ 404,06 milhdes,
conforme se observa na tabela 8.7. A movimentacdo determinante para a referida
variacgao foi o recolhimento de R$ 173,8 milhdes, ocorrido em 13/01/2022 e realizado
pelo TRT11 — AM e RR. Segundo informagdes do préprio TRT, trata-se de devolugao
de precatorio por determinacao judicial, cujo valor foi retirado da conta judicial n°
3700128322774 aberta pela 32 Vara do Trabalho de Boa Vista/RR, conforme processo
00005400-541990.5.11.0053.08.11.2021. Devido a retificacdo do cédigo GRU, em 01
de junho, o sistema gerou langamento em duplicidade, o que explica o saldo de 351,56
milhdes no TRT 11.

As outras transferéncias e delegagdes intragovernamentais
(Doagdes/Transferéncias Concedidas) sofreram variagdo de 105,57%, correspondente
a R$ 48,72 milhdes. O aumento foi em virtude de transferéncia de imével para a SPU
— Superintendéncia do Patrimbénio da Unido do Parana, pelo TRT9 — PR em
11/01/2022 no valor R$ 21,20 milhdes, pelo TRT17, em 29/07/2022, no valor de R$
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32,83 milhdes e pelo TRT3, em 22/09/2022, no valor de R$ 12,51 milhdes.
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Painel 8.4 — Resultado Patrimonial (VPD — Pessoal e Encargos)

Tabela 8.9 - VPD - Pessoal e Encargos

RS Milhdes
€Con - Subgrupo (3) 30082022 30/09/2021 AaH a Var Absoluta
REMUNERACAD A PESSOAL | 8,306,84 8.652,41 -3,99% 80,06%  -345,57
ENCARGOS PATRONAIS | 1.57945 1.578,28 0,07% 15.22% 1,17
BENEFICIOS A PESSOAL | 451,79 441,39 2,36% 4,35% 10,40
OQUTRAS VPD - PESSDAL E ENCARGOS | 38,02 37,06 2,59% 0,37% 0,86
Total 10.376,11 10.709,14 -3,11% 100,00% -333,03
Fonte: SIAF] 2022/2021
Grafice 8,12 - VPD - Pessoal e Encargos RS Milhoes
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Tabela 8.12 - G do Grupo Beneficios a Peszoal RS Milhies

CCon - tem {6) 30080 3a/0/2021 AH AV Var Absokita
AUXILIO ALIMENTACAD 357,56 361,29 -1,03%  79,14% -3,73
AUXILIO CRECHE | 56,91 59,24 -3,93%  12,60% -2,33
INDENIZACAC DE TRANSPORTE - RPPS 15,39 8,00 92,38% 3,41% 7,39
OUTROS BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS | 9,67 462 109,31% 2,14% 5,05
AJUDA DE CUSTO 6,18 6,48 -4,63% 1,37% -0,30
AUKILIC TRANSPORTE | 4,24 0,76  457,89% 0,94% 3,48
AUXILIO MORADIA - RPPS 1,69 0,88 92,055 0,37% 0,81
AUXILIO MORADIA - RGPS | 0,10 0,09 11,11% 0,02% 0,01
SENTENCAS JUDICIAIS - BENEFICIOS A PESSOAL 0,04 0,04 0,00% 0,01% 0,00
INDENIZACAD DE TRANSPORTE - RGPS | 0,02 0,00 100,00% 0,00% 0,02
OUTROS BENEFICIOS A PESSDAL - RGPS 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
Tatal 451,79 441,39 2,36% 100,00% 10,40

Fonte! BIAF 2033/2021

Grafico 8,15 - Composicdo do Grupo Beneficios a Pessoal
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Tabels 8.10 - € do Grupo Pessoal
CCon - hem 6] _ detaamn I
GRATIFICACOES 3.778.31 3.703.51
VENCIMENTOS £ SALARIDS 2:879,69 3.007.63
FERIAS - RPPS 847,22 832,92
13. SALARID - RPPS S81,94 583,04
ABONOS 120,53 124,67
SENTENCAS JUDICIALS - PESSOAL ATIVO RPPS. 6,67 23,89
ADTCICGNALS 1075 6,23
13 SALARID - RGPS | 633 2,23
TERIAS - RGPS 3,07 2,90
SENTENCAS JUBICIALS - ATIVO CIVIL AGPS 1.3 353,85
LICENCAS 0,69 6,53
INDENIZACOES - RFPS | 0.03 0.89
OUTROS VENG.E VANTAG.FINAS E VARIAVELS RPPS o, 0,02
Tatal 8.300,84 8.632,41
Fonte! SIAKE Mo
Tabela .11 - Compasigho do Grupo Encargos Patronais
CCon - e (6] oy smon

CONTRIBUICAD PATROMAL PARA U RPPS - INTRA 1.510.57 1.513,07
COMPLIMENTACA DF FREVIGENCIA | a7 52,88
CONTRIBUICOFS PREVIDENCTARIAS - INSS 853 7,07
ENCARGES PESSOAL REQUISITADO DI DUTRDS DRGADS | 382 0,01
CNCARGES PLSSOML REQUISITADD DL OUTAES ENTES 133 0,98
ENCANGOS DE PESSOAL REQUISTT. DF DUTROS ENTES | 6,51 0,61
OQUTRGE TNCARGDS PATTIONALS 0.15 0,96
BLGURD DE ACIDENTE MO TRANALHO | 0.13 0,10
SENTENCAS UL ENL ARG BATHLMATS WS 0,09 1,59
FETH | 0,06 0,04
CONTIRINUICAC PATROMAL PARA O RPPS - INTEN MuUN 000 0,00
CONTRIBUICAT PARA O PASER S/ FOLHA PAGAMENTD. | 0,00 0,00
Total 1.579,43 1.578,28
Forte: hWIAK]L Juaidogt
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Tabela 8.13 - Composigio do Grupo Outras VPDs Pessoal e Encargos
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CCon - Item (6} 30/09/2022 30/09/2021 AH < av Var Absoluts

PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES | 35,33 32,96 7,19% 92,92% 2,37

PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS | 2,28 1,97 15,74% §,01% 0,31

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS | 0,41 2,13 -80,75% 1,08% 1,72

Total | 38,02 37,06 2,59% 100,00% 0,96
Fonte: STAF] 2022/3021

Gréfico 8.16 - Composicdo do Grupeo Outras VPDs Pessoal e Encargos
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VPD - Pessoal e Encargos

A segunda VPD mais relevante no periodo analisado é Pessoal e Encargos
(conforme tabela 8.2 e gréafico 8.3 do painel 8.1) e representa 30,49% de todas as
VPDs do periodo. A tabela 8.9 (painel 8.4) detalha a composi¢cdo desse grupo de
contas.

De acordo com a tabela 8.9, a Remuneracio a Pessoal representa 80,06% do
grupo de VPD com Pessoal e Encargos e no periodo analisado apresentou reducao de
3,99% correspondentes a R$ 345,57 milhdes.

A variacdo negativa nos Vencimentos e Saldrios € decorrente do
reconhecimento de passivos de longo prazo de pessoal em abril de 2021, pelo TRT da
12 Regido. Esse fato, também, trouxe impacto nas obrigagdes patronais, que foram
reduzidas neste trimestre, quando comparado ao do ano anterior.

Na tabela 8.10 e grafico 8.13 é possivel ver as contas analiticas que compdem
a Remuneragédo a Pessoal. Observa-se que as gratificagées na Justica do Trabalho
representam 45,48% do grupo, enquanto que os vencimentos e salarios, 34,67% das
despesas com remuneragcdo de pessoal. Isso acontece, sobretudo, porque a
Gratificacdo de Atividade Judiciaria, que compde as remuneragbes da carreira do
Poder Judiciario, corresponde a 140% do valor do vencimento basico do cargo.

O segundo grupo de contas mais representativo na VPD de Pessoal e
Encargos é o de Encargos Patronais, que representa 15,22% do total. Desse grupo,
95,64% se referem aos encargos patronais para custeio do plano de seguridade social
do servidor e 3,44% se referem as despesas com a contribuicdo patronal para atender
ao plano de previdéncia complementar FUNPRESP-JUD, conforme tabela 8.11 e
grafico 8.14 (painel 8.4).

O terceiro grupo mais representativo de Pessoal e Encargos é composto pelos
Beneficios a Pessoal e representam apenas 4,35% das VPDs de Pessoal e Encargos.
Conforme Tabela 8.9 esse grupo teve acréscimo de 2,36% em 2022, correspondentes
a R$ 10,40 milhdes. Esse aumento foi provocado pelos acréscimos de R$ 7,39
milhdes nas Indenizagdes de Transportes, de R$ 5,05 milhdes nos Outros Beneficios
de Pessoal — RPPS e de R$ 3,48 milhdes no Auxilio Transporte, conforme se
depreende da tabela 8.12 que detalha as despesas do grupo.

Em relacdo as despesas que tiveram reducdo, atenta-se para o Auxilio
Alimentagao que apresentou queda de 1,03% ou R$ 3,73 milhdes, em decorréncia de
aposentadorias de diversos servidores, motivadas por recentes mudangas no regime.
O auxilio creche que teve reducéo de 3,93% ou 2,33 milhdes. Verificou-se redugao
neste auxilio em todos os tribunais, os que tiveram maiores reducdes sdo: TRT da 52
Regido, valor de 463 mil, motivado pela falta de pagamento do auxilio no més de
agosto de 2022; TRT da 12, valor de 347 mil, TRT da 152, valor de R$ 305 mil, TRT da
62, valor de R$ 275 mil e TRT da 22, valor de R$ 238 mil, juntos perfizeram uma
reducdo na ordem de R$ 1,6 milhdes. A motivagdo para redugdo pode ter sido ao
planejamento de servidores/servidoras em adiar o nascimento de seus filhos para
depois do periodo da pandemia, devido aos riscos de contaminacao pelo COVID19.
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Na tabela 8.12 e grafico 8.15, é possivel verificar que as maiores despesas
desse grupo sdao com Auxilio-Alimentagdo, correspondente a 79,14%, pagos aos
servidores de carreira da Justica do Trabalho e Auxilio-Creche representando 12,60%.
O auxilio-alimentagédo esta fixado no valor de R$ 910,08 por servidor ativo da JT,
sendo que se verifica um decréscimo de 1,03%. Também, depreende-se da tabela,
que quase todos os beneficios assistenciais pagos a servidores aumentaram em
relacdo ao periodo anterior, em média 2,36%, com excec¢do dos dois anteriores
comentados, o que denota a retomada do trabalho presencial na maioria dos tribunais.

45



Painel 8.5 — Resultado Patrimonial (VPD — Beneficios Previdenciarios e Assistenciais)

Tabela 8.14 - VPD - Beneficios Previdenciirios e Assistenciais

Tabela 8.15 -

RS Milhdes nposicko do Grupo - RS Milhies
CCon - Subgrupe (3) 30/09/2022 30/09/2021 AH AV Var Absoluta o W o A e i i b e AbRCRAY.
~s PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 1.B41.63 1.919.89 -4,08% 51,00%: -78,26
APOSENTADORIAS E REFORMAS 3.611,37 3.542,21 1,95% 77,96% 69,16 APOSENTADDRLAS PENDENTES DE APROVACAD PES CIV | 130412 1.169,89 11.47%  36,11% 13423
PENSOES 763,61 713,04 7.09% 16,48% 50,57 13 SALARIC - PESSOAL CIVILLE/D1 253,32 244,10 -0,32% 5,74% -0.78
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIALS GRATIFICACOES 94,38 102,80 7,61% 2,63% -7.82
Total N 10 S 257'61 139'?6 84'32% 5'56% 117'85 SENTENCAS JUDICIALS - APOSENTADORIAS RPPS 59,27 30,77 292,62% 1,64% 28,50
1 4.632,59 4.395,01 5,41% 100,00% 237,58 134 SALARIO - PESSOAL CIVIL (PEND APROV TCU) 35,05 34,78 0,78% 0,97% 0,27
Fonte: SIAFl 2022/2021 LICENCA PREMIO PARA INATIVO CIVIL 2175 27,94 -22,15% 0,60% -5,1%
FERIAS VENCIDAS & PROPORCIONAIS APOSENTADCS 627 537 16,76%  0,17% 0,50
DEMAIS VAKTAGENS PECUNIARIAS 4,40 6,68 -34,13% 0,12% -2,28
. - . L . . COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA PESSOSL CIVIL | ¥ i ,00% i
Grafico 8.17 - VPD - Beneficios Previdenciadrios e Assistenciais RS Milhdes Tm,|l' = =) = _—;_‘;f:: 3_“: :1: “;n::; m:::: ﬂ:,::
100% | m——]
§ r Fonte: SIRFL 20222001
3 o
o
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Tabela 8.16 - Composigae do Grupo P RS Milhdes Civ 30.1%
-m[ﬁ} 3070972021 AH AV Var Absoluta Fonte: SIAFL 2022/2021
PENSOES CIVIS 682,73 630,32 8,31% 89.41% 52,41 Tabela 8.17 - Composigiio do Grupo Outros Beneficlos Assistenciais RS Milhes
13 SALARIO - PESSOAL CIVIL - PENSIONISTAS 61,42 62,96 -2,45% 8,04% -1,54 Econ - st (6) 3070972022 30/08/2021 An A Var Absoluta
SENTENCAS JUDICIAIS - PENSOES RPPS 12,06 13,78 -12,48% 1,58% -1,72 =
PENSOES INDENIZATORIAS - LEGISLACAO ESPECTAL 4,94 3,67 34,60%  0,65% 1,27 ASSISTENCIA A SAUDE 219,23 131,39  66,85% 8510%  87.84
GRATIFICACOES 2.45 2.30 6.52% 0,32% 0.15 AUXILIO NATALIDADE 19,35 0,47 4017,02% 7.51% 18,88
Total 763 161 713 '04 P ‘09% 100, ‘00% 50 ,57' QUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 13,84 1.35 925,19% 5.37% 12,49
* * o & ¥ AUXILIO FUNERAL L b 6,31 -18,86% 1,99% =1,19
Fante: SIAFI 2022/2021 AUXILIO RECLUSAO 0,07 0,25 -72,00% 0,03% -0,18
Total 257,61 139,76 84,32% 100,00% 117,85

Grafico 8.19 - Composicdo do Grupo Pensdes
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Grafico 8.20 - Composigie do Grupa Dutros Beneficlos Assistenclais
AUILIC RECLUBAD 0 0% —————————
AUKILIO FUNERAL 2 0% —

OUTROS BENEFICIOS _—
ASSISTENCIAS 5.4%
AUXILIO NATALIDADE 7 5% =

ASSISTENCIA A SAUDE

Fonte: SIAFT 2032/2021 LTREN

46



VPD - Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

A terceira maior VPD em valor de contribuicio para a formacao do resultado é
a de Beneficios Previdenciarios e Assistenciais (conforme tabela 8.2 e grafico 8.3 do
painel 8.1), cuja contribuicdo de R$ 4,63 bilhdes, corresponde a 13,61% do total de
VPDs no periodo. E possivel verificar sua composicdo na tabela 8.14 e grafico 8.17
(painel 8.5).

A maior participagcao na VPD de Beneficios Previdenciarios e Assistenciais &
das contas de Aposentadorias e Reformas, 77,96% do total; e das Pensdes, 16,48%
do total; seguido dos Outros Beneficios Assistenciais (5.56%), cuja maior participagao
€ de assisténcia a saude (85,10%). Importante frisar que a assisténcia a saude nao se
delimita a pagamento de beneficios direto ao servidor, tendo em vista que algumas
unidades a despende por meio de reembolso de despesas ou por intermédio de
pagamento direto a rede credenciada, quando se trata de plano de autogestao, logo as
despesas sdo muito maiores que as apresentadas neste item.

Na tabela 8.15 e grafico 8.18 é possivel verificar que 87,11% das despesas
com Aposentadorias e Reformas sdo compostos de Proventos e de Aposentadorias
pendentes de aprovagao pelo TCU. Essa divisdo tem a finalidade de controle. Assim, a
primeira constitui em Aposentadorias que ja foram apreciadas pelo Tribunal de Contas
da Unido e a segunda sao aquelas que ainda nao foram, conforme competéncia do
controle externo previsto no Art. 71 da Constituicdo Federal. Com relagdo ao mesmo
periodo do ano anterior, as aposentadorias pendentes de aprovacdo pelo TCU
cresceram 11,47% conforme tabela 8.15, enquanto os proventos de aposentadorias
aprovadas tiveram uma redugdao de 4,08%. Esse aumento nas aposentadorias
pendentes de aprovacgao indica a tendéncia dos servidores a exercerem seu direito a
aposentadoria voluntaria, em virtude das recentes mudangas nas regras de
aposentadoria implementadas pelo atual governo e o imediatamente anterior.

Na tabela 8.16 e grafico 8.19 é verificavel a composicdo das pensodes
concedidas e se observa que 97,45% do grupo € composto por pensodes e 13° salario
de pensionistas. As outras VPDs com pensionistas apresentadas s&o: sentencas
judiciais, gratificagdes e pensdes indenizatérias provenientes de legislagdo especial.
Nota-se uma variagao de 8,31% neste grupo provocada pelo aumento de instituicoes
de pensbes por morte de servidor, o que pode ter sido provocado pelos efeitos da
pandemia.

O grupo de Outros Beneficios Assistenciais, tabela 8.17 é composto,
principalmente, por Assisténcia a Saude (85,10%), este aumentou 66,85% no periodo,
equivalente a R$ 87,84 milhdes, o que impactou o grupo em comento. Houve aumento
de recursos destinados ao beneficio Assisténcia Médica e Odontolégica para
magistrados e servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
conforme Ato CSJT.GP.SG n° 8/2022, de forma que a dotagdo no orgcamento 2022 é
de R$ 65,02 milhdes, e de 2021 foi de R$ 31,97 milhdes.

O Auxilio Natalidade teve um aumento expressivo de 4.017,02%, devido a erro
de classificagdo constatado no TRT da 12 Regido, que registrou despesa com
assisténcia médica como auxilio natalidade. Portanto, a variagao real da rubrica foi de
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apenas 4,25%.
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Painel 8.6 — Resultado Patrimonial (VPD — Uso de Bens, Servigos e Capital Fixo)

Grafico 8.21 - VPD - Uso de Bens,
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Fonte: STAFT 2022/2021

Tabela 8.18 - VPD - Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo RS
CCon - Subgrupo (3) _ 30/09/2022 30/09/2021 aH av Var Absoluta
SERVICOS 1.000,17 760,65 31,49% 88,06% 239,52
DEPRECIACAD, AMORTIZACAD E EXAUSTAD 109,52 119,13 =7:,73% 9,68% -9,21
USO DE MATERIAIS DE CONSUMO 25,64 16,26 57,69% 2,26% 9,38
Total | 1.135,73 896,04 26,75% 100,00% 239,69

Fonle: SIAF] 2022/2021

Servigos e Consumo de Capital Fixo

———
-
— &
o

RS Milhées

DEPRECIACAO, UsSO DE Total
AMORTIZACAO E MATERIAIS DE
EXAUSTAO CONSUMO

@30/09/2022 @ 30/09/2021 @Var Absoluta

SERVICOS

Fonte: SIAFI 2022/2021

Tabela 8.19 - VPD - Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo - Por Tribunal RS Milhdes
Jurisdisgio 30/09/2022 30/09/2021 AH av Var Absoluta s
TRT2 - SP 153,47 114,74 33,75% 13,51% 38,73 TST -
TST - DF 136,41 93,33 46,16% 12,01% 43,08 TRTS -
THT4 - RS 95,36 65,67 45,21% 8,40% 29 .69 TRT15 - Campines
TRT15 - Campinas/SP 89,93 71,82 25,22% 7,92% 18,11 TRT3
TRT3 - MG 89,00 82,65 7,68% 7,84% 6,35 TRTY
TRT1 - R] 63,94 53,66 19,16% 5,63% 10,28 TRIS
TRTS - BA 62,29 47,32 31,64% 5,48% 14,97 TRIG -
TRT6 - PE 47,49 42,39 12,03% 4,18% 5,10 TRI1G - DF,
TRT10 - DF/TO 47,42 40,78 16,28% 4,18% 5,04 TRTY -
TRTS - PR 42,05 36,14 16,35% 3,70% 5,91 TRTH - AR/
TRTS - AP/PA 40,04 32,33 23,85% 3,53% 7,71 2 TRTIZ
TRTi2 - SC 26,03 21,74 19,73% 2,29% 4,29 g‘ TRTiS
TRT18 - GO 25,95 20,86 24,40% 2,28% 5,09 | TRTI1 . AW/
TRT11 - AM/RR 25,49 21,18 20,35% 2,24% 4,31 3 TRTIZ
TRT13 - PB 24,42 15,27 59,92% 2,15% 9,15 THT14 - ALY
TRT14 - AC/RO 22,38 18,27 22,50% 1,97% 4,11 THT 24
TRT24 - M5 20,56 15,57 32,05% 1,81% 4,99 TRIL7
TRT17 - ES 19,21 13,02 47,54% 1,69% 6,19 TRYZ
TRT7 - CE 17,75 15,15 17,16% 1,56% 2,60 Y23 -
TRT23 - MT 15,96 13,52 18,05% 1,41% 2,44
TRT22 - P1 15,06 12,72 18,40% 1,33% 2,34 TRTZ0
TRT20 - SE 14,72 12,28 19,87% 1,30% 2,44 TATLA
TRT16 - MA 14,02 11,09 26,42% 1,23% 2,93 TRT19 -
TRT19 - AL 13,96 11,01 26,79% 1,23% 2,95 ™HTZ1
TRT21 - RN 12,83 10,93 17,38% 1,13% 1,90 caIT
CSIT - DF 0,00 2,60 -100,00% 0,00% -2,60
Total 1.135,73 896,04 26,75% 100,00% 239,69
Fonte: SIAFI 2022/2021 Fontat-STAPL 20
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VPD - Uso de Bens e Servigcos e Consumo de Capital Fixo

A quarta VPD de maior valor corresponde a de Uso de Bens e Servigcos e
Consumo de Capital Fixo (conforme tabela 8.2 e grafico 8.3 do painel 8.1) e contribuiu
com 3,34% do total de todas as VPDs.

A Tabela 8.18 (painel 8.6) evidencia ampliagdo de 57,69% nas despesas com
Uso de Material de Consumo e de 31,49% na contratagdo de Servigos, o que
representa R$ 248,90 milhdes a mais quando comparados o somatério de janeiro a
setembro/2022 com mesmo periodo de 2021. O acréscimo no periodo foi decorrente,
especialmente, do retorno ao trabalho presencial dos érgéos da Justica do Trabalho,
ampliando, com isso, consumo de agua, luz, material de consumo, horas extras de
terceirizados, diarias, passagens, manutengao por intervengdo, géneros alimenticios,
como café, etc.

A tabela 8.19 e o grafico 8.23 (painel 8.6) apresentam a participagcao de cada
tribunal nas despesas do periodo, com destaque para os cinco maiores que sao TRT
da 28 TST, TRT da 42, TRT da 152 e TRT da 32

Ja se observa o aumento da despesa com servigos e diarias depois do retorno
ao trabalho presencial, na ordem de R$ 239,52 milhdes (31,49%), conforme tabela
8.20 e grafico 8.25 abaixo. Os servigcos de terceiros representam a manutencao das
unidades que compdem a Justica do Trabalho, como a manutencido predial, bens
maoveis e demais servicos necessarios para consecucao da missao institucional.

Feita uma analise mais detalhada das despesas com servicos e de uso de
materiais de consumo, tem-se o seguinte:

a) Servigos — Composigao:

Tabela 8.20 - VPD - Servigos RS Milhées Grafico 8.24 - VPD - Servigos

CCon - Titulo (4) 30/09/2022 30/09/2021 AH AV Var Absoluta

= DIARIAS 1 9%
SERVICOS TERCEIROS - PJ 884,07 680,93 29,83%  B88,39% 203,14
SERVICOS TERCEIROS - PF 97,09 75,70 28,26% 9,71% 21,39 5.71%
DIARIAS 19,00 4,02  372,64% 1,90% 14,98 ;
Total 1.000,17 760,65  31,49% 100,00% 239,52
Fonte: SIAFT 2022/2021
Grafico 8.25 - VPD - Servigos Variagio RS Milhdes

@30/05/2022 §30/09/2021 @Var Absoluta
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Others 0 5%
Tabela 8.21 - VPD - Servigos de Terceiros (P) ¢ PF) - Composico RS Milhies
Earuapes Serigen E TR IO AH v s Absalata
264,65 5533%  41,90% 146,44
308,74 15.97% 36,264 49,00
71,21 2,23% 7,10% -1,59
08 48,68 6,31% 13,28
Ja 41 4,29% 3,72
16,65 2,26% 5,53
1,15 1,02% 8,90
5,12 0,58% 0,57
2,04 3, 5% 0,1 7% -1,28
1,07 1,874% 0,11% 0,02

Total a8z 156,613 19,68% 100,00% 274,54
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Houve aumento de 31,49% nas despesas com servigos, correspondentes a R$
239,52 milhdes, conforme se observa na tabela 8.20. Os servicos contratados de
pessoas fisicas e juridicas foram impactados, conforme se depreende da tabela 8.21,
principalmente pelo aumento das despesas com contratagbes de servicos técnicos
profissionais, cujo crescimento foi de 55,33%, provocado pelo aumento dos recursos
destinados ao beneficio Assisténcia Médica e Odontolégica para magistrados e
servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, conforme Ato
CSJT.GP.SG n° 8/2022, de forma que as despesas de Servigos Médico-Hospitalar,
Odontologicos e Laboratoriais foram as mais afetadas. Soma-se também o aumento
das despesas com servigos de apoio técnico operacional e de fornecimento de agua,
esgoto, gas e energia elétrica, em decorréncia do retorno ao trabalho presencial.

Nota-se também na tabela 8.20 e no grafico 824 a relevancia e
representatividade das despesas com contratagdes de servicos de terceiros de
pessoas juridicas, dado o porte e as necessidades dos tribunais.

b) Uso de Bens de Consumo — Composicao:

Tabela 822 - VPD - Uso de Materials de Consumo R Mithdes Gréafico 8.27 - VPD - Uso de Materiais de Consumo
CCon - Tituls 4} 5 30/09/2022 0/09/2021 AH AN Var Abaoluts
= CONSUMO DE MATERIALS 25,43 16,14 57,56% 99,18% 9,20
v 12,46 8,80 41,59%  48,58% 3,66
WATERTAL 5,88 3,84 53,13%  22,93% 2,04
CONSUMO 3,24 1,30 149.23%  12,62% 1,94
CONSUMO 2,01 1,15 74,78% 7,82% 0,86
CONSLMO 0,87 0,25 248,00% 3.40% 0,62
0,71 0,59 2,90% 2,75% 0,02
0,18 0,10 80,00% 0.69%: 0,08
C 0,10 0,03  733,33% 0,38% 0,07
MATERIAL i RESERVADIO 0,00 0,00 0,00%,  0,00% 0,00
- DISTRIBUICAQ DE MATERIALS GRATUITO 0,21 0,11 90,91%  0,82% 0,10
DISTRIBUICAD DE MATERHAL GRATUTTD 0,21 0,11 90,01% 0,82% 0,10
Total 25,64 16,26  57,69% 100,00% 9,38
e STAFT 20222021
Tabela 8.23 - VPD - Uso de Materials de Consumo - Por Tribunal RS Milhaes Grifico 8.28 - VPD - Use de Materiais d¢ Consumo - Por Tribunal
Jurisdisgie 300002 weaon AW av Var Alsaluts s
i T 2,86 0,84 240,48%  11,15% 2,02 T
0.42 0,14  200,00% 1.65% 0,28 e
1,01 0,36 180 3,94% 0,69 .
0,44 150, 4,44% 0,70 .
0,19  157.89% 1,90% 0,30 ‘i
0,20  150,00% 0,30 -. il
TR F 029 113 70% 0,33
TRT1S - Campi 1,43 106,29% 1;52 R
TATS « BA 0,21 0,47 93,62% 0,44 = e
TRT4 - RS 0,80 0,42 0,38
TRTE - AP/PA 1,42 0,75 0,67 —
THTi6 - MA 0,57 0,31 0,26 I .
it po w « I
Tar 0,63 0,37 0,35
TRT24 - RN 0,40 0,24 0,16 I
TRT2 - 56 . o 0,94 I
RT3 - MY 0,77 054 0,23 I
TRTS - M 0,79 0,57 38, 60% 1,08% 0,22 [ .1
TRTLY - £ 0,44 0,34 29,41% 1,70% 0,10 [
TRT6 - PE 1.23 0.96 28,13% 1. 79% 0,27 e
M 0,82 0,70 17,14% 3.21% 0,12 1
1.16 105 10,48% . 52 0,11 [ o
0,00 0,00 0,00% 0,00 I
0,20 0,70 0,00% 0,80% 0,00 I
0,86 0,93 7.53%  3,3%% 0,07 |
] 0,96 1,35 28,89% 3,75% 0,39 I .
TRT18 - GO 0,90 1,20 -90,23% 1,50% 0,59 L ]
Total 25.64 16,26 57,69% 100,00% 9,38

O aumento no consumo de materiais alcangou 57,69% no periodo, enquanto
que a distribuicdo de materiais gratuitos ficou acrescida em 90,91%, porém estes
ultimos sao pouco significativos, representam apenas 0,82% do uso de materiais de
consumo nas unidades, conforme tabela 8.22. Nota-se quase todos os materiais de
consumo tiveram aumentos em decorréncia do retorno ao trabalho presencial,
conforme tabela 8.23 e grafico 8.28. Destaca-se dos aumentos de consumo
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verificados nos itens estocados (41,59%), nos combustiveis e lubrificantes (149,23%),
nos géneros alimenticios (248%) e consumo de outros materiais (233,33%) sendo que,
em termos financeiros, o consumo de materiais estocados no almoxarifado foi o mais
representativo (48,58% do total).

De acordo com a tabela 8.23 e grafico 8.28 apenas 3 tribunais tiveram reducao
de consumo de material no periodo analisado ( TRT12 — SC, TRT9 - PR e TRT18 —
GO) em razao de somente terem intensificado o retorno ao trabalho presencial a partir
do final de margo/2022.

Consolidagao das VPAs e VPDs

Quando aplicada a consolidagao das VPAs e VPDs assumidas pela Justiga do
Trabalho, o valor de R$ 9,30 bilhdes é excluido da VPA Transferéncias e Delegacgoes
Recebidas e da VPD Transferéncias e Delegacdes Concedidas. Isso acontece porque
esse valor se refere as transagdes efetuadas entre as unidades da Justica do Trabalho
e corresponde, majoritariamente, aos sub-repasses concedidos pela setorial financeira
e recebidos pelos tribunais do trabalho. O Gréfico 8.29, abaixo, ilustra as VPAs e
VPDs quando efetuada essa consolidagéo.

Grafico 8.24 — VPAs e VPDs da Justiga do Trabalho em 30/09/2022 (consolidagao)

18.161,28

57,72%

J

5.96% 2.66% 1 58%

§.32%
I

-284,57
-1.135,73 -1.071,73 s
B8,B3 ,28% 5,88%
-4.632,59
-10.376,11
Transfer@ndase  Explomgios DemasVPAs  VPD-Pessoale VPD-Benefidos VPD-Uso de VRD- VPD- Damas VP Ds
Delegacbes Venda de Bens, Encargos Previdencidnios e Bens, Seriigose Transferéndase Deswalonzagdoe
Recebidas Senigos e Direitos Asdstendais Consumo de Delegacbes  Perdade Mtivose
Capitd Foo Concedidas  Incorporagio de
Passivos

Fonte: SIAF| 202242021

A mudangca com a consolidacdo das variacbes patrimoniais € apenas
qualitativa, uma vez que o Superavit do semestre permanece R$ 2.466,17 milhdes. A
consolidacdo permite verificar que a principal VPD do 6rgdo € Pessoal e Encargos,
representando 57,72% de todas as VPDs, seguida pela VPD de Beneficios
Previdenciarios e Assistenciais, representando 25,77% de todas as VPDs. Sendo
assim, as despesas para manter o seu pessoal ativo e inativo & 83,49% do total
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incorrido no periodo.
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Painel 9.1 — Resultado Orgamentario - Receitas

Tabela 9.1 - Receitas Realizadas - Composigdo R$ Milhdes
CCon - Titulo (4) vWOQfZDEE 30/09/2021 AH AV Var Absoluta
5] RECEITA REALIZADA 4.305,70 1.135,83 279,08% 301,97% 3.169,87
'= RECEITA REALIZADA | 4.305,70 1.13583 279,08%  301,97%  3.169,87
= DEDUCOES DA RECEITA ORCAMENTARIA -2.879,82 -526,71 446,76% -201,97% -2.353,11
* = QUTRAS DEDUCOES DA RECEITA ORCAMENTARIA | -0,03 -0,01 200,00% 0,00% -0,02
* = RESTITUICOES -5,94 -7,09 -16,22% -0,42% 1,15
* = RETIFICACOES | -2.873,86 -519,61 453,08% -201,55% -2.354,25
Total 1.425,88 609,12 134,09% 100,00% 816,76
Fonte: SIAFI 2022/2021
Tabela 9.2 - Receitas Realizadas por Origem RS Milhdes
Categoria 30/09/2022  30/09/2021 AH Lo Var Absoluta
B Receitas Correntes 1.425,88 609,12 134,09% 100,00% 816,76
£ Receita Patrimonial 1.054,84 17,51 5924,21% 73,98% 1.037,33
Cesséo de Direitos 1.045,23 2,37 44002,53% 73,30% 1.042,86
Exploraco do Patriménio Imobilidrio do Estado 9,61 15,14 -36,53% 0,67% -5,53
[ Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria 357,28 277,01 28,98%  25,06% 80,27
Taxas 357,28 277,01 28,98% 25,06% 80,27
£ Receita de Servicos 7,68 0,01 76700,00% 0,54% 7,67
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 7,69 0,00 100,00% 0,54% 7,69
Outros Servigos -0,01 0,01 -200,00% 0,00% -0,02
[ Outras Receitas Correntes 6,09 24,64 -75,28% 0,43% -18,55
Indenizagdes, Restituigies e Ressarcimentos 6,02 24,54 -75,47% 0,42% -18,52
Demais Receitas Correntes 0,04 0,09 -55,56% 0,00% -0,05
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,03 0,01 200,00% 0,00% 0,02
[ Transferéncias Corrent -0,01 289,96 -100,00% 0,00% -289,97
Transferéncias da Unido e de suas Entidades -0,01 289,96 -100,00% 0,00% -289,97
= Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
B Alienacao de Bens 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
Alienacdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
Total 1.425,88 609,12 134,09% 100,00% 816,76

Fonte: SIAFT 2022/2021

Grafico 9.1 - Receitas Realizadas
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Grafico 9.2 - Receitas Realizadas por Origem
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Painel 9.2 — Resultado Orgamentario - Despesas

Tabela 9.4 - Despesas Empenhadas Por Categoria e Grupo R$ Milhdes
Tabela 9.3 - Desy Empenhadas - Composicao RS Milhdes Catagoria 30/09/2022  30/09/2021 AH av Var Absoluta
Categoria 30/09/2022  30/09/2021 AH AV Var Absoluta O Despesas Correntes 20.035,83 20.270,07  3,28% 99,50% 664,86
3,60 0,00 100,00% 0,00 3,60 Pessoal e Encargos Socisis | 18.376,28 18.318,80 0,31% 87,33% 57,48
Despesas Correntes 20.935.83 20.270,97 3.28% 0,12 664 86 Outras Despesas Correntes 2.559,55 1.952,17 31,11% 12,16% 607,38
Despesas de Capital 101,95 41,65 144,78% 0,00 60,30 B Despesas de Capital 101,95 41,65 144,78%  0,48% 60,30
Total 21.041,38 20.312,62 3,59% 0,12 728,76 e S T L B R
Fonte: SIAFI 2022/2021 ’ " ’ " ! ! ! B 3,60 0,00 100,00% 0,02% 3,60
. Total | 21.041,38 20.312,62 3,59% 100,00% 728,76
Fonte: SIAFT 2022/2021
Gréfico 9.3 - Desp Empenhadas - Composicdo RS Milhes
® Aumentar @ Diminuir @Total Tabela 9.4 - Despesas Empenhadas Por Categoria e Grupo
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Tabela 9.5 - Execucdo da Despesa por Origem do Credito RS Milhoas
g = Dhesgresan % ) Desparas W () i)
Dhrstagguer (a) Fmpenhada b} Liguidiadas {c} Pagas (d)
24.075,71 21.041.38 B7,40% 15.529,12 74, 268%: 15.589,57 99,75%

Figura 9.1 — Balanga das despesas empenhadas

Fonte: SIAFT 20223021

Despesas Despesas
de Capital Correntes
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Giugres Despess Dt Dhewgpeas % [hifa) Dhraguesn b Despenan LT L]
- Atusbirads (a) Impenhadss ib) Liguuidadas () Pagas (d)

Pessonl » Encargos Socisis [ 19.309,07 18.184,51  94,23% 13.682,15 75,20% 13.671,75 99,02%

Outras Despesas Correntes 3.872,54 2.562,90  66,18% 1.739,56 67,87% 1.718,24 08,77%

Investimentos 232,54 101,95  43,84% 27,91 26,79% 22,99 B4,18%

Total 23.414,15 20.859,35  89,09% 15.449,02 74,06% 15.412,9 99,77% -

7

CREDITOS PROVENIENTES DE DESCENTRALIZACAD (O Grgéos da A géo Direta e 1] -
Grupn Despesa Pranehido/ Eevtapr = (Wi /) Drrapesas % G
i

Ohesgrrsas. Dlesprsas
- L ATt T Lhguridhadas (o} Pagas (1)
Investimentos T 7,28 0,00 0,00% 0,00 0,00 '

Outras Deupiesas Comenties | 29.57 0,26 0,88% 0,25 96,15% 0 100,00%
Pessoal @ Encargos Sociols | 624,71 181,78 29,10%: 179, 84 [0, 9%, 176,34 96,05%
Total G650 182,003 27,52% 180,10  9H,91% 176,60 9R,006%

Fonte) SIAFT J022/2021



Nota 9 — Resultado Orgamentario

O resultado orcamentario € originado da confrontagdo entre as receitas
arrecadadas e as despesas legalmente empenhadas no periodo, tendo em vista
critério estabelecido pelo Art. 35 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Ao final do terceiro trimestre de 2022, as receitas realizadas ou arrecadadas
montaram a quantia de R$ 1.425,88 milhdes, enquanto que as despesas empenhadas
perfizeram o montante de R$ 21.041,38 milhdes, ocasionando um resultado
orgamentario deficitario de R$ 19.615,51 milhdes no periodo, conforme tabelas 9.1 e
9.3 (painel 9).

O resultado deficitario nos 6rgaos do Poder Judiciario € comum, considerando
que o custeamento destes é realizado pelo Tesouro Nacional, por meio de tributos
federais sem destinagao especifica.

De acordo com informacgbes extraidas do Balango Orgamentario e da tabela 9.5
do painel 9, o empenho de despesas alcangou 87,40% da dotagdo atualizada de R$
24.075,71 milhdes em 30/09/2022 (R$ 23.414,15 LOA/2022 + R$ 661,56 Créditos de
Descentralizagdo), enquanto que a realizagdo de receitas superou em R$ 1.233,75
milhdes a previsdo atualizada de arrecadagao, conforme se depreende do Balanco
Orgcamentario. Ao final do terceiro trimestre de 2022 o percentual de empenho de
despesas € alto devido ao fato das principais despesas serem totalmente empenhadas
no inicio do exercicio e sua execugao ocorre durante o ano, como, por exemplo, as
despesas de pessoal.

Receitas

As receitas realizadas até 30/09/2022 em comparagao com 30/09/2021 estao
distribuidas nas categorias apresentadas na tabela 9.2.

Houve um acréscimo na arrecadagcdo em 134,09% quando comparada com
30/09/2021 que corresponde ao valor de R$ 816,76 milhdes. A variagdo é resultado,
substantivamente, do aumento de 5.924,21% nas receitas patrimoniais,
correspondentes a R$ 1.037,33 milhdes (99,09% Cessdo de Direitos e 0,91%
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado). A variacdo relevante decorreu de
mudancas de classificacdo orcamentaria da receita de transferéncia voluntaria para
cessdo de direito no exercicio de 2021. Assim, observa-se redugdo de 100% das
transferéncias correntes, equivalentes a R$ 289,95 milhdes.

A Secretaria de Orcamento Federal — SOF, vinculada a Secretaria Especial do
Tesouro e Orcamento/Ministério da Economia, alterou em 2022 a classificacdo das
receitas com os bancos (Banco do Brasil e Caixa Econémica Federal), decorrentes de
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remuneracdo dos depdsitos judiciais, de forma que antes eram classificadas como
transferéncias correntes e a partir de 2022 passaram a ser tratadas como receitas
patrimoniais com cessao de direitos.

As receitas de remuneragdo de depositos judiciais somaram R$ 1.045,23
milhdes e correspondem a 73,30% do total das receitas correntes, conforme tabela 9.2
e grafico 9.1. Sao recolhidas pelo Banco do Brasil e pela Caixa Econdmica Federal
para a Justica do Trabalho como recursos de cessao de direitos e, desde 2020, o
critério de remuneracao destes depdsitos judiciais esta também vinculado a variagao
da taxa Selic nos moldes dos Contratos IN/CSJT-001/2021 e Contrato IN/CSJT-
002/2021 e seus Primeiros Termos Aditivos de Contrato. A regra atual para a
remuneragao € a seguinte:

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

Em contrapartida aos servicos bancarios ajustados no presente CONTRATO, a
CAIXA repassara ao CSJT a remuneragdo mensal, correspondente ao seu indice
percentual de acordo com a Meta Selic anual vigente, nos termos dos Paragrafos Terceiro,
Quarto e Quinto desta clausula, calculada sobre a média de saldos diarios - MSD (dias
uteis) dos depdsitos judiciais trabalhistas e precatérios e requisicées de pequeno valor,
efetivados a ordem da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, do més
imediatamente anterior, estando excluidos para efeito de apuragdo da MSD os depdsitos
judiciais recursais, na forma do Paragrafo Quarto da Clausula Sétima. (...)

Paragrafo Terceiro: Na hipotese de a Meta Selic ser superior a 12% a.a.,
estabelecem as partes que a cada variacdo de 0,25% sobre a Meta Selic incidira a
majoragdo na propor¢do de 0,0037% sobre o Indice de Remuneragdo (a.m.)
imediatamente anterior de forma cumulativa. Nos casos em que a Meta Selic for igual ou
inferior a 12% a.a. deverdo ser aplicados os seguintes indices de remuneragdo mensal:

Tabela 9.6 - Tabela de indices de Remuneragio

Selic (a.a) indice de Remuneragéo (a.m.) Selic (a.a) indice de Remuneragéo (a.m.)
12,00% 0,1775% 6,25% 0,0924%
11,75% 0,1738% 6,00% 0,0887%
11,50% 0,1701% 5,75% 0,0850%
11,25% 0,1664% 5,50% 0,0825%
11,00% 0,1627% 5,25% 0,0780%
10,75% 0,1590% 5,00% 0,0750%
10,50% 0,1553% 4,75% 0,0710%
10,25% 0,1516% 4,50% 0,0675%
10,00% 0,1479% 4,25% 0,0640%
9,75% 0,1442% 4,00% 0,0600%
9,50% 0,1405% 3,75% 0,0550%
9,25% 0,1368% 3,50% 0,0525%
9,00% 0,1331% 3,25% 0,0490%
8,75% 0,1294% 3,00% 0,0450%
8,50% 0,1257% 2,75% 0,0413%
8,25% 0,1220% 2,50% 0,0375%
8,00% 0,1183% 2,25% 0,0338%
7,75% 0,1146% 2,00% 0,0300%
7,50% 0,1109% 1,75% 0,0263%
7,25% 0,1072% 1,50% 0,0225%
7,00% 0,1035% 1,25% 0,0188%
6,75% 0,0998% 1,00% 0,0150%
6,50% 0,0961% 57
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As receitas tributarias aumentaram em R$ 80,27 milhdes (custas e
emolumentos decorrentes da atividade jurisdicional do estado) e as outras receitas
correntes tiveram redugdo de R$ 18,55 milhdes, conforme pode ser verificado na
tabela 9.2 do Painel 9. Essa reducéo decorreu da declaracido de inconstitucionalidade
(STF ADI n° 5751) da lei 13.463/2017 que previa o cancelamento dos precatérios e as
RPV federais expedidos e cujos valores nao tivessem sido levantados pelo credor e
estivessem depositados ha mais de dois anos em instituicdo financeira oficial. A
classificacdo corresponde, essencialmente, a Indenizagdes, Restituicbes e
Ressarcimentos.

Despesas

De acordo com o Art. 58 da Lei n° 4.320/1964, empenho da despesa € o ato
emanado de autoridade competente que cria para o Estado obrigacédo de pagamento
pendente ou ndo de implemento de condigao.

Nesta fase da execucdo da despesa publica ainda nao é possivel afirmar se a
despesa foi efetivamente realizada, ou seja, ndo ha condigbes de asseverar se 0 bem
ou material adquirido foi entregue pelo seu fornecedor ou se o servico contratado foi
efetivamente prestado pelo contratado.

Nesta etapa é possivel afirmar apenas que os recursos consignados na Lei
Orgcamentaria Anual estdo reservados, assegurados para a realizagdo de alguma
finalidade publica, tendo como executante determinado fornecedor de bens e servigos
demandados pela Administragdo Publica.

O valor empenhado de despesas até 30/09/2022 totalizou R$ 21.041,38
milhdes, enquanto que até 30/09/2021 tal fase da execucdo da despesa publica
alcancou a cifra de R$ 20.312,62 milhdes, ou seja, uma diferengca a maior de R$
728,76 milhdes que representou aumento de 3,59% entre os dois periodos, conforme
tabela 9.4 (painel 9).

As Outras Despesas Correntes sao as de custeio para o funcionamento da
Justica do Trabalho e tiveram aumentos no periodo analisado. A tabela 9.7 a seguir
indica as respectivas variagdes de despesas empenhadas, por elementos de
despesas, que apontam tendéncia de aumento frente ao retorno ao trabalho
presencial:
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Tabela 9.7 - Despesas de Custeio Empenhadas B3 Milhdes

Grupo J0/0%/2022  30/09/2021 AH L A Var Absoluta

Outras Despesas Correntes | 2.563,15 1.952,17 31,30% 100,00% 610,08
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 762,52 483,97 54,237% 25,75% 268,55
AUXILIO-ALIMENTACAD 475,52 475,02 0,11% 18,55% Q.50
LOCACAD DE MAD-DE-OBRA | 428,08 379,02 12,29% 16,70% 45,08
INDENIZACOES E RESTITUICOES 317,77 71,48% 12,41 132,46
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA 1NFCRMLC;’:D E COMUNICAGAD - P3| 153,10 39.87% 5 o7 A3 04
OUTROS BENEF.ASSIST. DO SERVIDOR E DO MILITAR 152,08 25,42% 5,97¢ 21,03
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A FISICA | 136,36 27,079 5,32 25,05
MATERTAL DE CONSUMD 33,02 55,51% 1,29 11,79
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | 25,82 32,04% 1,01 7,25
DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 24,1 6,08 297,37% Q0,24 18,08
OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-ORCAMENTARIAS | 16,76 12,83 30,63% 0.,65% 2.23
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ 14,38 3,37 326,71% 0.56% 11,01
AUXILIO-TRANSPORTE | 10,45 6,53 60,64% 0.41% 2.96
SERVICOS DE CONSULTORIA 2,94 3,63 g8,54% 0,15% ¢,31
APLIC DIRETA - CONS PUB ENTE NAO PARTICIPE | 2,60 0,00 100,00% 0,14% 2,60
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2,71 2,27 15,28% 0,11% 0,44
MATERIAL, BEM QU SERVICO P/ DISTRIB. GRATUITA | 0,40 0,21 90.,48% 0,02% 0.1%
PREMIACOES CULT,, ART., CIENT., DESP. E GUTR. 0,32 0,17 88,24% 0,01% G.15
TRANSFERENCIAS AO EXTERIOR | 0,21 0,02 523,23% 0,01% 0,28
SENTENCAS JUDICIAIS 0,25 0,21 15,05% 0,01% c.04
QUTRCS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA | 0,24 2,00 100,00% Q0,01% 0.24
RESSARC. DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 0,23 1,15 -80,67% 0,01% -0,96
PENSOES ESPECIAIS | 0,05 2,65 -97,56% 0,00% -3,60
2.563,15 1.952,17 31,30% 100,00% 610,98

Nas despesas empenhadas de pessoal houve um acréscimo de 0,31% em
relagdo a 30/09/2021, refletindo o crescimento vegetativo da folha de pagamento e os
provimentos de cargos previstos para a Justica do Trabalho, no exercicio de 2021,
constantes do Anexo V da LOA-2021 e autorizados pelo CSJT: 63 para
juizes/ministros, 368 para analistas e 316 para técnicos. Destes, ndo foram utilizadas 5
(cinco) autorizagbes de provimentos dos 747 cargos autorizados pela LOA/2021,
conforme levantamento realizado pela Gestao de Pessoas do CSJT.

As despesas de capital empenhadas, compostas exclusivamente por
investimentos, foram aumentadas em 144,78% em relagdo ao mesmo periodo anterior
(tabela 9.4, painel 9), ou seja, R$ 60,30 milhdes, representando modernizagédo de
ativos (equipamentos, softwares e instalagdes) nas unidades da Justica do Trabalho. A
seguir tabela 9.8 com os investimentos mais relevantes:

Tabela 9.8 - Mais relevantes Investimentos até Setembro/2022 - Despesas Empenhadas

RE milhdes
UG Executora Nota de Empenho Valor AV Justificativas
Monitores de 21 a 23 polegadas, com garantia de, no minimo, 35 meses (QUANTIDADE: & 208 unidades)
2022NEQ00E00 6,08 596%
Tribunal Superior do Trabaho ! ! Marca/Fabricante: LG Modelo: 22BNS50Y
Sub-Total 6,08 596% -
Contratacdo de Obra de Construcdo do Prédio-Sede do Forum de Resende, a ser Edificado na Av.
i i 2022NE000294 21 207% .
Tribunal Regional do Trabakho ! ! Marcilic Dias, Lote O, Jardim Jalisco, Zona Urbana, 1° Distrite de Resende - RJ

da 1° Regido - RJ

Sub-Total 241 2,07% -
2022NED00664 210 2,06% Aquisicdo de computadores purt.a'teis n utebfl?ks} de us.u curpur.ativu, com garantia e suporte técnico on-
. . site de, no minimo, 36 (trinta & seis) meses
Tribunal Reg 'U"?hl_ do Trabakho Agquigicio de computadores portateis (notebooks) de uso corporative, com garantia e suporte técnico on-
da 2° Regio - 5P 2022NE000389 633 621% site de, no minimo, 38 (frinta & seis) meses
Sub-Total 843  8,3T% -
Tribunal Regional do Trabalho 2022NE400800 285 284% Construgdo do edificio-anexo ao forum trabalhista de Rio Grande do Sul
da 4* Regido - RS Sub-Total 2,89 2,84% -
2022NEN006234 3,08 3,02% Aguisicde de Microcomputador Desktop
T”D;:?Ef;:?;c: ?E‘TRD: o 2022NE000635 315 3,00% Aguisicio de computadores portateis (notebooks) de uso corporativo
Sub-Total 6,23  6,11% -
Tribunal Regional do Trabalho 202ZNE0D0426 304 298% Aquisicio de Microcomputador Desktop tipo 2 com 60 meses de garantia on-site
da 12* Regido - SC Sub-Total 3,04  2,98% -
Tribunal Regional do Trabalho 2022NEN00545 258 251% Aquigicio de microcomputadores.
da 13* Regido - PB Sub-Total 256 2,51% -
Tribunal Regional do Trabalho 2022NE000384 287 281% Aquisicio de solucdo de Infraestrutura Hiperconvergente - HCI
da 14 Regido - ROJIAC Sub-Total 287 281% -
Demais Investimentos 67,75 66,45% -
Total 101,95 100,00%

Fonte: SIAFI 2022/2021
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Extrai-se das informacbes do painel 9 (Tabela 9.5) que na execugao dos
créditos originarios, provenientes da LOA 2022 e de créditos adicionais, houve 89,09%
de despesas empenhadas em relagao a dotacéo; 74,06% de liquidagao daquilo que foi
empenhado; e 99,77% de pagamento do que foi liquidado. J& a execugéo dos créditos
provenientes de descentralizacdo para pagamentos de Sentencas Judicias e de
algumas agbes executadas pelas unidades da Justica do Trabalho com orgamento de
outros orgaos federais (a exemplo do Tribunal Superior Eleitoral, Supremo Tribunal
Federal, Universidade e Institutos Federais, Encargos Financeiros da Uni&o, etc.),
empenhou-se 27,52% das provisdes e destaques, liquidou-se 98,94% do empenhado
e pagou-se 98,06% do liquidado. O baixo percentual de empenho nas
descentralizacdes € decorrente da politica de empenhar apenas quando recebido o
financeiro e a liquidacdo depende do beneficiario esta legalmente apto para o imediato
recebimento.

O indice geral de pagamentos em relagéo as liquidagdes foi de 99,75% e, com
isso, nota-se o esforgo dos Tribunais em realizar os pagamentos tao logo as despesas
sejam liquidadas.
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Painel 10 — Restos a Pagar

Tabela 10.1 - Restos a Pagar Processados - Execugdo RS Milhes
Anc Empeniv  Saldo Inicial (-) Pag (-) Cancel Saldo a Pagar AH AV Var Absoluta 13D€12 10.2 - Restos a Pagar Nio Processados - Execugio R$ Milhdies
= Ano Empent Saldo Inicial L (-)Pa [-}¢C 1 Saldo a Pagar AH AV Var Absoluta
2010 0,01 0,00 0,00 0,01 0,00% 0,05% 0,00 =
2011 5’53 0'00 0'00 5,68 0’00% 29123% D’uo 2019 0,50 0,26 0,25 0,07 0,13 -64,00% 0,300,-"! -0,32
2012 0.05 0.05 0.00 001 -80.00%  0.05% _0.0a 2020 14,34 1,92 1,91 1,10 11,34 -20,92%  18,89% -3,00
2013 0.04 0.02 0.00 002 -50.00%  010%  -002 2021 190,37 119,69 119,32 22,55 48,50 -74,52%  80,79% -141,87
2014 0.00 0.05 0.00 004 -5556%  0.21% _0g5 Total 205,22 121,87 121,47 23,72 60,03 -70,75% 100,00% -145,19
2015 1,82 0,00 0,00 1,82 0,00% 9,37% 0,00  Fonte: SIAFL 2022/2021
2016 0,09 0,04 0,00 0,05 -44,44% 0,26% -0,04
2017 0,12 0,08 0,00 0,04 -66,67% 0,21% -0,08
2018 0,20 0,07 0,00 0,12 -40,00% 0,62% -0,08
2019 9,20 0,13 0,00 9,07 -1,41%  46,68% -0,13 Gréfico 10.2 - Restos a Pagar Ndo Processados - Execucdo
2020 0,58 0,11 0,04 043 -2586%  2,21% -0,15 2016 0.3%
2021 10,34 7,91 0,29 2,14 -79,30%  11,01% -8,20 2090 18.9%
Total 28,22 8,46 0,33 19,43 -31,15% 100,00% -8,79
Fonte: SIAFI 2022/2021
Grafico 10.1 - Restos a Pagar Processados - Execucdo
Others 1 5%—-___\
20202 2% —__
20150.4% 20194675
Fonte: SIAFI 2022/2021 2021 80.8%

2021 11.0%

201129 2%

Fonte: SIAFI 2022/2021

Grafico 10.3 - Restos a Pagar (Proc. e Nao Proc.) - Execucdo

Saldo a Pagar 34,04% —

Tabela 10.3 - Restos a Pagar (Proc. e N3o Proc.) - Execugao R$ Milhdes
Saldo Inicial (-) Pag t (-)C I it Saldo a Pagar AH Var Absoluta
| 233,44 129,93 24,05 79,46 -65,96% -153,98

Fonte: SIAFI 2022/2021

Cancelamentos 10,3% Pagamentos 55,66%

Fonte: SIAFI 2022/2021
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Nota 10 - Restos a Pagar

Segundo o Art. 36, da Lei 4.320/1964, consideram-se Restos a Pagar as
despesas empenhadas e ndo pagas até o dia 31 de dezembro, distinguindo-se as
processadas das ndo processadas. Resumidamente, as primeiras sdo aquelas
despesas que, no momento da inscrigdo, ja tinham passado pela liquidagao, ou seja, o
bem ou servicos ja foram entregues e estdo apenas pendentes de pagamento. As
segundas se referem a empenhos que foram emitidos, mas o bem ainda nao foi
entregue ou o servigo concluido.

Quanto aos Restos a Pagar, os seus pagamentos concorrem com o limite
estabelecido pelo novo regime fiscal da Unido para as despesas primarias e, por isso,
ha esforcos dos Tribunais para reduzir tanto os saldos acumulados quanto as novas
inscricbes desde a vigéncia da emenda constitucional n.° 95/2016.

No painel 10 (tabelas 10.1, 10.2 e 10.3), € demonstrada a execugao dos restos
a pagar por ano de emissao das respectivas notas de empenhos.

Restos a Pagar Processados

Do total inicial de Restos a Pagar processados (R$ 28,22 milhdes), tabela 10.1,
foram pagos R$ 8,46 milhdes, equivalentes a 29,98%, e cancelados R$ 0,33 milhdo,
correspondentes a 1,17%, restando saldo a pagar de R$ 19,43 milhdes, reducdo de
31,15% no periodo analisado.

Observa-se que 29,23% dos estoques de processados sdao de empenhos
inscritos no exercicio de 2011, conforme tabela 10.1 e no grafico 10.1. A tabela 10.4
abaixo demonstra que esta inscrigdo foi significativamente impactada pelo precatério
do TRT da 82 Regido que teve sua exigibilidade suspensa pelo STF. Somente este
precatorio representa 29,18% de todo saldo dos restos a pagar processados da
Justica do Trabalho em 30/09/2022. Destaca-se, ainda, o valor de R$ 1,59 milhdo de
2015 e R$ 8,64 milhdes de 2019, referente a precatoérios da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, também, em fase de julgamento, representando ambos 52,65% do
total do saldo a pagar, dos restos a pagar processados, conforme tabela 10.4 a seguir:

Tabela 10.4 - Justificativas para Permanéncia de Restos a Pagar - Processados
RS mihdes
UG Executora Nota de Empenho Valor % Justificativas

Trata-ze de precatdrios - o processo 0115600-28.1991.5.08.0005 encontra-s& SUsSpenso por
2011NEDOOS03 567 2918% recurso extraordindrio com repercusséo geral no STF e o processo 0010081-10.2013.5.08.0000
encontra-se conclusos para voto/decisdo (gabinete da Ministra Maria helena Mallmann) no TST.

Tribunal Regional do Trabalho
da 8° Regido - PA e AP

Trata-ze de precatdrio, processo n® 000714218 2014.5.01.0000 (0100200-27.1991.5.01.0018
AP) que se encontra aguardando o julgamento do agrave de instrumente interposto pela UNIRIO —

2015NE0N2144 159 819% Universidade Federal do Estade do Rio de Janeiro, tendo em vista que a Desembargadora Vice-
Presidente do Tribunal Regional do Trabalhe da Primeira Regido “negou seguimento ao recurso de
revista, em que a recorrente & a UNIRIO®, conforme os elementos dos autos.

Tribunal Regional do Trabalho
da 1° Regido - RJ

Tribunal Regional do Trabalho Trata-se de Precatdrio da Administracdo Indireta Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFR
da 1° Regido - RJ 2SNE0027TS 864 4% Precatdrio n® 0001280-56.2020.5.01.0000

Demais TRTs - 353 1817% -

Total 19,43 100,00% -
Fonte: SIAFI 2022/2021
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Restos a Pagar Nao Processados

Quanto aos Restos a Pagar Nao Processados (Inscricao até 2021, conforme
tabela 10.2), do saldo de R$ 205,22 milhées em 31/12/2021, foram liquidados e pagos
em 2022, R$ 121,47 milhdes, correspondentes a 59,19% do saldo inicial e foram
cancelados R$ 23,72 milhdes (11,56%), restando, entdo, saldo a pagar (liquidados e
ndo liquidados) em 30/09/2022 de R$ 60,03 milhdes (29,25%). Portanto, houve
reducdao de 70,75% no periodo analisado. O valor de Restos a Pagar Nao
Processados que foi liquidado e ainda consta a pagar é de R$ 0,40 milhdo (ou seja,
0,19% do saldo inicial).

Percebe-se que 80,79% do saldo sdo relativos aos empenhos inscritos em
2021, cujo saldo ao final de 30/09/2022 foi de R$ 48,50 milhdes. Houve redugéo de
74,52% em relagao ao saldo inicial destes empenhos, ou seja, ocorreu a execugao de
mais da metade do saldo nos nove primeiros meses de 2022.

Assim, em relacdo ao saldo total de restos a pagar (processados e nao
processados), conclui-se, com base na tabela 10.3 do painel 10, que, de forma geral,
os saldos de empenhos até 2021 estdo sendo geridos com intuito de redugao, pois
foram pagos 55,66% e cancelados 10,30%, ou seja, queda do saldo inicial em relagéo
ao saldo final de 65,96% nos trés primeiros trimestres de 2022.
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Painel 11 — Geragao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

Tabela 11.1 — Geragéo Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa R$ milhdes
FLUXOS 30092022 30/09/2021 AH AV mealiTa
Atividades Operacionais 3.269,84 2.237,99 46,11%  101,88% 1.031,85
Atividades de Investimento -60,48 -3375 -79,20% -1,88% -26,73
Atividades de Financiamento 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00

TOTAL 3.209,36 2.204,24 4560%  100,00% 1.005,12

Fonte: SIAFI 2022/2021

Tabela 11.2 - Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais — Composigio R$ milhées

. VAR. Tabela 11.3 — Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento — Composicao R$ milhdes
CONTA CONTABIL 30/09/2022 3070972021 AH AV ABSOLUTA VAR,

CONTA CONTABIL 30/09/2022 30/09/2021 AH AV
INGRES50S 35.974,21 33.800,62 6,43%  100,00% 2.173,59 ABSOLUTA
Receitas Derivadas e Originarias 1.425 89 KIERYS 346.75% 3.96% 1.106.72 INGRESSOS 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
Transferéncias Correntes Recebidas -0.01 289,95 (100.00%)  (0.000%) -289.96 Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00
Outros Ingressos Operacionais 34.548.33 33.191.50 4,09% 96,04% 1.356,83 (-) DESEMBOLSOS 60,48 33,75 79,20%  100,00% 26,73
(- ) DESEMBOLSOS 32.704,36 31.562,63 3,62%  100,00% 1.141,73 Aquisicdo de Ativo Ndo Circulante 56,75 31,47 80,33% 93,83% 25,28
Pessoal e Demais Despesas 14.131,56 13.601,62 3,90% 43.21% 529,94 Outros Desembolsos de Investimentos 373 228 63,60% 6.17% 1,45
Transferéncias Concedidas 1.525,88 1.528,5? (0,12%} 4,87% —1,89 TOTﬁL _60.‘8 43'75 nm% 28,?3
QOutros Desembolsos das Operacdes 17 046 12 16432 44 3.73% £2.12% 613,68 Fonte' SIAF| 2022/2021
TOTAL 3.269,85 2.231,99 100,00% 1.031,86

Fonte: SIAFI 2022/2021

Grafico 11.1 - Atividades Operacionais - Desembolsos (R$ Milhdes)
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Grafico 11.2 - Atividades de Investimentos - Desembolsos (R$ Milhdes)
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Nota 11 - Geracgao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

A Demonstracao dos Fluxos de Caixa identifica as fontes de geragao dos fluxos
de entrada de caixa, os itens de consumo de caixa durante o periodo coberto pelas
demonstragdes contabeis (ou exercicio financeiro), bem como o saldo do caixa na
data das demonstracdes contabeis.

Na Unido, em fungdo da adogdo do principio da unidade de caixa, a geragao
liquida de caixa e equivalentes de caixa € igual ao resultado financeiro. Dito isso,
conforme tabela 11.1 do painel 11, é verificavel que houve um acréscimo de 45,60%,
equivalente a R$ 1.005,12 milhdes, na geragao liquida de caixa no periodo analisado.

A Justica do Trabalho nao apresentou fluxo de atividades de financiamento em
2022.

Quanto ao fluxo de atividades operacionais, nota-se na Demonstragéo de Fluxo
de Caixa, que houve recebimento de R$ 34.548,33 milhées de Outros Ingressos
Operacionais (transferéncias recebidas do Tesouro Nacional), o que representa
96,04% de todos os ingressos de atividades operacionais no periodo. Esse valor é
utilizado para o pagamento das obriga¢gdes de toda Justica do Trabalho.

Houve variagdo positiva de 346,75% nos ingressos decorrentes de Receitas
Derivadas e Origindrias e variagdo negativa de 100% nas Transferéncias Correntes
Recebidas. Isso ocorreu em razdo da Secretaria de Orcamento Federal — SOF,
vinculada a Secretaria Especial do Tesouro e Orcamento/Ministério da Economia, ter
alterado em 2022 a classificagdo das receitas com os bancos (Banco do Brasil e Caixa
Econbmica Federal), decorrentes de remuneracdo dos depdsitos judiciais, de forma
que antes eram classificadas como transferéncias correntes e a partir de 2022
passaram a ser tratadas como receitas patrimoniais. No rol das Receitas Derivadas e
Originarias estdo as Receitas de Cessdo de Direitos (Receita Patrimonial) que
contribuiu expressivamente para o aumento em fungdo da mudanca de classificagao,
enquanto no rol das Transferéncias Recebidas, a redugdao também decorreu da nova
classificacdo indicada pela SOF, que antes era como Transferéncia Voluntaria.

Segundo a tabela 11.2 do Painel 11, o resultado do fluxo de atividades
operacionais foi positivo em R$ 3.269,85 milhdes, houve um acréscimo de R$
1.031,86 milhdes quando comparado com o mesmo periodo de 2021, ou seja, houve
aumento de 46,11%. O aumento foi determinado pelo acréscimo nos outros ingressos
operacionais em valor superior ao acréscimo dos Desembolsos Operacionais. Nota-se
na tabela 11.4 abaixo, com dados extraidos do Balango Orcamentario, que houve
aumento de despesas pagas, resultando em necessidade maior de solicitacdo de
recursos financeiros ao Tesouro Nacional, que foram repassados aos tribunais de
acordo com a programagcao financeira.

Tabela 11.4 — Despesas Orgamentarias Pagas R$ milhdes
; VAR.

CONTA CONTABIL 30/09/2022 30/09/2021 AH AV ABSOLUTA

Despesas Pagas 15.589,57 15.079,11 3,39% 9917% 510,46

Restos a Pagar Pagos 129,93 85,58 51,82% 083% 44 35

TOTAL 15.719,50 15.164,69 3,66%  100,00% 554,81

Fonte: SIAFI 2022/2021
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Os pagamentos de restos a pagar observados na tabela 11.4 (R$ 8,46 milhdes
de processados e R$ 121,47 milhdes de ndo processados) decorreram,
principalmente, das inscricdes em 2021 cujos pagamentos estdo acontecendo durante
0 exercicio de 2022, ou seja, 97,92% dos pagamentos realizados até setembro/2022
foram de empenhos inscritos em 2021, conforme os valores contidos nas tabelas 10.1
e 10.2, coluna pagamentos de empenhos inscritos em 2021, em relagdo ao total
pagos em 2022.

Quanto ao fluxo de caixa de investimento, em 2022 foram consumidos 79,21%
a mais que o mesmo periodo de 2021, conforme tabela 11.3 do painel 11. A variagao é
decorrente, principalmente, dos desembolsos com Investimentos em obras para
construgao de imadveis e para aquisicoes de bens moéveis de natureza permanente.

Na tabela 11.5 abaixo ha a demonstracdo dos investimentos mais relevantes
da Justica do Trabalho:

Tabela 11.5 - Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento - Desembolsos RS milhdes
VAR.
Agdo 30/09/2022 3000912021 AH AV ABSOLUTA
Investimentos
4256 - Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho 55,06 19.49 18245%  91.04% 3557
1B51 - Construcéio do Edificio-Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido em Viténa - ES 1,56 B8 (8386%) 2.58% 8,12
10WS - Construcao do Edificio-Sede do Forum Trabakhista de Manaus - AM 1,98 0,00 100,00% 327% 1,98
1839 - Construco do Complexo Trabalhista do Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido em Goidnia - GO 0,00 270 (100,00%) - % -2,70
132J - Construgéo do Edificio-Sede do Férum Trabalhista de Resende - RJ 047 0,00  100,00% 0.77% 047
1331 - Adaptacio do Edificio-Sede do Férum Trabalhista de Belo Horizonte - MG 1,19 0,16  64720% 1.97% 1,03
Demais Investimentos 0,22 172 (B7,19%) 0,36% 1,50
TOTAL 60,48 3375  79.21%  100,00% 26,73

Fonte: SIAFI 202272021

Nota-se que 91,04% dos investimentos foram da Acao 4256 — Apreciagao de
Causas na Justica do Trabalho. Nela estdo inclusos investimentos em equipamentos
de TIC e outros bens moéveis, assim como em modernizagao das instalacbes dos
orgaos da Justica Trabalhista.

Por fim, de acordo com a Demonstragcao de Fluxo de Caixa, ao final do terceiro
trimestre de 2022, o caixa liquido gerado pelos trés fluxos foi no valor de R$ 3.209,36
milhdes, somado ao saldo inicial de caixa no valor de R$ 3.760,98 milhdes, resultou no
saldo final da conta Caixa e Equivalentes de Caixa no valor de R$ 6.970,34 milhdes.
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