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1. INTRODUGAO

Trata-se de procedimento de Monitoramento de
Auditoria, instaurado no &ambito do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, para verificacdo do cumprimento, pelo
Tribunal do Trabalho da 9% Regido, das deliberacdes contidas
no Acérdido n°® CSJIT-MON-8303-46.2018.5.90.0000, afetas a Area

de Gestdo Administrativa.

A auditoria realizada no Tribunal Regional do
Trabalho da 9% Regido, cuja inspecdo 1in loco transcorreu no
periodo de 2 a 6 de maio de 2016, cumpriu programacdo do Plano
Anual de Auditoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho
para o exercicio de 2016, consoante previsto no Ato CSJT n.°
332, de 30/11/2015, alterado pelo Ato CSJT.GP.SG n.° 178, de
31/8/2016.

Em face das constatacdes da auditoria, o Plenadrio do
CSJT determinou ao TRT da 9% Regido a adocdo de 66 medidas
saneadoras, envolvendo as temdticas: Governanca Institucional,
Governanca das contratacdes, Gestdo de Bens e Materiais, Ajuda

de Custo, Cessdo de Espaco Fisico e Suprimento de Fundos.

Esta Coordenadoria, em seu primeiro relatdério de
monitoramento (seq. 09), considerou que (5) cinco deliberacdes
ndo tinham sido plenamente cumpridas e ©propds ao CSJT
determinar ao TRT a adocd&o de medidas necessarias ao pleno
cumprimento das deliberacgdes contidas no Acdbdrddo n.° CSJIT-A-

5803-80.2016.5.90.000.

Por sua vez, o Plendrio do CSJT homologou o aludido

relatédrio de monitoramento, determinando ao TRT da 9% Regido a
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adocdo de medidas efetivas para o cumprimento das deliberacdes

ainda pendentes (seq. 17).

Cumpre destacar que, por ocasido da formulacdo das
propostas de encaminhamento do relatdério de monitoramento, (2)
duas determinacdes pendentes foram condensadas em (1) uma
determinacdo. Assim, para fins deste novo monitoramento, sé&o

(4) quatro as determinacdes ainda pendentes.

Em decorréncia, o TRT da 9% Regido encaminhou o
Oficio Audint n.° 11/2109, de 29/8/2019, em resposta ao Oficio
CSJT.GP.SG.CPROC. n.° 45/2019, que tratou das determinacdes de
auditoria resultante do acdédrddo do processo de monitoramento
supracitado, anexando os documentos e 1informacdes habeis a
demonstrar a adog¢do das providéncias determinadas pelo
Plendrio do CSJT, cumprindo o prazo de 120 dias fixado no item

4.4 do acdrddo de monitoramento.

A partir do exame da documentacdo apresentada,
formulou-se juizo de wvalor acerca do grau de atendimento das

deliberagdes do CSJT pela Corte Regional.

Impende ressaltar que essa metodologia de
monitoramento possui limitacdes intrinsecas, pois se baseia na
apresentacdo de dados e informacdes do auditado, por meio da
sua Unidade de Controle Interno, muito embora, a depender do
caso especifico, outros testes sejam importantes para
corroborar as conclusdes, como inspecdes presenciais e acessos

a sistemas internos do auditado.

De todo modo, a fim de mitigar os —riscos da

metodologia, oportunamente, por ocasido das futuras inspecgdes

in loco, serdo realizados testes complementares, se
necesséario.
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2. ANALISE DO ATENDIMENTO DAS DELIBERAGOES

2.1.

DEFICIENCIAS DE PRATICAS RELATIVAS AO MECANISMO DE
GOVERNANCA - LIDERANCA E CONTROLE

2.1.1.

IT.

2.1.2.

DETERMINAGCAO

Estabeleca e formalize, no prazo de 90 dias, o
fluxo do processo de trabalho, a fim garantir a
autoridade méxima do 6rgdo o conhecimento das
situagcdes encontradas e a adocédo, tempestiva e
suficiente, de medidas corretivas pelos

gestores responséaveis; (item 4.1)

Estabeleca e formalize, no prazo de 90 dias, o
fluxo do processo de trabalho relativos a
elaboracdo dos Planos Anuais de Auditoria, a
fim de garantir a correlacdo das fiscalizacdes
propostas com as leis orcamentarias e o Plano
Estratégico Institucional; a inclusédo de
critérios de materialidade, relevancia,
criticidade e risco na definicdo das acgdes de
controle a serem realizadas; a estimativa de
recursos necessarios a execucdo dos trabalhos;
e a necessaria deliberacdo da autoridade méxima
do Orgdo quanto & aprovacdo do Plano Anual de
Auditoria, bem como gquanto a inclusdo de novas
fiscalizacgdes no plano ou o cancelamento de

fiscalizacdes previstas (item 4.2).

SITUACAO QUE LEVOU A PROPOSICAO DA DELIBERACAO

Constatou-se impropriedade no mecanismo de governanca

3
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- componentes “Lideranca” e “Controle”- do TRT da 9°% Regido,
uma vez que houve falhas no processo que culmina com a
avaliacdo dos resultados dos trabalhos de auditoria pela
autoridade méxima do 6rgdo e no processo de elaboracdo e

execucdo do Plano Anual de Auditoria.

O objeto de anédlise foi o Plano Anual de Auditoria
para o exercicio 2015 e as falhas identificadas
caracterizaram-se pela auséncia de comunicacdo a Presidéncia
dos resultados dos trabalhos, o que impediu a avaliacdo das
recomendacdes pela autoridade maxima do Orgdo, com impacto na
adocdao das respectivas providéncias, bem como por
insuficiéncia dos elementos faticos e de direito arrolados na
andlise que concluiu pela insubsisténcia de achados de
auditoria, por ocasido da rejeicdo integral do Relatério de
Auditoria em TIC (governanca e gestdo de contratacdes e

aquisicdes) .

Constatou-se, também, baixo percentual de execugdo do
plano, auséncia de correlacdo com os Planos Plurianual e
Estratégico Institucional, auséncia de critérios de
materialidade, relevancia, criticidade e riscos e, por
derradeiro, a auséncia de informacdes relevantes no sitio

eletrédnico do TRT.

0 CSJT, por meio do Acdrdéao CSJT-A-5803-
80.2016.5.90.0000, na andlise do caracterizado achado de
auditoria, resolveu fixar o prazo de 60 dias para O
aperfeicoamento do processo de comunicacdo dos relatdrios de
auditoria, com a finalidade de se garantir a autoridade maxima
do Orgdo o conhecimento das situacdes e adocdo das medidas

corretivas, e para aperfeicoar o modelo de elaboracdo dos
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Planos Anuais de Auditoria, com a definicdo de critérios de

materialidade, relevédncia, <criticidade e riscos, estimando

recursos e abstendo de execucgdo parcial.

Todavia, por ocasido do processo de monitoramento da
determinacdo retro mencionada, o TRT consignou a época que a
determinacdo ndo havia sido atendida, em razdo da necessidade
de rever atos administrativos e que o ©processo estaria

inconcluso.

2.1.3. PROVIDENCIAS ADOTADAS E COMENTARIOS DO GESTOR

Em resposta ao Oficio CSJT.GP.SG.CPROC n.° 45/2019, o
TRT da 9% Regido encaminhou as evidéncias de cumprimento das

determinacdes.

No item em tela, consta da documentacdao a
formalizacdo dos ©processos de trabalho da Secretaria de
Auditoria Interna, por meio do Ato n.° 93, de 16 de abril de
2019, no qual foi fixada a submissd&o do Relatdério de Auditoria
a Presidéncia, a definicdo dos ©processos relevantes que
requerem a atuacdo da auditoria, o programa de dgqualidade de
auditoria, a 1ntegracdo a estratégica organizacional, a
publicacdo no portal da transparéncia, bem como constam

informacdes relativas ao mapeamento do processo de auditoria.

2.1.4. ANALISE

As medidas adotadas pelo TRT, comprovadas por meio
das evidéncias encaminhadas a esta Coordenadoria, permitem

constatar o cumprimento da deliberacdo emanada pelo CSJT.

2.1.5. EVIDENCIAS
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Ato GP 93, de 16 de abril de 2019;

Mapeamento do processo de auditoria.

CONCLUSAO

Determinacdo cumprida.

BENEFICIOS DO CUMPRIMENTO DA DETERMINAGCAO

Adequado e tempestivo conhecimento e tratamento
das informacdes ©produzidas pela Unidade de
Controle Interno, garantindo o conhecimento pela
alta administracdo dos resultados dos trabalhos

de auditoria para adocdo de medidas pertinentes;

Efetividade das auditorias.

DEFICIENCIAS DO TERMO DE REFERENCIA

DETERMINAGCAO

Negocie, no prazo de 90 dias, os contratos de
limpeza e conservagdo vigentes gque decorreram
do PE 57/2017, a fim de estabelecer que o
cdlculo do preco mensal unitdrio para fins de
pagamento seja feito por metro quadrado de &rea
limpa, sem alteracdo da equacdo econbdmica
(mantendo os atuais custos), inclusive com o
detalhamento adequado dos tipos de areas,
abstendo-se de renovar os aludidos contratos

caso nao sejam implementadas as devidas

3
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adaptacdes nas clausulas de pagamentos. (item
4.3)
2.2.2. SITUAGAO QUE LEVOU A PROPOSICAO DA DELIBERACAO

Verificaram-se deficiéncias no processo de elaboracéo
dos termos de referéncias, por auséncia de requisitos minimos
aplicaveis a terceirizacéao e inobservancia de modelo

estabelecido para contratacdo de servicos de limpeza.

Em face disso, o CSJT por, meio do Acbdrddo CSIT-A-
5803-80.2016.5.90.0000, fixou o prazo de 60 dias para que o
TRT da 9% Regido passa-se a observar, nas contratacdes de
limpeza e conservacdo, que a unidade de medida para afericéo
do custo contratual ocorresse na forma de preco por metro
quadrado e ndo por posto de trabalho, também consignou a
abstencdo da renovacdo do respectivo contrato e que se

procedesse a nova contratacdo nos moldes elencados.

Por ocasido do processo de monitoramento, diante da
manifestacdo do TRT quanto a aludida determinacdo, verificou-
se que o novo procedimento licitatdério, carreado pelo Pregdo
n.° 57/2017, foi planejado a partir de custos aferidos por
produtividade e metragem quadrada, porém tal critério foi
utilizado somente para definicdo da quantidade dos postos de
trabalho, ndo sendo adotado como unidade de medida para

afericdo dos resultados da execucdo contratual.

2.2.3. PROVIDENCIAS ADOTADAS E COMENTARIOS DO GESTOR

Atendendo a deliberacdo relacionada ao item 4.3 do
Acbérddo n.° CSJT-MON-8303-46.2018.5.90.0000, o TRT da 9?2

Regido encaminhou coépia dos aditivos contratuais nos quais
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constam as alteragdes adaptativas necessarias ao atendimento

da determinacdo supra.

2.2.4. ANALISE

As medidas adotadas pelo TRT, comprovadas por meio
das evidéncias encaminhadas a esta Coordenadoria, permitem

constatar o cumprimento da deliberacdo emanada pelo CSJT.

2.2.5. EVIDENCIAS

° Aditivos contratuais relativos aos ajustes CT

076/2017, CT 083/2017, CT 097/2017 e CT 098/2017.

2.2.6. CONCLUSAO
° Determinacdo cumprida.
2.2.7. BENEFICIOS DO CUMPRIMENTO DA DETERMINAGAO
° Melhoria dos resultados decorrentes da

contratacdo ao viabilizar a precisdo da afericgdo

da produtividade e qualidade dos servigos.

2.3. FALHA NA GESTAO PATRIMONIAL

2.3.1. DETERMINAGCAO

I. proceda, a cada resultado decorrente do
arrolamento dos bens e materiais, ao respectivo
registro contabil das ocorréncias
identificadas, sobretudo gquanto aos bens em

processo de localizacdo, observado o prazo de
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encerramento do respectivo exercicio; (item
4.4)
2.3.2. SITUAGAO QUE LEVOU A PROPOSICAO DA DELIBERACAO

Verificou-se, por ocasido da inspecdo, que O pProcesso
de inventéario anual do TRT da 9@ Regiéo continha
inconsisténcias caracterizadas pela intempestividade de
conclusdo e auséncia dos registros contédbeis relativos ao

respectivo exercicio financeiro.

Como conclusdo da auditoria, o CSJT, ao homologar a
auditoria, exarou determinacdo para que o TRT procedesse, a
cada resultado de arrolamento dos Dbens, os respectivos

registros contédbeis, sobretudo quanto aos bens desaparecidos.

Por ocasido da realizacéo do processo de
monitoramento, constatou-se que, embora a Corte Regional tenha
adotado providéncias de consolidacdo no ambito do sistema de
cadastro patrimonial, ndo se verificou o efetivo e tempestivo

registro no Sistema de Administracdo Financeira — SIAFI.

2.3.3. PROVIDENCIAS ADOTADAS E COMENTARIOS DO GESTOR

Atendendo a deliberacdo relacionada ao item 4.4 do
Acébrdédo n.° CSJT-MON-8303-46.2018.5.90.0000, o TRT da 9°
Regido encaminhou a Informacdo n.° 225/2019-Dicont, na qual
consigna que foram necessarias adaptagdes nos relatdrios
patrimoniais, de maneira que as informacdes dos bens
desaparecidos passassem a compor oS relatdédrios gerenciais,

viabilizando os respectivos registros no Siafi.

Anexa a informacéo, encaminhou os respectivos

comprovantes dos lancamentos contébeis.
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2.3.4. ANALISE

A medida adotada pelo TRT, comprovada por meio da
evidéncia encaminhada a esta Coordenadoria, confere pleno

cumprimento a deliberacdo emanada pelo CSJT.

2.3.5. EVIDENCIAS
° Informacdo Secof 225/2019;
° Notas do Sistema SIAFI n.° 2018NS020907,

2019NS014435, 2019NS021286;

2.3.6. CONCLUSAO

Determinacdo cumprida.

2.3.7. BENEFICIOS DO CUMPRIMENTO DA DETERMINACAO
° Conformidade na prestacdo de contas anuais;
° Favorecimento da transparéncia dos atos da

gestdo patrimonial.

3. CONCLUSAO

Quanto ao monitoramento do cumprimento das
deliberacdes constantes do Acdbdrdao n.° CSJT-MON-8303-
46.2018.5.90.0000, referentes a 4rea de Gestdo Administrativa,
pbde-se concluir que as medidas adotadas pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 9% Regido foram suficientes para

conferir pleno cumprimento as deliberagdes do Plenario do

CSJT.
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Sendo assim, diante do supracitado acorddo, foram 4
determinagdes do CSJT ao Tribunal Regional e todas foram

cumpridas, conforme quadro abaixo:

GRAU DE IMPLEMENTAGCAO DAS DELIBERAGCOES

Em Parcialmente Nao Nao

DR R A G A Cumprida cumprimento cumprida cumprida aplicavel

4.1. estabeleca e formalize, no
prazo de 90 dias, o fluxo do
processo de trabalho de auditoria, a
fim garantir a autoridade maxima do
érgdo o conhecimento das situagdes
encontradas e a adogdo, tempestiva e
suficiente, de medidas corretivas
pelos gestores responsaveis;

4.2. estabeleca e formalize, no
prazo de 90 dias, o fluxo do
processo de trabalho relativos a
elaboracdo dos Planos Anuais de
Auditoria, a fim de garantir a
correlacéo das fiscalizacgdes
propostas com as leis orgamentérias
e o Plano Estratégico Institucional;
a incluséo de critérios de
materialidade, relevéancia,
criticidade e risco na definicdo das X
acdes de controle a serem
realizadas; a estimativa de recursos
necessarios a execucao dos
trabalhos; e a necessaria
deliberacdo da autoridade méaxima do
Orgdo quanto & aprovacdo do Plano
Anual de Auditoria, bem como quanto
a inclusédo de novas fiscalizacgdes no
plano ou o cancelamento de
fiscalizacdes previstas.

4.3 negocie, no prazo de 90 dias, os
contratos de limpeza e conservagao
vigentes que decorreram do PE
57/2017, a fim de estabelecer que o
cidlculo do prego mensal wunitéario
para fins de pagamento seja feito
por metro quadrado de &area limpa,
sem alteracdo da equacdo econdmica X
(mantendo os atuais custos),
inclusive com [} detalhamento
adequado dos tipos de 4reas,
abstendo-se de renovar os aludidos
contratos caso nao sejam
implementadas as devidas adaptagdes
nas clausulas de pagamentos;

4.4. proceda, a cada resultado
decorrente do arrolamento dos bens e
materiais, ao respectivo registro
contabil das ocorréncias
identificadas, sobretudo quanto aos
bens em processo de localizacgéo,
observado o prazo de encerramento do
respectivo exercicio;

TOTAL 4 0 0 0 0

Coordenadoria de Controle e Auditoria

@ .
-1- Conselho Su perior Setor de Administragio Federal Sul (SAFS),
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Nesses termos, entende esta Coordenadoria gque as
determinacdes do Acdérddo n.° CSJIT-A-5803-80.2016.5.90.0000

foram integralmente cumpridas pelo TRT da 9% Regido.

4. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Em face do exposto, propde-se ao Conselho Superior da

Justica do Trabalho:

a) considerar integralmente cumpridas, pelo TRT da 9°

Regido, as determinag¢des constantes do acdédrdao
relativo ao Processo CSJT-A-5803-80.2016.5.90.0000,
que deliberou sobre auditoria realizada na &rea de

Gestdo Administrativa do Tribunal Regional;

b) arquivar os presentes autos.

Brasilia, 11 de outubro de 2019.

Assinado de forma digital por SILVIO
SILVIO DAL e B pucertaus
RODRIGUES = cumsenwnanousye,
CAMPOS:22115 fassmbonasiro

Dados: 2019.10.14 10:59:25 -0300'

SILVIO RODRIGUES CAMPOS

Assinado de forma digital por Jose Tadeu

J O Se Ta d e u Tavernard Lima

DN: cn=Jose Tadeu Tavernard Lima,

o=Tribunal Superior do Trabalho, ou=TST,

Tave rn a rd Li m a email=jtlima@tst.jus.br, c=BR

Dados: 2019.10.11 16:00:28 -03'00'

JOSE TADEU TAVERNARD LIMA

Assistente da Secdo de Auditoria de
Gestdo Administrativa
SAGADM/DIAUD/CCAUD/CSJT

RILSON RAMOS DE &t
LIMA:42762 o
RILSON RAMOS DE LIMA

Chefe da Divisdo de Auditoria
DIAUD/CCAUD/CSJT

Supervisor da Secgdo de Auditoria de
Gest&o Administrativa
SAGADM/DIAUD/CCAUD/CSJT

Gilvan Nogueira
do Nascimento

GILVAN NOGUEIRA DO NASCIMENTO

Coordenador de Controle e Auditoria

CCAUD/CSJT

Coordenadoria de Controle e Auditoria

Setor de Administracdo Federal Sul (SAFS),

Quadra 8 - Lote 1, Bloco A, Sala 513

Brasilia — DF 70.070-600

Telefone: (61)3043-7674 — Correio eletronico: ccaud@csjt.jus.br

K:\02 - AUDITORIAS - PAAC\7 - Auditorias TRT's 2016\2. Auditoria In Loco\2.3 - TRT 9* PR\8 - 2\Relatorio de

14

® -
:\- Conselho Superior
) da Justica do Trabalho

TRT9 - SAGADM - final.docx




		2019-10-11T15:59:00-0300
	RILSON RAMOS DE LIMA:42762


		2019-10-11T16:00:28-0300
	Jose Tadeu Tavernard Lima


		2019-10-14T10:59:25-0300
	SILVIO RODRIGUES CAMPOS:22115


		2019-10-14T12:33:35-0300
	Gilvan Nogueira do Nascimento




