PODER JCJDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Reuniao Comité Nacional de Governanga e Estratégia

PAUTA

1. Pendéncias de reunides anteriores

Identificador

2. Itens para pauta

2.1. Aprovacao do glossario da Justica do Trabalho para as metas nacionais 1, 2 e 5, de 2023;

2.2. Recomposicao do CNGE;

2.3. Plano de Transformacao Digital da Justica do Trabalho— PTD-JT - Temas estratégicos

ATA DE REUNIAO

Local Periodo

Virtual 16/02/2024

No dia 16 de fevereiro de 2024, das 14:30h as 15h30, ocorreu a Reunido do Comité Nacional de

Governanca e Estratégia (CNGE).

Estiveram presentes os seguintes membros do referido Comité (conforme artigo

CSJT.GP.SEGGEST n.2 104/2022), bem como os servidores:

32 do Ato

Nome

Luciane Storer

Desembargadora Gestora de Metas do TRT da 152 Regido

lara Cristina Gomes

Responsavel pela area de gestdo estratégica do TRT da 152 Regido

Adriana Meireles Melonio

Juiza Auxiliar da Presidéncia e Gestora de Metas do CSIT/TST

Braulio Gabriel Gusmao

Secretario-Geral do CSIT

Dulio Mendes Soares

Secretario de Governanga e Gestdo Estratégica do CSIT/TST
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Marcio Vinicius Gimenes Milan

Responsavel pela area de gestdo estratégica do TRT da 22 Regido

Daniel Viana Junior

Desembargador Gestor de Metas do TRT da 182 Regido

Robnaldo José Santos Alves

Responsavel pela drea de gestdo estratégica do TRT da 182 Regido

Michael Wegner Knabben

Juiz Auxiliar da Corregedoria Gestor de Metas Substituto do TRT da 212 Regido

Dirceu Victor Monte de Hollanda

Responsavel pela area de governanca e gestdo estratégica do TRT da 212 Regido

Helen da Silva Paes de Souza

Convidada do TRT da 152 Regido

Rafael Ramos Tavares

Convidado do TRT da 182 Regido

Daniel Gerbis de Aguiar

Convidado SEGGEST

Jodo Paulo de Lima Silva

Convidado SEGGEST

Renata Freire Camargos

Convidada SEGGEST

A seguir, os itens da pauta foram tratados como segue:

Item:

2.1 Aprovagao do glossario da Justica do Trabalho para as metas nacionais 1, 2, 5, de 2023.

Adequacdes relativas a:

Fases de Execucao e Liquidacao;

Alteragdes e corre¢des decorrentes do Extrator 3.0 do e-Gestdo;
SituagGes e exemplos relatados pelos Regionais;

Glossario CNJ/2023 (V5).

Consideragdes/Deliberag3o:
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Adequagdes aprovadas por unanimidade.

Item: 2.2 Recomposi¢cao do CNGE

Art. 11 da Portaria CNJ n. 59/2019, que regulamenta a Rede de Governanca Colaborativa do Poder
Judiciario:

Pardgrafo unico. O tribunal coordenador eleito ocupard essa atribuigdo pelo prazo de dois anos, permitida a
renovagdo consecutiva por apenas uma vez.

CNJ: é importante que todos os segmentos de justica possuam ciclos de eleicdo padronizados e
coincidentes, conforme descrito no art. 17 do citado normativo (eleicGes realizadas a cada biénio no ENPJ).
Nesse sentido, aguardamos o resultado do tribunal escolhido para coordenador de Comité do segmento da
Justica do Trabalho.

Impossibilidade de recondugdo do coordenador — TRT da 152 Regido por estar no 22 mandato.

Eleicdo de coordenador para o Comité do segmento da Justica do Trabalho, na Rede de Governanca
Colaborativa do Poder Judicidrio, dentre os atuais TRTs coordenadores dos Subcomités, para renovacdo
integral dos membros no préximo ENPJ.

Art. 11 da Portaria CNJ n. 59/2019
Il — Na Justica do Trabalho, pelo Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho e por um tribunal regional eleito
entre os coordenadores dos Subcomités.

Permanéncia do TRT da 152 Regido no CNGE.

Resolugdo CSIT n2 259/202:

Art. 62 Integram o CGE-JT:

V - o Tribunal Regional do Trabalho eleito dentre os demais, por meio de seu representante.

Deliberagao:

Tendo em vista a ampla contribuicdo do Tribunal com a rede de governanca, o TRT da 152 Regido sugeriu
deixar o CNGE com vistas a manter o alinhamento entre a coordenac¢do do Comité da Justica do Trabalho no
ambito do CNJ e o CNGE.

Diante disso, os TRTs da 212 e 22 Regides irdo consultar a possibilidade de os respectivos magistrados
gestores de metas se colocarem a disposi¢cdo para a coordenagao; enquanto o magistrado gestor de metas
do TRT da 182 Regido se colocou a disposi¢do, caso um dos demais ndo possam exercer o encargo. O
desembargador Daniel Viana acrescentou que, segundo sua avaliagdo, seria uma oportunidade de
alinhamento com o Coleprecor, que o desembargador Eridson Medeiros fosse o coordenador, considerando
ser também o Presidente daquele Colégio.
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Item:

2.3 Plano de Transformagdo Digital da Justica do Trabalho— PTD-JT - Temas estratégicos

O PTD deve promover iniciativas que possibilitem:

Acesso a Justica;

Servicos de autoatendimento;
Acesso ao Tribunal;
Comunicacdo com a sociedade;
Modernizac¢do de servicos.

Em alinhamento a Estratégia Nacional da Justica do Trabalho — 2021 a 2026, as iniciativas do Plano de
Transformacdo Digital devem ser direcionados aos seguintes temas:

1.
2.

©ENOU AW

Avaliacdo do usudrio quanto aos servigos prestados pela JT;

Divulgacdo das competéncias, dos programas, dos projetos e dos resultados operativos da Justica
do Trabalho para o cidadao;

Promocdo do Trabalho Decente;

Acessibilidade;

Prevencdo de litigios e adog¢do de solugdes consensuais para os conflitos;

Tratamento das demandas repetitivas;

Reducdo do tempo de tramitacdo e do acervo processual;

Integridade;

Acesso a informacgdo e transparéncia;

10 Disponibilidade dos servigos prestados;
11. Seguranca da informacgao.

Deliberagao:

Devera acrescentar-se a LGPD ao item 11 para que fique clara a sua inclusdo entre os temas:

11 - Seguranca da informacdo e LGPD.




