
1ª Reunião dos Gestores Nacionais e Regionais do Programa Trabalho Seguro  

Telepresencial – 10 de março de 2023 

 

PODER JUDICIÁRIO  

JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIÇA DO TRABALHO 

  

  
1 

 

 

ATA 

Local Data Horário 

Via Chamada de Vídeo 10/3/2023 14h 

PROPOSTA DE PAUTA 

1. Itens para a pauta 

I. Apresentação dos novos integrantes do Programa Trabalho Seguro  

 Apresentação do Ministro Alberto Balazeiro; 

 Apresentação dos Gestores Nacionais; 
II. Breve exposição sobre as atividades já realizadas pela nova gestão do Comitê Nacional do 
Programa Trabalho Seguro 

 Lançamento de obra, contendo artigos sobre Normas Regulamentadoras (NRs), em 
parceria com a Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados do 
Trabalho (ENAMAT); 

 Apresentação do tema central específico do PTS e das metas, a fim de orientar as 
próximas atividades do Programa; 

 Organização de um Seminário Internacional; 

 Organização da Revista do PTS; e 

 Apresentação do Calendário de reuniões para o primeiro semestre do corrente ano. 
III. Escuta das Boas Práticas adotadas pelos TRTs 
IV. Planejamento de atividades a serem realizadas no mês de abril pelos TRTs 
V. Necessidade de indicação pelos Gestores Regionais até segunda-feira (dia 13/3) de qual 
deles comparecerá ao evento de lançamento da obra sobre NRs, no dia 25/4, a fim de 
viabilizar a aquisição de passagens e o pagamento de diárias 
VI. Orientação para distribuição de material do Programa eventualmente disponível 
VII. Convênios/parcerias com o Grupo de Trabalho Interinstitucional (GETRIN) 
VIII. Convênios/parcerias com Universidades e grupos de estudo, bem como realização de 
mesas redondas e outros eventos que possam promover a interação entre as partes 
envolvidas 
IX. Estimular o reexame das NRs 
X. Aproximação do Programa com as Escolas Judiciais 
XI. Relevância da capacitação dos Gestores 
XII. Interseccionalidade na compreensão dos fenômenos que abrangem o trabalho decente 
XIII. Divulgação do Tema e das Metas na área de abrangência de cada TRT 
XIV. Necessidade de se manter os sítios eletrônicos dos TRTs atualizados 
XV. Reuniões semestrais dos Gestores Nacionais de cada região geográfica com os Gestores 
Regionais dos TRTs que integram a respectiva região 
XVI. Descentralização dos recursos do PTS para os TRTs 
XVII. Aprofundamento de estudos e esforços relacionados aos trabalhadores em situação de 
rua (Resolução do CNJ) e aos trabalhadores em plataformas digitais 
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A 1ª Reunião dos Gestores Nacionais e Regionais do Programa Trabalho Seguro (PTS) do Tribunal 

Superior do Trabalho (TST) e do Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT) iniciou‐se às 14h 

do dia 10 de março de 2023, por meio telepresencial. 

Participaram, além do Ministro Presidente do TST, Lelio Bentes Corrêa, os seguintes membros do 

Comitê Gestor Nacional e Regional do PTS: 

 

2. Deliberações via e-mail 

Não houve deliberação por e-mail. 

3. Pendências de Reuniões anteriores 

Não há pendências. 

COORDENADOR-GERAL 

Ministro ALBERTO BASTOS BALAZEIRO 
Coordenador-Geral do Programa    Trabalho Seguro  

GESTORES NACIONAIS 

ROBERTO LUIZ GUGLIELMETTO 
Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região 

VILMA LEITE MACHADO AMORIM 
Desembargadora do Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região 

PAULO ISAN COIMBRA DA SILVA JÚNIOR 
Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região 

LORENA DE MELLO REZENDE COLNAGO 
Juíza do Trabalho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª       Região 

ANANDA TOSTES ISONI 
Juíza do Trabalho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 10ª    Região 

GESTORES REGIONAIS 

MARCOS DIAS DE CASTRO 

Juiz Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região 

LORENA DE MELLO REZENDE COLNAGO 

Juíza do Trabalho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região 
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MARCELO LAMEGO PERTENCE 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região 

ALEXANDRE CORRÊA DA CRUZ 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região 

ROSEMEIRE LOPES FERNANDES 

Juíza aposentada do Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região 

VIRGÍNIO HENRIQUES DE SÁ E BENEVIDES 

Juiz do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região 

SARAH YOLANDA ALVES DE SOUZA 

Juíza do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região 

FRANCISCO JOSÉ GOMES DA SILVA 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região 

CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 

Juiz do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região 

PAULO ISAN COIMBRA DA SILVA JÚNIOR 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região 

MARLISE DE OLIVEIRA LARANJEIRA MAIA 

Juíza do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região 

MÁRIO LUIS KRUGER 

Secretário do Programa Trabalho Seguro no Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Região 

JOÃO OTÁVIO FIDANZA FROTA 

Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região 

KATARINA ROBERTA MOUSINHO DE MATOS BRANDÃO 

Juíza do Trabalho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região 

SANDRA MARA FREITAS ALVES 

Juíza do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região 

ANANDA MIDORI OGO ALCÂNTARA DE PINHO 

Juíza do Trabalho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região 



1ª Reunião dos Gestores Nacionais e Regionais do Programa Trabalho Seguro  

Telepresencial – 10 de março de 2023 

 

PODER JUDICIÁRIO  

JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIÇA DO TRABALHO 

  

  
4 

VITOR GRACIANO DE SOUZA MAFFIA 

Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região 

CESAR LUIZ PASOLD JÚNIOR 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região 

RICARDO JAHN 

Juiz do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região 

RAFAELA QUEIROZ DE SÁ E BENEVIDES 

Juíza do Trabalho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 13ª Região 

FRANCISCO JOSÉ PINHEIRO CRUZ 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região 

EDILSON CARLOS DE SOUZA CORTEZ 

Juiz do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região 

EDMUNDO FRAGA LOPES 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região 

MARCOS DA SILVA PÔRTO 

Juiz do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região 

GERMANA DE MORELO 

Juíza do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 17ª Região 

WELINGTON LUÍS PEIXOTO 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 

FERNANDO ROSSETTO 

Juiz do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 

LARA CRISTINA NERCESSIAN DE BARROS 

Servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 

CAROLINA BERTRAND RODRIGUES OLIVEIRA 

Juíza do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 19ª Região 

VILMA LEITE MACHADO AMORIM 

Desembargadora do Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região 
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Após saudar os presentes, o Coordenador-Geral do Comitê Gestor Nacional do Programa Trabalho 

Seguro, Ministro Alberto Bastos Balazeiro, passou a palavra ao Excelentíssimo Ministro Lelio Bentes 

Corrêa. 

O Ministro Lelio Bentes Corrêa, ao cumprimentar os membros do Programa Trabalho Seguro, 

destacou que o Ministro Alberto Balazeiro foi uma aquisição muito bem-vinda e preciosa para o TST, 

uma vez que ele possui uma visão diferenciada sobre o mundo do direito do trabalho. Realçou a 

importância do PTS para a Justiça do Trabalho, informando que há muito tempo abandonou-se a 

ideia de que os(as) magistrados(as) cumprem bem a sua missão quando emitem sentenças e 

acórdãos. Acrescentou que a responsabilidade dos(as) magistrados(as) vai além, devendo transmitir 

para a sociedade os conceitos de trabalho decente e de cidadania no ambiente de trabalho. Em 

seguida, enfatizou que é inconcebível que alguém saia para trabalhar, para buscar o seu próprio 

sustento e de sua família, sem saber se retornará para casa e se terá condições de seguir 

trabalhando, visto que pode sofrer um acidente incapacitante ou até perder sua vida. Acrescentou, 

assim, que a missão dos(as) magistrados(as) é, transcendendo a fronteira do processo e do puro 

formalismo, alcançar empresários(as), trabalhadores(as), entes sindicais, organizações 

representativas e o próprio Governo, contribuindo para dar uma condição realmente digna e segura 

de trabalho para todos(as). Informou que serão agregados aos dois Programas já existentes no 

SIMONE MEDEIROS JALIL 

Juíza do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região 

ALEXANDRE ÉRICO ALVES DA SILVA 

Juiz do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região 

FRANCISCO METON MARQUES DE LIMA 

Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região 

JOSÉ DE ANCHIETA ARAÚJO MARQUES 

Secretário de Governança e Estratégia Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região 

ROBERTO WANDERLEY BRAGA 

Juiz do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região 

MICHELLE TROMBINI SALIBA 

Juíza do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região 

HELLA DE FÁTIMA MAEDA 

Juíza do Trabalho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 24ª Região 



1ª Reunião dos Gestores Nacionais e Regionais do Programa Trabalho Seguro  

Telepresencial – 10 de março de 2023 

 

PODER JUDICIÁRIO  

JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIÇA DO TRABALHO 

  

  
6 

âmbito do TST e do CSJT outros dois: o Programa de combate ao trabalho escravo e ao tráfico de 

pessoas e da proteção do trabalho do imigrante e o Programa de combate à discriminação e 

promoção da equidade de gênero e raça. Dessa forma, estarão erigidos os quatro pilares sobre os 

quais se assentará a Política de Trabalho Decente – política guarda-chuva. Esclareceu que está 

trabalhando no lançamento do Observatório do Trabalho Decente da Justiça do Trabalho, o qual 

visará identificar os processos que tramitam no Poder Judiciário sobre os temas do Trabalho 

Decente e também relacionados a direitos fundamentais, consagrados nas Convenções da 

Organização Internacional do Trabalho (OIT). Compartilhou que a OIT incluiu entre os princípios 

fundamentais a Segurança e a Saúde no Trabalho, sendo que essa atuação, além de transcender a 

barreira do processo formal, ultrapassa as fronteiras do país, para somar no esforço universal pela 

promoção da dignidade e da segurança no trabalho.  

Após a explanação do Ministro Presidente do TST, o Ministro Alberto Balazeiro iniciou os informes 

da Reunião e, em seguida, encaminhou a discussão dos itens da pauta. 

 

1. Itens da pauta 
 

1.1 Apresentação dos Gestores Nacionais aos Gestores Regionais 

Informou-se que o Comitê Gestor Nacional do PTS é formado pelos seguintes magistrados(as): 
Juíza do Trabalho Substituta Ananda Tostes Isoni, representante da região Centro-Oeste; 
Desembargadora Vilma Leite Machado, representante da região Nordeste; Desembargador Paulo 
Isan Coimbra da Silva Júnior, representante da região Norte; Desembargador Roberto Luiz 
Guglielmetto, representante da região Sul; Juíza do Trabalho Substituta Lorena de Mello Rezende 
Colnago, representante da região Sudeste.  
Destacou-se os critérios utilizados para a formação do aludido Comitê, como: os Gestores 
Nacionais foram escolhidos dentre os Gestores Regionais, a fim de preservar o histórico e 
incorporar contribuições; priorizar a alternância de Tribunais Regionais; e observar a questão da 
equidade de gênero. 

 

1.2 Comunicado das ações/atividades realizadas até a presente data 

Temas debatidos:  
- Foram realizadas reuniões com a gestão nacional atual e com a gestão anterior; 
- Resolução n.º 324/CSJT, de 11 de fevereiro de 2022: guia do programa – com disposições para dar 
andamento;  
- Gestores Nacionais responsáveis pela atualização do sítio eletrônico do PTS: Desembargadora 
Vilma Leite Machado e Desembargador Paulo Isan Coimbra da Silva Júnior; 
- Concessão de entrevistas, a fim de se buscar espaço e prestígio ao PTS; 
- Edição da Revista Eletrônica do PTS, a fim de proporcionar mais um espaço de divulgação das 
ações do Programa. Será colocada em andamento com a elaboração de um Edital; 
- Obra sobre as NRs: foram debatidas algumas alterações sobre o aspecto da participação 
democrática.  
Encaminhamento:  
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- Encaminhar material das ações dos Tribunais Regionais sobre o tema Trabalho Seguro para 
publicação; 
- Abrir debate sobre as NRs, a partir de uma obra que contemple o tema Trabalho Seguro; 
- Aproximação do PTS com as Escolas Judiciais. 

 

1.3 Exposição sobre as atividades realizadas 

Temas debatidos:  
- Apresentação do tema central específico do PTS e das metas  
TEMA:  
“Democracia e Diálogo Social como ferramentas para construção de meio ambiente de trabalho 
saudável e seguro”. 
METAS: 
META 1 - Realizar um evento científico (seminário/webinário) multidisciplinar na jurisdição do 
Tribunal Regional, com a participação da Escola Judicial, envolvendo o tema anual. Sugestões de 
temas, dentre outros: a) Normas Regulamentadoras; b) saúde dos(as) trabalhadores(as) em 
plataformas digitais; c) trabalhos verdes e d) sequelas ou repercussões físicas e psicológicas nos(as) 
trabalhadores(as) acometidos pela Covid-19 a médio e longo prazo.  
META 2 - Intensificar a presença na mídia, por meio de artigos publicados em jornais/revistas/sites, 
entrevistas em programas de rádio/televisão, lives ou qualquer outro meio pelo qual se possa 
dialogar com a sociedade a respeito de SST e esclarecer dúvidas sobre o tema.  
META 3 - Fomentar a instalação, criação ou reinstalação de comitês ou grupos de trabalho 
interinstitucionais, em âmbito nacional, regional e estadual, compostos pelo Ministério Público do 
Trabalho, Auditoria Fiscal do Trabalho, sindicatos empresariais e de trabalhadores, universidades, 
grupos de pesquisa e entidades da sociedade civil, para estruturação de ações conjuntas e estudos 
relacionados à saúde e segurança do trabalho, realizando ao menos uma reunião por semestre.  
META 4 - Incrementar as atividades de interlocução e parceria com os(as) gestores(as) nacionais e 
os gestores(as) regionais, realizando pelo menos uma reunião por ano.  
META 5 - Desenvolver ações conjuntas com instituições de ensino para a promoção da saúde e 
segurança do trabalho, visando, por exemplo, tornar obrigatória a disciplina de Saúde e Segurança 
no Trabalho nos currículos dos cursos de Engenharia.  
META 6 - Fomentar e institucionalizar no âmbito regional parcerias entre o Programa do Trabalho 
Seguro (PTS), o Programa de Combate ao Trabalho Infantil (PCTI) e demais programas e ações 
voltados ao combate ao trabalho escravo, à inclusão e diversidade, como forma de criação de 
agenda local para o trabalho decente.  
META 7 – Incentivar a capilarização das ações do Programa do Trabalho Seguro nos estados, 
regiões ou circunscrições dos Tribunais Regionais, sob a coordenação dos Gestores Regionais. 
 

Encaminhamento:  
- Necessidade de se criar/reinstalar o GETRIN; 
- Buscar ações concretas de efetivação e de mudança para o PTS, a exemplo da inclusão da matéria 
obrigatória Saúde e Segurança no Trabalho em cursos de Engenharia; 
- Elaboração da Agenda Trabalho Decente no âmbito regional.  
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A seguir, foi concedida a palavra aos(às) Gestores(as) Regionais para informarem quais atividades 
estão sendo desenvolvidas no âmbito local e as ações que serão executadas no mês de abril. 

 

1.5 Manifestação dos(das) Gestores(as) Regionais 

Temas debatidos:  
 - Ações mais efetivas/de maior alcance já implementadas pelos TRTs, visando à promoção de um 
meio ambiente de trabalho saudável e seguro; 
- Ações desenvolvidas pelos(as) Gestores(as) Regionais para o mês de abril do corrente ano; 
- Necessidade de se replicarem boas iniciativas, a fim de se economizar tempo e dar celeridade às 
ações. 

TRT 1ª Região: Com a palavra, falou o Dr. Marcos Dias de Castro, Juiz do Trabalho. 
- Ação Abril Verde: será colocada faixa no estádio Maracanã nos jogos do Campeonato Brasileiro, a 
fim de divulgar o tema Trabalho Seguro. 
TRT 2ª Região: Em continuidade, apresentou-se a Dra. Lorena de Mello Rezende Colnago, Juíza do 
Trabalho Substituta. 
- Ação Abril Verde: iluminação dos prédios do Tribunal e dos Fóruns; faixa no estádio do Corinthians 
com a frase “meio ambiente de trabalho saudável, direito de todos”.  Informou que os clubes de 
futebol têm suscetibilidades, de modo que devem ser observadas as cores dos times de futebol nas 
faixas;  
- Realização do Curso sobre Responsabilidade Civil, referente ao tema “Acidentes e Doenças 
Ocupacionais”, que ocorrerá no período de março a abril, em conjunto com a Escola Judicial da 2ª 
Região, com a participação de colegas da região Sudeste e de outras regiões; 
- Não há GETRIN instalado. 
TRT 3ª Região: Em seguida, a palavra foi passada ao Desembargador Marcelo Lamego Pertence. 
- No mês de março, mês da mulher, foi feita uma entrevista com psicóloga sobre as condições de 
trabalho da mulher; 
- Ação Abril Verde: previsão de fazer um Seminário no dia 14/4/2023, com a participação de um 

1.4 Planejamento da 2ª Reunião dos Gestores Nacionais e Regionais – 25/4/23 às 13h - 
presencial 

Temas que serão debatidos:  
- NRs – Saúde e Segurança e Preceito Democrático; 
- Conhecer melhor os membros do PTS; 
- Logo após a reunião presencial, será realizado o evento “Democracia e Meio Ambiente do 
Trabalho”, com o lançamento da obra “Normas Regulamentadoras (NR) relativas à Segurança e 
Medicina do Trabalho: Percursos para a Efetividade do Trabalho Decente” – com público para a 
divulgação. 

Encaminhamento:  
- Os(as) Gestores(as) Regionais encaminharão, até o dia 13/3/2023,  para o e-mail 
apoio.programas@tst.jus.br, a indicação de um representante para a reunião presencial; 
 

mailto:apoio.programas@tst.jus.br
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profissional que vai apresentar os problemas e o laudo do acidente de trabalho da empresa VALE; o 
Tribunal adquiriu o equipamento para iluminação de sua fachada, que no mês de abril ficará verde;  
- Será estimulada a participação de estudantes nas Sessões de Julgamento do TRT3 em que serão 
julgados processos que envolvam o tema acidente de trabalho. Destacou que esta matéria também 
será divulgada em escolas profissionalizantes; 
TRT 4ª Região: Em continuidade, apresentou-se o Desembargador Alexandre Corrêa da Cruz, que 
informou a existência de uma Comissão de Direitos Humanos e Trabalho Decente desde 2016 no 
âmbito do Tribunal. Afirmou que esta Comissão é uma espécie de guarda-chuva, que envolve 
também o Programa Trabalho Seguro. 
- Ação Abril Verde: ação conjunta com o Ministério Público do Trabalho em relação às 
subnotificações dos acidentes de trabalho; previsão de iluminação do prédio do TRT da 4ª Região e 
dos principais Fóruns Trabalhistas do interior; possibilidade de realização de um Seminário; 
- Não há GETRIN instalado, porém está entre as metas do Tribunal. 
TRT 5ª Região: Em seguida, a Dra. Rosemeire Lopes Fernandes, Juíza do Trabalho aposentada do 
Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região, apresentou-se e destacou a importância da discussão 
sobre interseccionalidade e atuação conjunta dos Programas.  
- Será realizado curso de formação de educadores em parceria com o Fórum Estadual de Promoção 
da Saúde, Segurança e Meio Ambiente do Trabalho, que reúne diversas instituições como 
Universidades, Secretarias de Governo, o Ministério Público do Trabalho, a Superintendência do 
Trabalho e Sindicatos de empregadores e de trabalhadores; 
- Será realizado curso de formação com 40 educadores da rede profissional, voltado especificamente 
para professores da disciplina Saúde e Segurança no Trabalho, com a participação de Juízes do 
Trabalho, juntamente com profissionais do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), do 
Instituto do Trabalho Decente e do Ministério Público do Trabalho, por meio de uma plataforma 
virtual operada pela Secretaria de Educação; 
- Participação ativa do Programa Trabalho Seguro no Dia Nacional de Saúde e Segurança do 
Trabalho, com auxílio do Sistema “S” (SENAI, SESI, SENAC e SESC) e das Secretarias de Educação 
Municipal e Estadual, que resultou na ampliação da inserção da temática nas diversas escolas; 
- Proposta de ampliação da base de conhecimento e de formação de uma Agenda do Trabalho 
Decente, que tem entre seus eixos prioritários temas relacionados ao meio ambiente, trabalho e 
segurança, trabalho infantil e trabalho escravo; 
- Realização de vários trabalhos com terceirizados, menores aprendizes, estagiários e lideranças 
dentro do Tribunal no tema combate ao assédio; 
- Há GETRIN instalado. Ato de criação compartilhado. 
TRT 6ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para o Dr. Virgínio Henriques de Sá e Benevides, 
Juiz do Trabalho. Enfatizou sobre a falta de estrutura funcional para a atuação do TRT da 6ª Região 
no Programa Trabalho Seguro e sugeriu orientações para os Tribunais Regionais nesse sentido.  
- Há GETRIN instalado e em funcionamento com vários convênios (Universidades, Ministério Público 
do Trabalho e Conselhos Regionais). O convênio celebrado na gestão anterior com a Universidade da 
Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB) permitirá a internacionalização dos 
temas tratados, com palestras e diálogos; 
- Realização de evento para relembrar a morte de três trabalhadores devido à queda de um muro, 
construído por uma empresa subcontratada, que executou o serviço de forma precarizante; 
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- Interiorização de muitas ações: os gesseiros do município de Araripina-PE; o maior Polo 
Automotivo do Nordeste, que fica entre Recife e João Pessoa; as fábricas de costura em Caruaru-PE. 
TRT 7ª Região: Os representantes do TRT7 informaram que: 
- Há GETRIN instalado e que funciona bem, com várias empresas e Sindicatos e algumas 
Universidades compondo-o. O GETRIN conta também com o apoio da Federação dos Trabalhadores 
na Agricultura e Federação das Indústrias do Estado do Ceará (FIEC); 
- Ação Abril Verde: iluminação do prédio do TRT da 7ª Região, da FIEC, da Federação da Agricultura e 
Pecuária do Estado do Ceará (FAEC) e da Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e 
Agricultoras Familiares do Estado do Ceará (FETRAECE), do Banco do Brasil e da Caixa Econômica 
Federal; divulgação do Programa Trabalho Seguro no Campeonato Estadual de Futebol Profissional; 
prestação de serviços à comunidade, na praça principal da cidade de Fortaleza-CE, no dia 27/4/2023; 
realização de dois Seminários: o primeiro em parceria com FIEC, SENAI e SESI; e o segundo, com a 
FECOMÉRCIO; Realização de Seminário em parceria com o Centro Estadual de Referência em Saúde 
do Trabalhador (CEREST/CE); 
- Realização de 4 Seminários para cada uma das regiões (Norte, Sul, Leste e Centro), para discutir o 
tema Prevenção de Acidente de Trabalho. 
- Ação contra o trabalho análogo ao escravo na extração do pó da carnaúba, tendo sido redigido um 
anteprojeto de lei, aprovado na Câmara dos Deputados, legalizando a figura do carnaubeiro; 
- Conversa com a Primeira Dama do Estado do Ceará para discutir o que pode ser feito para diminuir 
o índice de acidente de trabalho. 
TRT 8ª Região: Após, passou-se a palavra ao Gestor Regional do Programa Trabalho Seguro do TRT 
da 8ª Região, o Desembargador Paulo Isan Coimbra da Silva Júnior. 
- GETRIN desarticulado, porém com o desafio de articulá-lo em dois estados (Pará e Amapá); 
- Ação Abril Verde: iluminação do prédio do Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região; 
- Proposta de ampliação da representação regional do Programa Trabalho Seguro, com a inserção de 
um membro permanente em Macapá para fazer a interlocução com as autoridades dessa capital. 
TRT 9ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para o Sr. Mário Luis Kruger, que se apresentou 
como Secretário Regional do Programa Trabalho Seguro no TRT da 9ª Região. 
- Realização de um encontro Regional Sul, com possível data para o dia 28/4/2023.  
TRT 10ª Região: Em continuidade, apresentou-se o Dr. João Otávio Fidanza Frota, Juiz do Trabalho 
Substituto. Informou que o TRT da 10ª Região possui a Comissão de Responsabilidade 
Socioambiental, que é o guarda-chuva em que estão incluídos o Trabalho Seguro, o Trabalho Infantil, 
o Trabalho Escravo e outras demandas relacionadas à responsabilidade socioambiental. 
- GETRIN: bem articulado, o que facilita muito o trabalho e que também faz com que se tenha ações 
efetivas; é um grande loco de tomada de decisões do PTS, pela segurança e pela articulação da 
organização das ações e dos eventos; ocorre uma reunião por mês; é formado basicamente pelo PTS 
(que o coordena), Ministério Público do Trabalho, Sindicatos, Técnicos em Segurança do Trabalho da 
Construção Civil, Auditoria Fiscal do Trabalho e OAB; 
- Foram feitos convites para outras Instituições participaraem do GETRIN, inclusive para a 
Organização Internacional do Trabalho (OIT); 
- Realização de ações no SESI para crianças e adolescentes sobre a temática do trabalho seguro, 
mostrando a importância da segurança do trabalho; 
- Realização de um evento no canteiro de obras no Setor Sudoeste de Brasília, em que se promoveu 
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a atualização da carteira vacinal dos trabalhadores; 
- Entrevista sobre o tema “Prevenção de Acidente de Trabalho” no DFTV, telejornal de grande 
audiência da Rede Globo; 
- Ação Abril Verde: iluminação do prédio do Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região;  
- Realização de Curso de Capacitação de Técnico de Segurança do Trabalho no Estado do Tocantins, 
fornecido pelo Ministério Público de Tocantins, a fim de proporcionar capacitação prática para os 
profissionais em perícia judiciais ou perícias que acontecem no âmbito dos Ministérios Públicos; 
- No mês de junho ocorrerá uma roda de conversa sobre o tema construção civil, para ouvir a 
categoria e, juntamente com o Poder Judiciário, Ministério Público, Ministério Público do Trabalho, 
Secretarias de Saúde, formular iniciativas para trazer para suas próprias instituições algo prático e 
efetivo; 
- Realização de evento científico em parceria com Universidade de Brasília, especificamente com o 
grupo de pesquisa coordenado pela professora Gabriela Neves Delgado. 
TRT 11ª Região: Em seguida, teve a palavra a Juíza do Trabalho Sandra Mara Freitas Alves. 
- Ação Abril Verde: iluminação do prédio do Tribunal; durante o mês de abril, será adicionada nota 
nas notificações para as partes, nas atas de audiências e nas sentenças, fazendo alusão à 
importância da segurança no trabalho;  
- Elaboração de pautas especiais de processos envolvendo o tema acidente de trabalho;  
- Fixação de faixas na famosa Festa do Boi em Parintins-AM, evento de grande porte da região Norte, 
dando visibilidade ao Programa Trabalho Seguro; 
- Promoção de curso de capacitação dos magistrados com o tema acidente de trabalho, convidando 
a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e empresas locais para participarem; 
- Criação de um espaço do PTS dentro da biblioteca do TRT da 11ª Região, disponibilizando, para o 
público em geral, livros e compilação da jurisprudência; 
- Foi realizado um evento em uma localidade próxima à cidade de São Gabriel da Cachoeira-AM, com 
atividade do PTS e com espaços de fala para grupos indígenas, que colocaram suas dificuldades, 
incluindo a demanda por orientação sobre os seus direitos; 
- Não há GETRIN instalado, mas já está na pauta a sua formação, com o propósito de se proporcionar 
ações mais articuladas com o Ministério do Trabalho e com os auditores fiscais do trabalho.  
TRT 12ª Região: Em sequência, apresentou-se o Desembargador Cesar Luiz Pasold Júnior. 
- Há GETRIN instalado e atuante no PTS; 
- Proposta de fortalecer laços de parceria com os entes públicos gestores, a exemplo do TRT da 6ª 
Região, para fomentar um reforço positivo que pode ser estimulado nas atividades privadas a partir 
dos Poderes Públicos de investimento em trabalho seguro;  
- Proposta de ampliação das parcerias com o Governo do Estado e com os Municípios, aproveitando 
a interiorização do PTS; 
- Parceria com a OAB Estadual. Informou que essa parceria é muito forte no TRT da 12ª Região, mas 
que a atuação local por parte das Subseções também é importante para identificação de 
oportunidades e para dar vazão às ideias interioranas, com suporte dos Subgestores locais; 
- Está na pauta a questão da parceria com as Universidades. O Tribunal tem uma razoável abertura 
com o sistemo de ensino privado de Santa Catarina e com as Fundações Educacionais dentro dos 
próprios municípios. 
TRT 13ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para a Dra. Rafaela Queiroz de Sá e Benevides, 
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Juíza do Trabalho Substituta. 
- Criação da Assessoria de Projetos Sociais e Promoção dos Direitos Humanos (ASPROS), que engloba 
todos os projetos sociais do Tribunal, realizando um elo entre o trabalho seguro e o combate ao 
trabalho infantil e estímulo à aprendizagem. Asseverou que todos os projetos em desenvolvimento 
no ano corrente são amplos e fazem conexão entre os programas citados;  
- Ação Abril Verde: iluminação dos prédios; reunião com a Procuradoria do Trabalho e várias 
entidades do GETRIN do TRT da 13ª região, na qual ajustaram diversas ações a serem realizadas no 
mês de abril; desenvolvimento de parcerias com entidades públicas e privadas relacionadas à 
questão de empregabilidade de grupos mais vulneráveis e sempre focando nos programas, 
principalmente no do Trabalho Seguro. 
TRT 14ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para o Desembargador Francisco José Pinheiro 
Cruz. 
- Há GETRIN instalado, composto pelo respectivo Tribunal, Ministério Público do Trabalho e 
Ministério do Trabalho, que realizam ações conjuntas;  
- Ação Abril Verde: previsão de ações, como: fixação de banners e atividades de prevenção à saúde 
nos balcões virtuais e nas unidades do Tribunal; reuniões com a OAB para tratar do tema Abril 
Verde; participação de magistrados na Semana Interna de Prevenção de Acidentes de Trabalho 
(SIPAT) nas grandes empresas; instalação de outdoor com o tema de alerta à população acerca do 
trabalho decente; iluminação verde no prédio do TRT da 14ª Região; utilização de veículos de 
imprensa e do Programa TRT Comunidade para debater sobre o tema Trabalho Seguro. 
TRT 15ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para o Desembargador Edmundo Fraga Lopes. 
Ressaltou a importância de trabalhar conjuntamente com o TRT da 2ª Região, pois todas as 
Instituições estão sediadas na capital; Destacou a necessidade de reinstalação do GETRIN. Enfatizou 
que o Tribunal trouxe boas práticas, como: a implementação dos gestores auxiliares, a fim de 
interiorizar o Programa Trabalho Seguro. Teve a palavra também o Juiz do Trabalho Marcos da Silva 
Pôrto, Gestor Regional do PTS no TRT da 15ª Região.  
- Ação Abril Verde: Seminário nos dias 27 e 28 de abril, em parceria com a Faculdade de Direito da 
Universidade de São Paulo de Ribeirão Preto, sobre os antigos e novos desafios do trabalho seguro. 
O seminário contará com exame de casos sobre a atuação do Ministério do Trabalho quanto ao 
transporte de cana-de-açúcar e, também, quanto ao peso dos caminhões. 
TRT 17ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para a Juíza do Trabalho Germana de Morelo. 
- Há GETRIN instituído, composto pelo Tribunal, pelo Ministério do Trabalho, Ministério Público do 
Trabalho, Secretaria da Saúde, Fundacentro e pela Polícia Rodoviária Federal. Explanou que houve 
debates para abranger outras instituições no GETRIN e que decidiram que isso seria feito de forma 
pontual, a depender da temática tratada. Relatou, por exemplo, que incluíram os sindicatos do setor 
de rochas para audiências públicas, já que esse setor é responsável por 10% do PIB local, sendo o 
setor de maior número de acidentes fatais. Informou que essa ampliação pontual do GETRIN foi bem 
sucedida, com obtenção de ações concretas e o comprometimento dos sindicatos; 
- Colaboração do GETRIN para o projeto “Cipa nas escolas”, de iniciativa do Ministério Público do 
Trabalho; 
- Ação Abril Verde: palestras no dia 28 de abril, com o apoio da Escola Judicial; iluminação do prédio 
do TRT da 17ª Região. 
TRT 18ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para o Desembargador Welington Luís Peixoto. 
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Teve a palavra também o Juiz do Trabalho Fernando Rossetto.  
- Foram feitas parcerias com o Ministério Público do Trabalho, o Ministério do Trabalho e Emprego, 
a Superintendência Regional, a OAB, a AGATRA, o IGT, a Escola Judicial, a FIEG e os sindicatos.  
- Realização da 15ª edição de um Projeto em que ocorrem visitas a empresas. No dia 31 de março 
ocorrerá visita a uma transportadora de Anápolis; 
- Criação do Programa “Café Seguro”, destinado a acalentar os prejuízos sociais do pós Pandemia, 
por meio de doações empresariais para famílias carentes. O Programa foi muito bem acolhido pela 
sociedade goiana e é um exemplo do alcance do Programa Trabalho Seguro; 
- Ação Abril Verde: iluminação do prédio do TRT da 18ª Região; registros nas Atas de Audiência;  
- Realização do evento “Pedal Seguro”; 
- GETRIN não formalizado. 
TRT 19ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para a Juíza do Trabalho Carolina Bertrand 
Rodrigues Oliveira. 
- Ação Abril Verde: iluminação dos prédios do Tribunal da capital e do interior, além do prédio da 
Unimed, que atende o plano de saúde do TRT da 19ª Região; realização de Seminário, tanto na 
capital quanto no interior, em parceria com a Federação das Indústrias do Estado de Alagoas (FIEA) e 
com o Sistema “S”; haverá divulgação da prevalência do Abril Verde, em colaboração com a 
Associação dos Municípios Alagoanos (AMA); será realizada na Rua do Comércio, principal rua do 
centro da cidade da capital, ginástica laboral com a participação de alunos de fisioterapia de uma 
faculdade particular local; realização de eventos sobre conscientização do uso de Equipamento de 
Proteção Individual (EPI); fixação de faixas em Clubes de Futebol da capital e do interior; 
- GETRIN foi instituído em 2014 e atua em parceria com vários Órgãos e Sindicatos. 
TRT 20ª Região: Em seguida, a palavra foi passada a Desembargadora Vilma Leite Machado Amorim. 
- Ação Abril Verde: iluminação do prédio do TRT da 20ª Região, com tentativa de difundir a 
iluminação para outros prédios públicos; produção de um vídeo explicativo sobre o Abril Verde para 
circulação em sítios eletrônicos de instituições diversas; entrevistas nas mídias televisivas para 
divulgação do projeto; interiorização de ações, além da formulação de convites a novos parceiros 
como sindicados e Instituições de Ensino e Pesquisa;  
- Realização de um evento sobre o tema de Trabalho Decente, com orientação sobre prevenção e 
segurança laboral;  
- Solicitação aos Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho para que os diretores das Escolas 
Judiciais apoiem o Programa Trabalho Seguro, a fim de serem realizadas capacitações de 
servidores(as) e magistrados(as) sobre o tema; 
- GETRIN em funcionamento e com o programa de ações para o corrente ano já desenvolvido. 
TRT 22ª Região: Em seguida, a palavra foi passada ao Desembargador Francisco Meton Marques de 
Lima, que enfatizou aos membros do Comitê Nacional a necessidade de se ressaltar, junto aos  
Presidentes dos Tribunais Regionais, a importância dos Gestores Regionais participarem de eventos 
relacionados ao tema trabalho  seguro.  
- Ações: Exposição na fábrica de bicicleta Houston de Teresina-PI; - Criação do Projeto Pedalar 
Seguro; Realização de um Curso Técnico de Formação de Profissionais Especializados em Segurança 
do Trabalho, por meio da Escola Técnica do Instituto Federal do Piauí – IFPI, envolvendo também o 
Sindicato da área; 
- Ação Abril Verde: criação do Projeto Trabalho Seguro sobre Duas Rodas, a fim de dialogar sobre 
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acidentes com motocicletas; entrevistas agendadas nas mídias locais, rádio e televisão; fixação de 
painel e outdoor na entrada do Tribunal; 
- Foi estabelecido como mote para o ano de 2023 o tema: “trabalho seguro sobre duas rodas”, pois 
Teresina-PI é a cidade do Brasil com um dos mais altos índices de acidente de moto; 
- Programação para o dia 28 de Outubro da “Cesta Jurídica”: realização de um Seminário, 
envolvendo o hospital que recebe os acidentados de moto e o pessoal da área de trânsito. Haverá 
exposição dos dados estatísticos dos julgamentos do Tribunal; 
- Não há GETRIN instalado. 
TRT 23ª Região: Em seguida, a palavra foi passada para a Juíza do Trabalho Michelle Trombini Saliba. 
Informou que o Tribunal não tem um Gestor Auxiliar, mas possui auxílio de colegas das Varas do 
Trabalho do interior para o PTS. 
- Tratativas de rearticular o GETRIN no Tribunal. Solicitou aos colegas de outros Tribunais Regionais, 
que possuem o GETRIN bem articulado, o encaminhamento de cópia dos termos de parcerias que 
foram feitos entre as instituições para formalizar os respectivos GETRINs - compartilhamento será 
feito pelo grupo de WhatsApp ou por e-mail; 
- Realização de uma ação coordenada e capilarizada, no dia 28 de Abril, em todo o Estado de Mato 
Grosso, nos principais ramos econômicos (indústria frigorífica, agricultura e pecuária), na qual Juízes 
e Procuradores do Trabalho irão até frigoríficos e fazendas para promoverem palestras, referentes 
ao tema trabalho seguro. Essa atuação dos Juízes e Procuradores foi denominada de “Papo Seguro”; 
- Ação Abril Verde: iluminação do prédio do TRT da 23ª Região, da Caixa Econômica Federal, do 
Banco do Brasil, do SESC, do SENAI e da UNIMED. 
TRT 24ª Região: Em continuidade, apresentou-se a Juíza do trabalho Substituta Hella de Fátima 
Maeda.  
- Há GETRIN instalado; 
- Ação Abril Verde: realização de um Seminário para o público externo, em parceria com o GETRIN e 
com o Centro de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST), voltado para a capacitação e 
atualização, referente às normas regulamentadoras; solicitação de iluminação de prédios públicos; 
- Aproximação do GETRIN com Setor de Fiscalização do Trabalho. Tal ação permitiu a realização de 
visitas a várias empresas, com o propósito de aprender mais sobre a fiscalização e o cumprimento 
das normas na prática, a exemplo da visita à fábrica da Suzano em Ribas do Rio Pardo-MS. Informou 
que a aludida cidade, por ser bem pequena, não possui estrutura adequada para comportar tantos 
trabalhadores. Acrescentou que muitos desses trabalhadores estão ingerindo bebida alcoólica de 
modo exagerado e, nesse aspecto, o Tribunal está pensando em promover uma ação social, 
envolvendo a Administração local e outros Órgãos, para tentar tirar esses trabalhadores dessa 
situação peculiar em que estão sendo envolvidos; 
- Planejamento de ações com faculdades; 
- Parceria com a Escola Judicial na tentativa de desenvolver um curso voltado para capacitação e 
atualização referentes às normas regulamentadoras. 

 

1.6 Assuntos gerais 

Assuntos gerais debatidos durante a escuta dos Gestores Regionais:  
- Tema proposto para elaboração de eventual artigo/entrevista: A OIT adicionou o princípio de um 
ambiente de trabalho seguro e saudável aos Princípios e Direitos Fundamentais no Trabalho, 
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passando a ser obrigatório para todos os Estados; 
- No TST será feita a iluminação da fachada de seu prédio;  
- A revista da LTR de Abril será em homenagem ao Abril Verde;  
- Os(as) Gestores(as) têm até o dia 5/4/2023 para enviar os artigos;  
- Pedido de apoio aos Tribunais Regionais para o PTS: encaminhamento do Ofício Circular TST. 
GT.APOIO.PTS Nº 015, solicitando aos Presidentes dos TRTs suporte às atividades realizadas pelos 
Gestores Regionais no âmbito de cada Tribunal;  
- Sugestão de se debater com o Ministro Presidente do TST sobre a questão da interseccionalidade e 
de como seria o apoio/estruturação do Programa em âmbito local; 
- Envio de modelos de convênio do GETRIN, a pedido da Dra. Michelle Trombini Saliba. 

 

1.7 Planejamento do Seminário Conjunto PTS e PCTI 

Temas debatidos:  
- Seminário realizar-se-á nos dias 1º a 3 de agosto do corrente ano, em parceria com a ENAMAT; 
- Na ocasião, haverá o lançamento da Política de Trabalho Decente do TST e do CSJT.  

Encaminhamento:  
- Necessidade de indicação de nomes de palestrantes e de temas para o evento;  
- As oficinas do Seminário serão realizadas a partir de casos concretos – necessidade de o(a)s 
Gestores(as) Nacionais indicarem casos para serem examinados durante as oficinas. 

 
Após ouvir todos os relatos, o Ministro Alberto Balazeiro colocou-se à disposição para resolver 
qualquer demanda dos(as) Gestores(as), agradecendo a presença de todos(as). Observou que foi 
cumprida a pauta da reunião e que será disponibilizada a Ata para acompanhamento dos 
apontamentos. Por fim, acrescentou que deseja que o PTS alcance efetividade, fazendo-o crescer, por 
meio da parcela de contribuição de cada um de seus membros.  
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