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1. Objetivo:

O moédulo “Licencas” do SIGS, permite que o médico ou o dentista verifiquem os
atestados inseridos no sistema dando os devidos encaminhamentos: analise
documental, pericia singular, pericia por junta médica. Apos a conclusdo da
avaliacdo médica, o SIGS informara ao SIGEP o cdédigo do afastamento conforme
tabela nacional, para repercussdes na frequéncia e pagamento.

Da conclusao da licenga, receberao email informativo, o servidor e a chefia.

A notificagdo acerca da conduta para o(s) gestor(es) do magistrado/servidor é

decidida pelo médico/dentista.

2. Como lang¢ar uma licenga no SIGS:

O registro de Licencas pode ser realizado pelo interessado ou pelo seu superior
hierarquico da lotagdo com o perfil autoatendimento. Ver detalhes no Manual do
Modulo Autoatendimento. https://www.csit.jus.br/web/csjt/sigep-jt

O perfil recepgao, medicina e odontologia podem cadastrar licengcas-saude para
qualquer magistrado, servidor e estagiario.

3. Como consultar a tela de licengas:

Menu lateral esquerdo, selecionar o submédulo licencas. O acesso as informacdes
dependera do perfil do usuario.

Profissionais de saude conseguem consultar e ver o CID e os outros perfis
(diretor/apoio gestor/recepcionista) conseguem consultar sem ver o CID.

O profissional pode utilizar os filtros para localizar uma determinada licenga, as
licencas de um servidor de acordo com a situagdo, periodo, etc. Sao inumeras
possibilidades que podem ser exploradas de acordo com a demanda.

A lista é gerada na tela do SIGS, sendo possivel fazer o download no formato

planilha.
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4. Como deferir uma licenga saude:

O perfil médico ou dentista pode utilizar o filtro situagao e selecionar “aguardando
analise”. O sistema retornara as licengas que estdo aguardando analise.
O médico ou dentista pode ver as licengcas que foram atribuidas para si ou para os

outros colegas e verificar os detalhes da licenga selecionando a lupa.

= Sistema Integrado de Gestdo em Saude
51SI6S 9

11.0-beta-96.2025-06-12-130353

1rt5.jus.br/sigs - Modo

Licengas = ]
= Filtros da consulta A

Data nicio OataFim

Funcional rio 01/06/2025 ©  12/06/2025 [a]

Base de busca: (8) SIGS O Sistema de RH/Migragéo

A W ! .
cIDs Q

de nscrigao de orgdo de classe para b
Conduta ~  Cargo no periodo da licenca ~ Reavaliagdo de [ Reavaliagdo até 5}

BUSCAR LIMPAR

O profissional deve abrir a licenga utilizando a lupa e assumir a licenga. Os campos
relacionados a homologacao, CID, pericia devem ser preenchidos observando

aqueles com (*) que sao obrigatérios.
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Licengas =5

= Filtros da consulta

Data Inicio DataFim
Funcionario 01/06/2025 & 12/06/2025 =)

Base de busca: (8) SIGS () Sistema de RH/Migracao

1D Licenga Tipo Licenga ~ Pericia ~ Aguardando Analise

situagio INSS  Pericia  Funcionrio Classe Profissional responsavel cat ci Principal
13782 Aguardando Andlise P s o Odontolégica  MONIQUE QUEIROZ DE SOUZA Qoo e - 1 8 aaxx

13720 Aguardando Analise [ TLAmTTA LT e Médica RICARDA PARENTE COUTINHO A0 Q an

0O0O0ODOD

13719 Aguardando Analise gt Médica RICARDA PARENTE COUTINHO A00 1 8 Qa

O Sistema Integrado de Gestdo em Saude
5i-si6s =]

1- Periodo da licenca — neste caso pode copiar as datas do atestado ou
modifica-las;

2- Categoria da licenga (prépria, acompanhamento, gestante) e o tipo, de
acordo com cada categoria:

i. Propria: para tratamento de saude, acidente em servigo, tratamento
de saude (gestante)’

i. Acompanhamento: licenga tratamento de pessoa da familia ou
pessoa da familia gestante’? e informar o dependente de acordo
com o cadastro prévio no SIGEP;

iii. Gestante: aborto, natimorto, gestante, prorrogagdo da licencga

gestante (que nao se confunde com Licenga para tratamento de

' A licenga prépria do tipo tratamento de salde gestante corresponde ao periodo entre o nascimento
da crianga e a alta hospitalar da mae ou do RN, o que ocorrer por ultimo . (art 1° da Resolugao CSJT
412/2025), quando o motivo da prorrogagao for a permanéncia da mae no hospital.

2 A licenga para acompanhar pessoa da familia gestante corresponde ao periodo entre o nascimento
e a alta hospitalar. (art 1° da Resolugdo CSJT 412/2025) quando o motivo da prorrogacao for a
permanéncia do recém-nascido no hospital.
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saude — servidor RPPS (gestante) e licenga tratamento pessoa da
familia — servidor gestante.

= 31'- SIGS Sistema Integrado de Gestdo em JE ASSUMPCAD  _11

_ Médico ¥ o=
Versdo: 2.8 7-2024-03-15-184052

Mode Homelogacagiao (HOM3)

Licenia 23609
- 99517 ALINE PERES COUTO

& Profissional Atribuido v
g Atestado 4
§ Homologagdo da Licenga ~

m COPIAR DATAS DO ATESTADO

Data inicio Duragéo Data fim
08/02/2024 m 60 dias 07/04/2024

E Licenga G

Prépria ~  LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE - SERVIDOR RPPS

ﬂ]J Anexos g
= CIp Y
E Pericia 2
Data ¢a
16/04/2024 [a]
4
Deferida -
¢ Licengas do Servidor nos 60 dias A
* anteriores ou conflitantes
PericiaData Abrir  Mesmo Motivo
23246 Junta 10/12/2023 a 07/02/2024 60 Propria F43.8 Outras reacdes ao 'stress’ grave Z Sim N&o
Q HISTORICO DE LICENGAS
3 TOTALIZADOR DE LICENGAS
-
3= Conduta A
Tipo de conduta: Tipo de reavaliagdo: o e © & partir do inicio da fices
60 dias
Reavaliagdo O Pericia singular
Daa da reavaliagdo
07/04/2024
(O Reassumir ao término da Licenga () Junta de licenca /04

(O Aposentar ao final

o Ser readaptado em fungdes

m SALVAR E ABRIR NOVA CAS VOLTAR
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3- CID (obrigatério pelo menos um CID)
4- Data da avaliagcao, observagdes da pericia;
5- Situagao:

i. deferida;

ii. indeferida;

iii. pendente de junta (neste caso o profissional pode escolher a junta)
ou aguardar o agendamento;

iv. pendente (de documentacdo; de pericia externa; por outros
motivos) - neste caso, o profissional pode fazer as anotagdes das
pendéncias. a situagcdo pendente de documentagcdo gera um email
para o servidor tomar as devidas providéncias;

v. pendente de pericia singular (neste caso, devera ser agendada a

pericia);

6- Se a licencga é pelo mesmo motivo das licengas anteriores;
7- Conduta (reavaliagao, reassumir ao término da licenga, aposentar ao final,
ser readaptado em fungdes):
i. Reavaliacao: informar o tipo (singular ou junta), quantidade de dias
e data da reavaliacdo - gera pendéncia para marcagao no perfil
recepcionista.
ii. Reassumir ao término: sem reavaliagao, reabilitacdo, exame de
retorno ao trabalho.
iii. Aposentar ao final: sem reavaliagdo ou pericia oficial indicando a
guantidade de dias e data para reavaliagao
iv. Ser readaptado em fungdes: sem reavaliagdo ou pericia oficial

indicando a quantidade de dias e data para reavaliagao
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5. Particularidades da licenga para tratamento de pessoa da
familia

Apos fazer o login no sistema, o servidor ou chefia imediata (perfil usuario de
autoatendimento) deve registrar a licenga - categoria “acompanhamento”. Escolher o

nome do dependente/familiar.

2 0
M ———

= j.i- SIGS Sistema Integrado de Gestdo em Salde

Versio: 2.8 7-2024-03-15-184852

Viodo Homologacagdo (HOM3)

Agenda Licengas
Consultas u Licengas de Salde

Marque ou procure por um atendimento Controle suas licengas
MARCAR/CONSULTAR REGISTRAR CONSULTAR
N, CAS 4 Remogdo por Permuta / Redistribui¢do /
Ll Comunicacio de Acidente em Servigo w,_ Cessdo
=

Relatario conforme resolugéo 141/2014 do
CsSJT

Controle suas comunicagdes

Controle seus pedidos

REGISTRAR CONSULTAR SOLICITAR CONSULTAR

Quando o nome do familiar ndo estiver cadastrado no SIGEP, escolher a opgao
“‘OUTRO - ndo cadastrado”.

O servidor deve entao providenciar o cadastro do dependente no setor responsavel.
O servidor sem vinculo efetivo, regido pelo RGPS e o estagiario ndo tem a opgao de

licenga para acompanhamento familiar.

Servidores requisitados da esfera municipal ou estadual regidos pelo RPPS tem a
opc¢ao de licenga para tratamento de pessoa da familia. Neste caso, para conhecer o
limite da licenga, o setor de saude deve consultar a legislagédo do 6rgao cedente (o

servidor deve apresentar a legislagao).
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= Sistema Integrado de Gestdo em Saude
51"516S g

Versilo: 2.11.0-beta.98.2025-06-13-135622

https://sig: 1rt5.jus.br/sigs - Modo

Licenga

= cip

SALVAR VOLTAR

A licenca ficarad pendente até que o acompanhado esteja cadastrado no SIGEP. O servidor/magistrado
deve providenciar o respectivo cadastro entrando em contato com o setor responsavel.

6. Particularidades da licenga gestante:

a) A licenga gestante esta prevista na Resolugdo CSJT N° 176/2016 e a
contagem do prazo previsto no caput no caso da licenga a gestante tera
inicio:

I — no momento da alta hospitalar do recém-nascido ou de sua mée, o que
ocorrer por ultimo, ainda que o periodo de internagdo exceda duas semanas;
Il - a partir do parto, nos casos em que ndo seja aplicavel a alta hospitalar
prevista no inciso anterior;

Il - no primeiro dia do nono més de gestagdo ou em data anterior, conforme
prescricdo medica.

b) O SIGS permite lancar a licenga gestante por periodos iguais ou inferiores a
120 dias. Os periodos inferiores a 120 dias podem ocorrer quando o servidor
ou magistrado ingressarem no 6rgéo durante a licenga gestante;

c) O SIGS permite langar a prorrogacéo da licenga gestante por periodo igual ou
inferior a 60 dias. O periodo inferior a 60 dias podera ocorrer quando o
servidor ou magistrado ingressar no o6rgdo durante a prorrogacao da
licenca-maternidade."

d) O SIGS permite incluir a prorrogagéo da licenga gestante automaticamente ao

langar a licenga gestante;

SIGS - Sistema Integrado de Gestéo em Saude 2.12 SIGEP 1.75 Contato pelo redmine nacional
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E Licenga

Tips Licenga*

Categoria*
Gestante ~ [20] LICENCA A GESTANTE ART. 207 $1 (SERVIDOR)

[l]J Anexos
= CID

ﬂ Pericia

Data da avaliagdo*
07/07/2025 [a]

Observagio da pericia
teste

Situagio*
Deferida -

Incluir Licenga de Prorrogagdo Maternidade

e) O SIGS permite incluir a extensao da licenga gestante (o periodo entre o parto
e a alta hospitalar) nas seguintes modalidades:
Licenga para trat saude (gestante) - Quando a mée ficou internada;
Licengca para trat pessoa da familia (gestante) - Quando o recém-nascido

ficou internado;

a Licenga
egoria* Tipo Licenga*
Acompanhamento ~ [196] LICENGA TRATAMENTO PESSOA DA FAMILIA - SERVIDOR (GESTANTE)

Dependente/Familiar*

[l]J Anexos
= CID
ﬂ Pericia

{l) Licengas do Servidor nos 60 dias anteriores ou conflitantes

SALVAR VOLTAR
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7. Particularidades da licenga proépria:

RGPS:

Os primeiros 15 dias sdo concedidos pelo tribunal. A partir do 16° dia, o
servidor deve requerer o afastamento junto ao INSS. O sistema emite uma
mensagem de alerta:

Auxilio deve ser requerido junto ao INSS. Quantidade de dias excedido:xx
(mdximo 15 no periodo de 60 dias)

A contagem de 15 dias depende da marcacdo do mesmo motivo pelo
meédico/dentista. Se mesmo motivo = S, os dias de licenca sédo contabilizados
conjuntamente.

Sao considerados sempre os ultimos 60 dias a partir da data inicial da licenca
em questao para exibir licengas para marcagéo ou ndo do mesmo motivo.

RPPS requisitado/cedido
O SIGS identifica no SIGEP se o servidor é requisitado estadual, municipal
ou federal.

Servidores requisitados da esfera municipal ou estadual regidos pelo RPPS
tém a opgao de licenga para tratamento de saude por prazo indeterminado.
Neste caso, para conhecer o limite da licenca e a necessidade de pericia no
orgao de origem, o setor de saude deve consultar a legislagdo do 6rgao
cedente (o servidor deve apresentar a legislagao).

8. Particularidades da licenga do estagiario:

A licenga saude do estagiario esta prevista na Resolugdo CSJT N° 307/2021:
Art. 17. Nas hipoteses de faltas, atrasos ou saidas antecipadas justificados,
autorizados pelo supervisor do estagio, o estagiario podera compensar o horario nao
estagiado até o més subsequente ao da ocorréncia.

§ 2° Nao se exigira compensacdo de horario e ndo havera redugdo do valor da
bolsa-estagio no caso das faltas decorrentes de:
| - tratamento da propria saude, com apresentacdo de atestado médico ou

odontolégico, por até 15 (quinze) dias consecutivos;

SIGS - Sistema Integrado de Gestéo em Saude 2.12 SIGEP 1.75 Contato pelo redmine nacional
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Il — nascimento de filho, por até 5 (cinco) dias consecutivos contados do parto,

observados o § 3°do art. 7° e o inciso V do art. 19 no caso de estagiaria mae;

Verifica-se que ndo ha uniformidade dos procedimentos relativos ao atestado médico
dos estagiarios nos diversos Regionais e o CSJT tratou o tema como questao

operacional.

O CSJT esclareceu algumas duvidas em relagéo as licengas para tratamento de
saude dos estagiarios na INFORMACAO CSJT.SEJUR N° 358/2022 Processo
Administrativo SEI 6000230/2022-90 (redmine nacional #46773):

1. Quanto ao sigilo do atestado médico: o CSJT informa que os atestados nao
devem ser apresentados para o supervisor do estagio ou chefe da unidade,
devendo ser apresentado na area de saude do Tribunal,

2. A concessao de 15 dias para tratamento da propria saude nao foi feita por
aplicacdo da legislagdo trabalhista ou previdenciaria, mas por deciséo
discricionaria normativa deste Conselho e nao fez mencao a necessidade de
avaliar a causa da licenga ou a outros elementos contidos na legislagao
trabalhista e previdenciaria.

3. N&o ha mencéo sobre quantas vezes a licenga-saude do estagiario pode ser

prorrogada além de 15 dias.

O estagiario tem acesso ao SIGS para registrar suas licengas por motivo de saude,
que serdo avaliadas e homologadas pela area de saude, naqueles tribunais que
adotarem este fluxo;

O estagiario e a chefia recebem e-mail do SIGS informando sobre a homologacgao;

O SIGS néo informa o GEST sobre a licenga-saude do estagiario, sendo obrigagao

deste seguir os procedimentos do GEST para justificar a auséncia;

O langamento da licenga do estagiario no SIGS nao gera efeito no e-social.

SIGS - Sistema Integrado de Gestéo em Saude 2.12 SIGEP 1.75 Contato pelo redmine nacional
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9. Quais as repercussoées financeiras das licengas:

As licencas tém repercussoes financeiras definidas de acordo com a legislacao e
pareceres e estdo disponiveis na tabela de afastamentos do Modulo Principal. O
SIGS faz a contagem automaticamente, gravando nas bases do SIGEP os
afastamentos/modalidades definidos pelo médulo principal para que a Folha realize o

correto pagamento.

https://redmine-sigep.trt2.jus.br/projects/sigs/wiki/Afastamentos_SIGS

10. Presidente da JOS e suas repercussoées na Licenga Médica
O Presidente da Junta Oficial de Saude (JOS), médico previamente designado pelo
Diretor de Saude, pode inativar com desentranhamento uma Licenca Médica, isto &,
inativa-la e remové-la do prontuario (mas ndo da trilha de auditoria). Esta agéo
devera ser reservada apenas para a situagdo de documentos/informagdes de

terceiros equivocadamente registrados.

Porém, caso seja necessario apenas inativar a licenga, sem desentranhamento, esta

acao deve ser realizada pelo perfil de Diretor de Saude.

Para realizar esta acao, o Presidente da JOS pode clicar no icone “X” no canto

direito da Licenga Médica, como na figura abaixo.

. Sistema Integrado de GestSo em Salde
315168 —

292 et 10 00 00

https ¥ sige-validacao trts jus br/sign - Modo Homologacagao - SIGER19C
] e - I [
o
(] L]
______ aa
[m] (EEC-D 00 e 1 .
aa
]
o 4umm
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Uma janela abrira para o usuario confirmar a acao.

Inativar Licenca

Atenco: A opclo Inativar @ Desentranhar remave @ Licencs 0o prontudria 60 peclents @
dave ser UTNZAGE SOMENnts &M CaSCE 08 reQistrOs equivocados de documentos ou
INTEITNECOEE 08 TETCRiros.

Cas0 56ia NECEEEAN0 APenEs mativar & IICenca, sem desentranhemento. ¢8sa BCE0 Oeve
ser realizada pelo perfil Diretor de Sadde

LICENE 14008

o Tn bemags
LICEMGA PREA TRATAMENTD DL SA0DE - SERVIDDH RFFS

et a1 F Srrvipst

BOW 0TS 8 CATWIEIY e

sfisinal Lrviuinn

11. Principais duvidas em relagao as licencas:

a) Como alterar/excluir Licengas Médicas ndo cadastradas através do SIGS?

Licengcas Médicas ndo cadastradas através do SIGS (aquelas existentes no SIGEP
antes da implantagcdo do SIGS) devem ser alteradas/excluidas no mddulo de

Afastamentos Médicos do SIGEP. O SIGS permite apenas consulta-las.

b) Como analisar uma licenga fora do prazo:

Licenca intempestiva é aquela cadastrada depois de 5 dias® Corridos da data inicial.
Neste caso, o magistrado e servidor devera justificar fundamentadamente o atraso
ao diretor da unidade de saude no préprio SIGS, Essa justificativa sera analisada
pelo Diretor do Servigco de Saude ou pelo Apoio ao Gestor. Se for aprovada, sera
considerada desde a data inicial. Na situagdo em que a justificativa nao foi aceita,
serao deferidos apenas os dias tempestivos, se existirem. Em ambos os casos a

licenca sera disponibilizada para deferimento/indeferimento do perfil médico, exceto

3 Resolugéo CSJT 230/2018 — art 3°

SIGS — Sistema Integrado de Gestao em Saude 2.12 SIGEP 1.75 Contato pelo redmine nacional
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se a justificativa for recusada ou nao existirem dias tempestivos. Neste caso ela é

indeferida automaticamente. O funcionario recebera e-mail informativo.

c) Licencas médicas em periodos coincidentes a licengas administrativas ou férias:

O SIGS nao permite deferimento/homologacao de licengas médicas em periodos
coincidentes a outras licengas médicas ja homologadas, licengas administrativas ou
férias. Neste caso, o sistema exibe mensagem impeditiva e o0 usuario do
autoatendimento ou Servico de Saude deve entrar em contato com a area
responsavel pela Administracao de Pessoas para promover alteracdes no SIGEP, se
for o caso.

Existe apenas uma excegéao: para LTPF e licenga gestante magistrado. Nestes casos

o sistema permite que coincida com periodo de férias®.

d) E possivel fazer pesquisa de quantitativo de licencas por CID?

O SIGS consulta todas as licengas médicas langadas pelo SIGEP através de
LICENCAS / SIGEP-Migracgéo.

e) E possivel fazer pesquisa das licencas médicas lancadas pelo SIGEP antes da

implantacao do SIGS?
Sim, através do filtro LICENCAS / Sistema RH/Migragao.

f) As licencas s6 podem ser deferidas por odontdlogos e médicos?

Sim. Os dentistas s6 deferem licengas odontoldgicas. Caso nao haja disponibilidade
de dentista no tribunal, licengas odontologicas podem ser atribuidas para médicos,

como procedimento de excegao.

g) Qual o CID principal quando o servidor tem varios CIDs no atestado?

O CID principal € definido pelo médico/dentista/junta que esta deferindo a licencga.

4 Aresolugdo 253 do CSJT, de 22/11/2019, nos artigos 11 e 16, determina que as férias dos
magistrados sé serao suspensas pelos seguintes tipos de afastamentos: licenca para
tratamento da prépria saude e licenca por acidente em servico.

SIGS - Sistema Integrado de Gestéo em Saude 2.12 SIGEP 1.75 Contato pelo redmine nacional
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h) Como é feita a distribuicao das licencas entre os médicos?

A distribuicao de licenga pode ser automatica de acordo com a parametrizagao feita
previamente ou pode ser realizada pelo diretor.

(Manual do SIGS - Configuragdes iniciais https://www.csijt.jus.br/web/csjt/sigep-jt)

i) Dduvidas sobre Junta Médica:

O médico pode selecionar ou criar uma junta médica oficial especifica para o caso,
informando se ha a necessidade de agendamento com o paciente. Quando nao
houver necessidade de agendamento, o médico pode assinar a pericia caso participe

da junta.

O SIGS nao verifica se os participantes da junta estdo de férias no periodo de
vigéncia da Junta.

A edicdo de uma Junta nao permite modificar os profissionais que a compéem. Na
situacdo em questdo sera necessario atribuir outra junta (com a composicao
desejada). Esta alteragdo pode ser realizada antes que o primeiro profissional

assine.

j) Duvidas sobre Licenca para Tratamento de Saude:

O sistema nao indefere a licenga propria quando a soma das licencas anteriores
ultrapassa 120 dias. Ele emite um aviso indicando a necessidade de pericia por

Junta.

Dias de licenga propria superior a 120 dias nos ultimos 12 meses. Indicado Pericia por Junta.

O sistema indefere automaticamente a licenga quando o Diretor ou Apoio a Gestor

recusa a licenca fora do prazo sem dias tempestivos.

O sistema avisa que o total de licengas préprias ja excedeu 720 dias durante toda a
vida profissional, inclusive contabilizando licengas averbadas, gravando modalidade

acima de 24 meses para ser devidamente tratada pela Folha de Pagamento.
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Quando o servidor solicita a redugao do periodo da licenga, o diretor deve colocar a
licenca em reanalise. O médico, apds analise da solicitacdo e nova pericia, deve

alterar e deferir a licencga.

Quando um atestado cadastrado pelo proprio servidor estiver ilegivel, o médico pode
colocar a licenga como “pendente de documentagdo” ou “pendente por outros
motivos”, descrevendo o necessario para o andamento da licenga. O servidor
recebera um e-mail com as orientagcbes e podera acessar sua licenga no perfil

autoatendimento e apresentar os documentos solicitados.

O langamento de licencas de servidores que estdo removidos ou cedidos deve ser
realizado no SIGS do Regional onde o funcionario esta. Quando o 6rgao de destino
enviar o boletim de frequéncia ao 6rgao de origem, este deve cadastrar licengas e
afastamentos no Médulo Afastamento do SIGEP do érgao de origem. Para cadastro
neste modulo ndo sdo necessarias informagbdes médicas (CID, emissor do atestado,

etc).

O SIGS nao permite o abono do ponto de entrada ou saida para justificar a auséncia
durante parte do dia por motivo de saude, pois a Resolugdo CSJT 230/2018 delega o
abono para chefia.

Entretanto, é possivel emitir um documento “saida antecipada” no card “condutas” e
entregar a copia para o servidor apresentar para chefia.

Esta prevista, na versdo 2.12, o envio de e-mail para a chefia informando a conduta

“saida antecipada” por motivo de saude.

Declaracbes ou atestados de comparecimento a consultérios médicos ou
odontolégicos, ou a qualquer unidade de saude, ndo serdo considerados para fins de
licenca para tratamento de saude (Resolugcao CSJT 230/2018). O eventual abono de

frequéncia pela chefia observar a regulamentagao prépria.

k) Duvidas sobre a situagao da licenca:
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Aguardando analise: Enquanto a licengca esta “Aguardando Analise”, é possivel
altera-la, anexar documentos e exclui-la, exceto no caso de entrega em atraso,

quando ja houve a avaliagao do diretor quanto a justificativa do atraso.

Aguardando analise fora do prazo: aguarda a avaliagdo do Diretor do Servigo de

Saude ou Apoio ao Gestor sobre a justificativa administrativa da entrega em atraso.

Pendente de Junta: aguarda a definicdo da Junta ou sua avaliagao, caso ja definida.

Pendente de Pericia Singular: aguarda o comparecimento do interessado para

pericia singular. Necessita agendamento prévio.

Pendente:
e De documentacao
e De pericia Externa

e De outros motivos

Reanadlise: O diretor indicou a necessidade de revisdo da licenga e aguarda a

alteracao/procedimentos decorrentes.

Cancelada: O diretor cancelou a licenga mediante justificativa. A justificativa ndo é

descrita no e-mail.

I) Duvidas sobre Licenga para Tratamento de Pessoa da Familia:

O sistema nao permite licengas para tratamento de pessoa da familia para servidores
e magistrados do quadro efetivo, cuja soma ultrapassa 150 dias nos 12 meses

anteriores.

O sistema ndo permite licengas para tratamento de pessoas da familia para

servidores nao ocupantes de cargo efetivo (recrutamento amplo).

O sistema permite licencas para tratamento de pessoas da familia para servidores
requisitados de 6rgaos estaduais/municipais, sem limite de periodo. Cabe ao setor

de saude verificar a legislagéo referente a licenca saude do 6rgao de origem.
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m) Existe algum alerta no sistema para os afastamentos que ensejam exame de retorno
ao trabalho?

N&o. Apenas a informacao registrada nas condutas.

n) Na licencga existe a possibilidade de marcar Conduta: Reavaliagao

Sim - por pericia singular ou por junta médica

0) Quando na conclusao de uma pericia ha determinagéo de restricao laboral, aparece
algum alerta mostrando que elas estao vigentes?

Nao aparece alerta. Na conduta o médico/dentista s[o informa o tipo de conduta e
reavaliacao.

p) A conduta marcada com prazo de reavaliacao gera pendéncia para marcagao para a
recepgao?

Sim.

g) Quando o diretor solicita um cancelamento/reanalise de uma licenca anterior a ultima
"deferida, como proceder?

O sistema nao permite cancelar/reanalisar licenga anterior quando esta impacta na
contagem de LTS ou LTPF, nos casos que ja existem afastamento administrativo ou
substituicbes em periodos coincidentes. Nestes casos o sistema exibe mensagem

impeditiva.
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Cancelar Licenga Homologada

Nao é possivel concluir:

0 funcionario ja esta sendo substituido no periodo.

Licenga N° 27986

10015t & GUEDES E WELD FATASH CARGO EFETIV0)

Licen

=
LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE - SERVIDOR RPPS

Periodo Licenga

01/02/2025 a 05/05/2025

Motivo do cancelamento*

CANCELAR  CONFIRMAR

O caso em questdo ja soma 934 dias de licenga saude. Ao tentar cancelar a licenga de 94
dias (pendultima), o sistema ndo permite, sendo necessario cancelar primeiramente a licenga
anterior de 112 dias. Verifique ainda que ndo é possivel cancelar a licenca de 60 dias
(antependltima).

As licengas posteriores devem ser canceladas por ordem de data Inicial da mais
recente para a mais antiga. O sistema mantém vinculos e dependéncias entre as

licengas, afastamentos administrativos e substituigbes.

Passo a passo:

Identifique a licenga que precisa ser incluida ou reavaliada (geralmente uma com
data anterior a ultima licenga).

Cancele/coloque em reanalise cada licenga posterior, comegando pela mais recente.
Faca a correcao;

Reinclua as licengas posteriores, agora respeitando a nova ordem cronolégica e sem
sobreposicoes.
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= Sistema Integrado de Gestéo em Saude _%
51°s16S - < 2

Diretor - Servigo de Saide 2 9
Versio: 2.11.1-2028.07-1-14343 retor - Servico

trt3.jus.br/sigs - Modo

O D Situagéo INSS Pericia Funciondrio Classe Profissional responsavel Cat. Data Dias (] \S

(m} 28907 Homologada - Junta . J—— ' Médica . - 2 06/05/2025 a 25/08/2025 12 8B/ 0
(m] 27986 Homologada - Junta Médica i - 2 01/02/2025 a 05/05/2025 94 8B/ 0
(m] 27508 Homologada - Junta o - Médica el 2 03/12/2024 231/01/2025 60 a/ o
(m} 26854 Homologada - Junta P s Meédica o 2 04/10/2024 2 02/12/2024 60 |/, o
(m} 26083 Homologada - Junta ' Médica « - 2 06/08/2024 2 03/10/2024 59 8B/, o
(m} 25349 Homologada - Junta . . Médica . - 2 07/06/2024 2 05/08/2024 60 8B/, o
(m} 24431 Homologada - Junta R Médica [ - 2 08/04/2024 a 06/06/2024 60 8B/, o
(m] 24069 Homologada - Junta . Médica q . 2 08/03/2024 a 06/04/2024 30 8/ ©
(m] 23577 Homologada - Junta e O e s Médica ‘ o 2 07/02/2024 2 07/03/2024 30 a8/ 0
(m] 23323 Homologada - Junta (S B Médica . ) 2 08/01/2024 2 06/02/2024 30 a/, o

Exemplo:

Caso com 937 dias de licenga em toda a vida funcional. Para excluir a licenga n® 26083, todas as
licengas anteriores deverdo ser “canceladas” (28907, 27986, 27508, 26854).

Feita a corre¢do da licenga 26083, as licengas (28907, 27986, 27508, 26854) poderao ser novamente
homologadas.
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