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Ata de reuniao do CGMNac-JT

Local Periodo
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(horério de Brasilia)

Integrantes do CGMNac-JT

Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi
Coordenadora do Comité Gestor do Programa Nacional de Resgate
da Meméria da Justica do Trabalho - CGMNac-JT
Desembargadora Adriana Goulart de Sena Orsini
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido
Desembargador Jodao Pedro Silvestrin
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao
Desembargadora Eneida Melo Correia de Aratjo
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao
Desembargador Alexandre Nery de Oliveira
Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regiao
Desembargadora Cilene Ferreira Amaro Santos
Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido

Apoio técnico

Viller Ribeiro dos Santos
Secretario do CGMNac-JT
Coordenador de Gestao Documental e Meméria do CSJT
Reginaldo Pereira de Matos

Coordenador de Gestdo Documental e Meméria do TST

Kassandra Trindade Clatworthy

Coordenadora de Documentacdo do TST
Fabio Portela Lopes de Almeida
Assessor da Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi

Auséncias justificadas

o Desembargador Joao Pedro Silvestrin (TRT 42 Regiao), em razao de férias;
e Desembargador Alexandre Nery de Oliveira (TRT 102 Regido), em razao de compromisso institucional no TRT da 102 Regido.

No dia 18 de junho de 2025, por videoconferéncia, das 14h as 15h30, ocorreu a 12 reunido do Comité
Gestor do Programa Nacional de Resgaste da Meméria da Justica do Trabalho - CGMNac-JT de 2025.

A Ex.M@ Sr.@ Ministra Maria Cristina Peduzzi, Coordenadora do Comité agradeceu a presenca das
Ex.M35 Sr.@S Desembargadoras presentes, bem como das servidoras e dos servidores do TST e do CSJT
que prestam apoio técnico.

Em seguida, S. Ex.2 concedeu a palavra ao secretdrio do CGMNac-JT, servidor Viller Ribeiro dos
Santos, para transmissao dos informes.

Apés a transmissao dos informes, o Secretario do Comité devolveu, respeitosamente, a palavra a

Ex.ma Sr.a Ministra Maria Cristina Peduzzi, Coordenadora do CGMNac-JT, que deu inicioa discussao sobre os
temas da reunido.

Item 1 | Informes




em RealliZzacao da semaha de Miemoria de cUco.
1.1

Na reunido, o secretario do CGMNac-JT, Viller Ribeiro dos Santos, informou sobre
a abertura da Semana da Memoédria da Justica do Trabalho em 20/5/2025, no TST.
O evento inaugurou a exposicao "Trabalho Invisivel, Conquistas Visiveis: a longa
marcha das empregadas domésticas por direitos e dignidade", desenvolvida por
equipes do TST. Noticiou, ainda, que alguns Tribunais Regionais do Trabalho tém
solicitado o empréstimo da exposicdo.

A Ministra Maria Cristina Peduzzi, Coordenadora do CGMNac-JT, elogiou a
exposicao e se manifestou favoravel ao empréstimo do respectivo material para
os TRTs interessados, ressaltando a necessidade de que fossem estabelecidos
critérios de logicidade e racionalidade na operacionalizacdo, e desde que fosse
reduzido o custo. A Ministra e o Coordenador de Gestdo Documental e Memdria
do TST, Reginaldo Pereira de Matos, informaram que as tratativas com os
Tribunais j& estdo em andamento.

As Desembargadoras Adriana Orsini e Eneida Melo também elogiaram a
exposicao, destacando a iniciativa da itinerancia, visando ampliar o acesso ao
conteldo da mostra.

Item Projeto Repositdrio Arquivistico Digital Confiavel da Justica do
1.2 Trabalho (RDC-Arq)

O Secretério do CGMNac-T prestou informacdes sobre o Repositdrio Arquivistico
Digital Confidvel da Justica do Trabalho (RDC-Arq), um projeto do TRT da 42
Regido em parceria com o Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e
Tecnologia (Ibict).

Ele ressaltou que a iniciativa, alinhada a Resolucdo CNJ n? 324/2020 (art. 34), visa
garantir a preservacao e o acesso seguro a documentos digitais. O projeto inclui
a criacdo de regulamentacao e um manual, com o TRT da 42 Regido atuando
como piloto nos testes iniciais. A previsao é que, a partir de outubro de 2025,
outros Tribunais da Justica do Trabalho comecem a utilizar a solugao.

Item Recebimento do relatério de Gestao da Rebijutra
1.3

O Secretédrio do CGMNac-JT informou o recebimento do Relatério de Gestdo da
Rede de Bibliotecas da Justica do Trabalho (Rebijutra), cobrindo o periodo
compreendido entre junho de 2021 e margo de 2024, o qual foi encaminhado
pela Ministra Maria Cristina Peduzzi, coordenadora do CGMNac-JT, ao Ministro
Aloysio Corréa da Veiga, Presidente do TST e do CSJT, para ciéncia.

O documento, tratado no Processo SEI n.2 6024531/2024-00, detalha as acdes da
Rebijutra e os impactos da Resolugao CSJT n.2 296/2021 na padronizagdo da
estrutura organizacional, incluindo as dreas de gestdao documental, meméria e
biblioteca na Justica do Trabalho.

Item Realizacao da 52 edicao do Encontro Nacional de Memodria do
1.4 Poder Judiciario

O Secretéario do CGMNac-JT informou a realizacdo do 52 Encontro Nacional de
Memodria do Poder Judicidrio (52 Enam), que ocorreu de 6 a 9/5/2025, em Goiania
(GO).

O Enam, estabelecido pelo CNJ (Resolugcdo CNJ n.2 316/2020), teve como tema
"Memobéria, Cultura e Diversidade" e foi promovido pelo TRE-GO, TRT-18 e TJGO,
em parceria com o CNJ e com o apoio do TRF da 12 Regido (Secdo Judiciaria do
Estado de Goids).

O Secretdrio do CGMNac-JT destacou a importancia do engajamento de
magistrados e do evento para o fortalecimento da meméria do Judiciario. A
préxima edicdo esta prevista para maio de 2026, em Belém (PA).

Item Atualizacdo do Manual de Gestao Documental do Poder
1.5 Judiciario:

O Secretdrio do CGMNac-JT destacou a atualizacao do Manual de Gestdo
Documental do Poder Judiciario, disponivel no portal do CN) desde dezembro de
2024. O objetivo é orientar e padronizar as praticas de gestdo documental no
Poder Judiciario.

A atualizacao faz parte das agdes do Proname, programa do CNJ para a
preservacdao da memdria do Poder Judicidrio. A medida é fruto da colaboracao
entre CGEDM/TST, CDOCM/CSJT, além de magistrados e servidores dos TRTs da
22, 32 e 42 Regides, que auxiliaram a Juiza do Trabalho do TRT da 42 Regido,
Ex.ma Sr.a2 Anita Job Libbe, que compde o Proname do CNJ como magistrada
representante da Justica do Trabalho.

Item Implantacao do projeto “Precedentes jurisprudenciais
1.6 trabalhistas: passado, presente e futuro

O Secretdario do CGMNac-T registrou a conclusao do projeto "Precedentes
jurisprudenciais trabalhistas: passado, presente e futuro". Originada no préprio
Comité e proposta pelo Desembargador Wolney de Macedo Cordeiro (TRT da 132
Regiao), a demanda foi tratada no Processo SEI n.2 6015525/2024-00, com o
objetivo de sistematizar e difundir a relevancia histérica e politica dos
precedentes na Justica do Trabatho; com foco no TST.

A Enamat foi responsavel pela execugao, desenvolvendo diversas agdes como:




Capacitagcao de 1ormadores, reallZacao ae congresso, curso £AD s0bre o tema,
publicacdo de obra coletiva, o 62 Encontro de Precedentes Qualificados (em
parceria com STF, TST e STJ). Além disso, o TST lancou um portal na internet
com os precedentes constitucionais trabalhistas.

It mclusao-d teadode ™M = Escolas Judiciais o
1.7 Justica do Trabalho

O Secretédrio do CGMNac-JT destacou a iniciativa de incluir a Meméria
Institucional nos programas de formacao das Escolas Judiciais da Justica do
Trabalho. Originada no préprio Comité e proposta pela Desembargadora Sulamir
Palmeira Monassa de Almeida (TRT da 82 Regido), busca integrar a valorizacdo
da histéria e identidade institucional na capacitacdao de magistrados.

A Enamat executou essa demanda, inserindo nos cursos da magistratura temas
como a gestdo documental dos TRTs e do Poder Judiciario, além de conteldos e
manuais sobre membéria institucional elaborados pelo CNJ.

Item Implementacao do Indice de Divulgacao da Memdria
1.8 Institucional (IDMI) dentro do Plano Estratégico da Justica do
Trabalho

O Secretério do CGMNac-JT informou sobre a aplicacéo do indice de Divulgagéo
da Memobria Institucional (IDMI). Essa iniciativa do CSJT, no Plano Estratégico da
Justica do Trabalho 2021-2026, visa avaliar as agdes dos TRTs de preservacgao,
valorizacdo e difusdo da histéria da Justica do Trabalho.

Ele destacou que a inclusao da Gestdao Documental e Meméria no Plano
Estratégico é um feito inédito, alcancado na gestdo da Ministra Maria Cristina
Peduzzi como Presidente do TST e do CSJT, alinhado a Constituicdo Federal (art.
216, § 12) e as diretrizes do CNJ e a Constituicdo Federal.

O IDMI define etapas e indicadores para agoes dos TRTs, como artigos,
exposicoes e projetos de Histéria Oral, com apuracdo semestral. A primeira
etapa de apuracao do indice esta prevista para ser concluida no primeiro
semestre de 2025.

Item Reavaliacao do quesito de “eliminacao de documentos” como
1.9 critério de pontuacao para o Prémio CNJ de Qualidade de 2025

O Secretéario do CGMNac-JT informou que o CNJ reavaliou o critério de
"eliminacao de documentos" no Prémio CNJ de Qualidade. Essa mudanca foi
impulsionada pela Desembargadora Sulamir Palmeira Monassa de Almeida no
papel de Presidente do Memojutra (Férum Nacional Permanente em Defesa da
Memodria da Justica do Trabalho), que solicitou a exclusao do quesito.

O Memojutra argumentou que a pontuacao poderia estimular a eliminagao de
documentos sem critério técnico adequado, especialmente porque alguns
Tribunais ainda estdo em fase de classificacdo ou nao classificaram a sua
documentagao.

O CNJ acolheu a proposta, mas a alteracdo sé sera implementada a partir da
edicao de 2026 do prémio, pois a de 2025 ja estd em curso.

Item Realizacao do curso “Historia Oral”, oferecido pelo CSJT para
1.10 0s 6rgaos da Justica do Trabalho

O Secretdrio do CGMNac-JT noticiou a realizacdo do curso "Histéria Oral",
promovido pelo CS)T para a Justica do Trabalho. A capacita¢do, que ocorreu de
24 a 28/3/2025, contou com a participacao de mais de 60 servidores das areas
de gestdo documental e meméria do CSJT, TST e TRTs.

Os ensinamentos despertaram o interesse de diversos Tribunais, como os TRTs
da 52 e 232 Regides, em desenvolver projetos préprios de Histéria Oral.

O Secretario enfatizou que acdes de capacitacdo nesse modelo atendem as
diretrizes do Programa Nacional de Resgate da Meméria da Justica do Trabalho e
do Proname do CNJ, visando ao fortalecimento da meméria do Poder Judiciario.

Apés a transmissao dos informes, o Secretario do Comité devolveu, respeitosamente, a palavra a
Ex.ma Sr.a Ministra Maria Cristina Peduzzi, Coordenadora do CGMNac-)JT, que deu inicioa discussao sobre os
temas da reunido.

‘ Item 2 |Temas para discussao

Item Projeto Tesauro da Justica do Trabalho
2.1

O Comité tratou da retomada do projeto para desenvolvimento do Tesauro da
Justica do Trabalho, objeto do Processo SEI n.2 6015522/2024-00 .

Foi discutido que a iniciativa busca solucionar a falta de padronizagdo de termos
para descrever os acervos e informagdes da Justica do Trabalho.

Essa padronizacao é essencial para facilitar o acesso publico ao patrimonio
intelectua! e cuitural da instituicio e garantira recuperz gao eficiente de
contelidos doutrinérios, jurisprudenciais, administrativos, museoldgicos e




arquivisticos.

O Tesauro permitird uma pesquisa mais precisa e rapida por parte dos usuarios.
Em reuniao anterior do CGMNac-JT, em 12/4/2024, foi sugerida a incorporagao
do Tesauro do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido ao projeto, com o
intuito de otimizar recursos e esforcos, atualizando e ampliando um instrumento
ja existente.

Para viabilizar essa integracdo, o Comité deliberou por uma parceria entre o
TST, o CSJT, a Rede de Bibliotecas da Justica do Trabalho (Rebijutra), o TRT da 32
Regidao e o TRT da 42 Regiao.

A proposta foi submetida ao entao Presidente do TST e do CSJT, Ministro Lelio
Bentes Corréa, que a encaminhou a Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as
Sessoes (Sejur) do CSJT para analise da formalizagdo juridica.

A Sejur, em parecer, informou que o instrumento adequado para a formalizacao
da parceria é o Acordo de Cooperacdo Técnica, conforme a Lein.2 14.133/2011
e o Decreto n.2 11.531/2023, desde que seja um acordo nao oneroso. Uma
minuta de acordo foi enviada ao CGMNac-JT para analise.

Deliberacao: O Comité deliberou pela designacao da Ex.ma Sr.2
Desembargadora Adriana Goulart de Sena Orsini para coordenar a andlise
da minuta de acordo de cooperacdo técnica apresentada pela Sejur do CSJT,
conforme proposto pela Ex.ma Sr.a Ministra Maria Cristina Peduzzi, coordenadora
do CGMNac-JT. Apds essa analise, o tema serad retomado em reunido do
CGMNac-T.

Item Proposta de revisao do normativo que instituiu o selo “Acervo
2.2 Historico” da Justica do Trabalho

Foi discutida a proposta apresentada pelas Coordenadorias de Gestao
Documental e Meméria do CSJT (CDOCM) e do TST (CGEDM) de revisao do Ato
Conjunto TST.CSJT.GP n.2 2/2014. Esse ato instituiu o selo "Acervo Histérico" na
Justica do Trabalho, com o objetivo de destacar documentos e processos de
valor histérico.

A iniciativa visa rever os critérios de identificacao fisica e eletronica para a
selecdo dos processos. A atualizacao é essencial para alinhar procedimentos as
diretrizes da Resolucao CNJ n.2 324/2020 e ao Manual de Gestdo de Memoéria do
Poder Judiciario do CNJ, garantindo a padronizacao e refletindo as melhores
praticas de preservacao histérica.

As Desembargadoras Adriana Orsini e Eneida Melo acrescentaram que, com a
conclusao dessa atualizacdo normativa, serd possivel uma maior divulgagéo do
selo entre os 6rgaos da Justica do Trabalho, para incentivar a sua utilizacdo.

Deliberacao: O Comité deliberou pela designacao do Ex.me Sr.
Desembargador Jodao Pedro Silvestrin para coordenar a analise da revisao
do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.2 2/2014. Apds essa andlise, o tema sera
retomado em reunidao do CGMNac-JT.

Item Proposta de revisao dos normativos que instituiram o
2.3 Programa Nacional de Resgate da Meméria da Justica do
Trabalho e o Comité Gestor do CGMNac-JT

O Comité tratou da proposta apresentada pela Coordenadoria de Gestdo
Documental e Meméria do CSJT (CDOCM) de revisdo dos atos normativos que
instituiram o Programa Nacional de Resgate da Meméria da Justica do Trabalho
(Ato Conjunto TST.CSJT.GP n? 11, de 3/5/2011) e seu respectivo Comité Gestor, o
CGMNac-JT (Ato Conjunto TST.CSJT.GP n¢ 37, de 25/11/2011).

A proposta se fundamenta nas diretrizes da Resolugao CSJT n.2 325, de
11/2/2022, que estabeleceu a Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos
da Justica do Trabalho, abrangendo o primeiro e segundo graus e o préprio CST.
Faz parte do objetivo dessa Politica a padronizacdo dos procedimentos para a
criacdo, funcionamento, alteracao e extingdo de comissbes, comités e grupos de
trabalho.

Deliberacao: O Comité deliberou pela designacao da Ex.me Sr.2
Desembargadora Eneida Melo Correia de Araujo para coordenar a analise da
revisao do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n® 11/2011 e do Ato Conjunto TST.CSJT.GP
n2 37/2011. Apds essa analise, o tema serd retomado em reunido do CGMNac-JT.

Item Proposta de atualizacao das informacoes sobre as estruturas
2.4 das areas de Gestdao Documental e de Meméria, bem como de
Biblioteca dos drgdaos da Justica do Trabalho

Em 2022, o entdo Coordenador do CGMNac-JT, Ministro Mauricio Godinho
Delgado, alertou para a consideravel caréncia de arquivistas, historiadores e
bigictecdriosnos Tribunais Regionéis doTrabalho (TRTE) contrariando-nibrmas
do CNI e CSIT.




um levantamento realiZzado, em U5, pela >ecretaria de Gestao de Fessoas ao
CSJT confirmou que alguns TRTs nao possuem profissionais para essas
especialidades, conforme registrado no Processo SEI n.2 6000203/2023-00. As
caréncias identificadas foram as seguintes:

12 TRTs sem cargos na especialidade de Arquivologia;
20 TRTs sem cargos na especialidade de Histéria;

2 TRTs sem cargos na especialidade de Biblioteconomia;
11 TRTs sem servidores graduados em Arquivologia;

2 TRTs sem servidores graduados em Histéria;

e o o o o

A Ministra Maria Cristina Peduzzi e as Desembargadoras Adriana Orsini, Cilene
Amaro e Eneida Melo ressaltaram a autonomia dos TRTs para analisarem as
suas estruturas.

Na oportunidade, a Desembargadora Cilene Amaro prop6s que os dados do
levantamento realizado em 2023 fossem atualizados para fins estatisticos.

Deliberacao: O Comité acolheu a proposta da Ex.m2 Sr.= Desembargadora
Cilene Ferreira Amaro Santos. Foi deliberado que o CSJT sera solicitado a
atualizar o levantamento realizado no Processo SEI n.2 6000203/2023-00 para
fins estatisticos.

Item Proposta para o lancamento do Manual de Normalizacao de
2.5 Publicacoes Institucionais da Justica do Trabalho

O Comité discutiu a proposta da Rede de Bibliotecas da Justica do Trabalho
(Rebijutra) para o langamento do Manual de Normalizagdo de Publicagdes
Institucionais da Justica do Trabalho.

O objetivo é definir boas praticas de editoracao e fornecer diretrizes para a
padronizagdo das publicagdes institucionais da Justica do Trabalho. Isso inclui
materiais como cartilhas, livros, relatérios e artigos, garantindo padrdes técnicos
e editoriais adequados, com foco na acessibilidade.

O material, elaborado pela Rebijutra, foi submetido ao CGMNac-JT para analise e
avaliacdo de seu conteldo.

Durante a reunido, a Coordenadora de Documentacao do TST, Kassandra
Clatworthy, representando a Rebijutra, convidou a Ministra Coordenadora do
CGMNac-JT para redigir o texto de apresentacao do Manual. Kassandra também
informou que a equipe estd desenvolvendo prompts especificos para uso de
inteligéncia artificial, que permitirdo aos usuarios do manual aplica-los no
ambiente do Chat-JT.

A Ministra Maria Cristina Peduzzi e as Desembargadores Adriana Orsini, Cilene
Amaro e Eneida Melo elogiaram a iniciativa, destacando a importancia do
Manual para a uniformizacao e o aprimoramento editorial das publicacdes da
Justica do Trabalho.

Deliberacao: O Comité deliberou pela designagao da Ex.ma Sr.a
Desembargadora Cilene Ferreira Amaro Santos para coordenar a analise
da revisdao do Manual de Normalizagdo de Publicagdes Institucionais da Justica do
Trabalho”. Apds essa andlise, o tema seréd retomado em reunido do CGMNac-JT.

Item Apoio as acées para comemoracao dos 20 anos do CS)T
2.6

O Comité registrou que o Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT)
comemorou, em 15/6/2025, 20 anos de instalagdo no edificio-sede do TST,
marco que se seguiu a Emenda Constitucional n.2 45/2004.

Ao longo de duas décadas, o Conselho consolidou-se como pilar na
administracao da Justica do Trabalho, atuando na supervisao administrativa,
uniformizacdo da jurisprudéncia, modernizagdo de processos e promogao da
eficiéncia jurisdicional.

Durante a reunido, foi ressaltado que o CSJT langou uma logomarca e um hotsite
exclusivos, além de uma medalha comemorativa.

As celebragdes seguem até agosto, com o lancamento de um livro sobre a
trajetéria do Conselho com textos do Ministro Aloysio Corréa da Veiga,
Presidente do CSJT, e da Maria Cristina Peduzzi, Coordenadora do CGMNac-JT,
uma exposicao fisica, uma sessao solene no Congresso Nacional, um
minidocumentario e a veiculacdo de matérias especiais.

Deliberacao: O Comité deliberou pelo encaminhamento de Oficio a Presidéncia
do CSJT para manifestar o reconhecimento e o apoio as acdes de celebracao
dos 20 anos do Conselho que valorizam a memédria institucional, alinhando-se
aos preceitos constitucionais (art. 216, § 12, da Constituicdo Federal), a
Resolucao CNJ n.2 324/2020 e aos objetivos do Programa Nacional de Resgate da
Memoéria da Justica do Trabalho.




Dlasllia, dala CONrorme a assifnatura €iewronicCa.

MARIA CRISTINA PEDUZZI
Coordenadora do Comité Gestor do Programa Nacional de Resgate da Meméria da Justica do Trabalho

ei_l_ Documento assinado eletronicamente por MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI, MINISTRA, em
JCH fily 23/09/2025, as 14:56, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no inciso | do art. 42 da Lei n®
14.063, de 23 de setembro de 2020.
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