PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Comité de Comunicag¢ao Social
da Justica do Trabalho

PROPOSTA DE PAUTA

1. Pendéncias de reunioes anteriores

Identificador

1.1. Nao ha pendéncias.

2. Itens para pauta

Identificador

2.1. Composicao Comité;

2.2. Atualizacdo versao guia de padronizac¢do dos Portais;

2.3. Adequacio dos submenus nos Portais da Justica do Trabalho;
2.4. Projeto de Portal Unico para a Justica do Trabalho;

2.5. Media Training para magistrados;

2.6. Alinhamento de Discurso;

2.7. Campanha de Fortalecimento da Justica do Trabalho.

3. Outros assuntos

Identificador

4. Deliberagées via e-mail

Identificador

5. Agendamento da proxima reunidao

Identificador

03 de dezembro de 2020, as 14 horas
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ATA DE REUNIAO

Local Periodo

Videoconferéncia 19/11/2020

No dia 19 de novembro de 2020, por videoconferéncia, das 14h00 as 15h00, ocorreu a Reunidao do Comité de
Comunicagdo Social da Justica do Trabalho. Estiveram presentes os seguintes membros do referido Comité,
bem como a servidora da Assessoria de Governancga e Gestdo Estratégica (AGGEST-CSJT):

Nome

Patricia Silva de Resende Nascimento

Secretaria de Comunicacao Social do TST

Alessandro Jaco de Almeida

Servidor da Secretaria de Comunicag¢ao Social do TST

Aline Maria Castro Silva Rossi

Diretora da Divisdo de Comunicacdo Social do TRT da 22 Regido

Gabriel Fortes

Diretor da Secretaria de Comunicacao Social do TRT da 42 Regido

Lidia Barros

Coordenadora de Comunicagao Social do TRT da 182 Regido

Maria Luiza Caltabiano Barreiros de Mello

Diretora da Coordenadoria de Comunicag¢do Social do TRT da 192
Regido

Daniele Fernandes Cunha
Servidora da AGGEST - CS]T
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Item: 2.1 Composi¢cdao Comité | ID |

Patricia Resende iniciou a reunido informando que foi elaborada minuta para um novo ato contendo a
atualizacdo dos membros do Comité de Comunicacdo Social da Justica do Trabalho. No entanto, ha a
pendéncia da regido norte, tendo em vista que os trés TRTs da regido estdo em processo de mudanca
de presidéncia e ndo ha confirmacao sobre a permanéncia dos assessores de comunicagao.

A Secretaria pontuou que, no novo ato, o representante da regido centro-oeste, Nelson Ferraz (TRT da
232 Regido), sera substituido por Lidia Barros (TRT da 182 Regido) e o representante da regido sul,
Clayton Wosgrau (TRT da 122 Regido), sera substituido por Gabriel Fortes (TRT da 42 Regido).

Deliberacao:

Serd aguardada a definicdo dos assessores de comunicacdo dos TRTs da regido norte para a atualizagdo
do ato que designa os membros do Comité Gestor de Comunicagdo Social da Justica do Trabalho.

Item: | 2.2.  Atualizagiio versio guia de padronizacio dos Portais | ID |

Patricia Resende informou que a proposta para o menu de transparéncia e prestacdo de contas foi
finalizada pela AGGEST e encaminhada a SECOM para criagdo de design grafico com quatro cores
proximas a identidade visual da JT.

Gabriel Fortes questionou a Secretaria a respeito de uma possivel padronizacdo do assunto da Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD) nos portais dos TRTs. Patricia Resende afirmou que existe um comité no
TST tratando do tema e se comprometeu a verificar se estd sendo planejado algum tipo de
padronizacio. Acredita que se houver uma iniciativa do TST, é provavel que o CSJT adote a mesma
medida.

Aline Castro Rossi levantou a questdo do menu lateral dos sites, de onde foi retirado o link para o
Diario Eletrénico da JT (DEJT). Lidia Barros pontuou que, no mais recente manual (versao 3), o Diario
Eletronico foi retirado do menu lateral.

Foi explicitado que a configuracdo dos menus foi elaborada com base nos dados de acesso e que o DEJT
constava no menu lateral por ser muito acessado. No entanto, por determinacgdes diversas, este e mais
dois outros temas tiveram que ser retirados para dar lugar a outros.

Alessandro Jaco de Almeida sugeriu trocar o tema transparéncia do menu horizontal por outro assunto,
ja que sera criado o botdo para transparéncia e prestacdo de contas no menu lateral.

Deliberacao:

Patricia encaminhara aos demais membros a proposta para o tema transparéncia e prestacdo de contas
na proxima semana, e verificara se esta sendo planejado algum tipo de padronizacido em relacio a Lei
Geral de Protecao de Dados (LGPD).

Os membros do Comité irdo consolidar os dados de suas respectivas regides geograficas sobre acesso
ao menu lateral e ao DE]JT para verificar se este dltimo podera voltar ao menu e qual item poderia ser
retirado para dar lugar ao tema transparéncia e prestacdo de contas. O compartilhamento das
informacdes sera realizado por meio de planilha no Google Drive.
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Item: | 2.3. Adequacao dos submenus nos Portais da Justica do Trabalho | ID |

Patricia Resende afirmou que, ap6s tratativas com a Secretaria-geral do CSJT, foi deliberado que a
adequacdo dos submenus nos Portais da Justica do Trabalho sera realizada por etapas, iniciando pelo
menu de transparéncia e prestacdo de contas. Sugeriu que o préximo a ser trabalhado seja o menu
institucional.

Deliberacao:

A adequac¢do dos submenus sera realizada por etapas, iniciando pela transparéncia e passando ao
menu institucional, restando definir quem fara esta dltima proposta.

Item: | 2.4. Projeto de Portal Unico para a Justica do Trabalho | ID |

Patricia Resende apontou que é preciso demonstrar a Secretaria-Geral do CSJT as vantagens de possuir
uma ferramenta tnica para os portais da JT e verificar se o Conselho gostaria de adotar esse projeto.

Deliberacao:

A SECOM encaminhard memorando a Secretaria-Geral do CS]T para verificar o interesse no projeto e,
em caso positivo, sugerir encaminhamento a SETIN para manifestacio sobre a possibilidade de
aquisicao ou desenvolvimento da ferramenta.

Item: | 2.5. Media Training para magistrados | ID |

Patricia Resende informou que o Media Training para magistrados foi tratado com a Secretaria-Geral
do CSJT como uma das agdes da drea da comunicagdo para o Plano Estratégico da JT (2021-2026). A
ideia seria realizar um treinamento pela ENAMAT para magistrados e um treinamento pelo CSJT para
servidores que também necessitem dessa capacitacao.

Deliberacao:

A SECOM ira elaborar documento para a Secretaria-Geral do CSJT defendendo o Media Training como
instrumento para melhoria da imagem institucional e alinhamento de discurso. O documento sugerira
o treinamento pela ENAMAT para magistrados e pelo CSJT para servidores, citando empresas que
fornecam a capacitacdo ou servidores que possam oferecer instrutoria.

Antes de encaminhar o documento a SG, a SECOM compartilhara a minuta com os demais membros do
Comité para sugestdes.

Item: | 2.6. Alinhamento de Discurso | ID |

Em conversa com a Secretaria-Geral do CSJT, Patricia Resende apontou quais sdo as medidas
necessarias para promover o alinhamento de discurso: media training, elaboracdo de perguntas e
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respostas sobre a JT nos portais e campanhas dos programas institucionais.

Resta tratar do Manual de Jornalismo, que também contribui para o alinhamento de discurso, mas que
estd pendente no momento.

Deliberacao:

SECOM vai finalizar a atualizacdo do Perguntas e Respostas sobre a Justica do Trabalho e encaminhar
aos colegas por e-mail. Aline Castro continuara a redigir o Manual de Jornalismo e apresentara ao
Comité novo esbo¢o na préoxima reunido.

Item: | 2.7. Campanha de Fortalecimento da Justica do Trabalho | ID |

Em conversa com a Secretaria-Geral do CSJT, Patricia Resende esclareceu que uma Campanha de
Fortalecimento da Justica do Trabalho em 2021 seria excessiva, tendo em vista o nimero de atividades
previstas para o ano: 80 anos da JT, lancamento de livro, seminario, Programa Trabalho Seguro e
Programa de Combate ao Trabalho Infantil.

Foi acordado que ndo seria necessaria a criacdo de uma campanha especifica de valorizacdo. No
entanto, foi ressaltado que, para 2021, o Conselho incentivard os magistrados a utilizarem provas
digitais nos processos: geolocalizagdo, ferramentas para busca de patrimoénio, etc. Essas iniciativas
serdo divulgadas para ressaltar que a JT estd aprimorando a prestacdo jurisdicional.

Alessandro Jaco de Almeida sugeriu a realizacdo de pesquisa de imagem da ]JT. Patricia Resende
lembrou que o TRT da 42 Regido contratou empresa para realizacdo de uma pesquisa desse tipo.
Gabriel Fortes se comprometeu a elaborar um documento defendendo a realizacdo da pesquisa para
encaminhamento pelo Comité a Secretaria-Geral do CSJT.

Aline Castro Rossi questionou se ha calendario para os eventos citados. Patricia Resende afirmou que
ha um cronograma que serd encaminhado ao Comité, lembrando que a maioria dos eventos ocorrera
em maio e agosto.

Gabriel Fortes afirmou que, em cotacdo com empresa no ano de 2017, foi informado o valor de 160 mil
reais para pesquisa com entrevista a 2.000 pessoas em todos os estados.

Alessandro Jaco de Almeida propds a realizacio de pesquisa em 2021 que forneca subsidios para
orientar uma campanha nacional. Posteriormente, poderia ser realizada outra pesquisa para avaliar os
resultados da campanha.

Deliberacao:

Gabriel Fortes ira orgar custos para pesquisa nacional de imagem da ]JT com o intuito de subsidiar
documento defendendo a realizacdo da pesquisa a ser encaminhado pelo Comité a Secretaria-Geral do
CSJT.

Patricia Resende ira encaminhar o cronograma de agdes comemorativas dos 80 anos da JT em 2021 ao
Comité.

A proxima reunido foi definida para o dia 03/12/2020, as 14 horas.
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A ata foi submetida aos membros do Comité e convidada, que a aprovaram.

Nome Assinatura

Patricia Silva de Rezende

Secretdria de Comunicag¢do Social do TST

Alessandro Jaco de Almeida

Servidor da Secretaria de Comunicagao Social do TST

Aline Maria Castro Silva Rossi

Diretora da Divisdo de Comunicagao Social do TRT da 22 Regido

Gabriel Fortes

Diretor da Secretaria de Comunicagao Social do TRT da 42 Regido

Lidia Barros

Coordenadora de Comunicacdo Social do TRT da 182 Regido

Maria Luiza Caltabiano Barreiros de Mello

Diretora da Coordenadoria de Comunicagao Social do TRT da 192 Regido

Daniele Fernandes Cunha

Servidora da AGGEST - CSIT




